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Coöperatieve  brandwaarborgmaatschappij  ,, Overschie 
en  omstreken  ’,  te  Overschie. 

Op  lieden,  2  Augustus  1904,  verschenen  voor  mij,  Dirk  van 
den  Berg,  notaris  ter  standplaats  Overschie,  in  tegenwoordig¬ 
heid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Roelof  Adrianus  de  Kroes,  grondeigenaar; 

2.  Leen  de  id  Hoogerbrugge  Wijmandszoon,  lid  der  Provin¬ 
ciale  Staten  van  Zuidholland,  bouwman; 

3.  Pieter  Hack,  hoofd  der  openbare  school; 

4.  Bastiaan  de  Kroes,  meester  wagenmaker; 

5.  Antonius  Wilhelmus  Franciscus  Jonkergouw,  ouder¬ 
wijzer  aan  de  Roomsch-Katholieke  parochiale  school; 

6.  Pieter  Lan geveld,  meester  timmerman; 

7.  Ar  ie  van  der  Eyk,  meester  scheepmaker; 

8.  Gerardus  Heinsbroek,  lid  van  den  raad  der  gemeente 
( ) verse h ie  f  p a rt iculie r ; 

9.  Martinus  Roeling,  bouwman; 

10.  Roelof  Adrianus  de  Kroes,  voornoemd,  als  volgens 
zijne  verklaring  mondeling  gemachtigde  van  de  heeren: 

a.  Marinus  van  der  Kooy,  bouwman; 

b.  Hugo  van  Woerden,  bouwman, 

c.  Wouter  de  Kroes,  bouwman,  en 

allen  wonende  te  Overschie; 

11.  Pieter  Hack,  voornoemd,  als  volgens  zijne  verklaring 
mondeling  gemachtigde  van  de  heeren: 

a.  Leendert  Johannes  Karreman,  lid  van  den  gemeente¬ 
raad,  meester  huisschilder; 
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b.  Pieter  Marinus  van  der  Laan,  steenkolenhandeJaar; 

c.  Paulus  Zeeuw  Janszoon,  bouwman,  en 

(l .  Ai  ie  van  den  Berg,  koffiehuishouder; 

allen  wonende  te  Oversckie. 

])e  comparanten,  allen,  te  Üverscliie  woonachtig  en  aan  mij 
notaris  bekend,  zijn  als:  die  onder  n°.  1  genoemd,  voorzitter; 
die  onder  n°.  2  genoemd,  vice- voorzitter;  die  onder  n°.  2, 
genoemd,  secietaris-penningmeester  en  die  onder  de  nos.  4, 
5,  (i,  7,  8  en  9  genoemd,  gewone  bestuursleden  van  de  na  te 
melden  op  te  lichten  coöperatieve  vereeniging. 

De  comparanten,  in  privé  en  qualiteit,  verklaarden  bij  deze 
op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  en  daarvoor  vast 
te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Xaam,  zetel,  doel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatie¬ 
ve  brandwaarborgmaatschappij  „üverscliie  en  omstreken",  en 
is  gevestigd  te  Üverscliie. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  onderlinge  verzeke- 

o  o  o 

ring  der  leden  tegen  schade,  veroorzaakt  door  brand  aan 
hunne  roerende  en  onroerende  goederen,  zich  bevindende  of 
gelegen  binnen  de  gemeente  Üverscliie,  of  in  de  onmiddel- 
1  ij  kei  nabijheid  daarvan,  en  zulks  op  de  in  het  huishoudelijk 
reglement  nader  te  omschrijven  wijze. 

Art.  -).  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aanvangende  met  den  dag  waarop  zij  als 
rechtspersoon  optreedt. 

Een  half  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dien  termijn  is  liet 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roe¬ 
pen,  om  over  de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Het  eerste  dienstjaar  loopt  van  den  datum  van  oprichting 
tot  ultimo  December. 

Elk  volgend  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

4"  a  n  h  e  t  lidmaatschap. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  na  aanneming  doov 
tiet  bestuur  en  door  eene  gedagteekentle  onderteekening  van, 
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liet  register,  dat,  ingevolge  art.  11  der  wet  tot  regeling  der 
coöperatieve  vereenigingen,  ten  kantore  der  vereeniging 
moet  gehouden  worden. 

Vrouwelijke  leden  kunnen  zich  in  alles  door  eni  schrifte¬ 
lijk  gemachtigde  doen  vertegenwoordigen.  De  gemachtigde 
moet  lid  der  vereeniging  zijn.  Eén  persoon  mag  niet  meer 
dan  3  leden  vertegenwoordigen. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  eene  daartoe  strekkende  ver¬ 
klaring  op  den  kant  van  voormeld  register,  naast  de  onder- 
teekening  waardoor  men  is  toegetreden. 

Het  lidmaatschap  kan  niet  anders  dan  sehriftelijk  worden 
opgezegd,  welke  opzegging  moet  geschieden  minstens  3  maan¬ 
den  vóór  liet  einde  van  het  jaar  waarin  de  verzekering  op¬ 
houdt. 

Alle  verzekeringen  loopen,  behalve  over  het  löopende 
dienstjaar,  over  de  3  daaropvolgende  jaren  en  worden,  zonder 
opzegging  of  verzoek  om  wijziging,  geacht  stilzwijgend  voor 
denzelfden  tijd  te  zijn  verlengd. 

Van  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  allen  uit  en  door 
de  leden  te  kiezen.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
en  een  ondervoorzitter,  alsmede  een  secretaiis-penning- 
meester. 

Jaarlijks  treedt  1/3  gedeelte  van  het  bestuur  af,  volgens 
een  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  niet  ter stond 
herkiesbaar,  behoudens  de  seeretaiis-penningmeester. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  doch  heeft  tot  liet  voeren  van  rechtsgedingen,  welke 
niet  tot  de  bevoegdheid  van  den  kantonrechter  bdioorcn, 
machtiging  noodig  van  de  ledenvergadering. 

Tan  de  stemmingen. 

Art.  6.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  met 
gesloten  briefjes. 

Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats. 
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Indien  ook  dan  nog  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
heeft  behaald,  zoo  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Bij  stemmingen  over  zaken  zijn  de  leden  of  deelhebbers 
gerechtigd  tot  het  uitbrengen  van  het  volgend  aantal 
stemmen: 

die  tot  en  met  f  5  premie  betalen  brengen  1  stem  uit; 

die  meer  dan  f  5,  tot  en  met  f  10,  betalen  brengen  2 
stemmen  uit; 

die  meer  dan  f  10,  tot  en  met  f  20,  betalen  brengen:  8 
stemmen  uit; 

die  meer  dan  f  20,  tot  en  met  f  35,  betalen  brengen  4 
stemmen  uit; 

die  meer  dan  f  35,  tot  en  met  f  50,  betalen  brengen  5 
stemmen  uit; 

terwijl  verder  het  aantal  stemmen  voor  elke  f  20  of  ge¬ 
deelte  er  van  met  1  stem  vermeerdert. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  tenzij  de 
meerderheid  der  aanwezige  leden  stemming  met  gesloten 
briefjes  mocht  verlangen. 

Bij  stemmingen  over  personen  brengt  ieder  lid  slechts  1 
stem  uit. 


Yan  de  vergaderingen. 

Art.  7.  In  de  eerste  maand  van  elk  dienstjaar  zal  eene 
ledenvergadering  gehouden  worden. 

In  die  vergadering  zal  door  liet  bestuur  verslag  worden 
uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  gedurende 
het  afgel’oopen  dienstjaar. 

De  secretaris-penningmeester  legt  daarna  rekening  en  ver¬ 
antwoording  af. 

De  goedkeuring  van  gemelde  rekening  en  verantwoording, 
welke  vooraf  door  het  bestuur  is  onderzocht,  geschiedt  door 
de  vergadering,  na  gehoord  te  hebben  het  verslag  eener  com¬ 
missie  van  3  leden,  geen  bestuursleden,  welke  door  haar  op 
de  voorafgaande  jaarvergadering  tot  het  nazien  van  die  reke¬ 
ning  en  verantwoording  is  gekozen. 

Tegen  het  einde  van  elk  dienstjaar  treedt  de  gekozen  com- 
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missie  in  overleg  met  den  secretaris-penningmeester  over  den 
tijd  en  de  plaats  waar  zij  de  rekening  en  verantwoording  zal 
onderzoeken,  ten  einde  tijdig,  immers  minstens  3  dagen  vóór 
liet  liouden  der  jaarvergadering,  haar  verslag  dienaangaande 
te  kunnen  opmaken  en  ten  kantore  der  vereeniging  deponee- 
ren.  Bij  het  onderzoek  is  de  secretaris-peimingmesster  veiJ- 
plicht  alle  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Het  jaarverslag  van  het  bestuur,  met  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  den  secretaris-penningmeester,  liggen,  ge¬ 
durende  minstens  3  dagen  vóór  de  jaarvergadering,  op  het 
kantoor  der  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden. 

De  goedgekeurde  rekening  en  verantwoording  wordt  door 
het  bestuur  en  de  leden  der  commissie,  namens  de  vergade¬ 
ring,  geteekend  en  vervolgens  ter  griffie  van  liet  kanton¬ 
gerecht  gedeponeerd. 

Daarna  heeft  de  periodieke  verkiezing  van  bestuursleden 

plaats. 

Art.  8.  Een  vijfde  gedeelte  van  liet  aantal  leden  kan 
schriftelijk  de  bijeenroeping  eener  ledenvergadering  aan  het 
bestuur  verzoeken,  met  opgave  der  punten  van  behandeling. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  gege¬ 
ven  wordt,  kunnen  eerstgenoe inden  zelven  de  vergadering 
uitschrijven.  Het  bestuur  is  verplicht  die  vergadering  te  lei¬ 
den.  Deze  vergadering  kan  besluiten  dat  de  kosten  van  zulk 
eene  buitengewone  vergadering  komen  ten  laste  van  hen  die 
dezelve  hebben  uitgeschreven. 

Geldmiddelen,  reservefonds,  aansprakelij kheid. 

Art.  9.  De  jaarpremiën  en  de  daarvan  genoten  renten  zul¬ 
len,  na  aftrek  der  noodzakelijke  uitgaven  voor  vergoeding 
van  brandschade,  voor  administratiekosten  en  zoo  voort,  die¬ 
nen  tot  vorming  van  een  reservefonds. 

Wanneer  liet  reservefonds  geheel  verbruikt  mocht  zijn, 
mag  het  bestuur,  zoo  daartoe  noodzakelijkheid  bestaat,  eene 
geldleening  sluiten  tot  een  bedrag  van  hoogstens  f  2000.  Tot 
het  aangaan  eener  grootere  geldleening  heeft  het  bestuur  le 
machtiging  der  ledenvergadering  noodig. 

Art.  10.  Wanneer  het  bestuur  door  bedrog  of  grove  na¬ 
latigheid  financieel  nadeel  aan  de  vereeniging  heeft  berok- 
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kend,  kan  de*  ledenvergadering,  na  voorafgaande  afkeuring 
van  de  rekening  en  verantwoording,  liet  bedrag  van  liet  toe¬ 
gebrachte  nadeel  vaststellen  en  de  leden  van  liet  bestuur  tot 
schadevergoeding  hoofdelijk  aansprakelijk  stellen. 

Art.  11.  V  oor  de  verbintenissen  welke  de  vereeniging 
heeft  aangegaan  is  ieder  lid  aansprakelijk  tot  een  bediag  van 
1/20  gedeelte  van  de  som  waarvoor  zijne  goederen  zijn  ver¬ 
zekerd. 

Xa  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden  of 
hunne  erven  nog  gedurende  één  jaar  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  tot  bovengemeld  bedrag. 

Huishoiidelij k  reglement. 

Art.  12.  De  gevallen  waarin  de  vereeniging  voor  brand¬ 
schade  waarborgt,  de  wijze  van  aanvrage  tot  verzekering  en 
schatting  der  goederen,  de  benoeming  van  en  de  vergoeding 
aan  de  schatters,  het  salaris  van  den  secretaris-penning- 
meester,  de  wijze  van  betaling  der  premiën  en  van  de  uit- 
keering  der  vergoedingen  voor  geleden  brandschade,  en  ver¬ 
dere  bijzonderheden,  worden  geregeld  bij  een  huishoudelijk 
reglement. 

Van  de  ontbinding1. 

o  * 

Art.  13.  Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging  kun¬ 
nen  niet  gedaan  worden  dan  door  liet  bestuur,  of  bij  een 
schriftelijk  ingediend  voorstel  van  minstens  2/3  van  het  aan¬ 
lal  stemhebbende  leden. 

Ingeval  tot  ontbinding  wordt  overgegaan,,  geschiedt  de 
liquidatie  door  het  bestuur,  op  de  wijze  door  de  ledenverga¬ 
dering  vastgesteld. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  niet  door  de  statuten,  noch 
door  het  huishoudelijk  reglement  mocht  voorzien  zijn,  beslist 
het  bestuur. 

De  leden  onderwerpen  zich  aan  alle  beslissingen  van  het 
bestuur  en  verbinden  zich  geene  geschillen  de  vereeniging 

O  o  DO 

betreffende  voor  den  burgerlijken  rechter  te  brengen. 
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Art.  15.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  door  eeno 
ledenvergadering,  op  voorstel  van  liet  bestuur  of  van  1  5  van 
liet  aantal  leden,  met  voorafgaande  duidelijke  omschrijving 
der  voorgestelde  veiandering. 

Op  deze  ledenvergadering  moeten  zich  minstens  2/d  der 
aanwezige  leden  vóór  de  voorgestelde  wijziging  verklaren. 

Ieder  lid  wordt  geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ten 

O  o 

kantore  der  vereeniging,  zijnde  ten  huize  van  den  secretaris¬ 
penningmeester. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt. 

Verleden  te  Overschie,  ten  dage,  maand  en  jare  in  den 
hoofde  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Pie- 
ter  Gruys,  gemeentebode,  wonende  te  Overschie,  en  Jolian 
Christoffel  Kram,  notarisklerk,  wonende  te  Schiedam,  als  ge¬ 
tuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  R.  A.  de  Kioes  Wzn.,  L.  Hoogerbrugge  Wzn  , 
P.  Sz.  Hack,  B.  de  Kroes,  A.  W.  P.  Jonkergouw,  P.  Lange- 
veld,  A.  van  der  Eyk,  G.  Heinsbroek,  Ai.  Koeling;  P.  Gruys, 
J.  C.  Kram,  D.  van  den  Berg,  notaris. 

Geregistreerd  te  Schiedam  3  Augustus  1904,  deel  118, 
folio  174  verso,  vak  3, 


— 


Bijvoegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  Augustus  1904,  n°.  201. 


De  coöperatieve  stoomzuivelfabriek  „Do  Vooruitgang'’, 
voor  Wijnjeterp  en  Duurswoude  en  omstreken,  te 
Wij  njeferp. 


lieden,  13  Augustus  1904,  compareerden  voor  mij,  Klaas 
Keuning,  notaris  te  Beetsterzwaag,  arrondissement  Heeren- 
veen,  provincie  Friesland,  in  tegenwoordigheid  der  nage¬ 
noemde  getuigen  : 

Jan  van  der  Lei,  Lolke  Loopstra  en  An dries  Sijtsema,  allen 
landbouwers  te  Wijnjeterp,  Kornelis  Foppes  dei  Vries,  land¬ 
bouwer,  en  Hielke  Walda,  kastelein,  beiden  te  Duurswoude, 
allen  leden  van  en  te  zamen  uitmakende  bet  bestuur  der  coö¬ 
peratieve  vereen  iging :  de  coöperatieve  stoomzuivelfabriek 
,,De  Voor  uitga  ng”,  voor  Wijnjeterp  en  Duurswoude)  en  om¬ 
streken,  gevestigd  te  Wijnjeterp,  opgericbt  bij  akte  van  15 
September  1902,  verleden  voor  mij  notaris. 

Dg  comparanten  mij  notaris  bekend. 

Dewelke  verklaarden  : 

dat  ingevolge  bet  bepaalde  bij  art.  28  der  statuten  bij  de 
evengemelde  akte  door  de  leden  der  gemelde  coöperatieve  ver- 
eeniging  ten  behoeve  dier  vereen i ging  opgericbt,  een  voorstel 
in  behandeling  is  genomen  tot  wijziging  en  verbetering  der 
statuten  dezer  coöperatieve  vereeniging ; 

dat  deswege,  met  inachtneming  der  voorschriften,  eene  ver¬ 
gadering  is  belegd  op  26  Maart  1904,  ten  huize  van  den  kaste¬ 
lein  Kamminga  te  Duurswoude,  doch  alstoen  bet  noodige  aan¬ 
tal  leden  niet  tegenwoordig  waren; 
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dat  te'ii  gevolge  hiervan  de  behandeling  der  voorstellen  is 
verdaagd  tot  eene  volgende  vergadering  en  is  deze  vergadering 
gehouden  op  24  Juni  1904,  ten  huize  van  den  kastelein  Walda 
te  Duurs  wonde ;  dat  alstoen  tegenwoordig  waren  43  leden,  ver¬ 
tegenwoordigende  44  stemmen  en  de  ter  tafel  gebrachte  voor¬ 
stellen  waren  de  volgende. 

Met  opzicht  tot  art.  2,  waaromtrent  wordt  voorgesteld  de  re¬ 
dactie  te  wijzigen  en  in  de  plaats  van  de  bestaande  redactie, 
die  vervalt,  te  stellen  het  volgende: 

„Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  : 

a.  gemeenschappelijke  zuivelbereiding  door  exploitatie 
eener  s t oom z u i v el f abri ek  en  den  verkoop  der  te  verkrijgen 
producten ; 

h.  gemeenschappelijke  aankoop  van  veevoederstoffen  voor 
de  leden  der  vereeniging.” 

Deze  wijzigingen  worden  aangenomen,  en  wel  die  sub  a  met 
algemeenu  stemmen  en  die  sub  b  met  28  stemmen,  13  stem¬ 
men  waren  tegen  het  voorstel  en  3  stemmen  blanco. 

Voorts  met  opzicht  tot  art,  11,  waarin  bij  de  akte  van  op¬ 
richting  der  coöperatieve  vereeniging  eeue  kleine  schrijffout 
is  ingeslopen. 

Daar  dit  artikel  oorspronkelijk  luidt  als  volgt: 

„De  leden  hebben  gelijke  rechten  op  de  baten  der  vereen i- 

g‘in§‘- 

Hunne  aansprakelijkheid  voor  hunne  verbintenissen  en 
schulden  is  hoofdelijk”,  en  waarvan  de  redactie  had  moeten 
zijn,  zooals  het  ook  in  de  bedoeling  lag: 

„De  leden  hebben  gelijke  rechten  op  de  bateln  der  vereeni- 

Hunne  aansprakelijkheid  voor  hare  verbintenissen  en  schul¬ 
den  is  hoofdelijk.” 

En  wordt  deze  verbeterde  redactie  met  algemeene  stemmen 
aangenomen. 

De  comparanten  verzochten  mij  van  de  vorenstaande  beslui¬ 
ten  de  tegenwoordige  akte  op  te  maken  en  uit  te  brengen  en 
zijn  zij  daartoe  tevens  bij  monde  gemachtigd  in  de  gezegde 
vergadering  van  24  Juni  1904,  door  de  daarin  toen  tegenwoor¬ 
dig  zijnde  andere  leden  deelgereclitigden  der  vereeniging, 
zijnde : 

Boeke  Fokkes  Dijkstra,  te  Duurswoude; 
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Brugt  do  Vries,  te  Wijnjeterp ; 

Gooitzen  Stoker,  te  Duurs  wonde  ; 

Pieter  Kamminga,  te  Duurswoude; 

Sieger  Mulder,  te  Wijnjeterp; 

Jan  S  ij  ts  erna ,  te  W ij n j e t erp  ; 

Hendrik  Loopstra,  te  Duurswoude ; 

WietzG  Libbes  Jongsma,  te  Wijnjeterp; 

Jan  Boek  es  Andringa,  te  Wijnjeterp; 

Popke  de  Jong,  te  Duurswoude  ; 

Berend  Veenstra,  te  Wijnjeterp; 

Andries  Mulder,  te  Wijnjeterp; 

II  arm  Lolkema,  te  Wijnjeterp ; 

Willemke  van  Weperen,  weduwe  Lammert  Oosterloo,  te 
Duurswoude ; 

Lammert  Oosterloo,  te  Duurswoude; 

Lieuwe  Hielkema,  te  Duurswoude; 

Franke  Douw  es  Tolman,  te  Wijnjeterp; 

Ruurd  Meiestringa,  te  Wijnjeterp; 

Bartel  d  Rinks  Nieuw  land,  te  Wijnjeterp; 

Edsger  Tolman,  te  Wijnjeterp; 

Hendrik  Zwaga,  te  Wijnjeterp  ; 

Don  w  e  B  o  o  n  s  tra ,  te  W  ij  n  j  e  t  erp  ; 

Wobbe  Gorter,  te  Wijnjeterp; 

Jeen  de  Boer,  te  Wijnjeterp; 

Wieger  T elsma,  te  Wijnjeterp; 

Hendrik  Nijdam,  te  Hemrik; 

Anne  Jans  Lipstra,  te  Wijnjeterp  ; 

allen  van  beroep  veehouder  en  veehoudster; 

Kornelis  Zwaga,  landbouwer  te  Wijnjeterp. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  ten  kantore  van  mij  notaris  te  Beetster- 
zwaag,  op  dato  in  den  hoofde  dezes  gemeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  Pieter  van  der  Werff,  notarisklerk,  en  Pieter 
Posthuma,  schoenmaker,  beiden  wonende  te  Beetsterzwaag,  als 
getuigen,  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  minute  onmiddellijk  na  gedane  voorlezing,  on¬ 
der!  eek  end  door  de  verschenen  personen,  de  getuigen  en  mij 
notaris. 
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(Geteekend:)  J.  v.  d.  Lei,  L.  J.  Loopstra,  A.  Sijtsema,  K. 
F.  de  Vries,  H.  Walda;  P.  v.  d.  Werft',  P.  Posthiima,  K. 
Keuning. 

Geregistreerd  te  Beetsterzwaag  13  Augustus  1904,  deel  92, 
folio  3  verso,  vak  3. 
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Coöperatieve  afdeeliug  der  Vereeniging  Eigen  Hulp , 
kleediug,  uitrusting  en  beheer  van  gelden,  te  ’sGra- 
venhage. 

Den  19den  Augustus  1904  zijn  voor  mij,  Johan  Daniël  Dietz, 
notaris  ter  standplaats  ’s  Gravenhage  ,  in  tegenwoordigheid  der 
na  te  noemen  getuigen  ,  verschenen  : 

de  hoogedelgestrenge  heeren  Edouard  Florimont  Charles  Alhert 
Henckens ,  gepensionneerd  generaal-majoor  der  infanterie ,  en 
Cornelis  Johannes  Smith,  gepensionneerd  majoor-intendant  van 
het  Nederlandseh  Oost-Indisch  leger,  beiden  wonende  te  ’s  Gra¬ 
venhage ,  in  hunne  hoedanigheid  respectievelijk  van  voorzitter 
en  secretaris-penningmeester  van  de  Coöperatieve  afdeeling  der 
vereeniging  Eigen  Hulp  ,  kleeding ,  uitrusting  en  beheer  van 
gelden  ,  vroeger  genaamd :  Nederlandsche  coöperatieve  af'deeling 
van  de  vereeniging  Eigen  Hulp  ten  behoeve  van  zee-  en  land¬ 
macht,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  ,  haar  vertegenwoordigende ; 
•  die  verklaarden  : 

dat  gemelde  coöperatieve  vereeniging  is  opgericht  bij  akte 
29  April  1882  voor  mij  notaris  verleden,  welke  akte  is  gewijzigd 
bij  akten  2  Augustus  1886,  31  Juli  1888,  27  Juni  1890,  22 
Juli  1893,  en  16  Februari  1S97  ,  allen  voor  mij  notaris  verleden ; 

dat  in  de  algemeene  vergaderingen  van  leden  der  gemelde 
coöperatieve  vereeniging  22  Juni  1901,  7  Juni  1902,  en  11 
Juni  1904  te  ’s  Gravenhage  gehouden,  wijzigingen  in  de  statuten 
der  gemelde  coöperatieve  vereeniging  zijn  gebracht,  welke 
wijzigingen  zijn  goedgekeurd  door  het  hoofdbestuur  der  veree¬ 
niging  Eigen  Hulp  29  Juni  1904; 

en  dat  de  wijzigingen  in  de  statuten  der  gemelde  coöperatieve 
vereeniging  gebracht  luiden  als  volgt : 


1 


1452 


COÖPERATIEVE  YEREEXIGIXGEN. 


Art.  6  wordt  gelezen  als  volgt : 

„  Behoudens  het  geval  van  vroegere  opheffing  bestaat  de  af- 
deeling  tot  aan  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  1921.” 

In  art.  8  wordt  aan  de  zinsnede:  „Behoudens  het  hij  art.  8 
bepaalde ,  heeft  de  verkoop  plaats  tegen  gereede  betaling” , 
toegevoegd  de  woorden  ;  „met  5  pet.  korting ,  indien  dit  bij  de 
bestelling  is  overeengekomen”. 

In  art.  14  worden  de  heide  zinsneden  van  af  de  woorden  : 
„Deze  onderteekening”  tot  en  met  de  woorden  „register  gehecht”, 
vervangen  door  de  volgende  alinea : 

„Deze  onderteekening  kan  vervangen  worden  door  eene  nota- 
rieele  akte  in  afschrift  aan  het  register  gehecht.” 

In  art.  18  worden  de  beide  zinsneden  van  af  de  woorden : 
„De  opzegging”  tot  en  met  de  woorden :  „het  uittredend  lid 
onderteekend”,  vervangen  door  de  volgende  alinea's. 

„De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzijn  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
eener  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  in 
art.  11  der  Coöperatie  wet  bedoelde  register,  naast  den  naam 
van  het  uittredend  lid  en  na  dagteekening  door  dit  lid  en  door 
het  bestuur  onderteekend. 

Deze  onderteekening  kan  vervangen  worden  door  eene  notarieele 
akte  ,  in  afschrilt  aan  het  register  gehecht.” 

In  de  laatste  alinea  van  art.  23  worden  de  woorden:  „1 
Augustus”  vervangen  door  de  woorden  „1  October”. 

In  art.  26  wordt  het  eerste  gedeelte ,  aanvangende  met  de 
woorden:  „Het  bestuur  der  afdeeling”  tot  en  met  de  woorden: 
„Laatstgenoemd  bestuurslid  ”,  vervangen  door  de  volgende 
woorden:  „Het  bestuur  der  afdeeling  wordt  door  de  leien 
gekozen  uit  de  leden  te  ’s  Gravenhage  woonachtig,  ten  getale 
van  7  ,  waarvan  één  geschikt  en  genegen  is  hij  afwezigheid  of 
ontstentenis  van  den  directeur  en  onderdirecteur  beiden  of  hij 
ontstentenis  van  den  onderdirecteur  tijdelijk  in  de  directie  op 
te  treden.  Laatstgenoemde  ”. 

In  hetzelfde  art.  26  wordt  de  alinea ,  aanvangende  met  de 
woorden:  „Ter  voorziening”  tot  en  met  „als  directeur  optreedt”, 
vervangen  door  de  volgende  alinea  : 

„Ter  voorziening  in  de  tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden 
3  plaatsvervangende  bestuursleden  benoemd  ,  te  ’s  Gravenhage- 
woonachtig  ,  waarvan  éen  genegen  en  geschikt  om  het  bestuurslid 
te  vervangen  ,  dat  eventueel  in  de  directie  optreedt.” 

De  2de  alinea  van  art.  30 ,  aanvangende  met  de  woordeD 
»  Hij  is  in  alle  opzichten”  tot  en  met  de  woorden :  „door  een. 
onderdirecteur  ”  wordt  vervangen  door  de  volgende  alinea : 
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,Hij  is  in  alle  opzichten  verantwoordelijk  voor  een  doelmatig 
beheer  ,  overeenkomstig  deze  statuten  en  de  besluiten  van  het 
bestuur  en  wordt  zoo  noodig  ter  zijde  gestaan  door  een  onder¬ 
directeur.” 

Het  slot  van  art.  30 ,  aan  vangende  met  de  woorden  :  „Ten 
einde”  wordt  gelezen  als  volgt : 

„Ten  einde  den  geregelden  gang  van  zaken  te  verzekeren  , 
zal  een  lid  der  afdeeliug ,  daartoe  genegen  en  geschikt ,  door 
het  bestuur ,  onder  goedkeuring  van  commissarissen  worden 
aangewezen,  om  bij  afwezigheid  van  den  onderdirecteur  of  van 
den  directeur  eerstgenoemde  te  vervangen. 

De  directeur  zal  hem  in  de  gelegenheid  stellen  zich  tot  het 
vervullen  dier  taak  voor  te  bereiden.” 

De  1ste  alinea  van  art.  34  wordt  vervangen  door  de  volgende 
alinea : 

„Elke  maand  moet  de  kas  van  den  directeur  opgenomen  en 
moeten  de  boeken  nagezien  worden  door  den  voorzitter  en  een 
der  andere  leden  van  het  bestuur,  riet  tot  het  dagelijksch 
bestuur  behoorende  ,  die  daarvan  door  eene  onderteekende  ver¬ 
klaring  in  het  kasboek  doen  blijken.” 

In  de  2de  alinea  van  art.  40  worden  tusschen  de  woorden  : 
„worden  zij  ”  en  „door  het  bestuur  ”  gevoegd  de  woorden  : 
„indien  tusschen  de  commissarissen  en  het  bestuur  verschillen 
bestaan”. 

In  de  4de  alinea  van  art.  46  vervallen  de  woorden:  „van 
deze  commissie  ”. 

„In  de  5de  alinea  van  art.  46  worden  de  woorden  :  „De  voor¬ 
noemde  commissie  brengt  rapport  uit  over  haar  ”,  vervangen 
door  de  woorden:  „De  commissarissen  en,  indien  hare  tusschen- 
komst  door  het  bestuur  is  ingeroepen,  de  in  de  2  de  alinea  van 
dit  artikel  bedoelde  commissie  brengen  rapport  uit  over  hun  \ 

Slotalinea  : 

„Aldus  vastgesteld  in  de  buitengewone  algemeene  vergadering 
op  19  December  1896  ,  door  het  hoofdbestuur  der  vereeniging 
Eigen  Hulp  goedgekeurd  13  Februari  1897  en  gewijzigd  in  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  1901  ,  1902  en  1904.” 

Verleden  te  ’s  Gravenhage  ,  ten  dage  als  in  het  hoofd  dezer 
is  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Swerius  Jakobus  Kolijn , 
bode ,  en  Cornelis  Johannes  van  Beemen ,  kantoorbediende , 
beiden  wonende  te  ’s  Gravenhage  ,  als  getuigen  ,  die  evenals  de 
comparanten  aan  mij  notaris  bekend  zijn,  en  die  met  de  comparanten 
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en  mij  notaris ,  deze  akte ,  welke  onder  mijne  berusting  zal 
verblijven,  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  onderteekend. 

(Geteekend  :)  Henckens  ,  voorzitter ,  Smitli  ;  S.  J.  Kolijn  ,  C. 
J.  v.  Beemen  ,  J.  D.  Dietz ,  notaris. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  20  Augustus  1904 ,  deel  283  , 
folio  147  recto  ,  vak  2. 
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F.  1453. 


Coöperatieve  strokartonfabriek  „De  Dollard’’,  te 
F  ie  uwe  scha  lis. 

Op  lieden,  5  Augustus  1904,  verschenen  voor  mij,  mr.  Ar- 
nold  Hendrik  Koning,  notaris  in  liet  arrondissement  Win¬ 
schoten,  ter  standplaats  Fin  ster  wolde  ,  de  heeren: 

Fekko  Ebel  Haijo  Ebels,  landbouwer,  wonende  te  Ivroon- 
polder,  en 

Hillenius  Detmer  Ebbens,  landbouwer,  wonende  te  Xieuw- 
Beerta; 

voor  zich  en  in  hunne  hoedanigheid  als  lasthebbers  van 
de  heeren: 

1.  Udo  Roelof s,  landbouwer,  wonende  te  X  ie  u  wol  da; 

2.  Onco  Holtkamp,  landbouwer,  wonende  te  Xieuwolda; 

3.  Rotgert  Re  int  Joling,  landbouwer,  wonende  te  Xieuw- 
Beerta; 

4.  Tjapko  Popkens,  landbouwer,  wonende  te  Xieuw- 
Beerta; 

5.  Jacob  Cornelius  Dijken,  landbouwer,  wonende  te 
Kr  oo  np  o  ld  er; 

6.  Sypko  Reuken,  landbouwer,  wonende  te  Kroonpolder; 

7.  Jacob  Hendrik  Kuper,  landbouwer,  wonende  te  Reider- 
wolderpolder; 

8.  Tonko  Menses  Tonkes,  landbouwer,  wonende  te  AVin- 
schoter  Oostereind; 

9.  Jan  Karssiens  Tonkens,  landbouwer,  wonende  te  Xieuw- 
Beerta; 

10.  Boelo  Luitjen  Joling,  landbouwer,  wonende  te  Stads 
Kieuwe  Polder; 
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11.  Fekko  Jans  Evers,  landbouwer,  wonende  te  Kroon- 
polder; 

12.  Onno  Sebes  Ebbens,  landbouwer,  wonende  te  Kieuw- 
Beerta; 

13.  Hendrik  Alberts  van  Helden,  landbouwer,  wonende  te 
Nieuw-Beerta; 

14.  Jobann  Groeneveld,  landbouwer,  wonende  te  Buil¬ 
de  rbee; 

15.  Nieolaas  Meijer,  landbouwer,  wonende  te  Nieuw- 
Beerta; 

16.  Jan  Poppens,  landbouwer,  wonende  te  Kiemv-Beerta; 

17.  Hendrik  Alberts  Hemminga,  landbouwer,  te  Nieuw- 
Beerta; 

18.  Gerbard  de  Boer,  landbouwer,  te  Landscbaftspolder; 

19.  Willb  Reint  Janssen,  landbouwer,  wonende  te  Cliar- 
lottenpolder; 

20.  Aeilko  Edzes,  landbouwer,  te  Hamdijk; 

21.  Fekko  Botj  es.  landbouwer,  wonende  te  Hamdijk; 

22.  Johannus  Adamus  Crebas,  landbouwer,  wonende  te 
Nieuwesebans; 

23.  I  bbo  Botj  es,  landbouwer,  wonende  te  Hamdijk; 

24.  Engel  Tijdens,  landbouwer,  wonende  te  Hamdijk; 

25.  Xanteo  Tijdens,  landbouwer,  wTonende  te  Hamdijk, 
vertrokken  naar  Eexta; 

26.  Harm  Koets,  landbouwer,  te  Landscbaftspolder; 

27.  Popko  Meints  Smid,  landbouwer,  wonende  te  Meeden; 

28.  Arend  van  Helden,  landbouwer,  wonende  te  Meeden; 

29.  Siboi't  Edzes,  landbouwer,  wonende  te  Meeden; 

30.  Jan  Hemmo  van  Helden,  landbouwer,  wonende  te 
Meeden; 

31.  Jan  Engelberts  Muntinga,  landbouwer,  te  Kieuw- 
Beerta; 

32.  Heiko  Hiddo  Jannes  TJniken,  landbouwer,  te  Oude- 
scbans; 

33.  Bouwe  Marcus  Barlagen,  landbouwer,  te  Finsterwol- 
derbamrik; 

34.  Jan  Fokko  Brouwer,  landbouwer,  te  Midwolde; 

35.  Pieter  Brouwer,  landbouwer,  wonende  te  Eexta; 

36.  Lambertus  Luiken  Ebels,  landbouwer,  wonende  te 
Kieuw-Beerta; 
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37.  Hendrik  Leemhuis,  landbouwer,  wonende  te  Xieuw- 
Beerta; 

38.  Unno  Jan  Onnes,  landbouwer,  wonende  te  Ham  dijk; 

39.  Hendrik  Roberts  Leemhuis,  landbouwer,  wonende  te 
X ieuw-Beerta; 

40.  Jan  Roemeiing  Evers,  landbouwer,  wonende  te  Xieuw- 
Beerta; 

41.  Boelo  Luit  jen  Boelewa,  landbouwer,  wonende  te 
Stadspolder; 

42.  Jan  Burema,  landbouwer,  wonende  te  Xieuw-Beeita; 

43.  Christiaan  Onno  Struif,  landbouwer,  wonende  te 
X  ieuw-Beerta; 

44.  Freerich  Muntinga,  landbouwer,  wonende  te  X  ieuw- 
Beerta; 

45.  Haijo  Eekko  Ebels,  landbouwer,  wonende  te  Xieuw- 
Beeita; 

40.  Jan  Haijo  Xanninga,  landbouwer,  wonende  te  X ieuw- 
Beerta; 

47.  Abel  Hemminga,  landbouwer,  wonende  te  X ieuw- 
Beerta; 

48.  Edo  Geertsema,  landbouwer,  wonende  te  Beertster- 
hoogen ; 

49.  Xanno  Jan  Barlagen,  landbouwer,  te  Beertsterhoogen; 

50.  Freerk  Zijlker,  landbouwer,  wonende  te  Xieuw- 
Beeita; 

51.  Pieter  Botj  es,  landbouwer,  wonende  te  Stadspolder; 

52.  Haijo  Jans  Meijer,  landbouwer,  wonende  te  Ganze- 
dijk; 

53.  Roelof  I)o j  es,  landbouwer,  wonende  te  Meeden; 

54.  Eltjo  Hamster,  landbouwer,  wonende  te  Hamdijk; 

55.  Jan  Eokko  Hallinga,  landbouwer,  wonende  te  Fin- 
-sterwolde; 

5G.  Edzo  Botjes,  landbouwer,  wonende  te  Midwolde; 

57.  Jan  Folkerts  Groeneveld,  landbouwer,  te  Midwolda; 

58.  Rein.t  Renken,  landbouwer,  wonende  te  Scheemda; 

59.  Johannes  Henderikus  Jansonius  Mensinga,  landbou¬ 
wer,  te  Oostwold; 

60.  Maximiliaan  Philip  Wenniger,  landbouwer  te  Mrin- 
sehoter  Zuiderveen; 

01.  Gerhardus  Evers,  landbouwer,  wonende  te  Midwolde; 
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62.  0 nn o  Leferdus  Boelema,  landbouwer,  ie  Blijbam; 

63.  Klaas  Herman  Kanninga,  landbouwer  ie  Einster- 
woide; 

64.  Tjark  Barlagen,  landbouwer,  wonende  ie  Einster- 
wolde; 

65.  Everbardus  Berk  Evers,  landbouwer,  te  Einster- 
wolde; 

66.  Onno  Struif  Bontkes,  landbouwer,  te  Einsterwolde; 

67.  Heero  Elzes  Dijkema,  landbouwer,  te  Beerta; 

68.  Kanno  Dijkema,  landbouwer,  wonende  te  Beerta; 

69.  Abel  Simon  Vos,  landbouwer,  wonende  te  Finster- 
wolder polder; 

70.  Menso  Toxopeus,  landbouwer,  wonende  te  Binnen-JE. 

71.  Reint  doling,  landbouwer,  wonende  te  TJiterburen; 

72.  Luiken  Pieter  Dijkema,  landbouwer,  wonende  te 
N  ieu  w-  S  cbeemda ; 

73.  Wieto  Bronts,  landbouwer,  wonende  te  Kieuw- 
Selieemda; 

74.  Berend  Aeisses  Boelman,  landbouwer,  wonende  te 
Scbeemda; 

75.  Hendrik  Haijo  Kuper,  landbouwer,  wonende  te  Blij- 
ham; 

76.  Hendrik  Addens  Nanno  Hendrikszoon,  landbouwer, 
te  Bellingewolde; 

77.  Jobann  Sinningb,  landbouwer,  wonende  te  Land- 
scbaftspolder; 

78.  Jobannes  de  Wiljes,  landbouwer,  wonende  te  Cbar- 
lottenpolder; 

79.  dan  Engels  Muntinga,  landbouwer,  wonende  te  Ein¬ 
sterwolde; 

80.  Edo  Goiikes,  landbouwer,  wonende  te  Meeden; 

81.  Albert  Wiert  Bronts  Groeneveld,  landbouwer,  te 
Kieuw- Beerta; 

82.  Aalderikus  Busscber,  landbouwer,  wonende  te  Stads¬ 
polder; 

83.  mejuffrouw  Elke  Sierts  Edens,  landbouwerscbe,  te 
Meeden,  weduwe  van  Tonnis  Klaassens  Veeman; 

84.  mejuffrouw  Eelke  Kieborg,  landbouwerscbe,  te  Rei- 
derwolderpolder,  weduwe  van  Genko  Toxopeus,  en 
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85.  mejuffrouw  Henderika  Brouwer,  iandbouwersehe,  te 
Einsterwolde,  weduwe  van  Edzo  Hommes  Huisman, 

zulks  blijkens  onderhall dsclie  volmacht,  welke,  na  door  de 
gemachtigden,  in  tegenwoordigheid  van  den  notaris  en  du 
getuigen  voor  echt  te  zijn  erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door 
hen  allen  te  zijn  geteekend,  aan  deze  akte  is  gehecht,  om 
daarmede  ter  registratie  te  worden  aangeboden. 

Comparanten,  voor  zich  en  in  hunne  gemelde  hoedanig¬ 
heid,  verklaarden: 

dat  op  Vrijdag  3  Juni  1904  te  Vieuwesehans,  ten  huize  van 
van  Balen,  is  gehouden  eene  algemeene  vergadering  van 
leden  van  de  Coöperatieve  strookartonfabriek  „De  Dollard  V 
gevestigd  te  Vieuweschane; 

dat  het  aantal  leden  dier  vereeniging  toen  bedioeg  92,. 
waarvan  05  in  persoon  aanwezig  waren; 

dat  toen  een  voorstel  van  liet  bestuur  tot  wijziging  der 
statuten  werd  besproken  en  daarna  door  de  vergadering  is 
aan  genomen; 

dat  ten  gevolge  daarvan  de  volgende  wijzigingen  in  de 
statuten  worden  gebracht. 

Art.  23  in  liet  vervolg  te  lezen: 

„Er  zal  eene  reserverekening  worden  geopend  tot  een  be¬ 
drag  van  ten  hoogste  f  00  000,  tot  geheele  of  gedeeltelijke 
dekking  van  eventueele  verliezen,  en  om  daaruit  te  bestrij¬ 
den  de  kosten  van  buitengewoon  onderhoud  en  van  vernieu¬ 
wing  of  uitbreiding  van  terreinen,  gebouwen,  machines  en 
toebehooren. 

In  deze  rekening  zal  jaarlijks  eene  som  van  f  0000  worden 
g? stort,  totdat  liet  voorgeschreven  maximum  is  bereikt.  Tel¬ 
kens  wanneer  deze  rekening  beneden  f  00  000  is  gedaald,, 
heeft  deze  storting  weder  geheel,  of  zoo  ver  noodig,  plaats. 

De  gelden  op  deze  rekening  worden  als  bedrijfskapitaal 
gebruikt.” 

Voor  het  onder  letter  <j  van  art.  24  te  lezen: 

„f  12  000  voor  aflossing  der  obligatieieening  en  van  een 
evenredig  bedrag  van  de  nieuwe  geldleening,  totdat  die  lee- 
ningen  geamortiseerd  zijn.” 

Voor  het  onder  letter  h  van  dat  artikel  te  lezen: 

„de  storting  in  de  reserverekening,  zooals  bedoeld  in 
art.  23.” 
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De  verschijnende  personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

Wa  arvan  akte,  in  minuut,  is  verleden  te  Finsterwolde,  in 
tegenwoordigheid  van  Lutje  Haan,  horlogemaker,  en  van 
Wubbo  van  Dijk,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Finster¬ 
wolde,  als  getuigen.  Onmiddellük  na  gedane  voorlezing  is 
deze  akte  door  de  compai anten,  den  notaris  en  de  getuigen 
■onderteekend. 

(Geteekend:)  F.  E.  H.  Ebels,  H.  D.  Ebbens;  L.  Haan, 
W.  v.  Dijk,  A.  H.  Koning,  notaris. 

Geregistreerd  te  Winschoten  10  Augustus  1904,  deel  140, 
folio  147  recto,  vak  6, 
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Bij  voegsel  tot  de  N edërlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  3  September  1904  ,  n".  206, 


N°.  1454. 


Coöperatieve  bouwvereeniging  ,,A  olksbelang’’,  te 
Krimpen  aan,  de  Lek. 

Den  17 den  Augustus  1904  compareerden  voor  Albertus 
Joliannes  de  Moby,  notaris,  resideerende  te  Lekkerkerk,  de 

v  7 

Lee  ren : 

Cliristoffel  van  Halewijn,  metselaar; 

Willem  van  der  Graaf,  scheepmaker; 

•Tan  Helleman,  scheepstimmerman; 

Cornelis  Westbroek,  scheepmaker; 

Teunis  Schouten,  sekeepsblokmaker; 

Weërdns  van  1  Lijnen,  brievenbesteller; 

Willem  de  -Tong,  vlotter; 

Cornelis  Marinus  Schouten,  werkman; 

Lepiidert  Koest,  scheepmaker; 

Joliannes  Oostlander,  koopman; 

Jan  Yerheuvel,  werkman; 

Jacob  Gerrit  Koen,  werkman; 

Andries  van  Gemerden,  huis-  en  scheepsschilder; 

Joliannes  Müller,  gemeentebode; 

Huig  Leendert  Eerland,  scheepmaker; 

Cornelis  van  Halewijn,  metselaar, 
en  Klaas  Luyteu,  werkman; 
en  eindelijk  Dirk  Alblas,  scheepmaker, 
allen  wonende  te  Krimpen  aan  de  Lek  en  aan  den  onder- 
geteekenden  notaris  bekend. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  de 
hierna  te  melden  coöperatieve  veieemiging,  en  daarvoor  vast 
te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Art.  1.  De  veieeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera- 
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tieve  bouwvereeniging  „Volksbelang'’,  en  is  gevestigd  te 
Krimpen  aan  de  Lek.  Zij  beeft  ten  doel  aan  elk  barer  leden 
één  buis  met  erf  te  tuin  te  verschaffen. 

Het  aantal  leden  der  vereeniging  zal  hoogstens  20  be¬ 
dragen. 

De  leden  hebben  te  betalen,  met  ingang  van  bet  tijdstip 
voor  de  ingebruikneming  der  buizen  bepaald,  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  7^  percent  van  den  kostenden  prijs  van.  grond 
met  opstal,  waaruit  zullen  worden  betaald: 

ten  eerste:  intrest  en  aflossing  van  bet  door  de  vereeniging 
opgenomen  kapitaal; 

ten  tweede:  de  kosten  van  onderhoud  der  woningen,  voor 
zoover  dit  niet,  ingevolge  deze  statuten,  ten  laste  der  leden 
komt; 

ten  derde:  grondbelasting,  dijk-  en  polderlasten; 

ten  vierde:  de  kosten  van  de  administratieve  werkzaam¬ 
heden  van  den  secretaris-penningmeester. 

De  kosten  van  verzekering  tegen  brandschade,  w^elke  ver¬ 
plichtend  is,  moeten  door  de  leden,  ieder  voor  het  hem  aan¬ 
gewezen  pand,  elk  jaar  aan  de  vereeniging  wmrden  vergoed. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  jaren,  welk  tijdvak  wordt  gerekend  in  te  gaan  op  den 
datum  van  het  verlijden  dezer  akte,  behoudens,  zoo  noodig, 
verlenging  van  dat  tijdvak  na  afloop  daarvan. 

Art.  3.  Omtrent  het  toetreden  van  nieuwe  leden  besluit 
de  algemeene  vergadering,  onder  goedkeuring  van  de  com¬ 
missarissen  en  bij  2/3  der  aanwezige  leden. 

Alleen  zij  die  te  goeder  naani  en  faam  bekend  zijn,  in¬ 
woners  zijn  der  gemeente  Krimpen  aan  de  Lek,  den  ouder¬ 
dom  van  23  jaren  hebben  bereikt,  of  de  rechten  van  meerder¬ 
jarigheid  vroeger  hebben  verkregen,  gehuwd  zijn  en  geen 
eigenaars  zijn  van  één  of  meer  huizen,  kunnen  als  leden 
worden  aangenomen. 

Art.  4.  De  leden  storten  van  liet  passeeren  dezer  akte  af 
tot  het  tijdstip  voor  de  ingebruikneming  der  huizen  bepaald, 
eene  wekelijksche  contributie  van  10  cent. 

Een  lid  dat  irr  de  plaats  van  een  uittredend  lid  in  de  ver¬ 
eeniging  wordt  aangenomen  zal  betalen  de  totale  som  die  de 
op  te  maken  rekening-courant  van  zijn  voorganger  zal  aan¬ 
wijzen,  welke  tot  niets  anders  mag  worden  aangewend  dan 
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tot  betaling  van  den  kostenden  prijs  van  liet  huis  met  erf  en 
tuin,  en  ten  behoeve  van  de  kas  der  vereeniging  het  bedrag 
dat  door  elk  lid  is  gestort  krachtens  de  eerste  alinea  van  dit 
artikel. 

Door  deze  betaling  verkrijgt  het  nieuwe  lid  dezelfde  rech¬ 
ten,  die  zijn  voorganger  had. 

Ieder  lid  zal  zijne  contributie  en  bijdrage,  of  alleen  bij¬ 
drage,  eiken  Maandag  aan  den  secretaris-penningmeester 
moeten  voldoen,  die  daarvoor  op  het  rekening-coiirantboekje 
quiteert,  niet  een  daarvoor  bestemd  stempel  der  vereeniging, 
benevens  zijne  handteekening. 

Elk  lid  zal  voor  iedere  ingegane  week  verzuim  der  beta¬ 
ling  10  cents  boete  verschuldigd  zijn,  welke  onmiddellijk  moet 
worden  betaald  aan  den  secretaris-penningmeester. 

In  buitengewone  gevallen  zal  het  bestuur  gerechtigd  zijn 
de  geldboete  kwijt  te  schelden. 

Wanneer  een  opvolgend  lid  niet  in  staat  is  het  door  zijn 
voorganger  betaald  saldo  dadelijk  te  voldoen,  kan  de  alge- 
meene  vergadering  het  bestuur  machtigen  daarin  te  voorzien. 

Art.  5.  De  leden  zijn,  zonder  een,ig  voorbehoud,  aanspra¬ 
kelijk  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging. 

Behoudens  liet  bepaalde  bij  art.  19  der  wet  tot  regeling  der 
coöperatieve  vereenigingen  van  17  ^November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  aangevuld  bij  de  wet  van  7  Mei  1878  ( Staats¬ 
blad  n°.  41)  staat  het  deel  waarvoor  elk  lid  aansprakelijk  is 
tot  de  geheele  schuld  der  vereeniging  als  het  bedrag  der  kos¬ 
ten  van  het  hem  aangewezen  perceel  tot  liet  totaal  van,  alle 
schulden  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

ten  eerste:  zoodra  na  liet  bedanken  voor  het  lidmaatschap, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  3,  een  opvolger 
is  toegetreden  en  aangenomen; 

ten  tweede:  dadelijk  nadat  de  overdracht,  bedoeld  in  art. 
13,  laatste  alinea,  heeft  plaats  gehad. 

Door  de  algemeene  vergadering  kan  van  het  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard: 

ten  eerste:  hij  die  het  bij  hem  in,  gebruik  zijnde  huis  niet 
naar  genoegen  van  het  bestuur  inwendig  onderhoudt; 

ten  tweede:  hij  die  gedurende  3  achtereenvolgende  maan¬ 
den  niet  voldoet  aan  zijne  verplichting  tot  betaling  der  bij  - 
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dragen,  bedoeld  in  art.  1,  of  zijne  contributie,  bedoeld  in 
art.  4,  niet  betaalt. 

Bij  ziekte  of  werkgebrek  kan  een  langere  termijn,  doch 
hoogstens  een  jaar,  worden  toegestaan,  waarover  de  alge- 
meene  vergadering  beslist; 

ten  derde:  hij  die  in  staat  van  faillissement  is  verklaard, 
im  welk  geval  het  aan  de  vereeniging  betaalde  geheel  ten,  bate 
der  vereeniging  komt. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  echter  met  dien 
verstande,  dat  bij  overlijden  de  weduwe  en  bij  gebrek?  van 
deze,  met  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering,  en  met 
afwijking  van  het  bij  art.  -3  bepaalde  omtrent  het  gehuwd 
zijn,  een  der  kinderen,  of  de  voogd  voor  minderjarig  kind 
of  kinderen,  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  het  over¬ 
leden  lid  kan  treden,  mits  binnen  3  maanden  na  het  over¬ 
lijden  aan  den  voorzitter  schriftelijk  is  kennis  gegeven  van 
den  wensch  om  het  lidmaatschap  voort  te  zetten. 

X a  overlijden  van  den  opvolger  kan  op  diezelfde  wijze  een 
der  erfgenamen  het  lidmaatschap  voortzetten. 

Voor  de  rechtverkrijgenden  geldt  het  bepaalde  bij  art.  3 
en  zijn  al  de  bepalingen  verbindend,  die  bij  deze  statuten 
voor  de  leden  zijn  vastgesteld. 

Art.  8.  Een  lid  dat  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt  en  de 
erven  en  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  blijven 
aansprakelijk  voor  alle  verplichtingen  der  vereeniging,  tot¬ 
dat  in  de  plaats  van  liet  uittredend  of  overleden  lid  een 
nieuw  lid  is  aangenomen. 

Zoo  spoedig  mogelijk  na  liet  uittreden,  overlijden  of  ver¬ 
vallen  verklaren  van  een  lid  wordt  zijne  rekenin g-courant 
opgemaakt  en  liet  saldo  aan  het  uittredend  of  vervallen  ver¬ 
klaard  lid  of  aan  de  erven  of  recht  verkregen  hebbenden  van 
liet  overleden  lid  uitbetaald,  indien  noch  de  weduwe,  noch 
een  der  kinderen,  noch  de  voogd  voor  de  minderjarige  kinde¬ 
ren,  conform  art.  7,  verklaren  liet  lidmaatschap  van  den 
overledene  voort  te  zetten. 

Die  uitbetaling  heeft  echter  eerst  plaats  nadat  een  opvolger 
als  lid  is  aangewezen  en  deze  heeft  betaald  het  saldo  der 
rekening-courant,  vermeerderd  met  de  bijdrage  die  het  uit¬ 
getreden  of  vervallen  verklaard  of  overleden  lid,  ware  hij 
niet  uitgetreden,  vervallen  verklaard  of  nog  in  leven,  zou 
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verschuldigd  zijn  sedert  liet  opmaken  der  rekening-courant 
tot  den  dag  der  uitbetaling  en  verminderd  met  de  kosten 
van  verzuimde  of  nagelaten  inwendige  herstellingen. 

Art.  9.  De  toetreding  en  de  uittreding  van  leden  wordt 
geconstateerd  op  de  wijze  als  bepaald  is  in  de  artt.  12,  13, 
14  en  15  der  voormelde  wet  tot  regeling  der  coöperatieve 
vereenigingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  der  vereeniging, 
namelijk  een  voorzitter,  een  secretaris-penningmeester  en  een 
tweede-penningmeester.  De  secretaris-penningmeester  behoeft 
echter  geen  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Behoudens  deze  bepaling  treedt  jaarlijks,  na  goedkeuring 
der  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar,  één  bestuurder  af,  volgens  een  daarvan  op  te  maken 
rooster. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

De  benoeming  van  liet  nieuwe  bestuurslid  zal  geschieden 
in  de  algemeene  vergadering,  de  vacature  onmiddellijk  voor*, 
afgaande. 

Bij  tusschentijds  openvallen  eener  bestuursplaats  zal  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  tot  benoeming  van  een 
bestuurslid  worden  overgegaan,  en  zal  het  nieuwbenoemde 
lid  zitting  hebben,  gedurende  den  tijd  dien  zijn  voorganger 
zitting  zoude  hebben. 

De  bestuursleden  worden  voor  iedere  betrekking  afzonder¬ 
lijk  benoemd. 

De  eerste  aftreding  zal  plaats  hebben  den  laatsten  Decem¬ 
ber  1905. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Het  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit. 

Het  bestuur  is  solidair  verantwoordelijk  voor  het  beheer 
van  de  gelden  der  vereeniging.  Het  beheert  de  goederen  en 
bezittingen  der  vereeniging  en  is  verplicht  die  tegen  brand¬ 
schade  te  verzekeren. 

Het  sluit  geldleeningen  en  koopt,  ruilt,  vervreemd,  be- 
•  zwaart  of  verhypothekeert  de  onroerende  goederen  voor  of 
van  de  vereeniging,  het  vestigt  erfdienstbaarheden  ten  be¬ 
hoeve  of  ten  laste  van  die  goederen,  het  besteedt  de  werken 
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of  leveraneiën  voor  de  vereeniging  aan  en  liet  treft  dadingen, 
een  en  ander  na  daartoe  door  de  algemeene  vergadering  te 
zijn  gemachtigd. 

Het  zorgt  voor  liet  onderhoud  der  riolen,  daken  en  alle 
overige  buitenwerken,  dit  laatste  echter  in  overleg  met  de 
commissarissen.,  nadat  tot  de  uitvoering  zal  zijn  besloten. 
Het  noodzaakt  de  leden  tot  nakoming  hunner  verplichtingen; 
het  is  verantwoordelijk  voor  het  hebben  en  bij  houden  der 
registers,  bedoeld  in  de  artt.  11  en  12  van  meergenoemde 
wet,  een  en  ander  onder  toezicht  van  2  door  den  obligatie- 
houder  of  de  obligatiehouders  aan  te  wijzen  commissarissen. 

In  afwijking  van  het  vorenstaande  is  het  bestuur  gemach- 
om,  onmiddellijk  na  het  passeeren  dezer  akte,  eene  geldlee- 
ning  te  sluiten  groot  ten  hoogste  f  30  000,  rentende  4  per¬ 
cent  's  jaars,  op  zoodanige  wijze  en  op  zoodanige  voorwaar¬ 
den  als  het  noodig  oordeelt,  en  om  tot  zekerheid  daarvoor  de 
onroerende  goederen  der  vereeniging  te  verhypothekeeren. 

Art.  12.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  behoorlijke  nakoming 
der  verplichtingen  van  de  vereeniging  en  in  het  bijzonder 
die  betreffende  de  intrestbetaling  en  aflossing  der  geldlee- 
ning.  Het  zorgt  voor  de  ontvangst  der  door  de  leden  ver¬ 
schuldigde  betalingen;  belbgt  de  gelden  die  het  onder  zijne 
verantwoording  heeft,  op  de  wijze,  in  overleg  met  de  com¬ 
missarissen,  door  de  obligatiehouders  gekozen,  te  bepalen. 

Voor  het  beleggen  en  terugontvangen  der  gelden  is  de 
medewerking  en  toestemming  dier  commissarissen  noodig. 

Art.  13.  Aan  elk  lid  wordt,  zoo  noodig  bij  loting,  het 
voor  hem  bestemde  huis7  erf  en  tuin  aangewezen.  Het  bestuur 
zal  de  voorwaarden  van  de  bewoning  en  het  gebruik  der  per- 
ceelen  regelen,  liet  bedrag  der  bijdrage,  alsmede  de  wijze 
van  betaling  bepalen. 

Wanneer  een  lid  het  hem  aangewezen  pand  niet  persoon¬ 
lijk  wenscht  te  bewonen,  kan  het  op  zijn  verlangen,  en  voor 
zijne  rekening  en  risico,  door  het  bestuur  tot  wederopzegging 
worden  verhuurd.  Is  de  som  die  door  het  bestuur  alsdan  van 
den  huurder  ten  behoeve  van  liet  lid  wordt  ontvangen  groo- 
ter  dan  die  welke  bedoeld  lid  als  zoodanig  wegens  liet  voor 
hem  bestemde  huis  met  erf  en  tuin  aan  de  vereeniging  te 
betalen  heeft,  dan  komt  het  meerdere  ten  bate  van  de  kas 
der  vereeniging.  Ingeval  de  som  kleiner  mocht  zijn,  dan 
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wordt  door  het  betrokken  lid  liet  verschil  in  handen  van  het 
bestuur  voldaan. 

De  erven  en  tuinen  vóór  en  achter  de  huizen  der  vereeni- 
ging  mogen  niet  worden  bebouwd. 

In.  het  algemeen  zullen  geen  veranderingen  aan  de  huizen, 
zooals  het  inrichten  tot  winkel',  en  zoo  voort,  mogen  geschie¬ 
den.  dan  met  voorkennis  en  goedkeuring  van  het  bestuur.  Bij 
toescheiding  of  overdracht  zal  deze  bepaling  in  de  betrekke¬ 
lijke  akte  moeten  worden  opgenomen. 

Wanneer  een  lid  den  kostenden  prijs  van  het  voor  hem 
bestemde  perceel  geheel  heeft  bijgedragen,  en  wanneer  ter 
zake  van  dat  gedeelte  van  het  kapitaal  geen  bijdragen  meer 
verschuldigd  zijn,  wordt  hem  het  door  hem  betaalde  perceel, 
zoodra  daarvan  royement  uit  het  hypothecair  verband  kan 
worden  verkregen,  door  het  bestuur  onbelast  in  eigendom 
overgedragen  en  te  zijnen  name  in  de  openbare  registers  over¬ 
geschreven.  De  overdracht  en  levering  geschieden  ten  koste 
van  het  betrokken  lid.  Het  lid  kan  in  dat  geval  het  lidmaat¬ 
schap  des  verlangd  nog  voortzetten  totdat  de  kosten  van  over¬ 
dracht  uit  zijne  bijdrage  kunnen  worden  bestreden. 

Art.  14.  Het  dienstjaar  vangt  aan  op  den  datum  dezer 
akte  en  eindigt  31  December. 

Het  eerste  dienstjaar  eindigt  31  December  1904. 

Binnen  3  maanden  na  het  eindigen  van  een  dienstjaar 
doet  het  bestuur,  op  eene  algemeene  vergadering,  rekening 
en  verantwoording,  onder  overlegging  van  de  noodige  bewijs¬ 
stukken. 


Gedurende  8  dagen  vóór  de  vergadering  wordt  de  rekening 
voor  de  leden  ter  inzage  gesteld,  waarvan  hen  schriftelijk 
wordt  kennis  gegeven,  met  opgave  van  tijd  en  plaats  waar 
de  algemeene  vergadering  zal  worden  gehouden. 

Goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergadering 
zal  aan  het  bestuur  tot  volledige  décharge  van  zijn  beheer 
over  het  afgeloopen  dienstjaar  verstrekken. 

Art.  15.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  o  leden  is 
het  bestuur  verplicht  eene  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ring  te  beleggen. 


Art.  16.  Geen  voorstel  wordt  in  stemming  gebracht,  geene 
beslissingen,  of  besluiten  worden  genomen,  wanneer  de  meer¬ 
derheid  der  leden  niet  aanwezig1  is. 
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Is  het  vereischte  getal  leden  in  eene  vergadering  niet  te¬ 
genwoordig,  dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd, 
waarin  besluiten  kunnen  worden  genomen,  ongeacht  het  aan¬ 
tal  op  gekomen  leden. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
der  stemmende  i'eden.  Bij  staking  van  stemmen  zal  liet  voor¬ 
stel  in  eene  volgende  vergadering  opnieuw  in  behandeling 
worden  genomen.  Indien  over  dat  voorstel  alsdan  de  stem¬ 
men  weder  staken  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  17.  Alle  geschillen  te  dezer  zake  gerezen  zullen  wor¬ 
den  onderworpen  aan  het  onderzoek  der  algemeene  vergade¬ 
ring,  die  zal  trachten  ze  in  der  minne  op  te  lossen.  Mislukt 
die  poging,  dan  wordt  liet  geschil  door  de  arrondissements¬ 
rechtbank  beslist. 

Art.  18.  Indien  deze  akte  van  oprichten  niet  in  alle  op¬ 
zichten  mocht  voldoen  aan  de  vereischten,  op  straffe  van 
nietigheid  in  de  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigin- 
gen  voorgesehreven,  doet  de  vereen iging,  en  elk  liarer  leden, 
bij  voorbaat  afstand  van  het  recht  om  tegenover  derden  eene 
exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Wa  ar  van  akte  in  minute. 

Verleden  ten  tijde  in  den  hoofde  dezer  gemeld,  in  het 
Sociëteitsgebouw  te  Krimpen  aan  de  Lek,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  Cornelis  Bouter,  koffiehuishouder,  en  Paulus  de 
Jong  Maartenszoon,  vleeschhouwer,  beiden  wonende  te  Krim¬ 
pen  aan  de  Lek,  als  getuigen. 

Deze  akte  is,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onder  teekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  den  notaris. 

(Geteekend:)  Chr.  van  Ha le wijn,  W.  van  der  Graaf,  J. 
Helleman,  C.  Westbroek,  T.  Schouten,  TV  van  Wijnen,  W. 
de  Jong,  C.  M.  Schouten,  L.  Koest,  J.  Oostlander,  J.  Verheu- 
vel,  J.  G.  Koen,  A.  v.  Gemerden,  J.  Miiller,  H.  L.  Eer  land, 
C.  v.  Halewijn,  K.  Luyten,  D.  Albias;  C.  Bouter,  P.  de  Jong 
Mz.,  A.  J.  de  Mooy,  notaris. 

Geregistreerd  te  Gouda  19  Augustus  1904,  deel  153,  folio 
135  verso,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  10  September  1904,  n°.  212. 


Coöperatieve  boerenleenbank  „Zieuwent”,  te  Zieuwent , 
gemeente  Lichtenvoorde. 

Heden ,  25  Augustus  1904 ,  verschenen  voor  mij  ,  Johannes 
Petrus  Vemer,  notaris  ter  standplaats  Groenlo  : 

1.  de  zeereerwaarde  heer  Henricus  Johannes  Hegeman,  pastoor 
en  de  heeren  : 

2.  Derk  Hendrik  Wopereis  op  Groot  Holkenborg  ; 

3.  Johannes  Rouwhorst  op  Rouwhorst; 

4.  Johannes  Bernardus  Spekschoor  op  Spekschoor ; 

5.  Jan  Domhof  op  Goldewijk  , 
allen  landbouwers; 

6.  Antonie  Hulzink  ,  timmerman  ; 

7.  Johannes  Hendrikus  Wopereis ,  landbouwer  op  Oldhuis  ; 

8.  Johannes  Bernardus  Hulshof,  landbouwer  op  Kevelder ; 

9.  Gerardus  Wilhelmus  Hubertus  Bouten ,  onderwyzer  ; 

allen  wonende  te  Zieuwent ,  die  sub  7  onder  Ruurlo  en  de 

overigen  in  de  gemeente  Lichtenvoorde  ,  allen  aan  mij  notaris 
bekend ; 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver¬ 
eeniging  onder  de  volgende  bepalingen  : 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank  „Ziei^enC’,  is  gevestigd  te  Zieuwent,  gemeente 
Lichtenvoorde  en  strekt  zich  uit  over  de  parochie  Zieuwent 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten ; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1.  dat  men  als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij 
erkenne :  Christendom  ,  huisgezin  en  eigendom  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging ,  aangeduid  in  art.  1  ;  zullende  dit  domicilie 
voor  de  buiten  de  gemeente  Lichtenvoorde  wonende  leden  zijn 
het  kantoor  der  vereeniging. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende,  en 
welker  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht,  kunnen  als  leden  tot 
deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van  dag  van 
toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  overdracht 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12.. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn,  dan  is  het  bestuur  verplicht 
daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register  der  vereeni¬ 
ging  en  dit  binnen  ééne  maand  na  dien  aan  den  raad  van  toezicht 
bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f'5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten-gerechtelijkfr 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen ;  . 
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1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld  niet  meer 
voldoet  ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring  der 
vereeniging ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34 ,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  inte¬ 
rest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zy  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan,  mits  op  eigen 
kosten,  een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle  ver¬ 
bintenissen  der  leeubank  ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschappelijk 
vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te  dekken. 
Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden  ol  hunne 
erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  al 
de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  hun  lidmaatschap  aan¬ 
gegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt  is  die 
waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door 

1.  een  bestuur; 
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2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toezicht 
worden  op  de  algemeeue  vergadering  uit  en  door  de  leden  met 
meerderheid  van  stemmen  gekozeu. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of  van  den 
raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  eeu  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen  en 
al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder  welke  een 
voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter;  elk  jaar  treedt 
een  lid  af ;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 
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Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk 
vervullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

A.rt.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden 
en  de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone 
vergaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurslid 
teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het  register 
der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten  uitgevoerd 
worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43  , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
yan  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het  aan¬ 
gaan  van  vervolgingen  of  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7  bedoeld  ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voorschotten 
aan  —  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden ,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34,  sub  2; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
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doen  en  deze,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering, 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kantongerecht 
en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen  belast 
met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald.  Hij  roept  de  bestuursvergaderingen  op,  houdt 
toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de  nakoming 
van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  ver¬ 
plicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijn  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde  wegens  wan¬ 
gedrag  of  wanbeheer  van  zijne  betrekking  ontslaan.  De  kassier 
kan  te  allen  tijde  zijn  betrekking  neerleggen,  mits  hij  aan  het 
bestuur  minstens  eene  maand  te  voren  daarvan  kennis  geeft. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  vooreen  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende  ,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden,  lijsten  en  registers 
bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 


6 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1455 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  nit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  4  jaren  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  1  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen  bestuurslid 
zijn;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend 
lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld ,  maar  mag  dan  niet  op¬ 
treden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  drie-vierde 
‘der  stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontslag  of  duurzame  verhindering  moet 
zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de  vacature 
worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  van  den  raad  vragen  en  omgekeerd  kan  de 
raad  het  bestuur  oproepen  ,  alles  behoudens  hetgeen  in  art.  22 
is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8  ; 

2.  te  beslissen  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend  mag 
worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden  toe¬ 
gelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  43,  sub  5,  en  46, 
sub  2 ;  of  wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen  wanneer 
door  een  zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt ,  benevens  of 

als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  liet  weigeren  van  voorschotten  te 
onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21  ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt  ; 

( 
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7.  toe  te  zien,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het  bestuur 
en  den  kassier  onderhouden  worden  ,  waarom  ook  hij  te  allen 
tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  tusschenbeide 
te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op  te  roepen.- 


Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  ,algemeene  vergade¬ 
ring  bij  wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  43,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  gevol¬ 
machtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  ot 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen  door 
den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht ;  telken  jare  omtrent 
1  Mei  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  of  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht  ,  öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schrif- 
telijk  daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den 
raad  van  toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven , 
zal  door  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping 
moeten  geschieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3 
dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene 
vergadering  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen 
meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft 
van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ontstentenis  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 
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Art.  41.  YToor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen ,  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen 
kunnen  worden,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over 
hetzelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte 
meerderheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  door  den  hier¬ 
voor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de  be¬ 
sluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur  en  van  den  raad  en  door  den  secre¬ 
taris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering  voor¬ 
gelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen  : 

1.  •  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

8.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden  ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  in 
depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van  één 
persoon  of  van  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som  die  zij  aan 
een  en  denzelfden  persoon  in  eens,  in  loopende  rekening,  of  bij 
termijnen  mag  uitleenen ,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  de  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen  ,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten  worden 
beheerd ,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds  vast  te  stellen 
bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14  die 


9 


1 455 


COÖPERATIEVE  VEREENIGIXGEN. 

hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  benevens  elke  gewaagde  onderneming  volstrekt  ver¬ 
boden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten  alleen 
aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun 
bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  op¬ 
genomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  en  zulks  tegen 
den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar  , 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen  ; 

2°.  tot  een  termijn  van  langer  dan  1  jaar ,  maar  hoogstens 
10  jaren ,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlijksche  of  kortere  termijnen 
van  aflossing  bedongen  worden,  behoudens  de  gelijktijdige  vol¬ 
doening  van  hetgeen  aan  rente ,  provisie  of  andere  onkosten 
verschuldigd  mocht  zijn  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen  schuld 
langer  dan  een  halfjaar  onveranderd  blijft  staan,  moet  het  voor¬ 
recht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn ,  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  .zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
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te  verleenen  voorschot  bedragen.  By  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  twee-derde  van 
het  te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft  in  overleg  met  den  raad  van  toe¬ 
zicht  het  recht  in  tyd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten  in 
te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  81  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  aanstaande. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht , 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn ,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5 ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet  hierna 
sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  (kapitalen  en  interesten); 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn  ,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins ; 

5.  het  fonds  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  gevormd,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is  om  alle 
voorschotten  in  den  kring  te  doeu. 
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Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering, 
•de  provisie,  bedoeld  in  art.  43,  sub  7,  worden  afgeschaft,  tienden, 
grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeni¬ 
ging  worden  afgekocht  ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  nood- 
zakelfjke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen  ,  waardoor 
de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging^ 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is,  worden  bepaald,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  den  dag  van  heden. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 
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Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
'besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
Reeft  opgenomen  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zyn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge- 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

i)e  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
«temmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50 ,  51  ,  52  en  53  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  , 
54  ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  vereeniging  van  Raiffeisen- 
banken  en  landbouwvereenigingen) ,  gevestigd  te  Utrecht  en 
richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte. 

Verleden  op  heden  te  Zieuwent  onder  Lichtenvoorde,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Bernardus  Antonius  Sieverink,  notarisklerk,  en 
Johannes  Wilhelmus  Koster,  koetsier,  beiden  wonende  te  Groenlo, 
als  getuigen. 
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Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  deze  minuto 
met  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend :)  H.  J.  Hegeman,  D.  H.  Wopereis,  J.  Rouwhorst, 
J.  B.  Spekschoor ,  J.  Domhof,  A.  Hulzink ,  J.  H.  Wopereis  t. 
J.  B.  Hulshof,  G.  W.  H.  Bouten;  B.  A.  Sieverink,  J.  W.  Koster, 
Vemer,  notaris. 

Geregistreerd  te  Groenlo  26  Augustus  1904 ,  deel  103 ,  folio 
97  recto ,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  10  September  1904 ,  n°.  212. 


F.  1456. 


Coöperatieve  bijenhouders-  en  handelsvereeniging  „de  Een¬ 
dracht”,  te  Barneveld. 

Op  heden,  80  Juli  1904,  zijn  voor  Dirk  van  Heuven,  notaris 
in  het  arrondissement  Utrecht ,  ter  standplaats  Barneveld  ,  ver¬ 
schenen  : 

1.  Gerrit  Koudijs  ,  landbouwer,  wonende  onder  Lunteren; 

2.  Hendrik  Jan  van  Maanen,  landbouwer,  wonende  te  Barneveld ; 

3.  Willem  van  't  Land  ,  landbouwer,  wonende  te  Barneveld; 

4.  Paulus  de  Vries,  landbouwer,  wonende  te  Voorthuizen; 

5.  Evert  Schut  Hendrikszoon ,  rietdekker ,  wonende  in  het 
Kootwykerbroek  onder  Barneveld  ; 

6.  Gijsbert  van  Barneveld,  landbouwer,  wonende  te  Scherpenzeel, 

die  verklaarden : 

dat  zij,  bij  akte  27  Mei  1903  voor  den  ondergeteekenden  notaris 
verleden  en  geplaatst  in  de  Netlerlandsc/ie  Staatscourant  van  13 
Juni  1903 ,  n°.  136 ,  hebben  opgericht  eene  coöperatieve  ver- 
eeniging  genaamd :  Coöperatieve  bijenhouders-  en  handelsver- 
eeniging  „de  Eendracht”,  gevestigd  te  Barneveld  ; 

dat  zij  ,  uitvoering  gevende  aan  het  besluit  der  leden,  genomen 
in  hunne  vergadering  van  27  Februari  1904 ,  bij  deze  akte 
eenige  wijziging  in  de  bij  die  akte  vastgestelde  bepalingen 
zullen  aanbrengen  ,  en  wel :  dat  het  bepaalde  bij  art.  5  onder 
letter  c  en  cl  zal  vervallen  en  art.  5  voortaan  zal  luiden  : 

„De  voorwaarden  van  intreding  der  leden  zijn: 

a.  meerderjarigheid  ; 

b.  bekwaamheid  om  zich  te  verbinden  ; 

c.  storting  van  een  entreegeld  ad  f  0,25 ,  ten  bate  van  het 
reservefonds.  Het  bedrag  van  dit  entreegeld  kan  bij  huishoudelijk 
reglement  verhoogd  worden.” 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  den  notaris  bekend. 
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Waarvan  akte  in  minuut. 

Gedaan  en  verleden  te  Barneveld,  ten  kantore  van  den  onder- 
geteekenden  notaris,  op  dato  als  boven,  in  tegenwoordigheid  van 
Willem  Tick  en  Frederik  Antou  Tick ,  kleermakers ,  beiden 
wonende  te  Barneveld  ,  als  getuigen. 

Na  voorlezing  hebben  de  comparanten  ,  de  getuigen  en  de 
notaris  deze  minuut  onmiddellijk  onderteekend. 

(Geteekend  :)  G.  Koudijs  ,  H.  J.  van  Maanen ,  W.  v.  ’t  Land  , 
P.  de  Vries,  E.  Schut,  G.  v.  Barneveld;  W.  Tick,  F.  A.  Tick, 
van  Heuveu  ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Nijkerk  5  Augustus  1904,  deel  64,  folio  161 
verso ,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederlancJsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  17  September  1904,  n°.  218, 


Coöperatieve  boterfabriek  en  verbruiksvereeniging  „  De 
Eendracht”  (vroeger  genaamd:  Coöperatieve kandkracht- 
boterfabriek  „De  Eendracht”),  te  Haulerwyk,  gemeente 
Ooststellingwerf. 

Heden,  19  Augustus  1904,  compareerden  te  mijnen  kantore 
te  Oosterwolde  voor  m\j  ,  Kornelis  Bakker  ,  notaris  in  het  arron¬ 
dissement  Heerenveen ,  ter  standplaats  Oosterwolde ,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  na  te  noemen  en  mij  bekende  getuigen  : 

1.  Gerrit  de  Vries,  koopman  en  veehouder; 

2.  Willem  Sakes  van  der  Wal,  molenaar  en  veehouder; 

3.  Jan  Jans  Bies ,  vervener  en  veehouder ; 

4.  Jan  Peebes  Veenboer,  veehouder,  en 

5.  Sies  de  Vries,  veehouder, 

allen  wonende  te  Haulerwijk. 

De  comparanten  verklaarden  : 

dat  zij  te  zamen  uitmaken  het  bestuur  van  de  te  Haulerwijk 
gevestigde  coöperatieve  vereeniging  onder  den  naam  van  :  Coöpe¬ 
ratieve  handkracht-boterfabriek  „  De  Eendracht  ”,  opgericht  bij 
akte  ,  16  October  1897  voor  mij  notaris  verleden  en  op  wettelijke 
wijze  openbaar  gemaakt; 

dat  24  Juni  laatstleden  eene  vergadering  van  leden  dier  ver¬ 
eeniging  is  gehouden  ,  met  het  doel  wijziging  te  brengen  in 
hare  statuten ; 

dat  in  die  vergadering  niet  het  vereischt  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  was  om  een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  in 
overweging  te  nemen  ; 

dat  daarna,  8  Juli  laatstleden,  opnieuw  eene  vergadering  van 
leden  dier  vereeniging  is  gehouden  en  in  die  vergadering  met 
algemeene  stemmen  is  besloten  de  statuten  der  vereeniging  te 


1 


1457 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


wijzigen  en  in  verband  daarmede  den  naam  van  de  vereeniging 
te  veranderen  ; 

dat  de  naam  van  de  vereeniging  voortaau  zal  zijn :  Coöpera¬ 
tieve  boterfabriek  en  verbruiksvereeniging  ,  De  Eendracht”  en 
de  statuten  der  vereeniging  ten  gevolge  van  de  aangebrachte 
wijzigingen  moeten  worden  gelezen  als  volgt : 

1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Haulerwijk ,  gemeente 
Ooststellingwerf.  Zij  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve  boter¬ 
fabriek  en  'verbruiksvereeniging  „De  Eendracht”. 

Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden  is  te 
Haulerwijk  ,  ten  kantore  der  vereeniging. 

2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  exploitatie  eener  fabriek 
voor  bet  verwerken  der  melk  van  het  vee  der  leden  tot  boter 
en  zoo  voort  en  den  verkoop  van  al  de  daarbij  verkregen 
producten ,  zoomede  het  verrichten  van  alles  wat  noodig  wordt 
geacht  voor  de  exploitatie  dier  fabriek. 

De  vereeniging  mag  tevens  granen  en  andere  vruchten  en 
producten  malen  of  breken  ,  handel  drijven  in  granen  ,  zaden  , 
meststoffen  ,  koeken  en  andere  landbouwbenoodigdheden  ten 
behoeve  van  hare  leden. 

Indien  zij  daartoe  overgaat ,  richt  zij  daarvoor  de  noodige 
inrichtingen  op. 

3.  De  vereeniging  is  aangevangen  met  den  datum  der  Staats - 
courant ,  waarin  de  akte  harer  oprichting  voorkomt.  Zij  duurt 
voort  tot  12  Mei  1927. 

Vóór  het  eindigen  der  vereeniging  roept  het  bestuur  tijdig 
de  leden  samen  ,  om  over  de  verlenging  der  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

4.  Het  dienstjaar  vangt  aan  en  eindigt  met  het  begin  van 
12  Mei. 

5.  De  vereeniging  sticht  op  eigen  grond  te  Haulewijk  eene 
zuivelfabriek. 

6.  Elk  lid  is  verplicht  de  melk  van  al  zijn  vee  gehouden 
binnen  8000  meter  afstand  van  de  fabriek ,  met  uitzondering 
van  de  melk  gebruikt  voor  huishoudelijk  gebruik  van  hem  en 
zijn  gezin  ,  aan  de  fabriek  te  leveren. 

Voor  zoover  al  die  melk  goed  is,  is  de  fabriek  tot  ontvangst 
daarvan  verplicht.  Om  gewichtige  redenen  kan  het  bestuur  aan 
een  lid  het  recht  tot  melklevering  voor  een  bepaalden  tijd  ont¬ 
zeggen.  Indien  de  tijd  van  ontzegging  meer  dan  ééne  maand 
bedraagt ,  kan  het  lid  aan  wien  het  recht  werd  ontzegd,  bij  de 
leden  in  hooger  beroep  komen. 

Het  hooger  beroep  moet  worden  ingesteld  binuen  14  dagen 
nadat  het  bestuursbesluit  te  zijner  kennis  is  gebracht,  bij 
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schriftelijke  verklaring  aan  het  bestuur  gericht.  De  leden  be¬ 
slissen  dan  in  hoogste  ressort  en  kunnen  tevens  den  termijn 
van  ontzegging  verlengen. 

De  ontroomde  melk  of  de  karnemelk  moeten  de  leden  zoo 
noodig  terugnemen  naar  evenredigheid  van  de  door  hem  geleverde 

melk. 

Bij  uitzondering  mag  een  lid  onder  goedkeuring  van  het  bestuur: 

a.  aan  derden  melk  verkoopen,  mits  die  derden  geen  melkvee 
houden  en  de  melk  bezigen  voor  huishoudelijk  gebruik  ; 

b.  melk  gebruiken  in  zijn  bedrijf  of  tot  voeding  van  zijn  vee. 

7.  Het  bestuur  is  bovendien  bevoegd  melk  van  derden  voor 
de  fabriek  aan  te  koopen. 

8.  De  in-  en  verkoopprijzen  van  de  grondstoffen  en  producten 
worden  door  het  bestuur  vastgesteld. 

De  prijzen  der  melk  worden  berekend  naar  haar  vetgehalte. 

De  betaling  der  melk  van  het  vee  der  leden  vindt  aan  de  fabriek 
plaats  op  tijden  door  het  bestuur  te  bepalen. 

9.  De  vereeniging  verkoopt  de  door  zuivelbereiding  en  ex¬ 
ploitatie  der  fabriek  verkregen  producten.  De  zuivere  opbrengst 
daarvan  wordt  telken  jare  verdeeld  onder  de  leden  ,  naar  ver¬ 
houding  der  door  hen  geleverde  melk  in  verband  met  haar  vet¬ 
gehalte.  Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  verkoopprijs 
der  producten  ,  na  aftrek  der  inkoopprijzen  en  der  uitgaven 
vermeld  in  art.  11. 

10.  Het  kapitaal  noodig  voor  den  aankoop  van  grond,  voor 
de  stichting  der  fabriek  en  verdere  gebouwen ,  voor  de  aan¬ 
schaffing  van  machines  ,  gereedschappen  enz.  en  voor  de  exploi¬ 
tatie  der  fabriek  wordt  verkregen  door  leening. 

Het  geleende  geld  moet  door  jaarlijksche  aflossingen  ,  die  op 
1  Mei  1899  zijn  begonnen  ,  worden  terugbetaald. 

Het  bedrag  der  jaarlijksche  aflossingen  bepaalt  het  bestuur. 

11.  Op  de  jaarlijksche  rekening  der  vereeniging  worden ,  be¬ 
halve  de  termijnen  van  aflossing  der  leeningen  met  de  renten  , 
in  uitgaaf  gebracht :  de  belooning  van  het  personeel  ,  het  be- 
noodigde  voor  onderhoud  der  fabriek  ,  werktuigen  en  gereed¬ 
schappen  ,  de  belastingen  ,  de  kosten  der  administratie  in  den 
ruimsten  zin ,  de  assurantiepremies  en  alle  verdere  kosten  van 
exploitatie.  De  rekening  brengt  onder  de  inkomsten  alle  ont¬ 
vangsten  ,  die  een  gevolg  zijn  van  de  exploitatie  der  fabriek. 

Alles  over  het  tijdvak  waarover  de  rekening  loopt. 

12.  Vernieuwingen  van  al  hetgeen  noodig  is  voor  en  bij  de 
exploitatie  der  fabriek,  tot  een  gezamenlijk  en  maximum  bedrag 
van  f  500  in  het  jaar  ,  worden  op  de  jaarlijksche  rekening  onder 
de  uitgaven  opgenomen.  Vernieuwingen  tot  een  hooger  bedrag 
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dan  f  500  worden  ,  voor  zoover  zij  dat  bedrag  in  den  loop  van 
één  jaar  te  boven  gaan  ,  uit  leening  bestreden. 

13.  De  leden  zijn  hoofdelijk  voor  de  schulden  der  vereeniging 
aansprakelijk. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  hebben  de  dan  aan¬ 
wezige  leden  recht  op  het  batig  saldo  der  vereeniging  naar 
verhouding  van  het  totaal  bedrag  ontvangen  voor  de  door  die 
leden  en  hunne  rechtsvoorgangers ,  gedurende  den  tijd  van  hun 
lidmaatschap  aan  de  fabriek  geleverde  melk. 

15.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die  later 
als  lid  zijn  of  worden  aangenomen. 

Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  de  bekwaamheid  hebben 
om  zich  te  verbinden. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  van  nieuwe 
leden.  Van  zijn  besluit  staat  hooger  beroep  open  bij  de  leden, 
bij  niet-toelating  door  den  afgewezene ,  bij  toelating  door  ieder 
lid.  Het  beroep  wordt  ingesteld  door  schriltelijke  verklaring 
aan  het  bestuur  binnen  14  dagen :  a.  nadat  de  afgewezene 
van  zijne  afwijzing  heeft  kennis  ontvangen  van  het  bestuur  ; 

b.  nadat  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  het  bestuur  de 
namen  en  woonplaatsen  der  nieuwe  leden  heeft  meegedeeld ,  tot 
welke  mededeeling  het  bestuur  verplicht  is. 

De  vergadering  der  leden  beslist  in  hoogste  ressort. 

Eerst  nadat  de  toelating  der  nieuwe  leden  onherroepelijk  vast¬ 
staat  ,  nemen  nieuwe  leden  deel  aan  de  vergaderingen  en  be¬ 
slissingen  der  leden. 

16.  De  weduwen  en  rechtverkrijgenden  samen  van  een  over¬ 
leden  lid  of  één  hunner ,  kunnen  met  goedkeuring  van  het 
bestuur  den  overledene  opvolgen  en  als  lid  in  zijne  rechten  en 
verplichtingen  treden.  Zij  geven  binnen  ééne  maand  na  het  over¬ 
lijden  hun  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen. 

Met  goedkeuring  van  het  bestuur,  kan  het  lidmaatschap  met 
alle  rechten  en  verplichtingen  worden  overdragen  aan  een  ander, 
die  dan  geacht  wordt  in  de  plaats  van  dat  lid  te  zijn  ge¬ 
treden. 

17.  Die  om  wettige  redenen  uit  de  vereeniging  treedt ,  ont¬ 
vangt  50  pet.  terug  van  alle  stortingen  ,  die  hij  in  de  kas  der 
vereeniging  heeft  gedaan  ,  zoo  wegens  inleggelden  of  voor  welk 
ander  doel  of  uit  welken  anderen  hoofde  dan  ook. 

18.  Als  wettige  redenen  van  uittreding  worden  beschouwd: 

ft.  overlijden  ; 

b.  het  geheel  opheffen  van  het  bedrijf  van  melkveehouder  ; 

c.  vertrek  naar  elders ,  dat  is  het  zich  vestigen  op  een  af¬ 
stand  van  8000  meter  of  meer  van  de  fabriek. 
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De  beslissing  over  de  wettigheid  van  andere  redenen  staat 
aan  het  bestuur. 

19.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  van  de  statuten  ,  of  van 
het  huishoudelijk  reglement  of  wegens  het  plegen  van  oneerlijke 
handelingen  ,  door  het  bestuur  worden  beboet  met  eene  boete 
van  ten  hoogste  f  50  per  melkkoe  door  dat  lid  gehouden  ,  of 
vervallen  worden  verklaard  van  zijn  lidmaatschap.  Beide  straffen 
kunnen  zoowel  gezamenlijk  als  ieder  afzonderlijk  worden  opgelegd. 

De  boeten  zijn  opeischbaar  en  de  vervallenverklaring  gaat 
in  zoodra  zij  onherroepelijk  zijn. 

Van  de  boeten  hooger  dan  f  25  en  van  de  vervallenverklaring 
staat  hooger  beroep  open  op  de  leden.  Het  beboete  of  ver¬ 
vallen  verklaarde  lid  moet  zijn  beroep  instellen  door  schriftelijke 
verklaring  aan  het  bestuur  binnen  14  dagen,  nadat  het  bestuurs¬ 
besluit  te  zijner  kennis  is  gebracht  door  het  bestuur.  Do  leden 
beslissen  in  hoogst  ressort  en  kunnen  tevens  eene  hoogere  boete 
opleggen. 

20.  Zij  die  van  hun  lidmaatschap  vervallen  zijn  verklaard  , 
verbeuren  al  hunne  aanspraak  op  de  teruggave  van  de  door  hen 
in  de  kas  der  vereeniging  gedane  stortingen  ,  terwijl  zij  aan¬ 
sprakelijk  blijven  voor  de  voldoening  van  de  dan  nog  bestaande 
schulden  der  vereenigiug. 

21.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  voor  5  achtereenvolgende  jaren. 
Telken  jare ,  met  den  aanvang  van  1  Augustus,  treedt  een  der 
leden  af  volgens  den  door  de  leden  bij  loting  vastgestelden  rooster. 
Indien  alsdan  het  afgetreden  bestuurslid  wordt  herkozen ,  neemt 
hij  in  het  bestuur  van  rechtswege  zijne  vroegere  plaats  weer  in, 
indien  en  voor  zoover  de  tijd  zijner  bestuursfunctie  nog  niet  is 
verstreken. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een  secretaris 
en  een  penningmeester,  welke  betrekkingen  elk  door  een  afzon¬ 
derlijk  persoon  moeten  worden  vervuld. 

22.  Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  zijn  ontslag  nemen 
door  hiervan  schriftelijke  mededeeling  te  doen  aan  het  bestuur. 

Zijn  ontslag  gaat  dan  in  met  den  aanvang  van  den  eersten 
dag  der  2de  maand  ,  die  volgt  op  de  maand  waarin  zijne  ont¬ 
slagaanvrage  het  bestuur  bereikt. 

23.  Elk  bestuurslid  en  dus  ook  het  geheele  bestuur ,  kan  te 
allen  tijde  door  de  leden  worden  ontslagen  bij  besluit  waarin  de 
redenen  van  het  ontslag  worden  gemotiveerd. 

Zij  bepalen  dan  tevens  op  welk  tijdstip  liet  ontslag  ingaat. 

24.  In  de  bestuursvacatures  ,  ontstaan  door  periodieke  aftre¬ 
ding ,  wordt  jaarlijks  voorzien  op  eene  in  Juni  of  Juli  te  houden 
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algemeene  vergadering  der  leden.  In  alle  overige  vacatures 
wordt  voorzien  binnen  eene  maand  nadat  het  ontstaan  eener 
vacature  vaststaat. 

25.  Het  nieuwe  bestuurslid  neemt  op  den  rooster  de  plaats 
in  van  hem  in  wiens  plaats  hij  werd  gekozen.  Worden  meer 
bestuursleden  gelijktijdig  gekozen  ,  zoo  bepalen  de  leden  tevens 
hunne  plaats  op  den  rooster. 

26.  Het  bestuur  beheert  de  vereeniging  en  vertegenwoordigt 
haar  in  en  buiten  rechten. 

Alle  stukken  die  van  het  bestuur  uitgaan ,  worden  geteekend 
door  den  voorzitter  en  secretaris  en  bij  ontstentenis  door  hunne 
plaatsvervangers. 

Stukken  van  geringe  beteekenis ,  zooals  circulaires,  oproepings¬ 
briefjes  en  andere ,  die  eenvoudige  mededeelingen  inhouden  r 
mogen  echter,  voor  zoover  mogelijk,  gedrukt  zijn. 

27.  Al  hetgeen  verder  gaat  dan  liet  gewone  beheer  der  ver¬ 
eeniging  wordt  door  de  leden  beslist,  die  tevens  telkens  kunnen 
beslissen  wat  tot  het  gewone  beheer  behoort.  Ook  omtrent  zaken 
van  het  gewone  beheer  eerbiedigt  het  bestuur  de  daarin  genomen 
besluiten  der  leden  en  voert  ze  uit. 

28.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  wordt 
uitgeoefend  door  3  commissarissen  en  een  plaatsvervangend- 
commissaris  ,  door  en  uit  de  leden  te  benoemen. 

De  commissarissen  worden  benoemd  voor  3  achtereenvolgende 
jaren.  Telken  jare  ,  op  1  Augustus,  treedt  een  der  commissarissen 
af  volgens  den  door  de  leden  gemaakten  rooster  ,  en  wordt  ver¬ 
vangen  door  den  plaatsvervangende-commissaris ,  in  wiens 
plaats  telken  jare  in  Juni  of  Juli  een  nieuwe  wordt  benoemd. 

De  bepalingen  omtrent  de  benoemingen  en  het  ontslag  van 
bestuursleden  zijn  voor  zoover  mogelijk  ook  van  toepassing 
op  de  benoeming  en  het  ontslag  van  commissarissen  en  hun 
plaatsvervanger. 

29.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  commissarissen  te  allen  tijde 
alle  verlangde  inlichtingen  te  geven  omtrent  zijn  beheer,  inzage 
te  geven  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging , 
toegang  tot  de  fabriek  met  toebehooren  ,  aan  hen  te  vertoonen 
alle  goederen  en  gelden  der  vereeniging. 

30.  Bij  ontstentenis  van  een  bestuurslid  wordt  hij  door  den 
commissaris  die  het  oudst  in  jaren  is ,  vervangen  en  zoo  ver¬ 
volgens. 

31.  Het  bestuur  en  de  commissarissen  genieten  geen  salaris ; 
zij  brengen  alleen  hunne  noodzakelijke  uitgaven  ten  laste  der 
vereeniging  in  rekening,  en  genieten  verder  eene  schadeloosstel¬ 
ling  in  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 
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32.  Onder  toezicht  van  het  bestuur  wordt  het  dagelijksch 
beheer  en  de  administratie  der  fabriek  gevoerd  door  een  directeur. 
De  directeur  wordt  door  de  leden  benoemd  en  ontslagen.  Zij 
bepalen  zijn  salaris,  de  duur  zijner  aanstelling,  hetzij  dan 
voor  een  bepaalden  of  onbepaalden  tijd,  en  stellen  eene  instructie 
voor  hem  vast. 

Bü  de  benoeming  van  den  directeur  vragen  de  leden  eene 
voordracht  van  het  bestuur  en  tevens  zijn  advies  over  de  verdere 
voor  den  directeur  te  maken  regelingen. 

33.  De  beheersgeschillen  die  tusschen  het  bestuur  en  den 
directeur  ontstaan  ,  worden  door  de  leden  beslitst. 

Zoolang  zij  niet  hebben  beslist,  volgt  de  directeur  de  bevelen 
hieromtrent  van  het  bestuur  op. 

34.  Het  verdere  noodige  personeel  der  fabriek  wordt  door  het 
bestuur  benoemd  en  ontslagen  ,  dat  de  duur  zijner  aanstelling 
en  zijne  instructie  vaststelt. 

Bij  de  benoeming  van  dat  personeel  vraagt  het  bestuur  eene 
voordracht  van  den  directeur,  zoomede  zijn  advies  over  de 
verdere  voor  het  personeel  te  maken  regelingen. 

Het  bestuur  bepaalt  het  salaris  van  dat  personeel,  zij  vragen 
daarover  de  adviezen  van  den  directeur. 

35.  De  bestuurs vergaderingen  worden  door  den  voorzitter 
belegd. 

Drie  bestuursleden  kunnen  den  voorzitter  schriftelijk  verzoeken 
om  eene  bestuursvergadering  te  beleggen.  De  voorzitter  zorgt 
dan  dat  binnen  8  dagen ,  nadat  hij  hun  verzoek  heeft  ont¬ 
vangen  ,  eene  bestuursvergadering  wordt  gehouden. 

Vindt  binnen  die  8  dagen  geen  bestuursvergadering  plaats, 
zoo  hebben  de  3  bestuursleden  het  recht  eene  bestuursver¬ 
gadering  te  beleggen. 

De  bestuursvergaderingen  worden  gehouden  ten  kantore  der 
vereeniging. 

Het  bestuur  kan  besluiten  elders  te  vergaderen  ;  dat  besluit  kan 
evenwel  slechts  voor  ééne  bepaalde  vergadering  worden  genomen. 

De  bestuursleden  worden  schriftelijk  ter  vergadering  opge¬ 
roepen.  Tusschen  die  oproeping  en  de  vergadering  moeten  ten 
minste  twee  dagen  verloopen. 

Eene  vergadering  op  korteren  termijn  of  zonder  schriftelijke 
oproeping  is  alleen  dan  wettig ,  indien  alle  bestuursleden  daarin 
tegenwoordig  zijn. 

Buiten  de  vergadering  bedoeld  in  vorig  lid,  moeten  in  de 
bestuursvergaderingen  3  leden  tegenwoordig  zijn  om  te  kunnen 
besluiten. 

Zijn  geen  3  leden  tegenwoordig,  zoo  worden  de  leden  opnieuw 
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ter  vergadering  opgeroepen  en  in  de  oproepingsbriefjes  bun  mede¬ 
gedeeld  de  punten  die  zullen  worden  behandeld.  In  die  laatste 
vergadering  besluiten  de  dan  aldaar  aanwezige  leden  over  de 
in  de  oproepingsbriefjes  vermelde  punten. 

36.  Overal  waar  de  leden  hebben  te  beslissen ,  geven  zy  hunne 
beslissing  in  de  vergadering  van  leden  ,  die  op  eene  geschikte 
plaats  te  Haulerwijk  wordt  gehouden. 

37.  De  vergaderingen  der  leden  worden  door  het  bestuur  be¬ 
legd.  Ten  minste  i/5  der  leden  kunnen  het  bestuur  schriftelijk 
verzoeken  eene  vergadering  der  leden  te  beleggen ,  waarbij  zij 
tevens  opgeven  welke  punten  zij  in  die  vergadering  wenschen 
behandeld  te  zien. 

Het  bestuur  zorgt  dan  dat  binnen  14  dagen  nadat  het 
hun  verzoek  heeft  ontvangen ,  de  verzochte  vergadering  der 
leden  wordt  gehouden. 

Vindt  binnen  die  14  dagen  die  vergadering  niet  plaats  ,  zoo 
hebben  die  leden  het  recht  de  door  hen  verzochte  vergadering 
der  leden  te  beleggen. 

38.  De  leden  worden  schriftelijk  ter  vergadering  opgeroepen. 
Tusscken  die  oproeping  en  de  vergadering  moeten  ten  minste 
4  dagen  verloopen. 

Om  gewichtige  redenen  kan  het  bestuur  eene  vergadering 
beleggen  op  korteren  door  het  bestuur  te  bepalen  termijn.  Ook 
dan  zullen  echter  tusschen  de  oproeping  en  de  vergadering  24 
uren  moeten  verloopen. 

De  oproepingsbriefjes  houden  in  plaats  en  tyd  van  de  verga¬ 
dering  en  de  punten  die  daarin  zullen  worden  behandeld.  De 
vergadering  beslist  alleen  over  die  punten. 

39.  De  voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  zijn  tevens 
voorzitter  en  secretaris  van  de  vergadering  der  leden. 

Verschijnt  de  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger  niet  ter  ver¬ 
gadering  ,  zoo  opent  het  oudste  aanwezige  lid  de  vergadering 
of  zet  haar  voort  en  onmiddellijk  daarop  gaat  de  vergadering 
over  tot  de  benoeming  van  een  voorzitter  van  die  vergadering. 

Voor  de  vergadering  waarin  de  secretaris  en  zijn  plaats¬ 
vervanger  niet  aanwezig  zijn ,  benoemt  die  vergadering  een 
secretaris. 

40.  De  leden  verschijnen  in  persoon  of  bij  volmacht  ter 
vergadering.  Het  lid-lastgever  kan  slechts  één  persoon  als 
gemachtigde  aanwijzen  en  men  kan  slechts  gemachtigde  zijn 
voor  één  lid.  De  gemachtigde  moet  den  voorzitter  toonen  eene 
eenvoudige  schriftelijke  volmacht  en  wordt  anders  niet  ter  ver¬ 
gadering  toegelaten. 

41.  Elk  lid  heeft  1  stem. 
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42.  Alle  besluiten  ,  zoo  van  het  bestuur  als  van  de  leden  , 
worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  ge¬ 
stemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen. 

Hebben  bij  de  vrye  stemmingen  over  personen  meer  personen 
dan  gekozen  moeten  worden  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  zoo  zyn  zij  gekozen  die  de  meeste  stemmen  hebben. 
Tusschen  hen  die  dan  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben ,  beslist 
het  lot. 

Is  bij  de  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen  ,  zoo  vindt  eene  2de  vrije  stemming  plaats. 

Geeft  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  ,  zoo  vindt  eene 
herstemming  plaats  tusschen  het  dubbeltal  van  personen  die 
benoemd  moeten  worden  ,  dat  bij  die  2de  stemming  de  meeste 
stemmen  verkreeg. 

Zijn  er  meer  personen  dan  het  dubbeltal  die  de  meeste 
stemmen  verkregen  ,  zoo  wordt  herstemd  tusschen  al  die  per¬ 
sonen  die  de  meeste  stemmen  verkregen. 

Bij  herstemming  wordt  men  benoemd  met  de  meeste  stemmen. 
Indien  dan  <ie  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot. 

43.  Bij  benoemingen  bepaalt  de  macht  die  benoemt  telkens 
de  wijze  van  kennisgeving  en  aanneming  der  benoeming. 

44.  Van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen  ,  zoo  van  het 
bestuur  als  van  de  leden  ,  worden  door  den  secretaris  notulen 
gehouden.  Zij  worden  in  een  register  ingeschreven ,  in  eene 
volgende  vergadering  voorgelezen  en  na  goedkeuring  door  de 
vergadering ,  geteekend  door  den  voorzitter  en  secretaris  dier 
vergadering. 

45.  Jaarlijks,  in  Mei,  wordt  door  het  bestuur  de  rekening  en 
verantwoording  met  behoorlijke  balans  over  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar  opgemaakt  en  aan  commissarissen  ter  onderzoek  aangeboden  ; 
daarvoor  verleenen  de  penningmeester  en  de  directeur  alle  moge¬ 
lijke  hulp  aan  het  bestuur. 

•  Het  bestuur ,  de  penningmeester  en  de  directeur  geven  voor 
dat  onderzoek  aan  commissarissen  alle  mogelijke  inzage  en  in¬ 
lichtingen. 

Binnen  21  dagen  nadat  het  bestuur  aan  commissarissen  de 
rekening  en  balans  heeft  aangeboden ,  vindt  haar  onderzoek 
plaats.  Daarna  worden  de  rekening  en  balans  met  de  toelichtende 
bescheiden  en  de  opmerkingen  der  commissarissen  ,  die  zij  wen- 
schelijk  achteu  ,  ten  kantore  van  de  fabriek  gedurende  8  dagen 
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nedergelegd  ter  inzage  van  de  leden  ,  en  worden  zij  met  die 
nederlegging  behoorlijk  en  ter  bekwamer  tijd  door  het  bestuur 
in  kennis  gesteld. 

Nadat  die  8  dagen  zijn  verstreken,  vindt  jaarlijks  in  Juni 
of  Juli  eene  vergadering  der  leden  plaats  tot  onderzoek  en  vast¬ 
stelling  van  die  rekening  en  balans. 

In  die  vergadering  brengen  de  commissarissen  over  die  reke¬ 
ning  en  balans  hun  verslag  schriftelijk  uit  en  daarna  stelt  die 
vergadering  die  rekening  en  balans  vast. 

De  goedkeuring  door  de  vergadering  van  de  afgelegde  rekening 
en  verantwoording  strekt  aan  het  bestuur ,  den  penningmeester 
en  den  directeur  tot  décharge  wegens  hun  beheer  over  het 
afgeloopen  dienstjaar. 

46.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  en  zoo  noodig  in  rechten  , 
rechtstreeks  zoowel  van  het  bestuur  als  van  den  penningmeester 
en  van  den  directeur  rekening  en  verantwoording  vragen  van 
het  door  elk  hunner  gevoerde  beheer. 

47.  Bij  huishoudelijk  reglement  regelen  de  leden  nader  de 
bijzonderheden  van  de  orde  in  de  vergaderingen,  van  het  beheer  , 
de  exploitatie  van  de  fabriek  en  de  rechten  en  plichten  der 
leden  en  der  melkleveranciers. 

48.  Elk  geschil  over  de  uitlegging  van  deze  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  wordt  beslist  door  het  bestuur,  behoudens 
hooger  beroep  op  de  leden 

Het  bestuur  doet  van  zijne  beslissing  mededeeling  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  der  leden. 

Het  beroep  moet  door  een  der  daarbij  betrokken  partijen 
worden  ingesteld  binnen  14  dagen  nadat  het  bestuursbesluit  te 
zijner  kennis  is  gebracht,  bij  schriftelijke  verklaring  aan  het  be¬ 
stuur  gericht. 

Zoolang  geen  beroep  door  een  der  daarbij  betrokken  partijen 
is  iugesteld  ,  heeft  elk  lid  het  recht  van  dat  bestuursbesluit  in 
beroep  te  komen  bij  de  leden. 

Hij  stelt  dan  zijn  beroep  in  binnen  14  dagen  nadat  het  be¬ 
stuursbesluit  in  de  vergadering  der  leden  is  medegedeeld  ,  bij 
schriftelijke  verklaring  aan  het  bestuur  gericht. 

Op  al  de  beroepen  tegen  een  en  hetzelfde  bestuursbesluit  geven 
de  leden  in  hoogste  ressort  ééne  enkele  beslissing. 

49.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding 
der  vereeniging  worden  slechts  genomen  in  de  vergadering  der 
leden  waarin  de  grootste  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Indien  dat  niet  het  geval  is  gaat  die  vergadering  niet  door. 

De  leden  worden  dan  opnieuw  ter  vergadering  opgeroepen 
pn  in  de  oproepingsbriefjes ,  die  uitsluitend  dezelfde  punten  in- 
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houdeu  ,  hun  medegedeeld  waarom  de  eerste  vergadering  niet 
doorging ,  en  den  inhoud  van  dit  artikel. 

In  die  laatste  vergadering  besluiten  de  dan  aldaar  aanwezige 
leden  over  de  in  de  oproepingsbriefjes  vermelde  punten. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Gepasseerd  op  dag  en  plaats  voormeld  ,  in  tegenwoordigheid 
van  Jacob  Russchen ,  gemeente-ontvanger ,  en  Jan  Jonkman, 
notarisklerk,  beiden  wonende  te  Oosterwolde,  als  getuigen  ,  die 
met  de  comparanten  en  mij  notaris  deze  akte  onmiddellijk  na 
voorlezing  hebben  onderteekend. 

(Geteekend  :)  G.  de  Vries,  W.  S.  v.  d.  Wal,  J.  Js.  Bies,  J. 
P.  Veenboer,  S.  R.  de  Vries;  J.  Russchen,  J.  H.  Jonkman, 
K.  Bakker 

Geregistreerd  te  Oldeberkoop  23  Augustus  1904,  deel  45, 
folio  118  verso,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  17  September  1904,  lt.  218. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Roodhuis  en  omstre¬ 
ken,  te  Roodhuis,  onder  Oosterend. 

Ah) or  mij,  Thomas  Boshuijer,  notaris  in  het  arrondissement 
Leeuwarden,  ter  standplaats  Witmarsum,  zijn,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  na  te  noemen  aan  mij  bekende  getuigen,  ver¬ 
schenen,  de  heer  en : 

1.  Klaas  Galama,  veehouder,  wonende  te  S  charn  ego  uturn ; 

2.  J an  Poetsma,  veehouder,  wonende  te  Oosterend ; 

8.  Mijltje  Brandsma,  veehouder,  wonende  aldaar; 

4.  Bauke  Poetsma,  veehouder,  wonende  aldaar ; 

5.  Joihannes  Engwirda,  veehouder,  wonende  aldaar; 

6.  AVijbo  Andringa,  veehouder,  wonende  te  Tirns ; 

7.  Rients  Rijpma,  veehouder,  wonende  aldaar; 

8-.  Haring  Altenburg,  veehouder,  wonende  te  Oosterend ; 

9.  Taeke  Hiemstra,  veehouder,  wonende  te  Tirns ; 

10.  Anne  de  Boer,  veehouder,  wonende  aldaar; 

11.  Eeltje  de  Boer,  veehouder,  wonende  te  Hijdaard; 

12.  Jitte  Flapper,  veehouder,  wonende  aldaar; 

13.  Jarig  Huitema,  veehouder,  wonende  te  Oosterend; 

14.  Paulus  Andela,  veehouder,  wonende  te  Lutkewierum; 

15.  Bote  Ynteima,  veehouder,  wonende  aldaar ; 

1G.  Yep  Ypma,  veehouder,  wonende  aldaar  ; 

17.  Saekele  Altenburg,  veehouder,  wonende  aldaar; 

18.  A\Tijbe  Altenburg,  veehouder,  wonende  aldaar; 

19.  Popke  Altenburg,  veehouder,  wonende  te  Tirns; 
welke  aan  mij  notaris  bekende  comparanten  verklaarden  bij 

deze  op  te  richten  de  coöperatieve  vereeniging  boerenleenbank, 
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voor  gedeelten  van  Hennaarderadeel  en  Wij  mbrits  era  deel, 
(grenslijn :  Hijdaardervaart,  Oosterender-opvaart,  Franeker- 
vaart,  weg  Kien — Baard  era  deel,  grens  van  Baarderadeel,  spoor¬ 
weg,  weg  Scliarnegoutuni — I  Jsbrecktum,  weg  IJ  sb  reek  turn — - 
Nijland,  Franekerweg,  Hijdaardervaart)  met  inbegrip  van  de 
dorpen  Hijdaard  en  Lntkewierum,  en  daarvoor  vast  te  stellen 
de  volgende  statuten  : 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boe  ren  leenbank  te  Roodhuis  en  omstreken,  en  is  gevestigd  te 
Roodhuis,  onder  Oosterend. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbon 
drijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten  ; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  td  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 


Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den 
kring  der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende, 
wier  statuten  in  de  N ederlandsche  Staatscourant  zijn  opgeno- 
men  en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht,  kunnen  als 
leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Dei  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding 
van  dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 
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Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  be'sluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Aid.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdrachten  en  gaat  verloren : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  liet  register  der  vereeniging ; 

2°.  door  den  dood ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens 
art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  to  maken  en  aan  het  bestuur  der 
centrale  bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste  van  het 
uit  tredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  art.  3  gesteld,  niet 
meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging ; 

4°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

5°.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  do  regle¬ 
menten  of  do  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  wor¬ 
den  medegedeeld. 
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Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2Ü.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen  voor  zoo¬ 
ver  deze  het  gebruiken  kan ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  éénd  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  do  lijst  der  leden  en  de  jaarlijkscihe  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan,  mits  op  eigen 
kosten,  een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die,  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan,  zulks  voor  zoover  lied  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Aa  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden  of 
hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereenigine. 

o  o 

De  datum,  waarop  het  lidmaatschap  eindigt  is  die  waarop 
daarvan  aantdekening  in  het  register  is  geschiedt. 

Art.  13.  Allo  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
jder  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 
Het  beheer. 


Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier  ; 

3°.  een  raad  van  toezicht. 

Art.  15.  Do  bestuursleden,  de  kassier  en  dd  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leiden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging'. 

o  O  O 
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Art.  17.  De  leden  van  liet  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Dij  hunne  aftreding1  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

V aam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetoekend. 

Art.  18.  Dei  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en 
van  het  bestuur  te  zaïnen,  worden  opgeroepen  en  geleid  door 
den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Dij  diens  ontstente¬ 
nis  treedt  dd  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Alt.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  niet  eene  meerderheid 
van  stommen. 

Hij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van.  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen, 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Dij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secre¬ 
taris  benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  oen  onder-voorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene 
vereaderinrr  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

o  o 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier  wanneer  zij  hun  ambt 
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naar  liet  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk 
vervullen,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
fui ii stens  1  maal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden 
en  de  raad  van  toezicht,  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone 
vergaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  een  be¬ 
stuurslid  teek  ent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd 
wordt  van  den  voorzitter. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  voorzitter  of  bij  diens  ontstentenis  door  den  onder-voor- 
zifter. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht : 

1°.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het  re¬ 
gister  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  besluiten 
uit  gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5,  0  en  7  voorschrijft; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhou¬ 
ding  van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening 
en  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  een e  onderteekende  verklaring; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eiscken; 

8°.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en 
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lid;  aangaan  van  vervolgingen  of  processen,  behalve  in  liet  ge¬ 
val  hiervoor  sub  7  bedoeld,  alsmede  voor  het  verleenen  van» 
voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuurs¬ 
leden,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34,  sub  2; 

{J\  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoor¬ 
ding  te  doen  en  deze,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  verga¬ 
dering,  binnen  1  maand  te  leggen  ter  griffie  van  lid  kanton¬ 
gerecht  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Aid.  2G.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  de  bestuursvergaderingen  op, 
houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de  na¬ 
koming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder- voorzitter  in  zijne 
plaats. 


Yijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som 
als  salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Aid.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene 
maand  vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde 
voorwaarde  kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederl  eggen,  doch 
met  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht: 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelijke  zeker¬ 
heid  te  stellen,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad 
van  toezicht; 
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2.  de.  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle:  akten  de  ver- 
eeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  bet  bestuur  de  gelden  te  be¬ 
ken  ren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden,  lijsten  en  re^ 
gisteers  bij  te  houden  ; 

5.  allo  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteiekenein ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar,  met  de  bewijzen  en  quitantiën,  over 
te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,, 
een  onder-voorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  4  jaar  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen  be¬ 
stuurslid  zijn;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  liet  bestuur  worden  aangestemd,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van 
hun  ambt  ontslagen  worden  door  Gene  meerderheid  van  3/4 
der  stemmen  in  de  aigemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontslag  of  duurzame  verhindering, 
moet  zoo  dra  moge  lijk  door  de  aigemeene  vergadering’'  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  4  maal  in  het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  van  den  raad  vragen  en  omgekeerd  kan  de 
raad  het  bestuur  oproepen,  alles  behoudens  hetgeen  in  art.  22 
is  bepaald. 

Alt.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

l°.te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25,  sub  8 ; 
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2h  te  beslissen  of  aan  een  bestuurder  voorschot  verleend 
mag  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden  toe¬ 
gelaten  ; 

3'A  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in  art.  43,  sub  5  en 
art.  4(i  sub  2,  of  wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen, 
wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt,  be¬ 
nevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegelaten; 

4°.  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het  afwij¬ 
zen  of  de  ontzetting  van  leden,  en  het  weigeren  van  voorschot¬ 
ten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5'J.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  do  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  liet  bepaalde  in  art.  21; 

6 '.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich 
elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier 
geregeld  worden  bij  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan 
of  het  bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7°.  toe  te  zien,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

81  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschen  beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeen e  verga¬ 
dering  op  te  roepen. 


Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  43,  sub  9,  be¬ 
doeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereen  i  gin  gen,  bedoeld  in  art.  4, 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig  evenals 
elk  ander  lid,  1  stern  heeft;  één  persoon  kan  slechts  als  gevol¬ 
machtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 
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Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken  jare  om¬ 
trent  1  Mei  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  gevorderd  of  door  hef  bestuur  öf  door  den  raad  vanj 
toezicht,  of  door  het  5  de  gedeelte  der  leden.  In  dien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van 
den  raad  van  toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  ge¬ 
geven,  zal  door  den  voorzitter  Van  hef  bestuur  de  bijeenroe- 
ping  moeten  geschieden. 

Wanneer  ook  de  voorzitter  van  het  bestuur  nalatig  blijft  in 
de  bijeenroeping  dier  vergadering,  zal  deze  kunnen  geschieden 
door  1/5  gedeelte  der  leden,  met  inachtneming  der  bepalingen, 
ten  opzichte  van  algemetene  vergaderingen  vastgesteld. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geschiedt  door  eene  advertentie  in  het  daartoe  door  de 
algemeene  vergadering  aan  te  wijzen  nieuwsblad;  aan  de 
leden  zal  mede  eene  schriftelijke  kennisgeving  worden  gezon¬ 
den,  zullende  zij  zich  evenwel  nimmer  op  het  niet  ontvangen 
daarvan  kunnen  beroepen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt,  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  del  regeling  der  vergadering  zelve 
of  do  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  Welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergadering 
daartoö  aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen 
kunnen  worden,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over 
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ihetzelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte 
meerderheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer 
het  personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
19,  laatste  lid. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  worden  opge¬ 
schreven  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  ver¬ 
meld. 

Zij  worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur  van  den  raad 
en  door  den  secretaris  onderteek  end  en  op  de  eerste  algemoene 
verg a  d er i n g  vo org el ez en. 

Art.  43.  Aan  de  algemoene  vergadering  is  opgedragen : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang'  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

24  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan  ; 

34  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  .te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  of  aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens, 
in  loopende  rekening  of  bij  termijnen  uitleenen,  benevens 
welk  liet  hoogste  bedrag  zal  zijn,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag 
worden  opgenomen ; 

04  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7°.  den  rentevoet,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stel¬ 
len,  waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen  ; 

84  dö  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50,  51  en  52  nader  aangeduid ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  volgens  art.  14, 
die  hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 
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Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereteniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden,  en 
voorts  om  den  stof f dijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren,  zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond 
mag  wordeln  gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan 
eenig  gevaar  verbonden  is,  benevens  elke  gewaagde  onder¬ 
neming  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien,  dat 
de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke 
verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 

Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Aid.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  op¬ 
genomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  be- 

Art.  4G.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  en  wel: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur,  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  1  jaar  te  verlengen  ; 

2h  tot  een  termijn  van  langer  dan  1  jaar,  maar  hoogstens 
10  jaren,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlijksche  of  kortere  termij¬ 
nen  van  aflossing  bedongen  worden,  behoudens  de  gelijktij¬ 
dige  voldoening  van  hetgeen  aan  rente,  provisie  of  andere  on¬ 
kosten  verschuldigd  mocht  zijn  ; 

o°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaaii  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke  te¬ 
rugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 
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In  geval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  do  helft  van  het 
te  verleen  en  voorschot  bedragen.  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/3  van  het 
te  verlöeiien  voorschot  bedragen.  Het  bestuur  beslist  welke 
effecten  in  onderpand  kunnen  worden  genomen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft  in  overleg  met  den  raad  van  toe^ 
zicht  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar,  alle  voorschotten 
in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1904. 

Yan  elk  verloop  en  dienstjaar  wordt  ecne  balans  opgemaakt 
beh  elzen  de  het  tekort: 

A.  liet  actief : 

IA  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs,  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  op  31  December; 

3°.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren,  eigen¬ 
dom  der  vereeniging,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van 
31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekre¬ 
gen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  op  ge  teek  end; 

4°.  do  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December; 

5°.  dö  waarde  van  de/  meubelen  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  percent; 

G°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  liet  fonds  sub  13,  5,  afgetrokken ; 

B.  het  passief : 

l3.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen  ; 

2A  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten); 

3A  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten,  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 
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5°.  het  fonds  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschem  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
nit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge¬ 
meen  e  verliezen  tot  een  fonds  gevormd,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig 
is  om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  43,  sub  T,  worden  afge¬ 
schaft/tienden,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring 
der  vereeniging  worden  afgekocht,  de  rente  voor  depots  of 
voorschotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of 
nuttige  en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  onder¬ 
nomen,  waarde or  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen 
w  o  r  d  en  b  evor d  er  d . 

Art,  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 

Aa  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  waar¬ 
op  tot  die  ontbinding  besloten  is,  worden  bepaald,  hoe  dit 
fonds  verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtings¬ 
brief  worden  opgeimaakt. 

Aegende  hoofdstuk. 

Yerlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art,  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  dein  tijd  van  30 
jaren,  aanvang  nemende  heden. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bij  eten  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Aa  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weketn 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten* 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand  een¬ 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 
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In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter 
wefke  ze  heeft  opgeroepen. 

Aid.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  ze  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2J.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren  ; 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  liet  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter,  volgens  de  bepalingen  der  wet,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij,  die  zich  vóór  heft  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren,  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid,  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  5G.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo'  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eeiie  zuster- 
vereeniging  en  in  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in 
denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalin¬ 
gen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aan- 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  5T.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteek  end  zijn. 

In  geval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  op¬ 
geroepen,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  be¬ 
stuur  vastgesteld. 

Art.  58.  Defce  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden,  wanneier  het  volgende  wordt  in  acht 
genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  sta¬ 
tuten  op  geroep  en  zijn  ; 
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2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  veranderingen  der  bepalingen  omtrent : 

ci.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  10  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50,  51,  52  en  50 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53, 
54,  55  en  56 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten; 

is  moodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  coöperatieve  vereeniging  van  Raiffei- 
senbanken  en  landbouwvereenigingen),  gevestigd  te  Utrecht 
en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Rood¬ 
huis  onder  Oosteremd,  ten  huize  van  den  kastelein  Joh  au  nes 
do  Wolf,  op  Zaterdag  20  Augustus  1904,  in  tegenwoordigheid 
van  Johannefe  de  Wolf,  kastelein,  wonende  te  Roodhuis,  onder 
Oosteremd,  en  Sjoerd  Hoekstra.,  oproeper,  wonende  te  Bols- 
ward,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Getetekemd : )  K.  Galama,  J .  Poelsma,  H.  Brandsma,  B. 
Poelsma.,  J.  Engwirda,  W.  Andringa,  R.  Rijpma,  II.  Alten¬ 
burg,  T.  Hiemstra,  A.  de  Boer,  E.  de  Boer,  J.  Flapper,  J. 
Huitema,  P.  Audela,  B.  Yntema,  Y.  Ypma,  S.  Altenburg,  W. 
Altenburg,  P.  Altenburg;  J.  de  Wolf,  S,  Hoekstra  Jz.,  Th. 
Boshuij  er. 

Geregistreerd  te  Bolsward  23  Augustus  1904,  deel  114,  folio 
92  verso,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder! andsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  17  September  1904 ,  n°.  218. 


Coöperatieve  vereeniging  „Loppersum  en  omstreken”,  te 
Loppersum. 

Voor  mr.  Hajo  Albert  Spandaw ,  notaris  te  Loppersum , 
compareerden  de  heeren: 

1.  Garrnt  Eling  Tichelaar,  landbouwer,  woneude  te  Loppersum  ; 

2.  Pieter  Veendorp,  landbouwer,  wonende  te  Westeremden ,  en 

3.  Simon  Jensema ,  landbouwer ,  wonende  te  Loppersum  , 
zoo  voor  zich  zelven  als  in  dezen  optredende  als  volgens 

hunne  verklaring  bij  monde  gemachtigden  van  de  navolgende 
leden  der  bij  deze  akte  op  te  richten  coöperatieve  vereeniging, 
te  weten  van  : 

1.  Johannes  Jensema ,  landbouwer  ,  wonende  te  Stedum  ; 

2.  Jan  Dirk  Jensema  ,  landbouwer ,  wonende  te  Stedum  ; 

3.  Renger  Wiersema,  landeigenaar,  wonende  te  Loppersum ; 

4.  Eddo  Jensema  ,  landbouwer ,  wonende  te  Stedum  ; 

5.  Simon  Doornbos  ,  landbouwer ,  wonende  te  Loppersum  ; 

6.  Jan  Koolman,  landbouwer,  wonende  te  Westeremden; 

7.  Albert  Doornbos ,  landbouwer ,  wonende  te  Loppersum  ; 

8.  Tidde  Muda,  pelmolenaar ,  wonende  te  Loppersum  ; 

9.  Tiepke  Coolman  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Loppersum  ; 

10.  Jan  Hooghof,  landbouwer,  wonende  te  Lellens; 

11.  Ekke  Pier,  landbouwer,  wonende  te  Stedum; 

12.  Petrus  Zandt,  landbouwer,  wonende  te  Stedum; 

13.  Haring  Steenhuis  Geertsema ,  landbouwer,  wonende  te 
Wirdum  ; 

14.  Ida  Burema ,  weduwe  Luitje  Goldhoorn ,  kasteleines, 
wonende  te  Loppersum  ; 

15.  Cornelis  Eenkema ,  landbouwer  ,  wonende  te  Loppersum  ; 

16.  Siert  Wiersema  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Loppersum  ; 

17.  Jan  Boer,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum; 
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18.  Barteld  Goldhoorn  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Loppersum  ; 

19.  Fokko  Zuidveld  ,  landbouwer ,  wonende  te  Garrelsweer  ; 

20.  Cornelis  Coolman ,  landbouwer ,  wonende  te  Zeerijp  > 

21.  Boije  Huizinga,  landbouwer,  wonende  te  Westeremden; 

22.  Jacob  Ritsema ,  landbouwer ,  wonende  te  Enura  ; 

23.  Willem  Heike  Bakker,  landbouwer,  wonende  te  Wirdum ; 

24.  Frans  Hartsema ,  landbouwer ,  wonende  te  Loppersum  ; 

25.  Harm  Klaassen  Glas  Gerhardzoon  ,  landbouwer,  wonende- 
te  Loppersum  ; 

26.  Arend  Bruining,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum; 

27.  Reinder  Doornbos,  landbouwer,  wonende  te  Westeremden;. 

28.  Jan  Poelman  ,  landbouwer ,  wonende  te  Loppersum  ; 

29.  Garmt  Tiessen  ,  landbouwer,  wonende  te  Lellens  ; 

30.  Barteld  Kuipers,  landbouwer,  wonende  te  Stedum ; 

31.  Cornelis  Dijkema,  landbouwer,  wonende  te  Hoeksmeer  ; 

32.  Ekke  de  Vries,  landbouwer,  wonende  te  Stedum; 

33.  Geert  Groenveld  ,  landbouwer ,  wonende  te  Merum  ,  ge 
meente  Loppersum ; 

34.  Wicher  van  Zalen  ,  landbouwer,  wonende  te  Garrelsweer  ; 

35.  Marius  Eikema  ,  landbouwer ,  wonende  te  Loppersum  ; 

36.  Imme  van  den  Berg,  landbouwer ,  wonende  te  Loppersum  ; 

37.  Jacob  Smit ,  landbouwer ,  wonende  te  Stedum  ; 

38.  Jacob  Rengers ,  landbouwer ,  wonende  te  Oosterwijtwert ; 

39.  Homme  Smit ,  landbouwer ,  wonende  te  Stedum  ; 

40.  Willem  Ubbens,  landbouwer,  wonende  te  Stedum; 

41.  Jan  van  der  Ploeg,  landbouwer,  wonende  te  Westeremden;: 

42.  Jan  Huizinga,  landbouwer,  wonende  te  Westeremden; 

43.  Gerrit  Toxopeus  ,  landbouwer,  wonende  te  Westeremden ; 

44.  Siewert  Huizinga  ,  landbouwer,  wonende  te  Westeremden  ; 

45.  Egge  Arkema ,  landbouwer ,  wonende  te  Westeremden  ; 

46.  Jan  Kuipers,  landbouwer,  wonende  te  Westeremden; 

47.  Jacob  Kruizinga ,  landbouwer ,  wonende  te  Stedum  ; 

48.  Kornelis  Hoving,  landbouwer,  wonende  te  Stedum; 

49.  Kornelis  Smit,  landbouwer,  wonende  te  Westeremden; 

50.  Derk  Wieringa,  landbouwer,  wonende  te  Stedum; 

51.  Steven  van  der  Zwaag  ,  landbouwer,  wonende  te  Stedum  j 

52.  Jan  Rietema ,  landbouwer ,  wonende  te  Stedum  ; 

53.  Jan  Dallinga ,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum; 

54.  Jan  Bolhuis  ,  landbouwer  ,  wonende  Loppersum  ; 

55.  Wiea  Jansen,  weduwe  Olthoff,  landbouwersche,  wonende 
te  Loppersum  ; 

56.  Edzard  Reinders ,  landbouwer ,  wonende  te  Stedum  ; 

57.  Eitje  van  Niejenhuis,  landbouwer,  wonende  te  Lellens; 

58.  Derk  Bos ,  landbouwer ,  wonende  te  Lellens ; 


2 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1459 


59.  Hindrik  Wiertsema,  landbouwer,  wonende  te  Lellens ; 

60.  Derk  Maarhuis  ,  landbouwer,  wonende  te  Lellens; 

61.  Willem  Kiers  ,  landbouwer,  wonende  te  Lellens; 

62.  Hendrik  Eenkema  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Loppersum ; 

63.  Lijzabeth  Muda,  weduwe  Pieter  Boerma,  landbouwersclie, 
wonende  te  Stedum  ; 

64.  Willem  Zuidhof ,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum; 

65.  Hindrik  Bakker,  landbouwer,  te  Winneweer,  gemeente 
Loppersum  ; 

66.  Jan  Hofman,  landbouwer,  wonende  te  Garrelsweer ; 

67.  Klaas  Schrage  ,  landeigenaar  ,  wonende  te  Garrelsweer  ; 

68.  Hendrik  Amsinga  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Enzelens  , 
gemeente  Loppersum  ; 

69.  Klaas  Poelman  ,  landbouwer ,  wonende  te  Bovendijks  , 
gemeente  Loppersum  ; 

70.  Jan  Kraak  ,  landbouwer ,  wonende  te  Loppersum  ; 

71.  Geert  Veendorp,  landeigenaar,  wonende  te  Loppersum; 

72.  Sebe  Bos  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Enzelens  ,  gemeente 
Loppersum  ; 

73.  Tonnis  Kruizinga ,  landbouwer,  wonende  te  Wirdum; 

74.  Jacob  Bulthuis,  landbouwer,  wonende  te  Wirdum; 

75.  Jan  Garbrands  Wiersema ,  landbouwer ,  wonende  te 
Eekwert ,  gemeente  Loppersum  ; 

76.  Hindrik  Koster,  landbouwer,  wonende  te  Wirdum; 

77.  Tamme  Veenkamp  ,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum  ; 

78.  Harmen  Klaassen  Glas  Janzoon,  landbouwer ,  wonende  te 
Loppersum  ; 

79.  Hindrik  Bos  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Enum  ; 

80  Jacob  Huizinga,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum; 

81.  Willem  Smid,  landbouwer,  wonende  te  Hoeksmeer , 
gemeente  Loppersum  ; 

82.  Daniël  de  Jager,  landbouwer,  wonende  te  Wittewierum ; 

83.  Jan  Wiersum,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum  ; 

84.  Harmannus  Huis,  landgebruiker,  wonende  te  Loppersum ; 

85.  Jan  Nienhuis,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum; 

86.  Pieter  Rusthoven  ,  daglooner  ,  wonende  te  Loppersum ; 

87.  Hendrik  Hovinga  ,  koemelker  ,  wonende  te  Loppersum  ; 

88.  Onne  Bosman  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Zeerijp  ; 

89.  Rudolph  Pabus  Oleveringa ,  landoouwer,  wonende  te 
’t  Zandt ; 

90.  Klaas  Vegter,  landbouwer,  wonende  te  Zeerijp; 

91.  Agnita  Muda,  wed.  Eiko  Duursema,  laudbouwersche , 
wonende  te  Loppersum  ; 

92.  Derk  Bonthuis  ,  commissionnair ,  wonende  te  Loppersum; 
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93.  Jan  Derk  Jensema  Derkzoon  ,  landbouwer,  wonende  te 
Enum  ; 

94.  jhr.  mr.  Willem  Alberda  van  Ekenstein  ,  rechter  in  de 
arrondissements-rechtbank  van  Groningen,  wonende  te  Gro¬ 
ningen  ; 

95.  Jan  Hovinga ,  landgebruiker ,  wonende  te  Enum  ;  en 

96.  Sibo  Haan  ,  landgebruiker  ,  wonende  te  Enum  ; 

dewelke  comparanten ,  mij  notaris  bekend  ,  verklaarden  te 

hebben  opgericht  eene  coöperatieve  vereeniging  te  Loppersum  , 
gemeente  Loppersum  ,  onder  de  volgende  voorwaarden  : 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  „Loppersum  en  omstre¬ 
ken”,  heeft  ten  doel  door  onderlinge  samenwerking  het  aankoopen 
van  landbouwbenoodigdheden  zoo  voordeelig  mogelijk  te  maken. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  aan  vangende  op  den  dag  waarop  de  akte  van  op¬ 
richting  is  ingeschreven  en  openbaar  gemaakt. 

Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Juni. 

Art.  3.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  alle  hare  leden 
is  ten  kantore  van  den  secretaris  van  de  vereeniging  te  Loppersum. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  meerderjarige 
personen. 

Zij  die  als  lid  wenschen  te  worden  opgenomen  ,  moeten  zich 
daartoe  aanmelden  bh  het  bestuur,  dat  zoodra  mogelijk  beslist 
over  de  al  of  niet  aanneming  als  lid. 

Hierna  teekent  hij  zijn  naam  in  een  daarvoor  in  het  kantoor 
der  vereeniging  te  Loppersum  gehouden  register ,  bedoeld  bij 
art.  11  der  Coöperatie  wet. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  z\jn  toetreden  een  exemplaar  der  sta¬ 
tuten  en  een  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  5,  De  jaarlijksche  contributie  zal  f  1  bedragen. 

Nieuwe  leden  zullen  een  entree  betalen  berekend  naar  de 
grootte  der  kas  ,  aanwezig  bij  het  einde  van  het  aan  hunne 
toetreding  voorafgaande  maatschappelijk  jaar ,  gedeeld  door  het 
bij  dat  einde  bestaande  aantal  leden. 

Art.  6.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blykt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden ,  tot  dekking  van  het 
tekort  verplicht  en  wel  in  verhouding  tot  het  geldelijk  bedrag , 
dat  zij  gedurende  het  genoemde  tijdvak  aan  goederen  hebben 
ontvangen. 

Blijkt  bij  de  vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  dat 
er  baten  zijn ,  dan  geschiedt  de  verdeeling  tusschen  hen  die  bjj 
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de  ontbinding  lid  waren  ,  in  evenredigheid  tot  het  bedrag  waar¬ 
voor  het  vorige  jaar  door  ieder  hunner  is  aangekocht. 

Art.  7.  Ieder  lid  kan ,  wegens  overtreding  dezer  statuten  of 
benadeeling  der  vereeniging  ,  door  het  bestuur  uit  z\jn  lidmaat¬ 
schap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep  op  eene 
algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

1°.  door  opzegging. 

Het  bestuur  moet  aan  de  aanvragen  om  ontslag  in  volgorde 
van  de  data  der  aanvrage  gevolg  geven  ,  met  dien  verstande  , 
dat  in  elk  jaar  slechts  aan  één  op  elk  tiental  leden  ontslag 
mag  worden  verleend. 

Het  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belanghebbenden  kennis. 

Aan  de  aanvragen,  gegrond  op  uittreding  uit  het  landbouw¬ 
bedrijf  ,  wordt  hierbij  de  voorkeur  gegeven. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van  de 
leden  en  van  de  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  van 
eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  in  art.  11 
der  Coöperatiewet  bedoelde  register  ,  naast  den  naam  van  het 
uittredend  lid  of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan  het 
register  gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend 
lid  en  het  bestuur  onderteekend  ; 

2°.  door  ontzetting  in  de  gevallen  omschreven  bij  art.  7 
dezer  statuten. 

Deze  ontzetting  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving  in 
het  bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  sub  3  van  art.  8  dezer  statuten; 

3°.  door  het  verlies  der  bekwaamheid  om  overeenkomsten  te 
sluiten ; 

4°.  door  den  dood. 

Bij  de  uittreding  als  lid  gaat  de  aanspraak  op  het  in  kas 
aanwezige  geld  verloren. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereenigiug  wordt  uit  en  door  de 
leden  gekozeu. 

Het  bestaat  uit  ten  minste  3  leden  ,  die  uit  hun  midden  een 
voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester  kiezen. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  van  het  bestuur  af  volgens  een  vast 
te  stellen  rooster. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  op  voor  de  belangen 
der  vereeniging  ,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  deze  statuten 
of  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  is  beperkt. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
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Voor  het  opnemen  van  gelden  ,  het  aankoopen,  vervreemden 
en  bezwaren  van  onroerende  goederen  en  voor  het  voeren  van 
een  rechtsgeding  heeft  het  echter  de  machtiging  van  de  alge- 
meene  vergadering  noodig. 

Art.  11.  Aan  de  bestuursleden  wordt  vergoed  hetgeen  zij  in 
het  belang  der  vereeniging  hebben  uitgegeven.  Het  bestuur 
benoemt ,  schorst  en  ontslaat  de  beambten  en  bedienden  der 
vereeniging,  regelt  hunne  bezoldiging  en  stelt  hunne  instructie  vast. 

Art.  12.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergadering. 

De  secretaris-penningmeester  draagt  zorg  voor  het  schrijfwerk 
en  is  belast  met  het  financieel  beheer  der  vereeniging,  waarvoor 
deze  jaarlijks  eene  belooning  ontvangt,  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen. 

Art.  13.  Het  bestuur  doet  in  de  jaarlijksche  algemeen e  ver¬ 
gadering  rekening  en  verantwoording.  Verder  is  het  belast  met 
de  ontvangst  en  verantwoordelijk  voor  eene  juiste  aflevering 
van  door  de  vereeniging  voor  de  leden  aangekochte  artikels. 

Art.  14.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  de  algemeene  vergadering. 

Het  toezicht  op  het  financieel  beheer  is  opgedragen  aan  eene 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  commissie  van  3 
leden  ,  waarvan  jaarlijks  één  aftreedt.  De  aftredende  is  niet  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  15.  Jaarlijks,  in  de  maand  Juni,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  gehouden  te  Loppersum  ,  op  eene  door 
het  bestuur  te  bepalen  plaats. 

Minstens  8  dagen  te  voren  ontvangen  de  leden  hiervan  eene 
schriftelijke  kennisgeving.  Op  de  agenda  moeten  de  te  behan¬ 
delen  punten  zijn  vermeld.  Over  niet  op  de  agenda  vermelde 
zaken  mag  geene  beslissing  genomen  worden. 

De  leden  die  een  voorstel  op  de  algemeene  vergadering  in 
behandeling  wenschen  ,  moeten  zulk  een  voorstel  schriftelijk 
vóór  20  Mei  van  elk  jaar  bij  den  secretaris  indienen. 

De  leden  kunnen  zich  bij  schriftelijke  volmacht  door  een 
lid  laten  vertegenwoordigen  ;  de  leden  van  het  bestuur  mogen 
niet  als  gemachtigde  van  een  ander  lid  optreden.  De  volmachten 
moeten  aan  het  bestuur  worden  ter  hand  gesteld  vóór  den  aan¬ 
vang  der  vergadering. 

Art.  16.  Buitengewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd  zoo  dikwijls  het  deze  noodig  oordeelt. 

Eveneens  zal  op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  7 5  der 
leden,  met  opgave  van  de  te  behandelen  punten,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  eene  buitengewone  vergadering  moeten  worden 
gehouden. 
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Voor  de  oproepingsbriefjes  en  de  te  behandelen  punten  gelden 
dezelfde  bepalingen  als  genoemd  in  art.  15. 

Art.  17.  Een  voorstel  zal  geacht  worden  te  zyn  aangenomen  , 
wanneer  %  der  aanwezige  personen  zich  hiervóór  verklaren. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelyk  met  onge- 
teekende  briefjes ;  stemmingen  over  zaken  kunnen  mondeling 
plaats  hebben.  Verkrijgt  bij  de  eerste  stemming  niemand  de 
volstrekte  meerderheid  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen  die 
alsdan  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Mochten  alsdan 
de  stemmen  staken  dan  beslist  het  lot. 

Art.  18.  Jaarlijks,  in  de  algemeene  vergadering  in  de  maand 
Juni ,  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
gehouden  beheer. 

De  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  wordt  door 
de  bij  art.  14  bedoelde  commissie  nagezien. 

Bij  inordebevinding  stelt  de  commissie  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voor  het  bestuur  décharge  te  verleenen.  Bij  aanneming 
van  dit  voorstel  wordt  de  rekeniug  en  verantwoording,  voor¬ 
zien  van  het  bewijs  der  goedkeuring,  door  de  commissie  ge- 
teekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Loppersum ,  5  September  1901,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  Oeds  de  Leeuw  Wieland ,  architect ,  en  van 
Christiaan  Palm ,  klerk ,  beiden  wonende  te  Loppersum ,  als 
getuigen. 

Na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten  ,  de  getuigen 
en  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend :)  G.  Eling  Tichelaar ,  voorzitter ,  P.  H.  Veen¬ 
dorp  ,  S.  D.  Jensema ;  O.  d.  L.  Wieland  ,  Chr.  Palm  ,  Spandaw. 

Geregistreerd  te  Appingedam  7  September  1904,  deel  120  ? 
folio  147  verso  ,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  September  1904,  n°.  224. 


Coöperatieve  boerenleenbank ,  te  Medemblik. 

Op  heden,  10  September  1904,  zijn  voor  mij,  Adrianus  Karei 
Ninaber,  notaris  te  Medemblik,  in  tegenwoordigheid  der  ge¬ 
tuigen  ,  verschenen  de  heeren  : 

1.  Krijn  Schouten  ; 

2.  Pieter  Hetsen  ; 

3.  Cornelis  Hoogendijk  ; 

4.  Pieter  Schoutsen  ; 

5.  Quirinus  de  Git; 

6.  Nicolaas  Adrianus  Groot; 

7.  Jacob  de  Git;  en 

8.  Pieter  Bot  Janszoon, 

allen  landbouwers  en  wonende  te  Medemblik. 

De  comparanten  hebben  verklaard  te  hebben  opgericht  eene 
•coöperatieve  vereeniging  onder  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank ,  gevestigd  in  de  gemeente  Medemblik ,  en 
daarvoor  te  hebben  vastgesteld  de  volgende  statuten  van 
•de  coöperatieve  boerenleenbank ,  gevestigd  in  de  gemeente 
JVledemblik. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Medemblik  en  strekt  zich 
tuit  over  de  gemeente  Medemblik. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven ,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen  en  te  houden. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  liet  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1.  dat  men  godsdienst ,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  onbe¬ 
perkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging ,  aangeduid  in  art.  1  ; 

5.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  V  ereenigingen  ,  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht, 
kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij  den 
Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente, 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd  ,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
van  haar  kantoor  te  Medemblik  ,  hetwelk  gehouden  wordt  ten 
huize  van  den  kassier. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn ,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid  ,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  f  0,50. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  geen  der 
rechten  daaruit  voortvloeiende  vatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ; 

2°.  door  den  dood ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging  ; 

4°.  door  ontzetting. 

Act.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging  daarvan 
kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 
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Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  en  bij  ontzetting 
f  5  aan  de  kas  der  vereeniging,  Kosten  op  de  gerechtelijke  of 
buitengereclitelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen 
ten  laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  B  en  4  gesteld  ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
moet  gedwongen  worden; 

4.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  belangen 
van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  33 ,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  ,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register  bedoeld  in 
art.  5  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  inte¬ 
rest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  beleggen ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  ,  op  eigen 
kosten,  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  ,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan  ,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Dit  geldt  ook  voor  een  lid  ,  dat  uitgetreden  is  in  het 
jaar  vóór  de  ontbinding.  De  gezamenlijke  erfgenamen  van  een 
lid  zijn  gehouden  tot  dezelfde  verplichtingen  als  het  overleden  lid. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Art.  14.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meérderheid  van  stemmen  gekozen  voor  3  jaar.  Zij  zijn 
dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  16.  Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat 
hunne  opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke 
verantwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  17.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen  ,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve  voor¬ 
zitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en  overal 
elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone  ver¬ 
gaderingen  ,  die  op  vastge stelde  tijden  gehouden  worden  ,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelyk  geschieden 
met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  1/3  der  leden  het 
vorderen. 

Art.  19.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  besluiten 
genomen ,  dan  met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onder-direeteur. 

Elk  jaar  moet  een  lid  aftreden  ;  eerstmaal  de  onder-directeur, 
dan  de  directeur  en  in  het  3de  jaar  het  gewone  lid. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  wordt  door  den  raad  van  toezicht  voor 
zooveel  noodig  in  den  geregelden  gang  van  zaken  voorzien. 
Wanneer  bestuursleden  of  de  kassier  hun  ambt  naar  het  oordeel 
van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervullen  ,  moet  de 
raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 
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Art.  22.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  minstens 
éénmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur ,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  ten  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  24.  Het  bestuur  schorst  den  kassier  als  het  zulks  noodig 
oordeelt  en  geeft  hiervan  onmiddellyk  kennis  aan  den  raad 
van  toezicht.  De  directeur  zorgt  inmiddels  voor  den  gang  van 
zaken. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  verleenon 
van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bepaald. 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardigen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksehe  verant¬ 
woording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelyk ,  te  eischen  ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht ,  der 
plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  de  gewichtige 
overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank 
nader  aan  te  duiden  ,  en  het  aangaan  van  processen  ,  behalve 
in  het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks  ,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier  ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen  en  daarna  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Leenbank. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  26.  De  kassier ,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke  naar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  salaris 
door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend  ,  is  de  eigen¬ 
lijke  zaakvoerder  der  leenbank. 
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Hij  mag  «iet  lid  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht .  maar  kan  in  de  vergadering  worden  toegelaten 
om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van  voorschotten. 

Art.  27.  De  vergadering  kan  hem  !te  allen  tijde  van  zijne 
betrekking  ontslaan  ,  mits  zij  hem  3  maanden  te  voren  daarvan 
kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de  kassier  zijne  be¬ 
trekking  nederlegging. 

In  geval  van  gebleken  ontrouw  of  verwarring  of  wanorde  in 
zijn  beheer  kan  de  algemeene  vergadering  hem  onmiddellijk 
ontslaan. 

Art.  28.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen  ,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag ,  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten , 
de  leenbank  betreffende  ,  zorgvuldig  te  bewTaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  het  bestuur  boek  te  houden  , 
lijsten  en  registers  bij  te  houden  ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen  ; 

6  .  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans  van  het  afgeloopen 
jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiè'n  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  29.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter , 
een  ondervoorzitter  en  een  lid. 

Ieder  jaar  treedt  op  1  Juli  een  hunner  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald, 

Art.  30.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  31.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen  in  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding  ,  ontzetting  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden  opge¬ 
roepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  32.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van  den 
raad  vragen  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  oproepen. 
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Art.  33.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  de  overeen¬ 
komsten  ,  bedoeld  in  art.  25  ,  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten ; 

3°.  te  beslissen  of  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  ge¬ 
vallen  ,  bedoeld  in  artt.  42  sub  5°.  en  45  sub  2  . ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  liet 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  bet  weigeren  van  voor¬ 
schotten  ,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen  ; 

5°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans  nazien ; 

6°.  hij  heeft  toe  te  zien  .  dat  alle  voorschriften  door  het  be¬ 
stuur  en  den  kassier  onderhouden  worden  ,  waarom  hij  ook  te 
allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

7°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene 
vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  34.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  verga¬ 
dering  bijwronen. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen ,  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elkander 
lid  ééne  stem  heeft.  De  volmacht  moet  zijn  schriftelijk  en  ten 
genoegen  van  den  voorzitter. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 

optreden. 

Art.  35.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt ,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  36.  Eene  algemeene  vergaderiug  wordt  telken  jare  omtrent 
1  Mei  gehouden. 

Art.  37.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  opgeroepen  of  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht  of  door  Vs  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schriftelijk , 
daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  ,  door  het  bestuur  binnen 
14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  of  de  vergadering  door 
het  bestuur  bepaald  wordt  meer  dan  14  dagen  na  de  dagteeke- 
ning  der  oproeping. 
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Art.  38.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op  de- 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd ,  kan  in 
eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoor¬ 
digt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve  of 
de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  39.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwerpen 
geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur ,  en ,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen  ,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of 
bij  verzuim  van  dezen ,  elk  ander  lid  .  hetwelk  door  het  bestuur , 
den  raad  of  Vs  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd  is  ,  het 
recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ontstentenis , 
diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering 
daartoe  aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  minstens 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met  dien  ver¬ 
stande  ,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  ,  wanneer  de 
helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes ,  wanneer  het 
personen  geldt  of  V*  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen  ;  bijgevolg : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen ,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen  ; 

2.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan  ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden ; 

5.  de  hoogste  som  te  bepalen ,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens 
of  bij  termijnen  uitleenen  ; 
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6.,  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen  ; 

7.  de  rentevoet ,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te  stellen  , 
waarop  geld  moet  worden  opgenomen  ,  uitgeleend  of  uitgegeven  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen ,  waarop  de  overscbietende  gelden 
moeten  worden  beheerd  ,  alsmede  bet  hoogste  bedrag  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  ,  alsmede  de 
boete  voor  beheerders ,  die  hunne  ambtsgeheimen  openbaren  en 
voor  de  leden  ,  die  zonder  geldige  redenen  de  vergadering  ver¬ 
zuimen  ; 

10.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen  ,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7  en  8  moet  aan  de  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  43.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  benoodigde  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken  , 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelyken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel ,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toezien  r 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers  en  tot 
werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Zij  moeten  dus  weten  ,  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  44.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest ,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  45.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden  ,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5  vol¬ 
daan  is : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder ,  verlengd  worden  ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
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moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som  ,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn  ,  de 
gebeele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  atbetaald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen  , 
kunnen  het  recht  verkrijgen  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag ,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  jaar  onveranderd  laten  staan  , 
verliezen  zij  het  voorrecht. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  46.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  ,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen ,  hetzij  door  hypotheek ,  hetzij  door  verpanding  van 
papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten  , 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  47.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen  ,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  48,  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  volgens 
den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn  ,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend  ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereenigmg  hebben  ,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  5  pet. ; 
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6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans ,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B  ,  5°. ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zooverre  niet 
in  B  ,  sub  5°. ,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  mede-leden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  49.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt ,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  50.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan , 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds  ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie,  bedoel!  in  art.  42,  sub  7,  en  art.  45,  worden 
afgeschaft ,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht, 
processen  vooi  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald  . 
hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden 
geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  alge¬ 
meen  nut. 

Art.  51.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbiuding  der  vereeniging. 

Art.  52.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  10 
September  1904. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  (5  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten  , 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eenzelfde  oproeping  te  doen. 
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Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

Art.  40  is  van  toepassing. 

Art.  53.  De  vereeniging  eindigt ,  behalve  in  de  door  de  wet 
genoemde  gevallen ,  wanneer  op  de  algemeene  vergadering , 
niet  dat  doel  behoorlijk  belegd  ,  zich  geen  3  leden  vóór  het 
voortbestaan  der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen  ,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke. 

Art.  54.  Wanneer  volgens  art.  53  niet  tot  ontbinding  be¬ 
sloten  wordt ,  hebben  zij  ,  die  zich  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren  ,  de  be¬ 
voegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  55.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  isr 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  ,  en  op  de  eerste  plaats  die ,  welke  omtrent  in 
denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  57,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  56.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn, 

In  de  gevallen  ,  bedoeld  in  artt.  21  ,  33  sub  7°,  37,  39 ,  52 
en  54 ,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad ,  een 
omroeper  of  anderszins  ,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  57.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden ,  wanneer 
het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn ; 

2  .  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen  ,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke  ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

(i.  de  hoofdeiijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  17  ; 

c.  de  bewaring ,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  49,  50,  51  en  55; 
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d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  52, 
53 ,  54  en  55  ; 

e.  de  wyziging  der  statuten  in  dit  artikel ; 

is  noodig ,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren 
als  in  art.  53  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  58.  De  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
de  Coöperatieve  Centrale  Christelijke  boerenleenbank  te  Alkmaar. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Medemblik  ,  ten  dage  als  boven,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  Jacob  Lak,  zonder  beroep,  en  Simon  Schaap,  kantoor¬ 
bediende,  beiden  wonende  te  Medemblik,  als  getuigen. 

Na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en  de  getuigen ,  allen 
aan  mij  notaris  bekend ,  met  mij  deze  minute  onmiddellijk 
onderteekend. 

(Geteekend  :)  K.  Schouten  ,  P.  Hetsen  ,  C.  Hoogendijk  ,  P. 
Sehoutsen ,  Q.  E.  J.  de  Git,  N.  A.  Groot  Jz. ,  Jb.  de  Git, 
P.  Bot  Jz. ;  Jb.  Lak,  Schaap,  Ninaber. 

Geregistreerd  te  Medemblik  12  September  1904 ,  deel  15 , 
folio  41  recto,  vak  4. 


13 


Bijvoegsel  tot  de  Neder! andsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  September  1904,  n°.  224. 


Christelijke  coöperatieve  bouwvereeniging:  ,,Door  vol¬ 
harding  tot  het  doel’1,  te  Loosduinen. 

Voor  mij,  Willem  Johamïes  Manrits  de  Bas,  notaris,  resi- 
deerende  te  ’s  Gravenhage,  in  tegenwoordigheid  der  na  te 
noemen  getuigen,  zijn  verschenen  de  heeren: 

1.  Frank  Schoenmaker,  warmoezier; 

2.  Arie  Schoemaker,  warmoezier; 

3.  Frederik  Bodewijk  Gualtheri  d’Aumerie,  candidaat- 
notaris,  als  mondeling  lasthebber  van  dr.  Henri  Mulder,  arts, 
te  Loosduineni; 

4.  Eize  Jacops  Haasdijk,  timmerman; 

5.  Johannes  Massaar,  bakker; 

6.  Pieter  Cornelis  Tazelaar,  schilder; 

7.  Hendrik  Eldert  Marschalk,  schilder; 

8.  «Jacobus  Vernee,  timmerman; 

9.  Everhardus  Cornelis  Johannes  van  Phee,  schilder; 

10.  Pieter  van  der  Jagt,  arbeider; 

11.  Gerrit  Spijker,  timmerman; 

12.  Johannes  Hagers,  kleermaker; 

13.  Abraham  Willem  van  den  Berg,  bankwerker; 

14.  Jan  Vis,  arbeider; 

15.  Arie  van  der  Marei,  arbeider; 

16.  Siebren  Arend  Smid,  timmerman; 

17.  Pieter  Cornelis  Tazelaar,  voornoemd,  als  mondeling 
lasthebber  van  den  heer  Hendrik  Jacob  Tazelaar,  timmerman, 
wonende  te  Loosduinen; 

18.  Jan  Hij  eins,  arbeider; 
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19.  Jacob  Valstar,  mandenmaker; 

20.  Kicolaas  Koornneef,  arbeider; 

21.  Tennis  Johannes  Muilwijk,  schilder; 

22.  Pieter  van  der  Helm,  arbeider; 

23.  Hendrik  Wilhelm  Kaspers,  schilder. 

De  comparanten,  wonende  te  Loosduinen,  met  uitzondering 
van  die  sub  3  genoemd,  wonende  te  ’s  Gravenhage,  en  aan 
mij  notaris  bekend,  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eeiïe  Christelijke  coöperatieve  bouwvereeniging:  „Door  vol¬ 
harding  tot  het  doel”,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navol¬ 
gende  statuten: 

Statuten  der  Christelijke  coöperatieve  bouw¬ 
vereeniging:  „Door  volharding  tot  het 
doet",  gevestigd  te  Loosduinen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Christelijke 
coöperatieve  bouwvereeniging:  „Door  volharding  tot  het 
doel”,  en  heeft  ten  doel  aan  personen  uit  den  arbeidenden 
of  daarmede  gelijkstaanden  stand  eigen  woonhuizen  te  ver¬ 
schaffen. 

Zij  is  gevestigd  te  Loosduinen  en  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met 
den  dag  der  openbaarmaking  van  de  statuten  in  de  Neder¬ 
lands  che  Staatscourant. 

Art.  2.  Alleen  te  Loosduinen  wonende  en  tot  den  arbei¬ 
denden  of  daarmede  gelijkstaanden  stand  belmore nde  perso¬ 
nen,  die  geen  eigen  woonhuis  bezitten,  en  blijkens  bewijs  van 
de  secretarissen  der  verschillende  vereenigingen  staande  op 
den  grondslag  van  Gods  Woord,  en  minstens  één  jaar  leden 
dier  vereeniging  zijn,  kunnen  tot  leden  dezer  vereeniging 
worden  aangenomen. 

De  persoon  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden 
moet  zich  aanmelden  bij  het  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  steeds  het  recht  om,  wanneer  het  zulks 
in  het  belang  der  vereeniging  wenschelijk  acht,  liet  lidmaat¬ 
schap  te  weigeren,  zonder  opgaaf  van  redenen. 

Het  is  daartoe  verplicht,  indien  zich  iemand  voor  het  lid¬ 
maatschap  aanmeldt  welke  zich  schuldig  maakt  aan  dronken- 
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schap,  ontucht,  godslastering  of  een  bekend  slecht  levens¬ 
gedrag  leidt. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  eigen  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  overschrijving  van  een  woonhuis  der  vereeniging 
op  naam  van  het  betrokken  lid; 

c.  door  het  gedurende  4  achtereenvolgende  weken  in  ver¬ 
zuim  zijn  nïet  de  betaling  van  de  wekelijksche  bijdragen,  zon¬ 
der  goedvinden  van:  het  bestuur; 

d.  door  faillissement  van  het  betrokken  lid; 

e.  door  vestiging  van  pandrecht  op  datgene  wat  men  van 
de  vereeniging  te  goed  heeft; 

/.  in  de  gevallen  bij  deze  statuten  in  liet  bijzonder  voor¬ 
zien. 

Mocht  een  lid  der  vereeniging  in  het  geval  geraken  bedoeld 
in  de  laatste  alinea  van  art.  2,  dan  kan  daarvan  op  eene  alge- 
nieene  vergadering  door  liet  bestuur  mededeeling  gedaan 
worden  aan  de  leden,  en  zullen  deze  besluiten  of  zoodanig 
persoon  al  dan  niet  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  zal  wor¬ 
den  verklaard.  In  het  eerste  geval  wordt  hem  van  liet  besluit 
der  vergadering  kennis  gegeven. 

Aan  zoodanig  lid  zal,  binnen  3  maanden  daarna,  40  pro¬ 
cent  van  zijn  tegoed  worden  uitgekeerd,  tegen  teruggaaf  van 
zijn  inlegboekje. 

Alle  gerechts-  en  andere  kosten,  aangewend  door  het  be¬ 
stuur  tot  ontruiming  van  eenig  perceel,  of  om  eenig  lid  te 
noodzaken  aan  zijne  verplichting  te  voldoen,  komen  steeds 
ten  laste  van  den  gebrekige  en  in  compensatie  met  zijn  tegoed, 
of  worden  op  andere  wijze  op  hem  verhaald. 

Art.  4.  Voor  zooverre  bij  deze  statuten  niet  anders  is  be- 

w 

paald,  wordt  bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  binnen 
3  maanden  daarna,  tegen  teruggave  van  het  inlegboekje  en 
behoorlijke  kwijting  van  de  tot  aflossing  strekkende  gelden, 
teruggegeven :  75  %  in  de  gevallen  van  art.  3,  sub  c,  d  en 
/,  en  50  %  in  de  gevallen  van  dat  artikel  sub  a  en  e. 

Ue  teruggaven  geschieden  in  de  gevallen  sub  a,  c ,  e  en 
/  aan  het  betrokken  lid  en  in  het  geval  sub  d  aan  den  curator. 

In  geen  der  gevallen  in  art.  3  genoemd  geschiedt  de  terug¬ 
gave  dan,  na  een  huis  3  ja  ren  bewoond  te  hebben. 

Bij  ophouding  van  liet  lidmaatschap  in  de  gevallen  bedoeld 
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in  artt.  3  en  12,  komen  de  niet  teruggeven  gelden  ten.  bate 
van  de  kas  der  vereeniging. 

Het  onverplicht  afgeloste  wordt  in  alle  gevallen  geheel 
teruggegeven. 

Onder  aflossing  wordt  steeds  verstaan  het  bedrag  dat  de 
rekening-courant  na  afsluiting  aanwijst,  als  tot  geen  ander 
einde  dan  tot  betaling  van  huis  en  grond  moetende  strekken. 

Onder  tot  aflossing  strekkende  gelden  in  dit  artikel  bedoeld 
zijn  tevens  begrepen  de  bijdragen  der  leden  die  nog  geen 
perceel  van  de  vereeniging  in  huur  hebben. 

Bij  liet  ophouden  van  het  lidmaatschap,  behalve  in  de 
gevallen  in  hei  2de  en  3de  lid  van  art.  10  en  liet-  2de  lid 
van  art.  12  bedoeld,  krijgt  liet  bestuur  de  vrije  beschikking 
over  het  betrokken  perceel. 

Art.  5.  De  toetreding,  uittreding  of  ontzetting  der  leden 
wordt  geconstateerd  op  de  wijze  als  in  de  artt.  12,  13,  14  en 
15  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  is  bepaald. 

De  leden  zijn  persoonlijk  voor  gelijke  deel'en  aansprakelijk 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging^  zooals  in  art.  19  dier 
wet  is  geregeld. 

Art.  0.  De  leden  storten  dadelijk  na  hunne  aanneming  f  1 
in  de  kas  der  vereeniging  en  ontvangen  daarvoor  een  boekje 
ter  aanteekening  hunner  bijdragen,  benevens  de  statuten  der 
vereeniging  of  een  uittreksel  daarvan. 

Xieuwe  leden  die  een  huis  van  een,  lid  betrekken  betalen 
bovendien  f  1  voor  hun  aandeel  in  de  algemeene  kosten  waar¬ 
voor  de  eerste  bewoner  in  de  laatste  5  jaren  is  gedebiteerd. 

Dit  aandeel  komt  ten  voordeele  van  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  7.  De  leden  hebben,  het  recht  een  perceel  van  de  ver¬ 
eeniging  in  huur  te  bekomen,  onder  de  beperkingen  in  deze 
statuten  vervat,  en  onder  de  voorwaarde  dat  zij,  bij  behoor¬ 
lijke  voldoening  aan  alle  hunne  verplichtingen,  die  welke  hun 
bij  liet  huurcontract  worden  opgelegd  daaronder  begrepen, 
te  hunner  tijd  den  eigendom  van  het  perceel  kunnen  bekomen. 

Yan  de  perceelen  wordt  de  huurprijs  zoodanig  geregeld,  dat 
daaruit  kunnen  worden  betaald: 

1.  rente  en  aflossing  van  de  geldleening,  door  de  vereeni¬ 
ging  in  overeenstemming  met  haar  doel,  overeenkomstig  hare 
sta  tu  ten,  a  a  n  ge  ga  a  n ; 

2.  grond-,  polder-  en  andere  dergelijke  lasten  en  kosten 


4 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1401 


van  onderhoud,  van  verzekering  tegen  brandschade  en  van 
water; 

3.  de  kosten  van  administratie  of  beheer. 

De  huizen  moeten  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  de  be¬ 
hoeften  van  een  arbeidersgezin  en  de  regelen  der  gezondheids¬ 
leer  in  gericht  zijn. 

De  huurprijs  van  eenig  perceel  mag  de  som  van  f  2,50  per 
week  niet  te  boven  gaan,  tenzij  met  toestemming  van  de 
alge  me  ene  ve  r  gade  rin  g . 

Art.  8.  De  bijdrage  der  leden  die  nog  geen  huis  betrokken 
hebben  bedraagt  minstens  5  cents  per  week  en  moet,  op  de 
wijze  als  in  art.  14  omtrent  de  voldoening  van  den  huurprijs 
bepaald  is,  betaald  worden  aan  den  penningmeester  of  zijn 
plaatsvervanger,  die  daarvan  op  het  in  art.  6  bedoelde  boekje 
eene  aanteekening  stelt  en  deze  onderteekent. 

Deze  bijdrage  wordt,  voor  zooverre  daarvan  geene  afschrij¬ 
ving  voor  de  algemeene  kosten  heeft  plaats  gehad,  zoodra  een 
lid  een  perceel  van  de  vereeniging  betrokken  heeft  bij  ge¬ 
schreven  bij  de  gelden  die  tot  aflossing  daarvan  strekken. 

Zoo  een  lid  verzuimt  zijne  bijdrage  of  huishuur  behoorlijk 
elke  week  te  voldoen,  moet  hij  voor  elke  ingegane  week  ver¬ 
zuim,  wat  de  bijdrage  betreft,  f  0,03  en  wat  den  huurprijs 
aangaat  f  0,05  boete  betalen. 

De  boeten  strekken  ten  voordeele  van  de  kas  der  vereeni- 
ging. 

Art.  9.  De  na  den  datum  van  oprichting  toetredende  leden 
betalen  boven  den  huurprijs  een  bedrag  gelijkstaande  met  het 
aandeel  der  oprichtingskosten  der  vereeniging,  waarvoor  ieder 
lid  bij  oprichting  is  gedebiteerd. 

Art.  10.  Indien  een  lid  zijn  domicilie  naar  eene  andere 
gemeente  overbrengt,  houdt  zijn  lidmaatschap  op.  Onder  voor¬ 
behoud  van  de  goedkeuring  van  het  bestuur  kan  hij  ,  zoo 
hij  reeds  een  huis  van  de  vereeniging  in  huur  heeft,  een 
ander  lid  aanwijzen  dat  zijn  huis  zal  betrekken.  De  gewezen 
huurder  blijft  in  elk  geval  voor  de  geregelde  betaling  der 
huishuur  en  de  nakoming  der  overigens  hem  opgelegde  ver¬ 
plichtingen,  voor  zoover  hij  daarvan  niet  uitdrukkelijk  wordt 
vrijgesteld,  zoolang  aansprakelijk  totdat  zijn  huis  voorgoed 
door  het  nieuwe  lid  zal  zijn  betrokken  en  zijn  rekenin  g-eou- 
rantboekje  op  naam  van  dat  lid  is  overgeschreven. 


5 


M61 


COÖPERATIEVE  VEREENTGINGEN. 


Dezelfde  bepalingen  gelden  ook  voor  ken  die,  ter  beoordee- 
ling  van  het  bestuur,  door  veranderd'e  levensomstandigheden 
of  door  liet  verkrijgen  van  een  eigen  woonhuis  (niet  van  de 
vereeniging)  geene  behoefte  meer  hebben  aan  een  huis  der 
vereeniging. 

Art.  11.  De  kosten  van  reparatie  aan  een  leegkomend  per¬ 
ceel  komen  voor  rekening  van  hem,  die  het  perceel  verlaat, 
en  zullen  met  zijn  tegoed  worden  verrekend. 

Bij  verschil  zal  liet  bedrag  der  kosten  worden  vastgesteld 
volgens  taxatie  van  3  deskundigen,  waarvan  één  door  het 
bestuur,  één  door  liet  betrokken  lid  en  één  door  de  alzoo 
benoemde  deskundigen  aan  te  wijzen. 

Art.  12.  Bij  overlijden  treedt  de  overblijvende  weduwe  in 
de  rechten  en  alle  verplichtingen  van  het  overleden  lid,  mits 
van  liet  verlangen  daartoe,  binnen  4  weken  na  het  overlijden, 
schriftelijk  kennis  wordt  gegeven  aan  het  bestuur. 

Verlangt  de  weduwe  geene  voortzetting  van  het  lidmaat¬ 
schap,  hetgeen  zal  geacht  worden  liet  geval  te  zijn  na  ver¬ 
loop  van  den  termijn  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  bedoeld, 
zonder  dat  de  schriftelijke  kennisgeving  is  uitgebracht,  dan 
blijft  niettemin  de  weduwe  aansprakelijk,  zooals  in  art.  10 
is  bepaald  ten  aan  zien  van  een  lid  dat  reeds  een  perceel  van 
de  vereeniging  in  huur  had,  en  zijn  domicilie  naar  eene 
andere  gemeente  heeft  overgebracht. 

Mocht  de  overblijvende  weduwe,  volgens  beoordeeliiig  van 
het  bestuur,  niet  in  staat  zijn  om  aan  de  Verplichtingen  in 
art.  10  vermeld  te  voldoen,  dan  zal  de  vereeniging  liet  huis 
van  haar  moeten  overnemen,  en  in  dat  geval  zal  haar  75  % 
van  liet  saldo  dat  liet  rekenin  g-co  muntboekje  aan  wijst  wor¬ 
den  teruggegeven,  ook  al  is  liet  huis  minder  dan  3  jaren 
bewoond  geweest. 

In  de  gevallen  van  het  tweede  en  derde  lid  van  art.  10 
en  in  liet  2de  lid  van  dit  artikel  heeft  geene  teruggave  van 
eenige  gelden  door  de  vereeniging  plaats. 

Erfgenamen  van  een  overleden  lid,  behalve  de  weduwe  of 
een  inwonende  zoon,  mits  deze  dan  reeds  een  jaar  lid  is  van 
een  der  verschillende  vereeni  gingen,  staande  op  den  grond¬ 
slag  van  Gods  Woord,  kunnen  niet  in  zijne  rechten  als  lid 
treden. 

4  oor  het  geval  de  overledene  ongehuwd  was,  wordt  aan 
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zzijne  erfgenamen  of  recht  verkregen  hebbenden  over  de  eerste 
5  jaren  niets  uitgekeerd,  doch  alleen  75  %  van  het  resteerende 
tegoed,  welke  uitkeering  geschiedt  binnen  3  maanden  na  het 
overlijden. 

Art.  13.  Telkens  wanneer  een  getal  van  minstens  15  bij- 
dragende  leden  aan  het  bestuur  aanvraag  doet  om  nieuwe 
woningen  voor  de  vereeniging  te  stichten,  is  het  bestuur  veil¬ 
plicht  die  aanvraag  in  overweging  te  nemen  en,  na  overleg 
met  commissarissen,  binnen  2  maanden,  een  gemotiveerd  ant¬ 
woord  te  doen  toekomen. 

Indien  op  liet  verzoek  een  afwijzend  antwoord  gegeven 
wordt,  ontvangen  de  leden  die  het  verzoek  gedaan  hebben, 
mits  zij  hun  lidmaatschap  binnen  2  maanden  na  de  dagtee- 
kening  van  dat  antwoord  opzeggen,  binnen  3  maanden  na 
de  opzegging,  het  geheele  saldo,  dat  hun  rekenin  g-courant- 
boekje  aan  wijst. 

Art.  14.  Omtrent  liet  betrekken  van  huizen  die  later  daar¬ 
toe  gereedkomen,  wordt  tusschen  de  leden  die  nog  geen  huis 
der  vereeniging  betrokken  hebben  geloot. 

Het  bestuur  bepaalt  hiervan,  in  overleg  met  commissaris¬ 
sen,  den  huurprijs,  met  inachtneming  van  art.  7. 

De  loting  geschiedt  in  eene  bestuursvergadering,  door  het 
bestuur.  De  leden  tusschen  wie  de  loting  plaats  heeft  kunnen 
daarbij  tegenwoordig  zijn. 

Zij  worden  daarvoor  opgei oepen  minstens  2  dagen  vóór  de 
vergadering,  op  de  wijze  als  in  art.  30  is  bepaald. 

Ieder  lid,  dat  een  huis  der  vereeniging  betrekt,  is  verplicht 
het  daarvoor  door  het  bestuur  vastgestelde  huurcontract  te 
teekenen. 

De  huurprijs  moet  elke  week,  ten  tijde  als  en  ter  plaatse 
waar,  ingevolge  bepaling  van  liet  bestuur,  daarvoor  zitting 
wordt  gehouden,  aan  den  penningmeester  of  zijn  plaatsver¬ 
vanger  betaald  worden,  die  daarvan  op  het  in  art.  6  bedoelde 
boekje  aanteekening  stelt  en  deze  onderteekent. 

Met  deze  bepaling  moet  worden  voortgegaan  tot  zoolang  de 
kostende  prijs  van  het  betrokken  huis,  met  den  daarbij  be¬ 
hoorenden  grond,  gedelgd  is. 

Is  dit  laatste  het  geval,  dan  wordt  dat  huis  met  den  grond 
het  eigendom  van  het  belanghebbend  lid,  na  aan  hem  over¬ 
gedragen  en  te  zijnen  name  overgeschreven  te  zijn. 


i 

1401  COÖPERATIEVE  VEREENTGINGEN. 

De  overdracht  en  levering  geschiedt  onbelast  en  voor  reke¬ 
ning  van  liet  lid. 

Het  lid  kan  de  kosten  daarvan  uit  eigen  beurs  voldoen 
of  verkiezen  dat  zij,  geheel  of  gedeeltelijk,  door  de  vereend- 
ging  betaald  worden,  in  welk  geval  bij  dan  vooraf  nog  zooveel 
langer  met  de  betaling  van  buur  zal  moeten  voortgaan,  tot¬ 
dat  de  kosten  van  overdracht  en  levering  daaruit  kunnen 
worden  gekweten. 

Art.  15.  Wenscht  een  lid,  dat  recht  beeft  verkregen  om 
een  buis  der  vereeniging  te  betrekken,  om  de  eene  of 
andere  reden,  daarvan  geen  gebruik  te  maken,  dan  zal  bet 
hem  vrijstaan  om,  met  goedkeuring  van  bet  bestuur,  een 
ander  lid  der  vereeniging  te  laten  voorgaan,  mits  bedoeld 
perceel  nog  niet  in  zijn  boekje  gesteld  is. 

Art.  16.  De  zorg  van  bet  onderhoud  der  buizen  wordt 
opgedragen  aan  bet  bestuur.  De  kosten  daarvan  worden  be¬ 
taald  door  de  vereeniging  en  komen  voor  rekening  van  den 
huurder,  voor  zoover  daaromtrent  bij  bet  huurcontract  niets, 
anders  is  bepaald. 

Yoor  de  kosten  van  onderhoud,  .voor  zoover  zij  voor  reke¬ 
ning  van  den  huurder  zijn,  wordt  deze,  evenals  door  alle- 
andere  te  zijnen  laste  komende  uitgaven,  gedebiteerd.  ' 

Het  bestuur  bepaalt,  in  overleg  niet  commissarissen,  wat 
onder  de  algemeene  kosten  en  den  kostenden  prijs  der  per- 
ceelen  verstaan  moet  worden  en  bet  bedrag  dat  ieder  lid  in 
de  algemeene  kosten  en  den  kostenden  prijs  moet  betalen. 

Iedere  huurder  is  verplicht  bij  bet  bekend  worden  van  ge¬ 
breken  aam  bet  hem  verhuurde  perceel,  daarvan  dadelijk 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  bet  bestuur. 

Schade  door  eigen  toedoen  veroorzaakt,  ter  beoordeeling 
van  liet  bestuur,  moet  door  den  betrokken  huurder  zelf  worden 
bekostigd  en  zijn  rekening-courantboekje  met  die  kosten  ge¬ 
debiteerd  worden. 

Het  bestuur  beeft  te  allen  tijde  bet  recht  om  zich  in  per¬ 
soon  te  overtuigen  van  den  toestand,  van  bet  verhuurde  per¬ 
ceel.  Indien  bet  betrokken  lid  den  toegang  weigert,  kan  bet 
bestuur  zijne  ontzetting  van  bet  lidmaatschap  voordragen  aan 
de  leden  en  zullen  deze  daaromtrent  beslissen. 

Art.  17.  Wenscht  een  lid  dat  een  buis  der  vereeniging" 
betrekken  wil,  of  reeds  betrokken  beeft,  hetzelve  buis  eenige' 
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verandering  doen  ondergaan,  zoo  kan  zulks,  onder  voor¬ 
behoud  van  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  en  indien  liet 
perceel  daardoor  in  werkelijke  waarde  niet  vermindert,  ge¬ 
schieden. 

In  dat  geval  zal  het  reken  in  g-courantboekje  voor  het  be¬ 
trokken  lid  met  het  bedrag  der  daarvoor  gemaakte  onkosten 
wo  r de n  gedeb i t eer d . 

Art.  18.  Zoodra  iemands  saldo  bij  het  begin  van  een  boek¬ 
jaar  f  100  of  meer  bedraagt,  wordt  jaarlijks  rente  bij  geschre¬ 
ven,  tegen  dezelfde  rente  die  de  obligatiehouders  genieten. 

Art.  19.  In  de  woningen  mag  gedurende  het  bestaan  der 
vereeniging  niet  worden  gevestigd  een  herberg,  danshuis  of 
bordeel,  op  straffe  van  verval  van  het  lidmaatschap,  uit  te 
spreken  door  eene  vergadering  van  bestuurders  en  commis¬ 
sarissen. 

In  ieder  bewijs  van  eigendoms-overdracht  der  woningen 
moeten  deze  bepalingen  tegenover  den  nieuwen  eigenaar  wor¬ 
den  op genomen,  alsmede  de  ontbindende  voorwaarde,  dat  bij 
niet-naleving  dier  bepalingen  het  bestuur  het  recht  zal  heb¬ 
ben  den  eigendom  weder  aan  de  vereeniging  te  doen  terug- 
keeren,  tegen  uitkeering  van  zoodanig  bedrag  als  door  3 
schatters  onderling,  of  anders  op  verzoek  van  de  meest  ge- 
reede  partij  door  den  kantonrechter  te  benoemen,  zal  worden 
bepaald  als  waarde  van  het  terugkeerende  eigendom  ten  tijde 
van  den  terugkeer,  onder  aftrek  en  inhouding  der  kosten 
van  schatting  van  den  terugkeer  des  eigendoms  en.  de  daar¬ 
van  op  te  maken,  akte,  en  van  eventueele  gerechtskosten  tot 
ontruiming. 

Art.  20.  Indien  eenig  lid,  naar  het  oordeel  van  het  be¬ 
stuur,  aan  zijn  perceel,  in  stede  van  het  ordelijk  en  net  te 
bewonen  en  te  gebruiken,  voortdurend  groote  of  kleine  schade 
toebrengt,  of  wel  door  aanhoudenden  huiselijken  twist  de 
rust  zijner  medeburgers  verstoort,  of  bij  eindvonnis  tot  ge¬ 
vangenisstraf  is  veroordeeld,  zal  zoodanig  lid  door  de  alge- 
meene  vergadering  kunnen  worden  vervallen  verklaard  van 

o  o 

zijn  lidmaatschap. 

De  2  laatste  alinea’s  van  art.  3  zijn  ten  deze  van  toepassing; 
zonder  toestemming  van  het  bestuur  mag  geene  onderverhu¬ 
ring  of  voort  verhuring  plaats  hebben,  op  straffe  van  als  hier¬ 
voor  in  dit  artikel  is  bepaald. 
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Art.  21.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  zicli  verbinden 
tot  eene  jaarlijksclie  bijdrage  van  minstens  f  2,  of  tot  liet 
nemen  van  een  renteloos  aandeel  van  minstens  f  50. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksclie  bijdrage  van  f  1 
betalen.  Beiden  hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergade¬ 
ring  der  leden.  De  eerstgenoemden  hebben  stemrecht  en 
laatstgenoemden  hebben  de  bevoegdheid  eene  adviseerende 
stem  uit  te  brengen. 

Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
7  personen,  door  en  uit  de  leden  te  kiezen.  Zij  hebben  zitting 
voor  3  jaren. 

Hun  last  is  echter  te  allen  tijde  herroepelijk  door  de  alge¬ 
meene  vergadering.  Zij  verdeden  onderling  de  functiën,  met 
uitzondering  van  den  eerste-voorzitter,  die  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  gekozen,  in  welke  vergadering  minstens 
2/3  der  stemhebbende  leden  moeten  tegenwoordig  zijn.  Zoo 
zijne  verkiezing  niet  kan  doorgaan,  heeft  zij  op  eene  volgende 
vergadering  plaats,  ook  al  is  het  ledental  minder. 

Art.  23.  De  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger  houdt  voort¬ 
durend  toezicht  op  den  goeden  gang  van  zaken,  en  is  belast 
met  de  leiding  van  alle  vergaderingen.  Hij  is  gehouden  de 
vergaderingen  met  het  lezen  van  een  gedeelte  van  Gods 
Woord  en  gebed  te  openen  en  met  dankzegging  te  sluiten 
of  te  doen  sluiten. 

De  secretaris  of  zijn  plaatsvervanger  is  belast  met  de  cor¬ 
respondentie,  het  aanleggen  en  bij  houden  van  het  in  art.  24 
bedoelde  rooster,  het  aanhouden  der  presentielijsten  en  der 
notulen  van  alle  vergaderingen  en  met  bewaring  van  alle 
zoodanige  boeken,  stukken,  brieven  en  bescheiden  der  veree¬ 
niging,  welke  niet  eigenaardig  behooren  onder  bewaring  van 
den  penningmeester  of  anderen. 

De  penningmeester  of  zijn  plaatsvervanger  zorgt  voor  het 
geldelijk  beheer  van  de  vereeniging,  doet  alle  ontvangsten¬ 
en,’ na  vooraf  door  den  voorzitter  gefiatteerd  te  zijn,  alle  uit¬ 
gaven;  is  belast  met  de  zorg  zoowel  voor  het  aanhouden  der 
boeken,  welke  hem  door  het  bestuur  worden  voorgeschreven, 
als  voor  het  bewaren  van  alle  boeken,  stukken,  brieven  en 
bescheiden  tot  zijne  administratie  behoorende. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  eerste-voorzitter 
wordt  hij  vervangen  door  den  tweed e-voorzitter. 


10 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


14<>1 


Hetzelfde  geschiedt  ook  met  den  secretaris  of  den  penning¬ 
meester  door  hunne  plaatsvervangers;  bij  laatstgenoemde  ver¬ 
vanging  wordt  daarvan  melding  gemaakt  in  het  register,  be¬ 
doeld  in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen. 

Geen  der  bestuursleden  geniet,  onder  welk  voorwendsel  of 
benaming  ook,  eenige  belooning,  behoudens  billijke  vergoe¬ 
ding  voor  ten  behoeve  der  vereeniging  verzuimden  tijd. 

Art.  24.  Jaarlijks  treden  3  der  bestuursleden  af,  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

Deze  aftreding  heeft  plaats  terstond  na  de  tweede  alge¬ 
meene  vergadering,  in  art.  28  bedoeld.  In  de  daardoor  te 
ontstane  vacature  wordt  in  die  vergadering  voorzien. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  eerste  aftreding  geschiedt  in  1907.  Eene  aanvulling  van 
tusschentijds  ontstane  vacature  geschiedt  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering.  Wanneer  er  evenwel  3  of  meer  vaca¬ 
turen  in  liet  bestuur  zijn,  wordt  daarin  zoodra  mogelijk  voor¬ 
zien. 

Het  bestuur  is  verplicht  voor  elke  vacature  eene  aanbeve¬ 
ling  van  2  personen  te  doen. 

Art.  25.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Het  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit;  het 
bestuur  is  solidair  verantwoordelijk  voor  het  beheer  van  de 
gelden  der  vereeniging;  het  beheert  de  goederen  en  bezittin¬ 
gen  der  vereeniging  en  is  verplicht  die  tegen  brandschade 
te  verzekeren. 

Het  sluit  geldleeningen  en  koopt,  ruilt,  vervreemdt,  be¬ 
zwaart  of  verhypothekeert  de  onroerende  goederen  voor  of 
van  de  vereeniging,  het  vestigt  erfdienstbaarheden  ten  be¬ 
hoeve  of  ten  laste  van  die  goederen,  het  besteedt  de  werken  of 
1'everantiën  voor  de  vereeniging  aan,  het  aanvaardt  of  ver¬ 
werpt  de  erfstellingen  ten  behoeve  der  vereeniging,  het  aan¬ 
vaardt  of  doet  afstand  van  de  aan  haar  gemaakte  legaten, 
het  neemt  de  aan  haar  gemaakte  of  gedane  schenkingen  aan 
en  het  treft  dadingen;  alle  deze  handelingen  echter  na  vooraf 
daartoe  door  de  algemeene  vergadering  te  zijn  gemachtigd; 
het  draagt  den  eigendom  van  woonhuizen  aan  de  daarop 
rechthebbende  leden  der  vereeniging  over;  het  noodzaakt  de 
leden  tot  vervulling  hunner  verplichtingen,  het  zorgt  voor 


11 


14C1 


COÖPERATIEVE  VEREENTGINGEN. 


liet  aanleggen  en  bij  houden  van  het  register,  bedoeld  in  art. 
11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen,  voor  de  behoor¬ 
lijke  intrestbetaling  en  aflossing  der  geldleeningen,  voor  de 
ontvangst  der  door  de  leden  verschuldigde  betalingen,  het 
belegt  de  gelden  welke  liet  onder  zijn  beheer  heeft,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen,  en  waakt 
voor  de  belangen  der  vereeniging  en  de  naleving  der  statuten, 
reglementen  en  instructiën. 

Voor  aanbestedingen,  het  bedrag  van  f  300  niet  te  boven 
gaande,  wordt  geene  machtiging  der  algemeene  vergadering 
geëischt,  evenmin  is  ze  noodig,  al  gaan  de  aanbestedingen 
ook  de  som  van  f  300  te  boven,  voor  die  ter  zake  van  storm 
of  waterschade  aan  perceelen,  of  voor  andere  aanbestedingen 
welke  geen  uitstel  gedoogen. 

Alle  van  de  vereeniging  of  het  bestuur  uitgaande  akten 
en  stukken  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  of  hunne  plaatsvervangers;  stukken  betreffende 
geldelijke  aangelegenheden  bovendien  door  den  penningmees¬ 
ter  of  diens  plaatsvervanger. 

Alle  akten  waarbij  geldleen ingen  worden  aangegaan,  on¬ 
roerende  goederen  worden  aangekocht,  geruild,  vervreemd, 
overgedragen,  bezwaard  of  verhypothekeerd  en  erfdienstbaar¬ 
heden  worden  gevestigd,  dadingen  worden  aangegaan  en  alle 
quitantiën  voor  terugontvangst  van  belegde  gelden,  moeten 
echter,  voor  zoover  in  liet  bestuur  geene  vacaturen  zijn,  door 
al  de  leden  daarvan  of  hunne  schriftelijke  lastgevers  onder¬ 
teekend  worden. 

Art.  2b,  Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  door  de  leden  voor 
de  eerste  maal  gekozen  en  worden  als  zoodanig  benoemd:  de 
hoeren  Johannes  Massaar,  als  eerste- voorzitter;  Eize  Jaeops 
Haasdij  k,  als  tweedë-voorzitter;  Pieter  Cornelis  Tazelaar,  als 
eerste-secretaris;  Hendrik  Eldert  Marschalk,  als  tweede1- 
secretaris;  -Jakobus  A  eriiee,  als  eerste-penningmeester;  Ever- 
hardus  Cornelis  -loliannes  van  Phee,  als  tweede-penningmees- 
ter  en  Pieter  van  der  Jagt,  als  bestuurslid. 

Art.  27.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  liet  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  3  commissarissen,  die,  ook  al  zijn  zij 
geen  leden  der  vereeniging,  recht  van  toegang  hebben  tot  de 
algemeene  vergadering  en  daarin  eene  raadgevende  stem  kun¬ 
nen  uitbrengen. 
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Zij  ontvangen  medecLeeling  van  de  te  houden  algemeene 
vergaderingen  door  toezending  aan  ieder  hunner  van  een  op¬ 
roepingsbriefje  voor  elke  algemeene  vergadering,  op  de  wijze 
als  voor  de  leden  is  bepaald. 

Aan  hunne  goedkeuring  zijn  speciaal  onderworpen  de  over¬ 
dracht  en  levering  in  art.  14  bedoeld  en  de  besluiten  der 
algemeene  vergadering,  waarbij  het  bestuur  gemachtigd  wordt 
tot  het  sluiten  van  geldleen  in  gen,  het  koopen,  ruilen,  ver¬ 
vreemden,  bezwaren  of  verhypothekeeren  van  onroerende  goe¬ 
deren,  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden,  het  aanbesteden 
van  werken  of  leverantiën,  het  aanvaarden  of  verwerpen  van 
erfstellingen,  liet  aanvaarden  of  afstand  doen  van  legaten,  het 
aannemen  van  schenkingen,  het  treffen  van  dadingen  en  de 
besluiten  betreffende  de  wijze  van  de  belegging  der  gelden. 

De  commissarissen  worden  bovendien  door  het  bestuur  ge¬ 
raadpleegd  in  alle  gevallen  in  deze  statuten  in  het  bijzonder 
om  schreven. 

Zij  zijn  bevoegd  te  allen  tijde  de  openlegging  en  de  tijde- 
lijke  overgifte  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging, 
alsmede  de  vertooning  of  overgifte  van  de  gelden  der  ver¬ 
eeniging,  te  vorderen.  Van  de  overgifte  is  uitgezonderd  liet 
register,  bedoeld  in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  ver¬ 
een  i  gin  gen. 

De  commissarissen  kunnen,  indien  hun  dit  noodzakelijk 
voorkomt,  één  of  meer  leden  van  het  bestuur  schorsen.  Bin¬ 
nen  14  dagen  hierna  moet  de  algemeene  vergadering  bijeen¬ 
geroepen  worden.  Op  deze  vergaderingen  zullen  commissaris¬ 
sen  rapport  uitbrengen  en  zoodanige  voorstellen  doen  als  zij 
in  liet  belang  der  vereeniging  noodig  achten. 

Is  de  algemeene  vergadering  binnen  14  dagen  niet  bijeen¬ 
geroepen,  dan  zijn  commissarissen  verplicht,  zoodra  moge¬ 
lijk,  zelven  eene  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven.  In 
deze  vergadering  neemt  een  der  commissarissen  het  voorzitter¬ 
schap  waar. 

Geschorste  bestuursleden  onthouden  zich  tot  de  beslissing 
der  algemeene  vergadering  van  alle  handelingen  namens  de 
vereeniging.  De  commissarissen  zijn  bevoegd  in  geval  van 
schorsing  van  één  of  meer  bestuursleden  de  noodige  maat¬ 
regelen  te  nemen,  dat  zoo  min  mogelijk  stremming  in  de 
zaken  plaats  heeft. 
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De  commissarissen  worden  gekozen  door  de  leden  uit  de 
te  Loosduinen  wonende  aandeel-,  obligatiën-  of  hypotheek¬ 
houders  of  buitengewone  leden,  en  wel  voor  den  tijd  van  3 
jaren.  Telken  jare  treedt  één  van  hen  af,  volgens  een  door 
het  bestuur  der  vereen  iging  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  herkiesbaar.  De  eerste  aftreding  geschiedt 
in  1907.  Aanvulling  van  tusschentijds  ontstane  vacaturen 
geschiedt  op  de  voorschreven  wijze,  binnen  G  maanden. 

Het  bestuur  is  verplicht  voor  elke  vacature  eene  aanbe¬ 
veling  van  2  personen  te  doen.  Hun  last  is  te  allen  tijde 
herroepelijk  door  de  algemeene  vergadering. 

Voor  het  eerst  zijn  gekozen  als  commissarissen:  de  heeren, 
dr.  Henri  Mulder,  Arie  Schoemaker  en  Frank  Schoenmaker. 

Art.  28.  Het  dienstjaar  vangt  aan  met  1  Augustus  van 
elk  jaar  en  eindigt  met  31  Juli  van  het  volgende  jaar. 

Het  eerste  dienstjaar  zal  gerekend  worden  te  zijn  aange¬ 
vangen  1  Augustus  1904  en  eindigen  31  Juli  1905. 

Op  eene  algemeene  vergadering,  jaarlijks  uiterlijk  15  Octo- 
ber  te  houden,  wordt  door  het  bestuur  aan  de  leden  over  het 
afgeloopen  dienstjaar  rekening  en  verantwoording  gedaan, 
onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden.,  en.  verslag  uit¬ 
gebracht  van  den  toestand  der  vereeniging. 

Het  bestuur  stelt  al  deze  stukken,  minstens  ééne  maand 
vóór  deze  algemeene  vergadering,  in  handen  van  commissa¬ 
rissen,  die  ze  binnen,  14  dagen  na  ontvangst,  voorzien  van 
hunne  bevinding,  aan  liet  bestuur  terugzenden. 

In  die  algemeene  vergadering  worden  uit  haar  midden  4 
leden  gekozen  tot  liet  nazien  der  rekening  en  verantwoording. 

Binnen  14  dagen  na  hunne  benoeming  moet  het  onderzoek 
zijn  afgeloopen  en  de  rekening  en  verantwoording,  met  de 
noodige  bescheiden,  ter  inzage  van  de  leden  worden  gelegd. 

Het  bestuur  bepaalt  de  plaats  waar  en  den  tijd  gedurende 
welken  de  rekening  en  verantwoording,  met  de  gemelde  be¬ 
scheiden,  ter  inzage  ligt  voor  de  leden,  en  doet  hiervan  mede- 
deeling  in  de  hiervoren  in  dit  artikel  bedoelde  algemeene  ver¬ 
gadering.  De  tijd  gedurende  welken  de  rekening  en  verant¬ 
woording  met  de  noodige  bescheiden  ter  inzage  ligt  voor  de 
leden  bedraagt  minstens  8  dagen. 

Binnen  eenle  maand  na  gemelde  vergadering  wordt  weder 
eene  algemeene  vergadering  belegd,  waarin,  de  commissie 
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staande  de  vergadering  gehoord,  besloten  wordt  tot  de  al  of 
niet  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording'. 

In  het  eerste  geval  wordt  zij  voorzien  van  liet  bewijs  dat 
zij  door  de  algemeene  vergadering  is  goedgekeurd.  Dit  bewijs 
wordt,  behalve  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  hunne 
plaatsvervangers,  door  al  de  leden  der  commissie,  of  de  meer¬ 
derheid  van  hen,  onder teekend.  Goedkeuring  strekt  aan  het 
bestuur  tot  volledige  décharge  over  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Art.  29.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  de  voorzitter  het 
noodig  acht,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  van  de  vereeniging. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  over¬ 
gaan. 

Art.  30.  De  algemeene  bestuursvergaderingen  worden  be¬ 
legd  door  den  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger. 

De  bestuursvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo  dik- 
wij  ls  de  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger  het  noodig  oor¬ 
deelt,  of  door  3  bestuursleden,  schriftelijk,  met  opgaaf  van 
redenen,  wordt  verzocht. 

Het  bestuur  kan  niettemin  bepaalde  dagen  vaststellen  voor 
het  houden  van  bestuursvergaderingen. 

De  oproeping  ter  algemeene  en  bestuursvergaderingen  ge¬ 
schiedt  bij  briefjes,  spoedvereischende  gevallen  en  die  in  art. 
32  bedoeld  uitgezonderd,  minstens  3  dagen  vóór  de  algemeene 
en  minstens  2  dagen  vóór  de  bestuursvergadering. 

Op  de  oproepingsbriefjes  worden  de  punten  van  behande¬ 
ling  in  het  kort  aangegeven,  behoudens  het  bepaalde  in  het 
laatste  lid  van  art.  32. 

Omtrent  de  onderwerpen  niet  op  de  briefjes  vermeld  kun¬ 
nen  in  eene  algemeene  vergadering  geene  besluiten  genomen 
worden. 

De  naleving  der  2  voorafgaande  leden  van  dit  artikel  is 
niet  verplichtend,  doch  wordt  zooveel  mogelijk  gebracht  ten 
aanzien  van  de  algemeene  vergaderingen,  op  schriftelijk  ver¬ 
zoek  van  10  leden  of  door  henzelven  bij  een  geroepen.  De  op¬ 
roepingsbriefjes  worden  door  den  secretaris  of  bij  ontstente¬ 
nis  door  zijn  plaatsvervanger  onderteekend  en  door  zijne  zorg 
rondgezonden. 
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De  notulen  der  vergaderingen  worden  in  de  volgende  ver¬ 
gadering  of  dadelijk  vastgesteld,  en  daarna  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris  of  die  lien  vervangen  onderteekend. 

Geene  protesten  worden  in  de  notulen  opgenomen. 

Niemand  voert  in  eene  vergadering  liet  woord,  dan  na  het 
van  den  voorzitter  gevraagd  en  verkregen  te  hebben. 

Indien  een  lid  zich  in  eene  vergadering  onbehoorlijk  ge¬ 
draagt,  heeft  de  voorzitter  liet  recht  zulk  een  lid,  na  minstens 
eene  vergeefsche  waarschuwing,  uit  de  vergadering  te  doen 
ver  wij  deren . 

Art.  31.  Bij  het  te  laat  komen  ter  algemeene  vergadering 
verbeurt  de  nalatige  eene  boete  van  5  cent  en  bij  gekeele 
afwezigheid,  zonder  deugdelijke  redenen,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  eene  boete  van  10  cent.  Deze  boeten  zijn  ten 
voordeele  van  de  algemeene  kas. 

Art.  32.  De  besluiten  tot  aanvulling  of  verandering  der 
statuten  moeten  genomen  worden  met  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen 

Hiervan  is  uitgezonderd  het  besluit  tot  wijziging  van  art.  1 
der  statuten,  voor  zoover  betreft  het  verkorten  van  den  duur 
der  vereeniging;  dit  besluit  moet,  evenals  dat  tot  ontbinding 
der  vereeniging,  genomen  worden  in  2,  met  eene  tussehen- 
pooze  van  30  dagen  te  houden  algemeene  vergadering;  de 
eerste  maal  met  volstrekte  meerderheid,  de  tweede  maal  met 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  tot  behandeling 
der  onderwerpen  hiervoren  in  dit  artikel  genoemd,  geschiedt 
minstens  10  dagen  te  voren. 

De  oproepingsbriefjes  bevatten  woordelijk  de  voor  gesteld 
wordende  aanvulling  of  verandering  der  statuten. 

Art.  33.  Behalve  de  gevallen  waarin  volgens  art.  32  voor 
een  besluit  2/3  of  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  worden  ver- 
eisclit,  worden  alle  besluiten  der  algemeene  en  bestuursver¬ 
gaderingen,  waaronder  ook  alle  keuzen  of  benoemingen  van 
personen  te>  verstaan,  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn,  terwijl 
bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  bestuursvergade^ 
ring  het  voorstel  in  eene  volgende  vergadering  opnieuw  be- 
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handeld  wordt.  Ingeval  de  stemmen  alsdan  weder  staken, 
wordt  liet  geacht  verworpen  te  zijn. 

Indien  in  eene  bestuurs-  of  algemeene  vergadering  bij  eene 
eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  is,  heeft  voor  elke  keuze  of  benoeming  in  dezelfde 
vergadering  herstemming  plaats  tusschen  de  personen  die  het 
grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben,  of  indien 
slechts  één  persoon  het  grootst  aantal  stemmen  verkregen 
heeft,  tusschen  deze  of  hem  of  hen,  die  het  getal  stemmen 
volgende  op  het  grootste  hebben  erlangd. 

Hij  cl  ie  alsdan  de  meeste  stemmen  bekomen  heeft  is  ge¬ 
kozen. 

Ingeval  bij  herstemming  echter  op  2  of  meer  personen  het 
grootst  aantal  stemmen  is  uitgebracht,  beslist  tusschen  hen 
het  lot. 

Voor  zoover  niet  bij  acclamatie  of  op  andere  ondubbel¬ 
zinnige  wijze  van  de  vereischte  meerderheid  blijkt,  wordt  over 
zaken  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping,  over  personen 
bij  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

W  anneer  de  voorzitter  of  minstens  5  leden  in  eene  alge¬ 
meene,  of  wel  minstens  2  leden  in  eene  bestuursvergadering 
dit  verlangen,  moet  niettemin  aldus  mondeling  of  schriftelijk 
wo  r  de  n  geste  md . 

Bij  behandeling  der  onderwerpen  in  art.  32  bedoeld,  moet 
altijd  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping-  worden  gestemd. 

De  mondelinge  stemming,  bij  hoofdelijke  oproeping’,  ge¬ 
schiedt  met  de  woorden  „vóór”  of  „tegen”,  zonder  meer. 

Briefjes  die  in  blan'co  of  niet  behoorlijk  ingevuld  zijn,  dit 
laatste  ter  beoordeeling  van  de  tegenwoordig  zijnde  leden  van 
het  bestuur,  zijn  van  onwaarde  en  worden  niet  onder  de  uit¬ 
gebrachte  stemmen  medegerekend. 

Art.  34.  In  de  vergaderingen  van  het  bestuur  kunnen 
geene  besluiten  genomen  worden,  indien  niet  minstens  4  zijner 
leden  tegenwoordig  zijn. 

Indien  het  vereischte  getal  leden  niet  is  opgekomen,  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  belegd.  Op  de  oproepingsbriefjes 
daa  ivoor  wordt  vermeld  dat  in  de  vorige  verandering*  het  ver- 

•  1  •  O  ~  o 

eisehte  getal  leden  niet  tegenwoordig  was. 

In  de  nieuwe  vergadering  besluiten  de  opgekomen  leden 
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over  de  onderwerpen,  voor  welker  behandeling  de  eerste  ver¬ 
gadering  belegd  was. 

Art.  35.  Indien  blijkt  behoefte  te  bestaan  aan  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  wordt  dit  door  de  algemeene  vergadering 
voor  de  vereeniging  vastgesteld. 

Bij  dit  reglement  mag  niet  worden  afgeweken  van  deze 
statuten. 

Art.  36.  Bij  liet  eindigen  der  vereeniging,  anders  dan  door 
hare  verklaring  in  staat  van  faillissement,  is  het  bestuur  met 
de  vereffening  belast,  tenzij  de  algemeene  vergadering  die 
aan  andere  personen  opdraagt. 

Art.  37.  Alle  leden  der  vereeniging,  en  de  leden  van  het 
bestuur  die  geen  leden  der  ve  ree  mi  ging  zijn,  worden  geacht 
domicilie  te  hebben  gekozen  ter  gemeente-secretarie  van  Loos- 
duinen. 

Art.  38.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  van  de  statu¬ 
ten,  van  bijzondere  reglementen  van  de  vereeniging  en  van 
de  door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluiten  worden,, 
voor  zoover  de  beslissing  niet  aan  anderen  is  opgedragen^ 
onderworpen  aan  de  beslissing  van  het  bestuur  en  de  com¬ 
missarissen. 

Tegen  deze  beslissing  kunnen  minstens  7  leden,  der  ver¬ 
eeniging  in  beroep  komen  bij  de  algemeene  vergadering,  die 
in  het  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  39.  Indien  de  statuten  niet  in  alle  opzichten  mochten 
voldoen  aan  de  vereischten,  op  straffe  van  nietigheid  in  de 
wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  voorgeschreven,  doet  de 
vereeniging  reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht,  om 
tegenover  derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  ’s  Gravenhage  29  Juli  1904,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Bertus  Joannes  Holtzapfel  jr.,  zonder  beroep, 
en  Hendrikus  van  Broekhuysen,  barbier,  beiden  wonende  te 
's  Gravenhage,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  met  de  getuigen  en  mij  notaris, 
deze  akte,  welke  te  mijnen  protocolle  zal  blijven  berusten, 
on  middel  lijk  na  voorlezing  on  der  teek  end. 

(Geteekend:)  F.  Schoenmaker,  A.  Sckoemaker,  Joh.  Mas- 
saar,  E.  Haasdijk,  P.  C.  Tazelaar,  H.  E.  Marschalk,  J.  Ver- 
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nee,  E.  C.  J.  van  Pliee,  P.  v.  d.  Jagt,  G.  Spijker,  J.  Hagers, 
A.  W.  van  den  Berg,  J.  Vis,  A.  v.  d.  Marei,  S.  A.  Smid,  J. 
Heyns,  J.  Yalstar,  N.  Koornneef,  T.  J.  Muilwijk,  P.  v.  d. 
Helm,  H.  W.  Kaspers,  F.  L.  G.  d’Aumerie;  B.  J.  Holtzapfel 
jr.,  H.  van  BroekËuysen,  W.  J.  M.  de  Bas. 

Geregistreerd  te  's  Gravenliage  6  Augustus  1904,  deel  283, 
folio  130  verso,  vak  6. 


19 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  1  October  1904 ,  n°.  230. 


N°.  1462, 


Coöperatieve  aardappelmeelfabriek  „Wildervank  en  omstre¬ 
ken  ”,  te  Eexterveensche  kanaal ,  gemeente  Anlo. 

Op  heden  ,  8  September  1904 ,  des  namiddags  3  uur  ,  heb  ik 
Derk  Fredrik  Oudenampsen,  notaris  binnen  het  arrondissement 
Winschoten  ,  ter  standplaats  de  gemeente  Wildervank  ,  iu  tegen¬ 
woordigheid  der  nagenoemde  getuigen  ,  ten  verzoeke  en  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  heeren : 

1.  Jan  Egberts  Slim,  landgebruiker ,  wonende  te  Wildervank  , 
als  voorzitter ; 

2.  Hergen  Tjakkes  Schuringa  ,  landgebruiker,  wonende  aldaar, 
als  secretaris ; 

3.  Kristiaan  Sol ,  landgebruiker ,  wonende  te  Gieterveen ,  ge¬ 
meente  Gieten  ,  als  penningmeester ; 

4.  Harm  Engel  Takens ,  landgebruiker ,  wonende  te  Zuid- 
wending  ,  gemeente  Veendam  ,  als  vice-voorzitter  ; 

5.  Swier  Reints  Smit ,  landgebruiker  ,  wonende  te  Annerveen- 
sche  kanaal ,  gemeente  Anlo  ,  als  vice-secretaris-penningmeester ; 

in  hunne  hoedanigheid  ,  als  te  zamen  uitmakende  het  bestuur 
van  de  coöperatieve  vereeniging  :  Coöperatieve  aardappelmeel¬ 
fabriek  „Wildervank  en  omstreken”,  gevestigd  te  Eexterveensche 
kanaal ,  gemeente  Anlo ,  mij  bevonden  ten  huize  van  den  kastelein 
Roelf  Willems  Panman  ,  te  Wildervank  ,  alwaar  op  heden  eene 
algemeene  vergadering  van  leden  der  gezegde  coöperatieve  ver¬ 
eeniging  wordt  gehouden,  waarin  de  statuten  dier  vereeniging, 
welke  zyn  vastgesteld  bij  akte ,  verleden  voor  mij  notaris  22 
Januari  des  vorigen  jaars  en  gewyzigd  bij  akte  ,  voor  mij  ver¬ 
leden  24  April  daarna ,  zullen  worden  gewijzigd ,  ten  einde 
daarvan  en  van  het  te  dezen  opzichte  in  bedoelde  vergadering 
verhandelde  het  noodige  proces-verbaal  op  te  maken. 
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En  zijn  aldaar  boven  en  behalve  de  opgemelde  bestuurders 
nog  voor  mij  verschenen  de  heeren  : 

6.  Liefert  Willems  Eerkes  ,  landgebruiker  ,  wonende  te  Wil- 
dervank ; 

7.  Remmelt  Hipkes  Nieboer ,  landgebruiker,  wonende  aldaar; 

8.  Tonnis  van  der  Veen  Janszoon ,  landgebruiker,  wonende 
te  Gieterveen ,  gemeente  Gieten  ; 

9.  Otto  Jans  Post ,  landgebruiker ,  wonende  te  Eexterveen- 
sehe  kanaal ,  gemeente  Anlo  ; 

10.  Jacob  Jans  Eeddes,  landgebruiker,  wonende  te  Kiel- 
windeweer  ,  gemeente  Hoogezand  ; 

11.  Jan  Tjakkes  Schuringa,  landgebruiker,  wonende  te  Wil¬ 
der  van  k  ; 

12.  Thomas  Zuiderweg  ,  landgebruiker,  wonende  te  Zuid- 
wending,  gemeente  Veendam; 

commissarissen  van  gemelde  coöperatieve  vereeniging ; 

18.  Jan  Begeman  ;  14.  Hendiik  Geerts  de  Boer;  15.  Mar¬ 
kus  Bentum  Jacobuszoon  ;  1(3.  Pieter  Boer;  17.  Kier  Jans 

Bos;  18.  Jan  Bos  Kierszoon ;  19.  Herman  Doewes  ;  20.  Roelf 
Alberts  de  Jonge;  21.  Harm  Kool;  22.  Egbert  Unico  Koening ; 
23.  Jacob  Kool;  24.  Jan  Lottering  ;  25.  Derk  Jans  Leeuwerke ; 
26.  Swier  Aljes  Mulder;  27.  Hendrik  Oldenburger;  28.  Klaas 
Pot;  29.  Roelf  Willems  Panman;  29  bis.  Willem  Jans  Raad; 
30.  Harm  Raad;  31.  Jan  Hartes  Schrage;  32.  Harm  Slim;  33. 
Tjapko  Hendriks  Schuringa;  34.  Heiko  Tielken  ;  35.  Berend  te 
Yelde;  allen  landgebruikers  ,  wonende  te  Wildervank; 

30.  Geert  van  Greven  ;  37.  Berend  Engelkes  ,  landgebruikers  , 
wonende  aldaar ; 

38.  Fokko  Mulder;  39.  Roelf  Oldenburger;  40.  Obbo  Meints 
Visser  ;  41.  Bernardus  Spelbrink  ;  42.  Pieter  Prummel ;  43.  Ubol- 
dus  Spelbrink  ;  44.  Jacob  Weijer ;  allen  landgebruikers ,  wonende 
te  Veendam  ; 

45.  Jelle  Bruininga ;  46.  Balster  de  Boer;  47.  Egbertus  Mar¬ 
kus  Taken s  ;  48.  Hendrik  Kraan  ;  49.  Geert  Gelms  ;  50.  Geert 
Doddema  ;  51.  Harm  Smeenk ;  52.  Freerk  Oldenburger;  53.  A.1- 
bert  linip  ;  54.  Roelf  Mulder;  allen  landgebruikers,  wonende 
te  Zuidwending  ,  gemeente  Veendam; 

55.  Arend  Egberts  Jager;  56.  Jacob  Jonker;  57.  Fokko  Lau- 
rens  Kroon;  58.  Egbert  Jager;  59.  Willem  Kremer ;  60.  Heino 
Koning  ;  61.  Hendrik  Willem  Slim  ;  62.  Hendrik  Derks  Boswijk; 
63.  Frans  Boer;  allen  landgebruikers,  wonende  te  Wildervank- 
sterdallen  ,  gemeente  Wildervank; 

64.  Kornelis  Jannes  Brouwer;  65.  Jan  Harms  Groenwold  ; 
66.  Harm  Nijboer ;  67.  Klaas  van  der  Veen;  68.  Frans  Kuipers  ; 


2 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN.  llf*3 

69.  Geert  Ketelaar ;  70.  Hendrik  Hoiting  Jacobszoon ;  71.  Marlen 
Dost ;  72.  Gerhard  Dewes ;  allen  landgebruikers ,  wonende  te 
Gieterveen  ,  gemeente  Gieten  ; 

72  bis.  Tkeunis  Aling ;  73.  Harm  van  der  Veen  Janszoon  ; 
74.  Jan  Hoving;  75.  Hendrik  Julsing;  76.  Berend  Julsing;  77. 
Willem  Meinders  Roelofszoon  ;  78.  Geert  Hoving,  allen  band¬ 
gebruikers,  wonende  te  Eexterveen,  gemeente  Anlo  ; 

79.  Harm  Hoving  Egbertszoon,  landgebruiker,  wonende  aldaar; 

80.  Andries  Jans  Trip  ;  81.  Geert  Jans  Sloots;  82.  Egge  Groen- 
wold ;  83.  Otte  Poelman;  land  gebruikers ,  wonende  te  Bonuer- 
veen  ,  gemeente  Gieten  ; 

84.  Albert  Aalders ;  85.  Geert  Speelman ;  bandgebruikers , 
wonende  te  Gieterveen  gemeld  ; 

86.  Reinder  Boerma;  87.  Koeno  Holtkamp ;  88.  Roelof  Sloots; 
89.  Egge  Scliuringa ;  90.  Machiel  Baarveld ;  91.  Egge  Boerma; 
92.  Berend  Gernaat ;  allen  landgebruikers ,  wonende  te  Anner- 
veensche  kanaal ,  gemeente  Anlo  ; 

93.  Luitjen  Berends  Kamphuis;  94.  Roelf  Broekema ;  95.  Geert 
Arends  de  Boer ;  96.  Lukas  Lumkes ;  en  97.  Derk  de  Boer ; 
landgebruikers,  wonende  te  Kiel  windeweer,  gemeente  Hoogezand  ; 

98.  Roelf  Baving ,  landgebruiker ,  wonende  te  Zuidlaren  ; 

99.  Koop  Leidekker,  wonende  te  Annerveen  ,  gemeente  Anlo  , 
van  beroep  landgebruiker ; 

100.  Jan  Broekema ,  landgebruiker ,  wonende  te  Zuidlaarder- 
veen  ,  gemeente  Zuidlaren  ; 

101.  Reinder  Vegter  ,  landgebruiker ,  wonende  te  Borger  Com¬ 
pagnie  ,  gemeente  Veendam  ; 

102.  Jan  Vegter,  landgebruiker,  wonende  te  Wildervankster- 
dallen  voornoemd  ; 

103.  Willem  Kremer ;  104.  Hendrik  Pieters  Panman  jr. ;  105. 
Berend  de  Lange  ,  landgebruikers ,  wonende  te  Ommelanderwijk , 
gemeente  Veendam  ; 

106.  Bernardus  Drenth ,  landgebruiker,  wonende  te  Zuid- 
wending  voornoemd  ; 

107.  Engel  Tekes  Boeringa  ,  landgebruiker  ,  wonende  te  Stads¬ 
kanaal  ,  gemeente  Wildervank  ; 

108.  Hendrik  Feddes ,  landgebruiker,  wonende  te  Kielwinde- 
weer  ,  gemeente  Hoogezand  ; 

109.  Klaas  Pieters  Bakker ,  landgebruiker,  wonende  te  Omme- 
landerwijk  ,  gemeente  Veendam  ; 

110.  Amel  Tepper,  landgebruiker ,  wonende  te  Zuidwending , 
gemeente  Veendam  ; 

111.  Jacob  Bewering,  landgebruiker,  wonende  te  Nieuwe-Pekela; 

112.  J  an  Pieters  Bakker ,  landgebruiker ,  wonende  aldaar  ; 
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113.  Lammert  Egges  Boerma ,  landgebruiker,  wonende  te 
Eexterveensehe  kanaal  ,  gemeente  Anlo  ; 

114.  Pieter  Nieboer ,  landgebruiker ,  wonende  te  Ommelan- 

derwijk  ,  gemeente  Yeendam:  ten  deze  handelende  als  gemach¬ 
tigde  van  Niessien  Nieboer,  weduwe  van  Luken  Hemmes ,  land- 
gebruikster,  wonende  te  Zuidwending  ,  gemeente  Veendam  ,  voor 
zich  en  als  moeder-voogdesse  van  Berend  en  Remmelt  Hemmes, 
krachtens  eene  onderhandsche  akte  van  lastgeving ,  waarvan 
het  relaas  der  registratie  luidt :  „  Geregistreerd  te  Zuidbroek 

5  September  1904,  deel  56,  folio  94  verso,  vak  6.  Een  blad, 
zonder  renvooi.  Ontvangen  voor  recht  f  1,20.  De  ontvanger, 
(get.) :  Krans”,  en  welke,  na  vooraf  door  den  lasthebber  in 
tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen  voor  echt 
erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  allen  geteekend  te  zijn,  aan 
deze  minuut  is  vastgehecht; 

115.  Jan  Hemmo  van  Delden  ,  landgebruiker,  wonende  te 
Meeden  ; 

116.  Arend  Pieters  de  Boer,  landgebruiker,  wonende  te  Nieuwe- 
Pekela  ; 

117.  Meint  Freerks  Smid  ,  landgebruiker  ,  wonende  te  Meeden  ; 

118.  Meertinus  Sijpkens  ,  landgebruiker,  wonende  aldaar; 

119.  Hemmorentius  Bartelds ,  landgebruiker,  wonende  te  Mun¬ 
tendam  ; 

120.  Jan  Homming  Harmszoon  ,  landgebruiker,  wonende  te 
Annerveen  ,  gemeente  Anlo  ; 

121.  Korneiis  te  Velde,  landgebruiker,  wonende  te  Kielwin- 
deweer  ,  gemeente  Hoogezand  ; 

122.  Lammert  Freerks  Enting ,  landgebruiker ,  wonende  te 
Zuidlaarderveen  ,  gemeente  Zuidlaren  ; 

123.  Hendrik  Strating ,  landgebruiker ,  wonende  aldaar ; 

124.  Jan  Leenders  ,  landgebruiker,  wonende  te  Borger  Com¬ 
pagnie  ,  gemeente  Muntendam  ; 

125.  Roelf  Niehuis  ,  landgebruiker,  wonende  te  Nieuwe  Com¬ 
pagnie  ,  gemeente  Hoogezand  ; 

126.  Sybolt  Edzes ,  landgebruiker ,  wonende  te  Meeden  ; 

127.  Hendrik  Berg  ,  landgebruiker  ,  wonende  aldaar ; 

128.  Juko  Bleeker ,  landgebruiker,  wonende  aldaar; 

129.  Jan  Pot,  landgebruiker,  wonende  te  Wolfsbarge ,  ge¬ 
meente  Hoogezand  ; 

130.  Albert  Gernaat ,  landgebruiker  ,  wonende  aldaar  ; 

131.  Cornelis  Harmannus  Drenth ,  landgebruiker,  wonende 
te  Zuidbroek ; 

132.  Hendrik  Schrage,  landgebruiker,  wonende  aldaar; 
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133.  Wessel  Nieland  ,  landgebruiker,  wonende  te  Vossen  burg, 
gemeente  Hoogezand ; 

134.  Sietse  Broekema  ,  landgebruiker  ,  wonende  te  Zuidlaarder- 
veen  ,  gemeente  Zuidlaren  ; 

135.  Hendrik  Tjapkes  Schuringa,  landgebruiker,  wonende  te 
Annerveensche  kanaal ,  gemeente  Anlo  ; 

136.  Jan  Jans  Smeenk ,  landgebruiker,  wonende  te  Zuidwen- 
ding  ,  gemeente  Veendam  ;  137.  Tonnis  Tjabbes ,  landgebruiker, 
wonende  aldaar  ,  ten  deze  handelende  in  hoedanigheid  als  last¬ 
hebber  van  den  heer  Pieter  Thomas  Tjabbes  ,  landgebruiker , 
mede  wonende  te  Zuidwending  voornoemd,  krachtens  eene  on- 
derhandsche  akte  van  lastgeving,  waarvan  het  relaas  der  regis¬ 
tratie  luidt:  „Geregistreerd  te  Zuidbroek  31  Augustus  1904, 
deel  56,  folio  93  recto,  vak  6.  Een  blad,  zonder  renvooi.  Ont¬ 
vangen  voor  recht  f  1,20.  De  ontvanger,  (get.) :  Kraus”,  en 
welke ,  na  vooraf  door  den  lasthebber  in  tegenwoordigheid  van 
mij  notaris  en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daar¬ 
van  door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minuut  is  vastgehecht; 

138.  Jan  Bick  ,  landgebruiker  ,  wonende  te  Nieuwe-Pekela  ; 

139.  Evert  Schuringa  ,  landgebruiker  ,  wonende  te  Annerveen , 
gemeente  Anlo  ; 

140.  Jan  de  Vries,  landgebruiker,  wonende  te  Kielwinde- 
weer  ,  gemeente  Hoogezand  ; 

141.  Oornelis  de  Vries,  landgebruiker,  wonende  te  Noord- 
broeksterveen  ,  gemeente  Noordbroek; 

142.  Geert  Eling ,  landgebruiker*,  wonende  te  Gieterveen  , 
gemeente  Gieten  ; 

143.  Joost  Egberts  Slim  ,  landgebruiker  ,  wonende  te  Trips- 
compagnie ,  gemeente  Muntendam  ; 

144.  Hilko  Tuin,  landgebruiker,  wonende  te  Zuidbroek; 

145.  Tammo  Dorenbos  ;  en  146.  Theunis  Tkemmen  ,  beiden 
landgebruikers  ,  en  wonende  te  Annerveensche  kanaal ,  gemeente 
Anlo  ; 

147.  Jan  Hoiting  Jacobszoon ,  landgebruiker ,  wonende  te 
Gieterveen  ,  gemeente  Gieten  ;  148.  Aeike  Eltjens ,  landgebrui¬ 
ker  ,  wonende  te  Oude-Pekela ; 

149.  Hendrik  Andries  Drenth ,  landgebruiker ,  wonende  te 
Wildervank  ;  150.  Jan  van  der  Veen,  landgebruiker,  wonende 
te  Eexterveen  ,  gemeente  Anlo  ; 

151.  Douwe  de  Boer  ,  landgebruiker,  wonende  te  Oude-Pekela  ; 
152.  Jacob  Egberts  Schrage,  landgebruiker,  wonende  te  Kiel- 
windeweer ,  gemeente  Hoogezand;  153.  Arend  dans  Schrage, 
landgebruiker,  wonende  aldaar;  154.  Jan  Oldonburger  ,  land-; 
gebruiker,  wonende  te  Borger  Compagnie  ,  gemeente  Veendam ; 
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155.  Hendrik  Boswijk  Slim,  landgebruiker,  wonende  te  Valter- 
mond ,  gemeente  Odoorn ;  156.  Fokko  Heikens ,  landgebruiker, 
wonende  te  Zuidbroek ,  ten  deze  handelende  als  gemachtigde 
van  Trijntje  van  Loo ,  weduwe  Evert  Fokkes  Heikens,  land- 
bouwersche ,  wonende  aldaar ,  krachtens  eene  onderhandsche 
akte  van  lastgeving  ,  welke  ,  na  vooraf  door  den  lasthebber  in 
tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen  voor  echt 
erkend  en  ten  blij ke  daarvan  door  allen  geteekend  te  zijn,  aan 
deze  minuut  is  vastgehecht ; 

157.  Klaas  Schuring,  landgebruiker,  wonende  te  Hommer 
Dertien  ,  gemeente  Yeendam  ; 

158.  Ludolf  Heeres  ;  159.  Winand  Wortel  ooer  ;  160.  Jan  Roelfs 
de  Boer;  161.  Johannes  Gerardus  Sutman ;  en  162.  Geert  de 
Boer ;  allen  landgebruikers ,  en  wonende  te  Nieuwe-Pekela ; 

163.  Ayolt  ten  Have  ,  landgebruiker ,  wonende  te  Meeden  ; 
164.  Gerhardus  Schmidt ,  landgebruiker  ,  wonende  te  Ommelan- 
derwijk,  gemeente  Veenclam ;  165.  Harm  Egberts  de  Jonge, 
landgebruiker,  wonende  te  Annerveen ,  gemeente  Anlo ;  166. 
Hendrik  Alberts  Schuringa ,  landgebruiker ,  wonende  te  Stads¬ 
kanaal ,  gemeente  Wildervank  ; 

167.  Jacob  Prummel ,  landgebruiker  ,  wonende  te  Wildervank- 
sterdallen  ,  gemeente  Wildervank  ; 

te  zamen  vertegenwoordigende  1759  der  2049  uitgegeven 
kiipitaalaandeelen ,  en  dus  ingevolge  art.  21  der  statuten  te 
zamen  bevoegd  tot  de  voorgenomen  wijziging. 

Aan  de  orde  kwam  : 

1°.  Een  voorstel  van  het  bestuur  .  om  de  2de  alinea  van  art.  4 
der  statuten  ,  thans  luidende :  „  Het  dienstjaar  loopt  van  15 

Augustus  tot  15  Augustus.”,  voortaan  te  lezen  als  volgt;  „Het 
dienstjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  1  Augustus.” 

Na  toelichting  door  den  voorzitter  werd  het  voorstel  in 
stemming  gebracht  en  met  algemeene  stemmen  aangenomen. 

2°.  Een  voorstel  van  het  bestuur ,  om  aan  art.  7  der  statuten 
toe  te  voegen  eene  laatste  aliuea  ,  luidende  :  „  Als  landbouwers 
zullen  worden  beschouwd  zij  die  voor  eigen  rekening  minstens 
V4  hectare  aardappelen  op  ieder  door  hen  genomen  aandeel 
verbouwen.” 

Nadat  dit  voorstel  door  den  voorzitter  was  toegelicht,  werd 
de  noodzakelijkheid  van  deze  voorgestelde  wijziging  betwist  door 
het  lid  den  heer  Roelf  Baving ,  die  het ,  met  het  oog  op  de 
positie  van  een  landeigenaar,  die  tijdelijk  zijne  boerderij  ver¬ 
huurd  hal,  noch  noodzakelijk,  noch  doelmatig  achtte  dergelijke 
bepalingen  te  maken ,  doch  ten  slotte  zich  ook  wel  bij  liet 
voorstel  kon  nederleggen. 
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Omtrent  de  toepassing  van  de  voorgestelde  wijziging  werden 
inlichtingen  gevraagd  door  het  lid  den  heer  Fokko  Mulder,  die 
door  den  voorzitter  werd  beantwoord. 

Hierna  werd  het  voorstel  in  stemming  gebracht  en  met  alge- 
meene  stemmen  aangenomen  ,  zoodat  ten  gevolge  van  een  en 
ander  de  statuten  in  vorenstaanden  zin  gewijzigd  zijn. 

De  verschenen  personen  zijn  mij  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  ten  tijde 
en  plaatse  voormeld  ,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Hen¬ 
drik  Meezenbroek ,  boekhouder,  wonende  te  Wildervank,  en 
Dirk  Ferdinand  van  Zetten ,  candidaat-notaris ,  wonende  te 
Veendam,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  en  de  getuigen  met  mij  notaris 
deze  minuut  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend  ,  met  uit¬ 
zondering  van  de  comparanteu  de  heeren  Theunis  Aling  en  Jan 
Hoving  ,  wonende  te  Eexterveen  ,  Albert  Aalders  ,  wonende  te 
Gieterveen,  Hendrik  Geerts  de  13oer ,  Kier  Jans  Bos,  Egbert 
Unico  Koening  ,  Jan  Lottering  ,  wonende  te  Wildervank ,  Arend 
Pieters  de  Boer,  Jan  Roelfs  de  Boer,  Johannes  Gerardus  Sut- 
man  en  Winand  Wortelboer,  allen  wonende  te  Nieuwe-Pekela , 
Roelf  Baving ,  wonende  te  Zuidlaren  ,  Geert  Ketelaar,  wonende 
te  Gieterveen  ,  Koop  Leidekker,  wonende  te  Annerveen  ,  Jan 
Leenders ,  wonende  te  Borger  Compagnie,  Harm  Nijboer,  wo¬ 
nende  te  Gieterveen  ,  Andries  Jans  Trip  ,  wonende  te  Bonner- 
veen  ,  Obbo  Meints  Visser  en  Jacob  Weijer,  wonende  te  Veen¬ 
dam  ,  die  zich  allen  vóór  de  onderteekening  dezer  akte  hadden 
verwijderd  ,  zonder  daarvoor  eenige  reden  op  te  geven. 

(Geteekend  :)  B.  Gernaat,  A.  Gernaat,  K.  H.  Holtkamp  ,  G. 
Gelms ,  H.  Smeenk ,  L.  Heeres  ,  R.  Broekema  ,  J.  P.  Bakker , 

E.  Groen wold,  G.  Doddema,  J.  J.  Smeenk,  R.  Vegter,^  L. 
Lumkes ,  K.  van  der  Veen,  L.  Kamphuis,  T.  Dorenbos,  K.  J. 
Brouwer,  E.  M.  Takens ,  J.  v.  d.  Veen,  H.  v.  d.  Veen  Jz.,  A. 
Schrage  ,  C.  de  Vries  ,  T.  H.  Schuringa  ,  J.  Bos  Kzn. ,  D.  de  Boer, 
J.  E.  Schrage  ,  G.  Eling  jr.,  BI.  de  Boer,  1).  de  Boer,  A.  Eltjens,  G. 
Hoving ,  A.  Tepper  ,  H.  B.  Slim  ,  H.  P.  Panman  jr. ,  T.  Tjab- 
bes ,  G.  van  Greven  ,  G.  Sloots  ,  R.  Sloots  ,  J.  Hamming  Hzn., 
P.  Nieboer,  H.  T.  Schuringa,  H.  Kraan,  K.  P.  Bakker,  F. 
Oldenburger ,  J.  H.  Groenwold  ,  H.  Hoiting ,  T.  Themmen  ,  J. 
Hoiting  ,  R.  Mulder  ,  A.  ten  Have  ,  S.  Edzes  ,  J.  II.  van  Delden  , 
M.  F.  Smid,  J.  Bleeker ,  M.  Sypkens ,  H.  Berg,  H.  Slim  ,  H. 

F.  Feddes  ,  G.  Sckmidt ,  F.  Boer  ,  W.  Meinders  Rzn.,  B.  Drenth  , 
C.  Drentli ,  B.  de  Lange,  J.  E.  Jonker,  A.  Knip,  J.  \egter  , 
O.  Poelman,  H.  Julsing,  F.  Kuiper,  F.  L.  Kroon,  H.  Hoving 
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Ezn. ,  J.  H.  Bruininga ,  H.  de  Jonge  Ez. ,  B.  Julsing ,  W.  Kre- 
mer ,  P.  Boer,  H.  W.  Slim,  G.  de  Boer,  J.  Bick  ,  H.  Drentli, 
E.  T.  Boeringa ,  G.  Speelman  ,  M.  Baarveld  ,  J.  Prummel ,  P. 
Prummel,  R.  Nieliuis ,  H.  Boswijk,  E.  Jager,  K.  G.  te  Velde, 
M.  Dost,  G.  Dewes,  G.  A.  de  Boer,  E.  Boerma ,  J.  de  Vries  , 
L  E.  Boerma ,  W.  Kremer ,  R.  Boerma ,  K.  Schuring  ,  H.  Tiel- 
ken  ,  J.  Oldenburger,  J.  H.  Lewering ,  R.  Oldenburger  ,  E. 
Schuringa ,  H.  Oldenburger,  Joost  Slim,  H.  Doewes  Kz. ,  H. 
Kool,  A.  E.  Jager,  S.  Broekema,  F.  Heikens ,  W.  J.  Raad, 
H.  Tuin,  S.  A.  Mulder,  H.  Schrage,  L.  Euting  ,  M.  Bentum  , 
K.  Pot,  B.  P.  Engelkes,  J.  Begeman  ,  J.  Kool,  J.  Post,  B.  te 
Velde,  R.  A.  de  Jonge,  J.  Broekema  ,  W.  Nieland  ,  H.  Koning  , 
D.  J.  Leeuwerke ,  Ev  Schuringa,  F.  H.  Mulder,  H.  Spelbrink, 
J.  H.  Schrage  ,  H.  A.  Schuringa  ,  H.  Strating ,  H.  H.  Bartelds  , 
H.  J.  Raad  ,  B.  Spelbrink ,  S.  R.  Smit ,  Th.  Zuiderweg ,  R.  W. 
Panman,  J.  J.  Feddes,  K.  Sol,  J.  E.  Slim,  H.  T.  Schuringa  , 
R.  Nieboer  ,  O.  J.  Post,  T.  van  der  Veen  Jz. ,  L.  W.  Eerkes , 
J.  T.  Schuringa ,  H.  E.  Takens  ;  H.  Meesenbroek  ,  van  Zetten , 
Oudenampsen. 

Geregistreerd  te  Zuidbroek  10  September  1904 ,  deel  106 , 
folio  168  recto  ,  vak  8. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederland 'sche  Staatscourant  van 
Zaterdag  1  October  1904,  n°.  230, 


1463. 


Coöperatieve  vereeniging  tot  huizenbezit  „Copernicus”, 
te  ’s  Gravenha  ge. 

Voor  mij,  Willem  To  hannes  Manrits  de  Bas,  notaris,  resi- 
dee rende  te  ’s  Gravenhage,  in  tegenwoordigheid  der  na  te 
noemen  getuigen,  zijn  verschenen  de  heeren: 

1.  Martinus  de  Bruyne,  boekhouder; 

2.  Johannes  Hendrik  van  Horssen,  kleedermaker; 

3.  Willem  Kasper  van  Driel,  hoofdonderwijzer,  voor  zich 
en  als  mondeling  gemachtigde  van  mejuffrouw  Clara  Schmall, 
onderwijzeres,  wonende  te  Amsterdam; 

4.  Dirk  Oosthoek,  bouwkundige; 

5.  Johannes  Janse,  gymnastiekonderwijzer; 

6.  Pieter  van  der  Gugten,  vlees cliho uwer; 

7.  Pieter  Slootweg,  vleesclihouwer; 

8.  Laurens  Muezerie,  expediteur; 

9.  Anton  Albertus  Louis  Vroom,  ambten a aar  bij  ’s  Rijks 
waterstaat,  voor  zich  en  als  mondeling  gemachtigde  van  me¬ 
juffrouw  Gerardina  Johanna  Benner,  zonder  beroep,  wonende 
te  ’s  Gravenhage; 

10.  Marinus  -rohannes  Dhont,  huisschilder; 

wonende  de  comparanten  allen  te  ’s  Gravenhage. 

Do  comparanten,  allen  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden 
bij  deze  -akte  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging  tot 
huizenbezit  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 
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Statuten  der  Coöperatieve  vereeniging  tot  huizen- 
bezit  „Copernicus”,  gevestigd  te  's  Gravenliage. 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
vereeniging  tot  huizenbezit  ,,Copernicusv’.  Zij  is  gevestigd  te 
’s  Gravenliage.  Zij  heeft  ten  doel  aan  ieder  harer  leden  een 
eigen  huis  met  tuin  te  verschaffen.. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  die  gerekend  worden  in  te  gaan  met  den  dag  van 
liet  verlijden  dezer  akte,  behoudens  verlenging,  des  noodig, 
telkenmale  na  liet  verloop  van  dien  tijd. 

Art.  3.  Tot  het  bereiken  van  het  in  art.  1  vermelde  doel 
doet  de  vereeniging,  op  door  haar  in  eigendom  te  verkrijgen 
gron  die  n ,  hu  i  ze  n  b  o  uwe  n . 

Art.  4.  Ter  bestrijding  van  voorloopige  en  algemeene  on¬ 
kosten  voor  de  oprichting  der  vereeniging,  alsmede  de  kosten 
van  vergaderingen  en  dergelijke,  betaalt  elk  lid,  te  rekenen 
van  den  datum  zijner  toetreding,  f  10. 

Art.  5.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  den  aankoop  van 
gronden,  den  bouw  van  woningen  en  verdere'  in  verband  daar¬ 
mede  door  de  vereeniging  te  dragen  uitgaven,  wordt  opge¬ 
nomen  tegen  voorwaarden  goed  te  keuren  door  de  algemeene 
vergadering,  die  ook  in  geval  van  conversie  de  voorwaarden 
der  nieuw  aan  te  gane  leerling  goedkeurt.  Evenwel  is  ieder 
lid  verplicht  indien  hij  eene  woning  doet  bouwen  voor  een 
bedrag  van  minstens  f  500  in  de  bouwkosten  dier  woning 
bij  te  dragen. 

Dit  bedrag  moet  binnen  den  tijd  van  3  maanden  na  het 
verlijden  dezer  akte  voldaan  worden  en  zal  in  het  credit  van 
het  betrokken  lid  worden  bij  geschreven. 

De  hierbedoelde  bijdrage  wordt  berekend  naar  den  volgen¬ 
den  maatstaf:  door  het  bestuur  wordt,  binnen  2  maanden  na 
het  tijdstip  voor  de  ingebruikneming  eener  woning  vastge¬ 
steld,  aan  de  algemeene  vergadering,  met  overlegging  der 
noodige  bescheiden,  een  voorstel  gedaan  voor  de  vaststelling 
yan  liet  bedrag  hetwelk  de  woning  moet  geacht  worden  te 
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hebben  gekost,  zoo  wegens  aankoop  van  den  grond  als  wegena 
kosten  van  aanbouw,  renteverlies  gedurende  en  vóór  den  bouw 
en  alle  verdere  gedane  uitgaven.  Na  vaststelling  van  dit  be¬ 
drag  wordt  de  rekening-courant  van  het  lid  voor  wien  de 
woning  bestemd  is  tot  dat  cijfer  gedebiteerd. 

De  bijdragen  in  alle  lasten,  vervat  in  art.  19,  alinea  2,  zoo¬ 
mede  het  op  te  nemen  kasgeld,  verschuldigde  intresten,  de- 
schade  voor  renteverlies  wegens  aangekochten  maar  nog  niet 
bebouwden  grond,  door  insolventie  van  eenig  lid,  zonder  dat 
het  mogelijk  is  die  schade  te  verhalen,  en  door  verdere  oor¬ 
zaken, -worden  omgeslagen  over  de  verschillende  leden,  in  ver¬ 
houding  van  de  bedragen  met  welke  de  rekening-courant  der 
verschillende  leden,  overeenkomstig  dit  artikel,  bij  de  inge¬ 
bruikneming  van  de  perceelen  zijn  gedebiteerd. 

Art.  G.  Indien,  buiten  de  verplichte,  buitengewone  aflos¬ 
sing  op  de  door  de  vereeniging  opgenomen  gelden  vrijgelaten 
is,  is  de  deelneming  aan  die  aflossing  aan  ieder  lid  toegestaan, 
behoudens  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Indien  een  lid  een  zijner  in  art.  19  genoemde  bij  - 
dra  gen  niet  binnen  14  dagen  na  den  vervaldag  heeft  voldaan, 
verbeurt  hij  voor  iedere  ingegane  week  f  1  boete,  ten  behoeve 
van  de  kas  der  vereeniging,  doch  liet  uitstel  wordt  niet  langer 
dan  2  maal  verleend,  behoudens  goedkeuring*  der  algemeene 
vergadering. 

In  buitengewone  gevallen  kan  de  algemeene  vergadering 
de  boete  kwijtschelden. 

Art.  8.  Wanneer  in  het  geval  van  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging 
blijkt  dat  hare  goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  ver¬ 
bintenissen  te  voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden 
waren,  of  in  liet  jaar  daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden, 
gehouden  tot  dekking  van.  het  tekort  en  wel  in  de  verhou¬ 
ding  bestaande  tussehen  het  saldi  der  rekening-courant,  be¬ 
rekend  ten  aanzien  van  de  leden  die  eerst  in  het  jaar  van  de 
ontbinding  voorafgaande  zijn  toegetreden  naar  liet  tijdstip 
der  ontbinding,  en  voor  de  overige  naar  liet  tijdstip  een  jaar 
te  voren. 

Art.  19  der  wet  van  17  November  187G  ( Staatsblad  n°.  227) 
is  van  toepassing. 
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Hoofdstuk  II. 

Yan  liet  lid  maat  schap. 


Art.  9.  Omtrent  de  toelating  van  nieuwe  leden  beslist  de 
a  1  ge  me  ene  vergadering. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  met  deze  uitzon¬ 
dering  echter,  dat  bij  overlijden  van  een  lid  zijne  niet  van 
tafel  en  bed'  gescheiden  weduwe  geheel  in,  de  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  van  het  overleden  lid  kan  treden,  mits  binnen  2 
maanden  na  het  overlijden  aan  het  bestuur  is  schriftelijk 
kennis  gegeven  van  den  wensch  om  liet  lidmaatschap  voort 
te  zetten,  en  mits  voorts  de  bepalingen  van  art.  14,  alinea  1, 
w  o  r  de  n  n  a  ge  k  o  m  e  n . 

Wanneer  binnen  2  maanden  de  hiervóór  bedoelde  kennis- 
eevinp*  niet  is  geschied',  zoomede  wanneer  de  weduwe  heeft 

o  o  ö  > 

medegedeeld  dat  zij  het  lidmaatschap  niet  wenscht  voort  te 
zetten,  is  het  bestuur  bevoegd  aan  de  algemeenie  vergadering 
een  voorstel  te  doen  omtrent  een  opvolger,  onverminderd  de 
bevoegdheid  van  de  weduwe  en  van  de  erfgenamen,  wien  reeds 
terrein  werd  aangewezen,  om  zelf  een  opvolger  voor  te  dra¬ 
gen,  welke  voordracht  alsdan  geschiedt  op  de  wijze  en  ver¬ 
gezeld  gaat  van  de  opgaven,  vermeld  in  art.  13,  lid  1. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  houdt  op:  a.  door  den  dood; 
6.  door  opzegging,  welke  werkt  zoodra  een  afschrift  eener 
notarieele  akte,  bij  art.  13  bedoeld,  aan  het  register  is  ge¬ 
hecht;  c.  door  opzegging,  welke,  wanneer  door  het  betrokken 
lid  het  debetsaldo  op  zijne  rekening- courant  is  aangezuiverd, 
en  door  hem  aan  de  vereeniging  niets  meer  verschuldigd  is, 
geschiedt  op  de  wijze  als  omschreven  bij  art.  13  der  wet  vani 
17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227). 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  Vervalt:  a.  door  het  in  kracht 
van  gewijsde  gaan  eener  veroordeeling  tot  gevangenisstraf  of 
hechtenis  voor  den  tijd  van  1  jaar  of  hooger;  b.  door  het  in 
kracht  van  gewijsde  gaan  van  een  vonnis  waarbij  faillissement 
is  uitgesproken,  tenzij  op  een  binnen  14  dagen  na  gemeld 
tijdstip  door  liet  betrokken  lid  aan  het  bestuur  in  te 
leveren  verzoekschrift  door  de  algemeene  Vergadering  vrij¬ 
stelling  van  deze  bepaling'  zij  verleend;  c.  door  het 
plegen  eener  handeling  in  strijd  met  het  bepaalde  bij 
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art.  25;  <1 .  door  liet  verzuim  om  binnen  14  dagen,  na  daartoe 
door  liet  bestuur  te  zijn  aangemaand,  te  betalen  de  contri¬ 
butie  van  art.  4  of  de  boete  van  art.  7  ;  e.  door  nalatigheid 
om  binnen  2  maanden  na  den  vervaldag  te  voldoen  de  bij 
art.  5  genoemde  bijdrage,  zonder  dat  hiervoor  eene  ingebreke¬ 
stelling  wordt  vereischt;  de  algemeene  vergadering  is  even¬ 
wel  bevoegd  om  voor  den  tijd  van  ten  hoogste  één  jaar,  en 
alleen  onder  voorwaarde  van  rentevergoeding  voor  de  te  laat 
bijgedragen  gelden  ad  6  ten  100  per  jaar,  van  af  den  verval¬ 
dag  tot  op  dien  der  betaling,  aan  het  betrokken  lid,  op  een 
daartoe  binnen  de  6  weken  na  den  vervaldag  aan  het  bestuur 
in  te  dienen  verzoek,  uitstel  te  verleenen;  is  de  termijn  voor 
uitstel  verstreken  zolider  dat  betaling  is  geschied,  dan  houdt 
het  lidmaatschap  op  met  den  dag  volgende  op  den  laatsten 
dag  van  den  termijn  waarvoor  het  uitstel  is  gegeven,  zonder 
dat  eenige  verdere  ingebrekestelling*  wordt  vereischt. 

Verval  van  het  lidmaatschap  in  de  hierboven  omschreven 
gevallen  heeft  geen  gevolg  vóór  liet  door  het  bestuur  is  in¬ 
geschreven  in  het  register,  bedoeld  bij  ait.  11  der  genoemde 
wet. 

Art.  ld.  Een  lid  aan  wien  reeds  terrein  is  aangewezen, 
onverschillig  of  daarop  voor  hem  reeds  al  dan  niet  eene 
woning  gebouwd  of  in  aanbouw  is,  dat  voor  het  lidmaatschap 
wenscht  te  bedanken,  geeft  hiervan  schriftelijk  kennis  aan 
het  bestuur.  * 

Deze  kennisgeving  moet  vergezeld  gaan  van  eene  nauw¬ 
keurige  aanwijzing  van  den  voornaam,  naam,  de  woonplaats 
en  het  beroep  van  den  persoon  die  genegen  is  het  lid  in  liet 

lidmaatschap  op  te  volgen. 

___  • 

AVanneer  de  door  het  betrokken  lid  voorgestelde  opvolger 
door  de  algemeene  vergadering  is  aangenomen,  g-eeft  het  be¬ 
stuur  van  die  aanneming  onmiddellijk  kennis  aan  dat  lid, 
hetwelk  alsdan  verplicht  is  tot  inlevering  aan  het  bestuur 
van  liet  afschrift  eener  notarieele  akte,  als  bedoeld  bij  de  artt. 
12  en  13  der  genoemde  wet,  waaruit  tevens  blijkt  dat  zoowel 
het  uittredend  lid  als  de  toetredende  persoon  goedkeuren  dat 
de  rekening  courant  van  eerstgemelde  door  het  bestuur  te 
sluiten  of  gesloten  op  naam  van  den  toetredenden  persoon 
overgeschreven  wordt;  dit  afschrift  wordt  door  het  bestuur, 
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terstond  na  ontvangst,  vast  gehecht  aan  het  register,  bedoeld 
bij  art.  11  der  genoemde  wet. 

Aan  het  toetredend  lid,  dat  in  alle  rechten  en  verplich¬ 
tingen  van  het  uittredende  lid  treedt,  zoomede  aan  dezen  laat¬ 
ste,  wordt  van  die  aanhechting  zoo  spoedig  mogelijk  kennis 
gegeven. 

Uittreding  als  lid  der  vereeniging  is  niet  toegelaten  als 
door  het  uittredend  lid  geen  opvolger  is  aangewezen  en  als  de 
aangewezen  opvolger  niet  door  de  algemeene  vergadering  is 
aangenomen,  en  zoolang  deze  zijn  lidmaatschap  niet  heeft 
aanvaard 

De  rekening-courant  van  het  uitgetreden  lid  wordt,  binnen 
eene  maand,  opgemaakt  naar  den  stand  van  den  dag  der  aan¬ 
hechting  van  het  in  alinea  2  bedoelde  afschrift. 

Wanneer  op  het  aangegeven  terrein  nog  geen  woning 
mocht  zijn  gebouwd  en  dientengevolge  nog  geen  rekening- 
courant  opgemaakt,  zoo  wordt  deze  vastgesteld  op  de  wijze 
bij  art.  5  omsckreven. 

Aan  het  uittredend  lid  geschiedt  geenerlei  uitkeering  van 
door  hem  tot  afdoening  van  den  kostenden  prijs  zijner  woning 
of  uit  anderen  hoofde  aan  de  vereeniging  bijgedragen  gelden, 
blijvende  mitsdien  de  verrekening  te  dier  zake  met  den  toe¬ 
getreden  persoon  geheel  buiten  bemoeiing  van  de  vereeniging 
en  van  het  bestuur. 

Art.  14.  Bij  toetreding  tot  het  lidmaatschap  der  vereeni¬ 
ging  van  de  weduwe  van  het  overleden  lid,  overeenkomstig 
art.  10,  wordt  overlegging,  binnen  3  maanden  na  liet  over¬ 
lijden  van  het  lid,  gevorderd  van  het  afschrift  eener  notarieele 
akte,  waarbij  de  weduwe  verklaart  het  lidmaatschap  te  aan¬ 
vaarden  en  alle  verplichtingen  van  haar  overleden  echtgenoot 
over  te  nemen. 

Wanneer  op  voorstel  van  de  weduwe  of  een  der  erfgenamen 
van  een  overleden  lid,  wien  reeds  terrein  werd  aangewezen, 
een  opvolger  door  de  algemeene  vergadering  aangenomen 
wordt,  is  deze  verplicht  zoo  spoedig  mogelijk  na  de  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur  gelijk  afschrift  in  te  zenden,  waarbij 
hij  verklaart  alle  verplichtingen  van  het  overleden  lid  te  wil¬ 
len  overnemen  en  goed  te  keuren  dat  diens  rekening-courant 
op  zijn  naam  overgeschreven  wordt;  art.  13  is,  zooveel  de 
aard  der  zaak  het  toelaat,  van  toepassing. 
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Art.  15.  In  de  gevallen  bedoeld  bü  art.  12  is  liet  bestuur 
bevoegd  om,  terstond  nadat  de  in  liet  laatste  lid  bedoelde 
inschrijving  is  geschied,  aan  de  algemeene  vergadering  een 
voorstel  te  doen  omtrent  een  opvolger,  onverminderd  de  be¬ 
voegdheid  van  het  lid  wiens  lidmaatschap  vervallen  is  en  wien 
reeds  een  terrein  werd  toegewezen,  om  zelf  daartoe  eene  voor¬ 
dracht  te  doen;  wordt  aan  deze  bevoegdheid,  met  inachtne¬ 
ming  van  hef  bepaalde  bij  art.  1*3,  lidi  1,  gebruik  gemaakt, 
en  wordt  de  voorgestelde  opvolger  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  aangenomen,  dan  zijn  de  overige  alinea's  van  art.  13, 
zooveel  de  aard  der  zaak  liet  toelaat,  toepasselijk. 

Art.  16.  In  de  gevallen  waarin  het  bestuur  krachtens 
eenige  bepaling  dezer  akte  bevoegd  is  om  aan  de  algemeene 
vergadering  een  voorstel  te  doen  omtrent  een  opvolger  voor 
een  lid,  zal  het  bedrag  waarvoor  de  rekening-couran  t  van  dien 
opvolger  zal  worden  gedebiteerd  bij  de  beraadslaging  omtrent 
zijne  aanneming,  op  voorlichting  van  het  bestuur,  door  de 
algemeene  vergadering  naar  billijkheid  worden  vastgesteld. 

De  door  den  opvolger  aan  de  vereen iging  jaarlijks  te  be¬ 
talen  bijdrage  wordt  berekend  naar  een  maatstaf  geldende 
voor  het  uittreden  d  of  uitgetreden  lid. 

De  alinea's  van  2  en  3  van  art.  13  zijn  toepasselijk. 

De  rekening-couran t  van  het  uitgetreden  lid  wordt  gecredi¬ 
teerd  voor  het  bedrag  waarvoor  de  rekening  van  zijn  opvolger 
wordt  gedebiteerd. 

Het  eventueel  voordeelig’  saldo  komt  ten  bate  van  de  ver- 
eeniging;  dit  saldo  wordt  door  den  opvolger  terstond  in  geld 
gestort  in  de  kas  der  vereeniging. 

Evenwel  kan  op  eene  algemeene  vergadering  worden  beslo¬ 
ten  dit  eventueel  voordeelig  saldo  geheel  of  gedeeltelijk  aan 
het  uitgetreden  lid  uit  te  keeren,  zoomede  de  rekening*-courant 
van  het  toegetreden  lid  voor  dat  saldo  geheel  of  gedeeltelijk 
te  debiteeren. 

Art.  17.  Wanneer -een  lid  het  debetsaldo  op  zijne  rekening- 
courant  geheel  heeft  aangezuiverd,  en  door  hem  uit  anderen 
hoofde  geene  bijdragen  of  gelden  aan  de  vereeniging  verschul¬ 
digd  zijn,  wordt  de  hem  toegewezen  woning,  zoodra  royement 
van  het  eventueel  daarop  rustend  hypothecair  verband  kan 
worden  verkregen,  door  het  bestuur  onbelast  in  eigendom 
overgedragen,  tegen  betaling  van  alle  op  de  overdracht  val- 
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lende  kosten  en  van  hetgeen  het  lid  in  den  tusschentijd  aan 
de  vereeniging  verschuldigd  mocht  zijn  geworden. 

Yan  af  het  oogenblik  waarop  het  lid  zijne  schuld  aan  de 
vereeniging,  gelijk  hierboven  is  omschreven,  geheel  heeft  af¬ 
gedaan,  zal  hij  zijn  vrijgesteld  van  alle  betalingen  aan  de  ver¬ 
eeniging.  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  8. 

Hoofdstuk  III.- 

Yan  het  bestuur  en  van  het  toezicht. 

Art.  18.  Het  bestuur,  samengesteld  uit  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester,  bestaat  uit  3  leden  der  vereeniging, 
die  alle  metterwoon  te  ’s  Gravenhage  gevestigd  moeten  zijn 
en  die  in  hunne  functiën,  voor  elke  betrekking  afzonderlijk, 
door  de  algemeene  vergadering  worden  benoemd.  Hun  last 
is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Behoudens  deze  bepaling  treedt  jaarlijks  volgens  rooster 
één  bestuurslid  af,  in  de  vergadering  waarin  de  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  dienstjaar  wordt  behan¬ 
deld,  onmiddellijk  na  de  goedkeuring  dier  rekening  en  ver¬ 
antwoording. 

Yoor  de  eerste  maal  treedt  af  de  secretaris,  voor  de  tweede 
maal  de  voorzitter  en  voor  de  derde  maal  de  penningmeester. 

.  De  benoeming  van  een  nieuw  bestuurslid  geschiedt  in  de¬ 
zelfde  vergadering;  liet  aftredende  licl  is  herkiesbaar. 

Wanneer  door  omstandigheden  de  benoeming  niet  terstond 
kan  plaats  hebben,  blijft  het  aftredend  lid  in  functie  totdat 
in  zijne  vervanging  is  voorzien. 

Bij  tusschentijds  openvallen  eener  bestuursplaats  wordt  zoo 
spoedig  mogeiijk  in  eene  algemeene  vergadering  tot  de  be¬ 
noeming  van  een  nieuw  bestuurslid  overgegaan,  en  zal  het 
nieuwbenoemde  lid  zitting  hebben  voor  den  tijd  gedurende 
welken  zijn  voorganger  nog  zitting  had. 

In  het  geval  bij  de  voorgaande  alinea  bedoeld,  zoomede 
wanneer  een  lid  van  het  bestuur  tijdelijk  is  verhinderd  zijne 
functiën  te  vervullen,  wordt  de  functie  van  voorzitter  en 
secretaris  waargenomen  door  den  penningmeester  en  die  van 
penningmeester  door  den  secretaris. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  ook  tegenover  de  leden  individueel;  het  is 
verantwoordelijk  voor  het  hebben  en  bij  houden  van  het  re- 
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gister,  bedoeld  bij  art.  11  der  meergenoemde  wet;  het  beslist 
over  de  belegging  der  gelden  van  de  vereeniging,  het  waakt 
voor  de  nakoming  der  verbintenissen  die  door  de  vereeni¬ 
ging  zijn  aangegaan,  in  het  bijzonder  die  betreffende  rente¬ 
betaling  en  aflossing  van  opgenomen  gelden;  het  doet  voor¬ 
zien  in  het  onderhoud  der  woningen  dat  door  de  vereeniging 
wordt  gedragen,  het  besteedt  den  bouw  der  woningen  aan  en 
houdt  op  dien  bouw  toezicht;  het  draagt  zorg  dat  de  huurders 
dier  woningen  hunne  verplichtingen  jegens  de  vereeniging 
vervullen;  het  belegt  eene  algemeene  vergadering  wanneer 
die  noodig  is  en  zorgt  in  het  algemeen  voor  de  naleving  van 
alle  bepalingen  dezer  akte. 

Het  bestuur  verhuurt  de  woningen,  int  de  huurpenningen, 
bestrijdt  daaruit  alle  lasten  en  het  onderhoud,  zoowel  b innen¬ 
als  buitenshuis,  en  doet  minstens  eenmaal  per  jaar  rekening 
en  verantwoording. 

Mogelijke  baten  zullen  dan  onder  de  leden  gelijkelijk  ver¬ 
deeld  en  d*e  kosten  gelijkelijk  verhaald  worden. 

Voor  het  aankoopen,  vervreemden,  en  bezwaren  van  on¬ 
roerend  goed  wordt  de  goedkeuring  der  algemeene  vergade¬ 
ring  vereisekt. 

Art.  20.  Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  21.  Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  voor  de  eerste  maal 
gekozen  de  heeren:  Martinus  de  Bruvne  voorzitter;  Johannes 

O  J  J 

Hendrik  van  Horssen,  secretaris,  en  Willem  Kasper  van 
Driel,  penningmeester. 

Aid.  22.  Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  brieven  en 
bescheiden  worden  door  een  der  bestuursleden  onderteekend. 

Art.  23.  De  penningmeester  ontvangt  de  door  de  leden  en 
anderen  aan  de  vereeniging  verschuldigde  gelden,  doet  alle 
door  de  vereeniging  verschuldigde  betalingen  en  bewaart  en 
belegt,  de  gelden  der  vereeniging,  volgens  aanwijzingen  van 
het  bestuur. 

De  overige  leden  van  het  bestuur  zijn  te  allen  tijde  bevoegd 
van  zijne  boeken  en  kas  inzage  te  nemen. 

Binnen  14  dagen  na  afloop  van  elk  kwartaal  doet  de  pen¬ 
ningmeester  aan  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van 
het  afgeloopen  kwartaal  en  geeft  hij  inzage  in  zijne  kas  en 
boeken. 
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Het  kantoor  der  vereen  iging  wordt  geacht  ten  liuize  van 
den  penningmeester  te  worden  gehouden. 

Hoofdstuk  IV. 

Yan  de  woningen. 

Art.  24.  De  verdeeling  van  den  grond  en  de  toewijzing 
der  verschillende  perceelen  heeft  in  de  algemeene  vergade¬ 
ring  Hij  loting  plaats. 

Het  bestuur  doet  daarna  omtrent  de  vaststelling  van  den 
prijs  dien  elk  perceel  moet  worden  geacht  te  hebben  gekost, 
zoo  spoedig  mo gelijk,  met  overlegging  der  noodige  bescheiden, 
aan  de  algemeene  vergadering  een  voorstel. 

Art.  25.  Het  bestuur  doet  voor  de  te  bouwen  woningen 
een  bouwplan  met  bestek  opmaken. 

Elk  lid  heeft  het  recht  aan  het  bestuur  voorstellen  te  doen 
tot  wijzigingen  van  ondergeschikt  belang,  voor  zooveel  het 
hem  toegewezen  perceel  betreft, mits  geheel  voor  zijne  rekening. 

Weigert  het  bestuur  daaraan  gevolg  te  geven,  dan  beslist 
de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen. 

De  huizen  worden  worden  volgens  een  zelfde  type  gebouwd. 

Art.  26.  Het  lid  dat  de  woning  wens  ebt  verhuurd  te  zien, 
doet  aan  het  bestuur  schriftelijk  opgaaf  van  voornaam,  raam, 
de  woonplaats  en  het  beroep  van  den  persoon  die  de  woning 
wenscht  te  huren. 

Het  bestuur  geeft  aan  het  betrokken  lid,  uiterdijk  binnen 
14  dagen  na  ontvangst  dier  opgaaf,  schriftelijk  kennis  of  het 
toestemt  in  eene  verhuring  aan  den  opgegeven  persoon. 

Wanneer  het  bestuur  bezwaar  maakt  de  woning  aan  den 
opgegeven  persoon  te  verhuren,  kan  het  betrokken  lid  de  be¬ 
slissing  inroepen  van  de  algemeene  vergadering,  die  daartoe, 
binnen  14  dagen  nadat  het  bestuur  van  het  beroep  schriftelijk 
door  het  lid  verwittigd  is, door  het  bestuur  moet  worden  belegd. 

Ingeval  door  het  bestuur  of  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  in  eene  verhuring  aan  den  opgegeven  persoon  wordt 
toegestemd,  zal  met  deze  door  het  bestuur  eene  huurovereen¬ 
komst  worden  gesloten. 

Het  verhoudingscijfer  voor  de  huurprijzen  van  eventueel  te 
bouwen  huizen  onderling,  wordt,  op  voordracht  van  het  be¬ 
stuur,  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 
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Hoofdstuk  V. 

Tan  liet  dienstjaar,  de  rekening  en  verantwoording 
en  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  27.  Het  dienstjaar  vangt  aan  op  1  Januari,  om  alzoo 
te  eindigen  op  31  December. 

Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  op  den  dag  van  liet  ver¬ 
lijden  dezer  akte  en  eindigt  op  31  December  van  dit  jaar. 

Art.  28.  Binnen  3  maanden  na  afloop  van  ieder  dienstjaar 
doet  liet  bestuur,  op  eene  algemeene  vergadering,  rekening¬ 
en  verantwoording,  ondier  overlegging  van  de  noodige  bewijs¬ 
stukken  . 

De  rekening  zal  vooraf  aan  commissarissen  der  geldleening, 
zoo  die  er  zijn,  worden  voorgelegd  en,  met  de  bewijsstukken, 
gedurende  8  dagen  vóór  de  vergadering,  voor  de  1  ede ii  ter 
inzage  worden  gesteld. 

Tan  deze  terinzagestelling  wordt,  ten  minste  3  dagen  te 
voren,  aan  ieder  lid  schriftelijk  kennis  gegeven;  deze  kennis¬ 
geving  gaat  vergezeld  van  eene  oproeping  tot  liet  bij  wonen 
eener  voor  liet  behandelen  der  rekening  en  verantwoording 
te  beleggen  algemeene  vergadering,  te  houden  na  afloop  van 
den  termijn  voor  het  ter  inzage  liggen  vastgesteld,  binnen 
G  maanden  na  liet  eindigen  van  het  dienstjaar. 

Op  liet  gemis  van  ontvangst  der  hiervóór  omschreven 
schriftelijke  kennisgeving  kan  nimmer  eenig  beroep  worden 
gedaan  om  de  wettigheid  van  eene  vergadering  te  bestrijden. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  zal  aan  het 
bestuur  tot  volledige  décharge  over  het  afgeloopen  jaar 
strekken. 

Art.  29.  De  algemeene  vergadering  der  leden  wordt  belegd 
op  de  wijze  in  art.  28  omschreven. 

Met  goedvinden  van  alle  leden  kan  van  deze  wijze  van  be- 
^  legging  worden  af  geweken. 

Art.  30.  De  op  eene  wettig  belegde  vergadering  genomen 
besluiten  zijn  voor  alle  leden  bindend. 

Art.  31.  Geen  voorstel  wordt  op  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  in  stemming  gebracht  en  geene  besluiten  of  beslissingen 
genomen,  wanneer  niet  ten  minste  3/5  der  leden  tegenwoordig 
zijn. 

Is  het  vereischte  getal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene 
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nieuwe  vergadering  belegd,  terwijl  alsdan  bij  de  oproeping 
daarvoor  de  in  de  vorige  vergadering  onafgedaan  gebleven 
punten  worden  vermeld. 

In  de  nieuwe  vergadering  worden  door  de  tegenwoordige 
leden,  afgezien  van  bun  getal,  de  aldus  bij  de  oproeping  ver¬ 
melde  punten  in  behandeling  genomen. 

Art.  32.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  uitgezonderd  die  tot  wijziging  van 
dbze  akte,  waarvoor  eene  meerderheid  van  3/1  der  uitgebrach¬ 
te  stemmen  wordt  vereischt. 

Staken  de  stemmen,  dan  zal  het  punt  in  eene  volgende  ver¬ 
gadering  opnieuw  in  behandeling  worden  genomen;  indien 
de  stemmen  weer  staken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  33.  Alle  geschillen  te  dezer  zake  zullen  worden  onder¬ 
worpen  aan  het  onderzoek  der  algemeene  vergadering,  die 
trachten  zal  ze  in  der  minn'e  op  te  lossen  en  wier  beslissing 
voor  de  leden  verbindend  is. 

Mislukt  die  poging,  dan  wordt  het  geschil  door  de  arrondis- 
sementsKrechtbank  te  ’s  Gravenhage  beslist. 

Art.  34.  Alle  leden  worden  geacht  domicilie  te  hebben 
gekozen  ten  raadhuize  der  gemeente  ’s  Gravenhage. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  ’s  Gravenhage,  ten  kantore  van  mij 
notaris,  in  het  jaar  1904,  19  Augustus,  in  tegenwoordigheid 
van  de  heeren  Bertus  Joannes  Holtzapfel  jr.,  zonder  beroep, 
en  Jan  Marinus  Adrianus  Bosch  Morison,  mede  zonder  be¬ 
roep,  beiden  wonende  te  ’s  Gravenhage,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte,  die  te  mijnen  protocolle  zal  blijven  berus¬ 
ten,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de  heeren  comparanten, 
de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  M.  de  Bruyne,  J.  H.  van  Horssen,  W.  K. 
van  Driel,  D.  Oosthoek,  J.  Janse,  P.  v.  d.  Gugten,  P.  Sloot¬ 
weg,  L.  Muezerie,  A.  A.  L.  Vroom,  M.  J.  Dhont;  B.  J.  Holtz¬ 
apfel  jr.,  J.  M.  A.  Bosch  Morison,  W.  J.  M.  de  Bas. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  25  Augustus  1904,  deel  282, 
folio  108  recto,  vak  4. 
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Zaterdag  8  October  1904 ,  n°.  236. 


F.  1464. 


De  coöperatieve  znivelvereeniging  ,,De  Eendracht”,  te 
T  wij  zei,  gemeente  Achtkarspelen. 

Heden,  13  September  1904,  zijn  verschenen  voor  mij,  Her¬ 
man  Theodorus  Sickler,  notaris  te  Buitenpost,  arrondissement 
Leeuwarden,  in  tegenwoordigheid  van  na  te  noemen  2  ge¬ 
tuigen: 

de  hoeren  -Jan  Simons  de  Vries,  voorzitter,  Lammert  Sme¬ 
ding,  secretaris,  Tjeerd  Bouwes  Sipkema,  penningmeester, 
Andries  Sjoerds  Boersma,  Hendrik  Minzes  Krol,  Alle  Minzes 
Ha  de  ma  en  Wietze  dans  Binnema,  allen  landbouwers  en  vee¬ 
houders  te  T wij  zei,  te  zamen  uitmakende  het  bestuur  der 
Coöperatieve  zuivelvereeniging  „De  Eendracht'’,  te  T  wij  zei, 
en  als  zoodanig  die  vereeniging  ten  deze  vertegenwoordi¬ 
gende, 

welke  comparanten  te  kennen  gaven: 

dat  te  Twijzel  bestaat  eene  vereeniging,  onder  den  naam: 
Coöperatieve  zuivelvereeniging  „De  Eendracht'’,  van  welke 
vereeniging,  die  haren  zetel  heeft  te  Twijzel,  gemeente  Acht¬ 
karspelen,  de  statuten  zijn  vastgesteld  bij  akte,  30  Juni  .1898 
verleden  voor  notaris  Landmeter  te  Augustinusga,  welke 
akte  is  openbaar  gemaakt  in  de  Nederlandsche  Staatscourant 
van  20  Juli  daaraanvolgende,  n°.  167,  en  ingeschreven  ter 
griffie  van  het  kantongerecht  te  Bergunr  5  Juli  van  dat  jaar; 

dat  die  statuten  zijn  gewijzigd  bij  akte,  11  September  1900 
voor  denzelfden  notaris  verleden,  welke  akte  is  openbaar  ge¬ 
maakt  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  van  29  October 
daaraanvolgende,  n°.  253,  en  ingeschreven,  als  voren,  1  Octo¬ 
ber  van  dat  jaar; 
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dat  die  statuten  opnieuw  zijn  gewijzigd!  bij  besluit  der  alge¬ 
meen©  ledenvergadering  der  vereeniging,  gehouden  3  Sep¬ 
tember  1904; 

dat  het  bestuur  bevoegd  is  de  tegenwoordige  akte  namens 
de  vereeniging  te  teekenen,  krachtens  besluit  genomen  in  de 
even  gemelde  algemeene  ledenvergadering; 

dat  de  statuten,  zooals  die  thans  gewijzigd  zijn  vastgesteld, 
luiden  als  volgt. 


Van  de  vereeniging’. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  imam  van:  De  coöpera¬ 
tieve  zuivelvereeniging  „De  Eendracht”. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Twij zei,  ge¬ 
meente  Achtkar spelen,  terwijl  de  leden  hun  domicilie  hebben 
gekozen  ten  kantore  van  de  vereeniging. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging,  en  het  voorwerp 
harer  onderneming,  is  in  een©  door  haar  te  drijven  zuivel¬ 
fabriek  melk,  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden,  gemeen¬ 
schappelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  producten 
te  verkoopen. 

Ook  kan  het  ter  verwerking  aannemen  van  melk  van  der¬ 
den,  evenals  het  verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten 
van  de  zuivelbereiding,  voorwerp  harer  onderneming  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  verlengd  tot  en  zal  eindigen 
12  Mei  1928,  behoudens  hare  verlenging  na  het  verloop  van 
dien  tijd. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  van»  de  vereeniging  loopt  van  12 
Mei  tot  12  Mei  des  middags. 

Yan  de  leden. 

Art.  0.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee¬ 
houders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  de 
bepalingen  van  de  artt.  20,  21,  22  en  24,  verbindend!  tot  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  De  in  art.  G  aangeduide  personen  kunnen  lid  van 
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deze  vereeniging  worden,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  12 
van  de  wet  tot  regeling  van  de  coöperatieve  vereenigingen: 

a.  door  als  oprichters  de  akte  van  oprichting  te  onder- 
teekenen; 

b.  op  hun  schriftelijk  verzoek,  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk 
bij  het  bestuur  ingediend  worden.  Over  dat  verzoek  wordt  in 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  beslist. 

Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing  onmiddel- 
lijk  schriftelijk  kermis  gegeven  door  den  secretaris. 

Art.  10.  Een  lid  dat  overeenkomstig  art.  8,  letter  b,  als 
zoodanig  is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepaling  van  art. 
11,  verplicht  tot  betaling  van  een  entréegeld,  dat  berekend 
wordt  naar  het  aantal  melkkoeien  dat  door  hem  bij  zijne  toe¬ 
treding  wordt  gehouden. 

Dit  entréegeld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenver¬ 
gadering,  in,  de  maand  April,  telkens  voor  het  volgende 
dienstjaar  bepaald  en  mag  hoogstens  f  5  per  melkkoe  be¬ 
dragen. 

Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbintenissen 
mede  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zich  reeds  ver¬ 
bonden  hebben. 

Art.  11.  Indien  op  den  naam  van  een  nieuw  lid,  krach¬ 
tens  liet  bepaalde  in  een  van  de  artt.  2G  en  27,  het  aandeel 
in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  wiens  lidmaatschap  eindigde 
wordt  overgeschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  beta¬ 
ling  van  het  in  art.  10  bedoelde  entrée-geld. 

Art.  12.  Alle  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  overeen¬ 
komstig  het  voorschrift  van  de  wet  tot  regeling  van  de  coö¬ 
peratieve  vereenigingen,  in  het  register  van  de  vereeniging 
ingeschreven  en  in  de  gelegenheid  gesteld  hunne  inschrij¬ 
ving  door  hunne  onderteekening  te  bekrachtigen. 

Art.  1*3.  Alle  leden,  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
jaar  geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor 
de  verbintenissen  van  de  vereeniging,  met  dien  verstande, 
dat  ieder  deel  in  een  tekort  of  een  overschot  bij  mogelijke 
vereffening  wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel  in 
het  ledenkapitaal,  volgens  het  register  bedoeld  in  art.  5G. 
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Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht  tot  vorming  van  liet  be¬ 
drijfskapitaal  f  1  per  melkkoe  die  zij  houden  bij  te  dragen. 
Zij  geven  bij  hunne  toetreding,  en  verder  jaarlijks  vóór  12 
Mei,  het  getal  van  de  melkkoeien  die  zij  zuilen  houden  op. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  juistheid  van  de  opgaven 
te  onderzoeken  en  deze,  zoo  noodig,  te  verbeteren. 

Ieders  bijdrage  tot  vorming  van  het  bedrijfskapitaal  wordt 
telkens  in  overeenstemming  gebracht  met  de  laatste  door 
het  bestuur  als  juist  erkende  opgave  van  het  getal  van  zijne 
melkkoeien. 

Van  deze  bijdragen  wordt  geen  rente  betaald. 

Art.  15.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne  ge¬ 
zonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  gebruik 
noodig  hebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan  melk  aan  derden  af 
te  staan  of  te  bezigen  voor  liet  niesten  van  kalveren  van 
eigen  aanfok. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken,  voor 
zoover  deze  melk  volgens  het  oordeel  van  den  beheerder  of 
een  anderen  gemachtigde  van  liet  bestuur  bij  hare  aankomst 
aan  de  fabriek  voor  de  bereiding  van  goed  zuivel  geschikt  is. 

Het  bestuur  kan  een  lid  wegens  ongeoorloofde  handelin¬ 
gen,  of  wegens  het  herhaaldelijk  ter  verwerking  geven  van 
ongeschikte  melk,  dit  recht  gedurende  hoogstens  14  achter¬ 
eenvolgende  dagen  ontnemen. 

Art.  17.  Alle  leden  hebben  liet  recht  de  ledenvergaderin¬ 
gen  bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  de  stemmin¬ 
gen  deel  te  nemen. 

De  leden  hebben  stemrecht  in  verband  met  liet  aantal 
melkkoeien  dat  zij  volgens  de  opgaven,  bedoeld  in  art.  14, 
houden,  en  wel  alfe  volgt: 

het  houden  van  1  tot  en  met  5  koeien  geeft  recht  op  1 
stem; 

van  6  tot  en  met  10  koeien  geeft  recht  op  2  stemmen; 

van  11  tot  en  met  20  koeien  geeft  recht  op  3  stemmen; 

van  21  en  meer  koeien  geeft  recht  op  4  stemmen. 

Art.  18.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 

vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of 
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door  een  inwon enden  meerderjarigen  zoon,  en  als  vertegen¬ 
woordiger  van  eenj  medelid  op  te  treden. 

Vrouwe  lijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
meerderjarigen  mannelijken  huisgenoot,  geen  lid  zijnde,  te 
doen  vertegen woorai  gen . 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  ééne  vergadering  gegeven. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder 
door  het  lid; 

c.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 

d.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

e.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijne  rechtverkrijgen¬ 
den  volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur 
zulks  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen 
die  voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden 
zouden  zijn  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  21.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf  van 
melkveehouder  opheft,  eindigt  niet  den  dag  waarop  die  op¬ 
heffing  voltooid  is. 

Art.  22.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  sohriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met 
opgave  van  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen,  en  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan  bij  de  beslissing  de  dag  bepaakl  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  23.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
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geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  boekjaar,  en  niet  eerder  dan  2  maanden, 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het  bestuur  of 
ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  24.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur,  en  wanneer  de  ledenvergadering, 
nadat  het  bestuur  zijn  voorstel  heeft  toegelicht,  met  minstens 
2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokkens  lid  eindigt  op  het 
tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daar¬ 
toe  besluit. 

Tan  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  25.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  of 
diens  rechtverkrijgenden,  hebben  van  de  vereeniging  te  vor¬ 
deren  uitkeering  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  in  de  af¬ 
lossing. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  déze  vordering  te  voldoen, 
vóór  dat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienstjaar 
waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde  door  de  leden¬ 
vergadering  is  goedgekeurd,. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorde¬ 
ringen  in  mindering  te  brengen,  hetgeen  het  lid  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeni¬ 
ging  schuldig  bleef. 

Art.  26.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet  en  één  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  vereeniging 
aangenomen,  wordt  het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  het 
overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uitbetaald, 
maar  o  vei  geschreven  op  den  naam  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  27.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  ééne  der  wijzen  genoemd  in 
art.  19,  letter  b  en  c,  kan,  met  toestemming  van  de  leden¬ 
vergadering,  op  een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  en 
wel  onder  de  volgende  voorwaarden: 
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1°.  dat  liet  nieuwe  lid  liet  bedriif  van  melkveehouder  zal 
uitoefenen  op  de  boerderij  waar  de  ander  dit  bedrijf  als  lid 
uitoefent; 

2°.  dat  de  betrokken  personen  een  door  hen  beiden  onder- 
teekend  schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  dit  aan¬ 
deel  richten  aan  liet  bestuur. 

Art.  28.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene  der 
wijzen,  genoemd  in  art.  19,  letters  d  en  e,  is  verplicht,  op 
eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  aan  de  ver- 
eeniging  te  betalen  zooveel  malen,  f  20,  als  liet  gemiddeld 
aantal  melkkoeien  bedraagt  dat  door  hem  gedurende  de  laat¬ 
ste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap,  of  gedurende  zijn  geheel 
lidmaatschap  indien  dit  minder  dan  5  jaren  duurde,  gemid¬ 
deld  werd  gemolken  volgens  de  opgaven  bedoeld  in  art  14. 

Art.  29.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  25,  ali¬ 
nea  2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde  op  eene  der  wijzen  genoemd  in  art.  19, 
letters  d  en  e,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking  ge¬ 
geven  melk  niet  uit  te  betalen,  vóór  dat  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  het  dienstjaar  waarin  of  waarmee  zijn  lid¬ 
maatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  goedge¬ 
keurd. . 

Yan  het  bestuur  en  de  ledenvergadering. 

Art.  30.  I)e  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  T  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  dé  leden  worden  gekozen. 

Art.  31.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
7  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstan¬ 
de,  dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  herroepen. 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  één  hunner  af,  die  dan  niet  terstond 
herkiesbaar  is. 

Art.  32.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur,  anders 
dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van 
de  vacature  wordt  gekozen,  neemt  op  den  rooster  van  af¬ 
treding  de  plaats  van  den  afgetredene  in. 
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Art.  33.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per  2 
maanden,  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergade¬ 
ringen  ieder  lid  1  stem  heeft, 

Eene  bestuursvergadering  is  niet  geldig  wanneer  daaraan 
minder  dan  5  leden  deelnemen. 

Is  eene  bestuursvergadering  om  deze  reden  ongeldig,  dan 
kunnen  de  voorzitter  of  2  leden,  binnen  2  dagen,  opnieuw 
eenie  bestuursvergadering  oproepen,  die  dan  in  elk  geval 
geldig  is. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeelen  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter  en 
secretaris. 

Art.  34.  Aan  bet  bestuur  is  opgedragen  bet  beheer  en  de 
dagelijkscbe  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek,  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  35.  Het  bestuur  is  voor  zijne  bandelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  bet 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling,  waar  bet  zicb 
in  de  bestuursvergadering  tegen  verklaard'e,  of  waartoe  bet 
besluit  werd  genomen  in  eene  vergadering  die  bet  niet  bij  - 
woonde. 

Art.  36.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten  mag  niet  bestaan  tusscben  de  leden 
van  bet  bestuur. 

Art.  37.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens  2 
maal  bijeengeroepen,  en  wel  eenmaal  in  de  maand  April  en 
eenmaal  in  de  maand  Augustus. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeengeroe¬ 
pen  door  bet  bestuur  als  bet  dit  noodig  acht,  of  op  scbrifte- 
lijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zelven  tot  die  bijeenroeping 
overgaan. 

Art.  38.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  eene 
week  te  voren  bijeengeroepen  bij  briefjes',  waarop  zooveel 
mog'elijk  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan. 
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Alleen  punten  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  ver¬ 
meld  konden  worden  kunnen  nog  in  behandeling  genomen 
worden,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  aan¬ 
genomen. 

Art.  39.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenvergade¬ 
ring  op  korteren  termijn  worden  bijeengeroepen.  Hare  be¬ 
sluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn,  wan  neen  in  de  ver¬ 
gadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden,  met  minstens 
de  helft-  van  alle  stemmen,  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd 
is  en  minstens  1/5  der  leden  dan,  binnen  3  dagen  na  de  bij  - 
eenroeping,  hiertegen  bij  het  bestuur,  of  ten  kantore  van  de 
vereeniging,  schriftelijk  verzet  aanteekent. 

Art.  40.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur,  terwijl  de  ondervoorzitter  en  de  secre¬ 
taris  van  het  bestuur  deze  zelfde  functiën  in'  de  ledenver¬ 
gadering  bekleeden. 

Art.  41.  Besluiten  kunnen,  ter  beslissing  van  het  bestuur, 
genomen  worden  bij  mondelinge  stemming  of  bij  schriftelijke 
stemming,  die  dan  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Besluiten  worden,  door  vóór-  en  tegenstemmen,  behoudens 
de  in  de  artt.  24,  38,  62  en  66  genoemde  uitzonderingen, 
genomen  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men. 

Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet, 
kunnen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  genomen 
worden. 

Art.  42.  De  keuze  van  personen  geschiedt  steeds  bij  on¬ 
geteekende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen.  Daarbij  kunnen  achtereenvol¬ 
gens  de  volgende  stemmingen  plaats  hebben:  eerste  vrije 
stemming;  tweede  vrije  stemming;  herstemming  tusschen  de 
2  of  meer  personen  die  de  beide  hoogste  aantallen  stemmen 
op  zich  vereenigden,  totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft 
van  de  stemmen  verkrijgt  of  de  stemmen  staken,  in  welk 
laatste  geval  het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  het  bestuur  bij  acclamatie  is  verboden. 
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Art.  43.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  April  wordt 
een  bestuurslid  gekozen,  ter  vervanging  van  den  volgens 
rooster  aftredende.  Verder  wordt  de  commissie  bedoekt  in 
art.  60  benoemd  en  lret  entreée-geld  bedoeld  in  art.  10  vast¬ 
gesteld. 

In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Augustus  doet  bet  be¬ 
stuur  rekening  en  verantwoording  van  liet  bekeer  over  liet 
1  a  at  s  tv  e  r  1  o  o  p  en  die  nst  j  a  ar . 

Art.  44.  Van  alle  vergaderingen  van  liet  bestuur  en  van 
de  leden  worden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt  en  in 
eene  volgende  dergelijke  vergadering  voorgelezen  en  vast¬ 
gesteld. 


Van  den  bekeerder  en  ket  personeel. 

Art.  45.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  bekeerder, 
die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering,  uit  eene  voor¬ 
dracht  van  3  personen,  opgemaakt  door  ket  bestuur. 

Zijne  belooning  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  geregeld. 

He  bekeerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid,  tot 
een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag,  en  op  een 
wijze  als  ket  bestuur  goedkeurt. 

De  van  de  zekerheidstelling  op  te  maken  akte  wordt,  ten 
koste  van  de  vereeniging,  notarieel  verleden. 

Art.  46.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  den  derden 
graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  bekeerder 
en  de  leden  van  ket  bestuur. 

Art.  47.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur,  uit  eene  aanbeveling  van  3  per¬ 
sonen  voor  elke  te  vervullen  plaats,  door  den  bekeerder  in  te 
dienen. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  ket  bestuur  vastgesteld. 

Art.  48.  De  bekeerder  kan  alleen  ontslagen  worden  door 
de  ledenvergadering,  en  ket  personeel  door  ket  bestuur. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 
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Yan,  de  geldmiddelen. 

Art.  49.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  de  stichting  en  de 
inrichting  van  eene  zuivelfabriek  zal  worden  gevonden  door 
leening,  met  of  zonder  hoofdelijke  borgstelling  van  de  leden, 
en  met  of  zonder  hypothecair  verband. 

De  bedingen  dezer  leening  worden  door  het  bestuur  met 
den  geldschieter  overeengekomen. 

De  leening  moet  uiterlijk  na  25  jaren  geheel  zijn  af  gelost 
uit  eigen  middelen. 

Art.  50.  Yoor  het  aangaan  van  andere  leerlingen  dan  de 
in  art.  49  genoemde  leening,  voor  het  koop  en,  vervreemden 
en  bezwaren  van  onroerende  goederen,  voor  het  uitbreiden 
van  de  fabrieksgebouwen  of  het  stichten  van  nieuwe  gebou¬ 
wen,  voor  het  voeren  van  rechtsgedingen  en  voor  het  aan¬ 
gaan  van  dadingen  wordt  een  voorafgaand  besluit  van  de 
1  edenvergadering  gevorderd . 


Yan  liet  beheer. 

Art.  51.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatierekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  250; 

b.  door  de  ontvangsten  krachtens  art.  10,  alinea  1,  art. 
28  en  art.  58,  alinea  2,  te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds; 

c.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen  in 
deze  statuten,  in  het  huishoudelijk  reglement  en  overeenkom¬ 
stig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds. 

Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend  wanneer  op  naam 
van  liet  reservefonds  minstens  f  3000  geboekt  staat. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  er  vam  worden  ten  bate  van  het 
fonds  rentegevend  gemaakt. 

Uit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  buiten¬ 
gewoon  onderhoud  en  yan  vernieuwing  van  de  gebouwen  en 
andere  voorwerpen  van  de  vereeniging. 

Art.  52.  Er  zal  jaarlijks  op  dh  bezittingen  van  de  veree¬ 
niging  minstens  2  percent  van  de  kosten  van  aankoop,  stich¬ 
ting  en  aanschaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor 
zoover  daarvoor  de  bezittingen  werden  gedebiteerd,  als  waar¬ 
devermindering  worden  afgeschreven,  totdat  de  bal&nswaar- 
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de  dier  bezittingen  nog  hoogstens  50  percent  van  de  oor¬ 
spronkelijke  kosten  van  stichting,  aanschaffing  en  uitbrei¬ 
ding  bedraagt. 

Art.  53.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatiereke¬ 
ning,  onder  het  hoofd  „Ledenkapitaal”  den  leden  zulk  een 
bedrag  te  goed  worden  geschreven,  als  door  het  bestuur  noo- 
dig  geacht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde 
kasmiddelen  voor  de  aflossing  van  aangegane  leeningen  en 
voor  de  uitkeering  van  de  aandeelen  in  de  aflossing  van  leden 
wier  lidmaatschap  eindigde. 

Art.  54.  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  waarde  die  in 
een  boekjaar  onder  het  hoofd  , ,Le denkap itaal 5 5  den  leden  te 
goed  wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  door  ieder  in  dat  boekjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  liters  melk. 

Art.  55.  Bij  het  opmaken  van  de  eerste  balans  na  de  in¬ 
werkingtreding  dezer  gewijzigde  statuten  zal  door  de  leden¬ 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  worden  vastgesteld 
met  welke  waarde  de  bezittingen  der  vereeniging  en  in  ver¬ 
band  daarmede  welke  waarde  onder  liet  hoofd  „Ledenkapi¬ 
taal”  op  de  balans  zullen  gebracht  worden  en  hoeveel  van 
deze  laatste  waarde  ieder  lid  in  het  in  art.  56  genoemde 
register  als  zijn  aandeel  zal  worden  te  goed  geschreven. 

Art.  56.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
bij  het  opmaken  van  de  balans  aangeteekend  het  bedrag  dat 
ieder  lid  krachtens  art.  54  te  goed  moet  worden  geschreven. 

Be  ,som  van  de  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  in  dit 
register  geboekt  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  „aan¬ 
deel  in  het  ledenkapitaal”. 

Art.  57.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal 
eeme  rente  van  4  percent  ’s  jaars  genieten. 

Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijni  lidmaatschap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  niet  verder 
rente  daarvan  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan  het  einde 
van  het  boekjaar  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap 
eindigt. 

Art.  58.  Het  bestuur  verkoopt  de  producten,  verkregen 
uit  de  ter  verwerking  ontvangen  melk  en  verdeelt  de  zuivere 
opbrengst  daarvan  onder  de  leden  en  derden,  naar  verhou- 
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ding  van  de  aantallen  liters  melk,  door  elk  ter  verwerking 
gegeveir  en  in  verband  met  liet  vetgehalte  van  ieders  melk. 

Met  derden  zal  worden  overeengekomen  hoeveel  zij  van  het 
hun  volgens  de  vorige  alinea  toekomende  aan  de  vereeniging 
moeten  af  staan. 

Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  verkoopwaarde 
van  de  producten,  verminderd  met  alle  exploitatiekosten  over 
een  dienstjaar,  waaronder  ook  begrepen  zijn  de  kosten  van 
het  vervoer  van  de  melk  van  de  boerderijen  naar  de  fabriek; 
en  mogelijke  premiën  die  den  leden,  onder  welken  vorm  ook, 
worden  toegekend  ter  bevordering  van  het  melken  in  den 
winter. 

Art.  59.  Vóór  dat  de  balans  aan  het  einde  van  een  dienst¬ 
jaar  is  vastgesteld,  wordt,  telkens  over  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  tijdvakken,  onder  de  leden  en  derden  ver¬ 
deeld  de  verkoopwaarde  van  de  verkregen  producten,  vermin¬ 
derd  met  een  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  liter 
verwerkte  melk,  waaruit  die  producten  verkregen  werden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  liter  verwerkte 
melk  wordt  telkens  door  het  bestuur  voor  een  geheel  dienst¬ 
jaar  bepaald. 

Xa  het  vaststellen  van  de  balans  wordt,  in  verhouding  tot 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  liters  melk  over  de  leden  en  degenen  wier  lidmaatschap 
in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  en  derden,  omgeslagen  en 
met  hen  verrekend  het  bedrag  dat  de  zuivere  opbrengst  meer 
of  minder  is  dan  hetgeen  krachtens  alinea  1  van  dit  artikel 
aan  hen  werd  uitgekeerd. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  GO.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  een 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenverga¬ 
dering. 

Daartoe  sluit  het  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de  boe- 

m 

ken  van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  dan,  vóór  30  Juni 
daarna,  de  balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatierekening 
over  het  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken,  met  de  noodige 
bescheiden,  in  handen  van  eene  commissie  van  3  personen, 
door  de  ledenvergadering  in  de  maand  April  uit  de  leden 
gekozen. 
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De  ledenvergadering1  kan  aan  deze  commissie  een  deskun- 
dige  toevoegen,  of  liaar  liet  recht  geven  zich.  door  een  des¬ 
kundige  te  laten  hijst  aan. 

Deze  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie¬ 
rekening  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  doet  haar 
verslag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde 
vaststelling  van  de  .balans  en  de  exploitatierekening  en  de 
haar  in  handen  gestelde  .stukken  vóór  30  Juli  aan  het  bestuur 
toekomen. 

Art.  61.  De  balans  en  de  exploitatierekening,  met  de  bij- 
behoorende  bescheiden  en  het  verslag  van  de  genoemde  com¬ 
missie,  worden,  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering 
waarin  het  bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en  verant¬ 
woording  aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onder¬ 
werpen,  ten  kantore  van  de  vereeniging,  ter  inzage  van  de 
leden  neergelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatierekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  eni  den  beheer¬ 
der  tot  volkomen  kwijting  en.  ontheffing  van  het  gehouden 
beheer. 

Slotbepalingen. 

Art.  62.  Wijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging,. 
waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  haren 
duur,  kan,  behoudens  bet  in  art.  63  bepaalde,  alleen  geschie¬ 
den  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ledenverga¬ 
dering,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  of 
vertegenwoordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over  minstens 
2/3  doelen  van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden . 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bij 
briefjes,  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de  leden 
hebben  het  recht  in  de  vergadering  nog  wijzigingen  of  amen¬ 
dementen!  op  de  voorgestelde  wijzigingen  voor  te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft  om  aangenomen  te  worden  minstens 
3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemmingen  geschieden  mondeling. 

Art.  63.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroepen 
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ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de  leden 
onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  bet  be¬ 
stuur,  binnen  14  dagen,  eeme  ledenvergadering  overeenkom¬ 
stig  art.  38  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de  eerste 
vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

De  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd,  tot 
wijziging  van  de  statuten,  en  w~el  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  64.  De  notarieele  akte  die  door  de  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen  gevorderd  wordt  tot  staving  van  de 
veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt 
door  het  bestuur,  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  me¬ 
dewerking  van  de  leden,  verleden. 

Art.  65.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  d'e  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  ge¬ 
wijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht 
zijn. 

Art.  66.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan  wanneer,  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering,  zich  minstens  2/3  van  de  leden,  met 
minstens  2/3  van  d'e  stemmen  van  alle  leden,  er  vóór  ver¬ 
klaren. 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  67.  Door  de  ledenvergadering  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  die 
in  geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen 
van  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  liet  huishoudelijk  reglement  worden  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld  en  zijn  voor  de 
leden  bindend. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte.  • 

Gedaan  en  verleden  te  Buitenpost,  op  datum  voorschreven, 
in  tegenwoordigheid  van  Pieter  Tuinman,  notarisklerk,  en 
Kornelis  Roelofs  Kuipers,  oproeper,  beiden  te  Buitenpost,  als 
getuigen. 
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En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing',  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  J.  S.  de  Tries,  L.  Smeding,  T.  B.  Sipkema, 
A.  S.  Boersma,  H.  M.  Krol,  A.  M.  Radema,  W.  J.  Binnema; 
P.  Tuinman,  K.  R.  Kuipers,  H.  TL.  Sickler. 

Geregistreerd  te  Hardegarijp  14  September  1904,  deel  96, 
folio  42  verso,  vak  8. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  October  1904,  n°.  236, 


Coöperatieve  vereeniging  tot  het  drijven  van  eene 
stoomzuivelfabriek,  te  Langezwaag. 

Heden,  Zaterdag  24  September  1904,  des  voormiddags  10 
uur,  in  de  herberg  bewoond  door  Wijtze  Stoker  te  Lange¬ 
zwaag,  zijn  voor  mij,  LJsbrandus  Gatsonides,  notaris  ter 
standplaats  Gorredijk,  arrondissement  Heerenveen,  provincie 
Friesland,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
verschenen: 

1.  Wiebren  Izaaks  de  Haan,  veehouder  te  Luxwoude; 

2.  liomke  Alberts  Otter,  veehouder  te  Gorredijk; 

3.  Ivo  melis  Douwes  VA lde,  veehouder  te  Kortezwaag; 

4.  Hendrik  Jochums  Vos,  veehouder  te  Langezwaag; 

5.  Heinze  Gaastra,  veehouder  te  Langezwaag; 

te  zanten  uitmakende  het  bestuur  van  de  Coöperatieve  ver¬ 
eeniging  tot  het  drijven  van  eene  stoomzuivelfabriek  te  Lan¬ 
gezwaag,  zijnde  die  sub  1  voorzitter  en  die  sub  2  secretaris 
bij  dat  bestuur. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  zij  de  lieden  der  voor¬ 
melde  veieeniging  tegen  Maandag  19  September  1904,  des 
voormiddags  10  uur,  in  de  herberg  bewoond  door  Wijtze 
Stoker  te  Langezwaag,  ter  vergadering  hebben  bijeengeroe¬ 
pen,  ten  einde  te  beraadslagen,  en  te  beslissen  over  een  voor¬ 
stel  van  liet  bestuur  tot  het  aanbrengen  eener  wijziging  in 
de  statuten  der  vereeniging,  welke  statuten  zijn  vastgesteld 
bij  akte  van  18  December  1902,  verleden  voor  mij  notaris,  en 
welke  akte  is  opgenomen  in  de  Nederlawdsche  Staatscourant 
van  11  en  12  Januari  1903,  n°.  9;  dat  bedoeld  voorstel  inhield 


1 


1465 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


om  in  art.  13  in  de  plaats  van  het  daarin  voorkomende  woord 
„10”  te  lezen  het  woord  „50”;  dat,  aangezien  het  getal  leden 
der  vereeniging  bedraagt  1.38,  en  er  ter  vergadering  van  19 
September  laatstleden  slechts  41  leden  tegenwoordig  waren, 
niet  uitmakende  het  3/4  der  leden,  volgens  het  bepaalde  bij 
het  eerste  lid  van  art.  37  der  statuten  noodig  voor  het  in 
overweging  nemen  van  het  voorstel,  er  tot  de  behandeling 
van  het  voorstel  niet  is  overgegaan,  maar  is  vastgesteld  en 
bepaald  dat,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  het  derde  lid 
van  art.  37  der  statuten,  eene  nieuwe  bijeen  roeping  der  leden, 
op  de  wijze  als  bij  art.  33  der  statuten  is  bepaald,  zou  ge¬ 
schieden,  ter  bijwoning  eenier  nieuwe  vergadering  op  lieden, 
ten  einde  te  beraadslagen  en  te  beslissen  over  het  voren- 
gemeld  voorstel  van  liet  bestuur;  dat  van  een  en  ander  eene 
akte  is  opgemaakt,  op  19  September  laatstleden  voor  mij 
notaris  verleden,  welke  akte  20  September  laatstleden,  in 
deel  92,  folio  10,  te  Beetsterzwaag  is  geregistreerd; 

dat  de  comparanten,  die  ook  leden  zijn  der  vereeniging 
voormeld,  alle  leden  der  Vereeniging  evenbedoeld  ter  ver¬ 
gadering  op  heden  hebben  bijeengeroepen,  ten  einde  te  be¬ 
raadslagen  en  te  beslissen  over  het  voorstel  meergemeld; 

dat  naar  aanleiding  van  deze  bijeenroeping  ten  deze  mede 
z  ij  n  v  e  r  s  c  h  e  n  en: 

6.  Hossel  Hielkema,  veehouder  te  Langezwaag; 

7.  Albert  Bosscha,  veehouder  te  Langezwaag; 

8.  Dirk  lans  de  long,  veehouder  te  Gorr'edijk; 

9.  Ko  melis  Hanzes  van  Wallinga,  veehouder  te  Korte- 
zwaag; 

10.  Bar  ike  Dijkstra,  veehouder  te  Langezwaag; 

11.  Lucas  de  Haan,  veehouder  te  Langezwaag; 

12.  lurrit  lohannes  Bouma,  veehouder  te  Langezwaag; 

13.  Eize  Anneina,  veehouder  te  Langezwaag; 

14.  Pieter  van  der  Spoel,  veehouder  te  Luxwoude; 

15.  Heinze  Weiland,  veehouder  te  Luxwoude; 

16.  Douwe  Eaber,  veehouder  te  Langezwaag; 

17.  Bruin  Paber,  veehouder  te  Langezwaag; 

18.  Bauke  Hornstra,  veehouder  te  Langezwaag; 

19.  Lammert  Zwanenburg,  veehouder  te  Langezwaag; 

20.  lan  5  onk,  veehouder  te  Langezwaag; 

21.  Ivoop  Hofstra,  veehouder  te  Langezwaag; 
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22.  Marten  Hiemstra,  veeliouder  te  Langezwaag; 

23.  Tjeerd  Hoekstra,  veehouder  te  Langezwaag; 

24.  Jan  Eeddes  de  Jong,  veehouder  te  Kortezwaag; 

25.  Pieter  Zijlstra,  veehouder,  veehouder  te  Langezwaag; 

2(>.  Pieter  Jolderts  de  Vries,  veehouder  te  Terwispel; 

27.  Wilt  Berga,  veehouder  te  Langezwaag; 

28.  Wijtze  Stoker,  veehouder  te  Langezwaag; 

29.  Poel  Binsma,  veehouder  te  Kortezwaag; 

39.  Wijtze  de  Jong,  veehouder  te  Langezwaag; 

31.  Izaak  de  Haan,  veehouder  te  Langezwaag; 

32.  Jozepli  Sijtzes  Teijema,  veehouder  te  Kortezwaag; 

33.  Ereerk  van  Es,  veehouder  te  Langezwaag. 

He  comparanten  sub  1  tot  en  met  o  hebben  nu  liet  voor¬ 
stel,  inhoudende  om  in  art.  13  der  statuten  in  de  plaats  van 
het  daarin  voorkomende  woord  ,,10"  te  lezen  het  woord  ,,5Ö'’ 
in  behandeling  en  vervolgens  in  stemming  gebracht,  met 
dezen  uitslag,  dat  zich  29  leden,  met  81  stemmen,  vóór  en 
4  leden,  met  7  stemmen,  tegen  het  voorstel  verklaarden,  wes¬ 
halve  het  voorstel  tot  wijziging  der  statuten,  gelijk  voormeld, 
is  aangenomen,  zoodat  art.  13  der  statuten  voor  het  vervolg 
moet  worden  gelezen  als  volgt: 

,,Bij  vrijwillige  uittreding  geeft  het  betrokken  lid  van  zijn 
voornemen  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur,  uiterlijk  2 
maanden  vóór  het  einde  van  het  boekjaar.  Hij  ontvangt  zijn 
inleg  of  entree  niet  terug,  noch  zijn  aandeel  in  de  eigen¬ 
dommen  der  vereen  iging,  zooals  dat  in  art.  12  nader  is  om¬ 
schreven.  Verder  is  hij  verplicht  zooveel  malen  f  50  te  storten 
in  de  kas  der  vereeniging,  als  het  gemiddeld  aantal  koeien 
bedraagt  dat  door  hem  gedurende  de  laatste  5  jaren  van  zijn 
lidmaatschap,  of  gedurende  zijn  geheele  lidmaatschap  indien 
dit  minder  dan  5  jaren  duurde,  gemolken  werd.  Llij  deelt  in 
het  saldo  van  het  laatstverloopen  boekjaar,  onder  korting 
van  de  stortingen  waartoe  hij,  uit  welken  hoofde  ook,  nog 
verplicht  is/’ 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Gedaan  en  verleden  op  datum  en  plaats  voormeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Willem  van  der  Heulen,  notarisklerk  te 
Gorredijk,  en  Johannes  Meijer,  directeur  der  zuivelfabriek  te 
Langezwaag,  wonende  te  Langezwaag,  als  getuigen. 
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En  hebben  de  verschenen  personen  en  de  getuigen,  allen 
aan  mij  notaris  bekend,  met  mij  deze  akte  onmiddellijk  na 
voorlezing  geteekend,  met  uitzondering  van  den  comparant 
Heinze  Weiland,  die  verklaarde  zijnen  naam  niet  te  kunnen 
schrijven  of  teekenen,  als  hebbende  zulks  nimmer  geleerd,  en 
van  den  comparant  Eize  Annema,  die  verklaarde  onwillig 
te  zijn  om  deze  akte  te  onderteekenen. 

(Geteekend:)  W.  I.  de  Haan,  B.  Otter,  H.  J.  Yos,  H. 
Gaastra,  K.  D.  Telde,  H.  Hielkema,  D.  J.  de  Jong,  A.  Bos¬ 
scha,  K.  H.  van  Wallinga,  B.  Dijkstra,  L.  de  Haan,  J.  Bou- 
ma,  D.  Eaber,  P.  v.  d.  Spoel,  B.  Eaber,  B.  Hornstra,  L. 
Zwanenburg,  J.  P.  Vonk,  K.  W.  Hofstra,  M.  K.  Hiemstra, 
Tj.  J.  Hoekstra,  J.  F.  de  Jong,  P.  K.  Zijlstra,  P.  J.  de  Vries, 
W.  J.  Berga,  W.  A.  Stoker,  P.  S.  Binsma,  \\  .  de  Jong,  I.  W. 
de  Haan,  J.  S.  Teijema,  F.  van  Es,;  J.  Meijer,  W.  v.  d.  Meu- 
len,  IJ.  Gatsonides. 

Geregistreerd  te  Beetsterzwaag  28  September  1904,  deel 
92,  folio  12  recto,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Zaterdag  15  October  1904,  n°.  242. 


Coöperatieve  boerenleenbank  ,  te  Haarlem. 

Voor  mij,  Arnold  Josepb  Cornelis  Daamen,  notaris  ter  stand¬ 
plaats  Haarlem  ,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
verschenen  de  heeren  : 

1.  Johannes  Petrus  Dijkzeul ,  landman,  wonende  te  Haarlem  ; 

2.  Gerardus  Wallekers,  landman,  wonende  te  Zuid-Schalkwijk  , 
gemeente  Haarlemmerliede  en  Spaarnwoude  ; 

3.  Nicolaas  Smit ,  landman ,  wonende  te  Haarlemraerliede 
en  Spaarnwoude  (Zuid- Schalkwijk)  ; 

4.  Johannes  Wilhelmus  van  den  Berg,  landman,  wonende 
te  Haarlemmerliede  en  Spaarnwoude  (Zuid-Schalkwijk) ; 

5.  Gerardus  \an  Lieshout,  landman,  wonende  te  Haarlem, 

allen  voor  zich  en  als  gemachtigden  van  de  heeren  : 

a .  Gerardus  Adrianus  van  Galen,  landman,  wonende  te  Haarlem ; 

b.  Petrus  Johannes  van  der  Z wet,  landman,  wonende  te  Haarlem ; 

c.  Cornelis  van  Steynen  ,  landman  ,  wonende  te  Haarlem  ; 

d.  Arie  Guiteneau  ,  landman ,  wonende  te  Haarlem  ; 

e.  Willem  van  Lieshout,  landman,  wonende  te  Zuid-Schalkwijk, 
gemeente  Haarlemmerliede  en  Spaarnwoude; 

f.  Johannes  Gerardus  Poelgeest,  landman,  wonende  te  Zuid- 
Schalkwijk ,  gemeente  Haarlemmerliede  en  Spaarnwoude; 

q.  Wybrand  Rus,  landman,  wonende  te  Zuid-Schalkwijk, 
gemeente  Haarlemmerliede  en  Spaarnwoude  ; 

blijkende  die  lastgeving  uit  eene  onderhandsche  akte  van 
volmacht ,  welke ,  na  door  de  lasthebbers  in  tegenwoordigheid 
van  mij  notaris  en  de  na  te  noemen  getuigen  voor  echt  erkend 
en  ten  blijke  daarvan  door  ons  allen  geteekend  te  zijn,  aan 
deze  minute  is  vastgehecbt. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging ,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen 
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burgerlijk  recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  November 
1876  ( Staatsblad  n  .  227) ,  zooals  die  is  aangevuld  bij  de  wet 
van  7  Mei  1878  (Staatsblad  n°.  41) ,  en  door  de  na  te  melden  , 
door  partijen  vastgestelde  statuten. 

Hoofdstuk  I. 

Naam  ,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Haarlem  en  strekt  zich  uit 
over  de  gemeente  Haarlem  en  de  afdeeling  Zuid-Schalkwijk  der 
gemeente  Haarlemmerliede  en  Spaarnwoude. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven ,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Hoofdstuk  II. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereiseht: 

1.  dat  men  godsdienst ,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3.  dat  men  lid  zij  van  den  Provincialen  NoordhoUandschen 
Boerenbond  en  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank ,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging  ,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  ,  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht, 
kunnen  —  als  zij  wettelijk  bestaan  en  bij  den  Nederlandschen 
Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd ,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn ,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid  en  het  bestuur ,  volgens  voorbedoelde  wet 
van  17  November  1876,  artt.  11  en  12. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  minstens  50  cents  en  ontvangt 
een  ten  zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 
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Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk, 'zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voorovergang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ; 

2°.  door  den  dood ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging  ; 

4°.  door  ontzetting. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art,  12. 

Art,  8.  In  de  gevallen  sub  1°.  en  3°.  van  art.  7  eindigt  het 
lidmaatschap  op  het  einde  van  het  loopend  jaar  en  ,  indien  de 
opzegging  of  verhuizing  binnen  6  weken  vóór  het  einde  van 
dat  jaar  heeft  plaats  gehad  ,  blijft  het  lidmaatschap  voortduren 
tot  het  einde  van  het  volgend  jaar.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn, 
dan  is  het  bestuur  verplicht  dit  binnen  eene  maand  na  dien 
aan  den  raad  van  toezicht  bekend  te  maken. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende  ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
moet  geschieden  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  en  4  gesteld  ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

8.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  belangen 
van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35 ,  5°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelyk  geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  bij  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  aan  de  formaliteiten  der  voormelde  wet  van  17 
November  1876 ,  artt.  12 ,  13  en  15  ,  worde  voldaan. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 
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2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  inte¬ 
rest  mogen  zij  bun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  beleggen , 
voor  zoover  de  bank  bet  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  bierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  bebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  ,  op  eigen 
kosten,  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  bet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  ,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan  ,  voor  zoover  het  gemeen¬ 
schappelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden 
te  dekken.  Uittredende  leden  ,  over  welke  art.  8  ,  alinea  1,  zijn 
voor  de  verbintenissen,  aangegaan  na  de  opzegging  of  verhuizing, 
totdat  het  jaar  ten  einde  is  en  aan  de  formaliteiten  der  wet  is 
voldaan  ,  slechts  persoonlijk  aansprakelijk. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Hoofdstuk  III. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur ; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht ; 

4.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen  ,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  de  bepalingen  der  wet ,  door  deze  statuten  en  door  de 
besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  herkozen 
worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 
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Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend , 
volgens  art.  11,  2°.,  der  wet  van  1876. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve  voor¬ 
zitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en  overal 
elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone  ver¬ 
gaderingen  ,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden  ,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschieden 
met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden 
het  vorderen. 

Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  besluiten 
genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  voldoende  voor 
eene  voltallige  vergadering. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  de  aanwezigen  onderteekend. 

Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden ,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend  ,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Hoofdstuk  IV. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onder-directeur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Omde2jaren 
treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af  en  wel  eerstmaal  de  onder¬ 
directeur  en  2  leden  en  daarna  de  2  andere  leden. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
tiaar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen , 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naaf  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittiugen  worden  door  het  bestuur  minstens 
eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
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van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten,  en  zijn  directeur  met  één  bestuurslid  teekent  alle 
stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  inlegger  de  mede-onderteekening  vordert 
van  den  directeur.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  directeur  en  minstens  één  bestuurslid.  Quitantiën 
voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden  geteekend  door 
den  kassier.  Wie  daarmede  niet  tevreden  is,  kan  de  mede-onder- 
teekening  van  den  directeur  vragen. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd  en  de  be¬ 
sluiten  uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

8.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 

leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46  ,  5”. ,  6°.  en  7°. ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier , 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het  aan¬ 
gaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub  7  bedoeld, 
alsmede  voor  het  verleenen  van  voorschotten  aan  en  het  aan¬ 
nemen  als  borgen  van  bestuursleden.  Zie  art.  35,  sub  2'.; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering, 
binnen  eene  maand  ter  griffie  te  leggen  van  het  kantongerecht, 
volgens  art.  16  der  voorbedoelde  wet  van  1876.  Zie  ook  de  wet 
van  7  Mei  1878  voorbedoeld.  Vergelijk  hierna  art.  35,  sub  7°. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver¬ 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken.  Bij  zijne  ontstentenis 
treedt  de  onder-directeur  in  zijne  plaats.  Overigens  geldt  deze 
voor  een  gewoon  bestuurslid. 
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Hoofdstuk  V. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelyke  of  verander¬ 
lijke  ,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  salaris 
door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de  eigenlijke 
zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijn  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zjjne  betrekking  ontslaan  ,  mits  zij  hem  3  maanden  tevoren 
daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de  kassier 
zijn  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  een  of  meer  borgen  te  stellen  ,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten  de 
leenbank  betreffende ,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden  , 
lijsten  en  registers  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  voor  te 
leggen. 

Hoofdstuk  VI. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president,  een 
vice-president  en  3  leden.  Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen.  Om 
het  jaar  treedt  een  gedeelte  van  dien  raad  af  en  wel  eerstmaal 
2  leden,  daarna  weder  2  leden  en  vervolgens  één  lid. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn  ;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurslid 
worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als  lid  van 
den  raad  van  toezicht. 
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Art.  33.  De  toezieners  kuDnen  van  hun  ambt  ontslagen  worden- 
door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de  algemeene 
vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhindering  moet 
zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden  opgeroepen 
ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art,  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van  den 
raad  vragen  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  oproepen. 
Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen : 

1.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeeukomsten 
volgens  art.  26  ,  sub  8  ; 

2.  te  beslissen  ,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  46,  sub  5, 
en  49,  sub  2 ; 

4.  hij  moet  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen  ; 

5.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen.  Zie  art.  22 ; 

6.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans  nazien; 

7.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door 
het  bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden  ,  waarom  hij 
ook  te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij  verplicht 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering 
op  te  roepen. 

Hoofdstuk  VII. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid  ,  ééne  stem  heeft.  Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde 
van  één  persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 
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Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare  omtrent 
1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kannen  wor¬ 
den  opgeroepen  of  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht  ,  öf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden  ;  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk  daartoe  strekkende  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar ,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3 
dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan  in  eene  algemeene 
vergadering  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen 
meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegenwoordigt  s/4  van 
eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwerpen 
geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur  en  ,  wanneer  deze 
de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de  dagorde 
te  plaatsen  ,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of,  bij  verzuim 
van  dezen  ,  elk  ander  lid  hetwelk  door  het  bestuur  ,  den  raad 
of  Vs  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd  is  ,  het  recht  om 
zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  ,  volgens  art.  39, 
by  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene  op¬ 
roeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8  dagen 
plaats  hebben  ,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ontstentenis  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden ,  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  worden 
opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opgeschreven. 
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Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  het  bestuur ,  den 
raad  en  den  secretaris  onderteekend.  Het  is  aan  te  bevelen  , 
docb  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art,  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen ,  bijgevolg  : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden  ; 

5.  de  hoogste  som  te  bepalen  ,  boven  welke  het  bestuur 
alleen  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  geen 
geld  mag  opnemen  ,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens 
of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen ,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen  ; 

7.  den  rentevoet ,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen  ,  uitgeleend  of 
uitgegeven  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  overschietende  gelden 
moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen.  Zie  artt.  53  ,  54  en  55  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28 ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10.  zin  en  inhoud  der  statuten  en  besluiten  uit  te  leggen,  ze 
te  veranderen  of  aan  te  vullen,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  61. 

Hoofdstuk  VIII. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  ,  niet  om  winsten  te  maken  , 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien ,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed 
worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Inden 
nood  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  altijd 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden ,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5  vol¬ 
daan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar  ; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar  ,  maar  niet  verder  verlengd  worden  ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termyn  mag  niet  worden  toegestaan ,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlyksche  of  kortere  ter¬ 
mijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie  ,  dat  wil  zeggen ,  dat  door  het  jaarlijks  betalen  van 
eene  vaste  som  ,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn  ,  de  geheele 
schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  betaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  kortoren 
tijd  voorschotten  verlangen  en  voorschotten  willen  beleggen  , 
kunnen  het  recht  verkrijgen  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan  ,  moe.t  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  ,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen ,  hetzy  door  hypotheek ,  hetzij  door  verpanding  van 
papieren  van  waarde.  De  hypotheek  moet ,  na  aftrek  van  andere 
schulden  en  lasten  ,  de  dubbele  waarde  der  geborgde  som  ver¬ 
tegenwoordigen  ;  de  verpande  papieren  ,  die  aan  dagkoers  onder¬ 
hevig  zijn  ,  de  driedubbele. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4 
weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  81  December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 
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Overtreft  deze  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht,  dan 
wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  81  December ; 

3.  de  papieren  van  onvaste  waarde  ,  welke  in  kas  zijn  ,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  bet 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben  ,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden  ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank ,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  bet  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  bet  passief : 

1.  bet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in  B, 
sub  5,  begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn  ,  zoo  voor  bet  beheer  als 
anderszins ; 

5.  bet  fonds. 

Het  verschil  tusseben  A  en  B  maakt  de  winst  of  bet  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgeboopt ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  beeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  54.  Wanneer  bet  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
beeft ,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  bet  fonds ,  tot 
bet  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan,  naar  bet  oordeel  der  algemeene  vergadering, 
de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49,  worden  afge¬ 
schaft ,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht, 
processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald  , 
hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden 
geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  alge¬ 
meen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 
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Hoofdstuk  IX. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter  die 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is  ,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algeraeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  art.  21  der  voorbedoelde  wet 
van  1876,  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer,  volgens  art.  57,  2°. ,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren,  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  aangeduid  in  art.  61,  sub  3°. 

Hoofdstuk  X. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
-directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artfc.  22,  35,  sub  8".,  39,  41,  56 
en  58  ,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 


13 


14GG 


COÖPERATIEVE  YEREENIGINGEN. 


De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad ,  een 
omroeper  of  anderszins ,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld.  • 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende  wordtin 
acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen  ,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring ,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53 ,  54  ,  55  en  59  ; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56 
57  ,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

in  dit  artikel  is  noodig  dat  zich  met  zooveel  stemmen  daar¬ 
tegen  verklaren  als  in  art.  57  ,  sub  2  ,  voor  de  ontbinding  is 
voorgeschreven. 

Art.  62.  De  vereeniging  stelt  zich  ,  indien  dit  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  wenschelijk  wordt  geoordeeld  ,  in  verbinding 
met  de  Coöperatieve  vereeniging  van  Raiffeisenbanken  en  richt 
zich  naar  hare  voorschriften  ,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  61. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minute  opgemaakt,  is  verleden  te  Haarlem 
op  heden ,  13  September  1904 ,  in  tegenwoordigheid  van  de 
heeren  Gerardus  Hendrikus  van  Meer,  candidaat-notaris,  wonende 
te  Heemstede,  en  Hermanus  Josephus  Kaay,  kleermaker,  wonende 
te  Haarlem  ,  beiden  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door  de 
comparanten  ,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend  :)  J.  P.  Dijkzeul ,  G.  Wallekers,  K.  Smit,  J.  W. 
v.  d.  Berg ,  G.  v.  Lieshout ;  G.  van  Meer ,  H.  J.  Kaay ,  A. 
Daamen. 

Geregistreerd  te  Haarlem  16  September  1904 ,  deel  159 ,  folio 
90  verso,  vak  6. 
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Zaterdag  15  October  1904,  n°.  242. 


N”.  1467. 


Coöperatieve  zuivelfabriek  „De  Nijverheid”,  gevestigd  in  de 
buurtschap  Wijnbergeu  ,  gemeente  Bergh. 

Op  heden,  24  September  1904,  verschenen  voor  mij,  Anthony 
Moll ,  notaris  ter  standplaats  Doetinehem ,  in  tegenwoordigheid 
van  de  beide  nagenoemde  getuigen  : 

1°.  Theodorus  Johannes  Bluemer ,  timmerman,  wonende  te 
Dichteren  ,  gemeente  Ambt-Doetinchem  ;  en 

2°.  Willem  van  Zadelhoff,  landbouwer,  wonende  te  Wijn¬ 
bergen  ,  gemeente  Bergh ; 

welke  comparanten  verklaarden  in  de  statuten  der  coöperatieve 
vereeniging ,  genaamd:  Coöperatieve  zuivelfabriek  „De  Nijver¬ 
heid”,  gevestigd  in  de  buurtschap  Wijnbergen,  gemeente  Bergh, 
opgericht  bij  akte,  10  Augustus  1894  verleden  ten  overstaan  van 
den  destijds  te  Doetinehem  resideerenden  notaris  Ladenius  ,  en 
gewijzigd  bij  akte,  11  Augustus  1899  voor  mij,  notaris,  verleden, 
de  navolgende  wijziging  te  brengen  : 

Art.  4  wordt  gelezen  als  volgt:  „Het  tijdvak  waarvoor  de 
vereeniging  is  aangegaau  ,  eindigt  1  October  1924.” 

Tot  wijziging  der  bedoelde  statuten  in  vorenstaanden  zin 
verklaren  de  comparanten  besloten  te  hebben  in  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  ,  gehouden  23  September  dezes  jaars ; 

in  welke  vergadering  de  beide  comparanten  gemachtigd  zijn 
deze  wijziging  bij  notarieele  akte  tot  stand  te  brengen  ,  zijnde 
een  extract  uit  de  notulen  dier  vergadering  aan  deze  minute 
vastgehecht. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Doetinehem  ,  ten  dage  in  het  hoofd 
dezer  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Hendrik 
Willem  Maandag,  gemeente-ontvanger ,  wonende  te  Keppel,  en 
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August  Wilhelm  Reussen,  kautoorlooper,  wonende  te  Doetinchem, 
als  getuigen  ,  die,  evenals  de  comparanten,  aan  mij,  notaris,  bekend 
zijn  ,  en  die  met  de  comparanten  en  mij  ,  notaris  ,  deze  minute 
onmiddellijk  na  voorlezing ,  hebben  onderteekend  : 

(Geteekend  :)  Th.  J.  Bleumer,  W.  v.  Zadelhof!;  H.  W.  Maandag, 
A.  W.  Renssen  ,  A.  Moll ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Doesburgh  27  September  1904  ,  deel  134,  folio 
1  recto  ,  vak  2. 
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Culenborgsche  coöperatieve  broodbakkerij  en  ver- 
bruiksvereeniging  ,,De  Eendracht",  te  Culen- 
borg. 

Heden,  23  September  1904,  compareerden  voor  mij,  Johan- 
nes  Gijsbertus  Moorrees,  notaris  ter  standplaats  Culenborg, 
in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen: 

1°.  Daniei  van  den  Ham,  sigarenmaker; 

2?.  Otto  de  Beus,  sigarensorteerder; 

3°.  Willem  Eduard  Joliannes  Valk,  sigarenmaker; 

4°.  Arie  Co  melis  de  Ruiter; 

5°.  Casper  Carel  van  der  Stroom; 

(j°.  AVillem  Gerardus  van  den  Berg; 
de  laatste  3  allen  sigarenmakers,  en 

7°.  Cornelis  Jacobus  van  Hasselt,  klompenmaker; 

allen  wonende  te  Culenborg, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de 
navolgende  statuten. 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  draagt  den  naam  van: 
Culenborgsche  coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiksveree- 
niging  „De  Eendracht".  Zij  is  gevestigd  te  Culenborg. 

Art.  2,  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  aan  hare  leden  brood  en  zoo  m.o gelijk  andere  verbruiks- 
artikelen  van  goede  qualiteit  te  verschaffen; 

b.  liet  in  het  leven  roepen  of  het  steunen  van  instellingen 
welke  de  arbeiders  maatschappelijk  en  zedelijk  kunnen  ver¬ 
heffen. 
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Art.  3,  Om  deze  doeleinden  te  bereiken,  exploiteert  de  ver¬ 
eeniging  voor  eigen  rekening  eene  broodbakkerij  en,  zoo  de 
geldmiddelen  dit  toelaten,  winkelneringen  van  verschillende 
verbr  u  iksartikelen. 

Art.  4.  Be  verkoop  heeft  plaatsi  tegen  contante  betaling. 
Zij  geschiedt  tegen  de  door  de  bestuurders  vastgestelde  prij¬ 
zen.  Wijzigingen  in  de  prijzen  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  aangebracht. 

Art.  5.  Voor  inkoopen  door  de  vereeniging  geldt  het 
stelsel  van  contante  betaling  als  beginsel. 

Art.  6.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  entrée- 
en  inleggelden  der  leden.  Zijn  deze  niet  voldoende,  dan  is 
het  bestuur  gemachtigd  geld  op  te  nemen  tot  een  bedrag  van 
f  200;  voor  hoogere  bedragen  is  de  toestemming  der  alge¬ 
meene  vergadering  noodig. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  10  ja  ren,  aanvangende  met  den  datum  der  openbaar¬ 
making  van  de  oorspronkelijke  statuten  in  de  Staatscourant . 

Art.  8.  De  wettelijke  woonplaats  der  vereeniging,  alsmede 
die  der  leden  buiten  de  gemeente  Culenborg  wonende,  wordt 
gerekend  te  zijn  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  9.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  een  ieder  die  tot 
de  arbeidende  of  daarmede  gelijkstaande  klasse  behoort  en 
volgens  de  wet  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  verbintenissen. 

Die  als  lid  mocht  wenschen  te  worden  opgenomen,  moet 
zich  daartoe  aanmelden  bij  het  bestuur,  hetwelk  in  zijne  eerst¬ 
volgende  vergadering  over  de  al  of  niet  opneming  beslist. 

Art.  10.  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  8  dagen  na  ontvangen 
kennisgeving  zijner  aanneming  liet  bij  art.  11  der  wet  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  bedoelde  register  der 
v e i  e  e n  i gi n g  teekene n . 

Indien  aan  een  en  ander  binnen  den  gestelden  termijn  niet 
voldaan  is,  wordt  hij  geacht  niet  tot  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  te  zijn.  toegetreden.  In  buitengewone  omstandig¬ 
heden  mag  liet  bestuur  van  deze  bepaling  afwijken. 

«ij  overlijden  van  den  man  (lid  der  vereeniging)  kan  de 
weduwe  in  diens  plaats  lid  worden.  Zij  is  echter  verplicht, 
binnen  eene  maand  na  liet  overlijden  van  haren  echtgenoot, 
van  haar  verlangen  om  lid  te  worden  kennis  te  geven  aan  het 
bestuur. 
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Teder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  dezer 
statuten,  van  het  huishoudelijk  reglement,  benevens  een  kas¬ 
boekje  en  een  bewijs  van  lidmaatschap,  voorzien  van  het  volg¬ 
nummer  dat  aan  het  lid  in  het  bij  art.  11  der  Coöperatiewet 
bedoelde  register  is  gegeven,  tegen  betaling  van  10  cent. 

Art.  11.  Op  liet  kantoor  der  vereeniging  berust  een  dooi¬ 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt  on¬ 
gezegeld  register,  behelzende: 

1°.  de  statuten  der  vereeniging; 

2°.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naarn  en  woonplaats 
der  leden  van  het  bestuur  en  van  de  commissarissen,; 

3°.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  'vereeniging; 

4°.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  aan  hem 
terugbetaalde  gelden. 

Voor  liet  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuur  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aansprake- 
lijk. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  verga¬ 
dering  en  heeft  stem-  en  kiesrecht.  Elk  lid  heeft  slechts  1 
stem. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  eener  vrouw  gaat  verloren  door 
haar  huwelijk  met  een  man  die  lid  der  vereeniging  is 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  overlijden;  2°.  door  uittreding;  3°.  door  ontzetting. 

Art.  14.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw 
ingetreden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend 
vóór  den  aamvang  van  dat  kwartaal,  in  volgorde  van  de  da¬ 
tums  der  aanvragen,  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat 
in  elk  kwartaal  slechts  aan  1  op  elk  25-tal  leden  ontslag  mag 
worden  verleend.  Het  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belang¬ 
hebbenden  kennis.  Aan  de  aanvragen  gegrond  op  vertrek  uit 
de  gemeente  Oulenborg  wordt  hierbij  de  voorkeur  gegeven. 

De  terugbetaling  van  liet  bij  art.  19  bedoelde  inleggeld, 
voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van  door  de  leden  geleden 
verliezen  geen  afschrijving  heeft  plaats  gehad,  kan  eerst  ge¬ 
vorderd  worden  bij  overlijden,  bij  ontbinding  van  het  gezin 
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of  bij  vertrek  naar  elders.  De  opzegging  van  bet  lidmaatschap 
wordt  ten  aanzien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen 
door  de  inschrijving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring 
in  het  bij  art.  10  bedoelde  register. 

De  verklaring'  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend 
lid  en  het  bestuur  onderteekend'. 

Art.  15.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten 

ö  Cv 

of  benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Bij  liet  besluit  waarbij,  op  grond  dezer  bepaling,  een  lid 
uit  zijn  lidmaatschap  wordt  ontzet,  wordt  tevens  bepaald  of 
terugbetaling  der  gestorte  inleggelden  zal  plaats  vinden. 

Art.  16.  Bij  opzegging  van  of  ontzetting  uit  het  lidmaat¬ 
schap,  behalve  wanneer  daaromtrent,  overeenkomstig  de  laat¬ 
ste  alinea  van  art.  15,  anders  wordt  besloten,  vervallen  de  niet 
volgestorte  gelden  aan  het  reservefonds.  Een  uittredend  lid 
heeft  in  geen  geval  aanspraak  op  uitkeering  van  het  reserve¬ 
fonds. 

Art.  17.  Aanspraak  en  rechten  op  dividend  van  en  gedu¬ 
rende  het  loopend  boekjaar  wordt  in  geen  geval  verleend. 

Art.  18.  Uitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar  waarin 
liet  lidmaatschap  is  verloren  heeft  alleen  plaats  in  dezelfde 
gevallen  als  waarin  het  inleggeld  wordt  terugbetaald. 

De  uitbetaling  daarvan  kan  gevorderd  worden  ééne  maand 
na  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  van  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  dat  dienstjaar.  Aa  afloop  van 
het  volgende  dienstjaar  vervalt  de  alsdan  nog  niet  opgevor¬ 
derde  winst  aan  het  reservefonds  der  vereeniging. 

Art.  19.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  in- 
1  egge  ld  en  der  leden. 

Elk  moet  f  5  inleggeld  verwerven,  dat  wordt  verkregen  door 
jaarlijks  van  liet  hem  toekomende  gedeelte  der  winst  f  1  in 
te  houden.  Mocht  dit  hem  toekomende  gedeelte  minder  bedra¬ 
gen  dan  f  1,  dan  kan  hij  verplicht  worden  het  te  kort  komende 
aan  te  zuiveren,  binnen  2  maanden,  nadat  het  bestuur  hem 
daarvan  zal  hebben  kennis  gegeven.  Bij  niet  nakoming  dezer 
verbintenis  verbeurt  hij  zijn  lidmaatschap  en  vervallen  de 
gestorte  gelden  aan  het  reservefonds. 

Het  volgestorte  inleggeld  geniet  eene  rente  van  3  percent 
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in  liet  jaar.  De  rente  gaat  in  op  den  eersten  dag  der  maand, 
volgende  op  die  der  volstorting.  Het  inleggeld  mag  niet 
worden  verhoogd  dan  bij  besluit  van  eene  algemeene  verga¬ 
dering. 

Art.  20.  Het  reservefonds  wordt  gevormd  uit  het  15  ge¬ 
deelte  der  zuivere  winst,  totdat  zij  het  bedrag  heeft  bereikt 
door  de  algemeene  vergadering  naar  omstandigheden  vast 
te  stellen. 

Bovendien  worden  bij  het  einde  van  elk  dienstjaar  in  het 
reservefonds  gestort  de  gelden  bedoeld  bij  de  artt.  16,  18  en 
19.  Het  is  bestemd  tot  dekking  van  mogelijke  verliezen.  Het 
kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  niet  onder  de 
leden  ter  verdeeling  komen.  In  geval  van  ontbinding  der 
vereeniging  wordt  het,  voor  zoover  het  niet  strekken  moet 
tot  afbetaling  van  bestaande  schulden,  aan  één  of  meer  zus- 
tervereenigingen,  wier  doel  en  middelen  overeenstemmen  met 
deze  statuten,  door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen, 
vermaakt. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die 
door  de  leden,  op  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  be¬ 
palen  wijze,  worden  gekozen  uit  de  candidaten,  welke  min¬ 
stens  14  dagen  vóór  deze  stemming  door  het  bestuur,  door  den 
raad  van  commissarissen  of  door  minstens  10  leden  gesteld 
zijn.  De  functiën  worden  door  hen  onderling  verdeeld. 

Beambten,  leveranciers  en  concurrenten  mogen  geen  zit¬ 
ting  hebben  in  het  bestuur. 

Art.  22.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  voor  de  belangen 
der  vereeniging  op,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  de 
statuten,  door  het  huishoudelijk  reglement  of  krachtens  be¬ 
sluit  eener  algemeene  vergadering  is  beperkt.  Het  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  23.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
dienstpersoneel  en  regelt  zijnen  werkkring  en  geeft  daarvan 
rapport  aan  de  algemeene  vergadering.  Bij  ontslag  of  schor¬ 
sing  kan  het  personeel  in  hooger  beroep  komen  bij  den  raad 
van  commissarissen.  Zoolang  deze  raad  geen  uitspraak  heeft 
gedaan  behoudt  de  geschorste  of  ontslagene  zijn  loon. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  per 
maand  en  verdter  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  3  der  overige, 
bestuurders  dit  noodig  achten. 
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In  zijne  vergadering*  mag,  met  uitzondering  van  spoed- 
eischende  gevallen,  geen  besluit  genomen  worden  dan  bij 
aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden  waaruit  het  be¬ 
stuur  bestaat. 

Art.  25.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  akten  en,  stukken  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris.  Stukken  betreffende  geldelijke  aan¬ 
gelegenheden  worden  door  den  penningmeester  mede  onder¬ 
teekend. 

Art.  26.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  zijn  5  commissarissen  belast.  Zij  worden  gekozen  op 
de  wijze  als  bij  art.  22  voor  de  bestuursleden  is  bepaald. 

Art.  27.  De  commissarissen'  zijn  bevoegd  alle  inzage  en 
inlichtingen  te  vorderen  welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig 
hebben.  Wordt  aan,  hunne  uitnoodiging  niet  voldaan,  dan 
hebben  zij  het  recht  eene  algemeene  vergadering  van  de 
leden  bijeen  te  roepen. 

Art.  28.  Commissarissen  zijn  te  allen  tijde  bevoegd,  bij 
een  met  meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit,  de  leden 
van  het  bestuur  te  schorsen,  totdat  eene  binnen  14  dagen 
door  hen  te  beleggen,  algemeene  vergadering  zal  hebben  be¬ 
slist  of  ontslag  moet  worden  verleend. 

Art.  29.  Het  bestuur  en  de  commissarissen  treden  jaar¬ 
lijks  voor  1/3  af.  (Bij  loting  voor  de  eerste  maal  uit  te  maken.) 
Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar.  Aftreding  binnenlij ds 
wordt  met  den  meesten  spoed  aangevuld. 

Art.  30.  Het  bestuur  is  verplicht  minstens  eenmaal  per 
maand  de  kas  der  vereeniging  te  doen  onderzoeken  door  2 
harer  leden,  die  daarvan  doen  blijken  door  hunne  handteeke- 
ning  in  het  kasboek. 

Art.  31.  Wanneer  iemand  tusschentijds  tot  lid  van  het 
bestuur  of  tot  commissaris  wordt  gekozen,  treedt  hij  af  op 
den  tijd  van  aftreding  van  hem  ter  wiens  vervanging  hij  is: 
gekozen. 

Art.  32.  De  leden  van  het  bestuur  ziin  ieder,  voor  zoover 

*0  ' 

hunne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het 
door  hen  gevoelde  beheer. 

Art.  33.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  en  goe- 
deren  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brand-  en  zooveel 
mogelijk  ook  tegen  andere  schade  verzekerd  zijn. 


6 


COÖPERATIEVE  VEREENIGIXGEX. 


1408 


Art.  34.  Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  onge¬ 
lukken  of  verliezen. 

Indien  door  eventueele  verliezen  liet  kapitaal  der  vereeni- 
ging  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd,  zal  het  bestuur 
eene  buitengewone  vergadering  beleggen,  waarop  tot  conti¬ 
nuatie  of  ontbinding  zal  worden  bsloten. 

Art.  35.  Het  bestuur  kan  de  boeten  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet  voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet  niet  op  de  vereeni- 
ging  verhalen. 

Art.  36.  De  boeken  worden  op  den  laa.ts.ten  dag  van  elk 
boekjaar  gesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  winstreke¬ 
ning,  vóór  het  einde  der  maand  November,  door  het  bestuur 
aan  commissarissen  wordt  overgelegd. 

Het  boekjaar  begint  met  1  November. 

Art.  37.  De  commissarissen  onderzoeken  de  balans  en  doen 
omtrent  hunne  bevinding  verslag  in  de  algemeene  vergade¬ 
ring  van  December,  waarna  die  algemeene  vergadering  de 
jaarlijksche  rekening  en  verantwoording,  welke*  14  dagen  te 
voren  ter  visie  zal  worden  gelegd  ten  kantore  van  de  veree- 
niging,  al  dan  niet  gewijzigd  goedkeurt. 

Art.  38.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  kosten  en  lasten 
en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  der  veree- 
niging.  Jaarlijks  wordt  van  de  losse  inventaris  en  van  de 
vaste  goederen  een,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  vol¬ 
doend  bedrag  voor  waardevermindering  af  geschreven.  De 
dan  overblijvende  zuivere  winst  wordt  daarna  aldus  ver¬ 
deeld:  40  percent  aan  het  reservefonds;  2  percent  ter  beschik¬ 
king  van  het  bestuur,  om  te  verdeelen  onder  het  vaste  per¬ 
soneel;  3  percent  aan  het  bestuur  en  de  commissarissen,  ge¬ 
lijkelijk  tusschen  hen  te  verdeelen;  55  percent,  procentsge- 
wijze  van  de  hoeveelheid  van  hun  gebruik,  onder  de  leden  te 
verdeelen. 

Art.  39.  Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  19  der  Coöpera¬ 
tiewet  zijn  de  leden  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging 
niet  aansprakelijk;  bij  liquidatie  of  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  blijft,  zoo  noodig,  ieder  lid  voor  de  som  van  f  5  ver¬ 
antwoordelijk. 
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Art.  40.  De  gewone  algemeene  vergaderingen  worden,  met 
uitzondering  van  de  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  27  en  28 
dezer  statuten,  door  liet  bestuur  belegd  en  minstens  3  dagen 
te  voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen,  door 
oproepingsbriefjes  bekend  gemaakt. 

Art.  41.  Er  hebben  jaarlijks  2  algemeene  vergaderingen 
plaats,  en  wel  in  de  maanden  Juni  en  December. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  op  verzoek  van  min¬ 
stens  1/5  der  leden.  Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14 
dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zel- 
ven  tot  die  bijeen  roe  ping  overgaan. 

Art.  42.  De  agenda  voor  de  gewone  algemeene  vergaderin¬ 
gen,,  welke  in  de  tweede  helft  der  aangegeven  maanden  wor¬ 
den  gehouden,  wTordt  vastgesteld  door  het  bestuur.  Dit  moet 
daarin  opnemen  alle  voorstellen  die,  minstens  14  dagen  vóór 
de  algemeene  vergadering,  door  commissarissen  of  door  min¬ 
stens  10  led'en  schriftelijk  bij  liet  bestuur  zijn  ingeleverd. 

Onderwerpen  die  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst  kunnen 
wel  door  de  algemeene  vergadering  worden  besproken,  maar 
daaromtrent  mogen  geen  besluiten  worden  genomen. 

Art.  43.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  een¬ 
voudige  meerderheid  beslist.  Hiervan  is  uitgezonderd  het  be¬ 
sluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  vastgestelden 
tijd,  waartoe  2/3  der  stemmen  van  alle  leden  noodig  zijn.  Zijn 
deze  op  de  eerste  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  niet 
aanwezig,  dan  kan  op  eene  tweede  vergadering,  met  2/3  der 
aanwezige  stemmen,  daaromtrent  worden  besloten. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  ver¬ 
vallen  te  zijn. 

Art.  44.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  van  den 
stempel  der  vereeniging  voorziene,  ongeteekende  briefjes  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen 
die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Bij  staking  van  stemmen  in  dit  laatste  geval  beslist  het  lot. 

Art.  45.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  al¬ 
leen  worden  genomen  in  eene  algemeene  vergadering,  wan- 
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neer  minsten©  2/3  van  de  op  die  vergadering'  aanwezige  leden 
zicli  daarvóór  kebben  verklaard. 

Art.  4G.  Alle  strijd  over  de  beteekenis  van  de  bepalingen 
dezer  statuten,  of  van  latere  besluiten]  dezer  vereeniging, 
wordt,  door  de  algemeene  vergadering  beslist.  Omtrent  alle 
geschillen  tusschen  liet  bestuur  en  de  leden  zal  door  de  alge- 
meene  vergadering  beslist  worden. 

Kiezende  de  comparanten  domicilie  ter  griffie  van  liet 
kantongerecht  te  Geldermalsen. 

De  comparanten  en  de  na  te  noemen  getuigen  zijn  mij 
notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Culenborg,  ten  kantore  van  mij 
notaris,  ten  tijde  in  ket  hoofd  vermeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Jacob  Hofman,  candidaat-notaris,  en  Jokannes  Hendri- 
kus  Weysenfeld,  winkelier,  beiden  wonende  te  Culenborg,  als 
getuigen. 

En  is  deze  minuuGakte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door 
de  comparanten  en  de  getuigen  met  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  D.  v.  d.  Ham,  O.  de  Beus,  W.  E.  J.  Yalk, 
A.  C.  de  Ruiter,  C.  C.  v.  d.  Stroom,  W.  G.  van  den  Berg, 
C.  J.  van  Hasselt;  Hofman,  J.  H.  Weysenfeld,  J.  G.  Moor- 
rees,  notaris. 

Geregistreerd  te  Culenborg  27  September  1904,  deel  4G, 
folio  52  recto,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van  < 
Zaterdag  15  October  1904,  n°.  242. 


Coöperatieve  Zeeuwsclie  verbruiksvereeniging  „De 
Vooruit’,  te  Middelburg. 


Heden,  27  September  1904,  verschenen  voor  mij,  Johannes 
Willem  Verbuist,  notaris  ter  standplaats  Middelburg,  hoofd¬ 
plaats  der  provincie  Zeeland,  in  tegenwoordigheid  van  de  na 
te  noemen,  mij  notaris  bekende,  getuigen,  de  heeren: 

1.  Dirk  Bimmel,  letterzetter; 

2.  Cornelis  Jacobus  Riemens,  timmerman; 

0.  Jan  Onderdijk,  behanger; 

4.  Johannes  Adriaan  de  Bruyn,  winkelbediende; 

5.  Gerrit  Wolders,  metaaldraaier; 

6.  Johannes  Cornelis  Pluymers,  pianomaker;  en 

7.  David  Adriaan  Steketee,  apothekersbediende, 

allen  wonende  te  Middelbrug. 

De  comparanten,  allen  aan  mij  notaris  bekend,  en  ten  deze 
handelende  respectievelijk  als  eerste-voorzitter,  tweede-voor- 
zitter,  eerste-secretaris,  tweede-secretaris,  eerste-penning- 
meester,  tweede-penningmeester  en  lid.  van  het  bestuur  der  te 
Middelburg  gevestigde  Coöperatieve  Zeeuwsche  verbruiks¬ 
vereeniging  „De  Vooruit”,  opgericht  bij  akte,  17  Mei  1903 
voor  mij  notaris  verleden,  opgenomen  in  de  Nederlandsche 
Staatscourant  van  11  Juni  .1903,  n°.  134,  onder  liet  doorloo- 
pend  n°.  1229,  en  als  zoodanig  die  coöperatieve  vereeniging 
vertegenwoordigende,  verklaren  dat  in  hare  algemeene  ver¬ 
gadering,  gehouden  te  Middelburg  9  Augustus  1904,  belegd 
overeenkomstig  art.  22  harer  statuten,  en  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  23  dier  statuten,  is  besloten  die  sta¬ 
tuten  te  wijzigen  en  voortaan  te  doen  luiden  als  volgt. 
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Hoofdstuk  I. 

Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Zeeuwse]) e  verbruiksvereeniging  „De  Vooruit",  en  is  geves¬ 
tigd  te  Middelburg. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  aan  hare  leden  en  aan  anderen,  tegen  billijken  prijs, 
levensbenoodigdheden  te  verschaffen)  van  goede  hoedanig¬ 
heid; 

b.  de  bevordering  der  stoffelijke  belangen  der  leden,  door 
een  deel  van  de  door  de  vereeniging  te  maken]  winst  te  stor¬ 
ten  in  de  kas  van  den  Middelburgschen  Bestuurdersbonds, 
om  door  dien  bond  te  worden  aangewend  voor  de  vakbeweging 
en  den  politieleen  strijd,  en  daardoor  te  komen  tot  verlioo- 
ging  van  den,  maatschappelijken  toestand1  van  den  arbeider. 

Art.  3.  Ten  einde  haar  doel  te  kunnen  bereiken  drijft  de 
vereeniging  één  of  meer  wankels,  waar  de  levensbenood igd - 
heden  worden  omgezet  of  fabrieken  waar  dezelve  worden 
voortgebracht. 

Art.  4.  Aan-  en  verkoop  Leeft  plaats  tegen  contante  beta¬ 
ling  en  geschiedt,  voor  wat  den  verkoop  aangaat,  tegen  den 
door  bet  bestuur  vast  ge  stelden  prijs. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
ongeveer  29  jaar,  aangevangen  met  den  dag  der  openbaar¬ 
making  van  de  akte  van  oprichting  dezer  vereeniging  in  de 
Staatscourant  en  eindigende  met  31  October  1932,  behoudens 
bare  verlenging  na  dien  tijd,  of  eerdere  ontbinding,  volgens 
de  wet  of  deze  voorwaarden. 

Hoofdstuk  II. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  G.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zij  zijn  welke 
door  onderteekening  liarer  voorwaarden,  of  door  overlegging 
aan  het  bestuur  van  een  afschrift  der  bij  art.  12  der  wet  op 
de  coöperatieve  vereeniging  bedoelde  notarieeïe  akte,  hunne 
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algeheele  instemming  met  de  statuten  der  vereeniging  betui¬ 
gen  en  hunne  benoodigd heden  van  de  coöperatie  betrekken. 

Zij  die  zich  als  lid  wenschen  aan  te  sluiten  wenden  zich 
daartoe  tot  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende  vergadering 
over  hunne  toelating  beslist;  wordt  de  toetreding  geweigerd, 
zoo  hebben  de  afgewezenen  beroep  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring.  Weduwen  van  leden  kunnen,  mits  zich  daaromtrent 
binnen  eene  maand  na  het  overlijden  verklarende,  het  lid¬ 
maatschap  overnemen,  met  alle  rechten  en  plichten  daaraan 
verbonden. 

De  buiten  Middelburg  wonende  leden  kiezen  domicilie  ten 
kantore  van  de  vereeniging  te  Middelburg. 

Art.  7.  Ieder  lid  is  verplicht  een  aandeel  te  nemen, 
groot  f  2,50. 

De  aandeelen  kunnen  in  eens  worden  volgestort  of  wel  in 
wekelijksche  termijnen  van  minstens  10  cent. 

Xa  volstorting  van  het  aandeel  wordt  aan  de  leden  uitge¬ 
reikt  een  bewijs  van  lidmaatschap,  voorzien  van  het  volg¬ 
nummer  waaronder  zij  in  het  register  voorkomen.  Van  de 
volgestorte  aandeelen,  wordt  rente  vergoed,  van  af  de  maand 
aanvang  nemende  na  den  dag  der  volstorting.  Deze  rente  zal 
worden  gestort  in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  onder¬ 
steuningsfonds  bij  ziekte.  Bij  overlijden  met  achterlating  van 
eene  weduwe  of  minderjarige  kinderen  zal  aan  deze  liet  op 
het  aandeel  gestorte  bedrag  en  de  eventueel  te  goed  zijnde 
winst  worden  uitgekeerd.  Bij  overlijden  zonder  achterlating 
van  eene  weduwe  of  minderjarige  kinderen  vervalt  een  en 
ander  aan  de  reservekas. 

Art.  8.  De  leden  teekenen  bii  hunne  toetreding*  in  het 

•  ••  w  ° 
register,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöpera¬ 
tieve  vereeniging,  en  daardoor  tevens  de  voorwaarden  waar¬ 
onder  deze  coöperatie  is  aangegeyen,  of  leggen,  zoo  zii  niet 
kunnen  teekenen  of  daartoe  verhinderd  zijn,  over  een  afschrift 
der  bij  art.  12  der  evengemelde  wet  bedoelde  notarieele  akte. 

Zij  zijn  bij  hunne  toetreding  verplicht,  tegen  betaling  van 
10  cent,  een  afdruk  der  voorwaarden  van  oprichting  en  van 
het  huishoudelijk  reglement  te  koopen  en  ontvangen  daarbij 
tevens  de  noodige  kasboekjes. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eener  vrouw  gaat  door  haar  hu¬ 
welijk  niet  verloren. 
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'  De  leden  kunnen,  zoo  het  bestuur  daartoe  grond  meent  te 
vinden,  door  hetzelve  uit  hun  lidmaatschap  worden  ontzet, 
behoudens  hun  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

door  overlijden,  behoudens  het  bepaalde1  bij  art.  6  dezer 
statuten; 

door  uittreding,  en 
’  door  ontzetting. 

Art.  10.  Een  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenseht  te  treden 
geeft  daarvan  bij  een  per  post  toe  te  zenden  briefkaart  kennis 
aan  liet  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  de  maan¬ 
den  November,  Februari,  Mei  en  Augustus  aan  de  aanvragen 
om  ontslag,  ingekomen  vóór  den  aanvang  dier  maanden,  naar 
volgorde  der  dateering  ten  po-st  kantore,  gevolg  geven,  met 
dien  verstande,  dat  in  ieder  der  bovenbedoelde  vergaderingen 
slechts  aan  1  op  elk  25-tal  leden  ontslag  mag  worden  ver¬ 
leend  en  dat  aan  verzoek  tot  uittreding  gegrond  op  vertrek 
naar  eene  gemeente  waar  de  vereeniging  niet  werkzaam  is, 
en  niet  grenzen  aan  eene  gemeente  waar  de  vereeniging 
werkzaam  is,  de  voorkeur  zal  worden  gegeven  boven  verzoeken 
welke  mochten  blijken  ouder  te  zijn. 

Het  bestuur  geeft  van  lief  verleemen  van  ontslag  aan  den 
belanghebbende  k  e  n  mi  s . 

De  teruggaaf  van  de  op  de  aandeelen  gestorte  gelden,  en 
uitkeering  van  eventueel  verschuldigde  rente,  zal  slechts  ge¬ 
schieden  indien  de  uittreding  het  gevolg  is  van  vertrek  naar 
eene  andere  gemeente  dan  eene  waar  de  vereeniging  werk¬ 
zaam  is,  en  onder  voorwaarde  dat  bedoelde  gemeente  niet 
grenst  aan  eene  gemeente  waar  de  vereeniging  wel  werkzaam 
is;  in  andere  gevallen  komt  een  en  ander  de  reservekas  ten 
goede. 

Art.  11.  De  leden  zijn  niet  persoonlijk  aansprakelijk  voor 
de  verbintenissen  der  vereeniging,  behoudens  de  verplichting 
hun  bij  art.  19  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  veree- 
nigingen  in  het  geval  van  vereffening  opgelegd. 

Bij  ontbinding  en  daarop  gevolgde  vereffening  zullen  de 
leden  nooit  méér  kunnen  ontvangen  dan  hunne  gestorte  aan¬ 
deelen;  het  eventueel  batig  saldo  zal  nimmer  onder  de  leden 
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mogen  worden  verdeeld,  doch  zal  zoodanige  bestemming  vol¬ 
gen  als  daaraan  door  de  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
geven. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  leden,  namelijk  een  voorzitter,  vice^ voorzitter,  eerste-secre- 
taris,  tweede-secretaris,  eerste- penningmeester,  tweede -pen¬ 
ningmeester  en  een  lid  zonder  bijzondere  functie;  zij  staan 
onder  toezicht  van  ten  hoogste  5  commissarissen. 

Bestuursleden  en  commissarissen  worden  uit  en  door  de 
leden,  op  de  algemeene  vergadering  te  houden  in  de  maand 
December,  gekozen. 

De  voorzitter  en  eerste-penningme ester  worden  in  functie 
gekozen,  overigens  regelen  de  bestuursleden  hunne  betrekkin¬ 
gen  onderling. 

Bij  ontstentenis  vervangen  zij  elkander  naar  omstandig¬ 
heden. 

Art.  13.  De  aftreding  der  bestuursleden  en  commissaris¬ 
sen  heeft  als  volgt  plaats. 

In  de  even  jaartallen  treden  af  de  eerste- voorzitter,  eerste- 
secretaris  en  tweede-penningmeester,  in  de  oneven  jaartallen 
de  vier  andere  bestuursleden. 

In  de  even  jaartallen  treden  3  commissarissen  af  en  in  de 
oneven  jaartallen  de  overige  commissarissen. 

De  aftredingen  zullen  plaats  hebben  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  te  houden  in  de  maand  December;  de  eerste  aftre¬ 
dingen  alzoo  in  de  algemeene  vergadering  te  houden  in  de 
maand  December  aanstaande.  De  benoemingen  van  nieuwe 
bestuursleden  en  commissarissen  geschieden  in  dezelfde  ver¬ 
gadering. 

Bestuursleden  zijn  wel,  doch  commissarissen  niet  weder 
herkiesbaar,  vóór  en  aleer  een  boekjaar  verloopen  is  tusschen 
hunne  aftreding  en  herkiezing. 

Art.  14.  Bestuursleden  en  commissarissen  kunnen  te  allen, 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

Bij  vacaturen  binnentijds  wordt  daarin  zoo  spoedig  moge¬ 
lijk  voorzien. 
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Wanneer1  iemand  tussehentijds  tot  bestuurslid  of  commis¬ 
saris  wordt  gekozen,  treedt  liij  af  op  liet  tijdstip  waarop  liij 
die  door  hem  vervangen  wordt  had  moeten  aftreden. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  2  maal  per  maand 
en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  zijner  leden  of  3 
commissarissen  dit  noodig  oordeelen. 

In  de  bestuursvergaderingen  zullen  geen  besluiten  kunnen 
worden  genomen,  zoo  niet  de  meerderheid  der  bestuursleden 
zich  daar  vóór  verklaren. 

De  commissarissen  hebben  in  de  bestuursvergadering  zit¬ 
ting  en  brengen  eene  adviseerende  stem  uit. 

Art.  10.  Het  bestuur  heeft  de  algeheele  leiding  van  het 
bedrijf;  het  schorst  en  ontslaat,  dit  laatste  met  beroep  op  de 
algemeene  vergadering,  het  personeel  en  regelt  diens  werk¬ 
zaamheden;  liet  draagt  zorg  dat  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  tegen  brand  en  zooveel  mogelijke  tegen  andere 
schaden  zijn  verzekerd;  het  brengt  verslag  uit  omtrent  het 
bedrijf  en  komt  voorts  de  verplichtingen  bij  de  wet  of  bij  deze 
voor  waarden  aan  hetzelve  opgelegd  na. 

Art.  17.  Met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  het  derde 
lid  van  art.  9  der  wet  tot  regeling*  der  coöperatieve  vereeni- 
gingen  worden  alle  van  het  bestuur  of  de  vereeniging  uit¬ 
gaande  stukken  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend.  Voor  stukken  betreffende  geldelijke  aangelegen¬ 
heden  wordt  mede  de  onderteekening  van  den  penningmees¬ 
ter  vereischt. 

Eenvoudige  oproepingen  ter  vergadering  en  dergelijke  dra¬ 
gen  alleen  de  onderteekening  van  den  secretaris. 

Art.  18.  De  leden  van  het  bestuur  zijn,  ieder  voor  zoover 
hunne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het 
door  hen  gevoerde  beheer.  Zij  kunnen  de  boeten  door  hen 
beloopen  door  veroordeeling  wegens  niet  nakoming  der  voor¬ 
schriften,  vervat  in  de  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  ver- 
eenigingen,  niet  ten  laste  der  vereeniging  brengen,  tenzij  de 
algemeene  vergadering  voor  bijzondere  gevallen  het  tegen¬ 
deel  mocht  beslissen. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  onge¬ 
lukken  en  verliezen  door  overmacht  ontstaan.  In  geval  van 
buitengewone  verliezen  roept  het  bestuur  onverwijld  de  al¬ 
gemeene  vergadering  bijeen,  ten  einde  den  toestand  te  harer 
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kennis  te  brengen  en  baar  naar  omstandigheden  te  doen 
besluiten. 

Art.  20.  De  bestuursleden,  moeten  de  commissarissen  alle 
inlichtingen  verstrekken  en  die  inzage  van  boeken  en  be¬ 
scheiden  geven  welke  zij,  hetzij  afzonderlijk,  hetzij  te  zamen/, 
verlangen  en  die  zij  voor  hun  toezicht  noodig  oordeelen. 

Art.  21.  De  commissarissen  hebben,  zoo  minstens  3  hun¬ 
ner  dit  noodig  oordeelen,  het  recht  het  bestuur  of  éénj  of 
meer  zijner  leden  te  schorsen.  Zij  roepen  in  zoodanig  geval 
binnen  8  dagen  eene  algemeene  vergadering  bijeen,  die  als¬ 
dan  over  hunne  handeling  oordeel  zal  vellen. 

Hoofdstuk  IY. 

Y  erga  der  in  gen. 

Art.  22.  Jaarlijks  in  de  maanden  Juni  en  December,  en 
voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  commissarissen  of  1/5  van 
het  aantal  leden  dit  wenschen,  worden  de  algemeene  verga¬ 
deringen  gehouden. 

Art.  23.  De  leden  worden  bij  hun  toe  te  zenden  oproe¬ 
pingsbrieven,  minstens  8  dagen  bevorens,  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  opgeroepen.  Het  bestuur  zal  van  de  te  behandelen 
onderwerpen  eene  agenda  opstellen  en  daarin  opnemen  alle 
voorstellen,  welke  14  dagen  vóór  de  te  houden  algemeene  ver¬ 
gadering  door  commissarissen,  of  minstens  10  leden,  schrifte¬ 
lijk  te  zijner  kennis  zijn  gebracht.  De  oproepingsbrieven  zul¬ 
len  de  te  behandelen  onderwerpen  aangeven. 

Onderwerpen  niet  op  de  oproepingsbrieven  vermeld  kunnen 
wel  ter  sprake  worden  gebracht,  doch  daarover  kunnen  geen 
besluiten  worden  genomen. 

Art.  24.  De  leden  hebben  uitsluitend  op  vertoon  van  hun 
bewijs  van  lidmaatschap  toegang  tot  de  algemeene  vergade¬ 
ring. 

Ieder  lid  brengt  in  de  vergadering  1  stem  uit.  Vertegen¬ 
woordiging  wordt  niet  toegelaten. 

Art.  25.  De  algemeene  vergadering  benoemt  liet  per¬ 
soneel. 

Art.  26.  Over  zaken,  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  een¬ 
voudige  meerderheid  beslist;  bij  staking  van  stemmen  wordt 
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een  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn.  Hiervan  is  uitgezon¬ 
derd  liet  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe  2/3. 
der  stemmen  van  alle  leden  noodig  ia.  Zijn  op  de  eerste 
daartoe  bijeengeroepen  vergadering  geen  2/3  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig,  en  verklaren  zich  minder  dan  1/3  van 
het  aantal  leden  tot  instandhouding,  dan  zal,  binnen  14  da¬ 
gen,  eene  nieuwe  vergadering  worden  belegd  en  met  2/3  van 
het  aantal  der  alsdan  uit  te  brengen  stemmen  over  het  al 
of  niet  voortduren  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  27.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  van.  den 
stempel  der  vereeniging  voorziene  briefjes  en  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Wordt  terstond  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  beide  personen  die  het  grootste  aantal  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd;  bij  staking  van  stemmen  beslist 
hierna  het  lot. 


Hoofdstuk  V. 

Geldmiddelen. 

Art.  28.  Be  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  het  aan- 
deelenkapitaal,  op  te  nemen  voorschotten  en  de  inkomsten 
van  haar  bedrijf. 

Art.  29.  Het  dienstjaar  loopt  van  af  1  November  tot  en 
met  31  October,  met  dien  verstande,  dat  het  eerste  dienstjaar 
zal  loopen  van  den  dag  van  oprichting  af  tot  en  met  31  Oc¬ 
tober  1904. 

Art.  30.  Het  bestuur  doet  in  de  algemeene  vergadering 
te  houden  in  de  maand  December  rekening  en,  verantwoor¬ 
ding  over  liet  gevoerd  beheer  in  het  afgeloopen  dienstjaar r 
zulks  onder  overlegging  van  de  daarop  betrekking  hebbende 
bescheiden,  en  eeine  balans.  De  rekening  en  verantwoording 
en  de  balans  zullen,  voorzien  van  een  verslag  van  commis¬ 
sarissen,  aan  wie  een  en  ander  te  voren  moet  zijn  aangeboden, 
gedurende  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering,  voor  de 
leden,  ten  kantore  der  vereeniging,  ter  visie  liggen.  Zij  ont¬ 
vangen  kennis  van  den  dag  waarop  de  nederlegging  zal  ge¬ 
schieden. 

De  winst-en-verliesrekening  en  de  balans  worden  op  de  al- 
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gemeene  vergadering  aan  het  oordeel  van  de  leden  onder¬ 
worpen. 

Worden  zij  niet  goedgekeurd,  dam  worden,  binnen  eene 
maand  na  de  vergadering,  eene  nieuwe  rekening  en  verant¬ 
woording  en  balans  aan  de  opnieuw  bijeengeroepen  algemeeme 
vergadering  aangeboden,  waarmede  gehandeld  zal  worden 
gelijk  hiervoor  is  bepaald. 

Art.  31.  Van  de  vaste  goederen  der  vereeniging  zal  jaar¬ 
lijks  minstens  1  procent  worden  afgeschreven,  van  de  losse 
goederen  zooveel  als  zij  zullen  geacht  worden  in  waarde  te 
zijn  achteruitgegaan.  Hetgeen  er  na  deze  afschrijving,  na  de 
betaling  van  alle  uitgaven  voor  het  bedrijf,  na  betaling  der 
rente  van  aangegane  geldleeningen  en  3  ten  100  over  het  be¬ 
drag  der  volgestorte  aandeelen  uit  de  ontvangsten  van  het 
bedrijf  mocht  overschieten,  zal  als  zuivere  winst  worden  be¬ 
schouwd. 

Art.  32.  Van  deze  zuivere  winst  zal,  zoolang  de  vereen i- 
ging  schulden  wegens  geleend  geld  te  haren  laste  heeft,  30 
procent  worden  aangewend  tot  delging  dier  schulden.  Het 
alsdan  nog  overschietende  zal  worden  verdeeld  als  volgt: 

5  procent  voor  het  bestuur  en  commissarissen; 

3  procent  voor  het  personeel; 

00  procent  voor  de  leden -verbruikers,  in  evenredigheid  naar 
het  bedrag  van  hun  verbruik; 

15  procent  voor  liet  doel  als  om  schreven  onder  letter  b  van 
art.  2; 

10  percent  voor  een  volksgebouw  der  coöperatie; 

en  7  procent  voor  het  ondersteuningsfonds  bij  ziekte,  te 
beheeren  door  de  vereeniging. 

Wanneer  alle  schulden!  der  vereeniging  zijn  gedelgd,  zal 
de  daartoe  gebezigde  30  procent  worden  gestort  in  een  reser¬ 
vefonds,  totdat  dit  het  maximum  van  f  5000  heeft  bereikt. 

Art.  33.  De  uitkeering  der  winst  kam  niet  gevorderd  wor¬ 
den  vóór  eene  maand  verstreken  is,  nadat  zii  door  de  alge- 
meene  vergadering  is  vastgesteld;  de  winstaandeelen  12 
maanden  na  de  vaststelling  nog  niet  opgevorderd  vervallen 
aan  het  reservefonds;  de  aanspraak  op  winstuitdeeling  ver¬ 
valt  ten  opzichte  van  die  leden- verbruikers  welke  uit  de  ver¬ 
eeniging  zijn  getreden,  ten  gevolge  van  eene  andere  oorzaak 
dan  vertrek  naar  eene  andere  gemeente  dan  eene  waar  de 
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vereeniging  werkzaam  is  of  gemeente'  welke  aan  eene  zoo¬ 
danige  grenst;  het  hun  in  gewone  omstandigheden  toeko¬ 
mende  winstaandeel  komt  alsdan  het  reservefonds  ten  goede. 

Art.  34.  De  voor  de  uitoefening  van  het  bedrijf  niet  noo- 
dige  gelden  worden  in,  binnenlandsche  fondsen,  of  bij  eene 
geldinstelling,  lente  geven  d  belegd,  een  of  ander  door  de 
algemeene  vergadering  te  bepalen. 

Art.  35.  Het  reservefonds,  gevormd  wordende  gelijk  hier¬ 
voor  is  bepaald,  dient: 

tot  meerderen  waarborg  voor  de  nakoming  der  verplichtin¬ 
gen  door  de  vereeniging  op  zich  genomen; 

tot  dekking  van  onverhoopte  verliezen,  of  te  lijden  buiten¬ 
gewone  schade; 

in  buitengewone  gevallen,  door  de  algemeene  vergadering 
te  bepalen,  tot  bevordering  van  het  doel  in  art.  2,  sub  b, 
om  schreven . 

liet  bestuur  zal  zelfs  in,  een  spoedeischend  geval,  commis¬ 
sarissen  gehoord,  tot  laatstbedoeld  doel  over  een  maximum 
bedrag  van  f  100  per  jaar  op  eigen  gezag  mogen  beschikken. 

Art.  30.  De  uitkeering  der  15  procent  voor  het  doel  als 
omschreven  in  art.  2,  sub  b,  zal,  indien  de  Middelburgsche 
Bestuurdersbond  mocht  opgehoud'en  hebben  te  bestaan,  ge¬ 
regeld  worden  door  liet  bestuur,  dat  hiervan  eene  kas  zal  vor¬ 
men,  waaruit  de  arbeidersbeweging  in  haar  geheel  zal  wor¬ 
den  gesteund. 


Hoofdstuk  AI. 


Art.  37.  Alle  geschillen  over  de  beteekenis  van  de  voor¬ 
waarden  waaronder  de  vereeniging  is  aangegaan  en  die  welke 
tusschen  het  bestuur  en  de  leden  mochten  voorkomen,  zullen, 
voor  zoover  zij  voor  scheidsrechterlijke!  uitspraak  vatbaar 
zijn,  door  de  algemeene  vergadering  worden  beslecht. 

Art.  38.  W  ijziging  in  de  voorwaarden  waaronder  deze 
coöperatie  is  aangegaan  kan  alleen  geschieden,  met  3/4  deel 
van  de  ter  zake  dier  wijziging  uit  te  brengen  stemmen. 

Art.  39.  Het  doel  der  vereeniging  mag  geen  verandering 
ondergaan. 
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Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Middelburg,  ten  dage,  maand  en 
jare  als  voren,  in  tegenwoordigheid  van  Jan  Meulenberg, 
candidaat-notaris,  en  Jacobus  van  A artsen,  notarisklerk,  hei¬ 
den  wonende  te  Middelburg,  als  getuigen. 

En  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  met  de  getuigen 
en  mij  notaris,  deze  minuut  onderteekend. 

(Geteekend:)  D.  Bimmel,  G.  J.  Itiemens,  J.  Onderdijk,  J. 
A.  de  Bruyn,  G.  Wolders,  J.  C.  Pluymers,  1).  A.  Steketee; 
J,  Meulenberg,  van  A artsen,  J.  W.  Verhuist,  notaris. 

Geregistreerd  te  Middelburg  28  September  1904,  deel  148, 
folio  59  recto,  vak  5. 


m 


11 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  22  October  1904,  n°.  248. 


Coöperatieve  roomboterfabriek  „Exloo”,  te  Exloo,  ge¬ 
meente  Odoorn. 


Heden,  7  October  1904,  compareerden  te  Exloo,  gemeente 
Odoorn,  voor  mij  Hendrik  Ru  dolf  Trip,  notaris  te  Borger,  in 
tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  en  mij  bekende  ge¬ 
tuigen  : 

de  lieeren  Bernardus  Tohannes  ten  Rodengatc  Marissen, 
landeigenaar,  Frederik  Hendrik  Rosingh.  Jan  Cremers,  Hen¬ 
drik  Nijhof,  Willem  Elling,  Geert  Ziengs,  allen  landbouwers, 
en  Jan  ter  Borgh,  ouderwijzer,  hoofd  der  school,  allen  wo¬ 
nende  te  Exloo,  te  zamen  uitmakende  liet  bestuur  en  commis¬ 
sarissen  der  coöperatieve  roomboterfabriek  „Exloo”,  geves¬ 
tigd  te  Exloo,  ten  doel  hebbende,  het  bereiden  en  te  gelde 
pnaken  van  roomboter,  met  uitstrekking  van  den  werkkring 
ook  tot  derden,  die  verklaarden  dat  in  de  algemeene  vergade¬ 
ringen,  gehouden  26  September  en  4  October,  beide  laatst¬ 
leden,  van  aandeelhouders  dier  coöperatieve  vereeniging  is 
besloten  de  statuten  dier  vereeniging,  vastgesteld  bij  de  akte 
van  oprichting  1  Augustus  1894  verleden  voor  den  notaris 
Cornets  de  Groot  te  Borger,  te  wijzigen  en  wel  in  dier  voege, 
dat  die  statuten  in  het  vervolg  zullen  luiden : 

Art.  1.  He  vereeniging  zal  gevestigd  zijn  te  Exloo,  ge¬ 
meente  Odoorn,  zal  aldaar  eene  fabriek  met  bergplaats  en 
kantoor  stichten  en  kiest  voor  hare  handelingen  of  gedingen 
aldaar  haar  domicilie. 

Art.  2.  De  gelden,  benoodigd  voor  de  oprichting  der  ver¬ 
eeniging,  het  stichten  der  fabriek  cum  annexis,  liet  bekosti- 
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gen  der  werktuigen,  gereedschappen  en  verderen  inventaris, 
alsmede  fonds,  benoodigd  voor  bedrijfskapitaal,  worden  ver¬ 
kregen  als  volgt:  er  worden  uitgegeven  aandeelen  op  imam, 
groot  f  20,  halve  aandeelen,  groot  f  10  en  een/vierde  aandeelen, 
groot  f  5. 

Deelgenomen  is  door  :  Bernairdus  Johannes  ten  Rodenga, te 
Clarissen,  voornoemd,  voor  12  aandeelen  of  f  240,  Albert 
Rosingh,  landeigenaar,  wonende  te  Exloo,  voor  10  aandeelen 
of  f  200,  Willem  Elling,  voornoemd,  voor  10  aandeelen  of 
f  200,  -Jan  Róssing  Janszoon,  landbouwer,  wonende  te  Exloo, 
voor  10  aandeelen  of  f  200,  Hendrik  N  ij  hof  Willem  zoon, 
(landbouwer,  wonende  te  Exloo,  voor  10  aandeelen  of  f  200, 
Geert  Zieligs,  voornoemd,  voor  10  aandeelen  of  f  200,  -Tan 
Cremers,  voornoemd,  voor  10  aandeelen  of  f  200,  Roelof  Zege¬ 
lring,  landeigenaar,  wonende  te  Exloo,  voor  8  aandeelen  of 
f  100,  Tan  ter  Borgh,  voornoemd,  voor  T  aandeelen  of  f  140, 
Henderika  Prins,  weduwe  Adolf  Rosingh,  landeigenares,  wo¬ 
nende  te  Exloo,  voor  T  aandeelen  of  f  140,  Jan  Sanders  Wil- 
lemzoon,  landbouwer  aldaar,  voor  6  aandeelen  of  f  120,  Al¬ 
bert  Oosting'  Janzoon,  landbouwer  aldaar,  voor  5  aandeelen 
of  f  101),  Albert  Smegen,  landbouwer  aldaar,  voor  5  aandeelen 
of  f  100,  Jantien  Bussemaker,  weduwe  Geert  Smit,  winkelier¬ 
ster,  wonende  aldaar,  voor  5  aandeelen  of  f  100,  Harm  Ziel¬ 
man,  schoenmaker,  aldaar,  voor  4  aandeelen  of  f  80,  Jantien 
Róssing,  weduwe  Berend  Zikken,  landbouwster  aldaar,  voor  3 
aandeelen  of  f  60,  Hendrikje  Weken,  weduwe  Harm  ( tos¬ 
tin  g,  landbouwster  aldaar,  voor  3  aandeelen  of  f  60,  Albert 
Oosting  Jan-ltarmzoon,  landbouwer  aldaar,  voor  3  aan¬ 
deelen  of  f  60,  Jan®  Dijks  Jan-Barteldszoon,  landbouwer 
aldaar,  voor  3  aandeelen  of  f  60,  Fredrik  Hendrik  Rosingh, 
voornoemd,  voor  3  aandeelen  of  f  60,  H arm ans  Rosingh, 
landbouwer,  wonende  te  Exloo,  voor  3  aandeelen  of  f  60,  Koert 
Zikken,  landbouwer  aldaar,  voor  2\  aandeelen  of  f  45,  Jaco- 
bus  Goedhardus  Borgesius.,  burgemeester  aldaar,  voor  2  aan¬ 
deelen  of  f  40,  Jan  Rosingh,  landeigenaar  aldaar,  voor  2  aan¬ 
deelen  of  f  40,  Hendrik  Alfrink  ir.,  landbouwer  aldaar, 
voor  2  aandeelen  of  f  40,  Jan  Dijks  Jan-Barteldszoon,  land¬ 
bouwer  aldaar,  voor  2  aandeelen  of  f  40,  Hendrik  Sanders, 
landbouwer  aldaar,  voor  1  aandeel  of  f  20,  Roelf  Eding,  land¬ 
bouwer  aldaar,  voor  1  aandeel  of  f  20,  Willem  Sanders  Jan- 
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zoon,  kleermaker  aldaar,  voor  1  aandeel  of  f  20,  Jan  Hoekman, 
.landbouwer  aldaar,  voor  1  aandeel  of  f  20,  Willem  E veris, 
landbouwer  aldaar,  voor  1  aandeel  of  f  20,  Kars  Meertens, 
timmerman  aldaar,  voor  1  aandeel  of  f  20,  Geert  van  Rossum, 
bakker  aldaar,  voor  1  aandeel  of  f  20,  Jan  Róssing  llarm- 
izoon,  landbouwer  aldaar,  voor  1  aandeel  of  f  20,  Gerrit  Haan- 
drikman  Evertzoon,  landbouwer  aldaar,  voor  een  half  aan¬ 
deel  of  f  10,  Egbertus  Zikken,  landbouwer  aldaar,  voor  een 
half  aandeel  of  f  10,  Thijs  Dijks  Tlendrikuszoon,  molenaar 
aldaar,  voor  een  half  aandeel  of  f  10,  Hendrik  Yenekamp, 
smid  aldaar,  voor  een  half  aandeel  of  f  10,  Geert  Zikken  Eg- 
bertzoon,  landbouwer  aldaar,  voor  een  vierde  aandeel  of  f  5, 
Lukas  Hofman,  landbouwer  aldaar,  voor  een  vierde  aandeel 
of  f  5,  en  Jan  Wever,  arbeider  aldaar,  voor  een  vierde  aan¬ 
deel  of  f  5. 

Het  ontbrekende  zal  door  eene  leening  worden  aangevuld, 
die  in  25  jaarlijksehe  gelijke  termijnen  zal  worden  aigelost. 

Art.  0.  De  duur  der  vereeniging  wordt  verlengd  met  10 
ja  ren,  te  rekenen  van  af  17  Augustus  1904  en  eindigt  alzco 
17  Augustus  19734. 

Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt  dl  December. 

Art.  4.  Er  zal  een  reservefonds  worden  gevormd  van  ten 
hoogste  f  1500. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  die 
nader  als  aandeelhouders  worden  aangenomen. 

De  rechten  der  leden  op  de  bezittingen  der  vereeniging  en 
hunne  persoonlijke  aansprakelijkheid  voor  de  verbintenissen 
derzelve  en  hare  schulden  worden  bepaald  naar  verhouding 
hunner  aandeelen. 

Art.  0.  De  leden  der  vereeniging,  binnen  den  kring*  der 
vereeniging  wonende,  zijn  verplicht  aan  de  fabriek  de  melk 
te  leveren  hunner  koeien  welke  zij  voor  eigen  gebruik  niet 
behoeven. 

liet  is  den  leden  verboden  aan  eenige  andere  fabriek  dan  de 
tegenwoordige  melk  of  boter  te  leveren  of  melk  te  verknopen 
tijdens  zij  aan  de  fabriek  leveren. 

Rij  overtreding  voor  de  eerste  maal  zal  eene  boete  van  f  5, 
bij  verdere  overtreding  eene  boete  van  ten  hoogste  f  25  ver¬ 
beurd  zijn. 
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liet  bestuur  constateert  de  bel  o  open  boete  en  bepaalt  de 
hoegrootheid  daarvan  bij  herhaalde  overtreding. 

In  bijzondere  gevallen,  door  het  bestuur  te  beoordeelen,  is 
dit  laatste  gerechtigd  verlof  te  verleenen  tot  verkoop'  aan  par¬ 
ticulieren  van  ten  hoogste  5  liters  melk  per  dag. 

De  leden  der  vereeniging  mogen  geen  kalveren  koopen  om 
die  te  mesten  en  als  vette  kalveren  te  verknopen. 

Art.  T.  De  prijs  der  melk  en  de  wijze  van  uitbetaling 
daarvan  worden  bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld  en 
bepaald. 

Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  kiezen  uit  hun  midden 
een  bestuur  van  5  leden,  dezen  kiezen  wederom  uit  hun  mid¬ 
den  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  vice- 
eecretaris  en  een  penningmeester.  Tevens  kiezen  de  leden  5 
commissarissen,  die  toezicht  houden  op  de  handelingen  van 
het  bestuur. 

In  de  jaarlijks  te  houden  algemeene  vergadering  kan  door 
de  leden  worden  bepaald  of  en  tot  welk  bedrag  aan  het  be¬ 
stuur  eene  belooning  voor  zijne  bemoeiingen  over  het  afge- 
loopeii  dienstjaar  kan  worden  toegekend. 

Art.  9.  Het  bestuur  belast  zich  met  de  oprichting  en  het 
beheer  der  fabriek  en  toebehooren,  de  exploitatie  daarvan  en 
het  te  gelde  maken  der  boter;  voorts  vertegenwoordigt  het 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Voor  uitbreiding  of  verbouwing  der  fabriek  en  toebehooren 
het  koopen,  verknopen  en  ruilen  van  vaste  goederen,  als 
iedere  andere  daad  van  eigendom  en  het  ter  leen  opnemen 
van  gelden  moet  het  bestuur  door  de  leden  gemachtigd 
worden. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  en  de  commissarissen 
treden  volgens  een  op  te  maken  rooster,  op  31  December,  eerst- 
maal  31  December  1905,  af  en  hebben  3  jaren'  zitting;  zij 
blijven  in  functie,  totdat  hunne  opvolgers  zullen  zijn  be¬ 
noemd.  De  verkiezing  geschiedt  in  de  eerste  helft  van  Decem¬ 
ber.  De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar.  Elk  lid  kan  te 
allen  tijde  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene 
vergadering  worden  ontslagen  ;  onmiddellijk  wordt  alsdan  in 
de  vacature  voorzien. 

Art.  11.  De  voorzitter  opent  en  leidt  de  vergaderingen  en 
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behandelt  alle  voorkomende  gevallen,  die  niet  aan  anderen 
zijn  opgedragen  of  die  spoedeischend  zijn. 

Art.  12.  De  voorzitter  belegt  de  bestuurs-  en  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  zoo  dikwijls,  hij  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  het 
door  3  leden  van  het  bestuur  of  door  5  gewone  leden  der 
vereeniging,  met  opga.ve  der  te  behandelen  onderwerpen, 
schriftelijk  aan  hem  wordt  verzocht.  Wordt  aan  dit  verzoek 
binnen  8  dagen  geen  gevolg  gegeven,  dan  kunnen  de  aan- 
vragers  eene  vergadering  beleggen.  Geen  vergadering  is  gel¬ 
dig,  indien  niet  minstens  de  helft  van  het  totale  aantal  stem¬ 
men  dat  kan  worden  uitgebracht,  vertegenwoordigd  is.  Er 
wordt  dan  hervergadering  over  de  aanhangige  zaken  uitge¬ 
schreven  en  wordt  in  deze  vergadering  over  het  aanhangige 
definitief  beslist. 

Oproepingen  ter  vergadering  geschieden  minstens  2  dagen 
bevorens  op  zoodanige  wijze  als  het  bestuur  geschikt  zal  oor- 
deelen;  in  spoedeischeiule  gevallen  kan  hiervan  worden  af¬ 
geweken. 


Art.  13.  De  commissarissen  kiezen  uit  hun  midden  een 
voorzitter  en  een  secretaris.  De  voorzitter  schrijft  de  vergade¬ 
ringen  van  den  raad  van  commissarissen  uit,  zoo  dikwijls  hij 
zulks  noodig  oordeelt  en  is  tevens  gerechtigd  gecombineerde 
vergaderingen  van  bestuur  en  commissarissen  te  beleggen. 

Art.  ld.  rJ  Den  aanzien  van  het  stemrecht  in  algemeene  ver¬ 
gaderingen  geven  2  aandeelen  en  daar  beneden  recht  op  1 
stem ;  boven  de  2  tot  en  met  5  aandeelen  recht  op  2  stemmen, 
boven  de  5  tot  en  met  9  aandeelen  recht  op  3  stemmen  en 
meer  dan  9  aandeelen  recht  op  4  stemmen. 

Ieder  lid  is  bevoegd  zich  bij  ongezegelde  schriftelijke  vol¬ 
macht  door  een  meerderjarig  persoon  te  doen  vertegenwoor¬ 
digen,  die  dan  voor  hem  aan  de  besprekingen  en  stemmingen 
kan  deelnemen.  In  de  andere  vergaderingen  heeft  ieder  lid 
slechts  ééne  stem. 

De  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  ge¬ 
stemd.  De  stemmingen  over  personen  zal  geschieden  zoo  en 
in  dier  voege  als  dan  bij  de  Gemeentewet  is  bepaald.  Bij  sta¬ 
king  der  stemmingen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 


Verworpen  te  zijn. 


5 


U7  O 


COO  l’E  Li  AT  i  E  V  E  V  EREEN 1G  IN  G  EN . 


Art.  15.  De  jaariijksche  algemeene  vergadering  van  leden 
wordt  gebonden  op  een  door  liet  bestuur  te  bepalen  dag  in  de 
maand  Februari.  In  deze  vergadering  wordt  door  bet  bestuur 
rekening  en  verantwoording  gedaan  van  zijn  bekeer  over  bet 
afgeloopen  dienstjaar.  Wordt  in  deze  vergadering  geen  be¬ 
sluit  tot  afkeuring  genomen  dan  wordt  de  rekening  als  goed¬ 
gekeurd  beschouwd.  Van  de  winst  welke  alsdan  zal  blijken  te 
zijn  behaald,  worden  achtereenvolgens  voldaan:  a.  de  aan 
bet  bestuur  naar  art  8,  alinea  2,  toe  te  kennen  belooning; 
b.  aan  de  leden  der  vereeniging  eene  rente  van  ten  minste  5 
en  ten  hoogste  (j  ten  honderd  van  bet  bedrag  hunner  aandee- 
len,  en  c.  liet  bepaalde  bedrag  als  reservefonds  af  te  zonderen, 
terwijl  bet  resteeren.de  zal  worden  ontvangen  door  de  leden 
der  vereeniging  en  wel  door  ieder  in  verhouding  van  de  door 
hem  geleverde  melk  over  bet  afgeloopen  jaar. 

Art.  Ki.  Wanneer  een  aandeelhouder  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  verlaat  of  diens  bedrijf  door  overlijden  of  om  andere 
wettige  redenen  wordt  opgeheven,  kan  het  aandeel  van  zoo¬ 
danig  lid  door  hem  of  zijne  erven,  met  goedvinden  van  het 
bestuur,  aan  een  anderen  landbouwer,  in  dien  kring  wonende, 
worden  overgedaan.  Indien  dit  niet  wel  doenlijk  is,  kan  het 
aandeel  door  de  vereeniging  worden  overgenomen  tegen  eene 
waarde  door  het  bestuur,  in  overeenstemming  met  de  laatst- 
voorgaande  balans,  te  bepalen,  zullende  die  waarde  nimmer 
de  100.  procent  mogen  overschrijden.  Mochten  er  echter  onder 
de  erven  van  een  overleden  lid  zijn,  die  binnen  den  kring  der 
vereeniging  wonen,  zoo  zullen  deze  in  elk  geval  de  verplich¬ 
tingen  van  den  overledene  tot  de  vereeniging  moeten  gestand 
doen. 

Aid.  17.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wil  worden  richt  zich 
ti  dien  einde  tot  het  bestuur  ;  in  de  eerstvolgende  vergadering 
zal  over  de  toelating  en  de  voorwaarden  waarop  die  kan  ge¬ 
schieden  worden  beslist  en  zal  van  de  beslissing  aan  eren  ver¬ 
zoeker  worden  kennis  gegeven.  Hij  is  verplicnt  in  elk  geval 
aandeel  te  nemen  en  deze  tegen  minstens  100  procent  te  stor¬ 
ten.  Ingeval  hooger  dan  100'  procent  wordt  gestort,  komt  die 
verhooging,  met  inachtneming1  van  hei  bepaalde  bij  art.  4,  ten 
bate  van  liet  reservefonds  of  zal  anders  als  winst  worden  be¬ 
schouwd. 
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Hij,  die  zonder  voldoende  redenen,  ter  beoordeeling  van  de 
leden,  uit  de  vereeniging  treedt,  verbeurt  zijne  aanspraak  op 
restitutie,  mede-eigendom  ot'  uitkeering  ten  bate  der  vereeni- 
ging,  doch  blijft  desniettemin  aansprakelijk  voor  zijn  aandeel 
in  de  schulden  en  verliezen  der  vereeniging. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  of  niet  voortzetting  der  vereen i- 
ging  na  expiratie  van  het  contract  of  verandering  in  de  sta¬ 
tuten  kan  slechts  worden  besloten  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  eene  meerderheid  van  twee/derden  van  het  aan¬ 
tal  stemmen  dat  door  alle  aandeelhouders  gezamenlijk  kan 
w o rd en  ui t ge br  ach t . 

Art.  19.  Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  of  bij 
expiratie  van  dit  contract  tot  niet  voortzetting  daarvan  is  be¬ 
sloten,  zullen  de  leden  eene  commissie  benoemen  om  tot 
liquidatie  van  dezelve  over  te  gaan  op  dusdanige  wijze  en 
binnen  zoodanigen  tijd,  als  te  gelijker  tijd  zal  worden  bepaald. 

Art.  20.  Bij  huishoudelijk  reglement  is  en  kan  door  het 
bestuur  verder  worden,  geregeld  datgene,  waarin  bij  deze  akte 
niet  is  voorzien;  terwijl  voor  zooverre  hierin  niet  is  afge- 
weken  de  vereeniging  wordt  beheerscht  door  de  wet  van  17 
November  1870  ( Staatsblad  n 1 .  227)  tot  regeling  der  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen,  aangevuld!  bij  die  van  7  Mei  1878  [Staats¬ 
blad  n°.  41). 

Comparanten  zijn  mij  bekend. 

Waarvan  akte.  is  verleden  op  tijd  en  plaats  voorschreven, 
in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Hoeksema.,  notarisklerk,  en 
Koelof  Tingen,  landbouwer,  wonende  beiden  te  Borger,  als 
getuigen,  die  met  de  comparanten  en  mij  notaris  deze  akte 
onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  geteekend. 

(Geteekend  : )  B.  Marissen,  F.  H.  Ilosingh,  >1 .  Cremers,  11. 
N ij  h of,  W.  Elling*,  G.  Ziengs,  J.  ter 
11.  Tingen,  II.  11.  Trip,  notaris. 

Geregistreerd  te  Assen  8  October  1904,  deel  142,  folio  180 
recto,  vak  8. 


Borgh ;  II.  Hoeksema, 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederland sche  Staatscourant  van 
Zaterdag  22  October  1904 ,  n°.  248. 


N°.  1471. 


Coöperatieve  stoorazuivelfabriek  ,  koren-  ,  lijn-  en  koek- 
malerij  en  handel  in  voederartikelen  „De  goede  ver¬ 
wachting”,  te  Peize. 

Heden,  12  October  van  liet  jaar  1904,  verschenen  voor  mij, 
Engbert  Posthuma  ,  notaris  ter  standplaats  de  gemeente  Vries  , 
arrondissement  Assen  ,  provincie  Drenthe  ,  in  tegenwoordigheid 
der  2  na  te  noemen  aan  mij  notaris  bekende  getuigen,  de  beeren : 

Gerrit  Kok,  landbouwer;  Derk  Bathoorn ,  landbouwer ;  Deert 
Harms ,  landbouwer;  Hendrik  Ensing ,  landbouwer;  Jan  de 
Jonge  ,  koopman;  Jan  Kamps,  landbouwer,  en  Hendrik  Schuring, 
landbouwer,  allen  wonende  te  Peize,  volgens  hunne  verklaring 
te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  coöperatieve  vereeniging: 
De  coöperatieve  zuivelfabriek  „De  Goede  Verwachting”  te  Peize, 
gevestigd  te  Peize  ,  welke  vereeniging  is  opgericht  bij  eene  akte, 
verleden  voor  den  notaris  Gerrit  Jan  Hillegondus  Ebbinge 
Wubben,  gevestigd  te  Roden,  29  Februari  1896,  welke  akte 
is  ingeschreven  ter  griffie  van  het  kantongerecht  te  Assen 
21  Maart  1896  en  is  opgenomen  in  het  bijvoegsel  van  de  Neder - 
landsche  Staatscourant  van  24  April  1896,  n°.  96;  zijnde  de 
statuten  dier  vereeniging  gewijzigd  bij  eene  akte ,  verleden  voor 
den  notaris  Ebbinge  Wubben,  genoemd,  27  April  1900,  welke 
akte  is  ingeschreven  ter  griffie  van  het  kantongerecht  te  Assen 
17  Mei  1900  en  is  opgenomen  in  het  bijvoegsel  der  Nederlandsche 
Staatscourant  van  1  Juni  1900  ,  n°.  126. 

De  comparanten  ,  in  qualiteit  gemeld  ,  verklaarden  dat  in  de 
algemeene  vergadering  van  leden  der  genoemde  vereeniging  , 
gehouden  6  October  dezes  jaars ,  des  avonds  om  7  uren  ,  ten 
huize  van  Henderik  de  Vries,  te  Peize,  is  voorgedragen  eene 
wijziging  der  statuten  ,  zooais  hieronder  is  omschreven  ,  en  dat 
vervolgens  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  derzelfde 
vereeniging ,  gehouden  op  denzelfden  dag  en  dezelfde  plaats , 
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des  avonds  te  8  uren  ,  met  algemeene  stemmen  is  besloten  tot 
het  brengen  der  navolgende  wijzigingen  in  de  statuten  der 
vereeniging : 

Art.  1  wordt  ver  vange  q  door  een  nieuw  art.  1  ,  luidende  : 

„De  vereeniging  is  coöperatief,  draagt  den  naam  van  :  Coöpera¬ 
tieve  stoomzuivelfabriek  ,  koren-  ,  lijn-  en  koek  malerij  en  handel 
in  voederartikelen  „De  goede  verwachting”,  en  heeft  haren 
zetel  te  Peize  ,  gemeente  Peize,” 

Art.  2  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  2 ,  luidende  : 

„Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  gemeenschappelijke  zuivelbereiding  door  de  exploitatie 
eener  stoomzuivelfabriek  en  den  verkoop  van  de  te  verkrijgen 
producten  ; 

b.  de  exploitatie  van  eene  stoom-koren-,  lijn-  en  koekmalerij, 
met  handel  in  voederartikelen  ,  te  verbinden  aan  bovenbedoelde 
fabriek.” 

Art.  3  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  3,  luidende: 

„Om  dit  doel  te  bereiken  sticht  de  vereeniging  eene  stoom¬ 
zuivelfabriek  ,  koren- ,  lijn-  en  koekmalerij  op  den  door  haar 
aangekochten  grond  te  Peize  en  verbinden  zich  de  leden  om 
de  melk  hunner  eigen  koeien,  die  voor  boterbereiding  zal  bestemd 
zijn  ,  aan  de  fabriek  te  leveren  en  de  daarvan  komende  producten 
voor  gemeenschappelijke  rekening  te  bewerken  ,  te  verkoopen 
en  af  te  leveren  ,  zoomede  om  de  bovenbedoelde  malerij  en  den 
handel  in  voederartikelen  te  begunstigen.  Leden  kunnen  alleen 
zijn  veehouders  en  veehoudsters  wonende  in  de  gemeente  Peize.” 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  ,  in  minuut. 

Gedaan  en  verleden  op  bovengemelden  datum,  te  Peize,  in 
het  logement  van  Ensing  ,  in  tegenwoordigheid  van  Henderik 
de  Vries,  directeur  der  zuivelfabriek,  en  Albert  Kosters,  arbeider, 
beiden  wonende  te  Peize,  als  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten  ,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend  :)  G.  Kok  ,  voorzitter  ,  D.  Bathoorn  ,  secretaris  . 

G.  Harms,  penningmeester,  J.  de  Jonge,  J.  Kamps,  H.  Schuring, 

H.  Ensing;  H.  de  Vries,  A.  Kosters,  E.  Posthuma. 

Geregistreerd  te  Assen  13  October  1904,  deel  142,  folio  181 
recto,  vak  1. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  22  October  1904 ,  n°.  248. 


F.  1472. 


De  coöperatieve  bouwvereeniging  „Onderling  belang*’, 
te  Haarlem. 

Heden,  3  October  1904,  compareerden  voor  mij,  Pierre 
Prangois  de  Bordes,  notaris  te  Haarlem,  in  tegenwoordigheid 
der  na  te  noemen,  getuigen: 

A.  de  heer  Boudewijn  de  Telia,  boekdrukker,  wonende  te 
Haarlem; 

a.  voor  zich,  en 

b.  *  in  hoedanigheid  van  gemachtigde  van  de  heeren: 

1.  Hendrik  Andrea,  lettergieter; 

2.  Pieter  Appelboom,  magazijnknecht; 

3.  Arie  Appelboom,  lettergieter; 

4.  Ferdinand  Johannes  Bert,  boekdrukker; 

5.  Cornelis  Bos,  letterzetter; 

6.  Cornelis  Dolle,  letterzetter; 

7.  Albertus  Hendrikes  Frensen,  letterzetter; 

8.  Dirk  Farber,  letterzetter; 

9.  Jacobus  Johannes  Fransen,  gommer; 

10.  Hendrikus  Heseman,  lettergieter; 

11.  Jan  Kollaard,  lettergieter; 

12.  Hendrik  Willem  Meijer,  boekdrukker; 

13.  Leonard  Reinders,  lettergieter; 

14.  Johannes  NicoIaa,s  Pooseboom  de  Vries,  lettergieter; 

15.  Martinus  Dirk  Tierie,  gommer; 

16.  Petrus  Jacobus  Verhoeven,  lettergieter; 

17.  Johannes  Vooges,  lettergieter; 

18.  Pieter  Velden,  boekbinder; 
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19.  Martinus  Termeer,  lettergieter; 

20.  Petrus  Leonardus  van  der  Vlerk,  boekdrukker; 

21.  Gerrit  Vroom,  boekdrukker; 

22.  Leendert  Vroom,  boekdrukker; 

23.  Abram  Vrugt,  boekdrukker; 

24.  Ja iï  Willem  Frederik  van  Wort,  boekdrukker; 

25.  Nicolaas  Zwaneveld,  lettergieter; 

allen  wonende  te  Haarlem, 

blijkens  onderhandlsche  volmacht,  geteekend  in  September 
dezes  jaars,  en  gehecht  aan  deze  minuut,  na  door  den  last¬ 
hebber,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen 
voor  echt  erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door  allen  geteekend 
te  zijn; 

13.  de  heeren  Hendrik  Pieter  Jacob  Busé,  boekbinder; 
Bei  nardus  Petrus  Antonius  Fransen,  lettergieter;  Marinus 
Ferdinand  Albrecht  Stevens,  lettergieter,  en  Pieter  Kabel, 
letterzetter,  allen  wonende  te  Haarlem, 

De  comparanten  verklaarden,  overeenkomstig  de  wet  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  tot  regeling  der 
coöperatieve  vereenigingen,  in  privé  en  qualiteit,  bij  deze 
op  te  richten  en  als  leden  deel  te  nemen  in  eene  coöperatieve 
bouwveieeniging,  onder  den  naam  van:  De  coöperatieve  bouw- 
vereeniging  „Onderling  belang”,  welke  zal  gevestigd  zijn  te 
Haarlem,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Art.  1.  Het  doel  der  coöperatieve  bouwvereeniging  „On¬ 
derling  belang”,  te  Haarlem,  is:  aan  hare  leden  eigen  woon¬ 
huizen  te  verschaffen. 

De  vereen i ging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  ach¬ 
tereenvolgende  jaren,  die  gerekend  worden  heden  aan  te 
vangen. 

Art.  2.  Alleen  zij  die  als  werklieden  verbonden  zijn  aan 
de  zaak  der  firma  Joh.  Enschedé  en  Zonen,  te  Haarlem,  niet 
coöperatief  wonen,  en  te  goeder  naam  bekend  zijn,  kunnen 
als  lid  dezer  vereeniging  worden  aangenomen. 

Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zich  schrifte¬ 
lijk  aanmelden  bij  het  bestuur. 

De  aanvraag  tot  lid  van  de  vereeniging  wordt  door  liet 
bestuur,  binnen  14  dagen,  in  eene  bestuursvergadering  ge¬ 
bracht. 

Over  de  al  of  niet  aanneming  van  een  aanvrager  als  lid 
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der  vereeniging  wordt  in  de  bestuursvergadering,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  beslist,  nadat  door  bet  be¬ 
stuur,  uiterlijk  2  dagen  na  liet  inkomen  van  de  aanvraag, 
schriftelijke  inlichtingen  zijn  verzocht  aan  de  leden,  door  het 
doen  circuleeren  van  den  imam  des  aanvragers  bij  die  leden, 
welke  inlichtingen  moeten  verstrekt  zijn  uiterlijk  7  dagen 
na  ontvangst  van  die  circulaire. 

Binnen  8  dagen  na  die  bestuursvergadering  wordt  door  het 
bestuur  de  uitslag  van  die  stemming  aan  den  aanvrager 
medegedeeld,  zonder  gehoudenheid  van  opgaaf  der  redenen 
bij  weigering  van  aanneming  als  lid  der  vereeniging. 

Wanneer  de  stemmen  staken  geldt  art.  24  en  bij  onvol¬ 
doende  opkomst  van  leden  wordt  volgens  art.  25  gehandeld, 
waarbij  de  laatstgemelde  kennisgeving  binnen  8  dagen  na 
de  tweede  bestuursvergadering  moet  geschieden,  als  in  de 
vierde  alinea  van  dat  artikel  vermeld. 

Art.  3.  Het  li  maatschap  der  vereeniging  houdt  op: 

a.  door  overdracht  op  een  ander,  na  in  eene  bestuursver¬ 
gadering  verkregen  goedkeuring,  op  gelijke  wijze  te  behan¬ 
delen  als  bij  aanneming  van  een  nieuw  lid,  in  art.  2  om¬ 
schreven; 

b.  door  opzegging  van  een  lid  der  vereeniging; 

c.  wanneer  een  lid  zijne  woonplaats  naar  eene  andere  ge¬ 
meente  overbrengt; 

cl.  door  opzegging  aan  een  lid,  wanneer  dit  lid  niet  meer 
te  goeder  naam  bekend  staat,  of  misbruik  maakt  van  sterken 
drank,  nadat  zulks  door  het  bestuur  in  eene  bestuursverga¬ 
dering  is  ter  tafel  gebracht,  na  op  dezelfde  wijze  behandeld 
te  zijn  als  bij  aanneming  van  een  nieuw  lid,  in  art.  2  om- 
schreven;  binnen  8  dagen  wordt  aan  liet  betrokken  lid  van 
die  opzegging  kennis  gegeven; 

e.  door  overschrijving  op  naam  van  het  betrokken  lid  van 
een  woonhuis  met  den  grond  der  vereeniging; 

ƒ.  door  het  in  verzuim  zijn  met  de  betaling  van  de  weke- 
lijksche  bijdrage,  huur  of  boete,  zonder  goedvinden  van  het 
bestuur,  gedurende  4  achtereenvolgende  weken; 

g.  door  faillissement  van  liet  betrokken  lid; 

h.  door  het  verhuren  van  het  perceel  geheel  of  gedeelte¬ 
lijk,  hetwelk  uitdrukkelijk  aan  de  leden  verboden  is. 

Het  verhuren  kan  evenwel  in  bijzondere  gevallen  door  het 
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bestuur,  met  commissaris,  worden  toegestaan,  in  welk  geval 
liet  lidmaatschap  niet  ophoudt; 

i.  door  liet  aan  zijn  doel  onttrekken  van  een  perceel  der 
vereeniging,  zonder  toestemming  van  het  bestuur  en  den 
commissaris; 

j.  in  de  gevallen  bij  deze  statuten  in  het  bijzonder  voor¬ 
zien. 

In  de  gevallen  van  letters  a,  b,  c,  f,  h,  i  en  j  is  het  lid 
verplicht  een  ander  als  lid  der  vereeniging  aan  'te  wijzen, 
mits  die  aanwijzing  door  het  bestuur  wordt  goedgekeurd,  op 
dezelfde  wijze  te  behandelen  als  bij  aanneming  van  een  nieuw 
lid  in  art.  2  omschreven. 

In  elk  der  hiervoren  gemelde  gevallen  letters  a,  b,  c,  cl, 
c,  /,  g,  h,  i  en  j  blijft  het  uittredend  lid  aansprakelijk  voor 
de  geregelde  betaling  der  huishuur  en  de  nakoming  der 
overigens  hem  opgelegde  verplichtingen,  totdat  zijn  huis  voor 
o’oed  door  liet  nieuwe  lid  zal-  ziin  betrokken. 

o  «- 

Indien  een  lid  gedurende  één  of  meer  weken,  hetzij  al  of 
niet  achtereenvolgende,  verzuimt  zijne  huur  te  voldoen,  is 
hij  verplicht  de  achterstallige  huur  te  betalen  te  gelijk  met 
de  huur  van  de  loopende  week,  op  Zaterdag  volgende  op  de 
week  of  weken  welke  hij  achterstallig  is  gebleven,  onvermin¬ 
derd  zijne  verplichting  tot  betalen  der  boete  hierna  om¬ 
schreven. 

Art.  4.  Bij  het  ophouden  van  liet  lidmaatschap  worden, 
voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald,  binnen 
6  maanden  daarna,  tegen  teruggave  van  het  inlegboekje  en 
behoorlijke  kwijting,  alle  tot  aflossing  strekkende  gelden  te¬ 
ruggegeven,  in  de  gevallen  sub  a,  b,  c,  cl,  f,  h,  i,  j  van  art. 
3  gemeld  aan  liet  betrokken  lid  en  in  geval  sub  g  van  art.  3 
aan  den  curator,  waartegen  in  de  gevallen  sub  cl  en  g  van 
art.  3  liet  bestuur  dan  de  vrije  beschikking  verkrijgt  over 
liet  te  betrekken  of  betrokken  perceel,  terwijl  in  alle  overige 
gevallen,  met  uitzondering  van  letter  e,  het  nieuwe  lid  ver¬ 
plicht  is  te  gelijker  tijd  te  storten  eene  som,  gelijkstaande 
aan  de  door  het  aftredende  lid  afgeloste  gelden,  waartegen 
het  in  huur  krijgt  het  perceel  door  liet  uittredend  lid  ver¬ 
laten,  onder  de  voorwaarden  en  bepalingen  in  deze  statuten 
en  in  het  na  te  melden  huurcontract  vervat. 

Ingeval  het  volle  bedrag  van  de  door  het  aftredend  lid  ver- 
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schuldigde  bijdragen,  liuisliuur  of  boete  nog  niet  mocht  zijn 
aangezuiverd,  wordt  zulks  eerst  van  zijne  tot  aflossing  strek¬ 
kende  gelden  afgetrokken  en  hem  liet  restant  teruggegeven, 
ats  in  de  eerste  alinea  van  dit  artikel  om  schreven. 

Art.  5.  De  toetreding,  uittreding  of  ontzetting  der  leden 
wordt  geconstateerd  op  de  wijze  als  in  artt.  12,  13,  11  en  15 
der  Coöperatiewet  is  bepaald. 

De  leden  zijn  persoonlijk  voor  gelijke  deelen  aansprakelijk 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging,  zooals  in  art.  19  dier 
wet  is  geregeld. 

Art.  6.  De  oorspronkelijke  ledten  ontvangen  een  boekje,  ter 
aanteekening  hunner  bijdragen,  welk  boekje  vervalt  na  de 
hierna  te  melden  loting  in!  art.  11. 

Zoodra  de  volgens  art.  11  gehouden  loting  omtrent  de  door 
de  leden  te  betrekken  perceelen  heeft  plaats  gehad,  ontvangen 
zij:  a.  een  boekje  waarin  hunne  huishuren  worden  aange- 
teekend,  en  b.  tegen  betaling  van  50  cent  een  boekje  met  een 
afdruk  van  de  statuten,  hetwelk  dient  als  reken ing-courant 
tusschen  het  lid  en  de  vereeniging,  en  waarin  alzoo  geboekt 
worden  de  kostende  prijs  van  het  perceel  en  na  afloop  van 
elk  dienstjaar  zal  worden  afgesckreven  liet  bedrag  der  tot 
aflossing  strekkende  gelden,  ook  die  bedoeld  in  art.  8,  alinea  3. 

Later  toetredende  leden  moeten  een  bedrag  gelijkstaande 
aan  de  reeds  per  hoofd  gestorte  contributie  of  tot  aflossing 
strekkende  gelden  betalen. 

De  algenïeene  vergadering  kan  bepalen,  dat  eene  nader 
vast  te  stellen  extra  som  als  entree  door  nieuwe  leden  moet 
worden  gestort. 

Art.  7.  Onder  de  voorwaarden  in  deze  statuten  vervat,  en 
met  de  zekerheid  dat  zij,  bij  behoorlijke  voldoening  aan  al 
hunne  verplichtingen,  die  welke  hun  bij  het  huurcontract 
worden  opgelegd  daaronder  begrepen,  te  zijner  tijd  den  eigen¬ 
dom  van  het  perceel  kunnen  bekomen,  hebben  de  leden  het 
recht  een  perceel  van  de  vereeniging  te  huren. 

De  huurprijs  van  de  perceelen  wordt  zoodanig  geregeld, 
dat  daarvan,  bij  wijze  van  annuïteit,  zal1  worden  betaald: 

a.  de  intrest  en  aflossing  van  de  daarvoor  door  de  ver¬ 
eeniging  opgenomen  gelden; 

b.  de  kosten  van  storm-  en  waterschade,  grond-,  polder- 
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en  andere  lasten,  die  kosten  van  drinkwater  en  verzekering 
t  e  gen  bra n  d  scha  de ; 

c.  de  kosten  van  administratie  of  beheer. 

De  woningen  moeten  zoo  gerieflijk  mogelijk,  naar  de  rege¬ 
len  der  gezondheidsleer,  worden  ingericht. 

Art.  8.  De  leden  die  nog  geen  huis  betrokken  hebben  be¬ 
talen  eene  wekelijksche  bijdrage,  welke  geregeld  wordt  in 
en  door  eene  algemeene  vergadering.  Deze  bijdrage  is  nu 
bepaald  op  15  cent  per  week,  en  moet  op  Zaterdag  van  elke 
wreek  betaald  worden  aan  den  penningmeester,  die  daarvan 
in  het  eerstgenoemde  boekje,  in  art.  6  bedoeld,  aanteekening 
stelt  en  zulks  onderteekent. 

Deze  bijdrage  wordt,  wordt  zoover  daarvan  geen  afschrij¬ 
ving  voor  de  algemeene  kosten  heeft  plaats  gehad,  zoodra  een 
lid  een  perceel  betrokken  heeft,  bij  geschreven  bij  de  gelden 
die  tot  aflossing  daarvan  strekken. 

Wanneer  een  lid  verzuimt  zijne  bijdrage  op  het  daarvoor 
vastgestelde  tijdstip  te  voldoen,  zal  liet  voor  elke  week  of 
gedeelte  daarvan  5  cent  boete  moeten  betalen. 

De  boeten  strekken  ten  voordeele  van  het  op  te  richten 
re  s  e  r ve f o  n  d  s  der  v  e  ree  n  i  gin  g . 

Dit  artikel  vervalt  zoodra  de  perceelen  door  alle  leden 
betrokken'  zijn. 

Art.  9.  De  boeten,  de  eventueel  te  heffen  entrees  van 
nieuwe  leden,  in  verband  met  art.  6,  laatste  alinea,  en  voorts 
alle  baten  waarop  vooruit  niet  gerekend  kan  worden,  vor¬ 
men  het  reservefonds. 

De  gelden  daarvan  worden  bij  voorkeur  gestort  bij  de 
Dij ksp ostsp a arb ank  en  de  renten  dier  gelden  worden  steeds 
bij  het  reservefonds  gevoegd. 

Elk  lid  is  verplicht,  boven  zijne  huur,  te  gelijk  daarmede, 
elke  week  als  bijdrage  voor  dat  reservefonds  te  storten  de 
som  van  5  cent. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  heeft  de  algemeene  vergadering 
het  recht  aan  gelden  van  het  reservefonds  eene  bestemming 
te  geven  waarbij  geen  bepalingen  gemaakt  zijn  in  deze  sta¬ 
tuten. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Dij  overlijden  van  het  lid  treedt  de  weduwe  in  diens  recli- 
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ten  en  verplichtingen,  mits  zij  daarvan,  binnen  4  weken  na 
het  overlijden,  aan  het  bestuur  schriftelajk  kennis  geeft. 

Het  bestuur  zal  de  weduwe  aan  die  verplichtingen  her¬ 
inneren. 

Indien  geen  opvolging,  in  dit  artikel  bedoeld,  geschiedt, 
worden  alle  gelden  welke  tot  aflossing  van  den  kostenden 
prijs  der  woning  hebben  gestrekt,  binnen  8  weken  nadat  liet 
perceel  verlaten  is,  terugbetaald,  evenwel  na  aftrek  van  alle 
onkosten,  zoo  van  herstel  der  woning  als  van  eventueele  ge¬ 
rechtelijke  vervolging*. 

Art.  11.  Door  het  bestuur  wordt  bepaald  wanneer  de  loting 
en  toewijzing  der  te  betrekken  perceelen  zal  geschieden.  In 
eene  algemeene  vergadering  geschiedt  de  loting  door  de  leden 
zei  ven.  Door  een  der  bestuursleden  wordt  geloot  voor  hen  die 
niet  aanwezig  zijn. 

Minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering  waarin  de  loting  zal 
geschieden  worden  de  leden  opgeroepen,  volgens  art.  22. 

Ingeval  de  leden  de  door  hen  te  bewonen  of  bewoonde  per¬ 
ceelen  onderling  wenschen  te  verwisselen,  moeten  zij  hiervan 
schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur  en  zal,  des  noodig, 
in  de  boeken  de  noodige  wijziging  worden  gebracht  en  zullen 
in  de  boekjes  de  namen  veranderd  worden. 

De  huurprijs  van  elk  perceel  en  de  daarbij  bekoorende 
grond  wordt  door  het  bestuur,  onder  goedkeuring  van  den 
commissaris,  bepaald. 

Ieder  lid  dat  een  huis  van  de  vereeniging  betrekt  is  ver¬ 
plicht  het  daarvoor  vastgestelde  huurcontract  te  teekenen. 
Op  Zaterdag  van  elke  week  moet  de  huurprijs  ten  huize  van 
den  penningmeester  worden  betaald,  op  zoodanig  uur  als 
door  het  bestuur  wordt  vastgesteld.  Daarvan  wordt  door  den 
penningmeester  onderteekende  aanteekening  gedaan  in  het 
in  art.  6  bedoelde  huurboekje. 

Voor  te  late  betaling  van  huur  betaalt  het  betrokken  lid 
van  elke  ingetreden  week,  na  het  ter  betaling  van  huur  vast¬ 
gestelde  tijdstip,  10  cent  boete. 

Zoolang  de  kostende  prijs  van  het  betreffende^  huis,  met 
den  daarbij  behoorenden  grond,  door  liet  lid  niet  voldaan  is, 
moet  met  betaling  van  huur  worden  voortgegaan. 

Is  de  delging  geschied,  dan  wordt,  na  goedkeuring  van  den 
commissaris,  dat  huis  met  den  grond  het  eigendom  van  het 
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belanghebbend  lid  en  zal  aan  hem  worden)  overgedragen  zoo- 
dra  de  geldleening,  onder  verband  van  tweede  hypotheek  ten 
laste  van  deze  vereeniging  aan  te  gaan,  geheel  zal  zijn  af¬ 
gelost. 

De  overdracht- en  de  levering  geschiedt  onbelast,  voor  reke¬ 
ning  van  liet  belanghebbend  lid. 

Het  belanghebbend  lid  kan  de  kosten  daarvan  zelf  voldoen, 
of  verkiezen  dat  zij,  geheel  of  gedeeltelijke,  voorgeschoten 
worden  door  de  vereeniging,  in  welk  geval  hij  dan  nog  zooveel 
langer  met  de  betaling  van  eene  wekelijksche  bijdrage,  ge¬ 
lijkstaande  aan  de  huur,  zal  moeten  voortgaan,  totdat  be¬ 
doelde  kosten  daaruit  geheel  kunnen  worden  bestreden. 

Zoolang  het  perceel  niet  aan  het  betrokken  lid  is  overge¬ 
dragen,  is  hij  verplicht  elk  jaar,  op  de  eerste  vordering  van 
het  bestuur,  te  betalen  zijn  aandeel  in  de  grondbelasting,  in 
de  kosten  van  verzekering  tegen  brandschade  en  voorts  in 
de  algemeene  kosten. 

Art.  12.  Veranderingen  aan  de  perceelen  mogen,  wat  het 
uitwendige  betreft,  niet  plaats  hebben  zo  mier  toestemming 
der  algemeene  vergadering.  In  hoeverre  andere  veranderin¬ 
gen  mogen  geschieden  beslist  het  bestuur. 

Art.  13.  De  zorg  voor  het  onderhoud  der  huizen  wordt  op¬ 
gedragen  aan  het  bestuur. 

Yoor  zoover  het  algemeen  onderhoud'  is,  vallen'  de  kosten 
daarvan  voor  rekening  van  het  betrokken  lid,  uitgezonderd 
storm-  en  waterschade,  die  ten  laste  der  vereeniging  komen. 

Yoor  de  kosten  van  onderhoud,  voor  zoover  zij  voor  reke¬ 
ning  van  het  betrokken  lid  zijn,  wordt  dit  lid,  evenals  voor 
alle  andere  te  zijnen  laste  komende  uitgaven,  gedebiteerd. 
Door  liet  bestuur,  en  in  overleg  met  den  commissaris,  wordt 
bepaald  wat  onder  den  kostenden  prijs  der  perceelten  verstaan, 
moet  worden  en  het  bedrag  dat  ieder  lid  in  den  kostenden 
prijs  moet  betalen. 

Elk  bewoner  is  verplicht  bij  het  bespeuren  van  eenig  ge¬ 
brek  aan  de  door  hem  gehuurde  woning  daarvan  onverwijld 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het  bestuur,  of  aan  iemand 
daartoe  door  het  bestuur  op  te  geven,  en  wordt  het  gebrek 
daarna  zoo  spoedig  mogelijk  hersteld. 

Art.  14.  Indien  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  eenig 
lid,  in  stede  van  zijn  perceel  ordelijk  en  net  te  bewonen  en 
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te  gebruiken,  integendeel  voortdurend  grootere  oi  kleinere 
schade  toebrengt,  zal  zoodanig  lid  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  kunnen  vervallen  verklaard  worden  van  zijn  lid¬ 
maatschap.  De  3  laatste  leden  van  art.  2  zijn  ten  deze  van 
toepassing. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  te  benoemen  uit  de  leden. 

Elk  ja-ar,  te  beginnen  in  1905,  treedt  zoo  na  mogelijk  1/3 
gedeelte,  volgens  een  door  het  bestuur  bij  het  lot  op  te 
maken,  rooster,  van  het  bestuur  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Van  de  bestuursleden  is  één  voorzitter,  één  secretaris  en 
één  penningmeester. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  be¬ 
noemd,  de  verdere  functiën  regelt  het  bestuur  onderling. 

De  aftreding  heeft  plaats  terstond  na  de  tweede  algemeene 
vergadering  in  art.  20  bedoeld,  in  welke  vergadering  in  de 
ontstane  vacature  wordt  voorzien. 

Aanvulling  van  tusschentijds  ontstane  vacatures  geschiedt 
in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  echter  binnen  8 
weken. 

Wanneer  2  of  meer  vacatures  in  het  bestuur  zijn,  wordt 
daarin,  zoodra  mogelijk  voorzien. 

Tusschentijds  verkozen  leden  treden  af  op  den  tijd  waarop 
degenen  zouden  moeten  aftreden  wier  plaats  zij  vervangen. 

Art.  10.  De  voorzitter  houdt  een  voortdurend  toezicht  op 
den  gang  van  zaken,  leidt  de  vergaderingen  en  handhaaft 
de  orde.  Hij  heeft  te  allen  tijde  liet  recht,  inzage  te  nemen 
van  alle  stukken. 

De  secretaris  maakt  de  notulen,  voert  alle  correspondentie 
en  houdt  het  register  bij,  bedoeld  in  art.  11  der  Coöperatie- 
wet. 

De  penningmeester  regelt  de  uitgaven  en  ontvangsten,  de 
eerste  vooraf  gefiatteerd  door  den  voorzitter,  houdt  hiervan 
boek  en/  staaft  de  uitgaven  door  quitantiën. 

De  te  ontvangen  gelden  moet  de  penningmeester,  in  over¬ 
leg  met  liet  bestuur  en  den  commissaris,  op  intrest  plaatsen. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zijn,  voor  zoo¬ 
ver  ieder  hunner  betreft,  nevens  hetgeen  bij  deze  statuten 
speciaal  aan  hen  is  opgedragen,  belast  met  hetgeen  hun  bij 
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reglementen  of  instructiën  nader  mocdit  worden  opgelegd,  met 
alle  werkzaamheden  welke  eigenaardig  geacht  moeten  worden 
tot  hunne  betrekking  te  belmoren,  en  eindelijk  met  hetgeen 
hun,  in  overeenstemming  hiermede,  door  het  bestuur  wordt 
opgedragen. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt 
hij  vervangen  door  het  bestuurslid  dtat  van  de  aanwezigen  het 
oudste  in  leeftijd  en  secretaris  noch  penningmeester  is,  ter¬ 
wijl  bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  secretaris  of 
penningmeester  een  lid  van  het  bestuur  door  den  voorzitter 
aan  te  wijzen,  in  diens  functie  treedt. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  voert  de  besluiten  der  algemeen©  vergade¬ 
ring  uit,  is  solidair  verantwoordelijk  voor  het  beheer  der 
gelden,  beheert  de  goederen  en  bezittingen  der  vereeniging 
en  is  verplicht  die  tegen  brandschade  te  verzekeren. 

Aa  door  de  algemeene  vergadering  te  zijn  gemachtigd, 
sluit  het  bestuur  geldleeningen,  koopt,  ruilt,  bezwaart  of  ver¬ 
hypothekeert  de  onroerende  goederen,  voor  of  van  de  veree¬ 
niging,  vestigt  erfdienstbaarheden  ten  laste  van  de  vereeni¬ 
ging,  besteedt  de  werken  en  lëverantiën  aan,  aanvaardt  of 
verwerpt  erfstellingen,  aanvaardt  of  doet  afstand  van  de  aan 
haar  gemaakte  legaten,,  neemt  de  aan  haar  gedane  schenkin¬ 
gen  aan  en,  treft  dadingen.  Het  draagt,  den  eigendom  van  de 
woonhuizen  aan  de  leden  der  vereeniging  die  daarop  recht 
bekomen  hebben  over,  noodzaakt  de  leden  tot  vervulling 
hunner  verplichtingen,  is  verantwoordelijk  voor  het  aanleg¬ 
gen  en  bij  houden  van  het  register,  bedoeld  in  art.  11  van  de 
Coöperatie  wet,  voor  de  behoorlijke  intrestbetaling  en,  aflos¬ 
sing'  der  geldleeningen,  voor  de  ontvangst  der  door  de  leden 
verschuldigde  betalingen,;  het  belegt  de  gelden  welke  het  onder 
zijn  beheer  heeft,  op  de  wijze  door  de  algemeene  vergadering 
te  bepalen,  en  waakt  voor  de  belangen  der  vereeniging  en 
de  naleving  der  statuten,  en  zoo  voort. 

\  oor  reparatiën  boven  f  300,  uitgezonderd  die  welke  geen 
uitstel  gedoogen,  wordt  eveneens  de  machtiging  van  de  alge¬ 
meene  vergadering  vereischt. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  onderteekenen  alle  uitgaande 
akten  en  stukken. 

Alle  akten  waarbij  geldleeningen!  worden  aangegaan,  on- 
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roerende  goederen,  worden  aangekocht,  geruild,  vervreemd, 
bezwaard  of  verhypothekeerd,  erfdienstbaarheden  ten  laste 
van  de  vereend  ging  worden  gevestigd,  dadingen  worden  aan¬ 
gegaan,  en  waarbij  plaats  heeft  de  overdracht,  bedoeld  bij 
art.  11,  zoomede  alle  quitantiën  voor  terugontvangst  van  be¬ 
legde  gelden,  moeten  echter,  voor  zoover  in  het  bestuur  geen 
vacatures  zijn,  door  al  de  leden  daarvan  (of  hunne  schrifte¬ 
lijke  lasthebbers)  ondcrteekend  worden. 

Art.  18.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  commissaris.  Aan  zijne  goedkeu¬ 
ring  zijni  speciaal  onderworpen  de  overdracht  in  art.  11  be¬ 
doeld  en  de  besluiten  der  algemeen©  vergadering,  waarbij  het 
bestuur  gemachtigd  wordt  tot  het  sluiten  van  geldleen  in  gen, 
het  koopen,  ruilen,  vervreemden,  bezwaren  en  verhypothekee- 
ren  van,  onroerende  goederen,  het  vestigen  van  erfdienstbaar¬ 
heden'  ten  laste  der  vereen isdng,  het  aanbesteden  van  werken 
of  leverantiën,  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen, 
het  aanvaarden  of  afstand  doen  van  legaten,  het  aannemen 
van  schenkingen,  het  treffen  van  dadingen  en  liet  nazien  der 
rekening  en  verantwoording  van  ieder  afgeloopen  dienstjaar. 

Bovendien  moet  de  commissaris  door  het  bestuur  geraad- 
pleegd  worden  bij  het  beleggen  van  gelden,  en  kan  hij  worden 
geraadpleegd  in  alle  andere  gevallen,  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien. 

De  commissaris  heeft  recht  van  toegang  tot  alle  algemeen© 
vergaderingen,  is  bevoegd  inzage  der  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  vorderen  en  een  voorstel  te  doen  tot  schor¬ 
sing  van  één  of  meer  leden  van  het  bestuur.  Binnen  14  dagen 
hierna  wordt  de  algemeen©  vergadering  bijeengeroepen,  in 
welke  vergadering  de  commissaris  rapport  uitbrengt. 

Indien  de  algemeene  vergadering  binnen  14  dagen  niet  bij¬ 
eengeroepen  is,  is  de  commissaris  verplicht  zelf  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  uit  te  schrijven,  in  welke  vergadering  de 
commissaris  als  voorzitter  fungeert. 

De  commissaris  wordt  voor  onbepaalden  tijd  in  de  alge¬ 
meene  vergadering  gekozen,  welke  verkiezing  echter  onder¬ 
worpen  zal  zijn  aan  de  nadere  goedkeuring  der  firma  Joh. 
Enschedé  en  Zonen. 

Bij  vacature  draagt  het  bestuur  in  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering'  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor. 


11 


1472 


COÖPERATIEVE  VEREENÏGINGEN . 


Als  commissaris  treedt  voor  de  eerste  maal  op  de  lieer  Ja- 
cobus  Jokannes  Sarus  van,  Hamel,  kassier  en  commissionnair 
in  effecten,  wonende  te  Haarlem. 

Art.  19.  Tot  leden  van  liet  bestuur  zijn  door  de  leden  voor 
de  eerste  maal  gekozen  de  lieeren  Boude  wijn  de  Tello,  Hen¬ 
drik  Pieter  Jacob  Busé,  Bei  nardus  Petrus  Antonius  Fransen, 
Pieter  Kabel  en  Marinus  Ferdinand  Al  breekt  Stevens,  terwijl 
tot  voorzitter  van  het  bestuur  werd  gekozen  de  beer  Boude- 
wijn  de  Tello. 

Art.  20.  Ka,  afloop  van  elk  dienstjaar,  hetwelk  aanvangt 
1  Januari  en  eindigt  31  December,  worden  de  hoofden  der 
administratie  afgesloten,  en  in  het  in  art.  6  genoemde  boekje 
onder  letter  b  der  leden  aangeteekend  het  bedrag  waarvoor 
zij  overeenkomstig  daarmede  per  saldo  zijn  gecrediteerd.  Het 
eerste  dienstjaar  vangt  aan  heden  en  eindigt  31  December 
1905. 

Het  bestuur  doet  op  eene  al  ge  me  ene  vergadering,  jaarlijks 
in  de  maand  Mei  te  houden,  rekening  en  verantwoording 
over  liet  afgeloopen  dienstjaar,  en  brengt  verslag  uit  van  den 
toestand  der  vereeniging. 

De  commissaris  ontvangt,  minstens  6  weken  vóór  deze  ver¬ 
gadering,  al  de  stukken  tot  de  rekening  en  verantwoording 
behoorende  van  liet  bestuur,  welke  stukken,  binnen  4  weken 
na  ontvangst,  voorzien  van  zijne  bevinding,  aan  het  bestuur 
te  r  u  g  ge  z  on  de  n  wo  r  de  n . 

Veertien  dagen  na  die  algemeene  vergadering  wordt  de 
rekening  en  verantwoording,  met  de  nodige  bescheiden,  waar¬ 
onder  ook  de  bevinding  van  den  commissaris,  ter  inzage  van 
de  leden  gesteld. 

lm  gezegde  algemeene  vergadering  worden  2  leden,  geko¬ 
zen  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording,  welk 
onderzoek  binnen  14  dagen  daarna  afgeloopen  moet  zijn. 

Binnen  4  weken  na  gezegde  algemeene  vergadering  wordt 
weder  eene  algemeene  vergadering  belegd,  waarin,  de  com¬ 
missie  staande  de  vergadering  vooraf  gehoord,  besloten  wordt 
tot  de  al  of  niet  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording. 

In  het  eerste  geval  wordt  zij  voorzien  van  het  bewijs  dat 
zij  door  de  algemeene  vergadering  is  goedgekeurd.  Dit  bewijs 
wordt,  behalve  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  door  de 
co  m  m  issie  o  nd  e  rteeke  nd . 
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Tot  volledige  décharge  vair  liet  afgeloopen  dienstjaar  aan 
liet  bestuur  strekt  de  goedkeuring  van  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording. 

Voor  tijdige  inlevering  van  een  behoorlijk  afschrift  der 
rekening  en  verantwoording  ter  griffie  van  het  kantonge¬ 
recht,  als  voorgeschreven  in  art.  16  der  Coöperatiewet,  zorgt 
het  bestuur. 

Aid.  21.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  (of  de  voorzitter)  liet 
noodig  acht,  of  in  het  geval  in  art.  18  voorzien,  of  op  schrifte¬ 
lijk  verzoek  van  minstens  1/5  gedeelte  der  leden,  worden  bui¬ 
tengewone  algemeene  vergaderingen  bijeengeroepen. 

Indien  binnen  14  dagen  aan  liet  verzoek  der  leden  geen 
gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bij  een  roe¬ 
ping  overgaani,  voor  rekening  van  de  vereen iging. 

Art.  22.  De  voorzitter  belegt  de  algemeene  en  bestuurs¬ 
vergaderingen. 

Zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  acht,  of  dit  door  8 
bestuursleden  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt 
verzocht,  worden  de  bestuursvergaderingen  bijeengeroepen; 
niettemin  kan  het  bestuur  bepaalde  dagen  vaststellen  voor  het 
houden  van  bestuursvergaderingen.  De  oproeping  ter  alge- 
meene  of  ter  bestuursvergadering  geschiedt  bij  briefjes,  spoed- 
vereischende  gevallen  en  die  in  art.  23  bedoeld  uitgezonderd, 
minstens  3  dagen,  vóór  de  algemeene  en  minstens  2  dagen 
vóór  de  bestuursvergadering. 

De  punten  van  behandeling  worden  zooveel  mogelijk  in  het 
kort  aangegeven  op  de  oproepingsbriefjes,  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  liet  laatste  lid  van  art.  23. 

Onderwerpen  niet  op  de  oproeping  vermeld  kunnen  in  eene 
algemeene  vergadering  wel  .  besproken,  doch  niet  beslist 
worden. 

De  naleving  der  2  voorafgaande  alinea’s  van  dit  artikel  is 
niet  verplicht  ten  aanien  van  de  algemeene  vergadering,  op 
schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  gedeelte  der  leden  of 
door  hen  zelven  bijeengeroepen. 

De  secretaris  onderteekent  de  oproepingsbriefjes  en  doet 
ze  ten  huize  der  leden  bezorgen. 

De  notulen  der  vergadering  worden  in  de  volgende  ver¬ 
gode  ring  of  dadelijk,  zoo  noodig  na,  wijziging,  vastgesteld  en 
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daarna  terstond  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekand. 

Geen  protesten  worden  in  de  notulen  opgenomen. 

Niemand  voert  in  eeme  vergadering  liet  woord  dan  na 
liet  van  den  voorzitter  gevraagd  en  verkregen  te  hebben. 

Indien  een  lid  zich  in  eene  vergadering  onbehoorlijk  ge¬ 
draagt,  heeft  de  voorzitter  liet  recht  zulk  een  lid,  na  minstens 
ééne  vergeefsche  waarschuwing,  uit  de  vergadering  te  doen 
verwij  deren. 

Art.  23.  Besluiten  tot  aanvulling  of  verandering  der  sta¬ 
tuten  moeten  met  minstensi  2/3  gedeelten  der  uitgebrachte 
stemmen  genomen  worden. 

Uitgezonderd  zijn  hiervan  besluiten: 

a.  tot  wijziging  van  art.  1  der  statuten,  voor  zooveel  be¬ 
treft  het  verkorten  van  den  duur  der  vereeniging; 

b.  tot  ontbind  mg  der  Vereeniging; 

c.  tot  vernieuwing  van  den  duur  der  vereeniging,  vol¬ 
gens  vrijheid  in  art.  7  (b)  der  Coöperatiewet  gegeven. 

Deze  besluiten,  sub  a,  b  en  c,  moeten  genomen  worden  in 
2,  met  tusschenruimte  van  30  dagen,  te  houden  algemeene 
vergaderingen;  de  eerste  maal  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen,  de  tweede  maal  met  3/4  gedeelten  der  uitgebrachte 
stemmen. 

De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  tot  behandeling 
van  eenig  onderwerp  hiervoren  in  dit  artikel  genoemd,  ge¬ 
schiedt  minstens  10  dagen  te  voren,  terwijl  de  oproepings¬ 
briefjes  woordelijk  de  voorgestelde  besluiten  moeten  bevatten. 

Besluiten  als  in  dit  artikel  bedoeld  vereischen,  om  van 
kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van  den  commissaris. 

Art.  24.  Behalve  in  de  gevallen  waarin,  volgens  art.  23, 
voor  een  besluit  2/3  gedeelten  of  3/4  gedeelten  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  worden  vereischt,  worden  alle  besluiten  der 
algemeene  en  bestuursvergaderingen,  waaronder  ook  alle  keu¬ 
zen  en  benoemingen  van  personen  te  verstaan  zijn,  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  der  uit  gebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  algemeene  of 
bestuursvergadering  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te 
zijn.  Evenzoo  bij  staking  van  stemmen  over  al  of  niet  aan¬ 
neming  van  een  nieuw  lid,  in  art.  2  en  art.  3  bedoeld. 

Indien  in  eene  algemeene  of  bestuursvergadering  bij  eene 
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eerste  stemming  over  personen  geen  volstiekte  meerderheid 
verkregen  is,  heeft  voor  elke  keuze  of  benoeming  in  dezelfde 
vergadering  herstemming'  plaats  tusschen  de  personen  die 
het  grootste  getal  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben,  of  in¬ 
dien  slechts  één  persoon  het  grootste  getal  stemmen  verkregen 
heeft  tusschen  deze  en  hen  die  het  getal  stemmen,  volgende 
op  het  grootste,  hebben  erlangd,  terwijl  hij  die  alsdan  de 
meeste  stemmen  bekomen,  heeft  is  benoemd  of  gekozen. 

Ingeval  bij  herstemming  echter  op  2  of  meer  personen  het 
grootste  getal  stemmen  is  uitgebracht,  beslist  tusschen  hen 
het  lot. 

Voor  zoover  niet  bij  acclamatie  de  vereischte  meerderheid 

»• 

blijkt,  wordt  over  personen  bij  ongeteekende  briefjes  en  over 
zaken  mondeling  gestemd. 

Ingeval  de  voorzitter  of  minstens  10  leden  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  of  wel  minstens  2  leden  in  eene  bestuurs¬ 
vergadering,  mondelinge  of  schriftelijke  stemming  verlangen, 
moet  dit  aldus  geschieden. 

Bij  behandeling  der  onderwerpen  in  art.  23  bedoeld  moet 
altijd  mondeling  worden  gestemd. 

Briefjes  die  in  blanco  of  niet  behoorlijk  ingevuld  zijn,  zijn 
van  onwaarde  en  worden  niet  onder  de  uitgebrachte  stemmen 
medegerekend. 

Art.  25.  Besluiten  kunnen  niet  genomen  worden  wanneer 
niet  minstens  de  helft  der  leden  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  en  3  leden  in  eene  bestuursvergadering  tegenwoordig 
zijn- 

Indien  het  vereischte  getal  niet  is  opgekomen,  wordt  eene 
nieuwe  vergadering  belegd. 

Op  de  oproepingsbriefjes  daarvoor  wordt  vermeld  dat  in 
de  vorige  vergadering  het  vereischte  getal  leden  niet  tegen¬ 
woordig  was. 

De  opgekomen  leden  in  de  nieuwe  vergadering  besluiten 
over  de  onderwerpen  voor  welker  behandeling  de  eerste  ver¬ 
gadering  belegd  was,  afgescheiden  of  het  vereischte  getal 
leden  tegenwoordig  is. 

Art.  26.  De  algemeene  vergadering  kan  ook  een  huishou¬ 
delijk  reglement  voor  de  vereeniging  vaststellen,  indien  daar¬ 
aan  behoefte  blijkt  te  bestaan. 
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Bij  dit  reglement  mag  niet  worden  afgeweken  van  deze 
statuten  en  van  de  Coöperatiewet,  voor  zoover  daarin  die 
afwijking  niet  geoorloofd  is. 

Art.  27.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging  anders  dan  door 
hare  verklaring  in  staat  van  faillissement,  is  het  bestuur  met 
de  vereffening  belast,  tenzij  de  algemeene  vergadering  de 
vereffening  aan  andere  personen  opdraagt. 

Art.  28.  Alle  leden  worden  geacht  domicilie  te  hebben 
gekozen  ter  griffie  van  de  arrondissements-rechtbank  te 
Haarlem. 

Art.  29.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  van  deze  sta¬ 
tuten,  en  van  de  door  de  algemeene  vergadering  genomen 
besluiten,  worden,  voor  zoover  de  beslissing  niet  aan  anderen 
is  opgedragen,  onderworpen  aan  de  beslissing  van  het  be¬ 
stuur. 

Minstens  10  leden  kunnen  bij  dé  algemeene  vergadering 
tegen  die  beslissing  in  beroep  komen,  die  alsdan  in  het  hoog¬ 
ste  ressort  uitspraak  doet,  waartegen  niet  meer  in  beroep 
kan  gekomen  worden. 

Art.  30.  Voor  het  geval  de  zaak  der  firma  Joh.  Enschedé 
en  Zonen  op  één  of  meer  anderen  mocht  overgaan,  treden 
deze,  voor  zooverre  deze  statuten  betreft,  in  de  plaats  der 
firma. 

Art,  31.  In  alle  gevallen  waarin  niet  mocht  zijn  voor¬ 
zien,  voorziet  voorloopig  het  bestuur,  doch  roept  de  voorzitter 
binnen  4  weken  daarna  eene  algemeene  vergadering  op,  ten 
einde  daarin  definitief  te  voorzien. 

Art.  32.  Indien  de  statuten  niet  in  alle  opzichten  voldoen 
aan  de  vereischten,  op  straffe  van  nietigheid  in  de  Coöpe¬ 
ratie  wet  voorgeschreven,  doet  de  vereeniging  reeds  bij  voor¬ 
baat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover  derden  eene  ex¬ 
ceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

En  is  alhier  mede  gecompareerd  de  heer  van  Hamel,  voor- 
noemd,  die  verklaarde  zijne  benoeming  tot  commissaris  der 
onderwerpelijke  coöperatieve  bouwvereeniging  aan  te  nemen. 

Waarvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Haarlem,  ten 
woonhuize  van  mij  notaris,  en  ten  tijde  als  aan  het  hoofd  dezer 
is  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  Jacob  Hendrik  Jonge- 
neel,  candidaat-notaris,  en  Eeije  Meijer,  kantoorbediende,  bei- 
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den  wonende  te  Haarlem,  als  getuigen,  en  met  de  comparan¬ 
ten,  aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  liare  voorlezing,  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteeken-d:)  B.  de  Tello,  H.  P.  J.  Busé,  B.  P.  A.  Fransen, 
M.  F.  A.  Stevens,  P.  Kabel,  van  Hamel;  Jongeneel,  F.  Meijer, 
P.  F.  de  Bordes. 

Geregistreerd  te  Haarlem  5  October  1904,  deel  159,  folio 
107  recto,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  22  October  1904,  n°.  248. 


F.  1473. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Diemen. 

lieden,  4  October  1904,  verscbenen  voor  mij,  Joan  Thomas 
Zür  Mühlen,  notaris  in  het  arrondissement  Amsterdam,  ter 
standplaats  Watergraafsmeer,  in  tegenwoordigheid  van  de 
heeren  Cornelis  Pereboom,  koffiehuishouder,  wonende  te  Die¬ 
men,  en  Pieter  van  Bruinisse,  kantoorbediende,  wonende  te 
Amsterdam,  als  getuigen,  de  heeren : 

Dirk  Hoefman;, 

Br  lino  Brouwer, 

Barend  Lambertus  Koopmans, 

Gerrit  van  Hulzen  of  Hulsen, 

Nico  laas  de  Haan, 

Willem  van  Sijpveld, 

Cornelis  Pieter  Oostenrijk, 

Barend  Hendrik  Vedder, 

11  armen  Boogaard'  of  Bogaard, 

Hendrik  Zagt, 

Cornelis  Yedder, 

Dirk  van  Sijpveld, 

Wouter  Yedder, 

allen  veehouder  en  wonende  te  Diemen; 

Cornelis  Itoeleveld,  veehouder,  wónende  te  Weespercarspel 
in  de  West  Bijlmer,  zich  teekenende  C.  J.  11  o  el  e  veld ; 

•Tohannes  Michiel  van  ET  oost  eren,  veehouder,  wonende  te 
Muiden,  zich  schrijvende  van  Klooster; 

en  Peijer  Albers  Teuniszoon,  veehouder,  wonende  te  Du i- 
vendrecht,  gemeente  Ouder-Amstel ; 
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die  verklaarden  in  de  gemeente  Diemen  op  te  richten  eene 
coöperatieve  boerenleenbank  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  na¬ 
volgende  statuten. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  boerenleenbank  te  Diemen ;  zij  is  gevestigd  te  Diemen 
en  strekt  zich  uit  over  de  gemeenten  Diemen  en  Watergraafs¬ 
meer,  het  gedeelte  der  gemeente  Muiden,  grenzende  aan  Die¬ 
men,  tot  aan  de  Papenlaan,  het  gedeelte  der  gemeente  Wees- 
percarspel,  grenzende  aan  Diemen  tot  Graasperdam,  benevens 
de  Oost-  en  West-Bijlmer  en  het  gedeelte  Ouder  Amstel,  wat 
betreft  het  gedeelte  genaamd  Duivendrecht,  dat  grenst  aan  de 
gemeenten  Watergraafsmeer  en  Diemen,  voor  zoover  het 
strekt  tot  de  Poomsch-Katholieke  kerk  te  Duivendrecht. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf  : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  liet  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan  ; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den 
kring  der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Yereenigingen  aan  bovenstaande  eiscken  voldoen¬ 
de  en  welker  statuten  in  de  N ederïandsche  Staatscourant  zijn 
opgenomen  en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht,  kunnen 
als  leden  tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 
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Art.  5.  De  ïiaam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  Let 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding 
van  den  dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  liet  lid 
zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicli  echter  binnen  14  dagen  van] 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht  en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens 
art.  12. 

AH.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging  en  dit  binnen  ééne  maand  na  dien  aan  den’ 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Aid.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  liet  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld  niet  meer 
voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  regle¬ 
menten  of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  kiergemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
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liet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  34,  sub.  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  wor¬ 
den  medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor 
zoover  deze  liet  gebruiken  kan; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4.  zij  hebben  liet  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  in  te  zien  en  daarvan,  mits  op  eigen  kos¬ 
ten,  een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die,  welke  zij  vóór 
hunne  intrede  heeft  aangegaan,  zulks  voor  zoover  het  ge¬ 
meenschappelijk  vermogen  niet  toereikend  zon  zijn  om  de 
schulden  te  dekken,  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap 
blijven  de  leden  of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoof¬ 
delijk  aansprakelijk  voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging, 
tijdens  hun  lidmaatschap  aangegaan.  De  datum  waarop  het 
lidmaatschap  eindigt,  is  die,  waarop  daarvan  aanteekening  in 
het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  beslui¬ 
ten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen 
naar  vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
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vereeniging  verspreid  wonen,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  liet  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekénd. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en 
van  het  bestuur  te  zamen,  worden  opgeroepen  en  geleid  door 
den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo'  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secre¬ 
taris  benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na,  te  melden  vergaderingen 
worden  geen  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  bet  notulenboek,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blij ke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Tierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  liet  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  onder-voorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af ;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
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plaatsvervanger  aanstellen,  docli  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering*  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

o  O 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  bun  ambt 
naar  bet  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk 
vervullen,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval!  moet  de  raad,  zoodra  mogelijk,  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  bet  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur j,  de  meerderheid  der  bestuursleden 
en  de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone 
vergaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  be¬ 
stuurslid!  toekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier,  tenzij  de  medë-onderteekening  gevor¬ 
derd  wordt  van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  som¬ 
men  hebben  geen  bindende  kracht,  tenzij  onderteekend,  be¬ 
halve  door  den  kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsver¬ 
vanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5,  6  en  7,  voorschrijft; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhou¬ 
ding  van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening 
en  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 
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*  8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  *3 
en  het  aangaan  van  vervolgingen  of  processen,  behalve  in  het 
geval  hiervoor,  sub  7,  bedoeld,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34, 
-sub  2 ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoor¬ 
ding  te  doen  en  deze  na  goedkeuring  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op, 
houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne 
plaats. 


Yij  f de  h oof  d s tuk . 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som 
als  salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver¬ 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene 
maand  vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde 
voorwaarde  kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen,  doch 
met  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
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en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelijke  zeker¬ 
heid  te  stellen,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad 
van  toezicht  ; 

2.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden,  lijsten  en  re¬ 
gisters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen  ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  voor  1 
April  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
over  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  onder-voorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen  be¬ 
stuurslid  zijn;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van 
hun  ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  drie/ 
vierde  der  stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen,  alles  behoudens  hetgeen  in  art. 
22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 
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1.  te  beslissen  over  liet  sluiten  van  overeenkomsten  of  liet 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25,  sub  8; 

2.  te  beslissen  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden,  als  ook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
wordén  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in  art.  43,  sub  5, 
en  46,  sub  2 ;  of  wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen 
wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt,  be¬ 
nevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegelaten; 

4.  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het  afwij¬ 
zen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschot¬ 
ten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  iioodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich 
elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier 
geregeld  worden  bij  gehouden,  diens  kas  uitkomst  en  na  te 
gaan  of  het  bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tussehen  beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeen e  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 


Zevende  hoofdstuk. 


\ 


De  algemeene  vergadering. 


Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  43,  sub  9, 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art.  4, 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  3G.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
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of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deelnemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken  jare, 
omtrent  1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  gevorderd  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van 
den  raad  van  toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  ge¬ 
geven,  zal  door  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroe- 
ping  moeten  geschieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art,  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene,  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd 
is.  Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen 
kunnen  worden,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
over  hetzelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  waanneer 
het  personen  geldt  of  een/vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemop nemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 


10 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1473 


besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden 
door  de  voorzitters  van  liet  bestuur,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergade¬ 
ring  voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  in 
depot  mag  nemen ;  a.  van  alle  inleggers  te  zaraen ;  b.  van  één 
persoon  of  van  één  gezin,  als  ook  de  hoogste  som,  die  zij  aan 
een  en  denzelfden  persoon  in  eens  in  loopende  rekening  of  bij 
termijnen  mag  uitleenen,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd  ; 

T.  den  rentevoet,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stel¬ 
len,  waarop  geld  mag*  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  liet  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50,  51  en  52  nader  aangeduid ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  volgens  art.  14, 
die  hunne  ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds-  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en 
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voorts  om  den  stof felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren,  zonder  dat  liet  maken  van  winst  op  den  voorgrond 
mag  worden  gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan 
eenig  gevaar  verbonden  is,  benevens  elke  gewaagde  onderne¬ 
ming  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien,  dat  de 
voorschotten  alleen  aan  op  passende  leden  en  tot  werkelijke 
verbetering  vajn  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het 
moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  ge¬ 
bruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  en 
zulks  tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  be¬ 
paald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan»  leden,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  een 
jaar,  behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bij¬ 
zondere  gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar 
te  verlengen ; 

2°.  tot  een  termijn  van  langer  dan  één  jaar,  maar  hoog¬ 
stens  10  jaren,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht.  In  dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen  van  aflossing  bedongen  worden,  behoudens  de 
gelijktijdige  voldoening  van  hetgeen  aan  rente,  provisie  en 
andere  onkosten  verschuldigd  mocht  zijn; 

3°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurd  zekerheid.  Ingeval 
die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  overwaarde  dér 
te  verbindén  goederen  minstens  de  helft  van  het  te  verleenen 
voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  geldswaardige 
papieren  moet  die  overwaarde  minstens  twee/derde  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft  in  overleg  met  den  raad  van 


12 


COÖPERATIEVE  VRREENIGINGEN, 


1473 


toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Aid.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort  : 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren,  eigen¬ 
dom  der  vereeniging,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers 
van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  dten  prijs,  waarvoor  de  stukken  gekre¬ 
gen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  percent ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  liet  fonds  sub  13  5  afgetrokken. 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen  ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard  ; 

4.  de  onkosten,  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  liet 
beheer  als  anderszins; 

5.  het  fonds  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig 
is  om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 
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Art.  51.  Wanneer  liet  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
beeft,  zoo  dat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  bet  fonds,  tot 
bet  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan,  naar  bet  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering  de  provisie,  bedoeld  in  art.  43,  sub  7,  worden  afge¬ 
schaft,  tienden,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den 
kring  der  vereeniging  worden  afgekocht,  de  rente  voor  depots 
of  voorschotten  in  bet  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd 
of  nuttige  en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden 
ondernomen,  waardoor  de  belangen,  van  den  landbouwer  kun¬ 
nen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging. 
Xa  bare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is,  worden  bepaald,  boe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  wor¬ 
den  opgemaakt. 

Xegende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  15  October  1904. 

Zes  maanden  vóór  bet  verloopen  van  dien  termijn  is  bet 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roe¬ 
pen,  om  over  de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

X  a  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter, 
welke  ze  beeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstre¬ 
ken,  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

20*.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  bet  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 
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In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter,  volgens  de  bepalingen  der  wet,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij,  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  5G.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in 
denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalin¬ 
gen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aan- 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  op¬ 
geroepen,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  be¬ 
stuur  vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht 
genomen. 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  sta<- 
tuten  opgeroepen  zij  n  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  1G ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50,  51,  52  en  58; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
o3,  o4,  5 o  en  oG; 
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e.  de  wijziging  der  statuten; 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank)  gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voor¬ 
schriften. 

Partijen  kiezen  domicilie  ten  kantore  van  den  bewaarder 
dezer  akte. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  is  verleden  te  Diemen,  op  datum 
en  in  tegenwoordigheid  als  boven. 

En  is  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij  notaris. 

(Geteekend : )  D.  Hoefman,  K.  de  Haan,  B.  Brouwer,  H. 
Zagt,  H.  Bogaard,  J.  Yedder,  C.  Yedder,  J.  M.  van  Klooster, 
C.  P.  Oostenrijk,  C.  J.  Roeleveld,  D.  van  Sijtveld,  W.  van 
Sijtveld,  B.  H.  Yedder,  R.  Albers  Tz.,  B.  L.  Koopmans,  O. 
van  Hulsen;  C.  Pereboom,  P.  van  Bruinisse,  J.  Th.  Zür 
Mühlen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  5  October  1904,  deel  25G,  folio 
G5  verso,  vak  4. 


16 


Bijvoegsel  tot  de  Neclerlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  22  October  1904,  n°.  248. 


Coöperatieve  verbruiksvereeniging  „Ons  belang”,  te 
Br  felle. 

Heden,  1  October  1904,  verschenen  voor  mij,  Leendert 
Pieter  van  den  Blink,  notaris  ter  standplaats  Brielle,  in 
tegenwoordigheid  van  de  lieeren  Maas  Hey  en  Ivo  melis  de 
Jong,  beiden  candidaat-notaris,  te  Brielle,  als  getuigen,  de 
lieeren: 

A.  Arie  Sterk,  scheepstimmerman  bij  het  korps  torpe- 
disten; 

B.  Jan  van  Xeiitegem,  korporaat-schipper  bij  genoemd 
korps; 

C.  Pieter  Cornelis  Galwa,  fourier  bij  dat  korps; 

D.  Gerrit  Hoorweg,  arbeider; 

E.  Leendert  de  Geus,  arbeider; 
allen  wonende  te  Brielle,  en 

E.  Willem  Hoogstraten,  arbeider,  te  Brielle,  handelende 
voor  zich  en  als  gemachtigde  van:  1.  Johannes  Noten,  tim¬ 
merman;  2.  Cornelis  Philippus  Jordaans,  gepensionneerd  ser¬ 
geant-majoor;  3.  Cuindert  Marinus  de  Vries,  thans  sergeant- 
majoor;  4.  Louwrens  Driehuis,  sergeamt-schipper;  5.  Gerrit 
Gerbrand  Vermaas,  sergeant-schipper;  G.  Cornelis  van  der 
Ham,  korporaal-schipper;  7.  Johannes  de  Koek,  sergeant- 
schipper;  8.  Jan  Johannes  Vogelaar,  sergeant-schipper;  9. 
Klaas  van  Oostveem,  sergeant;  10.  Johannes  Liebau,  korpo¬ 
raal-schipper;  11.  Johannes  van  Aarle,  korporaal-stoker;  12. 
Jakob  van  Saus,  korporaal-schipper;  13.  Teunis  Leendert 
Meijer,  scheepstimmerman;  14.  Pieter  van  Opijnen,  smid;  15. 
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Kieolaas  Jolian  de  Troije,  smid;  16.  Evert  Schippers,  smid;: 
17.  Co  melis  Souge,  korporaal- stoker  ;  18.  Leonardtis  Enget- 
bertus  Roelof sen,  sergeant;  19.  Hendrikus  Jansen,  korporaal; 
20.  Jolian  Yosselman,  militaire  kleermaker,  allen  van  het 
korps  torpediste.ni,  wonende  te  Brielle;  21.  Tennis  Mulder,  ar¬ 
beider;  22.  Antonie  Dijkhof,  arbeider;  23.  Hendrik  Bies¬ 
heuvel,  arbeider;  24.  Arie  Oranje,  arbeider;  25.  Piet  er  Hoor¬ 
weg,  magazijnknecht;  26.  Maarten  Mulder,  koetsier;  27.  Hen¬ 
drik  Luijendijk,  koetsier;  28.  Jacobus  Spoor,  koopman;  29. 
Adriaan  Kivits,  visscher;  30.  Teunis  Yerhagen,  visscher;  31. 
Cornelis  Dekker,  koopman;  32.  Leendext  Hoogstraten,  varens¬ 
gezel;  33.  Klaas  Smit,  opperman,  en  34.  Aart  Haaksman, 
rijksveldwachter,  eveneens  allen  wonende  te  Brielle,  zulks 
blijkens  eene  onderhandsche  akte  van  volmacht,  welke,  na 
door  den  lasthebber,  in  tegenwoordigheid  van  de  getuigen  en 
van  mij  notaris,  voor  echt  erkend  en  ten  blij ke  daarvan  door 
den  lasthebber,  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend  te  zijn, 
aan  deze  minuut-akte  is  vastgehecht. 

De  comparanten,  in  privé  en  qualiteit  als  vermeld,  ver¬ 
klaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver¬ 
eeniging,  onder  den  naam  van:  Coöperatieve  verbruiksver- 
eeniging  „Ons  belang",  welke  gevestigd  zal  zijn  te  Brielle,. 
en  waarvoor  zijn  vastgesteld  de  navolgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Kaam  en  zetel  der  vereeniging  en  domicilie 

harer  leden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  coöperatief  en  draagt  den  naam 
van:  Coöperatieve  verbruiksvereeniging  „Ons  belang”;  zij  is 
gevestigd  te  Brielle.  Het  raadhuis  aldaar  is  aangewezen  als 
onveranderlijk  domicilie  der  lede1",  zoowel  binnen  als  buiten 
die  gemeente  woonachtig. 

Tweede  hoofdstuk. 

Doel  of  voorwerp  der  vereeniging,  hare  middelen 

en  grondbeginselen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doei; 

1.  om  aan  hare  leden  levensbehoeften,  onvervalscht  en 
van  goede  qualiteit,  te  verschaffen; 
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2.  door  de  daarmede  te  behalen  winst  aan  hare  leden  de 
mogelijkheid  te  openen  tot  kapitaalvorming. 

Art.  3.  Om  deze  doeleinden  te  bereiken  drijft  de  veree- 
niging  eene  winkelnering  van  kruidenierswaren;  echter  kun¬ 
nen  ook  andere  levensbenoodigdheden  geleverd  worden,  wan¬ 
neer  de  omstandigheden  dit  mogelijk  en  wenschelijk  maken. 

De  verkoop  geschiedt  tegen  de  door  het  bestuur,  in  overleg 
met  de  commissarissen,  vastgestelde  prijzen. 

Ook  kan  de  vereeniging  met  solide  winkeliers  overeenkom¬ 
sten  sluiten,  volgens  welke  deze  hunne  waren  aan  de  leden 
leveren  tegen  bons  en  tot  de  gewone  prijzen.  Deze  bons,  die 
voor  leden  verkrijgbaar  zijn  bij  het  bestuur,  kunnen  door  die 
winkeliers  weder  worden  ingewisseld,  bij  welke  inwisseling 
aan  de  vereeniging  eene  overeengekomen  korting  wordt  ge¬ 
geven. 

Art.  4.  Alleen  de  winkelverkoop  heeft  ook  aan  niet-leden 
plaats,  zonder  dat  deze  echter  eenige  aanspraak  kunnen  maken 
op  winstuitkeering. 

Art.  5.  Zoowel  de  winkelverkoop  als  de  borsverkoop  heeft 
plaats  tegen  gereede  betaling;  tegenover  niet-leden  mag  hier¬ 
van  in  geen  geval  worden  afgeweken,  tegenover  leden  alleen 
in  geval  van  ziekte  of  gedwongen  werkloosheid. 

In  die  gevallen  kan  het  bestuur  den.  betrokkene  een  krediet 
openen  van  hoogstens  de  helft  van  het  bedrag  zijner  gestorte 
aandeelen  of  spaarpenningen. 

Is  binnen  een  jaar  de  schuld  niet  afbetaald.,  zoo  wordt 
het  bedrag  daarvan  afgeschreven  van  de  aandeelen  of  spaar¬ 
penningen  van  den  betrokkene. 

Art.  6.  Ook  voor  inkoopen  door  de  vereeniging  te  doen 
geldt  het  stelsel  van  gereede  betaling  tot  beginsel.  Het  be¬ 
stuur  moet  zich  zooveel  mogelijk  daaraan  houden  en  de  com¬ 
missarissen  zullen  hierop  bijzonder  toezien. 

Art.  7.  De  vereenigingt  drijft  hare  zaken  met  de  als  aan¬ 
deelen  en  spaarpenningen  gestorte  gelden  der  leden.  Zijn 
deze  niet  voldoende,  zoo  kan  het  bestuur,  in  overleg  met  com¬ 
missarissen,  geld  opnemen  tot  een  bedrag  van  20  percent  van 
liet  gestorte  kapitaal;  een  grooter  bedrag  kan  slechts  opge¬ 
nomen  worden  met  toestemming  der  algenieene  vergadering. 
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Derde  hoofdstuk. 

Lidmaatschap,  rechten  en  verplichtingen  daaraan 

verbonden. 

Art.  8.  Lid  der  vereeemiging  kan  worden  ieder  die  te 
goeder  naani  bekend  staat  en  volgens  de  wet  bevoegd  is  tot 
het  aangaan  van  verbintenissen. 

Wie  als  lid  wenseht  te  worden,  aangenomen  moet  zich  daar¬ 
toe  schriftelijk  aanmelden  bij  den  secretaris  der  vereeniging. 

Binnen  14  dagen,  of  in  hunne  eerstvolgende  vergadering, 
beslissen  bestuur  en  commissarissen  over  de  al  of  niet  op¬ 
neming,  welke  beslissing  schriftelijk  wordt  medegedeeld  aan 
den  betrokkene. 

Art.  9.  Elk  nieuw  aangenomen  lid  moet,  binnen  8  dagen 
na  ontvangen  mededeel  ing  zijner  toelating,  van  zijne  toetre¬ 
ding  als  lid  doen  blijken  door  o n derteeken in g  der  desbe¬ 
treffende  gedagteekende  verklaring,  te  stellen  in  het  register, 
dat,  ingevolge  art.  11  der  wet  van  17  November  1876  (> Staats¬ 
blad  n°.  227),  ten  kantore  der  vereeniging  moet  worden  aan¬ 
gehouden,  en  tevens  de  eerste  storting  doen,  met  bijbetaling 
van  25  cents  voor  enitrée-gekl,  waarvoor  hij  een  exemplaar  der 
statuten,  met  bewijs  van  lidmaatschap,  en  een  kasboekje 
ontvangt. 

Art.  10.  Indien  een  lid  gedurende  2  achtereenvolgende 
weken  de  in  art.  20,  alinea  2,  voorgeschreven  stortingen  niet 
doet,  ontvangt  hij  van  het  bestuur  eene  schriftelijke  waar¬ 
schuwing,  om  alsnog  binnen  14  dagen  aan  zijne  verplichting 
te  voldoen.  Verloopt  ook  deze  termijn  zonder  betaling,  dan 
verliest  de  betrokkene  van  rechtswege  zijn  lidmaatschap,  zon¬ 
der  verdere  waarschuwing,  en  vervalt  liet  reeds  door  hem 
gestorte  ten  voordeele  der  reservekas*. 

In  buitengewone  omstandigheden  beslist  het  bestuur. 

Art.  11.  In  het  kasboekje  van  elk  lid  moet  iedere  storting' 
op  de  aandoelen  of  van  spaarpenningen,  elke  uitbetaling  en 
elke  tegoedschrijving  van  intrest  en  dividend  van  het  be¬ 
trokken  lid,  door  het  bestuur  of  een  lid  van  liet  bestuur, 
worden  aangeteekend,  met  vermelding  der  dagteekening. 
welke  aanteehening  zal  moeten  worden  onderteekend. 

Voor  stortingen  en  tegoedschrijvingem  gelden  deze  aan- 
teekeningen  tevens  als  quitantie. 
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Art.  12.  In  den  winkel  der  vereeniging  moet,  op  de  wijze 
door  het  bestuur  te  regelen,  voor  de  leden  gelegenheid  be¬ 
staan  om  klachten,  over  den  verkoop  van  slechte  waren.,  over 
onjuiste  maat  of  gewicht,  of  iet s>  dergelijks,  ter  kennis  van 
het  bestuur  te  brengen. 

Het  bestuur  moet  zoodra  mogelijk  de  juistheid  der  klachten 
onderzoeken  en,  die  gegrond  bevindende,  de  noodige  maat¬ 
regelen  nemen.  Indien  eenre  klacht  door  minstens  3  leden 
onderteekend  is,  zal  het  bestuur  verplicht  zijn  aan  de  klagers 
den  uitslag  van  het  onderzoek  mede  te  deelen. 

Art.  13.  Elk  lid  heeft,  op  vertoon  van  zijn  bewijs  van  lidu 
maatschap,  toegang  tot  de  algemeene  vergadering.  Stemrecht 
en  kiesrecht  hebben  alleen  die  leden  die  ten  minste  reeds  een 
aandeel  hebben  verworven;  deze  rechten  kunnen  alleen  per¬ 
soonlijk  worden  uit  geoefend. 

Elk  lid  heeft  slechts  ééne  stem,  onverschillig  hoeveel  aan- 
deelen  hij  reeds  verworven  mocht  hebben. 

Art.  14.  De  leden,  of  zij  door  wie  dezen  hunne  inkoopen 
laten  doen,  zijn  desgevorderd  verplicht  aan  den  winkelhouder 
het  bewijs  van  lidmaatschap  te  toonen. 

Art.  15.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden, 
en  daarvan  kennis  geeft  aan  den  secretaris,  wordt  van  zijn 
lidmaatschap  ontslagen,  te  weten:  bij  vertrek  uit  de  gemeente 
Brielle  met  liet  einde  van  het  loopende  kwartaal  en  anders 
na  het  einde  van  liet  volgende  kwartaal. 

Van  elke  opzegging  moet  blijken  door  eene  gedagteekende 
verklaring,  onderteekend  door  het  uittred'end  lid  en  het  be¬ 
stuur,  welke  aanteekening  wordt  gesteld  op  den  kant  van 
het  register,  bij  art.  9  hiervóór  bedoeld,  naast  den  naam  van 
het  uittredend  lid,  dat  alle  aanspraak  verliest  op  dividend 
over  het  kwartaal  waarin  het  ontslag  is  verleend. 

Art.  16.  In  geval  van  uittreding  van  een  lid,  op  de  wijze 
bedoeld  in  art.  15,  heeft  terugbetaling  van  de  helft  der  door 
hem  gestorte  of  aan  hem  toekomende  gelden  plaats  binnen 
14  dagen  na  de  opzegging  van  liet  lidmaatschap,  en  wordt 
de  wederhelft  betaald  binnen  3  maanden  nadat  die  eerste 
betaling  is  geschied. 

Art.  17.  Bij  eindiging  van  het  lidmaatschap  om  andere 
redenen  als  bedoeld  in  art.  15  verliest  het  betrokken  lid  alle 
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rechten  op  tle  door  hem  gestorte  of  op  zijn  naam  ingeschreven 
gelden. 

Art.  18.  Elk  lid  kan  wegens  onteerende  handelingen,  of 
wegens  overtreding  dezer  statuten,  van  zijn  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  worden  verklaard,  bij  een  besluit  van  bestuurders  en 
commissarissen,  genomen  met  3/4  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Yan  deze  vervallenverklaring  wordt  door  het  bestuur  eene 
gedagteekende  verklaring  gesteld  in  het  register,  bedoeld  bij 
art.  9  dezer  statuten. 

Art.  19.  Bij  overlijden  van  een  lid  kunnen  zijne  erfgena¬ 
men  (tenzij  één  hunner  verlangt  het  lidmaatschap  voort  te 
zetten)  de  dadelijke  uitbetaling  eischen  van  de  helft  der  aan 
den  overledene  toekomende  gelden,  indien  de  kas  zulks  toe¬ 
laat. 

De  uitbetaling  der  andere  helft,  met  intrest,  heeft  plaats 
nadat  de  balans  van  liet  kwartaal  waarin  het  overlijden  voor¬ 
viel  is  goedgekeurd. 

Het  dividend  kan  worden  op  gevraagd  binnen  14  dagen  na 
de  goedkeuring  der  jaarbalans  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring. 

Bij  meerdere  sterfgevallen  wordt  bij  het  doen  van  uitbeta¬ 
ling  alleen  gelet  op  den  datum  van  overlijden,  en  dus  geen 
voorrang  aan  den  een  boven  den  ander  verleend 

Tierde  hoofdstuk. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  20.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  aan- 
deelen  van  f  5;  elk  lid  moet  minstens  2  aandeelen  verwerven. 

Het  eerste  aandeel  moet  door  de  leden  worden  gestort  in 
wekelijksche  bijdragen  van  10  cent;  het  tweede  aandeel  kan 
ook  gevormd  worden  door  de  tegoedschrijving  van  intrest  en 
dividend,  op  de  in  art.  29  dezer  statuten  omschreven  wijze. 

Art.  21.  De  gelden  toekomende  aan  een  lid  en  de  som 
van  f  10  te  boven  gaande,  worden  als  spaarpenningen  be¬ 
schouwd. 

Art.  22.  Kapitaal  zoowel  als  spaarpenningen  genieten  een 
intrest  van  4  ten  100.  De  intrest  wordt  slechts  van  volle 
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guldens  berekend  en  van  den  aanvang  van  ieder  kwartaal, 
bedragende  die  intrest  4  percent  per  jaar. 

Art.  23.  De  spaarpenningen  kunnen  worden  teruggevor¬ 
derd,  met  inachtneming  evenwel  van  de  volgende  termijnen 
van  opzegginjg: 

voor  bedragen  van  f  5  of  minder  7  dagen  en  voor  bedragen 
boven  f  5,  14  dagen. 

In  buitengewone  gevallen  beslist  het  bestuur  met  commis¬ 
sarissen. 

De  vereeniging  harerzijds  kan  de  spaarpenningen  opzeggen 
zoo  dikwijls  hare  belangen  dit  meerbrengen;  in  dat  geval 
houdt  de  intrestberekening  op  8  dagen  na  die  opzegging. 

Art.  24.  Uit  een  gedeelte  der  winst,  in  art.  28  aangewe¬ 
zen,  wordt  eene  reservekas  gevormd,  tot  een  bedrag  niet  te 
boven  gaande  de  helft  van  het  gestorte  kapitaal.  Zij  is  bestemd 
tot  dekking  van  mogelijke  verliezen. 

De  reservekas,  omtrent  welker  bewaring  en  beheer  bestuui 
en  commissarissen  beslissen,  kan  gedurende  het  bestaan  der 
vereeniging  niet  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  zij,  voor 
zoover  zij  niet  strekken  moet  tot  delging  van  schulden,  hoof¬ 
delijk  verdeeld  tusschen  hen  die  ten  tijde  der  ontbinding 
langer  dan  een  vol  kwartaal  leden  der  vereeniging  waren. 

Art.  .25.  Zoo  dikwijls  meer  dan  f  50  in  kas  is,  en  daaraan 
voor  betalingen  binnen  de  eerstvolgende  8  dagen  geen  be¬ 
hoefte  bestaat,  moet  het  overige  belegd  worden  in  de  Rijks¬ 
postspaarbank. 


Vijfde  hoofdstuk. 

Comptabiliteits-bepalingen. 

Art.  26.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  April  tot  en  met  31 
Maart. 

Art.  27.  Door  het  bestuur  wordt  eik  kwartaal  eene  balans 
opgemaakt  uit  de  boeken,  welke  daartoe  op  den  Maandag,  het 
naastvolgende  op  den  eersten  der  maanden  Januari,  April, 
Juli  en  October,  worden  afgesloten. 

Deze  balans  wordt,  na  door  commissarissen  te  zijn  onder- 
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zocht,  overgelegd  in  de  algemeene  vergadering,  waarin  com¬ 
missarissen  van  linn  onderzoek  verslag  uitbrengen,. 

Worden  in  de  algemeene  vergadering  tegen  de  juistheid 
der  balans  bedenkingen,  gemaakt,  die  niet  zijn  opgenomen  in 
het  verslag  van  commissarissen,  dan  kan  de  vergadering  eene 
bijzondere  commissie  benoemen  om  de  balans  nogmaals  te  on¬ 
derzoeken,  tot  welk  doel  deze  alle  bevoegdheden  erlangt  die 
aan  commissarissen  zijn  toegekend. 

Op  grond  van  het  verslag,  hetzij  van  commissarissen  of  van 
de  bijzondere  commissie,  wordt  de  balans  door  de  algemeene- 
vergadering  goedgekeurd  of  gewijzigd. 

Art.  28.  Na  goedkeuring  der  balans  beschikt  de  algemeene' 
vergadering,  op  voorstel  van  bestuur  en  commissarissen,  over 
de  behaalde  winsten,  en  wel  naar  de  volgende  regelen: 

1.  na  aftrek  van  den  intrest  voor  kapitaal  en  spaarpennin¬ 
gen  komt  minstens  5  percent  der  winst  aan  de  reservekas; 

2.  ter  afschrijving  op  de  waarde  der  aan.  de  vereeniging 
toebehoorende  roerende  goederen  wordt  bestemd  2j  percent 
der  winst; 

3.  het  overschot  wordt  onder  de  leden  verdeeld  of  hun 
tegoedgesehreven,  naar  evenredigheid  van  hetgeen  dooi*  elk 
hunner  is  gekocht. 

De  intrest  wordt  elk  kwartaal  bij  geschreven,  berekend  van 
liet  bedrag  volle  guldens,  bij  den  aanvang  van  het  kwartaal 
gestort. 

De  uitbetalingen  of  tegoedschrij vingen  der  dividenden  heeft 
echter  slechts  eenmaal  per  jaar  plaats,  en  wel  na  goedkeuring 
der  balans,  opgemaakt  in  de  maand  April. 

Art.  29.  De  uitbetaling  of  boeking  als  spaarpenningen  van 
vervallen  intrest  en  dividend  moet  desveskiezende  door  de 
rechthebbenden  gevraagd  worden  binnen  14  dagen  na  de 
algemeene  vergadering,  waarin  de  balans  van  de  maand  April 
is  goedgekeurd.  Na  dezen  termijn  worden  zij  op  naam  van  den 
rechthebbende  als  kapitaal  wordt  tegoedgesehreven. 

Totdat  het  geheele  bedrag  der  2  aandeelen,  die  elk  lid  ver¬ 
werven  moet,  zal  zijn  volgestort,  kan  de  betrokkene  slechts 
de  uitbetaling  vorderen  van  de  helft  der  hem  toekomende  in¬ 
tresten  of  dividenden,  terwijl  de  andere  helft  hem  te  goed, 
wordt  geschreven,  tot  vorming  van  die  aandeelen. 
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Art.  30.  Sluit  cle  balans  met  een  verlies,  zoo  wordt  dit 
gedekt  door  de  reservekas,  en  zoo  deze  niet  toereikend  is 
wordt  de  rest  van  liet  verlies  lioofdelijk  omgeslagen  over  allen 
die  minstens  een  vol  kwartaal  lid  der  vereeniging  zijn  ge¬ 
weest. 

Wordt  bet  bedrag  van,  dien  omslag  door  een,  lid  niet  be¬ 
taald,  dan  wordt  bet  afgeschreveni  van  de  aaiideelen  of  spaar¬ 
penningen  van  dat  lid. 

Zesde  hoofdstuk. 

Bestuur  en  commissarissen. 

Art.  31.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  leden, 
al's:  eerste-  en  tweede-voorzitter,  eerste-  en  tweede-secretaris 
en  eerste-  en  tweede-penningmeester. 

Het  toezicht  over  de  handelingen  van  het  bestuur  wordt 
uitgeoefend  door  5  leden,  als  commissarissen,  waarvan,  bij 
onderlinge  keuze,  één  als  voorzitter,  één  als  secretaris  en  één 
als  plaatsvervangend  voorzitter  of  plaatsvervangend  secreta¬ 
ris  wordt  benoemd. 

Tot  voorzegde  betrekkingen  zijn  benoembaar  mannelijke 
leden,  oprichters  dezer  vereeniging,  of  die  welke  minstens  6 
maanden  lid  der  vereeniging  zijn  geweest,  met  uitsluiting 
echter  van  den  winkelhouder,  den  leverancier  en  concurren¬ 
ten  der  vereeniging. 

He  betrekkingen  van  bestuurslid  en  commissaris  zijn  niet 
vereenigbaar. 

Art.  32.  Bestuurders  en  commissarissen  worden  benoemd 
voor  3  jaar;  jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  treedt  1/3  gedeelte 
hunner  af,  te  regelen  volgens  rooster. 

He  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar;  zij  die  tusschen- 
tijds  benoemd  worden  hebben  slechts  zoolang  zitting  als  die¬ 
genen  in  wier  plaats  zij  optreden  zitting  zouden  hebben 
gehad. 

Tenzij  de  algemeene  vergadering  daartoe  anders  besluit, 
blijven  de  in  den  loop  des  jaars  openvallende  commissaris¬ 
plaatsen  onvervuld  tot  den  dag  der  gewone  verkiezing  in 
Maait. 
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Art.  33.  Bestuurders  en  commissarissen  worden  gekozen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  van  alle  ter  verga¬ 
dering  tegenwoordige  leden,  op  den  voet  zooals  bij  art.  13 
dezer  statuten  is  bepaald. 

Art.  34.  Ofschoon  voor  een  bepaalden  tijd  aangesteld, 
kunnen  de  leden  van  het  bestuur,  te  zamen  of  afzonderlijk,  te 
allen  tijde,  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  worden 
ontslagen,  of  door  commissarissen  in  hunne  betrekking  wor¬ 
den  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  of  ontslag  moeten  de  bestuursleden 
(behoudens  de  eindbeslissing  door  de  alsdan  zoo  spoedig  mo¬ 
gelijk  te  beleggen  buitengewone  algemeene  vergadering)  alle 
boeken,  papieren  en  zoo  voort  der  vereeniging  zonder  verwijl 
in  handen  stellen  van  commissarissen. 

Art.  35.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Het  leidt  de  zaken  overeenkomstig  deze  statuten  of  daar¬ 
mede  niet  in  strijd  zijnde  reglementen  en  instructiën,  welke 
door  de  vergadering  van  bestuur  en  commissarissen  mochten 
worden  vastgesteld. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  oor¬ 
deelt.  Met  name  beslist  het  bestuur  omtrent  den  inkoop  van 
waren  en  omtrent  alle  zaken  die  niet  uitdrukkelijk  aan  de 
commissarissen  of  de  algemeene  vergadering  zijn  voorbehou¬ 
den. 

Art.  36.  Het  bestuur  mag  in  geen  geval  wissels  acceptee- 
ren,  met  welk  verbod  elk  nieuw  leverancier  der  vereeniging 
in  kennis  moet  worden  gesteld. 

Art.  37.  Binnen  de  eerste  6  maanden  na  afloop  van  elk 
dienstjaar  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer,  onder  overlegging  der  noodige  bescheiden  en 
stukken,  en  zorgt  dat  deze  rekening  en  verantwoording,  bin¬ 
nen  eene  maand  na  hare  goedkeuring,  wordt  nedergelegd  ter 
griffie  van  liet  kantongerecht  te  Brielle,  alwaar  ieder  daarvan 
kosteloos  inzage  nemen  of  te  zijnen,  koste  afschrift  bekomen 
kan. 

Art.  38.  Commissarissen  zijn  verplicht  toezicht  te  houden 
op  het  beheer  der  vereeniging;  zij  zijn  te  allen  tijde  bevoegd 
de  boeken  en  papieren  in  te  zien,  de  kas  en  het  magazijn  te 
onderzoeken;  zij  waken  voor  de  belangen  der  vereeniging  en 
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naleving!  der  statuten  en  slaan  acht  op  de  handelingen,  van 
den  winkelhouder  en  den  boekhouder.  Zij  verzekeren  zich  dat 
het  register,  hij  art.  9  dézer  statuten  bedoeld,  door  de  zorg 
van  het  bestuur  dagelijks  wordt  bij gehouden  en  dat  maande¬ 
lijks  eene  nauwkeurige  inventaris  wordt  opgemaakt  van  alle 
eigendommen  der  vereeniging. 

Aid.  39.  Bestuur  en  commissarissen  vergaderen  gemeen¬ 
schappelijk  eenmaal  per  maand,  en  bovendien  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  van  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  of  hem  het  ver¬ 
zoek  daartoe  door  2  bestuursleden  of  commissarissen  gedaan 
wordt. 

Commissarissen  alleen  regelen  hunne  samenkomsten  naar 
gelang  van  omstandigheden,  en  zoo  dik  wij  Is  hun  voorzitter 
dit  noodig  oordeelt. 

Art.  40.  Tot  de  gemeenschappelijke  verrichtingen  van  be¬ 
stuur  en  commissarissen  behoort: 

1.  de  vaststelling  van  instructiën  en  het  huishoudelijk 
reglement  voor  het  bestuur  der  verbruiksvereeniging; 

2.  het  besluit  omtrent  buitengewone  uitgaven  tot  f  50  en 
tot  het  doen  van  inkoopen  voor  meer  dan  f  250; 

3.  liet  beleggen  van  tijdelijk  ongebruikte  gelden; 

4.  het  besluiten  tot  het  aangaan  van  geldleen  in  gen,  bin¬ 
nen  de  grenzen  gesteld  bij  art.  7  dezer  statuten. 

Art.  41.  De  in  verschillende  vergaderingen  genomen  be¬ 
sluiten  worden,  door  de  zorg  van  den  secretaris  daarin  tegen¬ 
woordig,  beknopt  genotuleerd  en  door  hem  met  den  voorzitter 
geteekend. 

Ze  ve  n  d  e  h  o  of  ds  t  uk . 

A 1  ge m eene  ve r ga de  ringen . 

Art.  42.  De  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  of  zijn  plaatsvervanger;  daar¬ 
van  geschiedt  5  dagen  te  voren,  met  opgave  der  te  behandelen 
onderwerpen,  bekendmaking,  door  aanplakking  in  het  ver¬ 
gaderlokaal  en  in  den  winkel  der  vereeniging. 

Art.  43.  Er  hebben  jaarlijks  minstens  4  gewone  algemeene 
vergaderingen  plaats.  Drie  binnemi  4  weken  na  het  einde  van 
elk  kwartaal,  de  vierde  binnen  G  weken  na  1  April  van  ieder 
jaar. 
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Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls 
bestuur  of  commissarissen  dit  noodig  achten,  of  het  schrifte¬ 
lijk  verzoek  daartoe  gedaan  wordt  door  minstens  1/5  gedeelte 
der  leden. 

De  laatste  kunnen  zelveru  tot  de  bijeenroeping  overgaan, 
wanneer  aan  hun  verzoek  daartoe  binnen  14  dagen  geen  ge¬ 
volg  wordt  gegeven. 

Art.  44.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur,  dat  daarin  moet  opnemen  alle 
voorstellen  die  vóór  de  oproeping  door  commissarissen,  of  1/5 
gedeelte  der  leden,  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Wanneer  in  geval  der  voorgaande  alinea  1/5  van  het  aantal 
leden  meer  mocht  bedragen  dan  10,  zal  een  verzoek  van  10 
leden  voldoende  zijn  tot  plaatsing  op  de  agenda  van  een 
voorstel. 

Onderwerpen  op  de  agenda  niet  voorkomende,  kunnen  ter 
vergadering  wel  besproken,  doch  daaromtrent  geen  besluit 
genomen  worden. 

Art.  45.  Op  elke  algemeene  vergadering  moet  eene  lijst 
der  stemgerechtigde  leden  ter  inzage  liggen. 

Art.  46.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd: 

1.  besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten,  die  met  2/3  der 
stemmen  moeten  genomen  worden; 

2.  het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den 
hierna  vastges  telden  tijd,  dat  genomen  moet  worden  in  2, 
met  eene  tusschenruimte  van  4  weken  te  houden  algemeene 
vergaderingen,  de  eerste  maal  met  3/4,  de  tweede  maal  met 
meerderheid  der  stemmen. 

De  stemmingen  over  personen  hebben  plaats  met  onge- 
teekende,  gesloten  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  van,  stemming  over  personen  beslist  het  lot; 
bij  staking  van  stemmen  over  voorstellen  worden  deze  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Deze  bepalingen  gelden  ook  voor  de  vergaderingen  van  het 
bestuur  met  of  zonder  commissarissen. 

Art.  47.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslis¬ 
sing  omtrent  alle  aangelegenheden  der  vereeniging. 
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Tot  hare  uitsluitende  bevoegdheid  behoort  de  beslissing 
omtrent: 

1.  klachten  over  het  bestuur  en  beheer  der  vereeniging; 

2.  wijziging  der  statuten; 

3.  het  aangaan  van  overeenkomsten  die  der  vereeniging 
blijvende  verplichtingen  opleggen,  voor  zoover  deze  niet  te 
allen  tijde  met  een  termijn  van  8  maanden  opzegbaar  zijn; 

4.  voorstellen  betreffende  blijvende  belegging  van  gelden 
der  vereeniging,  buiten  de  winkelnering; 

5.  het  doen,  van  buitengewone  uitgaven,  boven  het  bedrag 
van  20  percent  van  het  gestorte  kapitaal; 

6.  de  borgtocht  te  stellen  door  den  boekhouder  en  den 
winkelhouder,  of,  deze  hiervan  vrijgesteld  wordende,  de  be¬ 
krachtiging  hunner  benoeming; 

7.  de  uitlegging  van,  zin  en  inhoud  dezer  statuten,  voor 
zoover  die  aanleiding  mochten  geven  tot  verschillende  op¬ 
vattingen; 

8.  de  ontbinding  der  vereeniging; 

9.  de  schadeloosstelling,  toe  te  leggen  aan  de  leden  met 
het  bestuur  der  vereeniging  belast. 

Achtste  hoofdstuk. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  48.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  jaren,  ingegaan  1  April  1904;  tegen,  het  einde  van 
den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  opgericht  besluit  eene 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering  of  de  duur 
der  vereeniging  al  dan  niet  zal  worden  verlengd. 


Aegende  hoofdstuk. 

Aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  49.  Die  op  het  oogenblik  van  de  ontbinding  der  ven 
eeniging  daarvan  leden  zijn,  of  dit  waren  binnen  een  jaar 
vóór  die  ontbinding,  zijn  persoonlijk  en  voor  gelijke  deelen 
aanspi akelijk  voor  de  schulden  der  vereeniging  die  de  waarde 
harer  goederen  te  boven  gaan;  echter  zal  tot  dekking  van 
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het  tekort,  en  als  borg  voor  hen  die  blijken  mochten  niet  te 
kunnen  betalen,  van  geen  der  leden  meer  kunnen  worden 
gevorderd  dan  eene  som  van  f  25. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  50.  Alle  strijd  over  de  beteekenis  van  eene  of  meer 
der  vorenstaande  bepalingen,  of  latere  in  verband  daarmede 
genomen  besluiten,  wordt  in  het  hoogste  beroep  beslist  door 
de  algemeene  vergadering,  en  elk  lid  wordt  geacht  afstand 
te  hebben  gedaan,  van  de  bevoegdheid  om  de  vereeniging  bij 
onverhoopt  geschil  in  rechten  aan  te  spreken  of  te  betrekken. 

Art.  51.  Als  bestuurders  dezer  vereeniging  zijn  door  de 
oprichters  benoemd:  tot  eerste -voorzitter  Arie  Sterk;  tot 
tweede-voorzitter  Willem  Hoogstraten;  tot  eerste-secretaris 
Gerrit  Hoorweg;  tot  tweede-secretaris  Pieter  Cornelis  Galwa; 
tot  eerste-penningmeester  Jan  van  He  u  te  ge  m;  tot  tweede- 
penningmeester  Leendert  de  Geus,  en  tot  commissarissen: 
Cuindert  Marinus  de  Vries,  Tennis  Mulder  en  Tennis  Ver¬ 
hagen',  allen  voomoemd. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Brielle, 
ten  dage  aan  het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid 
van  genoemde  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen,  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  A.  Sterk,  J.  v.  He  u  te  ge  m,  G.  Hoorweg,  Lt. 
de  Geus,  W.  Hoogstraten,  P.  C.  Galwa;  K.  de  Jong,  M.  Hey, 
L.  P.  v.  d.  Blink,  notaris. 

Geregistreerd  te  Brielle  8  October  1904,  deel  78,  folio  189 
verso,  vak  5. 
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Coöperatieve  vereeniging :  De  coöperatieve  roomboter¬ 
fabriek,  te  Grrollo,  gemeente  Dolde. 

Heden,  21  September  1904,  verschenen  voor  mij,  Kuno 
Lodewijk  Dambonnet,  *  notaris  ter  standplaats  Assen,  de 
heer en  : 

Hendrik  Sijbring,  landbouwer ;  Lucas  Brands,  landbouwer; 
Berend  Jansen,  landbouwer;  Dommelt  Haange,  landbouwer; 
Arend  Hofsteenge,  landbouwer;  Harni  Datering,  kastelein, 
en  Berend  de  Weme,  kastelein,  allen  wonende  te  Grrollo,  ge¬ 
meente  Dolde; 

a.  in  hunne  navolgende  qualiteiten :  de  eerste  als  voor¬ 
zitter,  de  tweede  als  secretaris  en  de  overigen  als  leden  van 
het  bestuur  der  coöperatieve  vereeniging :  De  coöperatieve 
roomboterfabriek,  gevestigd  te  Grollo,  gemeente  Dolde,  en 
als  zoodanig  die  vereeniging  vertegenwoordigende ;  b.  als 
blijkens  onderkandscke  volmacht,  dewelke,  na  door  de  last¬ 
hebbers,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen 
voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  hen  allen  onder- 
teekend  te  zijn,  ongeregistreerd  aan  deze  minute  wordt  ge¬ 
hecht,  speciale  gemachtigde  van : 

a.  Albert  Huising;  b.  Jan  Hagting;  c.  Jan  Sijbring;  d. 
Lambert  Gommer;  e.  Dudolf  Yenekamp;  f .  Jan  Kroeze;  g. 
Doelof  Wegge  mans  ;  h.  Hendrik  Zijgers;  i.  Deint  Meems ; 
j.  Doelof  Sijbring;  k.  Lammert  Dillihg ;  I.  Hendrik  Dilling; 
ra.  Lucas  Hagting;  n.  Jan  Hofsteenge;  o.  Albert  Smit;  y. 
Doelof  Luinge;  q.  Jan  Koers  Schoonewille ;  r.  Hendrik  Wol- 
tiug;  s.  Jan  Wesseling;  t.  Arend  Smit;  u.  Hendrik  Jansen; 
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r.  Harm  Koops;  w.  Hendrik  Beijering;  x.  dans  Oeben;  ij. 
dan  Henker;  z.  Harm  Zewuster ;  aa.  darmes  Oving;  bh.  dan 
Hingstman;  cc.  dans  Paping;  dd.  Berend  Veenhof;  ee.  Ten¬ 
nes  Lever ;  ff.  Hein  Boerma ;  gg.  Hendrik  Hingstman ;  hh. 
Hillechien  Barkhof,  weduwe  van  Bastiaan  Haange ;  ii.  Anne- 
chien  Smeenge,  weduwe  van  Klaas  Huizing;  jj.  .Warmeltje 
Beijering,  weduwe  van  dan  van  Belkum;  Jck.  Willemtje  Hil- 
berts,  weduwe  van  dan  Wolting;  11.  Margien  Huizing,  wedu¬ 
we  van  dan  Sanders;  mm.  Roelof  je  Sijbring,  weduwe  van  dan 
Hingstman;  nn.  Geertje  Kamping,  weduwe  van  dan  Vijf¬ 
schaft  ;  oo.  Geertje  Kamping',  weduwe  Albert  Stiekel;  pp. 
Grietje  Boukes,  weduwe  van  Lucas  Seuninga;  gg.  dantje 
Meijering,  weduwe  van  Egbert  Oosting;  rr.  Roelof  Sijbring, 
als  voogd  over  de  minderjarige  Aaltje  Boerma.;  ss.  Egbertje 
<  )eben,  weduwe  van  dan  Boerma,  als  moeder- voogdesse  over 
hare  minderjarige  kinderen  dans  Boerma  en  dan  Boerma;  de 
sub  f  genoemde  smid,  de  sub  g  genoemde  timmerman,  de  sub 
p  genoemde  bakker,  de  sub  ee  genoemde  kleermaker,  en  de 
overigen  landbouwers,  allen  wonende  te  Groflo,  gemeente 
Rolde,  allen  in  hunne  hoedanigheid  van  leden  van  voor¬ 
noemde  coöperatieve  vereeniging  ; 

welke  comparanten  verklaarden  in  hunne  qualiteiten 
bovengenoemd  en  namens  hunne  lastgevers,  krachtens  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering  der  leden  van  de  coöpera¬ 
tieve  vereeniging :  De  coöperatieve  roomboterfabriek,  geves¬ 
tigd  te  Grolio,  gemeente  Rolde,  gehouden  3  Juli  1904,  en 
ter  uitvoering  van  het  bepaalde  bij  art.  30  der  statuten  van 
genoemde  coöperatieve  vereeniging,  de  statuten  dier  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  te  wijzigen  als  volgt: 

In  art.  T  der  statuten  wordt  ingevoegd  in  den  tweeden  zin, 
tusschen  de  woorden  :  „zijn”  en  „dadelijk”  het  woord  :  „niet”, 
zoodat  deze  zin  als  volgt  gelezen  wordt:  ,,Ze  zijn  niet  dade¬ 
lijk  herkiesbaar  en  blijven  in  functie,  totdat  hunne  opvolgers 
zich  hebben  geconstitueerd”. 

In  art.  9  der  gemelde  statuten  vervalt  de  derde  alinea  van 
dat  artikel,  beginnende  met  het  woord  :  „Reeds”  en  eindigende 
met  het  woord:  „jaar”. 

Het  geheele  art.  30  dier  statuten  vervalt.  De  cijfers  31  en 
32  der  twee  laatste  artikelen  vervallen  en  daarvoor  worden  in 
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de  plaats  gesteld  respectievelijk  de  cijfers  30  en  31  dier  arti¬ 
kelen. 


Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Assen,  ten  kantore  van  mij  notaris, 
ten  tijde  voorschreven,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
Henri  Johan  Sluis,  candidaat-notaris,  en  Jaoob  Woudman 
Ilarmzoon,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Assen,  als  getui¬ 
gen,  evenals  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  II.  Sijbring,  L.  Brands,  B.  Jansen,  R.  Haange, 
A.  Hofsteenge,  II.  Ratering,  B.  de  Weme;  H.  J.  Sluis,  J. 
Woudman  TT. zoon,  K.  L.  Rambonnet,  notaris. 

Geregistreerd  te  Assen  22  September  1904,  deel  143,  folio 
127  recto,  vak  3. 
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Noordhollandsche  coöperatieve  koopmansbond  ,  te  Alkmaar. 

Voor  mr.  Adrianus  Petrus  Hendrik  de  Lange,  notaris,  ge¬ 
vestigd  te  Alkmaar,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen 
getuigen  ,  compareerde  de  heer  Hendrik  van  Twuiver ,  koopman  , 
wonende  te  Alkmaar  ,  handelende  in  zijne  betrekking  van  admi¬ 
nistrateur  van  de  Coöperatieve  vereeniging  :  Noordholiandsche 
coöperatieve  koopmansbond ,  gevestigd  te  Alkmaar,  en  als  zoo¬ 
danig  die  vereeniging  vertegenwoordigende,  krachtens  art.  6 
der  akte  van  oprichting,  25  September  1903  voor  bovengenoemden 
notaris  verleden. 

De  comparant  verklaarde  bij  deze  akte,  ingevolge  besluit  van 
de  algemeene  ledenvergadering,  gehouden  7  October  1901,  de 
volgende  wijziging  te  brengen  in  na  melden  artikel  van  de 
statuten  van  genoemde  vereeniging,  vastgesteld  bij  dezooeven 
gemelde  akte  van  oprichting ,  en  wel ,  door  bij  te  voegen  in 
art.  6  na  de  1ste  alinea,  luidende:  „de  administrateur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten”,  het  volgende: 

„  Tot  het  tijdelijk  leeneu  van  bedragen  van  minder  dan  f  1000 
is  de  administrateur  bevoegd  zonder  schriftelijke  toestemming 
der  commissarissen ,  mits  hij  daarvan  binnen  7  dagen  aan  com¬ 
missarissen  schriftelijk  kennis  geeft. 

Tot  het  ter  leen  opnemen  van  sommen  van  f  1000  tot  en 
met  f  5000  wordt  vereischt  de  mede-onderteekening  van  het 
schuldbewijs  door  alle  commissarissen  en  den  administrateur. 

Tot  het  ter  leen  opnemen  van  bedragen  boven  de  f  5000  wordt 
vereischt  een  besluit  der  ledenvergadering,  waarbij  de  admini¬ 
strateur  met  de  commissarissen  gemachtigd  worden  de  leening 
aan  te  gaan  ,  terwijl  aan  den  schuldeischer  zal  worden  ter  hand 
gesteld  een  extract  uit  de  notulen  der  vergadering  waarin  zoo¬ 
danig  besluit  zal  worden  genomen.” 
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Van  voormeld  besluit  blijkt  uit  een  extract  uit  de  notulen 
van  de  algemeene  ledenvergadering,  hetwelk  aan  deze  minute 
is  vastgehecht. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Alkmaar  18  October  1904,  in  tegenwoordigheid 
van  Dirk  de  Raat  en  Pieter  Christopb  Rike,  kantoorbedienden  , 
beiden  wonende  te  Alkmaar,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen ,  allen  aan  den  notaris  be¬ 
kend  ,  hebben  met  den  notaris  onmiddellijk  na  voorlezing  deze 
minute  geteekend. 

(Geteekend :)  H.  van  Twuiver ;  D.  de  Raat,  P.  C.  Rike,  A. 
P.  H.  de  Lange ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Alkmaar  19  October  1904,  deel  147,  folio 
116  recto,  vak  1. 
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Coöperatieve  boerenleenbank  te  Wijnbergen,  gemeente 
Bergh. 


Op  lieden,  G  October  1904,  verschenen  voor  mij,  Anthony 
Moll,  notaris  ter  standplaats  Doetinchem,  in  tegenwoordigheid 
van  de  beide  nagenoemde  getuigen  : 

1.  de  eerwaarde  heer  Jounnes  Liborius  Maria  Hoorneman, 
pastoor ; 

2.  de  heer  Jan  Albertus  Pelgrum,  landbouwer; 

o.  de  heer  Hendrik  Johannes  van  Haag,  eigenwerkdoende  ; 

4.  de  heer  Herman  Dimmendaal,  landbouwer; 

5.  de  heer  Antonius  Wilhelmus  Hieltjes,  landbouwer; 

6.  de  heer  Theo  doms  Johannes  Blumer,  timmerman; 

T.  de  heer  Herman  Casper  Schenning,  eigenwerkdoende; 

8.  de  heer  Johannes  Wilhelmus  Heitman,  eigenwerk¬ 
doende  ; 

9.  de  heer  Johannes  Harmsen,  eigenwerkdoende; 

10.  de  heer  Gerardus  Hietkamp,  landbouwer; 

wonende  de  comparanten  sub  1,  'ó,  4  en  5  te  Wijnbergen, 
emeente  Bergh,  die  sub  2,  6,  7  te  Ambt-Doetinchem,  die  sub 
en  .10  te  Kilder,  gemeente  Bergh,  en  die  sub  9  te  Wehl. 

De  comparanten  verklaren  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  onder  de  navolgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Xaam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Wijnbergen,  gemeente  Bergh,  en  strekt 
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zicli  uit  over  de  wijken  of  buurtschappen  Wijnbergen  en  Kil- 
der  van  de  gemeente  Bergh,  en  over  de  buurtschap  Dichterenr 
gemeente  Ambt-Doetinehem. 

Art.  2.  Haar  doel  is  in  hoofdzaak  ter  verbetering  van  het 
landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten  ; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen.  . 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslag  der  maatschappij  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan  ; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  coöperatieve  leen¬ 
bank,  die  onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vor¬ 
dert  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den 
kring  der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Tereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende, 
wier  statuten  in  de  N ederlandsche  Staatscourant  zijn  opgeno- 
tmen  en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht,  kunnen  als 
leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  regis¬ 
ter  der  vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  25  cent  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  (>.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht,  en  gaat  verloren  door : 
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a.  vrijwillige  uittreding,  mits  daarvan  aanteekening  ge¬ 
schied  zij  in  het  register  der  vereeniging; 

b.  den  dood!; 

c.  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens 
art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn,  dan  is  hét  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
Kier  vereeniging  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechte¬ 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  liet  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging ; 

4.  als  het  tot' terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  regle¬ 
menten  of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgen»  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  wor¬ 
den  medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen  voor  zoo¬ 
ver  deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
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vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  j aarlij ksclie  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  liet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór 
hunne  intrede  heeft  aangegaan,  zulks  voor  zoover  het  gemeen¬ 
schappelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schul¬ 
den  te  dekken.  Ha.  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven 
de  leden  of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk 
aansprakelijk  voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging. 

De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt  is  die,  waarop 
daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  beslui¬ 
ten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen 
naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  over¬ 
geven.  Haam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

AH.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en 
van  het  bestuur  te  zamen  worden  opgeroepen  en  geleid  door 


4 


COÖPERATIEVE  YEREEXIG IXG  EX. 


U7? 


Jeu  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  ontstentenis  van 
den  voorzitter  treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne 
plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  geschreven  in 
het  notulenboek,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen,  en 
al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  twee  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur,  en  een  ondervoorzitter;  elk 
jaar  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood,  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorliik 

u 

vervullen,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad,  zoodra.  mogelijk,  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden 
en  de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone 
vergaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
<en  buiten  rechten  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  be¬ 
stuurslid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
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kencl  door  den  kassier,  tenzij  de  inede-onderteekening  gevor¬ 
derd  wordt  van  den  voorzitter. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  bet 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen,  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen 
art.  43,  sub  5,  6,  7  voorschrijft; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar- 
digen  ; 

(j.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhou¬ 
ding  van  den  kassier,  vooral  op  maandelij kscbe  afrekening 
en  jaarlij kscbe  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
liet  sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  sub  3,  en  bet 
aangaan  van  processen,  behalve  in  liet  hiervoor  sub  7  bedoelde 
geval,  alsmede  voor  bet  verleenen  van  voorschotten;  aan  en 
bet  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden,  met  inachtne¬ 
ming  van  liet  bepaalde  in  art.  34,  sub  2; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoor¬ 
ding  te  doen  en  deze,  na,  goedkeuring  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  bet 
kantongerecht  en  met  inachtneming  van  hetgeen  in  art.  34, 
sub  7,  is  voorgeschreven. 

Art.  2G.  De  voorzitter  van  bet  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  de  bestuursvergaderingen  op, 
houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en  orde,  en  de 
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nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten.  Bij 
.zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Yijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som 
als  salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen. 

De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde  van  zijne  betrekking 
ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand  vóór  het  ontslag 
daarvan  kennis  geeft. 

Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de  kassier  zijne  betrekking 
nederleggen,  doch  met  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelijke  zeker¬ 
heid  te  stellen,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad 
van  toezicht; 

2.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten,  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden,  lijsten  en  re¬ 
gisters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  teekenen ; 

(j.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten,  en  vóór  1 
April  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar,  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
over  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen  be- 
iStuurslid1  zijn;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van 
hun  ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4 
der  stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  4  maal  in  het  jaar. 

Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van  den 
raad  vragen  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  oproepen, 
alles  behoudens  hetgeen  in  art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  vol¬ 
gens  art.  25,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden,  alsook,  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden  toe¬ 
gelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in  art.  34,  sub  o, 
en  46,  sub  2 ; 

4.  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen, 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich 
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elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier 
geregeld  worden  bijgebonden,  diens  kas  uitkomt,  en  na  te 
gaan  of  bet  bestuur  zieli  geregeld  daarvan  op  de  boogte  stelt; 

7.  toe  te  zien,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  liet 
bestuur  en  dien  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  bij 
te  allen  tijde  alle  boeken  en  bescheiden  mag  inzien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusscbenbeide  te  komen  en  zoo  noodig  eene  algemeene  verga¬ 
dering  op  te  roepen. 


Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  43,  sub  9, 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art.  4, 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid,  1  stem  beeft;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  30.  Zij  over  wier  persoonlijke  handeling,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Alt.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht ;  telken  jare  om¬ 
trent  1  Mei  wordt  een  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  gevorderd  of  door  het  bestuur,  of  door  den  raad  van 
toezicht,  of  door  1/5  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schrif¬ 
telijk  daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den 
r’aad  van  toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  ge¬ 
geven,  zal  door  den  voorzitter  van  liet  bestuur  de  bijeenroe- 
ping  moeten  geschieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geschiedt  schriftelijk  of  door  een  advertentie.  De  te  be¬ 
handelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het  kort 
worden  medegedeeld.  Over  de  onderwerpen,  die  na  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  de 
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algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  vertegenwoor¬ 
digt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  regeling  der  vergadering  zelve  of 
de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergadering 
daartoe  aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  vertegenwoordigd  is. 

Wanneer  wegens  onvoltalligkeid  geen  besluit  is  kunnen 
genomen  worden,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
over  hetzelf  de  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte 
meerderheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  wanneer 
het  personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld . 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  woden  opge- 
teekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opgeschreven. 
Zij  worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  en  door  den  secretaris  onderteekend  en  op  de 
eerste  algemeene  vergadering  voorgelezen. 

AH.  44.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen  : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan  ; 

3.  de  rekening  en  de  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  de  hoogste  som  te  bepalen,  tot  welke  het  bestuur  alleen 
en  tot  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  geld  mag  ter 
leen  nemen  of  aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens,  in  ko¬ 
pende  rekening  of  bij  termijnen  uitleenen ; 
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(>.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  den  rentevoet,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stel¬ 
len  waarop  geld  moet  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of 
in  depot  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  'bekeerd,  alsmede  liet  hoogste  bedrag  van  liet  fonds 
vast  te  stellen,  bij  de  artt.  50,  51  en  52  aangeduid; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  dm  hun  ambts¬ 
geheim  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering1  verzuimen. 

o 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal., 
door  middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden 
en  voorts  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren,  zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voor¬ 
grond  mag  worden  gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel, 
waaraan  eenig  gevaar  verbonden  is,  benevens  elke  gewaagde 
onderneming  volstrekt  verboden,  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden, 
liet  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  op¬ 
genomen  en  wel  voorn afnelijk  van  de  onvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  en  zulks 
tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  4G.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uisluitend  aan  leden,  en  wel : 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  deze  geldlee- 
ning  telken  jare  met  1  jaar  te  verlengen; 

2.  tot  een  termijn  van  langer  dan  1  jaar,  maar  hoogstens 
10  jaren,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
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dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlijksche  of'  kortere  termij¬ 
nen  van  aflossing  bedongen  worden,  behoudens  de  gelijktijdige 
voldoening  van  hetgeen  aan  rente,  provisie  of  andere  onkosten 
verschuldigd  mocht  zij  n  ; 

3.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft,  moet  het 
voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven.  Vervroegde 
terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  te¬ 
rugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

In  geval  de  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  in  welk  geval 
echter  deze  geldleening  hoogstens  5  jaar  mag  worden  aange¬ 
gaan,  moet  de  overwaarde  der  te  verbinden  goederen  minstens 
1/3  van  het  te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en 
andere  geldswaardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens 
2/ 3  van  het  te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  liet  bestuur  heeft,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar,  alle  voorschot¬ 
ten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opge¬ 
zegd. 

Art.  49.  liet  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht,, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren,  eigen¬ 
dom  der  vereeniging,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van 
31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
tot  en  met  31  December  van  uitstaande  gelden  ; 

O  * 
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5.  de  waarde  van  meubelen  en  overige  zaken  der  vereeni¬ 
ging,  na  aftrek  telken  j are  van  minstens  5  percent; 

6.  liet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  liet  fonds  sub  13,  5,  afgetrokken; 

13.  het  passief: 

1.  liet  saldo  der  voorafgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  beg* repen  ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Dank  te 
Utrecht  (kapitalen  en  interesten j ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
keer  als  anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  xV  en  13  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig 
is  om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot 
het  algemeen  welzijn,  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  43,  sub  7,  worden  af  ge¬ 
schaft,  tienden,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den 
kring  der  vereeniging  worden  afgekocht,  de  rente  voor  depots 
of  voorschotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of 
nuttige  en  noodzakelijke  werken  worden  ondernomen,  waar¬ 
door  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden  be¬ 
vorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Va  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is,  worden  bepaald,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  wor¬ 
den  opgemaakt. 

Vegende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  heden. 
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Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  liet 
bestuur  verplicht  een  al  gemeen  e  vergadering  bijeen  te  roe¬ 
pen  om  over  de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

\a  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben. 

Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten,  dan  is  de 
raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene  zelfde  op¬ 
roeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten  ; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  o  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dat  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  liet  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

4.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  volgens  de  bepalingen  der  wet  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij,  die  zich  voor  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  wofden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden 
opgeroepen  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 
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Do  bekeiiidmakiiigen  geschieden  op  de  wijze  door  het  be¬ 
stuur  vastgesteld. 

Aid.  5cS.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden,  wanneer  liet  volgende  wordt  in  acht 
genomen  : 

A.  1.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statu¬ 
ten  opgeroepen  zijn  ; 

2.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepaling  omtrent: 

a.  de  hoof  (lelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

ö.  het  niet  bezoldigen  in  art.  Ki; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  de  artikelen  50,  51 
en  52 ; 

(l.  de  verlenging1  en  ontbinding  der  vereeniging  in  de  artt. 

o  O  O  O  o 

53,  54,  55  en  56 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten; 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank  (de  Centrale 
Bank),  gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voor¬ 
schriften. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Wijn¬ 
bergen,  gemeente  Bergh,  ten  dage  in  het  hoofd  dezer  ver¬ 
meld,  in  tegenwoordigheid  van  mr.  Johannes  Ja c obus  van 
Gorkom,  candidaat-notaris,  wonende  te  Doetinchem,  en  Iler- 
manus  Gerhardus  van  Onna-,  kastelein,  wonende  te  Wijnber¬ 
gen,  gemeente  Bergh,  als  getuigen. 

Ünmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  no¬ 
taris  en  de  getuigen  de  akte  onderteekend. 

(Geteekend : )  J.  L.  51.  Hoorneman,  J.  A.  Pelgrum,  H.  J. 
van  Haag,  H.  Dimmendaal,  A.  W.  Hieltjes,  Th.  J.  Blumer, 
H.  C.  Schenning,  J.  W.  Heitman,  J.  Harmsen,  G.  Hietkamp ; 
J.  J.  van  Gorkom,  H.  G.  van  Onna,  A.  Aloli ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Doesburg  17  October  1904,  deel  134,  folio 
10  verso,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sclie  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  November  1904,  n°.  260. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Oudenrijn. 

Voor  mij  ,  jhr.  Willem  Eugène  Bosch  van  Oud-Amelisweerd, 
notaris  ter  standplaats  Utrecht,  in  tegenwoordigheid  der  nader 
te  noemen  getuigen ,  verschenen  de  heeren  : 

1.  Johannes  van  Oostrum  ; 

2.  Cornelis  Vendrig; 

3.  Theodorus  de  Wit ; 

4.  Cornelis  Buys ; 

5.  Johannes  Petrus  van  der  Weyden  ; 

allen  veehouder,  wonende  die  sub  1  te  Velthuizen  ,  en  die 
sub  2  ,  3 ,  4  en  5  te  Oudenrijn  ; 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  boerenleenbank  en  hebben  vastgesteld  de  navolgende 
statuten  : 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Oudenrijn  ,  is  gevestigd  te  Oudenrijn  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Oudenrijn  en  naaste  omgeving. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven ,  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1.  dat  men  godsdienst ,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
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Cliristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  maatschappij  erkenne- 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging ,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende, 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericbt ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50 ,  en  ontvangt  een  ten 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te- 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood ; 

3°,  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art,  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging ; 
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4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  inte¬ 
rest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen ,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zy  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan ,  op  eigen 
kosten ,  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank  ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging.  De  datum  waarop 
het  lidmaatschap  eindigt  is  die,  waarop  daarvan  aanteekening 
in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur ; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe- 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 
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Art.  16.  De  leden  van  bet  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  bun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ,  alsmede  de  kassier  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  de  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek  ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen  en 
al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  hei  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  een  lid  af,  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

De  beheerders  volgens  art.  14  zullen  zooveel  mogelijk  over 
den  kring  der  vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toe¬ 
stand  der  leden  op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 
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Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden 
en  de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone 
vergaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in 
en  buiten  rechten ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één 
bestuurslid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereenigiug  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43  , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telken  male  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  ,  behalve  in  het  geval  sub  3  , 
en  het  aangaan  van  processen  ,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voorschotten 
aan  —  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  ,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34,  sub  2; 

9.  jaarlijks  ,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering, 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kantongerecht, 
en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
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belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  de  bestuursvergaderingen  op, 
boudt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten ,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan ,  mits  zij  hem  minstens  eene 
maand  vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde 
voorwaarde  kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch 
met  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  'persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid 
te  stellen ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten ,  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 
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Elk  jaar  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen  be¬ 
stuurslid  zijn;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaats¬ 
vervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar  mag 
dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kuunen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  volgens 
art.  25  ,  sub  8  ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  43,  sub  5,  en 
46,  sub  2; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehoudeu  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden  ,  waarom  ook  hij 
te  allen  tyde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 
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Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  43,  sub  9 ,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4,. 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals- 
elk  ander  lid  ,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht ;  telken  jare 
omtrent  1  Mei  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht  ,  öf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schrif¬ 
telijk  ,  daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den 
raad  van  toezicht,  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven , 
zal  door  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten 
geschieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3 
dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene, 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ontstentenis  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen ,  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  kunnen  genomen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 
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De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  worden  opge- 
teekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opgeschreven. 
Zij  worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur ,  en  den  raad 
van  toezicht  en  door  den  secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste 
algcmeene  vergadering  voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  de  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden  ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  in 
depot  mag  nemen  ,  of  aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens  , 
in  loopende  rekening,  of  bij  termijnen  uitleenen ,  benevens 
welk  het  hoogst  bedrag  zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag 
worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen ,  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  moet  worden  ter  leen  genomen  ,  uitgeleend  of 
in  depot  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd ,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27 ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14  ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich, 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
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zonder  dat  bet  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is  ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  wejen  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  4 5.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgeuomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen  ; 

2°.  tot  een  termijn  van  langer  dan  één  jaar,  maar  hoogstens 
10  jaren  ,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlijksche  of  kortere  termijnen 
van  aflossing  bedongen  worden  ,  behoudens  de  gelijktijdige  vol¬ 
doening  van  hetgeen  aan  rente  ,  provisie  en  andere  onkosten 
verschuldigd  mocht  zijn  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening ,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  ,  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/3  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar,  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 
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COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN.  1478 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  81  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn ,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zyn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zy  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5 ,  afgetrokken ; 

B.  het  passief: 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5,  begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  (kapitalen  en  interesten); 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn  ,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins ; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering, 
de  provisie,  bedoeld  in  art.  43,  sub  7,  worden  afgeschaft,  tienden, 
grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht  ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewyzigd ,  of  nuttige  en  noodzake¬ 
lijke  werken  worden  ondernomen  waardoor  de  belangen  van 
den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 
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Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  1  November  1904. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is  ,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderfceekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen  ,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

ft.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50  ,  51  ,  52  en  53  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  , 
54 ,  55  en  56 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 , 
sub  2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelyk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Utrecht,  ten  kantore  van  mij  notaris, 
op  heden  15  October  1904,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
Frans  Paul  Edmund  van  Ditzhuyzen  en  Wilhelmus  Augustinus 
Theodorus  Warren,  beiden  candidaat-notaris,  en  beiden  wonende 
te  Utrecht ,  als  getuigen  hiertoe  verzocht ,  en  evenals  de  com- 
parauten  aan  mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  hebben  de  comparanten 
deze  akte  met  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend  :)  J.  v.  Oostrum  ,  C.  Vendrig,  Th.  de  Wit,  C.  Buys, 
J.  P.  van  der  Weyden  ;  F.  van  Ditzhuyzen,  W.  Warren,  W.  E. 
Bosch  v.  O.  A. ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Utrecht  17  October  1904 ,  deel  30 ,  folio  84 
verso,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  November  1904 ,  n°.  260. 


F.  1479. 


Coöperatieve  boerenleenbank,  te  Castricuni. 

Ben  14den  October  1904  verschenen  voor  mij,  Henrich  Ber- 
n ar dus  Gottmer,  notaris  te  Obclam,  de  heeren: 

1.  Pieter  Duyn,  landman; 

2.  Bernardus  Antbonins  Bes,  bloemist  en  gemeente-ont- 
vanger; 

3.  Jobannes  van  Weenen,  landman; 

4.  Floris  Twisk,  timmerman; 

5.  Jobannes  Sengers,  landman; 

0.  Henricus  Franciscus  Antonius  Franse,  bloemist; 

7.  Petrus  Dekker,  landman; 

en  8.  Pieter  Twisk,  landman, 

allen  wonende  te  Castricum, 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver- 
eeniging,  die  geregeld  wordt  door  bet  algemeen  burgerlijk 
recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  November  1870 
(Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de  wet  van 
7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°’.  41),  en  door  de  na  te  melden 
door  partijen  vastgestekle  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatie¬ 
ve  boerenleenbank.  Zij  is>  gevestigd'  te  Castricum,  en  strekt 
zich  uit  over  de  geheele  gemeente  Castricum. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 
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a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te* 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geM  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  en  te  houden. 

.  t 

4 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 


Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne- 
en  zijn  gedrag  daarnaar  re  ge  Ie; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden,  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze- 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente¬ 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
van  haar  kantoor  te  Castricum,  hetwelk  gehouden  wordt  ten 
huize  van  den  kassier. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn],  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  50  cents. 

Aid.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter,  binnen  14  dagen, 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  geen 
rechten  daaruit  voortvloeiende  vatbaar  zijn  voor  overgang  of: 
overdracht. 


van 


der 
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Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  is  het  bestuur 
verplicht,  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging,  daar¬ 
van  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  en  bij  ontzetting 
f  5  aan  de  kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of 
buitengerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende, 
komen  ten  laste  van  liet  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  artt.  3  en  4  gesteld 
niet  meer  voldoet; 

2?.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  33,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge-* 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ^ 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
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vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan,  op  eigen 
kosten,  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  liet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tij¬ 
dens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  ver¬ 
mogen  der  vereeniging  riet  toereikend  zou  zijn  om  de  schul¬ 
den  te  dekken.  Dit  geldt  ook  voor  een  lid  dat  uitgetreden  is 
in  liet  jaai  vóór  de  ontbinding.  De  gezamenlijke  erfgenamen 
van  een  lid  zijn  gehouden  tot  dezelfde  verplichtingen  als  het 
overleden  lid. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  beslui¬ 
ten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen 
naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Art.  14.  De  bestuursleden,  de  raad  van  toezicht  en  de 
kassier  worden,  op  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen  voor  3  jaar. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  16.  Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  tot¬ 
dat  hunne  opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoor¬ 
lijke  verantwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten 
overgeven . 

Xaam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  17.  De  bestuursleden  en.  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van.  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier, 
en  overal  elders,  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  ge¬ 
wone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  wor- 
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den,  is  geen  oproeping  noodig.  Voor  buitengewone  moet  de 
oproeping  schriftelijk  geschieden,  met  opgaaf  van  redenen. 
Buitengewone  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het 
noodig  oordeelt  of  1/3  der  leden  het  vorderen. 

Art.  19.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geen  beslui¬ 
ten  genomen,  dan  met  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Tierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Elk  jaar  moet  een  lid  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur, 
dan  de  directeur  en  in  het  derde  jaar  het  gewone  lid. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  wordt  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  voor  zooveel  noodig,  in  den  ge  regelden  gang  van  zaken 
voorzien.  Wanneer  bestuursleden  of  de  kassier  hun  ambt, 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht,  niet  behoorlijk 
vervullen,  moet  de  raad  van  toezicht,  zoodra  mogelijk,  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
beslist. 

Art.  22.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen  op¬ 
roepen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur,  met  een  bestuurslid,  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  24.  Het  bestuur  schorst  de  kassier  als  liet  zulks 
noodig  oordeelt  en  geeft  hiervan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
raad  van  toezicht.  De  directeur  zorgt  inmiddels  voor  den 
gang  van  zaken. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 
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3°.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  bet  ver- 
leen.cn/  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  bepaald; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas-; 

5°.  de  noodige  geseb  ritten  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen^ 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelrjksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

89.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht  der 
plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  de  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  voor  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  en  het  aangaan  van  processen, 
behalve  in  het  geval  hiervóór  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoor¬ 
ding  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voor  te  leggen  en  daarna  officieel  afschrift  te  zen¬ 
den  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  26.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  in  de  vergadering  worden  toegelaten 
om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten. 

Art.  27.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde  van  zijne 
betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te  voren  daar¬ 
van  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de  kassier 
zijne  betrekking  nederleggen. 

In  geval  van  gebleken  ontrouw,  of  verwarring  of  wanorde 
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in  zijn  beheer,  kan  de  algemeene  vergadering  hem  onmiddel¬ 
lijk  ontslaan. 

Art.  28.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toe  vertrouwde  kas,  en  de  verzekering  van 
■een  behoorlijk  beheer,  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3®  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  het  bestuur  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar,  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën,  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  29.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter, 
•een  ondervoorzitter  en  3  leden,  waaronder  zoo  mogëlijk  een 
geestelijke. 

In  het  eerste  jaar  treedt  één  hunner,  in  het  tweede  en 
derde  jaar  telkens  2  hunner  af.  De  orde  der  aftreding  wordt 
door  het  lot  bepaald. 

Art.  30.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  31.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen,  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet,  zoodra  mogelijk,  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen,  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  32.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
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den  raad1  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen. 

Art.  33.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  de  overeen¬ 
komsten,  bedoeld  in  art.  25,  8°.; 

2°.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

*  3°.  te  beslissen  of  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de 
gevallen,  bedoeld  in  artt.  42,  sub  5°.,  en  45,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans  na¬ 
zien; 

6°.  hij  heeft  toe  te  zien  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

7°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  34.  Alle  mannelijke  leden1  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft.  De  volmacht  moet  zijn  schriftelijk 
en  ten  genoegen  van  den  voorzitter. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  35.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  36.  Eene  algemeene  vergadering1  wordt  telken  jare,. 
omtrent  1  Mei,  gehouden. 
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Art.  37.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  liet  bestuur,  öf  door  den  raad  van 
toezicht,  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden;  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur, 
binnen  14  dagen,  geen  gevolg  wordt  gegeven,  of  de  vergade¬ 
ring  door  het  bestuur  bepaald  wordt  meer  dan  14  dagen  na 
de  dagteekening  der  oproeping. 

Art.  38.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  39.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wan¬ 
neer  deze  de  oproeping  nalaat,  of  weigert  een  of  ander  punt 
op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezie¬ 
ners,  of  bij  verzuim  van  dezen  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemach¬ 
tigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 
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1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alleen,  en  boven  welke  liet  met  toestemming  van  den  raad 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  per¬ 
soon  in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen  waarop  de  verschillende  gelden 
moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  alsmede  de 
boete  voor  beheerders,  die  hunne  ambtsgeheimen  openbaren 
en  voor  de  leden,  die  zonder  geldige  redenen  de  vergadering 
verzuimen; 

10°.  zin  en  inlioud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar  on¬ 
derworpen  worden. 


Achtste  hoofd'stuk. 

De  werking. 

Art.  43.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe- 
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zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers, 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf,  gegeven  en 
besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  ge¬ 
leende  geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht 
houden. 

Art.  44.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest  door  de  al'gemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  45.  Het  bestuur  geeft  voorschotten,  tegen  intrest  en 
provisie,  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheeld  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen,  tot  een  bedrag  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  jaar  onveranderd  laten 
staan,  verliezen  zij  het  voorrecht. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  46.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopen¬ 
de  rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpan¬ 
ding  van  papieren  van.  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekee- 
ren  goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  las¬ 
ten,  1/3  overwaarde  bezitten. 
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Art.  47.  Be  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd!  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd.' 

Art.  48.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen,  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  tel¬ 
ken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  liet  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken ; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten);. 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten,  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins,; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  49.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  50.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,. 
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moet  de  zuivere  winsf,  alsmede  de  intrest  van  liet  fonds,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering  de  provisie,  bedoeld  in  art.  42,  sub  7,  en  art..  45 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  on¬ 
dernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  51.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Xegende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  52.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14 
Oetober  1904. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roe¬ 
pen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Xa  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  G 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eenzelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

Art.  40  is  van  toepassing. 

Art.  53.  De  vereeniging  eindigt,  behalve  in  de  door  de 
wet  genoemde  gevallen,  wanneer  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  met  dat  doel  behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  voor 
het  voortbestaan  der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blij ke. 

Art.  54.  TV  anneer  volgens  art.  53  niet  tot  ontbinding  be¬ 
sloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren,  of  geacht  worden  te  verklaren,  de  be¬ 
voegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 
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Art.  55.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuste  r- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  liare  statuten  de  bepalingen 
beeft  opgenomen  die  hierna  in  art.  57,  sub  3°.,  zijn  aam 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  56.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  21,  33,  sub  7°.,  37,  39,  52 
en  54,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  57.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  te  Alkmaar,  door  de 

e  y 

algemeene  vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wan¬ 
neer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  17; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  49,  50,  51  en  55; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
52,  53,  54  en  55; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  53  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  58.  De  vereeniging  sluit  zich  zooclra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  centrale  Christelijke  boerenleenbank  te 
Alkmaar. 
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Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Alk¬ 
maar,  op  datum  in  het  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  heeren  Dirk  Dekker,  landman,  wonende  te 
Zijdewind,  gemeente  Oude-Niedorp,  en  Jan  Kramer,  koffie¬ 
huishouder,  wonende  te  Alkmaar,  als  getuigen,  evenals  de 
comparanten  mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  mij  notaris  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend:)  P.  Duyn,  B.  A.  Res,  Joh.  v.  Weenen,  F. 
Twisk,  J.  Sengers,  H.  F.  A.  Franse,  P.  Dekker,  P.  Twisk; 
Henri  B.  Gottmer,  notaris,  D.  Dekker,  J.  Kramer. 

Geregistreerd  te  Medemblik  17  October  1904,  deel  15r 
folio  51  verso,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  November  1904  ,  n°.  260. 


Coöperatieve  boerenleenbank,  te  Alkmaar. 

Den  14den  October  1904  verschenen  voor  mij,  Henrich  Ber- 
nardus  Gottmer,  notaris  te  Obdam,  de  heeren: 

1.  Pieter  Roskam; 

2.  Simon  Petrus  Kapteyn; 

3.  Cornelis  Kapteyn; 

4.  Hillebrand  Klaver; 

5.  Willem  de  Koning, 

allen  landlieden,  wonende  te  Alkmaar; 

6.  Jacob  Koning,  directeur  van  eene  kaasfabriek; 

7.  Petrus  Zuurbier,  landman; 

wonende  de  sub  6  genoemde  te  Zuid-  en  Noord- Schermer 
en  de  sub  7  genoemde  onder  de  gemeente  Akersloot; 

en  8.  Meindert  de  Koning,  landman,  wonende  te  Oterleek, 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver¬ 
eeniging,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen  burgerlijk 
recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de  wet  van 
7  Mei  1878  (Staatsblad  n°.  41),  en  door  de  na  te  melden 
door  partijen  vastgestelde  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatie¬ 
ve  boerenleenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Alkmaar,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeenten  Alkmaar,  Akersloot,  Oudorp, 
Oterleek,  Zuid-  en  Noord- Schermer. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 
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a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te* 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geM  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  en  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  re  gele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  - — -  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente¬ 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
van  haar  kantoor  te  Alkmaar,  hetwelk  gehouden  wordt  ten 
huize  van  den  kassier. 

De  naani  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn’,  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid.. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  50  cents. 

Art-.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter,  binnen  14  dagen,  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  geen  der 
rechten  daaruit  voortvloeiende  vatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 
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Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  is  het  bestuur 
verplicht,  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging,  daar¬ 
van  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  en  bij  ontzetting 
f  5  aan  de  kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of 
buitengerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende, 
komen  ten  laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  artt.  3  en  4  gesteld 
niet  meer  voldoet; 

2?.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  33,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge~ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zalven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  He  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeen e  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocolle.nboek  der  algemeene 
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vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan,  op  eigen 
kosten,  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  liet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tij¬ 
dens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  ver¬ 
mogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schul¬ 
den  te  dekken.  Dit  geldt  ook  voor  een.  lid  dat  uitgetreden  is 
in  het  jaar  vóór  de  ontbinding.  De  gezamenlijke  erfgenamen 
van  een  lid  zijn  gehouden  tot  dezelfde  verplichtingen  als  het 
overleden  lid. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  beslui¬ 
ten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen 
naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Art.  14.  De  bestuursleden,  de  raad  van  toezicht  en  de 
kassier  worden,  op  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen  voor  3  jaar. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  16.  Bij  hunne  aftreding  blij  ven  zij  in  bediening  tot¬ 
dat  hunne  opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoor¬ 
lijke  verantwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten 
overgeven . 

IN  aam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  17.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  liet  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier, 
en  overal  elders,  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  ge¬ 
wone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  wor- 
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den,  is  geen  oproeping  noodig.  Voor  buitengewone  moet  de 
oproeping  schriftelijk  geschieden,  met  opgaaf  van  redenen. 
Buitengewone  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het 
noodig  oordeelt  of  1/3  der  leden  het  vorderen. 

Art.  19.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geen  beslui¬ 
ten  genomen,  dan  met  meerdeiheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Elk  jaar  moet  een  lid  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur, 
dan  de  directeur  en  in  het  derde  jaar  het  gewone  lid. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  wordt  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  voor  zooveel  noodig,  in  den  geregelden  gang  van  zaken 
voorzien.  Wanneer  bestuursleden  of  de  kassier  hun  ambt, 
naar  liet  oordeel  van  den  raad  van  toezicht,  niet  behoorlijk 
vervullen,  moet  de  raad  van  toezicht,  zoodra  mogelijk,  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
beslist. 

Art.  22.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen  op¬ 
roepen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur,  met  een  bestuurslid,  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  24.  Het  bestuur  schorst  de  kassier  als  het  zulks 
noodig  oordeelt  en  geeft  hiervan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
raad  van  toezicht.  De  directeur  zorgt  inmiddels  voor  den 
gang  van  zaken. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 
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3°.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8^.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht  der 
plaatselijke  en  Centrale  Bank  AToor  het  sluiten  van  de  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  voor  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  en  het  aangaan  van  processen, 
behalve  in  het  geval  hiervóór  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoor¬ 
ding  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voor  te  leggen  en  daarna  officieel  afschrift  te  zen¬ 
den  aan  de  Centrale  Leenbank. 

V  ij  f d  e  ho  o  f d  s tuk . 

De  kassier. 

Art.  26.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbep  aaide  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  in  de  vergadering  worden  toegelaten 
om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten. 

Art.  27.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde  van  zijne 
betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te  voren  daar¬ 
van  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de  kassier 
zijne  betrekking  nederleggen. 

In  geval  van  gebleken  ontrouw,  of  verwarring  of  wanorde 
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in  zijn  beheer,  kan  de  algemeene  vergadering  liem  onmiddel¬ 
lijk  ontslaan. 

Art.  28.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertronwde  kas,  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer,  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  koeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  het  bestuur  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  ja  ar,  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën,  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  29.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter, 
•een  ondervoorzitter  en  3  leden,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

In  het  eerste  jaar  treedt  één  hunner,  in  het  tweede  en 
derde  jaar  telkens  2  hunner  af.  De  orde  der  aftreding  wordt 
•door  het  lot  bepaald. 

Art.  30.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  31.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen,  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet,  zoodra  mogelijk,  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen,  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  32.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
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den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen. 

Art.  33.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  de  overeen¬ 
komsten,  bedoeld  in  art.  25,  8°.; 

2°.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
•toegelaten; 

3°.  te  beslissen  of  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de 
gevallen,  bedoeld  in  artt.  42,  sub  5°.,  en  45,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en'  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans  na¬ 
zien; 

6°.  hij  heeft  toe  te  zien  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien;. 

7°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering'  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  34.  Alle  mannelijke  leden.1  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft.  De  volmacht  moet  zijn  schriftelijk 
en  ten  genoegen  van  den  voorzitter. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  35.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nerven. 

Art.  36.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare,. 
omtrent  1  Mei,  gehouden. 
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Art.  37.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  liet  bestuur,  öf  door  den  raad  van 
toezicht,  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden;  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur, 
binnen  14  dagen,  geen  gevolg  wordt  gegeven,  of  de  vergade¬ 
ring  door  het  bestuur  bepaald  wordt  meer  dan  14  dagen  na 
de  dagteekening  der  oproeping. 

Art.  38.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor- 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  beliandelen  punten. 

Art.  39.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wan¬ 
neer  deze  de  oproeping  nalaat,  of  weigert  een  of  ander  punt 
op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezie¬ 
ners,  of  bij  verzuim  van  dezen  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemach¬ 
tigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 
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1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  liet  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusscken- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alleen,  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  per¬ 
soon  in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen  waarop  de  overschietende  gelden 
moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  alsmede  de 
boete  voor  beheerders,  die  hunne  ambtsgeheimen  openbaren 
en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  redenen  de  vergadering 
verzuimen; 

10°.  zin  en  inlioud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar  on¬ 
derworpen  worden. 


Achtste  hoofdstuk. 

He  werking. 

\ 

Art.  43.  He  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe- 
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zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers, 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  bun  bedrijf,  gegeven  en 
besteed  worden.  zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  bet  ge¬ 
leende  geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht 
houden'. 

Art.  44.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  d;e  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  -worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  45.  Het  bestuur  geeft  voorschotten,  tegen  intrest  en 
provisie,  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  .10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheel'e  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen,  tot  een  bedrag  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  jaar  onveranderd  laten 
staan,  verliezen  zij  het  voorrecht. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  46.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopen¬ 
de  rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpan¬ 
ding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekee- 
ren  goederen,  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  las¬ 
ten,  1/3  overwaarde  bezitten. 
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Art.  47.  De  leenbank  iio^f't  liet  reclit  in  tijd1  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  4(8.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Tan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  op  ge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen,  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uit  staande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  tel¬ 
ken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten,  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  13  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  49.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge¬ 
meen  e  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  50.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
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moet  de  zuivere  winsf,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot 
liet  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeen e  ver¬ 
gadering  de  provisie,  bedoeld  in  art.  42,  sub  7,  en  art.  45 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  on¬ 
dernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  51.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  ondier  de  leden  verdeeld. 

Xe  gen  de  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  52.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14 
Qctober  1904. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roe¬ 
pen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Xa  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eenzelfde  oproeping  te  doen. 

Vocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

Art.  40  is  van  toepassing. 

Art.  53.  De  vereeniging  eindigt,  behalve  in  de  door  de 
wet  genoemde  gevallen,  wanneer  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  met  dat  doel  behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  voor 
het  voortbestaan  der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke. 

Art.  54.  Wanneer  volgens  art.  53  niet  tot  ontbinding  be¬ 
sloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren,  of  geacht  worden  te  verklaren,  de  be¬ 
voegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 
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Art.  55.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  bare  statuten  de  bepalingen 
beeft  opgenomen  die  hierna  in  art.  57,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  56.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  21,  33,  sub  7°.,  37,  39,  52 
en  54,  worden  zij  geteekend  door  bem  die  de  vergadering 
op  roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  beeft  vastgesteld. 

Art.  57.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  te  Alkmaar,  door  de 
algemeene  vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wan¬ 
neer  bet  volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schrif telijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  koofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  bet  niet  bezoldigen  in  art.  17; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  liet 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  49,  50,  51  en  55; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding'  der  vereeniging  in  artt. 
52,  53,  54  en  55; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  53  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven.. 

Art.  58.  De  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  *  de  Coöperatieve  centrale  Christelijke  boerenleenbank  te 
Alkmaar. 
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Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Alk¬ 
maar,  op  datum  in  ket  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  heeren  Hermanus  Josephus  Brugemann,  koop¬ 
man,  wonende  te  Schagen,  en  Petrus  Hendricus  Hilbrand, 
notarisklerk,  wonende  te  Obdam,  als  getuigen,  evenals  de 
comparanten  mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  mij  notaris  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend:)  P.  Itoskam,  S.  P.  Kapteyn,  C.  Kapteyn,  H. 
Klaver,  W.  de  Koning,  Jb.  Koning,  P.  Zuurbier,  M.  de 
Ivoning;  Henri  B.  Gottmer,  notaris,  H.  J.  Brugemann,  P. 
II.  Hilbrand. 

Geregistreerd  te  Medemblik  17  October  1904,  deel  15, 
folio  51  verso,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  November  1904,  n°.  2G0. 


Coöperatieve  vereen iging  ,, Werkman skraclil’*, 
sendelft. 


te  As- 


()p  26  October  1904  compareerden,  voor  mij,  Joliannes 
van  Wermeskerken,  notaris,  resideerende  te  Krommenie,  de 
koeren: 


1.  Martinus  Boon  Gerritszoon,  fabrieksarbeider; 

2.  Martinus  Stam  Jacobszoon,  winkelier; 

O».  Joliannes  Schouten  Klaaszoon,  fabrieksarbeider; 

4.  Simon  Kroon  Janszoon,  bakker; 

5.  en  Joliannes  Jak  Leendertszoon,  fabrieksarbeider; 


allen  wonende  te  Assendelft, 

die  verklaarden -dat  zij  zijn  overeengekomen  om,  onder  de 
benaming  van:  Coöperatieve  vereen  iging  „Werkmanskraclit 
op  te  riekten  eene  coöperatieve  vereeniging,  ten  doel  hebben - 
de  door  geldelijke  inlagen  liarer  leden  een  kapitaal  te  ver¬ 
krijgen  en  hiermede,  hetzij  door  het  verstrekken  van  voor¬ 
schotten  aan  de  leden,  hetzij  door  geldbelegging  of  het  drij¬ 
ven  van  koophandel,  hetzij  door  het  exploiteeren  van  onroe¬ 
rende  goederen,  winsten  te  behalen,  welke  winsten  onder  de 
leden  worden  verdeeld,  en  zulks  op  de  navolgende  voor¬ 
waarden. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  „Werkmans- 
kracht1”,  en  zal  gevestigd  zijn  te  Assendelft.  Het  doel  der  ver¬ 
eeniging  is,  door  geldelijke  inlagen  liarer  leden,  een  kapitaal 
te  verkrijgen  en  hiermede,  hetzij  door  het  verstrekken  van 
voorschotten  aan  de  leden,  hetzij  door  geldbeleggingen  of  liet 
drijven  van  koophandel,  hetzij  door  het  exploiteeren  van 
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onroerende  goederen,  winsten  te  behalen,  welke  winsten  on¬ 
der  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  2.  De  vereen iging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  ja  ren,  aanvang  nemende  den  dag  waarop  zij  als  rechts¬ 
persoon  zal  zijn  opgetreden,  en  eindigt  31  Augustus  1929. 
Minstens  (i  maanden  vóór  het  eindigen  van  voormelden  ter¬ 
mijn,  wordt,  in  e?ne  al gemeene  vergadering  van  leden,  be¬ 
slist  of  de  duur  der  vereeniging  zal  worden  verlengd,  en,  zoo 
ja,  voor  welken  tijd. 

Art.  3.  De  vereeniging  mag  niet  meer  dan  hoogstens  20 
leden  tellen.  Bij  eene  algemeene  vergadering  kan  een  besluit 
worden  genomen  liet  ledental  te  vergrooten. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zijn 
inwoner  van  Assendelft.  Over  de  al  of  niet  toelating  van  leden 
wordt  door  eene  algemeene  vergadering  bij  stemming  beslist. 

Voor  elders  dan  te  Assendelft  wonende  leden  wordt  domi- 
eil  ie 'gekozen  ten  huize  van  den  penningmeester  der  vereeni- 
ging. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt:  a.  door  overlijden,  doch 
kan  overgaan  op  een  der  zoons;  b .  doordat  een  lid  ophoudt 
inwoner  te  zijn  van  de  genoemde  gemeente.  Op  verzoek  van 
dat  lid  kan  hij  zijn  lidmaatschap  behouden,  mits  hij  de  con¬ 
tributie  opzendt  aan  den  penningmeester;  c.  door  opzegging, 
en  <L  door  vervallenverklaring. 

Art.  (i.  Wanneer  het  lidmaatschap  eindigt,  wordt  het  aan¬ 
deel  in  de  vereeniging  van  hem  die  heeft  opgehouden  lid  te 
z ij  n  teruggegeven . 

Hij  behoudt  echter  recht  op  de  over  liet  ioopende  jaar  te 
behalen  winst,  berekend  tot  den  laatsten  dag  der  maand 
voorafgaande  aan  die  waarin  het  lidmaatschap  heeft  opge¬ 
houden.  Wanneer  liet  lidmaatschap  eindigt  op  grond  van  een 
der  gevallen  in  art.  5,  letter  c  of  <1  voorzien,  wordt  van  het 
voor  het  aandeel  uit  te  betalen  bedrag,  als  boete,  ten  behoeve 
der  vereeniging,  afgehouden  een  bedrag  berekend  tegen  25 
cent  per  gulden,  behoudens  de  bevoegdheid  van  liet  bestuur 
om  gemelde  boete  geheel  of  ten  deele  kwijt  te  schelden. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  zijn  allen  aansprakelijk 
voor  alle  verbintenissen  door  de  vereen  i  gin  er  aannegnan  en 
voor  alle  verhezen  door  haar  geleden. 
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Art.  8.  De  leden  hebben  te  allen  tijde  het  recht  tot  inzage 
van  de  boeken  en  van  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
te  weten:  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  een  commissaris.  Bij  ontstentenis  of 
verhindering  van  één  of  meer  leden  van  het  bestuur  worden 
door  hen  tijdelijk  plaatsvervangers  gekozen,  die  in  functie 
blijven  totdat  de  oorzaak  der  ontstentenis  of  verhindering 
heeft  opgehouden.  De  leden  van  het  bestuur  en  de  tijdelijke 
plaatsvervangers,  met  aanwijzing  hunner  funcüën,  worden 
gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Art.  10.  De  bestuursleden  worden  voor  4  jaren  gekozen 
en  treden  af  den  dag  nadat  de  verkiezing  van  opvolgers  heeft 
plaats  gehad.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Van  de  5  thans  optredende  bestuursleden  zullen  er  2,  door  het 
lot  aan  te  wiizen,  over  2  jaren  aftreden. 

Art.  11. 

zoowel  in  als  buiten,  rechten 


Het  bestuur  vertegenwoordigt  de 


vereeniging 


Tot  het 


aangaan 


van  ge  1  d  1  e  e  n  i  n  ge  i  \ , 


vervreemding  van 


eigendommen  en  het  aan  knopen  van  onroerende  goederen, 
wordt  de  medewerking  van  alle  leden  vereisckt. 

Art.  12.  De  penningmeester  is  verplicht  behoorlijk  boek 
te  houden  van  alle  ontvangsten  en  uitgaven  der  vereeniging. 
De  overige  door  de  vereeniging  benoodigde  boeken  worden 
door  den  secretaris  aangehouden. 

Art.  1:>.  Eenmaal  in  de  -1  maanden,,  zoo  mogelijk  den  eer¬ 
sten  Zaterdag  van  het  kwartaal,  zal  er  eene  vergadering  wor¬ 
den  gehouden,  en  wel  in  de  maanden  Januari,  April,  Juli  en 
Oetober  van  elk  iaar.  Den  leden  wordt  hiervan  door  den 
secretaris  kennis  gegeven. 

Art.  14.  Buitengewone  en  algemeene  vergaderingen  wei¬ 
den  gehouden  zoo  dikwijls  liet  bestuur  dit  noodig  acht,  of  op 
schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  gedeelte  van  de  leden, 
in  welk  laatste  geval  het  bestuur  verplicht  is  binnen  14  dagen 
eene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  15.  Bij  iedere  vergadering  wordt  ('ene  presentielijst 
gehouden,  welke  de  aanwezige  leden  verplicht  zijn  te  teekenen. 

Art.  lt).  \  an  het  verhandelde  o j >  de  vergadering  worden 
door  den  secretaris  notulen  opgemaakt,  welke,  na  goedkeu¬ 
ring,  door  hem  en  den  vooizitter  worden  onderteekend. 
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Art.  17.  Een,  lid  dat  zonder  wettige  redenen  niet  ter  ver¬ 
gadering  verschijnt,  betaalt  10  cent  boete. 

Art.  18.  Geen  stemming  is  geldig  wanneer  daaraan  niet 
door  minstens  3/4  van  liet  aantal  leden  is  deelgenomen. 

Art.  19.  Ieder  lid  beeft  1  stem.  Besluiten  worden  genomen 
en  benoemingen  gedaan  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men.  Stemmen  over  personen  worden'  gedaan  met  gesloten 
briefjes. 

Art.  20.  Het  inleggeld,  door  ieder  lid  bij  zijne  opname 
in  de  vereeniging  te  betalen,  bedraagt  25  cent,  waarvoor  hij 
een  gestempeld  kaartje  ontvangt,  met  den  naam  der  vereen i- 
ging  er  op. 

Art.  21.  De  bewijzen  van  aandeel  zullen  een  doorloopend 
nummer  dragen  en  in  de  boeken  der  vereeniging  worden  in- 
geschreven.  Zij  zullen  luiden  op  naam  en  kunnen  alleen  aan 
leden  der  vereeniging  worden  af  gegeven. 

Art.  22.  Ieder  lid  is  verplicht  eiken  Zaterdag  te  betalen 
eene  inlage  van  25  cent,  waarvoor  hij  zal  ontvangen  een 
kaart  je,  bevattende  den  naam  der  vereeniging. 

Art.  23.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  aandee- 
len  van  f  25  en  van  kaartjes  van  25  cent.  De  aa udeelen  van 


f  25  dragen  eene  rente  van  4  percent  per  jaar.  Ieder  lid  mag 
zooveel  bewijzen  van  aandeel,  groot  f  25,  of  zooveel  kaartjes 
van  25  cent  nemen  als  hij  verkiest.  Yoor  100  kaartles  van  25 
cent  wordt,  op  verlangen,  een  bewijs  van  aandeel  van  f  25 
af  ge ge ven. 

Art.  24.  Van  het  lidmaatschap  kan,  door  eene  algemeene 
vergadering,  vervallen  worden  verklaard: 

a.  wanneer  een  litl  gedurende  4  achtereenvolgende  weken 
zijn,  volgens  art.  24,  verschuldigden  inleg  niet  heeft  be¬ 
taald,  en 

b.  wanneer  een  lid  gelden  van  de  vereeniging  heeft  ge¬ 
leend  (ui  deze  niet  op  den  bepaalden  tijd  teruggeeft. 

Art.  25.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Sep¬ 
tember  tot  en  met  31  Augustus  van  ieder  jaar. 

Art.  20.  Tot  ontbinding,  al  of  niet  voortzetting  der  veree¬ 
niging  na  31  Augustus  1929,  tot  verandering  der  statuten, 
of  tot  ontslag  van  een  der  bestuursleden,  kan  slechts  worden 
besloten,  in  eene  tot  dat  einde  belegde  ledenvergadering,  met 

o  o  c  ~ 

eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  leden.  Komt  het 
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vereisckte  aantal  niet  op,  zoo  wordt,  binnen  8  dagen,  eene 
tweede  vergadering  belegd,  en  is  ook  deze  niet  voltallig,  dan 
kan,  in  eene  binnen  8  dagen  daarna  te  bouden  derde  vergade¬ 
ring,  liet  besluit  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van 
5  4  der  tegenwoordig  zijnde  leden. 

Art.  27.  Indien  tot  ontbinding  of  niet  voortzetting  der 
vereeniging  wordt  besloten,  zullen  de  leden  eene  commissie 
benoemen  om  tot  de  vereffening  over  te  gaan,  met  bepaling 
van  de  wijze  waarop  en  den  tijd  binnen  welken  die  plaats  zal 
hebben. 

Art.  28.  Van  klachten  of  aanmerkingen  zal  geen  notitie 
worden  genomen,  tenzij  zij  schriftelijk  zijn  ingediend  bij  liet 
bestuur. 

Art.  29.  In  alle  gevallen  waarin  bij  dit  reglement  niet  is 
voorzien  beslist  de  algemeene  vergadering  of  liet  huishoude¬ 
lijk  reglement. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Krommenie,  ten  dage  in  het  hoofd  dezer  ge¬ 
meld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heereii  Klaas  Ham,  ge¬ 
meen  tebode,  en  Pieter  Lambertus  Borra,  notarisklerk,  beiden 
wonende  te  Krommenie,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen,  allen  aan  mij  notaris  be¬ 
kend,  hebben,  met  mij  notaris,  deze  minute,  on  middellijk  na 
voorlezing,  onderteeken  d. 

(Geteekend:)  51.  Poon  Gz.,  Als.  Stam  Jbz.,  Jn.  Schouten 
Klz.,  S.  Kroon  -lz.,  J.  Jak  Lz.;  K.  Ham  Cz.,  P.  L.  Borra,  J. 
van  Wermeskerken,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zaandam  25  Gctober  1904,  deel  119,  folio 
lol  verso,  vak  5, 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  12  November  1904,  n°.  266. 


Coöperatieve  boerenleenbank  „Eendracht  maakt  macht” , 
te  Warder. 

Heden  17  October  1904,  verschenen  voor  mij,  Willem  Johan 
Vogel,  notaris  in  het  arrondissement  Haarlem,  ter  standplaats 
Oosthuizen  ,  de  heeren  : 

1.  Pieter  Oud,  schilder; 

2.  Andries  Gerritszoon  Visser  ; 

3.  Jan  Pieterszoon  Visser; 

4.  Leendert  Poppes  ; 

5.  Simon  Vink  Corneliszoon; 
allen  veehouder  ; 

'6.  Cornelis  Meereboer  ,  koopman  ; 

7.  Willem  Weststrate  ,  gemeente-ontvanger  en  koopman; 

8.  Cornelis  Nooy  Audrieszoon  ; 

9.  Jan  Bakker  Corneliszoon  ; 

10.  Simon  Pieterszoon  Visser  ; 

11.  Dirk  Middelbeek  Almerszoon  ; 

12.  Pieter  Visser  Jauszoon  ; 

13.  Teunis  van  den  Oever  senior ; 

14.  Jan  Bark ; 

15.  Simon  Tuynman  ; 

16.  Pieter  Bakker  Janszoon  ; 

17.  Klaas  Reynders  ; 

18.  Gerrit  Bakker  ; 

19.  Jacob  Boon; 

20.  Jacob  Hop  junior; 

21.  Simon  Bark  ; 

22.  Reindert  Bant ; 

23.  Govert  van  Aramers  ; 

24.  Coruelis  Rijswijk ; 
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25.  Jacob  Jacobszoon  Visser ; 

26.  Cornelis  Buurs; 
allen  veehouder ; 

27.  Klaas  Buurs  ,  visscber  ; 

28.  Jacob  Buurs  Janszoon  ,  vleeschhouwer  ; 

29.  Willem  Visser,  particulier; 

30.  Jacob  Hop  senior  ,  particulier  ; 

31.  Jan  Tuynman  ,  landeigenaar  ; 

32.  Cornelis  van  den  Oever ,  zonder  beroep  ; 

33.  Jacob  Visser  Pieterszoon,  particulier; 

34.  Philippus  van  Westen,  timmerman; 

35.  Jan  Kramer  Jacobszoon  ,  koffiehuishouder  ; 

36.  Pieter  Bark,  directeur  van  de  onderlinge  brand  waarborg¬ 
maatschappij  ; 

37.  Klaas  Binnenwijzend  ,  groentenkoopman  ; 

38.  Dirk  Boon,  koffiehuishouder; 

39.  Hillebrand  Steenman  ,  veldwachter  ; 

40.  Andries  van  Doornik,  timmerman; 

41.  Jacob  Laugeberg  ,  arbeider; 

42.  Gerrit  Buurs  ,  slager  ; 

43.  Cornelis  Nooy  Andrieszoon  junior,  arbeider; 

44.  mejuffrouw  Dieuwertje  Vet,  weduwe  den  heer  Klaas 
Bakker ,  veehoudster ; 

allen  wonende  te  Warder; 

de  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöpera¬ 
tieve  boerenleenbank  te  Warder  en  daarvoor  te  hebben  vast¬ 
gesteld  de  navolgende  statuten  : 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank  „Eendracht  maakt  Macht”.  Zij  is  gevestigd  te 
Warder  en  strekt  haar  werkkring  uit  over  de  gemeente  Warder. 
Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven ,  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereiseht: 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  bekend  zij ; 
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2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging ,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd  ,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
liarer  vestiging. 

Art.  5.  De  naam  en  de  woonplaats  van  elk  lid  moet  in  bet 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
den  dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  minstens  f  0,50,  en  ontvangt 
een  ten  zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje.  Hij  die  na  een 
5-jarig  bestaan  der  vereeniging  als  lid  toetreedt ,  betaalt  bij 
zijne  intrede  f2,50  aan  de  vereeniging. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12, 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging  daarvan 
kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  en  bij  ontzetting  f  5 
aan  de  kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende  ,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  aH  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 
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Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  het  bestuur  te  bepalen  interest  mogen  zij 
hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover  deze  het  ge¬ 
bruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan ,  op  eigen 
kosten ,  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank  ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Ma  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging.  De  datum  waarop 
het  lidmaatschap  eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekeniug 
in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staau. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

een  bestuur ; 

een  raad  van  toezicht , 

en  een  kassier. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 
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Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  deu  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek,  op  de  eerst  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter ,  den  secretaris  en  een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
onderteekend. 


Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  en  wel  een  voorzitter, 
een  viee-voorzitter  en  een  secretaris.  Zij  worden  voor  6  jaren 
gekozen.  Om  de  2  jaren  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  van  aftreding 
wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoódra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  waarin  2/3  der  leden  zich  vóór  de  schorsing 
moet  verklaren. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  van  het  bestuur,  de  meerderheid  der  bestuurs¬ 
leden  en  de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone 
vergaderingen  vorderen. 
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Art.  23.  Het  bestuur  "vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten ,  terwijl  haar  voorzitter  met  den  secretaris  voor 
en  namens  haar  alle  stukken  teekenen. 

Art.  24.  Ouitantiën  voor  sommen  tot  f  50  worden  geteekend 
door  den  kassier;  quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen 
bindende  kracht,  tenzij  onderteekend  door  den  kassier,  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  en  een  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

x4rt.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5  ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtiugen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  van  den  voorzitter  van 
het  bestuur ,  den  secretaris  en  een  lid  van  den  raad  van 
toezicht ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  hiervoren 
sub 3,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hiervoren 
sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voorschotten 
aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden ,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2 ; 

9.  jaarlijks  ,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  belegt  bestuursvergaderingen,  houdt 
toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de  nakoming 
van  alle  voorschriften  der  wet  of  van  deze  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  vice-voorzitter  in  zijne  plaats  op. 
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Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlyks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  honden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde  van  zyne 
betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te  voren  daarvan 
kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde  kan  de  kassier  zijne  be¬ 
trekking  nederleggen. 

In  geval  van  gebleken  ontrouw  of  verwarring,  of  wanorde  in 
zyn  beheer  kan  de  algemeene  vergadering  hem  onmiddellijk 
ontslaan. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  ,  de 
vereeniging  betreffende  ,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

2.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

3.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  en  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

4.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

5.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter  en  een  lid.  Zij  worden  voor  6  jaren  gekozen. 

Om  de  2  jaren  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  van  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen  be- 
bestuurslid  zyn. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 
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In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de* 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  t 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  volgens 
art.  25  ,  sub  8  ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  43,  sub  5,  en 
46,  sub  2 ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehoudeu  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  hek 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  om  welke  reden 
hij  te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op- 
te  roepen. 


Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen. 

De  vrouwelijke  leden  kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die 
als  zoodanig,  evenals  elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon* 
kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 
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Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  ot 
verplichtingen  wordt  gestemd ,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  het  bestuur;  telken jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht  ,  öf  door  V 5  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk  verzoek 
dier  leden  door  het  bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  geschiedt  de  bijeenroeping  door  den  voorzitter  van  den 
raad  van  toezicht. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  welke  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen,  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen,  zoowel  over  personen  als  over  zaken,  geschieden 
met  gesloten  briefjes. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  en  de  besluiten  volledig  en  letter¬ 
lijk  daarin  vermeld. 

Zij  worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur  en  van  den  raad 
van  toezicht  en  door  den  secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste 
algemeene  vergadering  voorgelezen. 
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Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden  ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van 
toezicht  in  depot  mag  nemen,  of  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens ,  in  loopende  rekening ,  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen ,  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  moet  worden  ter  leen  genomen  ,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming  ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen.  Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen, 
en  zulks  tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 
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Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen  ; 

2°.  tot  een  termijn  van  langer  dan  één  jaar,  maar  hoogstens 
10  jaren  ,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlyksche  of  kortere  termijnen 
van  aflossing  bedongen  worden  ,  behoudens  de  gelijktijdige  vol¬ 
doening  van  hetgeen  aan  rente  ,  provisie  of  andere  oukosten 
verschuldigd  mocht  zijn  ; 

8°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/3  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  81  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1904. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zyn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
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dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December  ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  : 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5,  begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  interesten); 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn  ,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins ; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  het  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  van  de  leden  der  vereeniging  besteed  worden. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17 
October  1904. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 
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Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is  ,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algerneene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd  ,  zich  geen  3  leden  vóór  bet  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  teuzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3".  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
bare  vereffeniug  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren,  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  nuttige 
instellingen  in  de  gemeente  Warder  en  gelijkelijk  onder  deze 
worden  verdeeld. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  en  den  secretaris  onderteekend  worden. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algerneene  vergadering 
gewijzigd  worden  ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen  ,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  veranderingen  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
■of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  de  artt.  50 ,  51  ,  52  en  56  ; 
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d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  de  artt.  53, 
54  en  55  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren* 
als  in  art.  54,  sub  2,  voor  de  ontbinding  is  voorgescbreven. 

Elfde  hoofdstuk. 

Eerste  benoeming  van  de  leden  van  het  beheer. 

Art.  59.  Voor  de  eerste  maal  worden  gekozen  : 

a.  tot  leden  van  het  bestuur  de  comparanten  Pieter  Oud  * 
als  voorzitter ,  Andries  Gerritszoon  Visser,  als  vice-voorzitter , 
en  Jan  Pieterszoon  Visser ,  als  secretaris  ; 

b.  tot  leden  van  den  raad  van  toezicht  de  comparanten 
Leendert  Poppes  ,  als  voorzitter ,  Simon  Vink  Corneliszoon,  al& 
vice-voorzitter,  en  Cornelis  Meereboer,  als  lid; 

c.  tot  kassier  de  comparant  Willem  Weststrate. 

Gedaan  en  verleden  te  Warder,  ten  gemeentehuize,  ten  dage 
en  jare  voormeld ,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Jan 
Teunis  de  Graaff ,,  burgemeester  en  secretaris  der  gemeenten 
Kwadijk,  Middelie  en  Warder,  wonende  te  Kwadijk,  en  Cornelis 
Jacob  Baas  ,  candidaat-notaris  en  gemeente-secretaris,  wonende 
te  Oosthuizen ,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris  bekend 
en  hebben  met  mij  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onder- 
teekend. 

(Geteekend :)  P.  Oud,  A.  Gz.  Visser,  J.  Visser  Pz.,  L.  Poppes, 
S.  Vink  Cz. ,  C.  Meereboer,  W.  Weststrate,  C.  Nooy  Az. ,  J. 
Bakker  Cz. ,  S,  Pz.  Visser,  D.  Middelbeek  Az. ,  Pieter  Jansz, 
Visser ,  T.  van  den  Oever ,  Jb.  Pz.  Visser ,  P.  Bark  ,  J.  Bark , 

S.  Tuinman,  P.  Bakker,  K.  Reynders ,  J.  Kramer,  G.  Buurs , 
D.  Vet,  C.  van  den  Oever,  G.  Bakker,  Jacob  Boon,  Jb.  Hop  jr., 
S  Bark,  R.  Bant,  G.  van  Ammers  ,  C.  Rijswijk,  J.  Tuinman, 
Jb.  Hop  sr. ,  Jb.  Jb.- Visser,  O.  Buurs,  Jb.  Buurs,  K.  Buurs, 
Ph.  van  Westen  ,  K.  Binnenwijzend,  D.  Boon,  A.  van  Doornik, 
Jb.  Langeberg,  W.  Visser,  C.  Nooy  Az.  jr ,  H.  Steenman;  J. 

T.  de  Graaff,  C.  J.  Baas,  W.  J.  Vogel,  notaris. 

Geregistreerd  te  Purmerend  25  October  1904 ,  deel  133 ,  folio 
180  recto  ,  vak  8. 
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I  i  I  M  I  ■  lil:  MJëÊ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  12  November  190 4 ,  n°.  266. 


Coöperatieve  vereeniging  tot  exploitatie  van  den 
wind-  en  stoomgraanmolen  „Eendracht  maakt 
macht",  te  Horst  aan  de  Meterik. 

Voor  mij,  Oscar  Maria  Franciscus  Haffmans,  notaris  ter 
standplaats  Helden,  verschenen  de  heeren: 

1.  Jan  Drabbels,  landmeter;  2.  Petrus  van  Tiel,  hoofd  eener 
school;  3.  Peter  Jan  Tacken-Weys;  4.  Jan  Mathijs  Jenniskens; 
5.  Francis  Yerheijen;  6.  Gijsbert  de  Mulder;  7.  Peter  Antoon 
Jenniskens,  8.  Leomard  Tacken;  9.  Jan  Hendrik  Jenniskens; 
10.  Willem  Drabbels;  11.  Wilhelmus  Bos,  timmerman;  12. 
Pieter  Antoon  Yerheijen;  13.  Peter  Jan  Tacken-Jenniskens; 
14.  Jan  Mathijs  Geurts;  15.  Peter  Jacob  Madou;  16.  Francis 
Smulders;  17.  Hendrik  Josef  Drabbels;  18.  Gijsbert  Yerstap- 
pen;  19.  Jan  Mathijs  Droessen;  20.  Willem  Pieter  Jeurissen, 
timmerman;  21.  Gerard  van  den  Beuken;  22.  Jan  Mathijs 
van  den  Beuken;  23.  Peter  Jan  Tacken;  24.  Peter  Arnold 
van  Kemenade;  25.  Pieter  Jan  Bouten;  26.  Pieter  Jan  Geurts; 
27.  Antoon  Kemmeiings;  28.  Jan  Willem  Houben;  29.  Leo- 
nard  Hendrik  Tacken,  koopman;  30.  Christiaan  Dinglis;  31. 
Peter  Frans  Madou;  32.  Willem  Madou;  33.  Jacob  Lemmen; 
34.  Lambert  Jeurissen;  35.  Jacob  Jenniskens;  36.  Aldegonda 
Lommen,  weduwe  Billekens;  37.  Gerard  Re  nier  Kleuskens; 
38.  Christiaan  Steeghs;  39.  Lambert  Lemmen;  40.  Hendrik 
Iveyzers;  41.  Peter  Jan  Reynders;  42.  Willem  Keyzers;  43. 
Jan  Geurts;  44.  Mathijs  Houben;  45.  Pieter  Jan  Lemmen; 
46.  Martinus  Beelen;  47.  Peter  Jan  Houben;  48.  Gerard 
Goemans;  49.  Jan  Mathijs  Hendriks,  timmerman;  50.  Peter 
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Hoey  makers;  allen  wonende  te  Horst  en,  voor  zoover  liun  be¬ 
roep  niet  is  vermeld,  landbouwers. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  onder  de  volgende  bepalingen. 

1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
vereeniging  tot  exploitatie  van  den  wind-  en  stoomgraanmo- 
len  „Eendracht  maakt  macht”,  en  is  gevestigd1  te  Horst  aan 
de  Me  te  rik. 

2.  Zij  heeft  ten  doel  de  bevordering  van  de  stoffelijke  be¬ 
langen  der  leden,  door  middel  van  de  exploitatie  van  een 
graanmolen  en  liet  daarmee  annex  gaandte  in-  en  verkoopen 
van  granen. 

3.  De  werkkring  der  vereeniging  strekt  zich  uit  tot  derden. 

4.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  in¬ 
gaande  1  J anuari  1905  en  alzoo  eindigende  31  December 
1933. 

Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

5.  De  aansprakelijkheid  der  leden  is  als  volgt: 

de  comparanten  sub  22,  27,  34,  40,  41  en  46  ieder  voor  f  25; 

de  comparanten  sub  11,  21,  24,  25,  30,  31,  32,  33,  36,  37, 
38,  39,  45  en  49  ieder  voor  f  50; 

de  comparanten  sub  2,  7,  12,  13,  16,  19,  20,  28,  42,  44,. 
48,  50  ieder  voor  f  75; 

de  comparanten  sub  5,  6,  8,  9,  10,  14,  15,  18,  26,  29,. 
35,  43,  47  ieder  voor  f  100*; 

de  comparanten  sub  1,  4,  23  ieder  voor  f  125; 

de  comparant  sub  17  voor  f  150; 

de  comparant  sub  3  voor  f  175. 

6.  De  leden  zijn  verplicht,  zoodra  zulks  door  het  bestuur 
wordt  gevorderd,  het  geheele  of  gedeeltelijke  bedrag  waarvoor 
zij  aansprakelijk  zijn  te  storten;  na  geheele  storting  zijn  de 
leden  niet  meer  in  hun  persoonlijk  vermogen  voor  de  ver¬ 
bintenissen  der  vereeniging  aansprakelijk. 

7.  De  goederen  welke  liet  eigendom  zijn  der  vereeniging 
belmoren  bij  hare  ontbinding  aan  de  leden  toe,  naar  even¬ 
redigheid  van  de  hoegrootheid  hunner  aansprakelijkheid  vol¬ 
gens  art,  5. 

8.  Ieder  ingezetene  der  gemeente  Horst  kan  als  lid  wor¬ 
den  aangenomen,  met  goedvinden  der  algemeene  vergadering. 
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die  over  de  al  of  niet  toelating  beslist  en  de  aansprakelijkheid 
der  nieuwe  leden  op  minstens  f  25  vaststelt. 

9.  Bij  de  toetreding  tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
wordt,  behalve  het  register,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  op 
de  coöperatieve  '  vereenigingen,  een  gezegeld  exemplaar  der 
statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  onderteekend,  als 
bewijs  dat  men  zich  aan.  de  bepalingen  dezer  vereeniging 
onderwerpt. 

10.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

A.  bij  den  dood; 

B.  bij  het  verlaten  der  gemeente; 

C.  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering; 

I).  door  kennisgeving  aan  liet  bestuur  dat  men  van  zijn 
lidmaatschap  wenscht  ontheven  te  zijn. 

Bij  uittreding  sub  C  en  D  bedoeld  verliezen  de  leden  elk 
recht  op  de  baten  der  vereeniging,  terwijl  zij  onmiddellijk  het 
geheele  bedrag  hunner  aansprakelijkheid  ten  behoeve  der 
vereeniging  moeten  stoiten. 

Wanneer  het  lidmaatschap  eindigt  wegens  liet  verlaten  der 
gemeente,  is  degene  die  aldus  uittreedt  verplicht  dadelijk  het 
geheele  bedrag  zijner  aansprakelijkheid  te  storten,  na  aftrek 
van  zijn  aandeel  in  de  baten  der  vereeniging  volgens  de 
laatst  goedgekeurde  balans.;  wanneer  dat  aandeel  meer  be¬ 
draagt  dan  het  bedrag  waarvoor  hij  aansprakelijk  is  wordt 
hem  liet  verschil  in  contanten  uitgekeerd. 

Bij  overlijden  van  een  lid  wordt  evenzoo  met  de  erfgena¬ 
men.  gehandeld. 

11.  Wanneer  door  overlijden  het  lidmaatschap  eindigt, 
wordt  de  weduwe,  een  der  kinderen  of  de  voogd  namens  min¬ 
derjarig  kind  of  kinderen,  of  een  der  erfgenamen  door  het 
bestuur  aan  te  wijzen,  opvolgend  lid.  Na  het  overlijden  van 
een  opvolger  kan  op  dezelfde  wijze  een.  der  erfgenamen  lid 
worden. 

12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  te 
weten :  een  directeur,  een  kassier,  een  secretaris  en  4  gewone 

He  directeur  kan  tevens  kassier  zijn;  in  dit  geval  telt  het 
bestuur  echter  5  gewone  leden. 

137  Leden  van  het  bestuur  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gekozen;  zij  mogen  noch  voor  eigen,  noch  voor  ad¬ 
deren  rekening,  hetzij  direct,  hetzij  indirect,  handel  drijven 
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in  koren  of  overgaan  tot  liet  voor  eigen  rekening  bouwen  en 
expo  i  te  eren  van  een  korenmolen, 

14.  Besluiten  van  het  bestuur  worden  steeds  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  waaronder  wordt  ver¬ 
staan  de  helft  plus  één  der  uitgebrachte  stemmen. 

15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten;  voor  liet  ter  leen  opnemen  van  geld,  het  aan¬ 
gaan  van  borgtochten,  het  voeren  van  procedures  heeft  liet 
de  toestemming  der  algemeene  vergadering  noodig. 

16.  Geen  bloed-  of  aanverwanten,  tot  in  den  tweeden  graad 
ingesloten,  mogen  te  gelijker  tijd  leden  zijn  van  het  bestuur; 
mocht  er  tussehentijds  die  verwantschap  ontstaan,  dan  treedt 
van  rechtswege  af  hij  door  wiens  huwrelijk  de  zwagerschap 
ontstaat. 

17.  Het  eerste  jaar  treden  3  leden  af,  liet  tweede  en  het 
derde  jaar  telken.»  2.  De  eerste  en  de  tweede  aftreding  wor¬ 
den  bij  loting  geregeld;  hij  die  tussehentijds  in  de  plaats  van 
een  ander  gekozen  is,  treedt  af  op  denzelfden  tijd  als  afgetre¬ 
den  zoude  zijn  degene  dien  hij  vervangt. 

De  af  getreden  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

18.  De  directeur  is  voorzitter  van  de  bestuursvergaderin¬ 
gen;  bij  diens  ontstentenis  fungeert  de  secretaris  als  voor¬ 
zitter  en  bij  niet  aanwezig  zijn  van  dien  liet  bestuurslid  liet 
oudste  in  jaren. 

19.  De  directeur  heeft  de  bevoegdheid  knechten  aan  te 
stellen,  te  salarieeren  en  te  ontslaan  naar  goeddunken,  het 
bestuur  evenwel  gehoord. 

De  directeur  regelt  verder  de  geheele  exploitatie  van  den 
molen,  bepaalt  de  prijzen  der  vruchten,  welke  hij  zelfstandig' 
kan  in-  en  verkoopen. 

De  prijs  van  het  malen  wordt  echter  door  de  algemeene 
vergadering  vast^esteld. 

20.  De  directeur  is  verder  belast  met  de  correspondentie 
en  de  administratie. 

De  secretaris  is  belast  met  het  bij  houden  van  de  notulen 
van  alle  vergaderingen,  terwijl  de  kassier  betalingen  doet  en 
in  ontvang  neemt  en  van  die  inkomsten,  en  uitgaven  behoor¬ 
lijk  boekhoudt.  Eventueele  kassaldo’s  worden  door  den  kas¬ 
sier  ten  name  der  vereeniging,  onder  goedkeuring  van  het 
bestuur,  belegd;  zijn  de  sommen  liooger  dan  f  500,  zoo  wordt 
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de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  vereischt  voor  de 
wijze  van  belegging. 

21.  De  directeur  krijgt  een  salaris  van  f  300  en  de  kas¬ 
sier  een  salaris  van  f  260. 

De  overige  bestuursleden  verrichten  hunne  werkzaamheden 
gratis. 

22.  Het  bestuur  wordt  gecontroleerd  door  3  contioleurs; 
deze  oefenen  toezicht  uit  op  de  werkzaamheden  der  bestuurs¬ 
leden,  die  verplicht  zijn  hen  in  de  gelegenheid  te  stellen  dat 
toezicht  zoo  volledig  mogelijk  uit  te  oefenen,  door  het  verlee- 
nen  van  inzage  in  de  boeken  en  liet  verstrekken  van  inlich¬ 
tingen. 

Wanneer  de  controleurs  onregelmatigheden  ontdekken, 
hebben  zij  de  bevoegdheid  terstond  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  bijeen  te  roepen,  welke  beslist  over  de  gevolgen  der 
ontdekte  malversatiën. 

23.  In  de  maand  Januari  van  elk  jaar  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden;  plaats  en  tijd  worden,  uiterlijk 
8  dagen  te  voren,  bekend  gemaakt  door  toezending  van  een 
oproepingsbrief  aan  elk  lid. 

Op  de  eerste  algemeene  vergadering  wordt  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  vastgesteld  en  een  bestuur  benoemd,  dat  de 
functiën  onderling  verdeelt. 

24.  De  directeur  leidt  de  vergaderingen  en  roept  de  leden 
bijeen,  de  secretaris  voert  de  pen. 

Bij  ontstentenis  van  den  directeur  fungeert  het  bestuurslid 
het  oudste  in  jaren  als  voorzitter. 

25.  Ieder  lid  heeft  liet  recht>  op  de  algemeene  vergadering 
voorstellen  te  doen,  welke  echter  minstens  eene  maand  vóór 
de  algemeene  vergadering  door  hem  aan  liet  bestuur  schrifte¬ 
lijk  moeten  worden  medegedeeld  en  door  dezen  op  den  op¬ 
roepingsbrief  vermeld  worden. 

Geen  voorstellen  den  die  welke  in  den  oproepingsbrief  zijn 
vermeld  kunnen  in  behandeling  komen. 

26.  Het  bestuur  is  bevoegd  zoo  dikwijls  eene  algemeene 
vergadering  te  beleggen  als  liet  dit  noodig  acht.  Het  is  er 
toe  verplicht,  indien  dit  schriftelijk  door  minstens  3  leden 
wordt  verlangd. 

Als  het  bestuur  aan  dit  verlangen  geen  gevolg  geeft,  heb¬ 
ben  de  verzoekers  zelven  liet  recht  de  algemeene  vergadering 
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bijeen  te  roepen,  welke,  bij  afwezighid.  van  liet  bestuur,  door 
bet  oudste  lid  in  jaren  wordt  geleid. 

27.  Alle  stemmingen  geschieden  volgens  de  vastgestelde 
presentielijst;  elk  lid  heeft  zooveel  stemmen  als  hij  aanspra¬ 
kelijk  is  voor  f  25  of  veelvouden  daarvan;  alzoo  heeft  hij  die 
aansprakelijk  is  voor  f  25  1  stem,  voor  f  50  2  stemmen,  en 
zoo  voorts. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling;  bij  staking  be¬ 
slist  de  directeur. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes, 
bij  staking  beslist  het  lot. 

Geen  stemming  zal  geldig  zijn,  indien  niet  minstens  2/3 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bü  volstrekte  meerderheid 

O 

van  stemmen. 

28.  In  de  algemeene  vergadering  brengt  het  bestuur  ver¬ 
slag  uit  over  den  staat  der  vereeniging  gedurende  het  af- 
geloopen  dienstjaar,  onder  overlegging  van  eene  balans  en 
eene  winst- en-verliesiekening,  over  de  goedkeuring  waarvan 
de  algemeene  vergadering  beslist. 

29.  Leden  die  de  algemeene  vergadering  wenschen  bij  te 
wonen,  en  deel  te  nemen  aan  de  beraadslagingen  en  stem¬ 
mingen,  zijn  gehouden  de  presentielijst  te  teekenen. 

30.  De  winsten,  worden  gedeeld  en  de  verliezen,  geleden 
naar  evenredigheid  van  de  hoegrootheid  der  aansprakelijk¬ 
heid  van  de  leden. 

Onder  winst  wordt  verstaan  de  voordeelen  welke  de  exploi¬ 
tatie  van  den  korenmolen  en  den  graanhandel  afwerpen,  na 
aftrek  van: 

A.  de  onkosten,  waartoe  de  exploitatie  aanleiding  geeft, 
als  het  salarieeren  der  knechten,  de  reparatiën,  en  zoo  voorts; 

B.  den  intrest  van  de  kapitalen  ten  laste  der  vereeniging; 

C.  de  salarissen  van  directeur  en  kassier. 

31.  Geen  dividend  wordt  aan  de  leden  uitgekeerd,  vóór 
dat  alle  schulden  zijn  afgelost  en  vóór  dat  er  een  voldoend 
reservekapitaal,  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen, 
is  gevormd. 

32.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  door  het  bestuur. 

33.  Het  bestuur  wordt  hierbij  gemachtigd  om  van  den 
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lieei'  Jan  Drabbels,  voornoemd,  aan  te  koopen  diens  wind.-  en 
stoomgraanmolen,  met  erf,  zijnde  10  aren  noordwestwaarts 
van  gemeente  Horst  A  2019,  en  wel  voor  den  prijs  van  f  0000 
en  onder  door  liet  bestuur  goed  te  vinden  voorwaarden  en 
bepalingen. 

84.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  liet  bestuur. 

85.  Ter  uitvoering  dezer  verklaarden  partijen  domicilie  te 
kiezen  ten  kantore  van  den  directeur. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

TTaarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Horst  10  October  1904,  in  tegenwoordigheid 
van  Jan  Sclioltens,  candidaat-notaris  te  Helden,  en  Alplions 
Esser,  sigarenfabrikant  te  Horst,  als  getuigen,  die,  met  de 
comparanten  en  mij  notaris,  deze  akte,  onmiddellijk  na  voor- 
1  e  z  i  n  g ,  o  n  de  r te  e  k  e  n  d  e  n . 

(Geteekenid:)  J.  Drabbels,  P.  van  Tiel,  P.  J.  Tacken,  J.  M. 
Jenniskens,  F.  Verheijen,  G.  de  Mulder,  P.  A.  Jenniskens,  L. 
Tacken,  J.  H.  Jenniskens,  W.  Drabbels,  W.  Bos,  P.  A.  Ver¬ 
hei]  en,  G.  van  den  Beuken,  J.  M.  van  den  Beuken,  J.  Jen¬ 
niskens,  P.  J.  Tacken,  J.  M.  Geurts,  P.  J.  Madou,  F.  Smul¬ 
ders,  H.  J.  Drabbels,  G.  Verstappen,  J.  M.  Droesen,  W.  P. 
Jeurissen,  C.  Dinglis,  P.  F.  Madou,  W.  Madou,  P  .J.  Tacken, 
P.  A.  van  Kemenade,  P.  J.  Bouten,  P.  J.  Geurts,  A.  Keninie- 
lings,  J.  W.  Houben,  L.  H.  Tacken,  J.  Lemmen,  L.  Jeuris¬ 
sen,  A.  Lemmen,  G.  R.  Kleuskens,  Ch.  Steeghs,  L.  Lemmen, 
H.  Keyzers,  P.  J.  Reynders,  W.  Keyzers,  J.  Geurts,  M.  Hou¬ 
ben,  P.  J.  Lemmen,  P.  J.  Houben,  M.  Beel'en,  G.  Goemans, 
J.  M.  Hendrix,  P.  Hoeymakers;  Alpli.  Esser,  Scholtens,  O. 
Haffmans,  notaris. 

Geregistreerd  te  Horst  24  October  1904,  deel  65,  folio  72 
recto,  vak  7, 
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Coöperatieve  vereeniging :  Aigemeene  arbeiderscoöperatie 
„De  Dageraad”,  te  Amsterdam. 

Op  26  October  des  jaars  1904  compareerden  voor  mij,  Hendrik 
Wertkeim,  notaris,  resideerende  te  Amsterdam,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  na  te  noemen  getuigen  ,  de  heeren  : 

1.  Hermanus  Masereeuw  ,  boekdrukker,  wonende  te  Bussum  ; 

2.  Ruben  van  Wezel,  diamantbewerker,  wonende  te  Am¬ 
sterdam  ; 

3.  Cornelius  Anthonius  de  Roo ,  letterzetter,  wonende  te 
Amsterdam  , 

allen  m\j  notaris  bekend. 

Eerstelyk  :  voor  hen  zei  ven  ; 

ten  tweede:  als  ingevolge  hunne  verklaring  mondeling  gevol¬ 
machtigden  van  de  heeren  : 

a.  Willem  Hubertus  Vliegen ,  journalist ,  wonende  te  Am¬ 
sterdam  ,  en 

b.  Jan  Meijer  .  bakker  ,  wonende  te  Amsterdam  ; 

de  comparant  en  hunne  lastgevers  ingevolge  hunne  verklaring 
uitmakende  het  bestuur  der  te  Amsterdam  gevestigde  coöpera¬ 
tieve  vereeniging:  Aigemeene  arbeiderscoöperatie  „De  Dageraad  ”, 
opgericht  bij  eene  akte  ,  7  Maart  1901  te  mijnen  overstaan  te 
Amsterdam  verleden. 

Te  kennen  gevende : 

dat  de  leden  der  gemelde  vereeniging  in  hunne  vergadering, 
gehouden  te  Amsterdam  8  September  1904,  hebben  aangenomen 
eenige  voorstellen ,  houdende  wijzigingen  in  de  aangehaalde 
akte  van  oprichting. 

Alles  blykens  een  uittreksel  uit  de  notulen  van  die  vergadering, 
door  den  heer  Rudolf  van  Wezel  als  secretaris,  geteekend  ,  en 
welk  uittreksel  ,  na  vooraf  door  de  comparanten ,  in  tegen- 
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woordigheid  der  getuigen  en  van  mij  notaris,  voor  echt  erkend 
en  ten  blijke  daarvan  door  allen  te  zijn  geteekend  ,  aan  deze 
minute  is  vastgehecht. 

En  verklaarden  de  heeren  comparanten  in  hunne  voorschreven 
hoedanigheid  bij  deze  de  navolgende  wijzigingen  te  brengen  in 
de  aangehaalde  akte  van  oprichting : 

Art.  2,  sub  c ,  wordt  art.  2,  sub  d. 

Er  wordt  een  nieuw  lid  onder  sub  e  in  art.  2  in  gevoegd , 
luidende  als  volgt :  t  . 

„Het  bevorderen  en  steunen  der  arbeiders-coöperatie  ,  daar¬ 
onder  te  verstaan  die  verbruiks-coöperaties  die  een  deel  der 
winst  besteden  ten  bate  der  arbeidersbeweging.” 

In  art.  3  vervalt  het  woord:  „of”. 

Aan  art.  4  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd,  luidende  als  volgt  • 

„Bij  werkstaking  of  uitsluiting  is  het  bestuur  na  machtiging 
der  ledenvergadering  bevoegd  hiervan  af  te  wijken.” 

In  art.  0  vervalt  het  sub  3  bepaalde. 

In  art.  10  vervallen  de  woorden:  „vijftig  centen”  en  worden 
vervangen  door  de  woorden:  „vijf  en  twintig  centen”. 

In  art.  11  vervallen  de  twee  eerste  alinea’s  en  worden  ver¬ 
vangen  door  de  navolgende  : 

„leder  lid  is  verplicht  minstens  één  aandeel  in  het  in  art.  20 
bedoelde  aandelenkapitaal  te  nemen.  De  storting  van  het  bedrag 
kan  geschieden  in  termijnen  van  minstens  5  cents  per  week  ; 
zoolang  het  aandeel  niet  is  voorgestort  wordt  jaarlijks  van  de 
uit  te  keeren  winst  10  pet.  voor  dit  doel  afgehouden.” 

In  art.  22  wordt  de  2de  alinea  gelezen  als  volgt : 

„De  reservekas  wordt  gevormd  door  de  jaarlijksche  storting 
van  het  in  art.  40  bepaalde  gedeelte  der  zuivere  winst  en  door 
de  vervallen  aandeelen  in  dividend  ,  bedoeld  in  artt.  17  en  18.” 

In  de  3de  alinea  van  art.  22  wordt  „art.  2  b”  gelezen  „art.  2b 
en  c  ”. 

In  art.  23  worden  de  woorden:  „5  personen”  vervangen  door 
de  woorden  :  „7  leden  ”. 

Art.  30  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  leden  van  het  personeel  en  de  beambten  der  vereeniging, 
alsmede  lever  meiers  van  grondstoffen  en  winkelwaren,  zijn  niet 
benoembaar  tot  de  functie  van  bestuurslid  of  commissaris.” 

In  art.  31  wordt  de  1ste  zinsnede  gelezen  als  volgt: 

„Jaarlijks  treedt  de  grootere  of  kleinere  helft  van  het  bestuur 
en  1  of  2  commissarissen  volgens  rooster  af,  met  dïen  verstande, 
dat  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  niet  alle  3  in  één 
jaar  aftreden.” 
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Iu  art.  40  worden  de  2de  en  volgende  alinea’s  gelezen  als 
volgt : 

„Van  de  zuivere  winst  wordt  bestemd  : 

a.  5  pet.  voor  de  beambten  en  bet  personeel ;  de  verdeeling 
wordt  bij  nadere  instructie  door  het  bestuur  geregeld  ; 

b.  15  pet.  tot  vorming  of  versterking  van  de  reservekas  als 
in  art.  22  omschreven  ; 

c.  20  pet.  tot  uitvoering  van  het  doel  omschreven  in  art.  2  b ; 

d.  60  pet.  tot  uitkeering  aan  de  leden  in  verhouding  tot 
bet  bedrag  hunner  aankoopen. 

De  algemeene  vergadering  heeft  het  recht  als  de  winst  boven 
10  pet.  stijgt,  sub  c  op  25  en  sub  d  op  55  pet.  te  brengen. 

De  winstuitkeeringen  aan  de  leden  worden  van  iedere  afdeeling 
afzonderlijk  berekend. 

Voor  zoover  het  winstaandeel  der  leden  niet  meer  wordt 
vereischt  tot  het  volstorten  van  aandeelen  ,  geschiedt  de  uit¬ 
keering  daarvan  in  geld. 

Van  het  in  sub  c  bedoelde  bedrag  wordt  3/4  besteed  aan  den 
steun  van  den  vakbewegingsstrijd  der  arbeidersklasse  ,  de  alge¬ 
meene  vergadering  wijst  de  nadere  bestemming  daarvan  aan  ; 
V4  wordt  geheel  of  gedeeltelijk  gestort  in  de  partijkas  der 
Sociaal-Democratische  Arbeiderspartij.  Wat  van  dit  vierde  deel 
niet  in  de  partijkas  wordt  gestort ,  komt  ten  goede  aan  de 
locale  organisatie  der  Sociaal-Democratische  Arbeiderspartij  te 
Amsterdam.” 

Art.  41  vervalt. 

De  artt.  42  tot  en  met  48  worden  respectievelijk  41  tot  en 
met  47. 

Verklarende  de  comparanten ,  dat  de  gemelde  vereeniging 
thans  gevestigd  is  te  Amsterdam  ,  aan  de  Eerste  Oosterpark- 
straat ,  nos.  118  en  120. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  in  Amsterdam,  ten  dage,  maand  en  jare 
voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Abraham  Abendana 
Namias  en  Jan  Hermsen,  beiden  kantoorbediende  en  wonende 
te  Amsterdam  ,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  met  de  getuigen  en  mij  notaris 
onmiddellijk  na  voorlezing  deze  minute  onderteekend. 

(Geteekend  :)  H.  Masereeuw,  R.  van  Wezel,  C.  A.  de  Roo ; 
A.  A.  Namias,  J.  Hermsen,  H.  Wertheim,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  27  October  1904,  deel  255,  folio  89 
verso ,  vak  3. 
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De  Groningsche  samenwerkende  behangers,  te  Gro¬ 
ningen. 

Heden,  20  October  1904,  compareerden  voor  mij,  Lubbertus 
Petrus  de  Groot,  notaris,  ter  standplaats  de  gemeente  Gronin¬ 
gen,  de  lieeren : 

Johannes  Reitsema,  Harmaiinus  Wilhelm  Spier,  Hendrik 
Dalmolen,  Willem  Hoetjer,  Lambertus  Johannes  Hese,  Ada- 
mus  Ensdorff,  Sibenus  Yenema,  Johannes  Jacobus  Brokken, 
J  an  Dirk  Koster,  Everhardus  Dagelet,  Gerrit  Harin  Bos, 
Gerrit  van  Delden,  Johannes  Wilhelmus  Klaver,  Siert  Heijers, 
Frides  Gerring  en  Taeke  Henstra,  allen  bekangersgezel  en 
wonende  te  Groningen  ; 

die  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  de  coöperatieve 
vereeniging :  De  Groningsche  samenwerkende  behangers,  en 
voor  die  vereeniging  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten : 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging:  De  Groningsche 
samenwerkende  behangers,  is  gevestigd  te  Groningen. 

Art.  2.  De  werkkring  der  vereeniging  bestaat  in: 

1.  het  leveren  en  vervaardigen  van  alle  soorten  van  be¬ 
hangers-,  stoffeerders-  en  beddenmakerswerk ; 

2.  het  verrichten  van  alle  handelingen,  die  hiermede  in 
verband  staan  of  hieraan  bevorderlijk  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  in  te  gaan  op  heden,  behoudens  verlenging  of  vroegere 
ontbinding  volgens  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering, 
overeenkomstig  art.  34. 
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Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December  van  elk  jaar. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  begint  op  den  dag,  dat  de  akte 
van  oprichting  zal  zijn  opgenomen  in  de  Nederland sche  Staats¬ 
courant  en  eindigt  31  December  1904. 

Art.  5.  Voor  alle  leden,  ook  voor  diegenen  die  te  Gronin¬ 
gen  wonen,  wordt  domicilie  gekozen  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  6.  In  deze  statuten  worden  onder  vaste  werklieden 
verstaan  allen  die  krachtens  eene  aanstelling  of  benoeming 
in  vasten  dienst  der  vereeniging  werkzaam  zijn,  leden  van  het 
bestuur,  voor  zoover  hun  een  vaste  bezoldiging  is  toegekend, 
daaronder  begrepen. 


Yan  de  leden. 

Art.  7.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetreden  zoo¬ 
wel  vereenigingen  die  rechtspersoonlijkheid  bezitten,  als  phy- 
sieke  personen  bekwaam  om  overeenkomsten  te  sluiten. 

Yoorwaarden  van  toetreding  tot  het  lidmaatschap  zijn: 

het  storten  van  een  aandeel  van  f  25,  volgens  de  regelen 
gesteld  bij  art.  8,  en  het  behooren  tot  een  der  navolgende 
categorieën  : 

1.  zij  die  bij  de  oprichting,  of  wel  op  uitnoodiging  van 
het  bestuur,  later  deelnemen  in  het  kapitaal  der  vereeniging 
voor  een  bedrag  van  ten  minste  f  25 ; 

2.  de  oprichters  en  zij  die  gedurende  minstens  één  jaar 
als  vast  werkman  in  dienst  der  vereeniging  hebben  gewerkt. 

Ieder  arbeider  die  ten  minste  14  dagen  in  dienst  der  ver¬ 
eeniging  werkzaam  is  geweest,  heeft  het  recht  zich  als  aan¬ 
staand  lid  op  te  geven,  mits  hij  zich  bereid  verklaart  te  vol¬ 
doen  aan  de  bepalingen  van  art.  8. 

Art.  8.  Een  lid  kan  niet  meer  dan  één  aandeel  hebben. 

Een  lid  beboerende  tot  de  eerste  categorie,  bedoeld  in  art. 
7,  stort  zijn  aandeel  bij  zijn  toetreding  terstond  vol. 

De  leden  der  tweede  categorie  kunnen  bij  hun  toetreding 
volstaan  met  een  storting  van  f  2,50. 

De  verdere  stollingen  op  de  aandeelen  dezer  leden  ge¬ 
schieden  : 
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1.  in  bijdragen  van  f  5,  die  worden  verkregen  uit  weke- 
lijksche  bijdragen  van  f  0,10,  in  te  schrijven  op  de  winstspaar- 
bank,  telkens  totdat  een  bedrag  van  f  5  bereikt  is; 

2.  op  de  wijze  bepaald  bij  artt.  47  en  49. 

Art.  9.  De  aansprakelijkheid  der  leden  strekt  zich  niet 
verder  uit  dan  het  bedrag  van  één  volgestort  aandeel. 

Leden  die  hun  aandeel  hebben  volgestort,  zijn  verder  niet 
persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  der  ver- 
eeniging. 

Art.  10.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering  één 
stem  uit. 

Rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  oefenen  hun 
stemrecht  in  de  algemeene  vergadering  uit  door  middel  van 
een  door  hen  schriftelijk  aan  te  wijzen  gemachtigde. 

Andere  leden  kunnen  zich  in  de  algemeene  vergadering  niet 
doen  vertegenwoordigen. 

Art.  11.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  opgenomen  meldt 
zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur,  onder  duidelijke  opgaaf  van 
naani  en  woonplaats  of  plaats  van  vestiging  en  van  één  der 
in  art.  7  genoemde  categorieën,  in  welke  hij  meent  te  vallen. 

liet  bestuur  beslist  of  de  aanvraag'  voldoet  aan  de  in  artt.  7 
en  8  gestelde  voorwaarden. 

Deze  beslissing  wordt  terstond  aan  den  aanvrager  medege¬ 
deeld,  die  zich,  in  geval  van  afwijzing,  binnen  eene  maand, 
nadat  de  beslissing  te  zijner  kennis  is  gebracht,  kan  beroepen 
op  de  algemeene  vergadering. 

Van  de  beslissing  door  het  bestuur  staat  beroep  open  bij  de 
algemeene  vergadering,  hetwrelk  ingesteld  kan  worden  door 
elk  lid  binnen  2  maanden  na  de  beslissing  van  het  bestuur. 

Dit  beroep  wordt  ingesteld  bij  aangeteekenden  brief,  gericht 
aan  den  voorzitter  der  vereeniging. 

Art.  12.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  van  bericht  van  zijn  opneming  het  bij  art.  11 
der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  van  17 
Xovember  1876  (Staatsblad  n°.  227),  bedoelde  register  der  ver¬ 
eeniging  onderteekenen,  na  het  bedrag  van  zijn  aandeel  ge¬ 
heel  of  ten  deele,  naar  de  onderscheiding,  gemaakt  in  art.  8 
dezer  statuten,  te  hebben  gestort. 

De  toetreding  kan,  na  de  hier  bedoelde  storting,  ook  ge- 
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sollieden  door  een  notarieele  akte  in  afschrift  aan  het  register 
te  doen  hechten. 

Art.  13.  De  leden  ontvangen  bij  hun  toetreden  een  exem¬ 
plaar  der  statuten  en  een  aandeelbewijs.  Het  aandeelbewijs, 
dat  in  den  vorm  van  een  kasboekje  kan  worden  opgemaakt, 
draagt  hetzelfde  nummer  als  het  folio  waarop  het  lid  in  het 
bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde 
register  is  ingeschreven. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

1.  opzegging. 

In  een  kwartaal  kunnen  door  niet  meer  dan  een  20ste  der 
leden  geldige  opzeggingen  geschieden. 

De  eerst  ingekomen  opzeggingen  worden  als  geldig  be¬ 
schouwd.  In  zijne  eerste  vergadering  in  elk  kwartaal  stelt  het 
bestuur  de  al  of  niet  geldigheid  der  in  het  afgeloopen  kwar¬ 
taal  ingekomen  opzeggingen  vast. 

Het  geelt  van  zijn  beslissing  aan  de  opzeggers  ten 
spoedigste  kennis.  Aan  de  aanvragen  gegrond  op  ontslag  als 
vast  werkman,  wordt  met  verbreking  der  gewone  volgorde  de 
voorkeur  gegeven  ; 

2  •  overlijden ; 

3.  ontzetting; 

4.  vervallen  van  het  aandeel  gesteld  bij  art.  18. 

Een  lid  wordt  door  het  bestuur  ontzet : 

1.  wanneer  liet  de  bevoegdheid  tot  het  aangaan  van  over¬ 
eenkomsten  verliest ; 

2.  wanneer  het  de  statuten  der  vereeniging  overtreedt  of 
op  andere  wijze  de  onderneming  benadeelt  ;  van  deze  ontzet¬ 
ting  is  beroep  op  de  algemeene  vergadering; 

3.  wanneer  het  als  vast  werkman,  niet  op  zijn  verzoek, 
wordt  ontslagen. 

Art.  15.  Opzegging  en  ontzetting  hebben  geen  gevolg  zoo¬ 
lang  zij  niet,  overeenkomstig  artt.  12  en  13  der  wet  op  de  coö¬ 
peratieve  vereenigingen,  zijn  ingeschreven  in  het  vereeni- 
gingsregister. 

Art.  1G.  De  terugbetaling  van  de  geheel  of  gedeeltelijk 
gestorte  aandeelen,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van  door  de 
vereeniging  geleden  verliezen,  geen  afschrijvingen  heeft 
plaats  gehad,  kan  eerst  gevorderd  worden  bij  uittreding  uit 
de  vereeniging. 
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Gewezen  leden  of  hunne  rechtverkrijgenden  hebben  aan¬ 
spraak  op  het  ten  name  van  het  gewezen  lid  staande  bedrag 
op  de  winst  spaarbank. 

De  uitbetaling  in  het  eerste  en  tweede  lid  van  dit  artikel 
bedoeld,  kan,  zoo  de  geldmiddelen  der  vereeniging  dit  veroor¬ 
loven,  in  contanten  geschieden.  Is  dit  niet  het  geval,  dan  zal 
zij  kunnen  plaats  hebben  door  het  uitreiken  van  obligatiënl 
ten  laste  der  vereeniging. 

Deze  obligatien  zijn  aan  toonder  en  kunnen  minder  dan  f  10 
bedragen. 

De  uitbetaling  kan  eerst  gevorderd  worden  2  maanden  na  de 
goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  over  het  jaar 
waarin  de  uittreding  plaats  heeft. 

Art.  17.  Een  gewezen  lid  of  diens  rechtverkrijgenden  heb¬ 
ben  geen  recht  op  rente  of  winstaandeel  over  het  jaar  waarin 
het  lidmaatschap  is  opgehouden,  noch  op  eenig  aandeel  in  de 
fondsen  of  geldswaarden  der  vereeniging,  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  artt.  52  en  54. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  bezwaring  van 
aandeelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aan  derden  afgestane,  overgedragen,  verpande  of  op  andere 
wijze  verbonden  aandeelen  vervallen  van  rechtswege  aan  de 
vereeniging. 


Bestuur  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechte  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  of 
5  leden,  gekozen  uit  en  door  de  gewone  leden  der  vereeniging. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  af,  volgens 
rooster  bij  loting  op  te  maken. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tussckentijds 
ontstane  vacatures  wordt  voorzien  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  van  af¬ 
treding  van  zijn  voorganger. 

Art.  20.  De  bestuursleden  verdeelen  hun  functiën  bij  on¬ 
derling  overleg. 

Art.  21.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de  8 
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dagen  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  der  leden  dit 
noodig  achten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen  voor 
de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur  gesteld. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  een  vaste  bezoldiging  of  een  presentiegeld  worden 
toegekend . 

Art.  22.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  worden  voorbe¬ 
houden  of  bij  instructie  aan  den  administrateur,  bedoeld  in 
art.  23,  opgedragen. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  verzekering  van  de  goederen  der 
vereeniging  tegen  brandschade. 

Het  beslist,  na  raadpleging  van  den  administateur,  over 
aanstelling  of  ontslag  van  vaste  werklieden. 

Art.  23.  De  dagelijksche  leiding  wordt,  onder  toezicht  en 
verantwoordelijkheid  van  het  bestuur,  opgedragen  aan  een 
a  d  mini  strateur . 

Art.  24.  De  administrateur  wordt  benoemd  uit  en  door  het 
bestuur.  Het  bestuur  stelt  een  instructie  voor  den  administra,- 
teur  vast ;  deze  behoeft  de  goedkeuring  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  25.  De  administrateur  kan  door  het  bestuur  worden 
geschorst. 

Op  een  uiterlijk  binnen  eene  maand  na  de  schorsing  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  wordt  aan  den  geschorste  gele¬ 
genheid  gegeven  zich  te  verantwoorden  en  over  handhaving 
der  schorsing  of  ontslag  beslist. 

Gedurende  de  schorsing  voorziet  het  bestuur  in  de  dagelijk¬ 
sche  leiding  der  zaken. 

Art.  26.  Het  bestuur  heeft  de  machtiging  der  algemeene 
vergadering'  noodig  voor  : 

o  O  O 

1.  het  koopen,  aanvaarden,  vervreemden  of  afstaan  van 
zakelijke  rechten  op  onroerende  goederen; 

2.  het  verbinden  van  eigendommen  der  vereeniging ; 

3.  liet  uitgeven  van  obligatiën  anders  dan  krachtens  de 
artt,  47,  48  en  49 ; 

4.  het  opnemen  van  gelden  voor  een  bedrag,  dat  de  schul- 
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den  der  vereeniging  wegens  opgenomen  gelden,  met  uitzonde¬ 
ring  van  de  obligatieschuld,  boven  een  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  maximum  doet  stijgen. 

De  machtiging  van  den  raad  van  toezicht,  bedoeld  in  art.  27, 
is  noodig : 

a.  voor  eenige  andere  verzekering  dan  die  genoemd  in  art. 
22,  1ste  alinea ; 

b.  voor  het  sluiten  van  contracten  die  een  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  te  bepalen  bedrag  overschrijden. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  27.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering  uit  de  leden. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  af,  volgens  rooster,  voor  de 
eerste  maal  bij  loting  op  te  maken.  De  aftredende  is  gedurende 
een  jaar  na  zijn  aftreden  niet  herkiesbaar.  Het  5de  en  6de  lid 
van  art.  19  zijn  hier  van  toepassing. 

Art.  28.  De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een 
voorzitter  en  een  secretaris.  Hij  vergadert  ten  minste  eens  in 
de  3  maanden  en  voorts  zoo  vaak  de  voorzitter  en  een  der 
leden  dit  verlangt  of  het  bestuur  zulks  vraagt. 

Hij  kan  het  bestuur  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  oordeelt  tot 
een  gecombineerde  vergadering  bijeenroepen.  Deze  vergade¬ 
ring  wordt  dan  door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht 
gepresideerd. 

Art.  29.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  hebben  de 
bevoegdheid  binnen  den  gewonen  kantoortijd  en  werktijd,  zoo 
dikwijls  zij  dat  noodig  achten,  zoo  te  zameii  als  ieder  afzon¬ 
derlijk,  de  openlegging  der  boeken  en  der  kas  der  vereeniging 
ten  kantore  der  vereeniging  te  vorderen,  alsmede  aan  het  be¬ 
stuur  en  de  directie  de  noodige  inlichtingen  te  vragen  betref¬ 
fende  de  uitoefening  van  hun  taak.  De  raad  van  toezicht  kan 
zich  bij  zijn  onderzoek  naar  de  boeken  en  de  kas  der  vereeni¬ 
ging  door  een  deskundige  doen  bij  staan. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  de  rege¬ 
ling  zijner  werkzaamheden  gesteld. 
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Art.  30.  De  raad  van  toezicht  kan  aan  de  ailgemeene  ver¬ 
gadering  voorstellen  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  te 
ontslaan. 

Hij  heeft  het  recht  inmiddells  te  schorsen. 

Op  een  uiterlijk  binnen  eene  maand  na  de  schorsing  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  wordt  den  geschorste  gelegenheid 
geboden  zich  te  verantwoorden  en  over  handhaving  der  schor¬ 
sing  of  ontslag  beslist, 

De  raad  van  toezicht  is  verplicht  de  noodige  maatregelen 
in  het  werk  te  stellen  om  mogelijke  benadeeling  der  vereeni- 
ging  te  voorkomen. 

Vergaderingen . 

Art,  31.  Jaarlijks,  voor  het  eerst  in  het  jaar  1905,  heeft  een 
gewone  algemeene  vergadering  plaats  in  de  maand  Februari. 

In  die  vergadering  wordt  onder  andere  : 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand! 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  over¬ 
eenkomstig  art.  16  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen, 
rekening  en  verantwoording  afgelegd.  Bij  die  rekening  en 
verantwoording  heeft  de  vergadering  onder  meer  de  bevoegd¬ 
heid  vragen  te  stellen  over,  aanmerkingen  te  maken  op  en 
besluiten  te  nemen  omtrent  de  door  den  raad  van  toezicht 
vastgestelde  balans ; 

2.  door  den  raad  van  toezicht  verslag  uitgebracht  over  het 
door  hem  uitgeoefende  toezicht ; 

3.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht. 

Art.  32.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  den  raad  van  toezicht  of  1/5 
gedeelte  der  leden  het  verlangen. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  eener  buitengewone  verga¬ 
dering  wordt  gedaan  aan  het  bestuur. 

Indien  aan  zulk  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  ge¬ 
geven  wordt  kunnen  zij  die  het  verzoek  hebben  gedaan,  zel- 
ven  tot  de  bij eenroeping  overgaan. 

Art.  33.  De  wijze  van  oproeping  tot  dé  algemeene  ver¬ 
gaderingen  en  van  de  behandeling  van  zaken  aldaar,  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  met  inachtneming  van 
hetgeen  dienaangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 


8 


COÖPERATIEVE  VEREENIGIXGEX. 


1485 


Art.  34.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  der  leden  van  liet 
bestuur,  tot  ontzetting  van  een  lid  der  vereeniging,  tot  ver¬ 
laging  van  het  eerste  winstaandeel,  tot  verandering  van  be¬ 
palingen  dezer  statuten  of  tot  tussehentij dsche  ontbinding, 
anders  dan  ingevolge  de  wet,  kunnen  niet  anders  worden  ge¬ 
nomen  dan  in  een  algemeene  vergadering  opzettelijk  tot  be¬ 
handeling  ook  van  zoodanig  punt  bijeengeroepen  en  waarin 
ten  minste  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  een 
tweede  vergadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe  het  te 
behandelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld. 

In  deze  tweede  vergadering  kan  ook  over  voorstellen  aan¬ 
gaande  de  in  dit  artikel  genoemde  zaken  worden  beslist  bij 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Over  een  voorstel  tot  verandering  der  statuten  moet  door 
den  raad  van  toezicht  advies  worden  uitgebracht. 

De  verdeeling  van  de  winst,  gelijk  die  in  de  artt.  44  en  45 
is  vastgesteld,  kan  niet  worden  gewijzigd  dan  in  een  verga¬ 
dering,  waarin  ten  minste  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn  en 
met  een  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  aanwezige  leden. 

De  bepalingen  van  dit  artikel,  van  het  laatste  lid  van  art.  7 
en  van  art.  59  in  fine,  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan  met 
algemeene  stemmen  der  leden. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  35.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  door  de  leden  voor  hun  aandeelen  gestorte  bedragen ; 

b.  de  gestorte  bedragen  voor  uitgegeven  obligatiën ; 

c.  het  tegoed  op  de  winstspaarbank ; 

<7.  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

e.  opgenomen  gelden  onder  speciaal  verband  van  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging. 

Art.  30.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  bewijzen  van 
aandeel  en  obligatiën  worden  voor  elke  categorie  afzonderlijk 
doorloopend  genummerd  en  onderteekend  door  een  lid  van  het 
bestuur  en  een  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  nummering  der  aandeelbewijzen  geschiedt  op  de  wijze 
vermeld  in  art.  13. 

Op  ieder  aandeelbewijs  of  in  ieder  kasboekje  moeten  statu¬ 
ten  en  huishoudelijk  reglement  worden  afgedrukt. 
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Art.  37.  Op  de  aandeelenbewijzen  wordt  vermeld  of  bet 
bedrag  daarvan  is  volgestort  en,  zoo'  neen,  welk  bedrag  daarop 
is  gestort.  Bij  nalatigheid'  in  de  wekelijksche  bij  storting  op 
de  winstspaarbank,  vermeld  in  art.  8,  zal  door  het  bestnnr  een 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  boete  worden  op¬ 
gelegd  ;  nalatigheid,  naar  het  oordeel  van.  het  bestuur  ie 
wijten  aan  omstandigheden,  onafhankelijk  van  den  wil  van 
den  achterstallige,  zal  door  deze  boete  niet  getroffen  worden. 

Bij  voortgezette  nalatigheid  in  het  voldoen  dezer  bij  stor¬ 
tingen  gedurende  3  maanden,  zal  het  bestuur  den  nalatige  uit 
het  lidmaatschap  kunnen  ontzetten. 

Deze  verplichte  bij  stortingen  beletten  een  lid  niet,  grootere 
bedragen  bij  te  storten  of  het  aandeel  in  eens  vol  te  storten. 
De  wijze  van  inning  der  verplichte  bij  stortingen  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  38.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  obligaties  zijn 
op  naam  of  aan  toonder  ter  keuze  van  dengene,  aan  wien  zij 
worden  uitgereikt.  Houders  van  obligaties  op  naam  kunnen 
deze  aan  toonder  laten  overschrijven. 

Obligaties  aan  toonder  kunnen  steeds  overgeschreven  wor¬ 
den  op  naam  van  een  lid  der  vereeniging. 

Ten  kantore  der  vereeniging  wordt  een  register  gehouden, 
vermeldende  de  obligaties  op  naam,  uitgegeven  of  overge¬ 
schreven,  alsmede  wanneer  deze  aan  toonder  worden  over¬ 
geschreven. 

De  obligatiën  worden  uitgegeven  in  bedragen  van  f  10.  Zij 
zijn  niet  opeischbaar  van  de  zijde  der  houders,  maar  opzeg¬ 
baar  bij  uitloting  van  de  zijde  der  vereeniging. 

Art.  39.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds,  een  voor- 
zorgs-  en  ondersteuningsfonds  voor  de  vaste  werklieden  der 
vereeniging  en  hunne  na  te  laten  betrekkingen  en  een  propa- 
gandafonds  voor  vak-  en  coöperatieve  belangen. 

De  fondsen  staan  onder  beheer  van  het  bestuur. 

Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueele  verlie¬ 
zen  der  vereeniging.  Het  kan  gedurende  het  bestaan  der  ver¬ 
eeniging  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  wor¬ 
den  verdeeld. 

Hoeh  uit  de  in  dit  artikel  genoemde  fondsen,  met  uitzonde¬ 
ring  van  het  propagandafonds  voor  vak-  en  coöperatieve  be¬ 
langen,  noch  uit  andere  geldmiddelen  der  vereeniging  worden 
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uitkeeringen  gedaan  aan  politieke  vereen igingen  of  onder¬ 
steuningen  aan  arbeidersbewegingen  verstrekt. 

Wordt  van  de  genoemde  uitzondering  gebruik  gemaakt,  dan 
geschiedt  dat  nimmer,  hetzij  ten  behoeve  van  politieke  ver- 
eenigingen,  hetzij  ten  behoeve  van  arbeidersbewegingen, 
welke  niet  een  algemeen  karakter  dragen  en  niet  door  arbei- 
dersvereeni gingen,  die  tot  verschillende  politieke  partijen 
behooren,  worden  bevorderd. 

Art.  40.  De  wijze  van  belegging  der  gelden  van  de  in  art. 
39  genoemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kasgelden  der 
vereeniginff,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

«Ü  huishoudelijk  reglement  worden  eveneens  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  wijze  van  beschikking  over  de  gelden  der  in  art. 
39  genoemde  fondsen. 

Balans  en  winst-en- verliesrekening. 

Art.  41.  Op  31  December  worden  de  boeken  der  vereeni- 
ging  afgesloten  en  daaruit  telkens  binnen  eene  maand  een 
balans  en  een  winst-en-verliesrekening  door  het  bestuur  opge¬ 
maakt. 

Voor  het  eerst  geschiedt  deze  afsluiting  op  31  December 
1904. 

Art.  42.  De  jaarlijksche  balans  en  winst-en-verliesrekening 
worden  met  de  daartoe  behoorende  bescheiden  vóór  den  afloop  • 
van  den  in  art.  41  gestelden  termijn  in  handen  gesteld  van  den 
raad  van  toezicht  tot  onderzoek  en  vaststelling  dezer  stukken, 
tot  bepaling  van  de  winst  die  over  het  afgeloopen  jaar  is  te 
verdeden  en  van  de  daarin  overeenkomstig  artt.  44  en  45  aan 
de  daartoe  gerechtigden  toekomende  winstaandeelen. 

De  raad  van  toezicht  vergelijkt  de  aangeboden  balans  en 
winst-en-verliesrekening  met  de  boeken  der  vereeniging,  stelt 
die  bij  akkoordbevinding  voodoo pig  vast  en  zendt  de  voor- 
loopig  vastgestelde  stukken,  voorzien  van  zijn  onderteekening, 
binnen  14  dagen  na  ontvangst  aan  het  bestuur  terug. 

De  door  den  raad  van  toezicht  voorloopig  vastgestelde  balan¬ 
sen  en  verliesrekening  worden  voor  de  leden,  ten  kantore  der 
vereeniging,  gedurende  14  dagen,  te  rekenen  van  den  dag 
der  kennisgeving,  ter  inzage  gelegd. 

De  wijze  van  kennisgeving  der  ter-inzagelegging  wordt  be¬ 
paald  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  43.  Na  de  vaststelling  van  balans  en  winst-en- verlies¬ 
rekening  door  de  algemeene  vergadering  zorgt  liet  bestuur  zoo 
spoedig  mogelijk  voor  de  uitbetaling  der  winstaandeelen  over¬ 
eenkomstig  art.  44  en  volgende. 

\V  i  n  s  tve  r  d  eel  i  ng . 

Art.  44.  Er  zal  niet  worden  geacht  winst  te  zijn.  dan  met 
inachtneming  van  art.  55  en  nadat  ieder  jaar  van  de  oorspron¬ 
kelijke  boekwaarde  is  afgeschreven: 

van  de  gebouwen,  zoo  zij  er  zijn,  2  procent; 

van  den  lossen  inventaris  10  procent ; 

totdat  deze  eigendommen  zullen  zijn  teruggebracht  tot  het 
bedrag,  hetwelk  zij  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en  den 
raad  van  toezicht  in  openbare  veiling  vermoedelijk  zullen  op¬ 
brengen. 

Art.  45.  Yan  de  winst  die  volgens  de  vastgestelde  balans 
en  winst-en- verliesrekening  zal  zijn  behaald,  wordt  aan  de 
aandeelhouders,  obligat ieli ou ders ,  houders  van  een  rekening 
op  de  winst  spaarbank  uitgekeerd  een  eerste  winstaandeel  van 
4  procent  over  door  hen  gestort  of  te  hunnen  name  op  de 
winstspaarbank  ingeschreven  kapitaal.  • 

De  algemeene  vergadering  is  met  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  in  art.  34  bevoegd,  doch  alleen  krachtens  een  gezame- 
lijk  voorstel  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  dit 
eerste  winstaandeel  te  verlagen,  wanneer  het  bij  vervolg  van 
tijd  te  hoog  mocht  blijken  te  zijn  in  vergelijking  met  den 
rentestand  voor  kapitaal  dat  aan  solide  industrieele  onder¬ 
nemingen  wordt  ter  leen  verstrekt. 

Yan  het  daarna  overblijvende  komt: 

a.  20  procent  aan  reservefonds,  behoudens  bevoegdheid  van 
de  algemeene  vergadering  om  deze  storting  op  een  gezamenlijk 
voorstel  van  het  bestuur  en  den  raad  van  toezicht,  na  te  laten 
of  te  verminderen,  als  het  reservefonds  krachtig  genoeg  is  om 
de  storting  zonder  gevaar  voor  de  vereeniging'  geheel  of  ten 
deele  te  kunnen  ontberen. 

Hetgeen  minder  dan  20  procent  in  de  reservekas  wordt  ge¬ 
stort,  wordt  in  het  voorzorgs-  en  ondersteuningsfonds  gestort; 

b.  10  procent  aan  het  voorzorgs-  en  ondersteuningsfonds 
ten  behoeve  der  vaste  werklieden  der  vereeniging  en  hunne 
na  te  laten  betrekkingen. 
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De  storting  sub  h  beeft  plaats  onverminderd  het  bepaalde 
bij  a ,  laatste  lid ; 

c.  3  procent  aan  liet  propagandafonds  voor  vak-  en  coöpe¬ 
ratieve  belangen. 

Hetgeen  van  de  winst  na  deze  stortingen  resteert,  wordt 
verdeeld  tusscken  de  navolgende  categorieën,  in  zoodanige  ver¬ 
houding,  dat  iedere  categorie  een  aandeel  krijgt,  evenredig 
aan  het  achter  haar  aangegeven  bedrag : 

1.  vaste  werklieden,  zonder  onderscheid  of  zij  al  dan  niet 
leden  der  vereeniging  zijn,  te  zamen  opkomend  voor  een  aan¬ 
deel  in  verhouding  tot  het  totaal  bedrag  der  door  hen  in  het 
jaar  verdiende  1  oenen; 

2.  het  bestuur,  opkomend  voor  een  aandeel  in  verhouding 
tot  het  bedrag,  samengesteld  uit  1/25  van  de  totale  ontvangst 
voor  verricht  werk  en  1/4  van  de  netto  winst  van  het  jaar; 

3.  de  raad  van  toezicht,  opkomende  voor  een  aandeel,  ge¬ 
lijk  aan  1/4  van  dat  van  het  bestuur. 

Alt.  40.  De  vaste  werklieden  verdeelen  hun  gezamenlijk 
winstaandeel  onderling’  in  verhouding  tot  hunne  loonen;  de 
verdeeling  geschiedt  door  het  bestuur,  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  gelijkelijk. 

Wie  deelgerechtigd  is  in  verschillende  categorieën  deelt  in 
elke  daarvan  onafhankelijk  van  zijn  aandeel  in  een  of  meer 
andere  categorieën. 

Uitbetalingen  van  winstaandeelen  en  winstspaarbank. 

Art.  4T.  Het  winstaandeel  van  den  vasten  werkman  die 
geen  lid  der  vereeniging  is,  wordt  voor  het  geheel  te  zijnen 
name  ingeschreven  op  de  winstspaarbank,  totdat  hij  als  lid 
zal  zijn  toegetreden. 

Die  inschrijving  geeft  hem  een  vordering  tegen  de  vereeni¬ 
ging,  onder  voorwaarde,  dat,  wanneer  het  te  zijnen  name  in¬ 
geschreven  winstaandeel  f  2,50  of  meer  bedraagt  en  hij  vol¬ 
doet  aan  de  eischen  in  art.  8  voor  de  toetreding  tot  het  lid¬ 
maatschap  gesteld,  hij  zich  binnen  eene  maand,  nadat  hem 
van  die  omstandigheid  door  het  bestuur  zal  zijn  kennis  gege¬ 
ven,  voor  toetreding  tot  het  lidmaatschap  zal  aanmelden. 
Wordt  aan  deze  voorwaarde  niet  voldaan,  dan  vervalt  het  te 
zijnen  name  ingeschreven  winstaandeel  aan  het  voorzorgs-  en 
ondersteuningsfonds  en  verbeurt  de  werkman  voor  het  ver- 
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volg  zijn  recht  op  een  aandeel  in  de  winst  ten  bate  van  ge¬ 
noemd  fonds. 

Deze  bepaling  doet  geen  afbreuk  aan  bet  recht  om  uit 
eigen  middelen,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  7,  het 
lidmaatschap  te  verkrijgen.  Alsdan  verkrijgt  de  betrokken 
persoon  zijn  recht  op  winst  volgens  de  gewone  regelen  gesteld 
voor  den  werkman,  lid  der  vereeniging. 

Art.  48.  Het  winstaandeel  van  den  vasten  werkman  die 
minderjarig  is,  wordt  en  blijft  tot  zijn  meerderjarigheid  te 
.zijnen  name  op  de  winstspaarbank  ingeschreven. 

Bij  zijn  meerderjarigwording  is  het  2de  en  3de  lid  van  het 
vorige  artikel  op  hem  van  toepassing. 

Bedraagt  het  op  de  winstspaarbank  ingeschreven  winstaaiir 
deel  ten  name  van  den  meerderjarig  geworden  werkman  meer 
dan  f  25,  dan  wordt  hem  bij  zijn  toetreding  tot  het  lidmaat¬ 
schap  een  aandeelbewijs  en  eventueel  voor  elke  f  10  boven  het 
bedrag  een  obligatie,  als  bedoeld  in  art.  35,  sub  b,  en  38 
uitgereikt. 

Met  betrekking  tot  het  overschietend  bedrag  gelden  de  rege¬ 
len  gesteld  ten  aanzien  van  den  werkman,  lid  der  vereeniging, 
wiens  aandeel  volgestort  is. 

Art.  49.  Het  winstaandeel  van  den  werkman,  lid  der  ver¬ 
eeniging,  wordt  voor  3/4  te  zijnen  name  op  de  winstspaar¬ 
bank  ingeschreven,  totdat  hij  een  volgestort  aandeel  van  f  25 
heeft.  Heeft  hij  een  volgestort  aandeel  van  f  25,  dan  wmrdt 
hem  telkens,  wanneer  het  op  de  winstspaarbank  ingeschreven 
bedrag  f  10  of  meer  bedraagt,  een  obligatie,  bedoeld  in  art,  35, 
sub  b,  en  38,  daarvan  uitgereikt. 

Art.  50.  De  winstaandeelen  van  de  aandeelhouders,  van 
obligatiehouders,  van  het  bestuur  en  den  raad  van  toezicht, 
worden  na  vaststelling  van  balans  en  winst-en-verliesrekening 
in  gereed  geld  uitbetaald,  behalve  voor  zooveel  de  niet  vol- 
gestorte  aandeelen  betreft.  De  winstaandeelen  op  de  niet  vol¬ 
gestorte  aandeelen  worden  ten  name  van  de  rechthebbenden 
op  de  winstspaarbank  ingeschreven. 

De  winstaandeelen,  voor  de  bedragen  ingeschreven  op  de 
winstspaarbank,  worden  bij  het  ingeschreven  kapitaal  ge¬ 
voegd. 

Art.  51.  Zoo  dikwijls  wegens  het  hebben  van  een  tegoed 
op  de  winstspaarbank  van  f  10  of  meer  aan  een  deelgenoot  in 
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de  winst  een  aandeelbewijs  of  obligatie  wordt  uitgereikt, 
wordt  bet  bedrag  hiervan  van  zijn  rekening  op  de  winstspaar- 
bank  af  geschreven. 

Zoo  dikwijls  in  deze  statuten  gesproken  wordt  van  storting 
van  gelden,  wordt  afschrijving  van  een  rekening  op  de  winst- 
spaarbank  daarmede  gelijkgesteld. 

Art.  52.  Op  de  winstspaarbank  ingeschreven  bedragen, 
waarvoor  geen  aandeel  of  obligatie  is  afgeschreven,  worden 
uitbetaald  bij  uittreden  uit  de  vereeniging  aan  dengene  te 
wiens  name  zij  stonden,  of  bij  overlijden  aan  diens  rechtver¬ 
krijgenden  op  de  wijze  als  bij  art.  16  bepaald. 

Art.  53.  De  winstspaarbank  wordt  beheerd  door  het  be¬ 
stuur,  volgens  regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen.  De  raad  van  toezicht  doet  bij  zijn  jaarlijksche  vaststel¬ 
ling  van  de  balans  en  winst-en- verliesrekening,  ook  een  onder¬ 
zoek  naar  het  beheer  van  de  winstspaarbank.  Van  den  uitslag 
va;n  dit  onderzoek  brengt  hij  telkens  een  schriftelijk  rapport 
uit,  dat  door  het  bestuur  op  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  de  leden  wordt  medegedeeld. 

Art.  54.  Op  de  bedragen  welke  op  de  winstspaarbank  zijn 
ingeschreven,  zijn  het  2de  en  3de  lid  van  art.  18  van  toe¬ 
passing. 


Verlies. 

Art.  55.  Indien  de  balans  over  eenig  jaar  een  verlies  aan- 
wijst,  wordt  dit  uit  het  reservefonds  aangezuiverd;  voor  zoo¬ 
ver  dit  ontoereikend  mocht  zijn,  blijft  de  winst-en- verlies¬ 
rekening  er  mede  belast  en  wordt  er  geen  winst  uitgekeerd, 
alvorens  het  verlies  is  aangezuiverd. 

Besteding  van  het  tegoed. 

Art.  56.  Het  geheele  bedrag  dat  de  vereeniging  als  tegoed 
van  leden  en  obligatiehouders  heeft,  wordt  bij  voorkeur  be¬ 
steed  hetzij  tot  uitbreiding  der  zaken  van  de  vereeniging  of 
ter  belegging  met  het  oog  op  latere  uitbreiding  van  zaken, 
hetzij  tot  buitengewone  aflossing  van  van  derden  ter  leen 
opgenomen  gelden. 

Art.  57.  Wanneer  geen  schuld  wegens  ter  leen  opgenomen 
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gelden  meer  bestaat  en  bet  tegoed  van  leden  en  obligatiehou- 
ders  niet  bestemd  wordt  voor  uitbreiding  van  zaken,  wordt  de 
winst,  voor  zoo  ver  die  niet  in  de  fondsen  der  vereeniging 
wordt  gestort  en  niet  in  contanten  moet  worden  uitgekeerd,, 
gebezigd  ter  aflossing  van  obligatiën  en  wel  in  deze  volgorde  : 

1.  worden  af  gelost  de  aan  toonder  gestelde  obligatiën; 

2.  worden  afgelost  de  obligatiën  welke  door  overdracht  of 
erfenis  op  naam  zijn  gekomen  van  hen  die  nooit  lid  der  ver- 
eeniging  zijn  geweest; 

3  worden  afgelost  de  obligatiën  op  naam  staande  van  uit- 
getreden  leden ; 

4.  worden  af  gelost  de  obligatiën  op  naam  staande  van  nog 
deelhebbende  leden  en  wel  eerst  van  de  leden  der  eerste  cate¬ 
gorie,  bedoeld  in  art.  8,  daarna  van  de  leden  der  tweede  cate¬ 
gorie. 

Art.  58.  De  huishoudelijke  reglementen,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  worden  vastgesteld  in  de  algemeen e  ver¬ 
gadering. 

Ontbinding. 

Art.  59.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald,  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van 
toezicht. 

Door  de  algemeene  vergadering  wordt  aan  de  eigendommen 
en  fondsen  der  vereeniging,  voor  zoover  die  noodig  zijn  tot 
voldoening  van  de  verbintenissen  der  vereeniging  en  tot  uitbe¬ 
taling  der  aandeelen  voor  hun  volle  nominaal  bedrag,  een  be¬ 
stemming  gegeven,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met 
hun  oorspronkelijk  doel. 


Geschillen. 

Art.  GO.  Alle  geschillen  tusischen  de  vereeniging  en  een  of 
meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede  man¬ 
nen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 
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Indien  partijen  liet  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
kunnen  eens  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-rechtbank  te 
Groningen  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  rechtbank  zal  zijn 
in  de  plaats  getreden. 

Aldus  verleden  in  de  gemeente  Groningen,  op  den  datum 
in  het  hoofd  dezer  akte  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van 
Sebe  Sierks  jr.,  candidaat-notaris,  en  Johannes  Maris,  notaris¬ 
klerk,  beiden  wonende  te  Groningen,  als  getuigen,  evenals  de 
comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  geteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  Johannes  Reitsema,  H.  W.  Spier,  H.  Dal¬ 
molen,  W.  Hoetjer,  L.  J.  Rese,  A.  Ensdorff,  S.  Yenema,  J. 
J.  Brokken,  J.  D.  Koster,  E.  Dagelet,  G.  H.  Bos,  G.  v.  Del¬ 
eten,  J.  W.  Klaver,  S.  Heijers,  F.  Gerring,  T.  Henstra ;  S. 
Sierks  jr.,  J.  Maris,  L.  P.  de  Groot. 

Geregistreerd  te  Groningen  22  October  1904,  deel  275,  folio 
90  recto,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  19  November  1904,  n°.  272. 


N".  1486. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Wijdenes. 

Op  29  October  1904  verschenen  voor  Hinno  Willem  Jan 
Sannes  ,  notaris  in  het  arrondissement  Alkmaar  ,  ter  standplaats 
Hoorn  ; 

de  heeren : 

Jan  Benoemeer  ,  landman  ; 

Luitje  Schekkerman  ,  landman  ; 

Dirk  Haringbuizen  ,  landman  ; 

Jan  Kool  ,  landman  ; 

Aris  Ham  ,  landman  ; 

Pieter  Houten  ,  landman  ; 

Cornelis  Duin  ,  landman  ; 

Pieter  Butler,  hoofd  der  school; 

allen  wonende  te  Wijdenes; 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver- 
eeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende  bepalingen : 

Eekste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Wydenes.  Zij  is  gevestigd  te  Wijdenes  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Wijdenes  en  dat  gedeelte  der 
gemeente  Venhuizen  waarmede  de  gemeente  Wijdenes  is  begrensd. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven ,  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1.  dat  men  te  goeder  naam  en  faam  bekend  zij; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid.  zij  van  eene  andere  coöperatieve  leenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  bebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eiscben  voldoende  . 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericbt ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  werden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50 ,  en  ontvangt  een  ten 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12, 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zyn  ,  dan  is  bet  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging: ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  bet  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelyke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  bet  lidmaatschap  te  doen 
eindigen : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  sub  5. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan ,  op  eigen 
kosten,  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelyk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank  ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Ha  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelyk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging.  De  datum  waarop 
het  lidmaatschap  eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekening 
in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zyn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 
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Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 

toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 

toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  deu  raad  van  toezicht.  Bij  ontstentenis  van  den 
voorzitter  treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  twee  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  hel  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter;  elk 
jaar  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
tiaar  liet  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  met  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 
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De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  ten  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend ,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43  , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  ,  behalve  in  het  geval  sub  3 , 
en  het  aangaan  van  processen  ,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voorschotten  aan  en 
het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  ,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  34,  sub  2; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering  , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  in  art.  34  ,  sub  7  ,  is 
voorgeschreven. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  de  bestuursvergaderingen  op  , 
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houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zyne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van-  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende  ,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lysten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  4  jaren  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 
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Art.  81.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen  be- 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelyk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  volgens 
art.  25  ,  sub  8  ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  43,  sub  5,  en 
46,  sub  2 ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hy 
te  allen  tyde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien ; 

8.  by  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwyls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zyn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade- 
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ring  bijwonen  ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  46  ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  ot 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken j are,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  of  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht  ,  öf  door  V 5  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk, 
daartoe  strekkend  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht ,  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  welke  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen,  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  kunnen  genomen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  V4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 
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Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  worden  op- 
geteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlyk  opgesclireven. 
Zy  worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur  en  den  raad  en 
door  den  secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene 
vergadering  voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zyn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  te  bepalen  ,  tot  welke  het  bestuur  alleen 
en  tot  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  geld  mag  ter 
leen  nemen ,  of  aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in 
loopendé  rekening ,  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen ,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet  3  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  moet  worden  ter  leen  genomen ,  uitgeleend  of 
in  depot  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27 ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders ,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden ,  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

"De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
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welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge- 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgeuomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  j aar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  deze  geldleening 
telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen  ; 

2°.  tot  een  termijn  van  langer  dan  één  jaar,  maar  hoogstens 
10  jaren  ,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlyksche  of  kortere  termijnen 
van  aflossing  bedongen  worden  ,  behoudens  de  gelijktijdige  vol¬ 
doening  van  hetgeen  aan  rente ,  provisie  of  andere  onkosten 
verschuldigd  mocht  zijn  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening ,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  By  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/s  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tyd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen ,  mits  zy  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prjjs  waarvoor  ze  zyn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prys  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 
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3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn ,  volgens  den  koers  van  31 

December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zyn,  dan  wordt  alleen  deze  prys  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
tot  en  met  31  December  van  uitstaande  gelden  ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5 ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5,  begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zyn  ,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

•  5.  het  fonds ,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doeu. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zyne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  het  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie, 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
werken  worden  ondernomen ,  waardoor  de  belangen  van  den 
landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blyft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 
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Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  1  Januari  1905. 

Zes  maanden  vóór  bet  verloopen  van  dien  termijn  is  bet  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is  ,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  die ,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 
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Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewyzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

*  2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  iu  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  de  artt.  50  ,  51  ,  52  en  53  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  de  artt.  53, 
54,  55  en  56; 

e.  de  wyziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
*  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Yereeniging  van  Raiffeisen- 
banken  en  Landbouwvereenigingen),  gevestigd  te  Utrecht  en  richt 
zich  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  en  na  te  noemen  getuigen  zijn  den  notaris 
bekend. 

Waarvan  akte. 

Opgemaakt  in  minuut ,  is  verleden  te  Hoorn  ,  ten  tijde  boven¬ 
gemeld  ,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Reinardus  Mulder, 
candidaat- notaris ,  en  Arie  Ruiter  ,  notaris-klerk  ,  beiden  wonende 
te  Hoorn  .  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  ,  de  getuigen  en  de  notaris  deze 
akte  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend :)  J.  Bennemeer ,  L.  Schekkerman ,  D.  Haring¬ 
buizen  ,  P.  Houten  ,  P.  Butter  ,  A.  Ham  ,  C.  Duin  ,  J.  Kool  Kz  ; 
R.  Mulder ,  A.  Ruiter ,  H.  W.  J.  Sannes ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hoorn  1  November  1904,  deel  97,  folio  155 
recto  ,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  do  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  19  November  1904,  n°.  272, 


N°.  148 


4. 


De  coöperatieve  landbouw vereeniging  tot  aankoop  en  bebou¬ 
wing  van  grond  en  het  verkoopen  der  verkregen  producten 
„Door  eendracht  sterk”,  te  Gortel. 

Op  19  October  des  jaars  1904  zijn  voor  mij  ,  Willem  Jacob 
Maximiliaan  Verkouteren,  notaris  in  het  arrondissement  Zutphen, 
standplaats  hebbende  te  Epe ,  in  tegenwoordigheid  van  beide 
na  -te  noemen  getuigen  ,  verschenen : 

1.  Harmen  van  den  Hoorn;  2.  Gerrit  Yisch  Janszoon ;  3. 
Lammert  Hoeve  ;  4.  Aart  van  Essen  ;  5.  Tijmen  Koetsier;  6.  Aart 
Koetsier  ,  en  7.  Bart  Kramer , 

allen  landbouwers,  en  wonende  te  Gortel  onder  Epe; 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging ,  en  daartoe  vast  te  stellen  de 
navolgende  statuten; 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  De  coöperatieve 
landbouwvereeniging  tot  aankoop  en  bebouwing  van  grond  en 
het  verkoopen  der  verkregen  producten  „Door  eendracht  sterk” 
te  Gortel,  en  is  gevestigd  te  Gortel. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  voor  gemeenschappelijke 
rekening  grond  aan  te  koopen  ,  dien  grond  te  ontginnen  en  te 
bebouwden,  der  verkregen  producten  te  verkoopen  of  zelf  te 
gebruiken  en  alle  andere  middelen  die  aan  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  bevordelijk  zijn. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  aanvangende  met  den  datum  van  openbaarmaking  der 
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statuten  iu  de  Staatscourant ,  behoudens  verlenging  na  afloop 
van  dit  tijdvak. 

Domicilie. 

Art.  4.  Het  domicilie  der  vereeuiging  en  van  al  hare  leden 
is  ten  huize  van  den  tijdelijken  penningmeester  te  Gortel. 

Het  lidmaatschapen  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  ziju  der  oprichters  en  zij  die 
later  als  lid  worden  aangeuomen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt : 

1.  bij  overlijden; 

2.  door  uittreding  of  door  vertrek  buiten  de  buurtschap  Gortel ; 

3.  door  ontzetting. 

Art.  7.  Bij  ophouding  van  het  lidmaatschap  verliest  men  alle 
rechten  op  de  eigendommen  der  vereenigiug  en  kan  men  in  geen 
enkel  geval  er  aanspraak  op  maken.  Alleen  heeft  men  rechtop 
de  terugbetaling  van  de  geheele  som  gelds  die  men  gestort  heeft. 

Art.  8.  Bij  overlijden  kan  liet  lidmaatschap  met  toestemming 
vau  de  algemeene  vergadering  op  één  der  nagelaten  familie¬ 
betrekkingen  overgaan  ,  wanneer  deze  woonachtig  is  te  Gortel,  of 
kan  de  weduwe  aanspraak  maken  op  de  terugontvangst  van  de 
geheele  som  gelds  door  haar  man  gestort. 

Art.  9.  De  rechten  der  leden  op  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  na  geheele  aflossing  van  het  geleende  kapitaal,  worden 
bepaald  naar  verhouding  van  het  aantal  jaren  dat  zij  onafge¬ 
broken  lid  der  vereeniging  zijn.  Deze  rechten  kunnen  zij  eerst 
laten  gelden  bij  ontbinding  der  vereeniging;  vóór  dien  tijd  blijven 
al  de  eigendommen  aan  de  vereeniging. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoo¬ 
lang  3  loden  hier  tegen  zijn.  Bij  ontbinding  der  vereeniging 
worden  de  eigendommen  publiek  verkocht.  De  opbreugst  van 
de  verkochte  eigendommen  wordt  gebruikt: 

1.  om  nog  niet  afgelost  kapitaal  en  nog  te  betalen  rente 
af  te  lossen  ; 

2.  om  gemaakte  onkosten  te  dekken  ; 

3.  om  hetgeen  daarna  overblijft  ouder  de  leden  der  vereeuiging 
te  verdeelen  naar  verhouding  van  het  aantal  jaren  dat  zij  onaf¬ 
gebroken  lid  waren. 

Art.  11.  Na  den  datum  van  openbaarmaking  der  statuten  in 
de  Staatscourant ,  worden,  op  voordracht  van  het  bestuur,  nieuwe 
leden  aangenomen  ,  onder  verplichting  dat  zij  voor  hun  aandeel 
al  het  afgeloste  kapitaal  van  het  begin  der  oprichting  af,  aan- 
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zuiveren  door  dat  bedrag  in  geld  te  storten  ,  en  zich  aan  de 
bepalingen  van  dit  reglement  te  onderwerpen.. 

De  termijn  van  storting  wordt  nader  door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  12.  Ieder  lid  verbindt  zich  in  de  kas  der  vereeniging 
een  bedrag  van  flO  te  storten. 

Dit  moet  geschieden  door  f2,50  per  jaar  te  storten. 

Art.  13.  De  leden  die  uit  de  vereeniging  zijn  uitgetreden  , 
blijven  gedurende  1  jaar  na  hunne  uittreding  aansprakelijk 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging. 

Art.  11.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  der  mededeeling  van  zijne  opneming,  het  bij  art. 
11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  van  17 
November  1876,  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register  der  ver¬ 
eeniging  onderteekenen. 

Art.  15.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aan 
zien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  ,  door  de  in¬ 
schrijving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant 
van  het  in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen 
bedoeld  register,  naast  den  naam  van  het  uittredend  lid,  of 
door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 
De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredendo 
lid  en  door  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  16.  De  ontzetting  geschiedt : 

a.  wegens  overtreding  van  bepalingen  dezer  statuten  of 
benadeeling  der  vereeniging; 

b.  bijaldien  een  lid  de  b3kwaamheid  verliest  om  overeen¬ 
komsten  te  sluiten  of  in  staat  van  faillissement  verklaard  wordt. 

De  ontzetting  geschiedt  door  het  bestuur. 

Hij  die  ontzet  werd  ingevolge  het  bepaalde  sub  a ,  kan 
bij  de  algemeene  vergadering  hier  tegen  in  beroop  komen.  Hij 
die  vóór  het  einde  van  een  vereenigingsjaar  uittreedt  door  ont¬ 
zetting  sub  a ,  heeft  geen  recht  op  eenige  in  dit  jaar  gemaakte 
winst. 

Art.  17.  Door  schriftelijk  bedanken  aan  den  secretaris  der 
vereeniging  houdt  men  op  bij  ingang  van  het  volgende  ver- 
eenigingsjaar  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  18.  Het  voor  het  nakomen  van  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  benoodigde  kapitaal  zal  tot  een  bedrag  van  niet  meer  dan 
f3000,  hoogstens  tegen  4  pet.  reute  per  jaar,  en  verder  onder 
zoodanige  voorwaarden  als  het  bestuur  raadzaam  zal  oordeeleu, 
worden  geleend,  onder  persoonlijke  aansprakelijkheid  van  al 
de  leden  der  vereeniging. 
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Art.  19.  De  vereeniging  verbindt  zich  om  jaarlijks  behalve 
de  rente  ,  een  gedeelte  van  bet  geleende  kapitaal  af  te  lossen  , 
wanneer  zulks  mogelijk  is,  totdat  de  geheele  som  van  het 
geleende  geld  is  afgelost.  Al  de  leden  zijn  persoonlijk  aanspra¬ 
kelijk  voor  het  nakomen  van  dit  artikel. 

Art.  20.  De  jaarlijksche  opbrengst  van  de  verkochte  producten 
zal  ,  na  aftrek  van  alle  gemaakte  onkosten  ,  dienen  tot  betaling 
van  de  jaarlijksche  rente  van  het  opgenomen  geld.  Van  hetgeen 
na  aftrek  der  te  betalen  rente  overblijft,  zal  minstens  lr4  gedeelte 
tot  aflossing  van  het  geleende  kapitaal  gebruikt  worden  en  ’/4 
gedeelte  gestort  worden  in  eene  reservekas. 

Wat  na  aftrek  van  gemaakte  onkosten  ,  betaling  van  jaar¬ 
lijksche  rente  en  minstens  *,'4  gedeelte  voor  kapitaalaflossing  en 
V4  gedeelte  voor  storting  in  de  reservekas  overbijft  van  de 
zuivere  winst  zal  besteed  worden  ,  zooals  de  algemeene  verga¬ 
dering,  bedoeld  in  art.  20,  besluit. 

Art.  21.  Nadat  het  geleende  kapitaal  is  afgelost  kan  de  ge¬ 
maakte  winst  gebruikt  worden  : 

1.  om  land  aau  te  koopen  ; 

2.  om  verdeeld  te  worden  onder  de  leden  ; 

3.  voor  andere  doeleinden. 

Het  bestuur  doet  hieromtrent  een  voorstel  aan  de  leden  in 
de  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art.  2(5. 

Bestuur  ,  beheer. 

Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden  1 
zijne  benoeming  ,  verdeeling  van  fuuctiën  en  aftreding  geschiedt 
volgens  een  huishoudelijk  reglement 

Art.  23.  Zitting  hebbende  leden  (tenzij  ze  zijn  uitgetreden) 
kunnen  niet  willekeurig  bedanken  dan  op  eene  boete  van 
hoogstens  f  10,  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

Elk  lid  van  het  bestuur  kan  echter  te  allen  tijde  in  eene 
algemeene  of  buitengewone  vergadering  ontslagen  worden  , 
wanneer  2/3  der  aanwezige  leden  hiertoe  besluiten. 

Art.  24.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  doen  bewerken 
van  den  grond  en  alles  wat  daaraan  verbonden  is;  het  regelt  den 
afzet  der  producten  ;  houdt  toezicht  op  alles  wat  de  eigendommen 
der  vereeniging  betreft ,  en  regelt  alles  wat  bij  deze  statuten 
niet  aan  de  gezamenlijke  leden  zelf  is  voorbehouden. 

Voor  het  aankoopen  van  grond  ,  bezwaren  ,  beleenen  of  ver¬ 
panden  van  eigendommen  der  vereeniging  is  machtiging  der 
algemeene  vergadering  noodig. 

Art.  25.  De  voorzitter  belegt  eene  algemeene  vergadering 
00  dikwijls  als  hij  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  het  door  1i5 
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gedeelte  der  leden  schriftelijk,  met  opgave  der  te  behandelen 
onderwerpen  ,  wordt  verzocht.  Wanneer  in  zulk  eene  vergadering 
meer  dau  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  is  het  eene  wettelijke 
vergadering.  Voor  elke  vergadering  worden  de  leden  eene  week 
te  voren  opgeroepen  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  zaken. 

Art.  2G.  Het  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt 
ultimo  December  van  elk  jaar ,  voor  het  eerst  op  dien  datum 
1905.  In  de  maand  Januari  daaraanvolgende  doet  het  bestuur 
in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer.  Bij  deze  rekening  wordt  overgelegd  een  inventaris 
van  de  goederen  der  vereeniging,  tevens  bevattende  eene  begroo- 
ting  van  de  waarde  dier  goederen.  In  deze  algemeene  vergadering 
worden  rekening  en  inventaris  onderzocht  door  4  leden  der 
vereeniging,  door  eene  algemeene  vergadering  in  het  vorige  jaar 
aangewezen.  Wordt  geen  besluit  tot  afkeuring  door  de  algemeene 
vergadering  genomen,  dan  zijn  zij  goedgekeurd.  Op  deze  algemeene 
vergadering  wordt  tevens  eene  begrooting  voor  het  loopende 
jaar  door  het  bestuur  aan  de  vergadering  voorgelegd. 

Art.  27.  De  voorzitter  belegt  iedere  week  eene  bestuursver¬ 
gadering  ,  waarop  de  penningmeester  verantwoording  doet  van 
zijne  ontvangsten  en  uitgaven  en  waar  tevens  behandeld  wordt 
alles  wat  betrekking  heeft  op  het  bearbeiden  en  productief  maken 
van  den  grond  en  het  verkoopen  der  producten. 

Art.  28.  De  voorzitter  opent  en  sluit  de  vergadering 
en  behandelt  alle  voorkomende  zaken  die  niet  aan  anderen  zijn 
opgedragen. 

Art.  29.  De  secretaris  is  belast  met  de  noodige  schrijfwerk- 
zaamheden  en  het  bijhouden  der  notulen  en  geeft  een  jaarver¬ 
slag  in  de  maand  Januari.  Hij  houdt  het  register,  bedoeld  bij 
art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen. 

Art.  30.  De  penningmeester  is  belast  met  de  administratie 
der  geldelijke  aangelegenheden  en  het  financieel  beheer.  Hij  doet 
wekelijks  verantwoording  aan  het  bestuur  ,  en  eenmaal  in  het 
jaar  op  de  algemeene  vergadering  in  de  maand  Januari  aan  de 
leden  der  vereeniging.  In  overleg  met  het  bestuur  regelt  hij  de 
ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  31.  Het  bestuur  zal  kosteloos  beheer  voeren.  Mocht  later 
blijken  dat  er  te  veel  werkzaamheden  aan  verbonden  zijn  ,  dan 
kan  het  bestuur  door  de  leden  eene  gratificatie  worden  verleend. 

Art.  32.  De  bepalingen  en  besluiten  ,  zoowel  in  bestuurs- 
als  in  algemeene  en  bijzondere  vergaderingen  genomen  ,  voor¬ 
zoo  verre  daarvan  bij  deze  statuten  niet  is.  afgeweken ,  ge¬ 
schieden  met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 
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Over  personen  wordt  schrift  lijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  33.  Alle  klachten  of  mededeelingen  aan  het  bestuur  der 
vpreeniging  moeten  schriftelijk  bij  den  voorzitter  worden  inge¬ 
diend. 

Art.  34.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  het  bestuur. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  35.  Dadelijk  na  aflossing  der  schuld  bij  art.  18  bedoeld  , 
worden  deze  statuten  herzien. 

Art.  36.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  in  eene 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering ,  waarin  V3 
der  leden  van  de  vereeniging  moeten  aanwezig  zijn  en  met 
meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  het 
bepaalde  bij  art.  10,  welk  artikel  alleen  met  algemeene  stemmen 
kan  gewijzigd  worden. 

Art.  37.  Voor  zooverre  daarvan  bij  deze  statuten  niet  uit¬ 
drukkelijk  is  afgewezen  ,  wordt  deze  vereeniging  geregeerd  door 
de  bepalingen  van  de  wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad 
ii°.  227)  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen,  a  mgevuld 
bij  de  wet  van  7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°.  41). 

Geschillen. 

Art.  38.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of 
meer  harer  leden  ,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de  bijzon¬ 
dere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  baar  genomen 
besluiten  ,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  naar  billijk¬ 
heid  zullen  oordeelen. 

Indien  de  partijen  bet  over  de  keuze  der  scheidslieden  ,  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  aangevraagd  aan  de  arrondissementsrechtbank  te 
Zutphen  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  rechtbank  zal  zijn  in 
de  plaats  getreden. 

Art.  39.  Het  opmaken  en  vaststellen  van  een  huishoudelijk 
reglement  wordt  aan  het  bestuur  opgedragen  en  overgelaten  , 
en  door  de  algemeene  vergadering  goedgekeurd. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  met  deze  statuten  strijdende. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  ten  kantore  van  mij  notaris ,  te  Epe , 
op  dato  als  in  het  hoofd  dezer  is  gemeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Jaan  Haas ,  daglooner ,  en  Hermanus  Johannes  Lodewijk 
Blankhart,  notarisklerk,  beiden  te  Epe,  als  getuigen. 
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En  onmiddellijk  na  voorleziug  hebben  de  comparanten  ,  de 
getuigen,  benevens  mij  notaris,  deze  onderteekend. 

(Geteekend  :)  H.  v.  d.  Hoorn,  G.  Visch  Jz. ,  L.  Hoeve,  A.  van 
Essen,  T.  Koetsier,  A.  Koetsier,  B.  Kramer;  J.  Haas,  11.  J. 
L.  Blankhart ,  W.  Verkouteren. 

Geregistreerd  te  Apeldoorn  24  October  1901,  deel  110,  folio 
192  recto ,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  19  November  1904,  n°.  272. 


De  coöperatieve  stoomzuivelfabriek  „Sint  Bernardus”,  te 
Made. 

Den  5den  November  1904  zijn  voor  mij  Jan  Jacobus  Schol- 
tens ,  notaris  ter  standplaats  Geertruidenberg ,  verschenen : 

n.  Pieter  Smits  Janzoon  ; 

b.  Johannes  van  Dongen  Corneliszoon ; 

c.  Adrianus  van  Dongen  Jacobuszoon  ; 

d.  Thomas  Ligtharfc  Antoniezoon  ,  en 

e.  Hubertns  Vermeeren  ; 

allen  landbouwers,  wonende  te  Made,  hierbij  optredende  als 
samen  uitmakende  het  bestuur  van  de  bij  akte,  4  Mei  jongst¬ 
leden  voor  mij  notaris  verleden  ,  opgerichte  coöperatieve  ver- 
eeniging ,  genaamd:  De  coöperatieve  stoomzuivelfabriek  „Sint 
Bernardus”,  gevestigd  te  Made  ,  en  als  zoodanig  bedoelde  ver- 
eeniging  vertegenwoordigende ; 

welke  comparanten  verklaarden  ,  in  hunne  gemelde  hoedanig¬ 
heid  ,  dat  zij  ter  uitvoering  van  het  besluit ,  5  October  jongst¬ 
leden  genomen  in  de  algemeene  vergadering  der  hiervoor  be¬ 
doelde  coöperatieve  vereeniging ,  de  bij  voormelde  akte  van 
oprichting  omschreven  statuten  dier  vereeniging  hebben  gewijzigd 
als  volgt: 

ten  eerste  is  aan  art.  2  dier  statuten  toegevoegd  en  moet  dus 
achter  dat  artikel  volgen  : 

„Zoomede:  1.  het  malen  of  breken  voor  de  leden  van  lijn¬ 
koeken  en  van  granen ,  en  2.  het  voor  de  leden  aankoopen 
van  steenkolen  en  zaken  tot  den  landbouw  behoorende.” ; 

ten  tweede  zijn  in  art.  4  geschrapt  en  dus  vervallen  de  twee 
woorden:  „en  niesten”. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 
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Waarvan  akte  in  minuut. 

Gedaan  en  verleden  te  Made,  op  dag,  in  maand  en  jaar  in 
het  hoofd  dezer  vermeld ,  in  tegenwoordigheid  van  Adriaan 
Antonie  van  der  Aa  ,  candidaat-notaris  ,  wonende  te  Oosterhout, 
en  Jan  Arnoldus  Nicolaas  Lucas  ,  rijtuigverhuurder  en  koffie¬ 
huishouder  ,  wonende  te  Geertruidenberg ,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten , 
de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend :)  P.  Smits  ,  J.  v.  Dongen  ,  A.  van  Dongen  ,  Th. 
Ligthart,  H.  Vermeereu  ;  van  der  Aa ,  J.  A.  N.  Lucas,  J.  J. 
Sckoltens. 

Geregistreerd  te  Oosterhout  8  November  1904  ,  deel  78  ,  folio 
141  recto,  vak  8. 
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Coöperatieve  Landbouwvereeniging  „De  Eendracht”  tot  liet 
malen  van  kraclitvoeder  en  den  aankoop  van  kracht  voeder, 
meststoffen  en  andere  landbouwbenoodigheden,  te  Wad- 
dinxveen. 

Op  heden,  19  November  1904,  compareerden  voor  mij,  mr.  Isaiie 
Molenaar,  notaris  ter  standplaats  Waddinxveen ,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen  ,  de  heereu : 

1.  Adrianus  Jonkheid;  2.  Cornelis  Breedijk  ;  3.  Dirk  Jan 
Oudijk;  4.  Adrianus  Breedijk  Corneliszoon  ;  5.  Cornelis  Adrianus 
Groeneweg ,  allen  landbouwers  en  wonende  te  Waddinxveen  : 

a.  voor  zich  ; 

b.  in  hoedanigheid  van  gemachtigden  van  de  heeren  : 

1.  Johan  Christiaan  van  der  Torren;  2.  Nicolaas  Breedijk; 
3.  Maarten  Hijkoop  Jan  Frederikszoon  ;  4.  Klaas  den  Boer ; 
5.  Willem  Hijkoop ;  G.  Theodorus  Koolmees ;  7.  Jacob  de 

Raadt; '8.  Johannes  Hoogenboezem  ;  9.  Leendert  Groeneweg; 
10.  Cornelis  de  Jong;  11.  Teunis  van  Es,  allen  landbouwers 
en  wonende  te  Wacldinxveen ;  12.  Jan  Goes ,  landbouwer, 

wonende  te  Moordrecht ;  13.  Arie  van  den  Heuvel,  landbouwer, 
wonende  te  Moordrecht ;  14.  Johannes  Alblas ;  15.  Gerardus 
Alblas,  beide  laatsten  eenige  leden  van  en  handelende  onder 
de  firma  J.  en  G.  Alblas  ,  den  landbouw  uitoefenende  ,  stoom- 
houtzagers  en  houthandelaars ,  wonende  te  Waddinxveen  ; 
1G.  Paulus  den  Boer,  landbouwer,  te  Waddinxveen;  17.  Dirk 
Steenland ,  tuinder,  te  Waddinxveen',  18.  Gijsbert  de  Ruiter 
B.zoon,  landbouwer,  te  Waddinxveen  ;  19.  Johannes  van  Bergen, 
landbouwer,  te  Waddinxveen;  20.  Willem  Noordam  ;  21.  Jo¬ 
hannes  de  Zwart,  en  22.  Arie  de  Raadt,  landbouwers,  te  Wad- 
diuxveen  ; 
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blijkende  deze  machtiging  nit  eene  onderhandscke  akte  van 
volmacht,  welke,  na  door  de  lasthebbers,  in  tegenwoordigheid 
van  mij  notaris  en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke 
daarvan  door  ons  allen  onderteekend  te  zijn  ,  ongeregistreerd 
aan  deze  minute  wordt  vastgehecht. 

De  comparanten  verklaarden  voor  zich  en  hunne  lastgevers 
bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging  tot 
het  malen  van  krachtvoeder  en  den  aankoop  van  krachtvoeder, 
meststoffen  en  andere  landbouwbenoodigdheden  en  voor  die 
vereeniging  de  navolgende  statuten  vast  te  stellen : 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Coöperatieve  landbouw- 
vereeniging  „De  Eendracht”  tot  het  malen  van  krachtvoeder 
en  den  aankoop  van  krachtvoeder  ,  meststoffen  en  andere  land¬ 
bouwbenoodigdheden. 

Haar  doel  is  aan  hare  leden  tegen  matig  maalloon  de  zuiver¬ 
heid  van  het  te  vermalen  veevoeder  zooveel  mogelijk  te  waar¬ 
borgen  ,  en  aan  hen  veevoeder,  meststoffen  en  andere  landbouw¬ 
benoodigdheden  zoo  goedkoop  mogelijk  te  verschaffen. 

De  leden  mogen  hunne  aankoopen  van  veevoeder,  mest¬ 
stoffen  en  andere  landbouwbenoodigdheden  in  geen  geval  aan 
niet-leden  verkoopen  ,  tenzij  met  toestemming  van  het  bestuur. 

Zij  is  gevestigd  te  Waddinxveen  ,  en  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  aanvang  nemende 
met  den  dag  dat  de  akte  is  openbaar  gemaakt  in  de  Neder- 
landsche  Staatscourant.  Over  haar  verlenging  na  het  verloop  van 
dien  tijd  zal  worden  beslist  in  eene  algemeene  vergadering,  te 
houden  minstens  6  maanden  van  te  voren. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  ,  landbouwers  en 
veehouders ,  mits  geen  graanhandelaar  zijnde ,  die  bekwaam 
zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan  en  bij  de  oprichting  of  met 
toestemming  van  het  bestuur  ,  bij  latere  toetreding ,  minstens 
één  aandeel  van  f  100  in  het  kapitaal  nemen. 

De  namen  en  woonplaatsen  der  leden  moeten  in  het  register 
der  vereeniging  ingeschreven  ziju  met  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid  en  den  secretaris  ,  volgens  de  wet  van 
17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227)  tot  regeling  der  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging,  OLtzettingof  den  dood. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  een  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  hierboven  bedoelde 
register  der  vereeniging  of  door  een  notarieele  akte  in  afschrift 
aan  het  register  gehecht. 

Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te  nemen 
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of  niet  aan  te  nemen  en  te  ontzetten  ;  liet  kan  ook  leden  voor¬ 
waardelijk  aannemen. 

Een  lid  dat  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  moet 
van  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet.  De  kennisgeving  omtrent 
opzegging  en  ontzetting  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden.  Het  bestuur  zorgt  dat  de  toetreding  ,  uittreding  en 
ontzetting  zoo  spoedig  mogelijk  in  het  register  worden  aange- 
teekend.  die  het  lidmaatschap  verloren  hebben  ,  hebben  alleen 
aanspraak  op  de  waarde  hunner  aandeelen,  zonder  verder  eenig 
recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging  te  kunnen  doen  gelden. 
Zij  zijn  verplicht  hun  aandeel  of  aandeelen  in  de  eerstvolgende 
al  gemeen  e  vergadering  voor  de  getaxeerde  waarde  den  leden  aan 
te  bieden.  Zijn  deze  niet  genegen  het  aandeel  of  de  aandeelen 
te  aanvaarden  dan  kan  een  ander  aangezocht  worden  ;  mislukt 
ook  die  poging  dan  is  de  vereeniging  verplicht  het  aandeel  te 
aanvaarden  tegen  de  getaxeerde  waarde  verminderd  met  20  percent. 

Art.  3.  Het  kapitaal  voor  de  zaken  der  maalderij  wordt  ge¬ 
formeerd  door  het  nemen  van  volgestorte  aandeelen  van  f  100 
aanvankelijk  tot  een  bedrag  van  f  7000.  De  aandeelen  zullen 
echter  niet  lager  gesteld  kunnen  worden  dan  f  100  en  geven 
een  vaste  rente  van  f  5  per  jaar.  Bij  eventueele  stijging  der 
aandeelen  wordt  ook  niet  meer  dan  f  5  per  jaar  rente  genoten. 

In  gemeld  kapitaal  wordt  nu  deelgenomen  door  de  heeren  com¬ 
paranten 

Adrianus  Jonkheid  voor  2  aandeelen  of  f  200; 

Cornelis  Breedyk  voor  4  aandeelen  of  f  400  ; 

Dirk  Jan  Oudijk  voor  2  aandeelen  of  f  200; 

Adrianus  Breedijk  Corneliszoon  voor  2  aandeelen  of  f  200; 

Cornelis  Adrianus  Groeneweg  voor  L  aandeel  of  f  100; 

en  door  de  heeren  lastgevers  : 

Johan  Christiaan  van  der  Torren  voor  5  aandeelen  of  f  500; 

Nicolaas  Breedijk  voor  3  aandeelen  of  f  300  ; 

Maarten  Hijkoop  Jan  Frederikzoon  voor  2  aandeelen  of  f  200 ; 

Klaas  den  Boer  voor  1  aandeel  of  f  100; 

Willem  Hijkoop  voor  1  aandeel  of  f  100; 

Theodorus  Koolmees  voor  1  aandeel  of  f  100; 

Jacob  de  Raadt  voor  2  aandeelen  of  200  ; 

Johannes  Hoogenboezem  voor  1  aandeel  of  f  ICO : 

Leendert  Groeneweg  voor  1  aandeel  of  f  100  ; 

Cornelis  de  Jong  voor  2  aandeelen  of  f  200  ; 

Teunis  van  Es  voor  2  aandeelen  of  f  200  ; 

Jan  Goes  voor  1  aandeel  of  f  100 ; 

Arie  van  den  Heuvel  voor  1  aandeel  of  f  100 ; 
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Johannes  Alblas  en  Gerardus  Alblas ,  te  zamen  voor  2  aan- 
deelen  of  f  200  ; 

Paulus  den  Boer  voor  1  aandeel  of  f  100; 

Dirk  Steenland  voor  1  aandeel  of  f  100  ; 

Gijsbert  de  Kuiter  Bzoon  voor  1  aandeel  of  100; 

Johannes  van  Bergen  voor  2  aandeelen  of  f  200; 

Willem  Noordam  ,  Johannes  de  Zwart  en  Arie  de  Raadt , 
ieder  voor  1  aandeel  of  f  100  ,  samen  f  300. 

Het  overige  kapitaal  zal  worden  verkregen  door  leening  onder 
persoonlijke  en  zakelijke  zekerheidsstelling.  Is  het  aanvankelijk 
begrootè  kapitaal  van  f  7000  geheel  geplaatst ,  dan  worden 
voorloopig  geen  nieuwe  leden  aangenomen. 

Er  wordt  een  reservefonds  geformeerd  door  afschrijving  van 
45  pet.  der  winst ,  totdat  een  bedrag  van  f  2000  verkregen  is. 

De  bewijzen  van  aandeel ,  die  alle  op  naam  moeten  staan  * 
worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-boekhouder  van 
het  bestuur  onderteekend.  Binnen  4  weken  na  den  aanvang 
der  vereeniging  wordt  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden 
de  waarde  der  aandeelen  bepaald.  Ook  zal  bij  het  einde  van 
elk  dienstjaar  zoodanige  waardebepaling  der  aandeelen  plaats 
hebben. 

Art.  4.  Het  bestuur  dat  gekozen  moet  worden  uit  de  leden 
door  de  algemeene  vergadering,  zal  bestaan  uit  5  leden,  die  de 
verschillende  functien  van  voorzitter,  vice-voorzitter  en  gewone 
bestuursleden  onderling  verdeelen.  Voor  secretaris-boekhouder  , 
die  door  de  algemeene  vergadering  wordt  benoemd,  kan,  wan¬ 
neer  dit  wenschelijk  mocht  worden  geacht ,  iemand  buiten  de 
leden  worden  benoemd.  Bovendien  zullen  uit  de  leden  nog  ge¬ 
kozen  worden  3  commissarissen ,  wier  werkzaamheden  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  zullen  worden  bepaald. 

Die  commissarissen  zijn  geen  leden  van  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  kantoor  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Waddinx- 
veen.  Elders  wonende  leden  hebben  daar  hun  domicilie. 

Art.  6.  Tot  uitoefening  der  maalderij  zal  worden  gesticht 
een  gebouw  met  motor  en  een  pakhuis  tot  opslag  der  goederen. 
Het  bestuur  benoemt  een  molenaar  ,  wien  een  instructie  wordt 
gegeven  ,  regelende  zijn  bevoegdheid  en  verplichtingen.  Zoo 
noodig  kunnen  door  het  bestuur  personen  worden  benoemd  om 
den  molenaar  in  zijne  werkzaamheden  bij  te  staan.  Hun  salaris¬ 
sen  worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  7.  Het  malen  geschiedt  tegen  contante  betaling.  Echter 
kan  het  bestuur  uitzonderingen  toestaan  ,  doch  tot  geen  hooger 
bedrag  dan  f  50  en  voor  niet  langer  dan  ten  hoogste  2  maanden. 
Het  maalloon  bedraagt  voor  het  eerste  jaar  zooals  dat  in  de 
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eerstvolgende  vergadering  zal  worden  vastgesteld  en  wordt  ver¬ 
volgens  elk  jaar  in  de  algemeene  vergadering,  waarin  rekening 
en  verantwoording  wordt  gedaan  ,  zoo  laag  mogelijk  opnieuw 
geregeld.  De  voederstoffen  zullen  bij  de  leden  thuis  bezorgd 
worden. 

Art.  8.  De  te  malen  goederen  of  bestanddeelen  moeten  zijn 
zuiver.  Blijken  zij  vervalscht  te  zijn  ,  dan  beeft  liet  bestuur  het 
recht  ze  te  weigeren  en  moeten  zij  terstond  op  kosten  van  den 
eigenaar  vervoerd  worden  naar  de  plaats  der  herkomst.  Te  allen 
tijde  hebben  de  personen  die  bij  de  vereeniging  laten  malen  , 
het  recht  de  zaak  voor  zoover  het  de  bemaling  betreft ,  te 
controleeren. 

Art.  9.  Het  bestuur  bezit  het  recht  om  niet  meer  voeder- 
stoffen  aan  de  leden  te  verstrekken  als  het  wenschelijk  acht. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  treedt  zelfstandig  op  voor  de  belangen  der 
vereeniging ,  voor  zooverre  zijne  macht  niet  door  deze  statuten 
of  het  huishoudelijk  reglement  aan  de  algemeene  vergadering 
geheel  of  ten  deele  is  voorbehouden. 

Het  regelt  zijne  werkzaamheden  en  brengt  de  gemaakte  kosten 
in  rekening.  Voor  het  opnemen  van  gelden,  vervreemden  of 
bezwaren  van  onroerende  goederen  ,  effecten  en  op  naam  staande 
schuldvorderingen  is  de  bekrachtiging  noodig  der  algemeene 
vergadering. 

Alle  uitgaven  boven  f  50  moeten  door  het  bestuur  worden 
goedgekeurd.  De  voorzitter  en  de  secretaris  teekenen  alle  stuk¬ 
ken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

De  secretaris-boekhouder  is  verplicht:  1.  de  kasgelden  en 
geldswaardige  papieren  behoorlijk  te  bewaren  en  voldoende  boek 
te  houden  ;  2.  alle  vereischte  betalingen  te  doen  en  voor  alle 
ontvangsten  te  quiteeren;  3.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  vor¬ 
dert  rekening  en  verantwoording  te  doen  met  vertooniug  der 
kasgelden  ;  4.  na  het  einde  van  ieder  dienstjaar  de  boeken  af 
te  sluiten  en  biunen  2  maanden  daarna  rekening  en  verant¬ 
woording  te  doen  ,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden 
en  van  een  nauwkeurige  balans ;  5.  het  hierboven  bedoelde 
leden  register  dagelijks  bij  te  houden  en  alle  verdere  schriftelijke 
werkzaamheden  te  verrichten.  De  algemeene  vergadering  kan 
op  voorstel  van  het  bestuur  aan  den  secretaris-boekhouder  eene 
jaarwedde  toekennen.  De  commissarissen  houden  toezicht  op  den 
loop  der  zaken  ,  zoowel  op  de  handelingen  van  den  secretaris- 
boekhouder  als  op  alle  andere  beambten  ,  en  daarvoor  termen 
bestaande,  brengen  zy  rapport  uit  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  De  secretaris-boekhouder  is  verplicht  een  borgtocht 
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te  storten  in  de  kas  der  vereeniging.  Door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  jaarlijks  de  som  der  te  stellen  borgtocht  bepaald 
worden-  Van  de  te  stellen  som  zal  door  de  vereeniging  aan  den 
secretaris-boekhouder  4  pet.  per  jaar  betaald  worden.  Bij  even¬ 
tueel  ontslag  of  bedanken  van  den  secretaris-boekhouder  zal, 
mits  de  kas  en  de  boeken  in  orde  zijn  ,  de  gestelde  borgtocht 
binnen  ééne  maand  terugbetaald  worden. 

Art.  12.  Het  dienstjaar  eindigt  op  30  April  van  ieder  jaar. 
Binnen  drie  maanden  daarna  doet  het  bestuur  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  rekening  en  verantwoording  met  overlegging 
van  de  noodige  bewijsstukken  en  de,  bij  het  volgens  art.  10, 
vermelde  balans.  De  zuivere  xwinst  zal  verdeeld  worden  als  volgt : 

45  pet.  voor  het  reservefonds  ,  totdat  een  bedrag  van  f  2000 
verkregen  is  ; 

5  pet.  voor  den  molenaar  ,  terwijl  de  overige  50  pet.  procents- 
gewijze  naar  het  gebruik ,  aan  de  gebruikers  uitbetaald  wordt. 

Het  aandeel  in  de  winst  van  den  molenaar  wordt  uiet  uitge¬ 
keerd  aan  hem  die  tusschentijds  ontslagen  is. 

Als  ,  en  zoolang  er  f  2000  in  het  reservefonds  aanwezig  is , 
behoeft  er  niet  bijgestort  te  worden. 

Art.  13.  Wanneer  tijdelijk  meer  gelden  in  kas  zijn  ,  dan  voor 
het  bedrijf  noodig  is  ,  zullen  die  voor  korter  of  langer  tijd  be¬ 
legd  worden  op  de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te 
bepalen.  Bij  onverhoopt  tekort  zal  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  besloten  worden  hoe  daarin  te  voorzien. 

Wanneer  besloten  wordt  tot  ontbinding  der  vereeniging  worden 
de  baten  voor  zoover  deze  niet  moeten  strekken  tot  betaling  der 
schulden  ,  voor  gelijke  deelen  verdeeld  onder  hen  ,  die  bij  de 
ontbinding  lid  der  vereeniging  zijn. 

Het  eventueele  verlies  of  tekort  moet  echter  in  dat  geval 
voor  gelijke  deelen  worden  gedragen  door  alle  leden  met  degenen 
die  in  het  voorafgaande  dienstjaar  zijn  uitgetreden  of  ontzet 
en  die  allen  hoofdelijk  voor  alle  verbintenissen  der  vereeniging 
aansprakelijk  zijn  en  blijven.  De  aansprakelijke  personen  zijn 
gehouden  het  verschuldigde  binnen  ééne  maand  te  voldoen. 

Het  bestuur  is  dan  belast  met  de  liquidatie ,  waarvan  het 
verantwoording  moet  doen  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Voor  zoover  de  bezittingen  der  vereeniging  daarvoor 
vatbaar  zijn,  moeten  zij  bij  eene  solide  Nederlandsche  maat¬ 
schappij  tegen  brandschade  verzekerd  zijn. 

Art.  15.  Op  de  handelingen  en  verrichtingen  van  het  bestuur 
wordt  het  toezicht  uitgeoefend  door  de  algemeene  vergadering, 
die  te  allen  tijde  bevoegd  is  het  bestuur  te  ontslaan  ,  echter 
niet  dan  na  het  bestuur  gehoord  te  hebben. 
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Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  liet  dit  noodig 
acht.  Bestuursbesluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Ook  op  de  algemeene  vergaderingen  worden  besluiten 
met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  genomen. 
Hier ran  zijn  uitgezonderd  :  1.  besluiten  tot  wijziging  der  sta¬ 
tuten  ;  2.  tot  gerechtelijke  vervolging  en  ontslag  van  den 
secretaris-boekhouder ;  3.  tot  ontslag  van  een  ot  meer  bestuurs¬ 
leden  ;  4.  tot  ontbinding  der  vereeniging. 

Daarvoor  wordt  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  van 
het  aautal  leden  der  vereeniging  geeischt. 

Art.  17.  Over  alle  voorstellen  zaken  betreffende  wordt  mon¬ 
deling,  personen  aangaande  schriftelijk  gestemd.  Bij  staking  van 
stemmen  is  het  voorstel  verworpen.  Stemming  over  personen 
geschiedt  met  ongeteekende  briefjes,  bij  volstrekte  meerderheid ; 
wordt  bij  2de  stemming  geene  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
herstemming  plaats  uit  het  dubbeltal  der  te  verkiezen  personen  , 
bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
liet  lot.  Elk  lid  brengt  ééne  stem  uit. 

Art.  18.  Ieder  lid  der  vereeniging  die  handelingen  pleegt, 
welke  nadeel  voor  de  vereeniging  ten  gevolge  hebben ,  kan 
beboet  worden  met  een  bedrag  van  ten  hoogste  f  100.  Bij  her¬ 
haling  wordt  hem  het  lidmaatschap  ontzegd  en  hem  zyn  aandeel 
uitbetaald  naar  de  laatste  waardebepaling,  met  verlies  van  zijn 
aandeel  in  het  reservefonds.  Een  en  ander  echter  niet  dan  op 
een  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  De  leden  worden  tot  de  algemeene  vergadering 
minstens  3  dagen  te  voren  opgeroepeu ,  bij  convocatiebiljetten, 
met  opgaaf  der  punten  van  behandeling.  In  spoedeischende 
gevallen  kan  hiervan  worden  afgeweken. 

Art.  20,  Op  verzoek  van  minstens  5  leden  moet  het  bestuur 
eene  algemeene  vergadering  beleggen.  De  verzoekers  zijn  in  dat 
geval  verplicht  de  reden  daarvoor  schriftelijk  op  te  geven. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  is  ge¬ 
geven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Punten  niet  op  de  de  agenda  geplaatst ,  kunnen  besproken 
doch  niet  besloten  worden.  Niemand  mag ,  zonder  geldige 
redenen,  afwezig  zijn,  op  boete  van  f  0,50,  welke  in  de  kas 
der  vereeniging  gestort  wordt. 

Niet-leden  mogen,  met  toestemming  van  het  bestuur,  eene 
vergadering  bij  won  en  en  deelnemen  aan  de  beraadslagingen. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend, 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Opgemaakt  geheel  overeenkomstig  een  aan  mij  notaris  aan¬ 
geboden  ontwerp,  is  verleden  te  Waddinxveen,  ten  tijde  in  het 
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hoofd  gemeld  ,  in  tegenwoordigheid  van  Arie  Cammeraat ,  kan- 
toorlooper  ,  en  Gerrit  Schouten,  candidaat-notaris ,  beiden  wo¬ 
nende  te  Waddinxveen,  als  getuigen. 

En  onmiddellijk,  na  voorlezing,  is  deze  akte,  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend :)  A.  Jonkheid  ,  0.  Breedyk ,  D.  J.  Oudijk ,  As. 
Breedijk  Cz. ,  C.  A.  Groeneweg;  A.  Cammeraat,  G.  Schouten, 
I.  Molenaar ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Gouda  10  November  1901,  deel  154,  folio 
175  verso ,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  19  November  1904,  n°.  272. 


N”.  1490. 


Coöperatieve  vle escliho u we r ij  van  liet  district  Amster- 
dam  der  vereeniging  „Eigen  Hulp”  te ’s  Gravenhage, 
te  Amsterdam. 

Op  13  October  1904  verschenen  voor  mij,  Jan  Wijnand 
Luber,  notaris  te  Amsterdam,  in.  tegenwoordigheid  van  de 
na  te  noemen  getuigen,  de  beeren: 

1.  Jacobus  Becker,  zonder  beroep; 

2.  Willem  George  Bodewijk  Brunings,  gepen  sionneerd 
officier  van  administratie  bij  de  Koninklijke  Nederlandscbe 
marine; 

3.  Alexander  Erederik  Paul  Carstens,  gepensionneerd  ka¬ 
pitein  van  bet  Üost-Indische  leger; 

4.  mr.  Jan  Kalff  jr.,  redacteur  van  bet  Algemeen  Han¬ 
del  sbl  ad, 

allen  wonende  te  Amsterdam  en  aan  mij  notaris  bekend. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  welke  geregeld  zal  worden 
door  de  volgende  statuten. 

Hoofdstuk  I. 

Doel,  middelen  en  grondbeginselen  der 

vereeniging. 

Art.  1.  De  coöperatieve  vleesckkouwerij  van  bet  district 
Amsterdam  der  vereeniging  „Eigen  Hulp”  te  ?s  Gravenbage 
beeft  ten  doel  om  aan  bare  leden  verschillende  vleeschsoorten, 
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voorloopig  alleen  rund-  en  kalfsvleesch,  van  goede  hoedanig¬ 
heid  te  verschaffen. 

Art.  2.  Ten  einde  dit  doel  te  bereiken,  verkoopt  de  ver- 
eeniging  rund,-  en  kalfsvleesch,  al  dan  niet  door  haar  zelve 
geslacht,  benevens  zoodanige  andere  vleeschsoorten  als  de 
omstandigheden  wenschelijk  maken  en  de  geldmiddelen  toe¬ 
laten. 

De  verkoop  geschiedt  met  eene  matige  winst,  volgens  prij¬ 
zen  door  het  bestuur  vast  te  stellen,  waarvan  de  prijscourant 
bij  elke  prij sverandering  in  den  winkel  verkrijgbaar  zal  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  25  j aren. 

Art.  4.  Het  domicilie  der  vereeniging,  en  van  al  hare 
leden,  daaronder  begrepen,  zij  die  elders  wonen,  is  te  Amster¬ 
dam,  ten  kantore  der  coöperatieve  vleeschhouwerij. 

Art.  5.  Ook  niet-leden  kunnen  hunne  aankoopen  doen  in 
den  winkel  der  vereeniging,  doch  genieten  geen  dividend. 

Art.  6.  De  verkoop  geschiedt  tegen  contante  betaling, 
doch  ieder  lid,  eni  ook,  met  toestemming  van,  het  bestuur, 
ieder  niet-lid,  is  bevoegd  eene  zekere  som  bij  het  bestuur 
vooruit  te  betalen,  ter  voldoening  van  den  prijs  der  vJeesch- 
waren  die  het  van  de  vereeniging  zal  koopen. 

Art.  7.  Alle  inkoopen  door  de  vereeniging  te  doen  moeten, 
tegen  contante  betaling  geschieden,  tenzij  bij  die  artikelen 
waaromtrent  liet  handelsgebruik  anders  medebrengt. 

Art.  8.  De  vereeniging  drijft  hare  nering  met  de  op  de 
inlegsom  gestorte  gelden  der  leden. 

Zijn  die  niet  voldoende,  dan  kan  het  bestuur,  met  toestem¬ 
ming  van  commissarissen,  geld  opnemen  tot  een  bedrag  van 
hoogstens  f  2000.. 

Opneming  van  een  hooger  bedrag  mag  slechts  geschieden 
met  toestemming  der  algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  II. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  9.  Leden  van  het  district  Amsterdam,  en  in  het 
algemeen  leden  van  de  vereeniging  „Eigen  Hulp”,  bekwaam 
tot  het  aangaan  van  overeenkomsten,  kunnen  als  lid  der  ver¬ 
eeniging  worden  aangenomen. 
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Wie  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten,  moet  zicli  daar¬ 
toe  aanmelden  bij  liet  bestuur. 

Art.  10.  Elk  nieuw  aangenomen  lid  moet,  binnen  8  dagen 
na  zijnje  aanneming,  liet  bij  art.  11  van  de  wet  tot  regeling 
der  coöperatieve  vereenigingen  van  den  17  Xovember  187b 
[Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register  der  vereen  iging  onder- 
tee kenen  en  ten  minste  één  gedeelte  der  inlegsom  storten, 
terwijl  zij  die  na  liet  einde  van  bet  jaar  1905  lid  worden 
bovendien  f  1  entrée  betalen. 

De  toetreding  van  eenig  lid  kan  na  de  storting  ook  ge¬ 
schieden  bij  notarieele  akte,  die  in  afschrift  aan  liet  register 
wordt  gehecht. 

Wanneer  de  weduwe  van  een,  overleden  lid  toetreedt,  bin¬ 
nen  3  maanden  im  het  overlijden  van  haren  echtgenoot,  be¬ 
taalt  zij  geen  entreée-geld  en  wordt  beschouwd  lid  te  zijn 
geworden  den  dag  na  het  overlijden  van  dien  echtgenoot. 

Art.  11.  Bij  zijn  toetreden  ontvangt  elk  lid  der  vereen  i- 
ging  een  exemplaar  der  statuten,  eena  kaart  van  lidmaat¬ 
schap  en  een  kasboekje.  Dit  kasboekje  wordt  voorzien  van 
het  volgnummer  dat  aan  het  lid  is  gegeven  in  het  bij  art.  11 
der  Coöperatiewet  bedoelde  register. 

Art.  12.  Het  lid  dat  gedurende  2  weken  in  gebreke  blijft 
de  in  art.  10  dezer  statuten  voorgeschreven  stortingen  te  doen, 
ontvangt  van  het  bestuur  eene  schriftelijke  waarschuwing 
per  aangeteekenden  brief  om  die  stortingen,  uiterlijk  binnen 
14  d  agen,  te  voldoen. 

Verloopt  deze  termijn  zonder  betaling,  zoo  wordt  de  be¬ 
trokkene  van  rechtswege,  en  zonder  verdere  waarschuwing, 
uit  zijn  lidmaatschap  ontzet  en  vervalt  het  door  hem  gestorte 
aan  het  reservefonds. 

Art.  13.  In  liet  kasboekje  van  elk  lid  moet  elke  storting 
op  de  inlegsom,  elke  uitbetaling  en  elke  tegoedsehrijving 
van  rente  en  winst  door  het  bestuur  of  een  lid  van  liet  be¬ 
stuur  worden  aangeteekend,  met  dag-  en  handteekening. 
Voor  stortingen  en  tegoedschrij vingen  gelden  deze  aanleeke- 
ningep  tevens  als  kwijting. 

Art.  14.  De  bij  het  bestuur  voorgebrachte  klachten  wor¬ 
den  zoodra  mogelijk  onderzocht. 

Art.  15.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering 
slechts  1  stem  uit, 
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Art.  16.  Van  ieder  lid  of  diens  gemachtigde  kan  bij  in¬ 
koop  in  den  winkel  gevorderd  worden  dat  hij  het  bewijs  van 
lidmaatschap  vertoone. 

Art.  17.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1°.  door  opzegging. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw 
ingetreden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend 
vóór  den  aanvang  van  dat  kwartaal,  in  volgorde  van  de 
datums  der  aanvragen,  gevolg  geven,  met  dien  verstande, 
dat  in  elk  kwartaal  slechts  aan  1  op  elk  25-tal  leden  ontslag 
mag  worden  verleend.  Van  het  besluit  waarbij  ontslag  wordt 
verleend,  wordt  aan  belanghebbenden  kennis  gegeven. 

Aan  de  aanvragen  gegrond  op  vertrek  uit  het  district  wordt 
hierbij  de  voorkeur  gegeven. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het 
in  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register,  naast  den  naam 
van  het  uittredend  lid,  of  door  eene  notarieele  akte,  in  af¬ 
schrift  aan  het  register  gehecht.  De  inschrijving  wordt  ge- 
dagteekend  en  door  het  uittredend  lid  en  liet  bestuur  onder- 
teekend ; 

2°.  door  ontzetting  in  de  gevallen  omschreven  bij  de  artt. 
12  en  21  dezer  statuten. 

Deze  ontzetting  zal  eerst  gevolg  hebben  na  hare  inschrij¬ 
ving  door  het  bestuur  in  het  bij  art.  11  der  Coöperatiewet 
bedoelde  register,  met  inachtneming  van  het  bij  n°.  3  var 
dat  artikel  bepaalde; 

3°.  door  het  verlies  der  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
te  sluiten; 

4°.  door  verlies  van  het  lidmaatschap  der  vereenisrinsr 

■n  •  TT  Til  1  o  o 

„hagen  Hulp  ; 

5°.  door  den  dood. 

Art.  18.  De  terugbetaling  van  de  geheel  of  gedeeltelijk 
volgestorte  inlegsommen,  voor  zooverre  daarop  ten  gevolge 
van  door  de  vereeniging  geleden  verliezen  geen  afschrijving 
heeft  plaats  gehad,  kan  eerst  gevorderd  worden  bij  uittreding 
uit  de  vereeniging.  Bij  opzegging  van  of  ontzetting  uit  het 
lidmaatschap  geschiedt  de  uitbetaling  der  inlegsommen,  met 
de  rente  tot  en  met  de  maand  voorafgaande  aan  den  datum 
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van  uittreding  of  ontzetting,  zoo  spoedig  mogelijk,  met  dien 
verstande,  dat  de  geheele  som  moet  zijn  uitbetaald  binnen 
één  jaar  na  de  uittreding. 

De  uitbetaling  kan  in  de  gevallen  omschreven  onder  de 
nummers  3,  4  en  5  van  art.  17  onmiddellijk  door  de  recht¬ 
hebbenden  gevorderd  worden. 

Een  uittredend  lid  heeft  im  geen  geval  aanspraak  op  uit- 
keering  uit  het  reservefonds. 

Art.  19.  Uitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar  waarin 
het  lidmaatschap  is'verloren  heeft  alleen  plaats  bij  opzegging 
van  het  lidmaatschap  wegens  vertrek  uit  het  district  en  in 
de  gevallen  omschreven  onder  de  nummers  3,  4  en  5  van 
art.  17. 

De  uitbetaling  daarvan  kan  gevorderd  worden  ééne  maand 
na  de  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  van  de 
rekening  en  verantwoording  over  dat  dienstjaar.  De  op  het 
einde  van  het  jaar,  volgende  op  dat  waarin  het  ontslag  ver¬ 
leend  werd,  nog  niet  opgevorderde  winst  vervalt  na  afloop 
van  het  dan  volgende*  dienstjaar  aan  het  reservefonds  der 
vereeniging. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Geen  afstand,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  inleg- 
sornmen  is  geoorloofd.  Deze  bepaling  wordt  uitdrukkelijk  in 
het  kasboekje  vermeld. 

Art.  21.  Elk  lid  kan,  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  benadeeling  der  vereeniging,  door  het  bestuur  van  zijn 
lidmaatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  be¬ 
roep  op  de  algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  22.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  inleg- 
somrnen  van  f  30,  verdeeld  in  6  gedeelten  van  f  5. 

Het  eerste  gedeelte  moet  worden  volgestort  vóór  of  bij 
de  onderteekening  van  het  in  art.  10  bedoelde  register. 

De  overige  gedeelten  worden  voor  hen  die  de  inlegsom  niet 
in  eens  volstorten  verkregen  door  tegoedschrijving  van  rente 
en  winst. 
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Elk  lid  is  echter  te  allen'  tijde  bevoegd  zijne  nog  niet 
volgefourneerde  gedeelten  geheel  of  gedeeltelijk  vol  te  storten. 

Het  inleggen  van  meer  dan  f  30  is  niet  geoorloofd. 

Art.  23.  De  volgestorte  gedeelten  genieten  eene  rente  van 
4  procent  's  jaars.  De  rente  gaat  in  op  den  eersten  dag  der 
maand,  volgende  op  die  der  storting. 

Art.  24.  Aflossing  van  gedeelten  der  inlegsommen  kan 
alleen  plaats  hebben  krachtens  besluit  van  de  algemeene 
vergadering.  Aflossing  van  het  laatste  gedeelte  der  inlegsom 
van  een  lid  is  echter  niet  geoorloofd. 

De  nadere  bepalingen  omtrent  de  wijze  van  aflossing  en 
de  daaruit  voortvloeiende  gevolgen  worden  bij  liet  in  het 
eerste  lid  bedoelde  besluit  vastgesteld. 

Art.  25.  Het  reservefonds  wordt  gevormd  uit  het  daarvoor 
bij  art.  40  dezer  statuten  aangewezen  gedeelte  der  winst, 
totdat  zij  heeft  bereikt  een  bedrag  van  f  1000,  of  zooveel  meer 
dan  noodig  is  om  te  bereiken  een  bedrag  van  20  procent  van 
liet  gestorte  kapitaal. 

Bovendien  worden  op  liet  reservefonds  gebracht  de  entree¬ 
gelden  en  de  gelden  bedoeld  bij  het  laatste  lid  van  art.  19 
dezer  statuten.  Voorts  komen  ten  bate  van  het  reservefonds 
alle  renten  van  inlegsommen  of  gedeelten  daarvan  en  alle 
winsten  die  niet  door  de  rechthebbenden  zijn  op  gevorderd 
binnen  5  jaren,  te  rekenen  van  het  einde  van  het  dienstjaar 
waarover  die  renten  en  winsten  verschuldigd  waren.  Het 
reservefonds  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereen iging  noch 
geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden. 
In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het,  voor 
zooverre  het  niet  strekken,  moet  tot  afbetaling  van  schulden 
der  vereeniging,  hoofdelijk  verdeeld  tusschen  hen  die  bij  de 
ontbinding  der  vereeniging  leden  waren,  naar  evenredigheid 
van  ieders  getal  volgestorte  gedeelten  der  inlegsom.  Het  be¬ 
stuur  is  bevoegd  om,  niet  toestemming  van  commissarissen, 
het  reservefonds  tot  hot  drijven  van  de  zaken  der  vereeniging 
aan  te  wrenden. 

Hoofdstuk  IV. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  26.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uit  en  door 
de  leden  gekozen,  steeds  in  oneven  getale,  minstens  ten  ge- 
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tale  vani  5.  Ieder  jaar  treedt  de  kleinste  helft  af,  voor  het 
eerst  in  Maart  1906.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

De  algemeene  vergadering  kan  ieder  bestuurslid  te  allen 
tijde  ontslaan,  doch  alleen  met  eene  meerderheid  van  2/6  der 
uitgebrachte  stemmen. 

In  tussehentijds  ontstane  vacaturen  wordt  voorzien  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

De  tussehentijds  verkozen  bestuurder  treedt  af  op  hetzelfde 
tijdstip  waarop  degene  wiens  plaats  hij  vervangt  had  moeten 
aftreden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  on¬ 
dervoorzitter,  een  penningmeester  en  een.  secretaris. 

Uij  vervanging  van  den  penningmeester  wordt  daarvan 
melding  gemaakt  in  het  register,  bedoeld  bij  art.  11  der 
Coöperatie  wet. 

De  voorzitter  is  met  de  leiding,  de  secretaris  met  het 
secretariaat  zoowel  van  de  bestuurs-,  de  gecombineerde  als 
van  de  algemeene  vergaderingen  belast. 

Het  bestuur  is  bevoegd  om,  onder  goedkeuring  van  com¬ 
missarissen,  één  of  meer  harer  leden  aan  te  wijzen  die,  onder 
den  titel  van  administrateur,  en  met  inachtneming  der  be¬ 
stuursbesluiten,  met  de  dagelijksche  leiding"  der  zaak  kan 
worden  belast.  Voor  handelingen  niet  overeenstemmende  met 
deze  statuten,  of  de  besluiten  van  het  bestuur  is  de  admi¬ 
nistrateur  alleen  verantwoordelijk. 

De  aard  en  het  belang  van  de  door  hem  te  stellen  zeker¬ 
heid  worden  door  liet  bestuur,  onder  goedkeuring  van  com¬ 
missarissen,  bepaald. 

Jaarlijks  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  bedrag, 
als  belooning,  ter  beschikking  van  het  bestuur  gesteld,  ter 
onderlin  ge  verdeeling. 

Art.  28.*  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  éénmaal 
's  maands,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  der 
overige  bestuurders  dit  noodig  achten.  In  hunne  vergaderin¬ 
gen  mag  geen  besluit  worden  genomen,  dan  bij  aanwezigheid 
van  de  meerderheid  der  leden  waaruit  liet  bestuur  bestaat. 

Bij  staking  van  stemmen  in  eene  bestuursvergadering 
heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

Gecombineerde  vergaderingen  worden,  op  aanvrage  van 
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commissarissen  of  van  liet  bestuur,  door  bet  bestuur  bijeen¬ 
geroepen. 

Art.  29.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  voor  de  belangen 
van  de  vereeniging  op,  voor  zooverre  zijne  macbt  niet  door 
deze  statuten,  of  krachtens  besluit  der  algemeene  vergade¬ 
ring,  is  beperkt.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  30.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  27,  vierde  alinea, 
wordfen  alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uitgaande 
akten  en  stukken.,  geen  betrekking  hebbende  op  de  dagelijks 
inkomende  bestellingen,  onderteekend  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  dagelijksche  correspondentie 
en  te  geven  inlichtingen,  die  slechts  door  één  lid  van  het 
bestuur  behoeven  te  worden  onderteekend. 

Art.  31.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat,  met  goedkeu¬ 
ring  van  commissarissen,  de  personen  die,  onder  zijne  ver¬ 
antwoordelijkheid,  met  het  toezicht,  met  den  verkoop  en  de 
boekhouding  belast  zijn  en  stelt,  onder  gelijke  goedkeuring, 
hunne  bezoldiging  en  instructiën  vast. 

Het  bestuur  is  bevoegd  hen  in,  hunne  betrekking  te 
schorsen. 

He  beambten  die  in  de  uitoefening  hunner  betrekking  met 
de  bewaring  van  gelden  of  goederen  der  vereeniging  zijn 
belast,  zijn  verplicht  tot  het  stellen  van  persoonlijke  of  zake¬ 
lijke  zekerheid,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  com¬ 
missarissen. 

Art.  32.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  het  bij 
art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register  gehouden. 

Art.  33.  Elk  bestuurder  is  te  allen  tijde  bevoegd  inzage 
te  vorderen  van  alle  boeken,  bescheiden  en  andere  stukken 
der  vereeniging,  berustende  onder  zijne  medebestuurders  of 
gehouden  door  de  in  art.  31  dezer  statuten  bedoelde  personen. 

Art.  34.  Het  bestuur  zorgt,  in  overleg  met  commissaris¬ 
sen,  dat  eigendommen  en  goederen,  der  vereeniging  behoor¬ 
lijk  tegen  brandschade  verzekerd  worden. 

Art.  35.  Het  bestuur  heeft  de  goedkeuring  noodig  van 
commissarissen: 

a.  voor  aankoop  van  levend  vee  en  van  roerende  goederen, 
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boven  een  bedrag,  bepaald  bij  een  door  commissarissen  vast 
te  stellen  huishoudelijk  reglement; 

b.  voor  het  sluiten  van  overeenkomsten  van  huur  van 
winkels. 

Art.  3G.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  27  zijn  de  leden 
van  het  bestuur  persoonlijk  aan  de  vereeniging  verantwoor¬ 
delijk  voor  schade  of  verlies,  blijkbaar  ontstaan  ten  gevolge 
van  kwade  trouw,  nalatigheid  of  onvoorzichtigheid  van  het 
bestuur  of  van  een  zijner  leden.  De  verantwoordelijkheid 
houdt  op  voor  dat  bestuurslid  dat  bewijst  al  het  zijne  te  heb¬ 
ben  gedaan  of  in  de  onmogelijkheid  geweest  te  zijn  om  de 
schade  of  het  verlies  te  voorkomen. 

Art.  37.  Door  het  bestuur  wordt  de  verdeeling  zijner 
werkzaamheden  vastgesteM  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  38.  Het  toezicht  op  de  handelingen,  van  liet  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  5  commissarissen,  uit  en  door  de  leden 
te  kiezen. 

zij  Vergaderen  zoo  dikwijls  zij  dit  noodig  oordeelen.  Op 
de  commissarissen  zijn  van  toepassing  de  bepalingen  van  het 
tweede  en  vierde  lid  van  art.  26  dezer  statuten. 

Art.  39.  Commissarissen  zijn  bevoegd  te  allen  tijde  de 
openlegging  en  de  tijdelijke  overgifte  van  alle  boeken  en 
bescheiden  der  vereeniging,  alsmede  de  vertoon ing  van  de 
gelden  der  vereeniging.  te  vorderen.  Yan  deze  overgifte  is 
uitgezonderd  het  register,  bedoeld  bij  art.  11  der  Coöperatie¬ 
ve  t. 

Zij  zijn  verplicht  die  openlegging  en  vertooning  op  onge¬ 
zette  tijden  te  doen  plaats  hebben  en  daarvan  in  de  boeken 
door  naamteekening  van  den  commissaris  of  de  commissa¬ 
rissen  door  wie  het  onderzoek  heeft  plaats  gehad  te  doen 
blijken.  Zij  richten;  hun  onderzoek  zoo  in,  dat  daardoor  de 
minst  mpgeiijke  hindernis  in  en  geen  verstoring  van  werk¬ 
zaamheden  plaats  heeft. 

Bij  gebleken  onregelmatigheden  zijn  zij  verplicht  de  in  het 
belang  der  vereeniging  gevorderde  maatregelen  te  nemen. 

Art.  40.  Commissarissen  zijn  te  allen  tijde  bevoegd  de 
leden  van  het  bestuur  te  schorsen,  totdat  eene  binnen  14 
dagen  te  beleggen  algemeene  vergadering  zal  hebben  beslist 
of  ontslag  moet  worden  verleend.  Wordt  die  algemeene  ver- 
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gadering  niet  belegd,  dan  kunnen  commissarissen  zelven 
hiertoe  oveigaan. 

Zij  zijn  verplicht  te  zorgen  dat  van  de  schorsing  van  één 
of  meer  bestuursleden  aanteekening  worde  gehouden  in  het 
bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register. 

Hoofdstuk  Y. 

Kekening  en  verantwoording  en  verdeeling 

der  baten. 


Art.  41.  Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  op  den  dag  van 
de  oplichting  der  vereeniging  en  duurt  tot  3.1  December 

1905.  De  volgende  dienstjaren,  te  beginnen  met  het  jaar 

1906,  vangen  aan  op  1  Januari  van  elk  jaar. 

Art.  42.  Het  bestuur  stelt  de  wijze  vast  waarop  de  boek¬ 
houding  geschiedt  volgens  handelsgebruik. 

Art.  43.  De  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
ioopen  dienstjaar,  benevens  een  inventaris  van  de  bezittin¬ 
gen  der  vereeniging  op  den  laatsten  dag  van  dat  jaar,  en 
een  beredeneerd  verslag  van  het  daarin  gebeurde,  worden 
door  het  bestuur,  zoo  spoedig  mogelijk  na  het  einde  van  elk 
dienstjaar,  overgelegd  aan.  commissarissen  en  door  deze  van 
hunne  bevinding  voorzien. 

Art.  44.  De  rekening  en  verantwoording  bevat: 

a.  de  winst-en- verliesrekening; 

b.  de  balans  over  het  dienstjaar,  met  de  noodige  be¬ 
scheiden. 

De  in  het  vorige  artikel  bedoelde  stukken  worden  door  het 
bestuur,  met  alle  daarop  ontvangen  adviezen,  gesteld  in  han¬ 
den  van  eene  commissie  van  3  leden,  daartoe,  met  3  plaats¬ 
vervangers,  in  de  voorgaande  algemeene  vergadering  ge¬ 
kozen. 

De  leden  en  de  plaatsvervangende  leden  der  commissie  tot 
het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  worden  gekozen 
: ii  de  gewone  algemeene  vergadering. 

De  volgorde  waarin  de  plaatsvervangende  leden  optreden 
wordt  door  het  lot  bepaald. 

Deze  commissie  brengt  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  rapport  uit  over  haar  onderzoek,  waarna  de  alge- 
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meene  vergadering  de  rekening  en  verantwoording,  al  dan 
niet  gewijzigd,  goedkeurt. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  liet  bestuur, 
binnen  ééne  maand  na  liare  goedkeuring,  neergelegd  ter 
griffie  van  het  kantongerecht  in  welks  gebied  de  zetel  der 
vereen iging  is  gevestigd. 

Art.  45.  Bijaldien  het  bestuur  binnen  G  maanden  na  af¬ 
loop  van  het  dienstjaar  geene  rekening  en  verantwoording, 
onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden,  aan  de  alge- 
nieene  vergadering  heeft  gedaan,  kan  ieder  lid  der  vereeni- 
ging  liet  bestuur  daartoe  in  rechten  noodzaken. 

Art.  40.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  kosten  en  lasten 
en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  der  ver¬ 


een  iging. 


Jaarlijks  worden  van  den  lossen  inventaris  ten  minste  10 
en  van  de  vaste  goed'eren  ten  minste  1  procent  voor  waarde¬ 


vermindering  afgeschreven . 


Van  de  zuivere  winst  wordt  toegekend: 
ten  hoogste  10  procent  aan  de  beambten  der  vereeniging, 
ter  beschikking  van  het  bestuur,  onder  goedkeuring  van  com¬ 


missarissen; 

5  procent  aan  liet  bestuur; 

10  pioeent  aan  het  reservefonds,  totdat  het  in  het  eerste 
lid  van  art.  25  dezer  statuten  bepaalde  bedrag  bereikt  is. 

Het  overblijvende  wordt  aan  de  leden  toegekend  in  even- 
redighend  van  hetgeen  door  elk  gedurende  het  dienstjaar  bij 
de  vereeniging  is  gekocht. 

Art.  47.  Wanneer  de  balans  met  een  verlies  sluit,  zoo 
wordt  dit  gedekt  door  het  reservefonds. 

Zoo  dit  niet  toereikend  is,  dan  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering  omtrent  de  wijze  waarop  liet  tekort  zal  worden 
gedekt. 

Indien  zij  tot  eene  dekking  dóór  middel  van  hoofdel  ij  ken 
omslag  over  de  leden  besluit,  dan  heeft  deze,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bij  het  laatste  lid  van  art.  48  dezer  statuten 
bepaalde,  voor  gelijke  deelen  plaats  over  allen,  die  op  den 
laatsten  dag  van  het  afgesloten  dienstjaar  lid  waren,  of  hun 
lidmaatschap  binnen  de  laatste  0  maanden  van  dat  jaar  heb¬ 
ben  opgezegd. 
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Hoofdstuk  Y I. 

Aansprakelijkheid  van  de  leden  voor  de  schulden 

der  vereeniging. 

Art.  48.  Indien  hij  de  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  lid  waren,  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden,  tot  dekking  van 
het  tekort,  en  wel  voor  gelijke  deelen,  verplicht,  met  dien 
verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  ieders  aandeel  in  den 
omslag'  borg  blijven.  De  aansprakelijke  personen  zijn  gehou¬ 
den  tot  onmiddellijke  betaling  van  hun  aandeel  in  den  om¬ 
slag,  vermeerderd  met  50  procent,  of  zooveel  minder  als  de 
vereffenaar  of  curator  voldoende  acht  tot  voorloopige  dekking 
van  een  naderen  omslag,  voor  de  kosten  van  invordering  en 
voor  het  aandeel  van  hen  die  in  gebreke  mochten  blijven  aan 
hunne  verplichting  te  voldoen. 

De  persoonlijke  aansprakelijkheid  van  een  lid  strekt  zich 
in  geen  geval'  verder  uit  dan  tot  eene  som  van  f  30  boven 
en  behalve  liet  nog  niet  volgestorte  bedrag  der  inlegsom  die 
ieder  lid,  ingevolge  het  eerste  lid  van  art.  22  van  "deze  sta¬ 
tuten,  moet  inleggen. 


Hoofdstuk  VIL 
Algem  eene  vergaderingen. 

Art.  49.  De  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  door 
het  bestuur  en  ten  minste  5  dagen  te  voren,  met  opgave  van 
de  te  behandelen  onderwerpen,  bekend  gemaakt  door  aankon¬ 
diging  in  ten  minste  2  te  Amsterdam  verschijnende  bladen, 
en,  voor  zooverre  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht,  in  eenig 
ander  blad,  mitsgaders  door  aanplakking  in  den  winkel  der 
vereeniging. 

Art.  50.  De  gewone  algemeene  vergadering  wcrdt  gehou¬ 
den  in  de  tweede  helft  der  maand  Maart,  voor  het  eerst  in 
Maart  1906. 

Art.  51.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  vaak  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  of  het  verzoek 
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daartoe,  met  opgave  der  te  belian delen  onderwerpen,  schrifte- 
1  ij k  wordt  gedaan  door  commissarissen,  of  door  1/10  van  de 
leden  der  vereeniging. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen.  14  dagen  geen  gevolg 
gegeven  wordt,  kan  door  ben  die  bet  verzoek  nebben  gedaan 
zelven  tot  de  bijeenroep  in  g  overgegaan  worden. 

Art.  52.  De  agenda  van  de  te  behandelen  onderwerpen 
wordt  vastgesteld  door  bet  bestuur,  dat  daarin  moet  opnemen 
alle  voorstellen  die  voor  de  algemeene  vergadering  door  com¬ 
missarissen,  of  door  ten  minste  10  leden  der  vereeniging, 
scbriftelijk  bij  bet  bestuur  zijn  ingediend. 

Onderwerpen,  niet  op  de  bekend  gemaakte  agenda  geplaatst, 
mogen  wel  besproken,  doch  daaromtrent  mogen  geen  beslui¬ 
ten  worden  genomen. 

Art.  53.  Zoodra  bet  bestuur  bemerkt  dat  de  vereeniging 
met  verlies  werkt,  en  daardoor  25  procent  van  bet  gestorte 
kapitaal  is  verloren,  geeft  bet  daarvan  kennis  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  en  doet  bet  zoodanige  voorstellen  als  het 
in  bet  belang  der  vereeniging  wenschelijk  acht. 

Ingeval  tot  ontbinding  besloten  wordt  is  bet  bestuur  met 
de  liquidatie  belast. 

Art.  54.  Op  elke  algemeene  vergadering  moet  eene  lijst 
der  leden,  aanwezig  zijn. 

Art.  55.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Voor  zooverre  niet  bij  acclamatie  of  op  andere  ondubbel¬ 
zinnige  wijze  van  voldoende  meerderheid  blijkt,  wordt  over 
zaken  mondeling,  over  personen  scbriftelijk  gestemd. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd: 

1°.  de  besluiten  tot  wijziging  der  statuten,  tot  ontslag  en 
tot  gerecbtelijke  vervolging  van  bestuurders  of  tot  ontslag 
van  commissarissen. 

Alle  deze  besluiten  moeten  met  2/3  der  stemmen  van  de 
aanwezige  leden  worden  aangenomen. 

2°.  liet  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den 
vastgestelden  tijd,  dat  genomen  moet  worden  op  2,  met  eene 
tusscbenruimte  van  4  weken  te  houden  algemeene  vergade¬ 
ringen,  de  eerste  maal  met  3/4,  de  tweede  maal  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
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Art.  50.  Bfj  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  liet 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  57.  De  schriftelijke  stemmingen  over  personen  heb¬ 
ben  plaats  met  ongeteekende  briefjes. 

Verkrijgt  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  alsdan 
de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  ten  bedrage  van  het 
dubbel  aantal  der  te  verkiezen  personen. 

Bij  deze  herstemming  heeft  de  keuze  plaats  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 

Mochten  alsdan  de  stemmen  staken,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  58.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslissing 
over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Zij  houdt  in.  het 
hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen'  van  liet  bestuur 
en  de  commissarissen,  behoudens  liet  toezicht  in  de  statuten 
der  vereeniging  „Eigen  Hulp"  om  schreven. 

De  beslissing  omtrent  het  aankoopen,  verkoopen  en  be¬ 
zwaren  van  onroerende  goederen  behoort  uitsluitend  tot  de 
bevoegdheid  der  algemeene  vergadering. 

Slotbepaling. 

Art.  59.  Alle  geschillen  over  de  verplichtingen  en  vorde¬ 
ringen  uit  deze  statuten,  uit  de  bijzondere  reglementen  der 
vereeniging,  of  uit  de  door  haar  genomen  besluiten  voort¬ 
vloeiende,  worden  in  Let  hoogste  ressort  beslist  door  3 
scheidslieden,  die,  als  goede  mannen,  naar  billijkheid  oor- 
deelen. 

De  scheidslieden,  benevens  3  plaatsvervangers,  worden  tel¬ 
ken  jare  op  de  gewone  algemeene  vergadering  gekozen. 

De  volgorde  waarin  üe  plaatsvervangers  zitting  nemen  wordt 
door  het  lot  bepaald. 

Waarvan  akte,  verleden  te  Amsterdam,  ten  dage  voormeld, 
in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Aleidius  Cornelis  Hof¬ 
stede  Broekman,  candidaat-notaris,  en  Lambertus  Schouten, 
kantoorbediende,  beiden  wonende  te  Amsterdam,  als  getuigen. 

o  o 
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De  comparanten,  de  getuigen  en  ik  notaris  hebben  deze 
minute,  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  Decker,  Brunings,  A.  F.  P.  (Au stens,  J. 
Kalff  j r. ;  A.  C.  Hofstede  Broekman,  L.  Schouten,  J.  W. 
Luber,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  14  October  1904,  deel  235, 
folio  141  verso,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  26  November  1904,  n°.  278. 


N".  1491. 


Coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiksvereeniging 
„Ons  voordeel’’,  te  Utrecht. 

Heden,  3  November  1904,  compareerden  voor  mij,  Gerrit 
Johannes  van  den  Berg,  notaris  te  Utrecht,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  nader  te  noemen  getuigen,  de  heeren : 

Klaas  de  Vos,  wegenmaker; 

Theodcor  van  Lakerveld,  stoker; 

Willem  Albertus  van  Kooten,  stoker  ; 

Hendrikus  Augustinus  Knipschild,  machinist ; 

Adrianus  Piena,,  machinist,  en 

Tennis  de  Bidder,  stadsplantsoenwerker,  allen  wonende  te 
Utrecht  en  aan  mij  notaris  bekend ; 

respectievelijk  in  hoedanigheid  van  eerste-voorzitter,  tweede- 
voorzitter,  eerste-secretaris,  tweede-secretaris,  eerste-penning- 
meester  en  tweede-penningmeester  en  als  zoodanig  uitmakende 
het  tegenwoordig  bestuur  der  coöperatieve  vereeniging,  hierna 
te  melden ; 

te  kennen  gevende : 

dat  bij  akte  op  17  Februari  1902  voor  mij  notaris  verleden, 
is  opgericht  de  Coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiksver¬ 
eeniging  „Ons  voordeel”,  bestaande  uit  werklieden  in  dienst 
der  gemeente  Utrecht  en  gevestigd  is  te  Utrecht; 

dat  die  akte  behoorlijk  is  ingeschreven  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  te  Utrecht  en  opgenomen  is  in  de  Nederland¬ 
sche  Staatscourant  van  12  Maart  1902  onder  ni°.  1030,  en  het 
bestaan  dier  vereeniging  behoorlijk  is  aangekondigd ; 
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dat  art.  9  der  statuten  dier  coöperatieve  vereeniging  bij  de 
oprichting  daarvan  luidde  als  volgt : 

,,Lid  der  vereeniging  kan  worden  een  ieder,  bevoegd  tot  bet 
aangaan  van  verbintenissen  en  die  tot  de  arbeidende  of  daar¬ 
mede  gelijkstaande  klasse  bekoort  en  aangesloten  is  bij  de 
federatie  van  gemeente-werklieden  in  dienst  der  gemeente 
Utrecht.  Niet-leden  verbruikers  kunnen  zijn  zij,  die  niet  aan¬ 
gesloten  bij  de  federatie  maar  toch  in  dienst  der  gemeente 
Utrecht  zijn. 

Tot  opname  als  lid  der  vereeniging  meldt  men  zich  aan  bij 
het  bestuur,  die  over  de  al  of  niet  opname  in  de  eerstvolgende 
door  hen  te  houden  vergadering  beslist/’ ; 

dat  bij  akte  op  11  Februari  dezes  jaars  voor  mij  notaris  ver¬ 
leden,  eene  wijziging  heeft  plaats  gehad  van  gemeld  art.  9 
der  statuten,  welke  akte  van  wijziging  mede  behoorlijk  is  in¬ 
geschreven  ter  griffie  van  het  kantongerecht,  is  opgenomen  in 
de  Nederlandsche  Staatscourant  van  27  Februari  daaraanvol¬ 
gende  onder  n’°.  49,  en  behoorlijk  is  aangekondigd ; 

dat  in  de  algemeene  vergadering  van  die  coöperatieve  ver¬ 
eeniging,  gehouden  te  Utrecht  13  October  laatstleden,  blij¬ 
kens  een  aan  deze  minuut  vastgehecht  en  door  den  president 
en  den  secretaris  dier  coöperatieve  vereeniging  geteekend  uit¬ 
treksel  van  de  notulen  dier  vergadering,  is  besloten,  bedoeld 
artikel,  na  de  kiervoorgemelde  reeds  plaats  gehad  hebbende 
wijziging,  luidende  als  volgt: 

,,Lid  der  vereeniging  kan  worden  een  ieder,  bevoegd  tot 
het  aangaan  van  verbintenissen  en  die  tot  de  arbeidende  of 
daarmede  gelijkstaande  klasse  behoort  en  aangesloten  is  bij 
de  federatie  van  gemeente-werklieden,  in  dienst  der  gemeente 
Utrecht. 

Niet-leden  verbruikers  kunnen  zijn  zij  die  tot  de  arbei¬ 
dende  en  daarmede  gelijkstaande  klasse  behooren.  Tot  opname 
als  lid  der  vereeniging  meldt  men  zich  aan  bij  het  bestuur, 
die  over  de  al  of  niet  opname  in  de  eerstvolgende  door  hen  te 
houden  vergadering  beslist.”; 
te  wijzigen. 

En  verklaarden  de  comparanten  in  hunne  gemelde  hoe¬ 
danigheid  bij  deze,  ten  gevolge  van  het  voormelde  besluit  dier 
vergadering,  te  bepalen  en  vast  te  stellen,  dat  art.  9  der  sta- 
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tuten  van  gemelde  coöperatieve  vereeniging,  te  rekenen  van 
14  Üctober  1904,  voortaan  zal  luiden  als  volgt: 

„Lid  der  vereeniging  kan  worden  een  ieder,  bevoegd  tot 
liet  aangaan  van  verbintenissen  en  die  tot  de  arbeidende  of 
daarmede  gelijkstaande  klasse  bekoort  en  werkzaam  is  in 
dienst  der  gemeente  Utrecht.  Niet-leden  verbruikers  kunnen 
zijn  zij,  die  tot  de  arbeidende  en  daarmede  gelijkstaande  klasse 
behoort.  Tot  opname  als  lid  der  vereeniging  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur,  die  over  de  al  of  niet  opname  in  de  eerst¬ 
volgende  door  hen  te  houden  vergadering  beslist. 

Tot  lid  aangenomen  zijnde  en  het  register  in  het  volgende 
artikel  bedoeld,  geteekend  hebbende,  behoudt  hij,  bij  ontslag 
door  invaliditeit  of  door  het  verkrijgen  van  pensioen  wegens 
ouderdom,  alle  rechten  als  lid  der  coöperatieve  vereeniging 
als  vóór  dat  ontslag  of  pensionneeringY 

Tot  alle  gerechtelijke  gevolgen  dezer  verkozen  de  compa¬ 
ranten  domicilie  ten  kantore  der  voormelde  coöperatieve  ver¬ 
eeniging  te  Utrecht. 

Waarvan  akte.  Gedaan  en  verleden  te  Utrecht,  ten  kantore 
van  mij  notaris,  op  dato  als  boven,  in  tegenwoordigheid  van 
Adrianus  Izak  van  de  Yooren,  schoenmaker,  en  Tohannes 
Agterberg,  barbier,  beiden  wonende  te  Utrecht,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  met  de  getuigen  en  mij  notaris 
deze  minuut  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend:)  K.  de  Vos,  Th.  van  Lakerveld,  W.  A.  v. 
Kooten,  H.  A.  Knipschild,  A.  Piena,  T.  de  Bidder;  A.  I. 
van  de  Yooren,  J.  Agterberg,  G.  J.  van  den  Berg,  notaris. 

Geregistreerd  te  Utrecht  7  November  1904,  deel  30,  folio 
95  recto,  vak  6. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  26  November  1904,  n°.  278. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Westzaan. 

Op  3  November  1904,  compareerden  voor  mij,  Gerrit  van 
Holk  ,  notaris  in  het  arrondissement  Haarlem  ,  ter  standplaats 
Zaandam  ,  de  keeren  : 

Cornelis  Oudkerk ,  Gerrit  Groot  Pieterszoon ,  Cornelis  Visser, 
Daniël  Schipper ,  Pieter  Oudkerk ,  Jan  Zonderland ,  Fulps 
Bakker,  Hendrik  Havik  Corneliszoon  en  Dirk  Kuyt  Dirkszoon , 

allen  van  beroep  landman  en  wonende  te  Westzaan. 

De  comparanten  verklaren  bij  deze  op  te  richten  en  als  lid 
deel  te  nemen  in  eene  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor 
vast  te  stellen  de  navolgende  statuten: 

Eekste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Westzaan  en  is  gevestigd  te  Westzaan. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven ,  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zij ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
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3.  dat  men  geen  lid.  zij  van  eene  andere  coöperatieve  boeren¬ 
leenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericbt ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  G.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  o  vergang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

U.  door  vrijwillige  uittreding,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelyke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 
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5.  als  liet  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeeue  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan,  mits  op  eigen  kosten, 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  IS  a  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging ,  tydens  hun  lid¬ 
maatschap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap 
eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register 
is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

V 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier  ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blyven. 
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Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  va a  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  twee  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter:  elk 
jaar  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 
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Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  bet  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43  , 
sub  5  ,  G  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  ,  behalve  in  het  geval  sub  3  , 
en  het  aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het 
geval  hiervoor  sub  7  bedoeld,  alsmede  voor  het  verleenen  van 
voorschotten  aan  en  het  aan  nemen  als  borgen  van  bestuursleden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34,  sub  2; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
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belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  vaD 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelij ke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende  ,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  4  jaren  gekozen. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 
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Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen  be- 
bestuurslid  zyn ;  hy  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  bet  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  bun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelyk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8  ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  43,  sub  5,  en 
46  ,  sub  2,  of  wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslisssen  wanneer 
door  een  zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt,  benevens  of 
hij  als  borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwyzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  vau  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 
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Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen  ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43  ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vronwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  ot 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht  ,  öf  door  V5  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk, 
daartoe  strekkend  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht ,  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  byeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzy 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  on  voltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 
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De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  ‘/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algcmeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  6.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som ,  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen  ,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

wordeu  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50,  51  en  52  nader  aangeduid; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
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middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming  ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  tot  een  termijn  van  langer  dan  één  jaar,  maar  hoogstens 
10  jaren  ,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlijksche  of  kortere  termijnen 
van  aflossing  bedongen  worden  ,  behoudens  de  gelijktijdige  vol¬ 
doening  van  hetgeen  aan  rente  ,  provisie  of  andere  onkosten 
verschuldigd  mocht  zijn  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/z  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  liet  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prys  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zyn,  dan  wordt  alleen  deze  prys  opgeteekend ; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December  ; 

5  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  : 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  9ub  5,  begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten); 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn  ,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd  ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie, 
bedoeld  in  art.  43  ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden  ,  grond- 
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renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
werken  of  aankoopen  worden  ondernomen  ,  waardoor  de  be¬ 
langen  van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  1  November  laatstleden. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd  ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter,  volgens  de  bepalingen  der  wet,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 
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Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  ; 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  de  artt.  50  ,  51  ,  52  en  53  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  de  artt.  53, 
54  ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  allen  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  is  verleden  te  Zaandam,  ten  dage,  maand 
en  jare  als  boven,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Jan 
Willem  Schippers  ,  candidaat-notaris,  eu  Gerrit  Prinsze,  kantoor¬ 
bediende  ,  wonende  beiden  binnen  deze  gemeente,  als  getuigen  , 
die  met  de  comparanten  en  mij  notaris  deze  minute  onmiddellijk 
na  voorlezing  onderteekend  hebben. 
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(Geteekend :)  C.  Oudkerk  ,  G.  Groot,  C.  Visser,  D.  Schipper. 
P.  Oudkerk,  J.  Zonderland,  F.  Bakker,  H.  Havik  Cz. ,  D. 
Kuyt  Dz.  Jr. ;  J.  W.  Schippers,  G.  Prinsze,  G.  van  Holk,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zaandam  4  November  1904,  deel  119,  folio 
138  verso  ,  vak  2. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  26  November  1904,  n°.  278. 


N°.  1493. 


De  coöperatieve  landbouwhandelsvereeniging  „Dinxperlo”, 
te  Dinxperlo. 

Heden,  15  November  1904,  verschenen  voor  mij  Karei  Gordon  , 
notaris  ter  standplaats  Dinxperlo  ,  in  tegenwoordigheid  der  na 
te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Evert  te  Beest ,  landbouwer  ; 

2.  Hendrik  Johan  Boland  ,  landbouwer  ; 

3.  Gerrit  Jan  Sonderen,  landbouwer; 

4.  Gerrit  Hendrik  Westerveld  ,  landbouwer; 

5.  Johan  Bernard  Keuper ,  landbouwer; 

6.  Hendrik  Jan  Giebink  ,  landbouwer  ; 

7.  Derk  Jan  te  Beest,  landbouwer,  allen  wonende  te  Dinx¬ 
perlo  ,  en 

8.  Hendrik  Jan  Beernink ,  directeur  eener  boterfabriek , 
wonende  te  Dinxperlo  , 

welke  comparanten  ,  allen  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden 
bij  deze  op  te  richten  en  als  lid  deel  te  nemen  in  De  coöpe¬ 
ratieve  landbouwhandelsvereeniging  „Dinxperlo  ,  gevestigd  te 
Dinxperlo,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten: 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  coöpera¬ 
tieve  landbouwhandelsvereeniging  „Dinxperlo”  en  is  gevestigd 
binnen  de  gemeente  Dinxperlo. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  harer 
leden  en  die  der  afdeeling  Dinxperlo  van  de  Geldersch-Over- 
ijselsche  maatschappij  van  landbouw  te  bevorderen  en  ook  aan 
anderen  goederen  te  leveren  onder  goedkeuring  van  het  bestuur. 
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Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  inkoopen  van  hulpmeststoffen ,  veevoeder,  andere  land- 
bouwbenoodigdheden  en  steenkolen  ; 

b.  bet  verkoopen  van  landbouwvoortbrengselen  ,  en 

c.  onpartijdig  onderzoek  naar  de  deugdelijkheid  der  aange¬ 
kochte  stoffen  en  bet  tegengaan  van  onbillijke  concurrentie. 

Domicilie. 

Art.  4.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  bare  leden 
zonder  uitzondering  is  ten  kantore  der  vereeniging.  Zoolang 
geen  bepaald  gebouw  of  vertrek  daarvoor  is  aangewezen  ,  zal 
geacht  worden  dat  het  kantoor  der  vereeniging  gehouden  wordt 
ten  huize  van  den  secretaris. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Alleen  meerderjarigen  die  bevoegd  zijn  zich  in  rechten 
te  verbinden  kunnen  leden  der  vereeniging  worden ,  zoolang 
het  ledental  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen ,  niet  is 
bereikt.  Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  daartoe  aanmelden 
bij  het  bestuur.  Dit  besluit  in  de  eerstvolgende  vergadering  over 
het  al  of  niet  aannemen.  De  beslissing  wordt  aan  den  betrokkene 
medegedeeld. 

Art.  6.  De  aanneming  als  lid  heeft  tegenover  de  vereeniging 
geen  kracht  vóór  dat  de  betrokken  persoon  is  toegetreden  door 
onderteeking  van  het  bij  de  wet  tot  regeling  van  coöperatieve 
vereeniging  bedoelde  register,  daarvoor  by  het  bestuur  aanwezig. 

Art  7.  Ieder  die  na  de  oprichting  als  lid  toetreedt ,  is  ge¬ 
houden  om  al  die  persoonlijke  verbintenissen  mede  op  zich  te 
nemen  ,  als  waartoe  de  dan  reeds  ingeschreven  leden  zich  ten 
opzichte  der  vereeniging  hebben  verplicht. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  bindend  voor 
minstens  1  dienstjaar ,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  19  der 
wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen. 

Art.  9.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten  of  van 
het  huishoudelijk  reglement  bedoeld  bij  art.  27  dezer  statuten, 
door  het  bestuur  uit  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet,  behoudens 
zijn  recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  onbekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan  ; 

l>.  door  niet-betaling  van  het  aan  de  vereeniging  verschul¬ 
digde  binnen  14  dagen  na  schriftelijke  aanmaning  van  den 
penningmeester ; 

c.  door  ontzetting  ; 

d.  door  den  dood  ; 
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c.  door  |3‘[maanden  vóór  het  einde  van  liet  boekjaar  te  be¬ 
danken  , .  met  inachtneming  der  bepaling  vervat  in  art.  13  der 
Coöperatiewet. 


Geldmiddelen. 

Art.  11.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  de  oprichting  enden 
werkkring  der  vereeniging  wordt  verkregen  door  leening  of 
anderszins. 

Art.  12.  De  algemeene  ledenvergadering  beslist  de  hoegroot¬ 
heid  van  het  kapitaal  waarmede  het  bestuur  werken  mag  ,  en 
kan  dit  besluit  op  aanvrage  van  het  bestuur  te  allen  tijde 
wijzigen. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  gekozen.  Het  bestaat  uit  3  leden ,  waarvan  één 
voorzitter  en  één  secretaris-penningmeester  is.  De  secretaris¬ 
penningmeester  moet  ten  genoegen  van  commissarissen  borg 
stellen. 

Art.  14.  Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  één  bestuurslid  af. 

Art.  15.  Aan  de  bestuurders  kan  voor  te  verrichten  werk¬ 
zaamheden  loon  worden  toegekend. 

Art.  ÏG.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  voor  de  belangen  der 
vereeniging  op  ,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  deze  statuten 
of  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  is  beperkt. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  iu  en  buiten  rechten. 
Behalve  tot  het  sluiten  van  geldleeningen  wordt  de  machtiging 
der  algemeene  vergadering  mede  vereischt  tot  het  aankoopen  , 
vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  en  het 
voeren  van  processen. 

Art.  17.  Alle  akten  en  stukken  ,  voor  zoover  by  de  statuten 
niet  aan  anderen  opgedragen  ,  worden  onderteekend  door  den 
secretaris-penningmeester. 

Art.  18.  Op  de  handelingen  van  het  bestuur  der  vereeniging 
wordt  toezicht  gehouden  door  een  raad  van  commissarissen , 
op  de  algemeene  vergadering  door  en  uit  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  voor  den  tijd  van  3  jaren  te  kiezen.  De  raad  van 
commissarissen  bestaat  uit  3  leden.  Volgens  rooster  treedt  elk 
jaar  één  hunner  af. 

Art.  19.  De  raad  van  commissarissen  is  tevens  bevoegd  te 
allen  tijde  inzage  der  boeken  te  vorderen  en  is  verplicht  bij 
gebleken  onregelmatigheden  ,  maatregelen  te  nemen  in  het 
belang  der  vereeniging’. 
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Art.  20.  Zoowel  de  bestuurders  als  de  commissarissen  zijn 
bij  aftreding  terstond  herkiesbaar.  De  rooster  van  aftreding 
moet  in  het  jaarverslag  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  21.  Het  voeren  der  administratie  en  verdere  dagelyk- 
sche  werkzaamheden  der  vereeniging  kunnen  aan  een  of  meerdere 
magazijnmeesters  worden  opgedragen  ,  die  door  eene  vereenigde 
vergadering  van  bestuursleden  en  commissarissen  worden  be¬ 
noemd  en  dan  zijne  instructie  en  salaris  vaststellen.  Deze  ma¬ 
gazijnmeesters  moeten  ten  genoegen  van  het  bestuur  borg  stellen. 

Art.  22.  De  bestuurders  en  commissarissen  kunnen,  als  zij 
in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging  handelen  ,  te  allen  tijde 
door  de  algemeene  vergadering  worden  geschorst  of  ontslagen. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  23.  De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  be¬ 
stuur,  indien  het  zulks  noodig  oordeelt  of  op  schriftelijke 
aanvrage  van  6  leden,  met  opgave  van  redenen,  belegd.  Minstens 
3  dagen  vooraf  moeten  aan  de  leden  de  oproepingsbiljetten , 
met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen  ,  worden  toegezonden. 

Over  onderwerpen  niet  op  de  agenda  vermeld  ,  kan  de  ver¬ 
gadering  geen  besluit  nemen  ,  tenzij  de  vergadering  het  onder¬ 
werp  spoedeischend  verklaart. 

Art.  24.  In  de  algemeene  vergadering  kan  elk  lid  persoonlijk 
slechts  1  stem  uitbrengen. 

Art.  25.  Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen 
genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  beslissing  tot  de 
volgende  vergadering  uitgesteld.  Staken  dan  weder  de  stemmen , 
dan  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd. 

Art.  26.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslissing 
over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Zij  houdt  in  het 
hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van  het  bestuur  en 
van  de  commissarissen. 

Art.  27.  Bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement  wordt  voorzien  in  de  gevallen  niet  in 
de  statuten  omschreven;  het  bepaalt  en  omschrijft  verder  de 
rechten  en  verplichtingen  van  leden,  bestuurders  en  commis¬ 
sarissen  onderling  en  ,de  huishoudelijke  aangelegenheden  der 
vereeniging. 

Art.  28.  Jaarlijks,  in  de  maand  Juni,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Het  bestuur  brengt  dan  verslag  uit  over 
het  afgeloopen  dienstjaar  en  doet  rekening  en  verantwoording. 
De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
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bestuur  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing.  Verder  hebben  in 
deze  vergadering  de  periodieke  verkiezingen  plaats  van  be¬ 
stuursleden  en  commissarissen. 

Art.  29.  Besluiten  over  de  uitbreiding  of  vermindering  van 
het  handelskapitaal  kunnen  niet  genomen  worden  indien  niet 
de  grootste  helft  van  het  ledental  aanwezig  is. 

Is  het  vereischte  getal  niet  aanwezig  ,  dan  wordt  binnen  14 
dagen  weder  eene  vergadering  belegd  ,  waar  de  dan  aanwezige 
leden  eene  beslissing  kunnen  nemen. 

Ontbinding. 

Art.  30.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  volgen  , 
indien  zich  in  eene  daarvoor  belegde  vergadering  de  grootste 
helft  van  het  ledental  daarvoor  verklaren. 

Art.  31.  De  vereffening  geschiedt  volgens  de  wettelijke  voor¬ 
schriften  ,  zullende  evenwel  de  persoonlijke  aansprakelijkheid 
van  een  lid  ten  aanzien  van  de  verbintenissen  der  vereeniging 
zich  in  geen  geval  verder  uitstrekken  dan  zijn  evenredig  aandeel. 

Slotbepalingen. 

Art.  32.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren ,  te  rekenen  van  den  datum  der 
openbaarmaking  dezer  statuten  in  de  Staatscourant.  Het  boek¬ 
jaar  vangt  aan  op  1  Juni  van  elk  jaar. 

Art.  33.  Geene  wijziging  in  de  statuten  der  vereeniging  kan 
aangebracht  worden  ,  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergade- 
ring ,  genomen  met  de  grootste  helft  van  het  ledental  ,  met 
inachtneming  van  art.  29 ,  2de  lid. 

Art.  34.  Voor  zoover  daarvan  bij  deze  statuten  niet  uitdruk¬ 
kelijk  is  afgeweken  ,  is  deze  vereeniging  onderworpen  aan  de 
bepalingen  der  wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227) 
en  latere  wijzigingswetten  daarvan. 

Art.  35.  Alle  geschillen  over  de  toepassing  van  eenig  artikel 
dezer  statuten  of  over  het  huishoudelijk  reglement  der  veree¬ 
niging  ,  worden  beslist  door  het  bestuur  ,  behoudens  het  recht 
van  hooger  beroep  op  de  algemeene  vergadering ,  die  alsdan 
uitspraak  doet  in  het  hoogste  ressort. 

leder  lid  verbindt  zich  geene  quaestie  in  dezen  door  den  bur¬ 
gerlijken  rechter  te  laten  beslissen. 

Art.  36.  Indien  deze  statuten  niet  in  alle  opzichten  mochten 
voldoen  aan  de  vereischten  op  straffe  van  nietigheid  in  de 
Coöperatiewet  voorgeschreven ,  doet  de  vereeniging  reeds  bij 
voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover  derden  eene  exceptie 
van  nietigheid  op  te  werpen. 
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Waarvan  akte. 

In  minuut  opgemaakt  is  verleden  te  Dinxperlo ,  ten  tijde 
voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  Gerrit  Willem  Kolenbran¬ 
der  ,  landbouwer  ,  en  Gerrit  Jan  Radstake ,  ploegbaas  ,  beiden 
wonende  te  Dinxperlo ,  als  getuigen. 

Omniddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten , 
de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend :)  E.  te  Beest ,  H.  J.  Boland ,  G.  J.  Sonderen , 

G.  H.  Westerveld  ,  J.  B.  Keuper  ,  H.  J.  Giebink,  D.  J.  te  Beest, 

H.  J.  Beernink ;  G.  W.  Kolenbrander ,  G.  J.  Radstake ,  K. 
Gordon  ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Groenlo  17  November  1904,  deel  103,  folio 
146  recto,  vak  7. 
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Coöperatieve  bakkersvereeniging  ,  te  Zaandijk. 

Heden,  27  October  1904,  verscheen  voor  mij,  Meinardus 
Donker,  notaris  ter  standplaats  Beverwijk,  in  het  arrondisse¬ 
ment  Haarlem  ,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getui¬ 
gen,  de  heer  Sijbrand  Schagen  ,  bakker ,  wonende  te  Zaandam  , 
in  zijne  hoedanigheid  als  door  de  algemeene  vergadering  van 
leden  der  na  te  noemen  coöperatieve  vereeniging  van  27  Octo¬ 
ber  dezes  jaars  met  na  te  noemen  handeling  belast ,  blijkens 
extract  uit  de  notulen  dier  vergadering ,  hetwelk  aan  deze 
minute  is  vastgehecht. 

De  comparant  verklaarde  te  willen  aanbrengen  de  navolgende 
wijzigingen  in  de  akte  van  oprichting  der  Coöperatieve  bakkers- 
vereeniging  ,  gevestigd  te  Zaandijk  ,  verleden  voor  mij  notaris 
21  Januari  1903. 

In  art.  2  te  doen  vervallen  sub  b  de  woorden :  „en  hier¬ 
mede  door  het  verstrekken  van  voorschotten  aan  de  leden 
winst  te  behalen”. 

In  art.  6  te  doen  vervallen  de  alinea  sub  c. 

De  eerste  zin  van  art.  15  te  doen  vervallen  en  daarvoor  te 
lezen  :  „Er  zijn  minstens  5  ,  hoogstens  10  commissarissen”. 

De  eerste  alinea  van  art.  16  te  doen  vervangen  door  eene 
nieuwe  alinea,  luidende:  „De  commissarissen  worden  gekozen 
voor  5  jaar  en  zijn  terstond  herkiesbaar.” 

Art.  28  te  vervangen  door  een  nieuw  artikel  ,  luidende  : 

„Het  inleggeld  door  ieder  lid  te  betalen  bedraagt  f  5,  waar¬ 
voor  hij  een  bewijs  van  aandeel  ontvaugt  bevattende  den  naam 
der  vereeniging. 

De  storting  van  dit  inleggeld  geschiedt  binnen  5  maanden 
na  toetreding  tot  het  lidmaatschap.  Ieder  lid  mag  zooveel  be¬ 
wijzen  ?an  aandeel  nemen  als  hij  wil ,  tenzij  het  bestuur  anders 
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besluit.  Over  de  meerdere  aandeelen  wordt  vergoed  een  rente 
van  4V2  pet.”. 

De  artt.  29 ,  31 ,  32  en  33  vervallen. 

Waarvan  akte,  is  verleden  te  Wormerveer,  op  dato  als  boven, 
in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Johan  Herman  Verheus, 
candidaat-notaris  ,  wonende  te  Beverwijk  ,  en  Klaas  Bolding  , 
bakker ,  wonende  te  Koog  aan  de  Zaan  ,  als  getuigen. 

De  comparant  en  de  getuigen,  aan  mij  notaris  bekend,  hebben 
met  mij  notaris  on  middellijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend :)  S.  Schagen ;  J.  H.  Verheus,  K.  Bolding,  M. 
Donker ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zaandam  1  November  1904 ,  deel  120  ,  folio 
18  recto  ,  vak  4. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  3  December  1904,  n°.  284. 


N°.  1495. 


Twentsclie  coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiksver- 
eeniging,  tevens  steunende  de  arbeidersbeweging: 
„Tot  steun  in  den  strijd’’,  te  Enschedé. 

Op  lieden,  4  November  1904,  zijn  voor  mij,  Henric  Johan- 
nes  Cornelis  Adriaan  Hooft  Hasselaer,  notaris  ter  standplaats 
Enschedé,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen, 
verschenen: 

de  lieeren  Jan  Erederik  Tijliof,  fabrieksarbeider,  en  Hen- 
dricus  Franciscus  van  Baaren,  magazijnmeester,  beiden  wo¬ 
nende  te  Enschedé  en  mii  notaris  bekend,  ten  deze  handelende 
de  eerste  als  voorzitter  en  de  tweede  als  secretaris  van  het 
bestuur  der  coöperatieve  vereeniging,  genaamd:  Twentsclie 
coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiksvereeniging,  tevens 
steunende  de  arbeidersbeweging:  ,,Tot  steun  in  den  strijd  ”, 
gevestigd  te  Enschedé,  opgericht  bij  akte,  24  Juli  1902  ten 
overstaan  van  mij  notaris  verleden,  en  welker  statuten  onder 
n°.  1098  zijn  geplaatst  in  de  N cderlandschc  Staatscourant  van 
17  Augustus  1902,  'ii°.  192,  en  als  zoodanig,  ingevolge  art.  34 
harer  statuten,  dat  bestuur  vertegenwoordigende; 

te  kennen  gevende: 

dat  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  der  leden 
van  voormelde  vereeniging,  gehouden  21  October  1904,  en 
waarvan  het  verhandelde  is  geconstateerd  bij  proces-verbaal, 
op  dien  dag  door  mij  notaris  opgemaakt,  is  besloten  eenige 
.  wijzigingen  te  brengen  in  hare  statuten; 

dat  reeds  vroeger,  en  wel  25  September  1904,  eene  alge- 
meene  vergadering,  met  statutenwijziging  op  de  agenda,  is 
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gehouden,  doch  dat  in  die  vergadering  het  volgens  art.  53  der 
statuten  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  was; 

dat  op  de  voorgestelde  wijzigingen  vooraf  door  den  raad 
van  toezicht  advies  is  uitgebracht; 

en  verklaarden,  de  comparanten  alsnu,  dat,  na  de  daarin 
vastgestelde  wijzigingen,  voormelde  statuten  thans  in  haar 
geheel  luiden  als  volgt. 

Naam,  doel,  middelen  en  grondbeginselen 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereen iging  draagt  den  naarn  van: 
Twentsche  coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiksvereeni- 
ging,  tevens  steunende  de  arbeidersbeweging:  „Tot  steun  in 
den  strijd55,  en  is  gevestigd  te  Enschedé. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  aan  hare  leden  en  anderen  levensbenoodigdheden  en  an¬ 
dere  artikelen  van  goede  qualiteit  te  verschaffen; 

b.  met  een  deel  dér  netto  winsten  de  arbeidersklasse  te  steu¬ 
nen  in  haar  strijd  om  een  menschwaardig  bestaan. 

Art.  3.  Als  middel  tot  bereiking  van  dit  doel  drijft  de  ver¬ 
eeniging  ééne  of  meer  broodbakkerijen  of  andere  handels¬ 
zaken.  Ook  kan  zij  de  benoodigde  artikelen  zelf  laten  ver¬ 
vaardigen  en  ééne  of  meer  werkplaatsen  bezitten. 

Art.  4.  De  verkoop  geschiedt  tegen  contante  betaling  van 
de  door  liet  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvangende  op  den  datum  van  openbaarmaking  van 
de  oorspronkelijke  statuten  in  de  Staatscourant ,  behoudens 
hare  verlenging  krachtens  besluit  der  algemeen e  vergadering. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Juli  en  eindigt  30 
Juni  van  het  volgend  jaar. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  begint  op  den  dag  dat  deze 
statuten  in  de  Staatscourant  zullen  zijn  opgenomen  en  eindigt 
30  Juni  1903. 

Art.  7.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  der 
leden  buiten  de  gemeente  Enschedé  wonende,  is  ten  kantore 
der  vereeniging  te  Enschedé, 

Lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  8.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetreden 
personen,  bevoegd  om  overeenkomsten  te  sluiten  en  staande 
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op  Let  standpunt,  dat  met  liet  oog  op  den  in  art.  2  b  genoem- 
op  liet  standpunt,  dat  met  het  oog  op  den  in  art.  2,  b,  genoem¬ 
den  strijd,  organisatie  der  arbeiders  noodzakelijk  is  in  vak¬ 
verenigingen  en  politieke  verenigingen. 

Art.  9.  Wie  als  lid  wenseht  te  worden  aangenomen,  moet 
zich  daartoe  aanmelden  hij  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerst¬ 
volgende  vergadering  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 
Afgewezenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering. 

Art.  10.  Elk  nieuw  lid  moet,  binnen  8  dagen  na  ontvangen 
kennisgeving  zijner  aanneming,  liet  bij  art.  11  der  wet  van 
17  November  187(1  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register  der 
vereniging  te? kenen  en  50  centen  entrée-geld  betalen,  waar¬ 
van  hem  of  haar  een  bewijs  wordt  uitgereikt. 

Indien  aan  een  en  ander  binnen  den  gestelden  termijn  niet 
in  voldaan,  wordt  men  geacht  niet  te  zijn  toegetreden  tot  het 
lidmaatschap  der  vereniging. 

Oij  overlijden  van  een  gehuwd  man  die  lid  der  vereniging 
is,  kan  zijne  weduwe  lid  der  vereniging  worden.  Het  bestuur 
geeft  haar,  binnen  eene  maand  na  het  overlijden  van  haren 
echtgenoot,  kennis  daarvan.  Indien  dan  binnen  een  tijdsver¬ 
loop  van  14  dagen  na  het  verzenden  dier  kennisgeving  geen 
antwoord  is  ingekomen,  waarbij  zij  verklaart  lid  der  vereni¬ 
ging  te  willen  worden,  vervalt  bovengenoemd  recht.  Verklaart 
zij  lid  te  willen  worden,  dan  wordt  het  aandeel  van  haren 
overleden  echtgenoot  op  haren  naam  overgeschreven. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  controle-boekje  op 
naam,  voorzien  van  liet  volgnummer  dat  aan  het  lid  in  het  in 
alinea  1  van  dit  artikel  bedoeld  register  is  gegeven,  in  welk 
boekje  de  door  het  lid  gedane  stortingen  genoteerd  worden 
en  dat  ook  bevat  de  statuten  der  vereniging  en  een  bewijs 
van  lidmaatschap,  onderteekend  door  een  lid  van  het  bestuur 
en  een  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  11.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  één  aandeel  in  het 
bij  art.  24  bedoelde  aandeelenkapitaal  te  nemen. 

De  storting  van  het  daarvoor  verschuldigde  bedrag  kan 
geschieden  in  wekelijksehe  termijnen  van  minstens  25  cent, 
of  gedeeltelijk  door  afhouding  van  eventueele  winstuitkeerin- 
gen.  Het  laatste  kan  echter  voor  niet  meer  dan  de  helft  der 
som  geschieden. 
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De  leden  zijn  verplicht  te  zorgen  dat  zij  binnejn  een  jaar 
na  hun  toetreden  tot  de  vereeniging  aan  hunne  financieele 
verplichtinge?n  hebben  voldaan. 

Art.  12.  Eerst  door  volstorting  van  het  aandeel  wordt  men 
aandeelhouder  en  ontvangt  men  een  bewijs  van  aandeel. 

Vóór  de  volstorting  heeft  men  geen  recht  op  de  rente,  aan 
de  aandeelhouders  uit  te  keeren. 

Art.  13.  In  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt,  on- 
gezegeld  register  gehouden,  behelzende: 

a.  de  statuten  der  vereeniging; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  rnaam  en  woonplaats  van 
de  leden,  van  de  bestuurders  en  van  de  commissarissen  van 
toezicht; 

c.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging; 

d.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  aan  hem 
terugbetaalde  gelden. 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bijhouden  van  het  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  liet  bestuur  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aansprakelijk. 

Art.  14.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  vertoon  van  bewijs  van  lidmaatschap,  en  stem¬ 
recht  na  de  betaling  van  liet  entrée-geld.  Elk  lid  heeft  1  stem. 

Een  lid  kan  zich  op  de  algemeene  vergadering  niet  doen 
v  e  rt  e  ge  n  r w  o  o  r  d  i  g  en . 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  uittreding; 

c.  door  ontzetting. 

Art.  1G.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw 
’iigetreden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend 
vóór  den  aanvang  van  dat  kwartaal,  in  volgorde  van  de  datums 
der  aanvragen,  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat  in  elk 
kwartaal  slechts  aan  1  op  elk  25-tal  leden  ontslag  mag  worden 
verleend.  In  geval  van  eene  gelijktijdige  aanvrage  om  ont¬ 
slag  van  een  grooter  aantal  dan  1  op  de  25,  wordt  bij  loting 
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vast  gesteld  wie  van  Ken  het  eerst  voor  liet  verleenen  van 
ontslag  in  aanmerking  komen. 

Ingeval  echter  iemand  zijne  aanvraag  om  ontslag  grondt 
op  vertrek  uit  eene  gemeente  waar  de  vereen  iging  eene  brood¬ 
bakkerij  of/en  winkelnering  bezit,  naar  eene  andere  gemeente 
waar  zulks  niet  het  geval  is,  is  liet  bepaalde  in  de  vorige  alinea 
niet  van  kracht  en  wordt  hem  terstond  ontslag  verleend. 

Het  bestuur  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belanghebbenden 
kennis. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij  art.  11 
bedoelde  register.  De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door 
het  uittredende  lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  17.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  benadeeling  der  vereen  iging  door  het  bestuur  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Tijdens  het  lidmaatschap  kan  het  bedrag  der  aan- 
deelen  niet  worden  teruggevorderd. 

Art.  19.  Bij  ophouding  van  het  lidmaatschap  wordt,  tegen 
intrekking  van  het  aandeelbewijs,  het  aandeel  terugbetaald, 
hoogstens  3  maanden  na  de  ophouding,  maar  gaan  alle  aan¬ 
spraken  en  rechten  op  dividend  van  het  loopcnd  boekjaar,  of 
op  de  bezittingen  der  vereeniging,  verloren,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  20. 

Art.  20.  Uitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar  waarin, 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij  opzegging 
van  liet  lidmaatschap  wegens  vertrek  naar  eene  andere  ge¬ 
meente,  alwaar  de  vereeniging  geen  broodbakkerij  of/en  win¬ 
kelnering  bezit. 

De  uitbetaling  daarvan  kan  gevorderd  woiden  eene  maand 
na  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  van  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  dat  dienstjaar. 

Aa  afi'oop  van  het  volgend  dienstjaar  vervalt  de  alsdan  nog 
niet  opgevorderde  winst  aan  de  reservekas  der  vereeniging. 

Art.  21.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging  niet  verder  aansprakelijk  dan  voor  liet  bedrag  hunner 
aandeelen. 
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Art.  22.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Afstand,  over¬ 
dracht,  verpanding  of  andere  bezwaring  van  aandeelen  wordt 
door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aan  derden  afgestane,  over- 
gedragenie,  verpande  of  op  andere  wijze  verbonden  aandeelen 
vervallen  van  rechtswege  aan  de  vereeniging. 

Geldmiddelen. 

Art.  23.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken: 

a.  met  het  bedrag  der  aandeelen  en  het  entrée-geld  der 
leden; 

b.  met  de  op  te  nemen  voorschotten; 

c.  met  de  gelden  genoemd  in,  art.  45,  b ,  d  en  /,  en  in 
art.  4G,  zoolang  zij  niet  gebruikt  worden  voor  het  doel,  aan¬ 
gewezen  in  die  artikelen; 

cl.  met  andere  baten. 

Art.  24.  Het  aandeelenkapitaal  der  vereeniging  is  onbe¬ 
paald  en  is  verdeeld  in  aandeelen  van  f  5. 

In  dit  kapitaal  kan  worden  deelgenomen  door  ieder  die  de 
vereeniging  wenscht  te  steunen;  men  wordt  deelhebber  in  dit 
kapitaal  door  storting  van  het  bedrag  en  ontvangt  daarvoor 
een  genummerd  bewijs  van  aandeel. 

Aandeelen  van  niet-leden  zijn  niet  opvorderbaar. 

Het  deelgenootschap  in  het  aandeelenkapitaal  geeft  geener- 
lei  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging.  Echter  zal  in 
geval  van  hare  vereffening  het  aandeelenkapitaal  aan  de 
daarop  rechthebbenden  worden  gerestitueerd,  tegen  terug¬ 
gave  van,  de  uitgereikte  bewijzen  van  aandeel.  Is  er  verlies 
dat  niet  uit  de  reservekas  of  de  andere  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  kan  worden  gedekt,  dan  geschiedt  de  restitutie  naar 
evenredigheid  van  liet  beschikbare. 

Art.  25.  Blijkt  bij  de  vaststelling  der  rekening  en  verant¬ 
woording  dat  er  winst  is  behaald,  dan  wordt  deze  in  de  eerste 
plaats  besteed  tot  betaling  van  rente  over  het  aandeelen¬ 
kapitaal,  echter  nooit  hooger  dan  3  percent. 

Aandeelen  welke  eerst  in  den  loop  van  een  jaar  zijn  ge¬ 
nomen  of  volgestort,  genieten  over  dat  jaar  geene  renten. 

Art.  26.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds. 

Het  fonds  staat  onder  beheer  van  het  bestuur  en  strekt 
tot  dekking  van  eventueele  verliezen  der  vereeniging. 
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Het  kan  gedurende  liet  bestaan  der  vereeniging,  zelfs  niet 
bij  bare  vereffening,  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de 
leden  worden  verdeeld. 

Art.  27.  De  gelden  van  het  reservefonds  en  de  beschikbare 
kasgelden  der  vereeniging  worden  zooveel  mogelijk  bij  eene 
solide  instelling,  door  het  bestuur  aan  te  wijzen,  gedeponeerd. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  28.  De  vereeniging  wordt  kn  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur.  Dit  bestuur  bestaat  uit  5 
of  7  personen,  gekozen  uit  en  door  de  gewone  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Het  aantal  en  de  tijd  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  Lu  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt 
voorzien  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Het  tus¬ 
schentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  van  aftreding  van 
zijn  voorganger. 

Art.  29.  Het  bestuur  hernoemt,  bezoldigt,  schorst  en  o<nt- 
slaat  liet  dienstpersoneel  en  stelt  eene  instructie  voor  diens 
werkkring  vast. 

Een  lid  van  het  personeel  heeft,  waar  hij  meent  onbillijk 
door  het  bestuur  behandeld  te  zijn,  recht  van  beroep  op  de 
algemeene  vergadering,  die  het  besluit  van  het  bestuur  al  of 
niet  -kan  te  niet  doen. 

Art.  30.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de  2 
weken,  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  2  der 
overige  bestuurders  dit  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag,  met  uitzondering  van  spoed- 
eischende  gevallen,  geen  besluit  genomen  worden  dan  bij  de 
aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden  waaruit  het  be¬ 
stuur  is  samengesteld,  en  na,  zoo  noodig,  eerst  den  admi¬ 
nistrateur  der  bakkerijen  of  winkelneringen  te  hebben  ge¬ 
hoord. 

Art.  31.  Aan  de  leden  vp*n  het  bestuur  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  eene  vaste  bezoldiging  of  presentiegeld 
worden  toegekend. 

Art.  32.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  aan 
de  algemeene  vergadering  worden  voorbehouden. 
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Art.  33.  Het  bestuur  beeft  de  machtiging  der  algenïeene 
vergadering  noodig  voor  zaken,  vallende  buiten  liet  gewone 
beheer,  als  het  koopen,  verknopen,  vervreemden  of  bezwaren 
van  onroerende  goederen  der  vereeniging,  tot  een  bedrag  dat 
de  schulden  der  vereeniging  wegens  opgenomen  gelden  boven 
een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  maximum  zou 
doen  stijgen. 

Art.  34.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  stukken  en  akten  worden  onderteekend  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris.  Stukken  betreffende  geldelijke 
aangelegenheden  worden  ook  door  den  penningmeester  onder¬ 
teekend. 

Art.  35.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  raad  van  toezicht.  Hij  bestaat  uit 
ö  leden,  gekozen  door  de  algemeene  vergadering. 

In  den  raad  van  toezicht  kunnen  bestuurders  en  beambten 
geen  zitting  hebben. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  af,  volgens  rooster,  voor  de 
eerste  maal  bij  loting  op  te  maken.  De  aftredende  is  gedurende 
één  ja  ar  na  zijn,  aftreden  niet  herkiesbaar. 

Iemand  tusschentijds  tot  lid  van  den  raad  van  toezicht 
gekozen,  treedt  af  op  den  tijd  dat  zijn  voorganger  zou  zijn 
afgetreden,  doch  is  dan  herkiesbaar. 

Art.  36.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  hebben  bet¬ 
reek  t  van  toegang  tot  de  bestuursvergaderingen,  waarvan  zij 
op  dezelfde  wijze  en  tijd  kennis  krijgen  als  de  bestuursleden. 

Zoo  te  zamen  als  elk  afzonderlijk  hebben  zij  het  recht,  zoo 
dikwijls  zij  dit  noodig  achten,  het  dagboek  van  den  administra¬ 
teur  in  te  zien  en  te  onderzoeken  en  binnen  den  gewonen 
kantoor-  en  werktijd  de  werkplaatsen  te  bezoeken,  terwijl 
minstens  2  leden  van  den  raad  van  toezicht,  ook  buiten  den 
kantoor-  en  werktijd  zoo  dikwijls  zij  dat  noodig  achten,  het 
recht  hebben  de  werkplaatsen  te  bezoeken,  de  openlegging  der 
boeken,  de  inzage  van  papieren,  bescheiden  en  kas  ten  kantore 
der  vereeniging  te  vorderen.  Het  bestuur  en  de  beambten 
zijn  verplicht  hun  de  noodige  inlichtingen  betrekkelijk  de  uit¬ 
oefening  van  hunne  taak  te  geven. 

De  raad  van  toezicht  kan  zich  bij  zijn  onderzoek  naar  de 
boeken  en  de  kas  der  vereeniging  door  een  deskundige  doen 
bij  staan. 
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«ij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  de  rege¬ 
ling  zijner  werkzaamheden  vastgesteld. 

Art.  37.  De  raad  van  toezicht  is  te  allen  tijde  bevoegd,  hij 
een  met  eenparige  stemmen  genomen  hesluit,  één  ot  meer 
leden  van  het  bestuur  te  schorsen  eu  de  leiding  der  zaken 
in  handen  te  inenten,  totdat  eene  zoo  spoedig  mogelijk,  maar 
uiterl'ijk  binnen  eene  maand,  door  den  raad  van  toezicht  te 
beleggen  algemeene  vergadering,  waarop  de  geschorste  zich 
verantwoorden  kan,  zal  hebben  beslist  of  ontslag  moet  worden 
verte  end. 

Art.  38.  De  leden  van  het  bestuur  zijn,  ieder  voor  zoover 
zijne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het 
door  hen  gevoerde  beheer. 

Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  ongelukken  en 
verliezen,  buiten  zijne  schuld  ontstaan. 

Art.  39.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  en  goe¬ 
deren  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brandschade,  en  zoo¬ 
veel  mogelijk  ook  tegen  andere  schade,  verzekerd  zijn. 

Art.  40.  Indien  door  eventueele  verliezen  liet  kapitaal  der 
vereeniging  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd,  zal  het 
bestuur  ee<ne  buitengewone  algemeene  vergadering  beleggen, 
waarin  tot  voortzetting  of  tot  ontbinding  zal  worden  besloten, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  52. 

Art.  41.  Het  bestuur  kan  boeten  die  het  heeft  moeten  be¬ 
talen  we  ge»  as  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet  voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet,  niet  op  de  vereeni- 
gfng  verhalen,  tenzij  in  bijzondere  gevallen  de  algemeene 
vergadering  de  boeten  voor  rekening  der  vereciniging  neemt. 

Balans  en  winst-en-verliesrekening. 

Art.  42.  Op  30  Juni  van  elk  jaar  worden  de  boeken  der 
vereeniging  afgesloten  en  daaruit,  telkens  binnen  6  weken, 
een  inventaris,  eene  balans  en  eene  winst-en- verliesrekening 
door  het  bestuur  opgemaakt. 

Voor  het  eeist  geschiedt  deze  afsluiting  op  30  Juni  1903. 

Art.  43.  De  jaarlijksche  balans  e»u.  winst-en-verliesrekening 
worden,  met  de  daartoe  behoorende  bescheiden,  vóór  den  af¬ 
loop  van  den  in  art.  42  gestelden  termijn  van  G  weken  in 
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handen  gesteld  van  den  raad  van  toezicht,  tot  onderzoek  'en 
vaststelling  dezer  stukken  en  tot  bepaling  van  de  winst  die 
over  het  afgeloopen  jaar  is  te  verdeden  en  van  de  winstaan- 
deelen  aan  de  overeenkomstig  art.  45  daartoe  gerechtigden. 

De  raad  van  toezicht  vergelijkt  de  aangeboden  balans  en 
winst-en-verliesrekening  met  de  boeken  der  vereeniging,  en 
d'oet  omtrent  zijne  bevinding  verslag  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  die  ivn  Augustus  of  September  moet  gehouden  wor¬ 
den,  waarna  de  algemeene  vergadering  die  rekening  en  ver¬ 
antwoording  al  dan  niet  gewijzigd  zal  goedkeuren. 

Het  bestuur  toekent  eveneens  de  balans.  Wordt  de  rekening 
en  verantwoording  niet  goedgekeurd,  dan  wordt,  binnen  ééne 
maand,  eene  nieuwe  rekening  en  verantwoording  aan  de  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering  onderworpen. 

De  rekening  en  verantwoording  liggen  gedurende  14  dagen 
vóór  de  algemeene  vergadering,  ten  kantore  der  vereeniging, 
ter  inzage. 

Na  de  vaststelling  van  balans  e«n  winst-en-verliesrekening 
zorgt  het  bestuur,  zoo  spoedig  mogelijk,  voor  de  uitbetaling 
der  winstaandeelen,  overeenkomstig  art.  45. 

Winst  en  winstverdeeling. 

Art.  44.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten  ge¬ 
durende  het  dienst j aar f  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  lasten, 
renten  op  voorschotten  en  van  de  noodige  voldoende  afschrij¬ 
vingen  op  de  goederen,  gebouwen  en  gereedschappen  der  ver¬ 
eeniging  en  verder  -na  aftrek  der  op  de  aandeelen  verschul¬ 
digde  rente. 

Art.  45.  Van  de  zuivere  winst  is: 

a.  ten  hoogste  5  percent  voor  het  personeel.  (De  algemeene 
vergadering  bepaalt  hoeveel); 

b.  5  tot  20  percent  voor  uitbreiding  der  zaken,  overeen¬ 
komstig  art.  3; 

c.  20  percent  voor  het  reservefonds; 

cl.  eene  som  van  hoogstens  f  100,  ter  beschikking  van  het 
bestuur,'  om  die,  met  goedvinden  van  den  raad  van  toezicht, 
te  besteden,  het  oprichten  van  één  of  meer  bibliotheken,  het 
ondersteunen  van  cursussen,  alles  ten  dienste  der  arbeiders¬ 
beweging. 
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Van  het  overschietende  deel  der  winst  wordt  bestemd: 

c.  3/4  deel  tot  uitkeering  aan  de  leden,  in  verhouding  tot 
het  bedrag  hunner  inkoopen; 

ƒ.  1/12  gedeelte  ter  beschikking  der  vereeniging  om  het 
bij  voorkomende  gelegenheden  te  besteden  voor  het  doel,  aan¬ 
gewezen  in  art.  2,  b.  Alleen  eene  algemeene  ledenvergadering 
beslist  ten  behoeve  waarvan  en  op  welke  wijze  liet  zal  besteed 
worden; 

g.  1/12  gedeelte  voor  de  kas  van  den  Ensckedéscken  Be- 
stuurdersbond ; 

h.  1/12  gedeelte  voor  de  kassen  van  de  vereenigingen,  aan¬ 
gesloten  bij  dezen  bond. 

Deze  storting  geschiedt  naar  verhouding  van  het  gezamen¬ 
lijk  bedrag  der  inkoopen  van  de  leden  over  het  afgeloopen 
j  aar. 

Bij  de  bepaling  van  het  bedrag  dat  elke  vereeniging  ten 
goede  zal  komen,  wordt  niet  in  aanmerking  genomen,  of 
iemand  ook  lid  is  van  meer  dan  ééne  vereeniging.  Yoor  elke 
vereeniging  telt  het  geheele  bedrag  zijner  inkoopen. 

Art.  46.  Zoodra  in  het  reservefonds  een  bedrag  aanwezig 
is,  minstens  gelijk  aan  20  percent  van  den,  omzet  over  het 
laatste  jaar,  kan,  op  een  gezamenlijk  voorstel  van  het  bestuur 
en  den  raad  van  toezicht,  het  meerdere  besteed  worden  tot 
uitbreiding  der  vereeniging  of  ten  dienste  van  het  in  art.  2,  b, 
genoemde  doel. 

Alleen  eene  algemeene  ledenvergadering  beslist  ten  behoeve 
waarvan  en  op  welke  wijze  het  zal  besteed  worden.  Zij  kan 
echter  2/3  gedeelten  van  dit  meerdere,  tot  een  maximum  van 
f  300,  ter  beschikking  stellen  van  het  bestuur,  om  bij  voor¬ 
komende  gelegenheden,  met  goedvinden  van  den  raad  van 
toezicht,  te  besteden  voor  het  doel,  aangewezen  in  art.  2,6. 

Art.  47.  Yoor  zoover  de  gelden  genoemd  in  art.  45,  d  en 
ƒ,  gedurende  het  jaar  dat  zij  ter  beschikking  zijn,  overeen¬ 
komstig  art.  45,  d  en  ƒ,  niet  besteed  worden,  kunnen  zij  het 
daaropvolgend  jaar,  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  of 
gevoegd  worden  bij  de  deelen  der  winst  genoemd  in  art.  45, 
/-,  g  en  h,  öf  bestemd  blijven  voor  het  doel  waarvoor  zij  waren 
uitgetrokken. 

Dit  geldt  ook  voor  het  meerdere  van  het  reservefonds,  waar- 
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van  sprake  is  in  de  eerste  en  tweede  alinea  van  liet  vorig 
artikel. 

Algemeene  vergader! n  gen . 

Art.  48.  Jaarlijks,  voor  liet  eerst  in  1903,  heeft  eenc  ge¬ 
wone  algemeene  vergadering  plaats,  in  de  maanden  Augus¬ 
tus  of  September. 

In  die  vergadering  wordt  onder  andere: 

ten  eerste:  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den 
toestand  der  vereen  iging  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar 
en,  overeenkomstig  art.  16  der  wet  op  de  coöperatieve  ver¬ 
een  igingen,  rekening  en  verantwoording  afgelegd.  Bij  die 
rekening  en  verantwoording  heeft  de  vergadering  onder  meer 
de  bevoegdheid  vragen  te  stellen  over,  aanmerkingen  te  maken 
op  en  besluiten  te  nemen  omtrent  de  door  den.  raad  van  toe¬ 
zicht  vastgestelde  balans; 

ten  tweede:  door  den  raad  van  toezicht  verslag  uitgebracht 
over  het  door  hem  uitgeoefend  toezicht; 

ten  derde:  voorzien  in  de  vacatures  van  het  bestuur  en  den 
raad  van  toezicht. 

Art.  49.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  toezicht,  of  min¬ 
istens  1/10  gedeelte  der  leden  bet  verlangt  en,  ingeval  het  aan¬ 
tal  leden  meer  dan  250  bedraagt,  op  verzoek  van  minstens 
25  leden. 

liet  verzoek  to+  het  uitschrijven  eener  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  gedaan  aan  het  bestuur,  terwijl  de 
raad  van  toezicht  er  mede  in  kennis  wordt  gesteld. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  zij  die  het  verzoek  hebben  gedaan 
zelven  tot  de  bijeenroeping  overgaan  en  kunnen  hun  de  on¬ 
kosten  voor  de  belegging  der  vergadering,  bij  besluit  der  ver¬ 
gadering,  vergoed  worden. 

Art.  50.  De  oproeping  tot  de  algemeene  vergadering  heeft 
plaats  door  middel  van  eene  door  het  bestuur  vastgestelde 
agenda,  die  aan  elk  lid,  minstens  ééne  week  vóór  zij  gehouden 
zal  worden,  wordt  toegezonden  en  die  duidelijk  de  te  behan¬ 
delen  punten  aanwijst. 

Het  bestuur  is  verplicht  op  de  agenda  alle  voorstellen  te 
plaatsen  die;  minstens  14  dagen  vóór  de  aigemeene  vergade- 
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ring,  door  den  raad  van  toezicht,  of  door  minstens  5  leden, 
schriftelijk  hij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Punten  die  niet  op  de  agenda  voorkomen  kunnen,  nadat 
de  agenda  afgehandeld  is,  wel  besproken  worden;  besluiten 
mogen  er  echter  in  geen  geval  omtrent  genomen  worden. 

Over  zaken  wordt,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in 
de  artt.  52  en  53  bij  eenvoudige  meerderheid  beslist,  en  wel 
mondeling,  behoudens  het  recht  der  vergadering  om  schrifte¬ 
lijke  stemming  te  doen  houden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  van  het  stempel 
der  vereen  iging  voorziene  ongeteekende  briefjes,  en  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Wordt  terstond  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eene  'nieuwe  vrije 
stemming  en  ingeval  er  ook  dan  geen  meerderheid  is,  volgt 
herstemming  volgens  de  gebruikelijke  regelen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Blanco  stemmen 
zijn  van  onwaarde. 

Art.  51.  In  geval  van  eene  algemeene  vergadering,  belegd 
door  den  raad  van  toezicht,  stelt  deze  de  agenda  vast,  en  in 
geval  van  eene  algemeene  vergadering  belegd  volgens  do 
laatste  alinea  van  art.  49  geschiedt  dit  door  hen  die  de  ver¬ 
gadering  belegd  hebben. 

Deze  agenda  moet  ook  minsten  eene  week  vóór  het  houden 
der  vergadering  aan  de  leden  zijn  toegezonden. 

De  laatste  4  alinea's  van,  art.  50  gelden  ook  voor  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergaderingen. 

Ingeval  er  vacatures  zijn  in  het  bestuur  of  den  raad  van 
toezicht,  ontstaan  sinds  de  laatstgehouden  gewone  algemeene 
vergadering,  worden  zij,  zoo  er  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  gehouden  wordt,  op  deze  vervuld,  en  is  die  ver¬ 
vulling  een  punt  van  de  agenda. 

Aloclit  liet  bestuurslid  dat  in  het  bezit  van  het  stempel  der 
vereeniging  is,  weigerachtig  zijn  om  voor  liet  stempelen  der 
stembriefjes  het  stempel  af  te  geven,  dan  kan  op  ongestem¬ 
pelde  briefjes  gestemd  worden. 

Art.  52.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  der  leden  van  het 
bestuur,  tot  ontzetting  van  een  lid  der  vereeniging,  of  tot 
tussclieiitijdsche  ontbinding,  anders  dan  ingevolge  de  wet, 
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kunnen  niet  anders  genomen  worden  dan  in  eene  algemeene 
vergadering,  waarop  minstens-  de  helft  van  liet  aantal  leden 
aanwezig  is. 

Is  liet  vereis  elite  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
eene  nieuwe  algemeene  vergadering  belegd.  In  deze  vergade- 
ïmg  kan  dan  eene  beslissing  genomen  worden  aangaande  de 
m  dit  artikel  genoemde  zaken. 

Art.  53.  Over  een  voorstel  tot  verandering  der  statuten 
moet  door  den  raad  van  toezicht  advies  worden  uitgebracht. 
Voorstellen  die  verandering  dezer  statuten  bedoelen  worden, 
zoo  zij  op  de  algemeene  vergadering  de  gewone  meerderheid 
^  an  stemmen  verkrijgen,  als  aangenomen  beschouwd.  Wat 
echter  de  artt.  2,  8,  9,  45  en  46  betreft,  kan  verandering 
slechts  geschieden  op  eene  vergadering  waarop  minstens  3/4 
der  leden  aanwezig  is,  terwijl  zich  bij  de  stemming  ook  min¬ 
stens  3/4  deel  der  stemmende  aanwezige  leden  en  vóór  moeten 
verklaren.  Wat  dit  art.  53  zelf  en  art.  56  aangaat,  kan  ver¬ 
andering  slechts  plaats  hebben  op  eene  vergadering  waarop 
minstens  3/4  deel  der  leden  aanwezig  is,  terwijl  bij  de  stem¬ 
ming  zich  minstens  4/5  deel  der  stemmende  aanwezige  leden 
er  vóór  moeten  verklaren. 

Is  echter  op  eene  vergadering,  belegd  tot  wijziging  van  de 
in  dit  artikel  genoemde  artikelen,  het  vereisehte  aantal  leden 
niet  aanwezig,  dan  wordt,  op  verlangen  der  voorstellers,  eene 
nieuwe  algemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering 
kan  dan  eene  beslissing  genomen  worden,  met  dien  verstan¬ 
de,  dat  voor  verandering  van  de  artt.  2,  8,  9,  45  en  46  zich 
minstens  3/4  der  stemmende  aanwezige  leden  vóór  moeten 
verklaren,  e«a  voor  verandering  van  het  53ste  artikel  zelf  en 
art.  56  minstens  4/5  deel  der  stemmende  aanwezige  leden. 

Verlies. 

Art.  54.  Indien  de  balans  over  eenig  boekjaar  een  verlies 
aan  wijst,  wordt  dit  uit  het  reservefonds  aan  gezuiverd;  voor 
zoover  dit  ontoereikend  mocht  zijn  blijft  de  winst-en-verlies- 
rekening  er  mede  belast  en  wordt  er  geen  winst  uitgekeerd, 
alvorens  dit  verlies  is  aan  gezuiverd. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  55.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  wordt  vastgesteld  in  de  algemeene  verga- 
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dering.  Ieder  lid  wordt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  daar¬ 
van  uit  gereikt. 


Liquidatie. 

Art.  50.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  be¬ 
paald,  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van 
toezicht. 

De  gekten  mogen  niet  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Door  de  algemeene  vergadering  wordt  aan  de  eigendommen 
en  fondsen  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  noodig  zijn 
lot  voldoening  aan  de  verbintenissen  der  vereeniging  en  tot 
uitbetaling  der  aandeelen  voor  hun  nominaal  bedrag,  eene 
bestemming  gegeven  vogens  art.  2,  b,  en  wordt  er  mede  gehan¬ 
deld  als  met  het  deel  der  winst  genoemd  onder  art.  45,  e. 

Art.  57.  Alle  twistvragen  over  de  beteekenis  van  de  be¬ 
palingen  dezer  statuten,  of  van  latere  besluiten  der  vereeni¬ 
ging,  worden  door  de  algemeene  vergadering  beslist,  zonder 
dat  een  lid  den  rechtsweg  mag  betreden. 

W  aarvan  akte,  is  verleden  te  Enschedé,  ten  kantore  van  mij 
notaris,  ten  tijde  in  het  hoofd  dezer  akte  gemeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  va«n  Steven  Xicolaas  Lindeman,  notarisklerk,  en 
Derk  Wooldrik,  arbeider,  beiden  wonende  te  Enschedé,  als 
aan,'  mij  notaris  bekende  getuigen,  die,  met  de  comparanten 
en  mij  notaris,  deze  minute,  onmiddellijk  -na  voorlezing,  onder¬ 
toekenden. 

(Geteekend:)  J.  F.  Tijhof,  H.  E.  v.  Baaien;  S.  N.  Linde¬ 
man,  I).  Wooldrik,  Hooft  Hasselaer. 

Geregistreerd  te  Enschedé  7  November  1904,  deel  75,  folio 
158  recto,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  10  December  1904,  n°.  290. 


/ 


N°.  1496. 


Coöperatieve  bouwvereniging  „Excelsior'',  te  Ridder¬ 
kerk. 

Voor  Frederik  Hendrik  baron  d’Aulnis  de  Bourouill,  nota¬ 
ris,  gevestigd  te  Ridderkerk,  arrondissement  Dordrecht,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  zijn  verschenen 
de  heeren: 

1.  Bastiaan  van  Gent,  bankwerker; 

2.  Willem  van  Gent  Willemszoon,  boekdrukker; 

3.  Dirk  Rosmolen,  fabrieksarbeider; 

4.  Huig  van  der  Yeld'e,  bankwerker; 

5.  Johannes  van  Genrenen,  sckeepsschilder; 

0.  Maarten  van  Yuuren,  ijzerwerker; 

7.  Jaeob  Rijsdijk,  ijzerwerker; 

a.  voor  zich; 

b.  in  hoedanigheid  van  mondeling  gemachtigde  van  de 
heeren : 

Co  melis  Lodder,  timmerman; 

Dirk  Westbroek,  smid; 

Pieter  van  Dongen,  ijzerwerker; 

Johannes  Hendrik  Neuschwander,  koperdraaier; 

Jan  van  Affaire,  bankwerker; 

Marius  Stolk,  smid; 

Leendert  Sparreboom,  bankwerker; 

Leendert  van  Dalen,  ijzerwerker; 

Jaeob  Stolk,  ijzergieter; 

Arie  Bravenboer,  bankwerker; 

8.  Jaeob  Hagen  dijk,  ijzerdraaier; 
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a.  voor  ziek; 

b.  in  hoedanigheid  van  mondeling  gemachtigde  van  de 
hoeren : 

Arie  van  der  Jagt,  vuurwerker; 

Pieter  Das,  bankwerker; 

Bastiaan  Oudijn,  bankwerker; 

Marius  de  Winter,  hoorder; 

Florus  E  ijs  dijk,  draadwinder; 

Gerrit  Eijsdijk,  draadwinder; 

Arie  Heyman,  sigarenmaker; 

Jan  Dooreleijers,  sigarenmaker; 

Cormelis  van  Nieuwenhuizen,  sigarenmaker; 

Jan  Ambachtsheer,  ijzerwerker; 

9.  Arie  Vink,  bankwerker; 

a.  voor  zich; 

b.  in  hoedanigheid  van  mondeling  gemachtigde  van  de 
heeren: 

Jacobus  Mom,  ijzerwerker; 

Willem  van  Gent,  ijzerwerker; 

Johannes  van  Gent,  sigarenmaker; 

Joost  van  Beek,  smid; 

Cornelis  Mom,  scheepmaker; 

Pieter  Ta  sela  ar,  draaier; 

Bastiaan  Adriaan  Vogelezang,  bankwerker; 

Jacobus  van  der  Telde  caoutchouc  werker; 

Gerrit  Timmer,  scheepmaker; 

Arie  de  Winter,  bankwerker; 

Pleun  Bakker,  bankwerker, 

allen  wonende  te  Eidderkerk,  met  uitzondering  van  den 
lastgever  Pieter  Das,  d:e  te  Dordrecht  woont. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
de  hierna  te  melden  coöperatieve  vereeniging,  en  daarvoor 
vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
b  o u wveree  n  i  gin  g  , ,  E  x  ce  1  s  i o  r  ’  ’ . 

Zij  heeft  ten  doel  aan  ieder  harer  leden  een  huis,  met  erf 
en  tuin  te  verschaffen. 

Art,  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Eidderkerk. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  ja ren,  welk  tijdvak 
gerekend  wordt  in  te  ga°n  op  den  dag  van  het  verlijden  dezer 
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akte,  behoudens  hare  verlenging  des  noodig  na  het  verloop 
van  dat  tijdvak. 

Tot  het  bereiken  van  liet  in  art.  1  vermelde  doel  doet  de 
vereeniging,  op  door  haar  in  eigendom  of  in  altijddurende 
erfpacht  te  verkrijgen  gronden,  huizen  bouwen. 

Art.  3.  Omtrent  de  toetreding  van  nieuwe  leden  besluit 
de  algemeene  vergadering,  wanneer  minstens  2/3  der  leden 
aanwezig  zijn. 

Niemand  zal  tot  lid  of  tot  opvolger  van  een  lid  worden 
toegelaten,  tenzij  hij  meerderjarig  is  en  te  goeder  naam  en 
faam  bekend  staat. 

Art.  4.  De  leden  storten  bij  het  passeeren  dezer  akte  eene 
som  van  f  5,  benevens  van  af  het  passeeren  dezer  akte  tot 
bet  tijdstip  voor  de  ingebruikneming  der  huizen  bepaald  eene 
wekelijksehe  contributie  van  25  cent,  alles  ten  behoeve  der 
kas  der  vereeniging. 

Zij  hebben  te  betalen  met  ingang  van  het  tijdstip  der  in¬ 
gebruikneming  der  huizen  eene  wekelijksehe  bijdrage  van 
f  1,75,  waaruit  zullen  worden  betaald:  intrest  en  aflossing 
der  opgenomen  gelden,  grond-  en  polderlasten  en  erfpachts- 
’ échten,  kosten  van  verzekering  tegen  brandschade,  loon  voor 
liet  in  ontvangst  nemen  en  uitgeven  van  die  gelden  der 
Aereeniging,  het  houden  van  administratie,  de  kosten  van 
drukwerk,  zaal-  en  kantoorhuur  der  vereeniging,  reiskosten 
en  porto’s. 

Indien  de  betalingen  niet  op  tijd  geschieden,  wordt  telken¬ 
male  10  cent  als  boete  verbeurd. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  een. 
grooter  bedrag  dan  in  het  voorgaand  artikel  is  vermeld  per 
week  te  betalen,  of  bedragen  in  eens  te  storten. 

Voor  die  betalingen  of  stortingen  worden  zij  gecrediteerd 
in  de  boeken  der  vereeniging  en  genieten  daarvan  een  in¬ 
trest,  gerekend  tegen  4  procent  per  jaar. 

Deze  bedragen,  zullen  niet  kunnen  worden  teruggeëischt, 
doch  zullen  strekken  tot  afdoening  van  den  kostenden  prijs 
van  huis,  erf  en  tuin. 

Aan  de  leden  zal  een  rekening-courantboekje  worden  ter 
hand  gesteld,  waarin  door  den  se c re tari s - pe n n i n g mee s te r  der 
vereeniging  de  ontvangst  zal  worden  geboekt  van  de  betaling 
en  storting  van  alle  bedragen  welke  de  leden  aan  de  vereeni- 
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ging  hebben  gedaan,  welke  boekingen  door  hem  moeten  wor¬ 
den  onderteekend. 

Quitanties  van  de  contributies  of  bijdragen,  in  het  vorig 
artikel  vermeld,  kunnen  geschieden  met  een  daarvoor  be¬ 
stemd  stempel  der  vereen  iging,  benevens  de  handteekening 
van  den  secretaris-penningmeester. 

Art.  0.  Al  het  onderhoud  van  het  huis,  erf  en  tuin  het¬ 
welk  aan  een  lid  der  vereeniging  is  toegewezen,  komt  te 
zijnen  laste,  met  uitzondering  van  de  herstelling  der  schaden 
welke  zijn  veroorzaakt  door  brand,  storm  of  overstrooming. 

Art.  7.  Een  lid  dat  in  de  plaats  van  een  uittredend  lid  in 
de  vereeniging  komt,  zal  betalen  de  totale  som  die  de  op 
te  maken  rekenin. g-courant  van  zijn  voorganger  zal  aanwijzen, 
welke  tot  geen  ander  einde  'zal  strekken  dan  tot  afdoening 
van  den  kostenden  prijs  van  huis,  erf  en  tuin,  benevens  ten 
behoeve  van  de  kas  der  vereeniging  het  bedrag  dat  door  elk 
der  leden  is  gestort  krachtens  art.  4,  1ste  lid.  Hierdoor  ver¬ 
krijgt  het  nieuwe  lid  dezelfde  rechten  die  zij  n  voorganger  had. 

Art.  8.  De  leden  zijn,  zonder  eenig  voorbehoud,  hoofdelijk 
en  solidair  aansprakelijk  voor  al  de  verbintenissen  der  ver¬ 
eeniging.  Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  19  der  wet  van 
17  November  1876  staat  liet  deel  waarvoor  elk  lid  aansprake¬ 
lijk  is  tot  de  geheele  schuld  der  vereeniging,  als  het  bedrag 
der  kosten  van  het  aan  hem  aangewezen  perceel  tot  het  totaal 
der  kosten  van  alle  perceelen  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op: 

a.  zoodra  na  liet  bedanken  voor  het  lidmaatschap  een  op¬ 
volger,  met  inachtneming  van  art.  7  dezer  statuten,  is  toe- 
ge  treden;; 

b.  dadelijk  nadat  de  overdracht,  bedoeld  in  art.  18,  laat¬ 
ste"  alinea,  heeft  plaats  gehad; 

c.  wanneer  een  lid  insolvent  wordt,  na  verklaring  in  staat 
van  faillissement,  of  wanneer  hii  boe  delaf  stand  doet,  zullende 
m  deze  beide  gevallen  liet  geacht  worden  dat  de  gelden  die 
gestort  of  betaald  zijn  door  het  lid  dat  insolvent  wordt  of 
boedel  afstand  doet,  steeds  eigendom  zijn  geweest  van  de  ver¬ 
eeniging. 

Door  de  alge m een e  vergadering  kan,  wanneer  minstens  2/3 
dier  leden  aanwezig  is,  met  meerderheid  van  stemmen,  van 
het  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard: 
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ten  eerste:  hij  die  gedurende  3  achtereenvolgende  maanden 
niet  voldoet  aan  zijne  verplichting  tot  betaling  van  contributie 
of  bijdrage,  in  art.  4  dezer  statuten  omschreven. 

In  geval  van  werkloosheid  of  ziekte  van  het  desbetreffend 
lid  bedraagt  deze  termijn  0  maanden  en  kan,  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  *  worden  verlengd  tot  hoogstens  12 
maanden. 

Betalingen  gedaan  met  inachtneming  van  art.  o,  eerste 
alinea,  dezer  statuten,  zullen  strekken  in  mindering  van  de 
verschuldigde  contributies  of  bijdragen. 

De  termijnen  van  3,  6  of  12  maanden  beginnen  voor  die 
leden  eerst  in  te  gaan  wanneer  de  verschuldigde  contributies 
of  bijdragen,  liet  bedrag  der  betalingen  met  inachtnemingen 
van  art.  5,  eerste  alinea,  dezer  statuten  gedaan,  hebben  be¬ 
reikt  ; 

ten  tweede:  hij  die  bij  een  eindvonnis  veroordeeld  is  tot 
eene  gevangenisstraf  van  minstens  een  jaar; 

ten  derde:  hij  tot  wiens  gezin  personen  belmoren  die,  of 
hij  die  persoonlijk  in  liet  hem  toegewezen  huis,  of  op  liet  erf 
of  den  tuin  daden  verricht  die  het  leven  van  de  bewoners 
der  overige  huizen  ondraaglijk  maken. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  des  echter,  dat 
bij  overlijden  de  weduwe  en  bij  gebreke  van  deze,  met  goed¬ 
keuring  van  de  algemeen®  vergadering,  een  der  kinderen,  of 
de  voogd  namens  minderjarig  kind  of  kinderen,  of  een  der 
erfgenamen  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  liet  over¬ 
leden  lid  kan  treden,  mits  binnen  3  maanden  na  liet  over¬ 
lijden  aan  den  voorzitter  schriftelijk  is  kennis  gegeven  van 
den  wenscli  om  het  lidmaatschap  voort  te  zetten. 

Aa  overlijden  van  den  opvolger  kan  op  dezelfde  wijze  een 
der  erfgenamen  het  lidmaatschap  voortzetten,  mits  binnen  3 
maanden  na  liet  overlijden  aan  den  voorzitter  schriftelijk  is 
Kennis  gegeven  van  den  wenscli  om  het  lidmaatschap  voort 
te  zetten. 

Voor  de  rechtverkrijgenden  geldt  liet  bepaalde  bij  art.  3 
en.  zijn  al  de  bepalingen  voor  hen  verbindend  die  bij  deze 
akte  voor  de  leden  zijn  gesteld. 

Art.  11.  Aan  de  leden  die  om  een  der  redenen  genoemd 
in  diit  artikel,  of  in  art.  9,  met  uitzondering  van  die  bedoeld 
sub  c  van  dat  artikel,  ophouden  lid  der  vereeniging  te 
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zijn,  of  aan  de  erfgenamen  van  een  overleden  Bd,  als 
zijne  weduwe  of  voogd  namens1  minderjarig  kind  of  kinde¬ 
ren,  of  een  der  erfgenamen,  liet  lidmaatschap  niet  voortzet, 
zullen  zoo  spoedig  mogelijk  die  gelden  ter  aflossing  strek¬ 
kende  worden  teruggegeven,  waaronder  verstaan  wordt  de 
totale  som  die  de  op  te  maken  reken ing-courant  van  dat  lid 
zal  aanwijzen,  welke  tot  geen  ander  einde  heeft  gestrekt  dan 
tot  afdoening  van  den  kostenden  prijs  van  huis,  erf  en  tuin. 

Geen  uitkeeringen  van  dien  aard  worden  echter  gedaan, 
zoolang  geen  opvolger  is  toegetreden  en  deze  het  bedrag  der 
reken  ing-courant  heeft  gestort,  terwijl  de  rekening  van  het 
desbetreffend  lid7  overleden,  uitgetreden  of  ontzet,  belast 
wordt  met  de  bijdrage  of  contributie,  verschuldigd  tot  aan 
liet  tijdstip  van  toetreding  der  opvolgers. 

Een  lid  dat  voor  het  lidmaatschap  bedankt,  is  verplcht  een 
ander  solied  persoon  aan  te  wijzen  die  het  lidmaatschap  zal 
voortzetten,  en  blijft  aansprakelijk  voor  de  betaling  der  bij¬ 
drage  of  contributie,  totdat  de  rekening-courant  op  naarn 
van  het  nieuwe  lid  zal  zijn  overgeschreven. 

Bij  uittreden  of  overlijden  zullen  van  die  gelden  worden 
ingehouden  de  kosten  van  herstelde  woning,  indien  deze, 
ter  beoordeeling  van  de  algemeene  vergadering,  herstelling 
vereischt. 

Art.  12.  De  toetreding  en  die  uittreding  wordt  geconsta¬ 
teerd  op  de  wijze  als  in  de  artt.  12,  13,  14  en  15  der  ge¬ 
noemde  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  is  geregeld. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  G  leden  der  vereeniging', 
en  wel  voorzitter,  secretaris-penningmeester  en  4  commissa¬ 
rissen. 

Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Zij  worden  voor  iedere  betrekking  afzonderlijk  benoemd,  in 
eene  algemeene  vergadering  van  leden,  met  meerderheid  van 
stemmen.  Minstens  2/3  der  leden  moet  op  deze  vergadering 
aanwezig  zijn. 

In  ieder  der  te  stichten  blokken  woningen  moet  een  huis, 
erf  en  tuin  zijn  aan  een  der  bestuurders,  als  leden  der  ver¬ 
eeniging,  toegewezen. 

Behoudens  deze  bepalingen  treedt  jaarlijks,  na  goedkeuring 
der  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienst- 
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iaar  een  bestuurslid-  af,  volgens  een  daarvan  op  te  maken 
rooster. 

Do  aftredende  is  dadelijk  beikiesbaar. 

De  benoeming  van  liet  nieuwe  bestuurslid  zal  onmiddellijk 
daarna  geschiede u. 

Wanneer  door  onvoorziene  omstandigheden  die  benoeming 
niet  dadelijk  kan  plaats  hebben,  blijft  het  aftredend  lid  in 
functie,  totdat  in  zijne  vervanging  zal  zijn  voorzien. 

Bij  tusschentijds  openvallen  eener  bestuursplaats  zal  op  de 
eerstvolgende  vergadering  tot  de  benoeming  van  een  bestuurs¬ 
lid  worden  overgegaan  en  zal  het  nieuw  benoemd  lid  voorden¬ 
zelfden  tijd  gedurende  walken  zijn  voorganger  zitting  had  . 
zitting  hebben. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten . 

Het  zal  de  onroerende  goederen,  welke  niet  aan  de  leden 
der  vereeniging  zijn  toegewezen,  kunnen  vervreemden,  na 
daartoe  door  de  algemeene  vergadering  te  zijn  gemachtigd. 

Het  is  tevens  bevoegd  de  overdracht,  vermeld  in  art.  18 
dezer  statuten,  te  doen  zonder  eenige  machtiging. 

Het  noodzaakt  de  leden,  tot  het  nakomen  hunner  verplich¬ 
tingen;  het  is  verantwoordelijk  voor  het  hebben,  en  bijhouden, 
van  het  register,  in  de  artt.  11  en  12  van  de  genoemde  wet 
bedoeld. 

In  afwijking  van  het  vorenbepaalde  is  het  bestuur  gemach¬ 
tigd  na  het  passeeren  dezer  akte: 

a.  eene  krediethypotheek  te  sluiten,  tot  hoogstens  een  be¬ 
drag  van  f  20  000; 

b.  twee  geldleeningen  aan  te  gaan,  te  weten: 

eene  geldleening  onder  hypothecair  verband  van  alle  goe¬ 
deren  der  vereen iging,  of  zoodanige  als  het  zal  goedvinden, 
groot  f  40  000,  tegen  eene  rente  van  hoogstens  \  procent  per 
jaar,  op  alle  zoodanige  voorwaarden  als  het  raadzaam  zaloor- 
deelen, 

en  eene  geldleening  groot  hoogstens  f  20  000,  gesplitst  in 
aandeelem  van  f  100  ieder,  luidende  aan  toonder. 

Deze  aandeelen  zijn  doorloopend  genummerd  en  voorzien 
van  de  handteekeningen  van  den  voorzitter  en  den  secretaris¬ 
penningmeester  der  vereeniging,  mitsgaders  van  kalfjaarlijk- 
selie  coupons  en  een  talon  ter  verkrijging  van  nieuwe  cou- 
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pons;  zij  zullen  kunnen  worden  af  gelost  ten  tijde  en  op  de 
wijze  als  liet  bestuur  zal  goedvinden. 

Art.  14.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  bekoorlijke  nakoming 
der  verplichtingen  die  de  vereetiiging  beeft  op  ziek  genomen, 
in  het  bijzonder  die  betreffende  de  intrestbetaling  en  aflos¬ 
sing  der  geldleeningen. 

Het  zorgt  voor  de  ontvangst  der  door  de  leden  verschuldigde 
betalingen  en  liet  belegt  de  gelden  die  het  onder  zijne  ver¬ 
antwoording  heeft,  op  de  wijze  door  de  algemeene  vergadering 
te  bepalen. 

Voor  de  belegging  en  het  terugnemen,  der  gelden  is  de 
samenwerking  van  voorzitter  en  secretaris-penningmeester 
noodig. 

Art.  15.  Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  gekozen:  tot 
voorzitter,  de  comparant  Bastiaan  van  Gent;  tot  secretaris¬ 
penningmeester,  de  comparant  Willem  van  Gent  Willems¬ 
zoon;  tot  commissarissen,  de  comparanten  Dirk  Hos  molen, 
Huig  van  der  Velde,  Johannes  van  Gemeren  en  Maarten 
van  Vuuren. 

Art.  16.  Aan  elk  lid  wordt  bij  loting  het  voor  hem  be¬ 
stemde  huis,  erf  en  tuin  ten  gebruike  aangewezen. 

De  algemeene  vergadering  zal  de  nadere  voorwaarden  van 
de  bewoning  en  het  gebruik  en  het  onderhoud  van  huizen, 
erven  en  tuinen  regelen. 

Art.  17.  Wanneer  een  lid  persoonlijk  het  hem  aangewezen 
pand  niet  wenscht  te  bewonen,  kan  het  op  zijn  verlangen,  en 
voor  zijne  rekening  en  risico,  door  het  bestuur  verhuurd 
worden. 

Art.  18.  Wanneer  een  lid  den  kostenden  prijs  van  het 
voor  hem  bestemde  perceel  geheel  heeft  af  gelost,  en  wanneer 
ter  zake  van  dat  gedeelte  van  het  kapitaal  geen  bijdragen 
meer  verschuldigd  zijn,  dan  wordt  het  aan  hem,  zoodra  roye¬ 
ment  van  liet  hypothecair  verband  kan  worden  verkregen, 
door  liet  bestuur  onbelast  in  eigendom  overgedragen  en  te 
zijnen  name  in  de  openbare  registers  ingeschreven;  de  over¬ 
dracht  en  de  le vering  geschiedt  te  zijnen  koste. 

Het  lid  kan  in  dat  geval  liet  lidmaatschap  desge  wenscht 
nog  voortzetten,,  opdat  de  nog  overige  kosten  daaruit  geheel 
kunnen  bestreden  worden. 
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Het  uittreden  uit  de  vereeniging  zal  echter  niet  mogen  ge¬ 
schieden  vóór  1  Juli  1915. 

Art.  19.  Het  dienstjaar  vangt  aan  op  1  Januari,  om  alzoo 
te  eindigen  op  31  December. 

Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  op  den  dag  van  het  ver¬ 
lijden  dezer  akte  en  eindigt  op  31  December  van  dit  jaar. 

Binnen  3  maanden  na  het  eindigen  van  een  dienstjaar 
doet  het  bestuur,  op  eene  algemeene  vergadering  van  leden, 
rekening  en.  verantwoording,  onder  overlegging  van  de 
noodige  bewij ss tukken. 

Gedurende  8  dagen  vóór  de  vergadering  wordt  de  rekening 
voor  de  leden  ter  inzage  gesteld,  waarvan  hun  sehriftelijk 
wordt  kennis  gegeven,  met  opgave  van.  tijd  en  plaats  waar 
de  algemeene  vergadering  zal  worden  gehouden. 

Goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergadering 
zal  aan  liet  bestuur  tot  volledige  décharge  over  het  afgeloopen 
die n stj aar  verstrekken . 

Art.  20.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden 
is  het  bestuur  verplicht  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  te  beleggen. 

Art.  21.  Geen  voorstel  wordt  in  stemming  gebracht  en 
geen  beslissing  of  besluiten  worden  genomen,  wanneer  de 
meerderheid  niet  tegenwoordig  is. 

Is  bet  vereischte  getal  leden  in  eene  vergadering  niet  te¬ 
genwoordig,  dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd. 

De  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmende  leden. 

Ingeval  de  stemmen,  staken  zal  het  onderwerp  in  eene  vol¬ 
gende  vergadering  opnieuw  in  behandeling  worden  genomen. 

Indien  de  stemmen  alsdan  staken  beslist  het  lot. 

Leden  die  zonder  grondige  redenen,  ter  beoordeeling  van 
liet  bestuur,  de  vergadering  niet  bijwonen,  verbeuren  telkens 
eene  boete  van  10  cent. 

Art.  22.  De  leden  worden  geacht  domicilie  te  hebben  ge¬ 
kozen  ten  raadhuize  der  gemeente  Ridderkerk. 

Art.  23.  Alle  geschillen  te  dezer  zake  zullen  worden  on¬ 
derworpen  aan  het  onderzoek  der  algemeene  vergadering,  die 
zal  trachten  ze  in  der  minne  op  te  lossen. 

Mislukt  die  poging,  dan  wordt  dat  geschil  door  de  arron- 
dissements-rechtbank  te  Dordrecht  beslist. 
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Art.  24.  Indien  deze  akte  van  oprichting  niet  in  alle  op¬ 
zichten  mocht  voldoen  aan  de  vereischten,  op  straffe  van 
nietigheid  in  de  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  voor¬ 
geschreven,  doet  de  vereen i ging,  en  elk  harer  leden,  persoon¬ 
lijk  bij  voorbaat  afstand  van  het  recht  om  tegenover  derden 
eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

De  comparanten  zijn  aan  den  notaris  bekend. 

Gedaan  en  verleden  te  Ridderkerk  16  November  1904,  in 
tegenwoordigheid  van  de  heeren  Cornelis  Pot,  candidaat- 
notaris,  wonende  te  Nieuw-Lekkerland,  en  Teunis  Trouw, 
koetsier,  wonende  te  Ridderkerk,  beiden  aan  den  notaris 
bekend,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  met  de  getuigen,  en  den  nota¬ 
ris,  deze  minute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  B.  van  Gent,  W.  van  Gent  Wz.,  D.  Rosmo¬ 
len,  H.  v.  d.  Velde,  Joh.  van  Gemeren,  M.  van  Yuuren,  J. 
Rijsdijk,  J.  Hagendijk,  A.  Vink;  C.  Pot,  T.  Trouw,  E.  H. 
d’Aulnis. 

Geregistreerd  te  LJsselmonde  26  November  1904,  deel  96, 
folio  1  recto,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vim 
Zaterdag  10  December  1904,  n°.  290. 


F.  149 


Coöperatieve  zuivelfabriek  ,,De  goede  koop",  te  Duider, 
gemeente  Weerselo . 

Voor  mij,  Willem  Lubertus  Bruist  jr.,  notaris  in  liet  arron¬ 
dissement  Almelo,  ter  standplaats  Almelo,  zijn,  in  tegenwoor¬ 
digheid  der  beide  na  te  noemen  getuigen,  verschenen  de 
boeren: 

1.  Gerhardus  Aalberink; 

2.  Antonie  Boomkamp; 

3.  Augustinus  Bootsveld; 

4.  Berend  Jan  D  re  te  Ier; 

5.  Jan  Hendrik  Franke  Yolmerink; 

6.  Johannes  Hermanus  Frielink,  lioofd  eener  school; 

7.  Hendrikus  ten  Have; 

8.  Herman  mis  Kern  per  ink,  onderwijzer; 

9.  Gradus  Lansink; 

10.  Hermanus  Lenferink, 

11.  Bernardus  Lotgerink  Bruinenberg; 

12.  Bernardus  Celastinus  Morsink  Vollenbroek; 

13.  Jan  Hendrik  Morsink  Vollenbroek; 

14.  Johannes  Munster; 

15.  Willem  Egbert  Munster; 

16.  Bernardus  Jan  Hendrik  Oude  Meijers; 

17.  Bernardus  Busschenkamp; 

18.  Johannes  Hermannus  Veldhuis; 

19.  Jo h an  nes  V o  1  me r ; 

20.  Bernardus  Stephanus  Vinke,  en 

21.  Gradus  Vinke, 
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allen,  voor  zoover  niet  anders  is  vermeld,  van  beroep  land¬ 
bouwer  en  wonende  te  Duider,  gemeente  Weerselo. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  overeenkomstig  de  wet  van  17 
November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  en  daartoe  vast  te  stellen 
de  volgende  statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
zuivelfabriek  „De  goede  koop'’. 

Zij  is  gevestigd  te  Duider,  gemeente  Weerselo. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  gemeenschappelijke 
boter-  en  kaasbereiding  en  de  verkoop  van  de  te  verkrijgen 
producten. 

Wanneer  en  zoolang  -geen  voldoende  hoeveelheid  melk, 
noodig  voor  den  geregelden  gang  der  fabriek,  wordt  verkregen, 
mag  de  vereeniging  voor  bovengemeld  doel  ook  melk  van 
derden  aankoopen. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  huurt  de  vereeniging  eene 
zuivelfabriek,  gelegen  te  Duider,  gemeld. 

Art.  4.  De  vereeniging  verkoopt  de  verkregen  producten 
en  verdeelt  de  zuivere  opbrengst  daarvan  onder  de  leden, 
en  wel  in  verhouding  hunner  leverantie. 

De  ondermelk  en  karnemelk  worden  aan  de  leveranciers 
teruggegeven,  en  moeten  door  hen  worden  wederom  genomen 
naar  evenredigheid  der  door  ieder  geleverde  melk. 

Art.  5.  Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  ver¬ 
koopprijs  der  producten,  na  aftrek  der  uitgaven  vermeld  in 
art.  11. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  vóór 
den  afloop  van  het  tijdvak,  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvang  nemende  met  den  datum  van  openbaarmaking 
der  statuten  in  de  A ederlandsche  Staatscourant. 

Art.  7.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  van  die 
aandeelhouders  welke  buiten  de  buurschap  Duider  woonach¬ 
tig  zijn,  is  ten  kantore  der  vereeniging  te  Duider. 

Art,  8.  Het  dienstjaar  wordt  gerekend  voor  de  eerste  maal 
te  loopen  tot  1  November  1905,  en  vervolgens  van  November 
tot  November. 

Art.  9.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  oprichting  der 
vereeniging,  het  aanschaffen  der  machines,  werktuigen  en 
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gereedschappen,  en  het  benoodigde  bedrijfskapitaal,  wordt 
verkregen  als  volgt: 

A.  er  worden  uitgegeven  aandeelen  op  naam,  groot  f  10, 
tot  een  maximum  van  f  600,  tegen  eene  rente  van  4  ten  100 
in  het  jaar; 

B.  indien  noodig  kan  tevens  besloten  worden  tot  het  aan¬ 
gaan  eener  geldleening. 

De  aandeelen  worden  doorloopend  genummerd,  op  naam 
gesteld  en  dooi  den  voorzitter  en  den  secretaris-penning- 
meester  geteekend. 

De  rentebetaling  geschiedt  jaarlijks  op  1  November,  ten 
kantore  van  den  secretaris-penningmeester. 

Art.  10.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd,  waarvoor 
telken  jare  van  de  zuivere  opbrengst  der  verkochte  producten 
minstens  f  25  zullen  worden  afgeschreven,  totdat  het,  met 
inbegrip  der  gekweekte  rente,  een  bedrag  van  f  200  zal  hebben 
bereikt. 

Dit  fonds  is  mede  bestemd  tot  dekking  van  eventueele 
tekorten. 

Moet  het  worden  aangesproken,  dan  wordt  het  uit  de  zuivere 
opbrengst  der  in  volgende  dienstjaren  verkochte  producten 
zooveel  mogelijk  aangevuld. 

Art.  11.  Op  de  rekening  der  vereen i ging  wordt  in  uitgaaf 
gebracht  het  benoodigde  voor  rente,  aflossing*,  ïeservekapitaal, 
belooning  van  het  dienstbaar  personeel,  onderhoud  van  ge¬ 
houwen,  machines,  werktuigen  en  gereedschappen,  brandstof¬ 
fen,  belastingen,  administratiekosten,  zoo  noodig  voor  assu¬ 
rantie  van  gebouwen  en  roerende  zaken,  aankoop  en  aanvoer 
van  melk  en  verdere  kosten  van  exploitatie,  benevens  afschrij¬ 
ving  wegens  waardevermindering,  volgens  regelen  door  het 
bestuur  vast  te  stellen,  aan  machinerieën,  werktuigen,  als 
andere  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  houders  van  de 
aandeelen  in  art.  9,  sub  A,  bedoeld. 

Zij  zijn  niet  verder  den  ten  beloope  hunner  aandeelen  voor 
de  schulden  en  verbintenissen  der  vereeniging  aansprakelijk. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Rechtverkrij¬ 
genden  van  een  overleden  lid  kunnen  lid  blijven;  bij  onwil 
worden,  op  hun  daartoe  te  doen  verzoek,  hunne  aandeelen 


3 


1407 


COÖPERATIEVE  VEIIEENIGINGEN. 


door  aandeelhouders,  in  overleg  met  het  bestuur,  overge¬ 
nomen,  of  in  de  2  eerstvolgende  dienstjaren  afgelost. 

Art.  14.  De  aandeelhouder  die  om  geldige  redenen,  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur,  genoodzaakt  is  uit  de  vereen i- 
ging  te  treden,  ontvangt  het  door  hem  gestorte  kapitaal,  in 
den  loop  van  liet  eerstvolgend  dienstjaar,  terug. 

Het  staat  echter  aan  ieder  lid  vrij  om  ook  zonder  geldige 
redenen  uit  de  vereeniging  te  treden,  doch  dan  verbeurt  hij 
zijne  aanspraak  op  liet  kapitaal  dat  hij  in  de  vereeniging 
heeft,  terwijl  hij  daartegen  ook  ontheven  is  van  aansprake¬ 
lijkheid  voor  de  schulden  en  verbintenissen  der  vereeniging. 

Uittreden  de  leden  onderteekenen  eene  daartoe  strekkende 
verklaring,  op  de  wijze  als  bij  art.  13  der  gemelde  wet  is 
bepaald. 

Art.  15.  Elk  lid  kan,  wegens  overtreding  der  statuten  of 
van  het  huishoudelijk  reglement,  op  gemotiveerd  voorstel  van 
het  bestuur,  in  eene  vereenigde  vergadering  van  de  leden,  van 
zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard,  doch  blijft 
niettemin  nog  gedurende  2  jaren  aansprakelijk  voor  de  schul¬ 
den  en  verbintenissen  der  vereeniging. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan,  onder  goedkeuring  van  commis¬ 
sarissen,  aan  een  lid,  op  diens  schriftelijk  verzoek,  toestaan 
om  één  of  meer  zijner  aandeelen  aan  een  ander  over  te  dragen. 
Zoodanige  persoon  nog  geen  lid  zijnde,  wordt  daardoor  lid 
der  vereeniging  en  is  daarin,  naar  evenredigheid  van  het 
overgenomen  aandeel  of  de  overgenomen  aandeelen,  be¬ 
trokken. 

Hij  onderteekemt  het  bewijs  zijner  toetreding,  overeenkom¬ 
stig  art.  12  der  meergemelde  wet. 

Ingeval  liet  lid  dat  de  overdracht  wenscht  te  doen  slechts 
houder  is  van  één  aandeel,  en  hij  de  toestemming  tot  de  over¬ 
dracht  verkrijgt,  houdt  zijn  lidmaatschap  bij  het  tot  stand 
komen  daarvan  op  en  is  hij  verplicht  tot  het  onderteekenen 
der  verklaring,  bij  art.  13  der  gezegde  wet  bedoeld. 

Art.  17.  Een  door  de  leden  vast  te  stellen  huishoudelijk 
reglement  bepaalt  verder  de  rechten  en  verplichtingen  der 
leden  onderling  en  regelt  de  bijzonderheden  van  beheer,  de 
exploitatie  der  fabriek  en  de  wijze  van  werken. 

Art.  18.  Elk  verschil  over  de  toepassing  van  eenig  artikel 
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dezer  st a tuten  en  van  liet  huishoudelijk  reglement  wordt 
beslist  door  het  bestuur. 

Aid.  19.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  ledeu, 
waarvan  één  de  betrekking  van  voorzitter  en  één  die  van 
secretaris,  tevens  penningmeester,  bekleedt;  bij  ontstentenis 
of  verhindering  van  den  president  of  van  secretaris-penning- 
meester  wordt  de  functie  van  den  afwezige  of  verhinderde 
tijdelijk  waargenomen  door  een  bestuurslid,  daartoe  door  het 
bestuur  aan  te  wijzen. 

Zij  worden  gekozen  door  de  leden.  Hun  werkkring  vangt 
aan  bij  het  verlijden  der  akte  van  oprichting. 

Op  den  dag  der  gewone  jaarlijksche  vergadering  treden  af: 
de  president  en  2  gewone  bestuursleden  in  1905;  de  secre- 
taris-penningmeester  en  1  gewoon  lid  in  1900,  en  2  gewone 
bestuursleden  in  1907. 

He  volgende  verkiezingen  geschieden  voor  den  tijd  van  3 
laren. 

V 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  20.  In  geval  van  vacaturen  in  het  bestuur  door  over¬ 
lijden,  bedanken  als  anderszins,  ontstaan,  wordt  daarin,  zoo 
spoedig  doenlijk,  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden 
voorzien. 

Hetzelfde  geldt,  voor  zoover  het  noodzakelijk  is,  bij  tijde¬ 
lijke  verhindering  van  een  bestuurslid,  doch  slechts  voor 
zoolang  de  verhindering  duurt. 

Wie  voor  eene  buitengewone'  vacature  tusschentij ds  als 
bestuurslid  wordt  gekozen,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
zijn  voorganger  periodiek  had  moeten  aftreden. 

Art.  21.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
zn  als  buiten  rechten. 

Het  geeft  uitvoering  aan  het  bij  art.  3  bepaalde,  voert  de 
besluiten  der  algemeene  vergaderingen  uit  en  oefent  toezicht 
uit  over  alles  wat  de  exploitatie  der  fabriek  betreft. 

Voor  de  verbindbaarheid  zijner  besluiten  en  handelingen  is 
het  voldoende,  dat  daartoe  door  4  leden  is  of  wordt  mede¬ 
gewerkt. 

Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  wordt  vooraf  in  eene 
algemeene  vergadering  der  leden  beslist. 

Art.  22.  De  leden  van  het  bestuur  genieten  geen  salaris, 
doch  ontvangen  restitutie  vjjn  de  door  hen  in  het  belang  der 
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vereeniging  gedane  verschotten,  noodzakelijke  verteringen. en 
reiskosten. 

Art.  23.  Het  dagelijksch  bestuur  wordt  gevoerd  door  een 
directeur-boekhouder,  die  alle  bevelen  van  liet  bestuur  beeft 
op  te  volgen  en  door  bet  bestuur  wordt  benoemd,  geschorst 
en  ontslagen.  Zijn  salaris  en  zijne  werkzaamheden  wrorden 
bij  instructie,  door  bet  bestuur  en  de  commissarissen  vast  te 
stellen,  geregeld. 

Art.  24.  Hef  toezicht  op  de  handelingen  van  bet  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  9  commissarissen,  door  de  leden  te 
kiezen,  volgens  regelen  in  liet  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen. 

Zij  worden  voor  de  eerste  maal,  zoo  spoedig  doenlijk,  in 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  benoemd. 

Volgens  rooster,  door  de  vergadering  vast  te  stellen,  treden 
3  hunner  af  op  den  dag  der  algemeene  vergadering  in  1905, 
3  op  dien  dag  in  1906  en  3  op  dien  dag  in,  1907. 

De  benoeming  geschiedt,  na  periodieke  aftreding,  telkens 
voor  den  tijd  van  3  jaren,  op  de  gewone  algemeene  vergade- 
ring. 

Bij  vacatures  tusscbentijds,  door  bedanken,  overlijden  als 
anderszins  ontstaan,  wordt  daarin  op  de  eerstvolgende  gewone 
algemeene  vergadering  voorzien. 

Die  tusscbentijds  wordt  benoemd,  treedt  af  op  bet  tijdstip 
waarop  zijn  voorganger  bad  moeten  aftreden. 

Art.  25.  De  voorzitter  belegt  zoo  dikwijls  vergadering  als 
hem  in  liet  belang  der  vereeniging  noodig  voorkomt. 

Tijd  en  plaats  der  vergaderingen  worden  aan  de  leden, 
minstens  3  dagen  te  voren,  bekend  gemaakt  door  convocatie- 
biljetten,  vermeldende  zooveel  mogelijk  de  punten  van  be¬ 
handeling. 

Die  biljetten  worden  desverkiezende  per  post  verzonden. 

Art.  26.  Jaarlijks,  vóór  1  Januari,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  gehouden,  voor  bet  eerst  vóór  1  Ja¬ 
nuari  1906. 

In  die  vergadering  wordt  door  bet  bestuur  rekening  en 
verantwoording  over  liet  afgeloopen  dienstjaar  afgelegd,  onder 
overlegging  van  de  noodige  bescheiden,  en  beeft  de  afreke¬ 
ning  plaats. 
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1  )e  goedkeuring  der  vergadering  sterkt  voor  liet  bestuur 
tot  finale  kwijting  en  décharge  voor  zijn  beheer. 

Art.  27.  Ieder  lid  heeft  het  recht  voor  elk  aandeel  waar¬ 
van.  hij  houder  is  1  stem  uit  te  brengen.  Echter  zal  dezelfde 
persoon  niet  meer  dan  5  stemmen  voor  zich  zelven  kunnen 
uitbrengen. 

Art.  28.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  gestemd. 

De  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  der  op 
de  vergadering  aanwezige  leden  genomen. 

Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel,  dan  wordt  het 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Benoeming  van,  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  deze  meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen, 
dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Geeft  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal  dat  bij 
de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  veree- 
nigde,  of  voor  het  geval  meer  personen  evenveel  stemmen 
hebben  verkregen  tusschen  hen  allen,  en  is  hij  die  de  meeste 
stemmen  erlangt  de  benoemde. 

Bij  staking  van,  stemmen  beslist  liet  lot. 

Art.  29.  Van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen  worden 
door  den  secretaris-penningmeester  aanteekeningen  gehouden. 

Deze  worden  in  de  eerstvolgende  vergadering  door  hem 
voorgelezen  en,  na  goedkeuring,  door  den  voorzitter  en  hem 
geteekend. 

Art.  30.  Geen  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging 
vóór  den  afloop  van  het  bepaalde  tijdvak,  of  tot  wijziging  der 
statuten,  daaronder  begrepen  de  verlenging  na  expiratie  van 
dat  tijdvak,  worden  in  overweging  genomen  dan  in  eene  daar¬ 
toe  opzettelijk  bijeen  te  roepen  vergadering,  waarin  ten  minste 
2/3  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  moet  zijn. 

Is  bedoeld  aantal  leden  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  de 
behandeling  uitgesteld  tot  eene  volgende  vergadering,  waar 
de  alsdan  aanwezige  leden  kunnen  beslissen. 

In  beide  gevallen  wordt  tot  Aanneming  eene  meerderheid 
van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Aid.  31.  Het  bestuur  wordt  uit  de  leden  der  vereeniging 
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gekozen.  Die,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  der  vereeniging 
te  zijn,  houdt  tevens  op  bestuurslid  te  zijn. 

Art.  32.  Het  bestuur  wijst  één  van  zijne  leden,  aan  om  den 
boekhouder- directeur  bij  verhindering  of  ontstentenis  tijde¬ 
lijk  te  vervangen. 

Het  is  echter  ook  bevoegd  een  tijdelijken  directeur-boek- 
houder  te  benoemen,  indien  liet  dit  raadzaam  acht. 

Art.  33.  Het  bestuur  vergadert  tem  minste  eenmaal  in 
elke  maand,  ten  kanto  e  der  vereeniging,  op  een  dag  en  uur 
door  den  voorzitter  te  bepalen;  in  deze  bijeenkomst  kan  de 
directeur  worden  toegelaten  of  moet  hij,  op  verlangen  van 
het  bestuur,  tegenwoordig  zijn.  Hij  heeft  alsdan  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Art.  34.  Het  bestuur  met  den  directeur  en  commissarissen 
vergaderen  ten,  minste  eenmaal  in,  elk  kwartaal,  nemen  den 
staat  van  zaken  op  en  bespreken  de  belangen  der  fabriek. 

Tijd  en  plaats  van  die  bijeenkomst  wordt  door  het  bestuur 
bepaald  en,  5  dagen  te  voren,  aan  de  commissarissen  en  den 
d  ire  c  t  e  u  r  m  ed  e  ge  d  eel  d . 

Art.  35.  Bij  liquidatie  der  vereeniging  wordt,  nadat  de 
aandeelhouders  het  hun  nog  komende  zullen  hebben  ontvan¬ 
gen,  het  batig  slot  tusschen  hen  verdeeld,  in  verhouding 
L  u  n  ne  r  a  a  n  de  el  e  n . 

Art.  3G.  Voor  zoover  daarvan  bij  deze  statuten  niet  uit¬ 
drukkelijk  is  af  geweken,  wordt  deze  vereeniging  geregeerd 
door  de  bepalingen  van  meergemelde  wet. 

De  eomparanten-oprichters  verklaarden  deel  te  nemen  voor 
bet  getal  aandeelen,  elk  groot  f  10,  achter  ieders  naam  ver¬ 
meld: 

Gerh  ardus  Aalberink  1;  Antonie  Boomkamp  1;  Augustinus 
Bootsveld  3;  Berend  dan  Dreteler  4;  dan  Hendrik  Franke 
V  olmerink  1;  dohannes  Herman, us  Frielink  3;  Hendrikus  ten 
Have  1;  Hermannus  Kemperink  1;  Gradus  Lansink  1;  Her- 
manus  Lenferink  2;  Bernardus  Lotgerink  Bruinenberg  1; 
Bernardus  Celastinus  Morsink  Vollenbroek  2;  dan  Hendrik 
Morsink  Vollenbroek  1;  dohannes  Munster  2;  Willem  Egbert 
Munster  2;  Bernardus  dan  Hendrik  Oude  Meijers  1;  Ber¬ 
nardus  Russchenkamp  1;  dohannes  Hermannus  Veldhuis  3; 
dohannes  Volmer  3;  Bernardus  Stephanus  Vinke  2,  en  Gradus 
Vinke  2. 
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Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Duider,  gemeente  Weerselo,  28  November 
1904,  in  tegenwoordigheid  van,  Lodewijk  Kikkert  YVierenga, 
candidaat-notaris,  en  Alattbeus  Comelis  Sckeffer,  koetsier, 
beiden  wonende  te  Stad- Almelo,  als  getuigen,  die,  evenals  de 
comparanten,  aan  mij  notaris  bekend  zijn. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris,  met  uitzondering 
van  den  comparant  Barnardus  Lotgerink  Bruinenberg,  die 
verklaarde  niet  te  kunnen  schrijven  of  naamteekenen,  als  heb¬ 
bende  dit  niet  geleerd. 

(Geteekend:)  G.  Aalberink,  A.  Boomkamp,  A.  Bootsveld, 
B.  J.  Dreteler,  J.  H.  Franke  Volmeiink,  J.  II.  Frielink,  II. 
ten  Haven,  H.  Kemperink,  G.  Lansink,  II.  Lenferink,  B.  C. 
Morsink  Yollenbroek,  4.  II.  Morsink  Vollenbroek,  J.  AI  un¬ 
ster,  AV.  E.  Alunster,  B.  J.  H.  Oude  Aleijers,  B.  Itusschen- 
kamp,  J.  H.  AYldhuis,  J.  A  olmer,  B.  S.  AAnke,  G.  AAnke; 
L.  It.  AAAerenga,  AI.  C.  Scheffer,  AV.  L.  Bruist  jr.,  notaris. 

Geregistreerd  te  Almelo  29  November  1904,  deel  107,  folio 
77  verso,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  17  December  1904,  n°.  296. 


Utrechtsche  Coöperatieve  verbruiksvereeniging  van 
„Eigen  Hulp7’. 

Op  lieden  2  December  1904  verschenen  voor  mij  mr.  Thomas 
Wilhelmus  Hendricus  Bremmer ,  notaris  te  Utrecht,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen: 

1.  de  weledele  zeergeleerde  heer  dr.  Abram  Rutgers,  leeraar 
in  de  wiskunde  aan  het  stedelijk  gymnasium  te  Utrecht ; 

2.  de  weledele  heer  Carel  Hubertus  Beijen ,  afdeelingschef 
bij  de  Maatschappij  tot  Exploitatie  van  Staatsspoorwegen; 

3.  de  weledelgestrenge  heer  Johannes  van  der  Schroeff, 
gepensionneerd  kapitein  der  infanterie  ; 

4.  de  weledelgestrenge  heer  Johannes  Cornelis  Wilhelmus 
Smits  ,  oud-kapitein  der  artillerie  van  het  Oost-Indisch  leger,  en 

5.  de  weledelgestrenge  heer  Johannes  Eduard  de  Visser, 
gepensionneerd  kapitein  der  militaire  administratie  van  het 
Oost-Iudisch  leger  ; 

allen  wonende  te  Utrecht  en  aan  mij  notaris  bekend. 

Welke  comparanten  ,  te  zamen  uitmakende  het  bestuur  der 
Utrechtsche  Coöperatieve  verbruiksvereenigiug  van  „Eigen  Hulp”, 
gevestigd  te  Utrecht  en  als  zoodanig  handelende  ,  verklaarden  : 

dat  door  de  leden  der  vereeniging  „Eigen  Hulp” ,  district 
Utrecht,  bij  akte,  10  Mei  1878  voor  den  destijds  alhier  geves¬ 
tigde  notaris  Joannes  Gijsbertus  Brouwer  Hij hoff  verleden  ,  op¬ 
genomen,  onder  n°.  17  ,  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
29  Mei  1878  n°.  126  ,  is  opgericht  de  vereeniging ,  onder  den 
naam  van  :  Utrechtsche  Coöperatieve  verbruiksvereeniging  van 
„Eigen  Hulp”  ,  bij  welke  akte  tevens  de  statuten  dier  vereeni¬ 
ging  zijn  vastgesteld; 

dat  deze  statuten  vervolgens  zijn  gewyzigd  : 

1.  bij  akte,  9  Juli  1881  voor  genoemden  notaris  Brouwer 
Nijhoff  verleden  en  onder  n°.  36  opgenomen  in  de  Nederlandsche 
Staatscourant  van  26  Juli  1881,  n°.  174; 

2.  bij  akte ,  21  December  1885  voor  genoemden  notaris 
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Brouwer  Nijhoff  verleden  en  onder  n°.  71  opgenomen  in  de 
Nederlandsche  Staatscourant  van  16  Januari  1886 ,  n°.  13 ; 

3.  bij  akte ,  7  November  1887  voor  genoemden  notaris 
Brouwer  Nijhoff  verleden  en  onder  n°.  93  opgenomen  in  de 
Nederlandsche  Staatscourant  van  13'  December  1887  ,  n°.  293  ; 

4.  bij  akte ,  19  December  1889  voor  genoemden  notaris 
Brouwer  Nijhoff  verleden  en  onder  n°.  129  opgenomen  in  de 
Nederlandsche  Staatscourant  van  24  Januari  1890,  n°.  20,  en 

5.  bij  akte  ,  30  Juni  1892  voor  genoemden  notaris  Brouwer 
Nijhoff  verleden  en  onder  n°.  187  opgenomen  in  ae  Nederlandsche 
Staatscourant  van  19  Juli  1892,  n ’.  167. 

Dat ,  blijkens  het  aan  deze  akte  vastgehechte  uittreksel  der 
notulen  van  de  op  28  April  laatstleden  gehouden  algemeene 
vergadering  der  Utrechtsche  Coöperatieve  verbruiksvereeniging 
van  „Eigen  Hulp”  ,  welk  uittreksel  door  de  comparanten  met 
die  notulen  gelijkluidend  wordt  verklaard  en,  ten  blijke  hiervan  , 
door  hen ,  in  tegenwoordigheid  van  mh  notaris  en  der  na  te 
noemen  getuigen  ,  is  onderteekend  ,  met  algemeene  stemmen  is 
besloten  ,  om  in  artikel  46  der  gemelde  statuten  de  zinsnede 
aan  vangende  met  de  woorden  :  „Een  percent  gebezigd”  en  ein¬ 
digende  met  het  woord  „ondersteund  ”,  te  vervangen  door  de 
volgende  zinsnede  : 

„vijf  pereent  gestort  in  het  pensioen-  en  ondersteuningsfonds 
voor  het  personeel  in  vasten  dienst  bij  de  vereeniging”  ; 

en  voorts  ,  evenzeer  met  algemeene  stemmen  ,  de  comparanten 
gemachtigd  zijn  de  tot  voormelde  statutenwijziging  vereis ehte 
notarieele  akte  te  doen  verlijden. 

Dat  dientengevolge  de  voormelde  statuten  bij  deze  gewijzigd 
worden  gelijk  in  voormelde  vergadering  besloten  is  en  de  ge¬ 
wijzigde  zinsnede  van  artikel  46  alsnu  luidt ,  zooals  hierboven 
reeds  is  aangegeven  ,  als  volgt : 

„vijf  percent  gestort  in  het  pensioen-  en  ondersteuningsfonds 
voor  het  personeel  in  vasten  dienst  bij  de  vereeniging”. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt  is  verleden  te  Utrecht, 
ten  dage  ,  maande  en  jare  aan  het  hoofd  dezer  akte  vermeld  , 
in  tegenwoordigheid  van  den  heer  Anne  Spieksma,  winkelhouder, 
en  Cornelis  Adrianus  Jansen ,  koster,  beiden  wonende  te  Utrecht  , 
als  getuigen. 

Onmiddellijk ,  na  voorlezing  van  haar  geheelen  inhoud ,  is 
deze  akte  door  de  heeren  comparanten  ,  met  de  getuigen  en  mij 
notaris  onderteekend.  (Geteekend  :)  A.  Rutgers  ,  K.  H.  Beijen  , 
J.  van  der  Schroeff,  Joh.  C.  W.  Smits,  J.  E.  de  Visser;  A. 
Spieksma,  C.  A.  Jansen,  Th.  W.  H.  Bremmer ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Utrecht ,  3  December  1904 ,  deel  29 ,  folio 
114  verso  ,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  20  December  1904  ,  n°.  298. 


N°.  1499, 


Rotterdamsche  coöperatieve  broodbakkerij  en  ver- 
bruiksvereeniging  „Vooruitgang",  te  Rotterdam. 

Op  lieden,  29  November  1904,  compareerden  voor  mij,  Jan 
Jacob  Louis  Mees,  notaris,  resideerend'e  te  Rotterdam,  in 
tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen,  de  iieeren: 

Hartog  Abraham  de  Vries,  koopman; 

And  re  as  George  Bouten,  drukker; 

Theodorus  Briedé,  onderwijzer; 

en  Arie  Hennekam,  havenarbeider, 

allen  wonende  te  Rotterdam  en  mij  notaris  bekend,  hande¬ 
lende  in  hunne  na  te  melden  qualiteit; 

te  kennen  gevende: 

dat  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  de  Rotterdam- 
sehe  coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiksvereeniging 
„Vooruitgang",  gevestigd  te  Rotterdam,  gehouden.  11  October 
1904,  de  statuten  dier  vereeniging,  vastgesteld  bij  de  akte  van 
oprichting,  op  10  Maart  1898  voor  mij  notaris  verleden,  zijni 
gewijzigd; 

en  dat  de  ledenvergadering  dier  vereeniging’,  gehouden  17 
November  1904,  hen  comparanten  heeft  gemachtigd  om  die 
gewijzigde  statuten  bij  notarieele  akte  vast  te  stellen,  blijkens 
extract  uit  de  notulen  dier  vergadering,  hetwelk,  na  door  de 
comparanten,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  ge¬ 
tuigen,  voor  echt  erkend  en  ten  b  lijke  daarvan  door  hen  allen 
geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  vast  gehecht; 

en.  verklaarden  de  comparanten,  ter  uitvoering  van  den  hun 
als  bovenvermeld  opgedragen  last,  dat  de  statuten  der  voor- 
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schreven  coöperatieve  vereeniging,  zooals  dezelve  ten  gevolge 
van  het  besluit  der  vergadering  van  11  October  1904  zijn  ge¬ 
wijzigd,  luiden  en  door  hen  worden  vastgesteld  als  volgt. 

Hoofdstuk  I. 


Haam,  zetel,  duur,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Ilotterdam- 
sche  coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiksvereeniging 
„Vooruitgang”. 

Zij  is  gevestigd  te  Botterdam,  en  heeft,  evenals  hare  elders 
wonende  leden,  haar  domicilie  te  haren  kantore  aldaar. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende 
jaren,  ingegaan  16  Maart  1898. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel: 

a.  hare  leden  brood  en  andere  verbruiksartikelen  van  goede 
qualiteit  te  verschaffen; 

b.  de  stoffelijke  en  geestelijke  belangen  harer  leden  ook 
op  andere  wijze  te  behartigen; 

c.  eene  zoo  gunstig  mogelijke  regeling  der  arbeidsvoor¬ 
waarden  voor  haar  personeel  te  scheppen; 

d.  de  arbeidende  klasse  in  haar  strijd  om  betere  levens¬ 
voorwaarden  te  steunen. 

Art.  3.  Tot  bereiking  van  het  doel,  vermeld  in  art.  2,  sub 

a,  drijft  de  vereeniging  voor  eigen  rekening  eene  bakkerij  en 
eene  winkelnering  van  verschillende  verbruiksartikelen. 

Art.  4.  Tot  bereiking  van  het  doel,  vermeld  in  art.  2,  sub 

b ,  bevordert  de-  vereeniging: 

a.  het  stichten  van  fondsen  in  het.  belang  harer  leden; 

b.  het  stichten  en  instandhouden  van  een  volksgebouw. 
Art.  5.  Tot  bereiking"  van  het. doel,  vermeld  in  art.  2,  sub 

c,  regelt  de  vereeniging  de  arbeidsvoorwaarden  in  haar  be¬ 
drijf  zoo,  dat: 

a.  loon,  arbeidstijd  en  pensionneering  van  haar  personeel 
en  inrichting  harer  werkplaatsen  zooveel  mogelijk  voldoen 
aan  de  eischen  door  de  vakvereenigin  gen  gesteld; 

b.  haar  personeel  gehoord  wordt  bij  de  regeling  van  het 
bedrijf; 


c.  haar  personeel  financieel  betrokken  wordt  bij  den  voor¬ 
uitgang  er  van. 
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Art.  6.  Tot  bereiking  van  het  doel,  vermeld  in  art..  2,  sub 
d,  wordt  liet  in  art.  36  sub  c  vermelde  aandeel  in  de  winst 
bestemd. 

Art.  7.  In  en  verkoop  vanwege  de  vereeniging  geschiedt 
tegen  contante  betaling  en,  wat  den  verkoop  betreft,  zooveel 
mogelijk  tegen  te  Rotterdam  gangbare)  prijzen. 

Hoofdstuk  II. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
plichten  en  rechten. 

Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  die  instemt 
met  liet  in  art.  2  omschreven  doel  en  volgens  het  burgerlijk 
recht  bevoegd  is  tol  het  aangaan  van  verbintenissen. 

Art.  9.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende  vergadering 
over  de  al  of  niet  toelating  beslist.  He  beslissing  wordt  den 
belanghebbende  schriftelijk  medegedeeld. 

Afgewezenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
algemeene  ledenvergadering,  indien.  zij  binnen  8  dagen  na 
de  kennisgeving  hunner  afwijzing  het  bestuur  schriftelijk 
mededeelen  dat  zij  van  dat  recht  gebruik;  wenschen  te  maken. 
In  het  bericht  hunner  afwijzing  worden  zij  van  dat  recht 
in  kennis  gesteld.  He  eindbeslissing'  der  algemeene  ledenver¬ 
gadering  deelt  het  bestuur  hun  schriftelijk  mee. 

Art.  10.  In  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt  on¬ 
gezegeld  register  gehouden,  behelzende:  1°.  de  statuten  der 
vereeniging;  2°.  eenre  voldoende  aanwijzing  van  naam  en 
woonplaats  der  leden,  bestuurders  en  commissarissen;  3°.  het 
tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of  ontzetting 
uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging;  4°.  het  bedrag  der  door 
ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hen  terugbetaalde  gelden. 

Hit  register  worcu  dagelijks  bij gehouden  en  ligt  gedurende 
de  kantooruren  voor  ieder  ter  inzage. 

Art.  11.  Ieder  lid  is  verplicht: 

a.  bij  zijne  toetreding  liet  register  te  teekenen,  bedoeld  in 
art.  10; 

b.  de  somma  van  15  cents  te  betalen  voor  statuten,  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  bewijs  van  lidmaatschap; 
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c.  uitgezonderd  in  de’  gevallen,  vermeld  in  art.  17,  alinea 
3,  en  art.  19,  alinea-  2,  de  somma  van  f  .1  te  betalen  voor 
entree; 

(l.  zioli  een  aandeel  in  liet  kapitaal  der  vereeniging  te  ver¬ 
werven  . 

Art.  12.  Het  entrée-geld,  vermeld  in  art.  11,  snb  c,  wordt 
gestort  in  eens  of  in  termijnen  van  ten  minste  25  cents. 

Bij  de  teekening  van  liet  register  wordt  ten  minste  de  eerste 
termijn  gestort. 

Indien  bij  de  eerstvolgende  winstverdeeling  bet  entreée- 
geld  nog  niet  is  volgestort,  wordt  bet  ontbrekende  afgehouden 
van  bet  aandeel  in  de  winst,  bedoeld  in  art.  15. 

Ya'.n  de  storting  van  het  entrée-geld  wordt  geen  aan  teeke¬ 
ning  gebonden  in  liet  register,  bedoeld  in  art.  10. 

Art.  13.  Wie  aan  de  verplichtingen  vermeld  in  art.  11, 
snb  a  en  b,  en  in  art.  12,  alinea  2,  niet  voldoet,  wordt  ge¬ 
acht  niet  als  lid  te  zijn  toegetredem.  In  buitengewone  omstan¬ 
digheden  kan  liet  bestuur  hiervan  afwijken. 

Art.  14.  Het  aandeel,  bedoeld  in  art.  11,  snb  d,  is  groot, 
f  10,  of  zooveel  meer  als  door  de  algemeene  ledenvergadering 
wordt  bepaald. 

Het  wordt  gestort  in  eens  of  in  jaarlijksche  termijnen  van 
ten  minste  f  1,  of  zooveel  meer  als  bet  bestuur  noodier  oor¬ 
deelt. 

De  stortingen  kunnen,  zoo  mogelijk  geheel,  geschieden  door 
ze  te  doom  afhouden  van  het  aandeel  in  de  winst,  bedoeld  in 
art.  15. 

Art.  15.  Ieder  lid  heeft  recht  op  aandeel  in  het  volgens 
art.  36,  sub  ƒ,  voor  de  leden  beschikbare  deel  van  de  winst. 

Van  het  aandeel,  bedoeld  in  art.  11,  sub  d,  wordt  geen  rente 
uitgekeerd. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  uittreding; 

b.  door  ontzetting; 

r.  door  overlijden; 

d.  door  verlies  der  bevoegdheid  tot  het  aangaan  van  ver¬ 
bintenissen; 

c.  door  huwelijk  van  2  leden  ten  aanzien  van  één  hunner, 
door  hen  zelf  aan  te  wijzen. 

Art.  17.  Wenseht  een  lid  uit  de  vereeniging  te  treden, 
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dan  geeft  liet  hiervan  sehriftelijk  kennis  aan  liet  bestuur,  dat 
in  zijne  eerstvolgende  vergadering  den  datum  van  uittreding 
vaststelt,  met  dien  verstande,  dat  ten  hoogste  aan  1  op  elk 
2ö-tal  leden  in  een  kwartaal  ontslag  wordt  verleend  en  aan¬ 
vragen  om  ontslag  wegens  vertrek  naar  elders  of  in  het  geval 
vermeld  in  art.  Ki,  sub  e,  den  voorrang  hebben. 

Het  ontslag*  wordt  ingeschreven  in  het  in  art.  10  bedoelde 

o  C» 

register,  gedagteekend  en  door  het  bestuur  en  het  uittreden d 
lid  onderteekend. 

Een  wegens  vertrek  naar  elders  uitgetreden  lid  behoeft, 
wanneer  hij  opnieuw  lid  wordt,  geen  entrée-geld  te  betalen. 

Art.  18.  Een  lid  kan  wegens  niet  nakoming  dezer  statu¬ 
ten,  of  door  de  vereeniging  op  andere  wijze  te  benadeelen, 
door  liet  bestuur  uit  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet.  Het 
bestuur  doet  hiervan  mededeeling  op  de  eerstvolgende  alge- 
m  ee  ne  ledenvergadering. 

o  o 

AY  ie  dooi  het  bestuur  uit  zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  heeft 
recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenverga¬ 
dering,  indien  hij  binnen  8  dagen  na  de  kennisgeving  van  de 
ontzetting  het  bestuur  schriftelijk  mededeelt,  dat  hij  van  dat 
recht  gebruik  wenscht  te  maken. 

Heeft  hij,  na  verloop  van  dien  termijn,  geen  gebruik  ge¬ 
maakt.  van  dat  recht,  of  is  de  eindbeslissing  der  algemeene 
ledenvergadering  te  zijnen  nadeele  uitgevallen,  dan  wordt  de 
ontzetting  ingeschreven  in  het  in  art.  10  bedoelde  register, 
gedagteekend  en  door  het  bestuur  onderteekend'. 

Art.  19.  Bij  overlijden  van  een  lid  houdt  liet  bestuur 
hiervan  aanteekening  in,  het  in  art.  10  bedoelde  register. 

W  as  het  overleden  lid  gehuwd,  dan  kan  de  overblijvende 
echtgenoot  lid  worden  zonder  entrée-geld  te  betalen,  mits 
deze  binnen  eene  maand  na  het  overlijden  het  bestuur  schrifte¬ 
lijk  mededeelt  dat  zij  van  deze*  bepaling  gebruik  wenscht  te 
maken. 

Het  tegoed  aan  den  overledene  wordt  in  het  in  de  vorige 
alinea  bedoelde  geval  overgeschreven  op  de  o  verblijvende 
echtgenoot,  voor  zoover  deze  daar  recht  op  heeft. 

Art.  20.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  19,  alinea  3, 
wordt  bij  het  eindigen  van  liet  lidmaatschap  aan  den  betrok¬ 
kene  of  zijne  erven  terugbetaald  het  door  den  betrokkene 
gestorte  aandeel  in  liet  kapitaal  der  vereeniging  en  het  hem 
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nog  toekomende  aandeel  in,  de  winst,  eventueel  na  aftrek 
van  schulden  of  van  afschrijvingen  ten  gevolge  van  door  de 
vereeniging  geleden  verliezen. 

Be  in  de  vorige  alinea  bedoelde  gelden  worden  binnen  eene 
maand  na  de  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording 
over  het  dienstjaar  waarin  het  lidmaatschap  is  geëindigd,  voor 
den  rechthebbende  beschikbaar  gesteld.  Van  de  terugbetaalde 
gelden  houdt  het  bestuur  aanteekening  in  het  in  art.  10  be¬ 
doelde  register. 

Indien  na  afloop  van  het  dienstjaar  volgende  op  dat  waarin 
het  lidmaatschap  is  geëindigd,  bovenbedoelde  gelden  niet  zijn 
op  gevorderd,  vervallen  zij  aan  het  reservefonds. 

Art.  21.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  veree- 
niging  niet  verder  aansprakelijk  dan  voor  het  volle  bedrag 
van  hun  aandeel. 

Bij  eventueele  liquidatie  der  vereeniging  worden  de  nog 
niet  volgestorte  aandeelen,  alsmede  de  reeds  terugbetaalde 
aandeelen  van  hen,  wier  lidmaatschap  in  het  jaar  aan  de 
liquidatie  voorafgaande  is  geëindigd,  in  eens  opvorderbaar. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen. 

Art.  22.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken: 

a.  met  eigen  kapitaal; 

b.  zoo  noodig,  met  kapitaal  door  loening  verkregen. 

Art.  23.  Tot  vorming  van  liet  kapitaal  der  vereeniging 

wo  r  de  n  aan  ge  we  n  d : 

a.  de  aandeelen  der  leden,  bedoeld  in  art.  14; 

b.  het  gedeelte  der  zuivere  winst,  vermeld,  in  art.  3G, 
sub  b; 

c.  de  van  liet  reservefonds  vrijkomende  gelden,  bedoeld 
in  art.  2G,  alinea  3. 

Art.  24.  Doeningen,  bedoeld  in  art.  22,  sub  b,  worden 
door  liet  bestuur,  in  overleg  met  commissarissen,  uitgeschre¬ 
ven,  of  aangegaan  bij  besluit  van  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  en  voor  een  bedrag  en  onder  voorwaardën  als  daar¬ 
bij  wordt  vastgesteld. 

Art.  25.  Tot  dekking  van  eventueele  verliezen  vormt  de 
vereeniging  een  reservefonds. 
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Indien,  doordat  het  reservefonds  daartoe  ontoereikend)  is, 
liet  kapitaal  der  vereeniging  verminderd  is  tot  op  de  helft 
van  het  deel,  bedoeld  in  art.  23,  sub  a,  beslist  de  algemeene 
ledenvergadering,  op  de  wijze  als  in  art.  54  is  bepaald,  of 
tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan. 

Wordt  in  bovenbedoeld  geval  niet  tot  ontbinding  besloten, 
dan  zijn  de  leden  verplicht  bun  aandeel  weder  vol1  te  storten, 
tot  bet  "bedrag  en  op  de  wijze  als  in  art.  14  is  bepaald. 

Art.  26.  Het  reservefonds  wordt  gevormd  door: 

a.  de  entrée-gelden  der  leden,  bedoeld  in  art.  11,  sub  c; 

b.  bet  gedeelte  der  zuivere  winst,  vermeld  in  art.  36,  sub  a; 

c.  de  niet  opgevorderde  gelden,  bedoeld  in  art.  20,  alinea 
3,  en  art.  36,  alinea  6; 

d.  de  door  bet  fonds  gekweekte  rente. 

Het  maximum  van  bet  reservefonds  is  zooveel  maal  f  10  als 
bet  aantal  leden  der  vereeniging  bedraagt. 

Zoodra  bet  reservefonds  bet  maximum  beeft  bereikt,  wordt 
bet  overschietende  van  de  in  de  vorige  alinea  bedoelde  gelden 
aangewend  tot  kapitaalvorming,  vermeld  in  art.  23,  sub  c. 

Art.  27.  Tot  pensionneering  van  baar  personeel  vormt  de 
vereeniging  een  fonds,  waarvan  werking  en  beheer  bij  afzon >- 
derlijk  reglement  wordt  geregeld  naar  de  volgende  beginselen: 

a.  de  vereeniging  zelf,  zoowel  als  al  de  leden  van  bet 
personeel,  dragen  bij  tot  de  vorming  er  van; 

b.  de  pensioenuitkeering  geschiedt  naar  verhouding  van 
bet  aantal  dienstjaren; 

c.  liet  recht  op  pensioen  gaat  in  na  een  nader  te  bepalen 
aantal  dienstjaren  en  op  een  leeftijd  van,  in  normale  gevallen, 
ten  minste  55  jaar; 

d.  aan  ben  die  den  dienst  der  vereeniging  verlaten  en  aan 
de  erven  van  ben  die  door  overlijden  ophouden  in  dienst  der 
vereeniging  te  zijn,  alvorens  recht  op  pensioen  te  hebben, 
wordt  een  gedeelte  van  de  door  ben  gestorte  bijdragen  ge¬ 
restitueerd; 

e.  bet  personeel  wordt  een  behoorlijk  toezicht  op  bet  be¬ 
heer  van  bet  fonds  gewaarborgd. 

Art.  28.  Tot  de  vorming  van  bet  in  art.  27  bedoelde  fonds 
draagt  de  vereeniging  bij  bet  inj  art.  36,  sub  d,  vermelde 
gedeelte  van  de  zuivere  winst. 

Art.  29.  Alle  eigendommen  en  goederen  der  vereeniging 
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worden  tegen  brand-  en  zoo  mogelijk  tegen  andere  schade 
verzekerd. 

De  gelden  der  vereeniging  worden,  zooveel  mogelijk  solide, 
rente  gevend  belegd. 

Art.  30.  Bij  liquidatie  der  vereeniging  ontvangen  de  leden, 
zoo  mogelijk,  het  door  hen  gestorte  aandeel  in  het  kapitaal 
der  vereeniging  terug.  Is  er  verlies  dat  niet  door  het  reserve¬ 
fonds  of  andere  bezittingen  der  vereeniging  kan  gedekt  wor¬ 
den,  dan  wordt  hun  zooveel  gerestitueerd  als  de  beschikbare 
baten  toelaten. 

De  bestemming  van  verdere  overschotten  of  bezittingen 
wordt  door  de  algemeene  ledenvergadering  bepaald,  met  dien 
verstande  echter,  dat  ze  niet  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Hoofdstuk  I Y. 

Heken  in  g  en  verantwoording. 

Art.  31.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  November. 

Binnen  0  weken  na  het  eindigen  van  het  dienstjaar  maakt 
het  bestuur  de  balans,  den  inventaris  en  de  winst-en-verlies- 
rekening  op. 

Vóór  15  December  legt  het  bestuur  de  balans  en  de  rekening 
en  verantwoording,  onderteekend  en  vergezeld  van  de  noodige 
bescheiden,,  aan  commissarissen  over. 

Art.  32.  Commissarissen  onderzoeken  de  balans  en  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording,  leektenen  ze  voor  gezien  en  zenden 
ze,  binnen  14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug,  ver¬ 
gezeld  van  hun  advies  aan  de  algemeene  ledenvergadering. 

Geeft  bedoeld  advies  het  bestuur  aanleiding  tot  wijziging, 
dan  legt  lief,  binnen  8  dagen  na  ontvangst,  de  voor  zoover 
noodig  gewijzigde  balans  en  rekening  en  verantwoording  op¬ 
nieuw  aan  commissarissen,  over,  die  deze,  binnen  8  dagen  na 
ontvangst,  aan  liet  bestuur  terugzenden,  vergezeld  van  hun 
nieuw  advies  aan  de  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  33.  De  door  liet  bestuur  onderteekende  en  door  com¬ 
missarissen  voor  gezien  geteekende  balans  en  rekening  en  ver¬ 
antwoording  worden  gedurende  8  dagen  vóór  de  jaarvergade¬ 
ring,  bedoeld  in  art.  51,  ten  kantore  der  vereeniging,  voor  de 
leden  ter  inzage  gelegd,  vergezeld  van  de  noodige  bescheiden, 
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liet  advies  van  commissarissen  en,  zoo  noodig,  van  de  verant¬ 
woording  daarop  van  liet  bestuur. 

Een  afdruk  van  de  balans  en  de  rekening  en  verantwoording, 
liet  advies  van  commissarissen  en  eventueel  de  verantwoording 
van  bet  bestuur,  wordt  den  leden  8  dagen  vóór  bovenbedoelde 
v  e r  ga  de  r  in  g  toe  gezo  nde  n . 

Art.  34.  In  de  jaarvergadering  legt  liet  bestuur  rekening 
mi  verantwoording  af  van  zijn  gehouden  beheer,  onder  over¬ 
legging  van  de  stukken  bedoeld  in  art.  33,  alinea  1. 

Keurt  de  vergadering  de  rekening  en  verantwoording  niet 
goed,  dan  onderwerpen  bestuur  en  commissarissen,  binnen 
eene  maand,  eene  nieuwe  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  de  algemeene  ledenvergadering,  of  neemt  zij 
die  maatregelen  welke  zij  in  het  belang  der  vereeniging  noo¬ 
dig  oordeelt. 

Goedkeuring  door  de  algemeene  ledenvergadering  van  de 
door  haar  al  of  niet  gewijzigde  rekening  en  verantwoording, 
strekt  het  bestuur  tot  volledige  décharge  over  het  afgeïoopen 
dienstjaar. 

Art.  35.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  de  in  de  bedrijven 
der  vereeniging  gedurende  liet  afgeïoopen  dienstjaar  ontvan¬ 
gen  gelden,  na  aftrek  van  alle  onkosten,  lasten,  afschrijvin¬ 
gen,  uitkeeringen  van  rente  en  aflossingen. 

Onder  de  onkosten  is  begrepen  eene  vergoeding  aan  be¬ 
stuurders  en  commissarissen,  jaarlijks  door  de  algemeene 
ledenvergadering  bij  de  rekening  en  verantwoording  vast  te 
stellen. 

De  afschrijvingen  voor  waardevermindering  bedragen  ten 
minste  7  percent  van  den  lossen  inventaris  en  ten  minste  1 
percent  van  de  vaste  goederen. 

Art.  3b.  Van  de  zuivere  winst  wordt  bestemd: 

a.  10  percent  voor  het  reservefonds,  bedoeld  in  art.  2b, 
sub  b; 

b.  10  percent  voor  kapitaalvorming,  bedoeld  in  art.  23, 
sub  b; 

c.  15  percent  voor  liet  fonds,  bedoeld  in  art.  6; 

d.  12^  percent  voor  het  pensioenfonds,  bedoeld  in  art.  28; 

e.  2j  percent  voor  het  personeel,  overeenkomstig  art.  5, 
sub  c; 

/.  50  percent  voor  de  leden,  overeenkomstig  art.  15. 
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Van  het  onder  c  genoemde  aandeel  in  de  winst  wordt  2/3 
uitgekeerd  aan  de  vereenigings-federatie  „Rotter  dam  sche 
Bestuurders  bond”,  zoolang  art.  2  harer  statuten,  waar  in  hare 
middelen  omschreven  zijn,  onveranderd  blijft.  Het  overige 
wordt  aangewend  tot  vorming  van  een  fonds,  waaruit  bij  ge¬ 
legenheden  en  voor  bedragen,  beide  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering,  met  het  oog  op  art.  2,  sub  d,  te  bepalen,  zal 
worden  geput. 

Het  onder  e  genoemde  aandeel  in  de  winst  wordt  onder  het 
personeel  verdeeld,  in  evenredigheid  tot  het  geheele  aantal 
volle  dienstmaanden  in  liet  afgeloopen  dienstjaar  voor  hen 
die  den  leeftijd  van  20  jaar  hebben  bereikt  en  van  het  halve 
aantal  voor  hen  die  dien  leeftijd  nog  niet  hebben  bereikt. 

Behoudens  het  bepaalde  in  art.  12,  alinea  3,  en  art.  14, 
alinea  3,  wordt  het  onder  ƒ  genoemde  aandeel  in  de  winst 
onder  de  leden  verdeeld,  in  evenredigheid  tot  het  door  ieder 
bij  de  vereeniging  bestede  bedrag  als>  verbruiker. 

He  in  de  twee  vorige  alinea’s  bedoelde  aandeelen  in  de 
winst  worden  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  der 
rekening  en  verantwoording  voor  de  rechthebbenden  be¬ 
schikbaar  gesteld. 

Indien  de  in  de  vorige  alinea  bedoelde  gelden  na  afloop  van 
het  dienstjaar  waarin  zij  beschikbaar  zijn  gesteld  niet  zijn 
opgevorderd,  vervallen  zij  aan  het  reservefonds. 

Hoofdstuk  Y. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  37.  Het  beheer  van  die  bedrijven  der  vereeniging,  de 
zorg  voor  de  naleving  van  haar  statuten,  en  reglementen  en 
van  de  voorschriften  der  Coöperatiewet  is  opgedragen  aan  een 
bestuur,  bestaande  uit  een  oneven  getal  van  ten  minste  9 
leden. 

Art.  38.  De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  op 
eene  algemeene  ledenvergadering  gekozen;  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester  in  hunne  functie. 

De  periodieke  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  plaats  in 
de  jaarvergadering.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt 
voorzien  door  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering. 
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Art..  39.  Yan  liet  bestuur  treden  elk  jaar  3  leden  af,  of 
zooveel  meer  als  noodig  is,  opdat  na  3  jaar  alle  bestuursleden 
aan  de  beurt  van  aftreding  zijn  geweest.  Bij  de  aftredenden 
behoort  het  eerste  jaar  de  voorzitter,  het  tweede  de  secretaris 
en  het  derde  de  penningmeester.  Tussehentijds  verkozen  be¬ 
stuursleden  treden  af  op  de  beurt  van  hen  (3 ie  zij  vervangen. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  40.  Het  bestuur  vergadert  tent  minste  eenmaal  in 
de  maand.  In  zijne  vergadering  wordt,  uitgezonderd  in  spoed- 
eisckende  gevallen,  geen  besluit  genomen  dan  bij  aanwezig¬ 
heid  van  de  meerderheid  der  bestuursleden. 

Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uitgaande 
stukken  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  secreta¬ 
ris,  en  die  welke  geldelijk©  aangelegenheden  betreffen  ook 
door  den  penningmeester. 

Art.  41.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  het  personeel'  en, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  5,  sub  a  en  b, 
regelt  het  het  loon  en  stelt  het  de  instructie  er  van  vast. 
Het  brengt,  desgevraagd,  daarvan  rapport  uit  aan  de  alge- 
m e  e  n  e  lede n vergadering. 

De  wijze  waarop  het  personeel  bij  het  vaststellen  van  de 
instructie  wordt  gehoord,  wordt  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Door  het  bestuur  ontslagen  leden  van  het  personeel  hebben 
recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenverga¬ 
dering,  indien  zij,  binnen  8  dagen  na  de  kennisgeving  van 
hun  ontslag,  het  bestuur  schriftelijk  mededeelen  dat  zij  van 
dat  recht  gebruik  wenscken  te  maken.  Op  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  hebben  zij  het  recht  persoonlijk  hunne  belangen 
te  verdedigen. 

Art.  42.  De  leden  van  het  bestuur  zijn,  ieder  voor  zoover 
zijne  betrekking  aangaat,  aan  de  vereeniging  persoonlijk  ver¬ 
antwoordelijk  voor  het  door  hen  gevoerde  beheer. 

Boeten  waartoe  het  bestuur  veroordeeld  wordt  wegens  het 
niet  nakomen  van  de  voorschriften  der  Coöperatiewet,  kan 
het  niet  op  de  vereeniging  verhalen,  tenzij  in  bijzondere  ge¬ 
vallen  de  jaarvergadering  ze  voor  rekening*  der  vereeniging 
neemt. 

Art.  43.  Het  bestuur  is  den  commissarissen  in  alles  be¬ 
hulpzaam  bij  hun  toezicht.  Het  stelt  hen  steeds  tijdig  in 
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kennis  van  tijd,  plaats  en  agenda  der  bestuursvergaderingen. 

Art.  44.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  liet  bestuur, 
en  in  liet  bijzonder  liet  onderzoek  van  diens  rekening  en 
verantwoording,  is  opgedragen  aan  een  oneven  aantal  van  ten 
minste  5  commissarissen. 

Art.  45.  De  commissarissen  worden  uit  en  door  die  leden 
op  eene  algemeene  ledenvergadering  gekozen. 

De  periodieke  verkiezing  van  commissarissen  heeft  plaats 
ini  de  jaarvergadering.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures 
wordt  voorzien,  door  de  eerstvolgende  algemeene  ledenver¬ 
gadering. 

Art.  46.  Van  de  commissarissen  treedt  het  eene  jaar  de 
grootste  helft  af,  liet  volgende  jaar  de  overige.  Tusschentijds 
verkozen  commissarissen  treden  af  op  de  beurt  van  hen  die 
zij  vervangen. 

Aftredende  commissarissen  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  47.  De  commissarissen  hebben  liet  recht  alle  bestuurs¬ 
vergaderingen  bij  te  wonen;  zij  hebben  er  recht  van  discus¬ 
sie,  recht  om  voorstellen  te  doen,  maar  geen  stemrecht. 

zij  hebben  toegang  tot  alle  winkels,  werkplaatsen,  pak¬ 
huizen  en  opslagplaatsen  der  vereeniging  en  zijn  bevoegd  in¬ 
zage  van  alle  bescheiden  te  vorderen  welke  zij  voor  hun  toe¬ 
zicht  noodig  hebben.  Wordt  aan  hunne  uitnoodiging  daartoe 
niet  voldaan,  of  worden  zij  in  hun  toezicht  op  andere  wijze 
belemmerd,  dan  hebben  zij  het  recht  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

zij  zij»  te  allen  tijde  bevoegd,  bij  een  met  meerderheid  van 
stemmen  genomen  besluit,  één  of  meer  leden  van  liet  bestuur 
te  schorsen,  totdat  eene  binnen  8  dagen  door  het  bestuur  of 
door  hen  te  beleggen  algemeene  ledenvergadering  heeft  be¬ 
slist.  Zoo  noodig  nemen  zij  intusschen  de  werkzaamheden  van 
de  geschorsten  waar. 

O 

Hoofdstuk  VI. 

Vergaderingen. 

Art.  48.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  47,  alinea’s  2 
en  3,  on  artikel  50  worden  de  algemeene  ledenvergaderingen 

,  o  O  o 

uit  geschreven  door  het  bestuur  en  ten  minste  5  dagen  te 
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voren,  met  opgaaf  van  tijd,  plaats  en  agenda,  aan  de  leden 
bekend  gemaakt. 

Voorstellen,  door  één  of  meer  leden  schriftelijk  bij  den  secre¬ 
taris  ingediend,  brengt  liet  bestuur  op  de  agenda  van  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  ledenvergadering. 

Voorstellen  die  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst  kunnen 
wel  in  bespreking  komen,  maar  worden  niet  in  stemming 
gebracht . 

Art.  49.  Het  bestuur  belegt  algemeene  ledenvergade¬ 
ringen: 

a.  wanneer  de  statuten  of  liet  huishoudelijk  reglement  liet 
voorschrijft; 

b.  wanneer  het  bestuur  zelf  het  wenschelijk  acht; 

c.  op  verzoek  van  d'e  commissarissen; 

(1.  wanneer  ten  minste  50  leden  of,  zoo  het  ledental  min¬ 
der  dan  250  bedraagt,  ten  minste  1/5  der  leden  schriftelijk 
het  verzoek  daartoe  bij  het  bestuur  indienen,  met  opgave  van 
liet  te  behandelen  onderwerp. 

Art.  50.  Wanneer  in  de  gevallen,  vermeld  in  art.  49,  sub 
c  en  (1,  het  bestuur  weigert  aan  de  aanvrage  te  voldoen, 
hebben  de  aanvragers  zelven  het  recht  tot  bijeen  roeping  der 
a lgemeene  ledenvergadering. 

Art.  51.  In  het  eerste  kwartaal  van  liet  dienstjaar  wordt 
ten  minste  eene  algemeene  ledenvergadering  belegd.  Deze  is 
de  jaarvergadering. 

Op  de  agenda  der  jaarvergadering  brengt  het  bestuur  onder 
andere  de  volgende  punten: 

(i.  verslag  van  den  secretaris; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

r.  verslag  der  commissarissen; 

<1.  verkiezing  van  bestuursleden; 

(’.  idem  van  commissarissen. 

Behalve  de  stukken  vermeld  in  art.  33,  alinea  2,  wordt 
den  leden  ook  het  verslag  van  den  secretaris  vóór  de  jaar¬ 
vergadering  in  afdruk  toegezonden. 

Art.  52.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  54,  wordt  over 
zaken  mondeling  en  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist.  Bij 
staking  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt  dit  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  ledenvergadering  nogmaals  in  stem- 
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miiiig  gebracht.  Staken  de  stemmen  nn  weder,  dan  is  bet  ver¬ 
worpen. 

Art.  53.  Verkiezing  van  personen  geschiedt  met  van  het 
stempel  der  vereeniging  voorziene,  ongeteekende  gesloten 
briefjes,  zoo  mogelijk,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Vóór  elke  verkiezing  wordt  de  gelegenheid  opengesteld  tot 
het  stellen  van  candidaten.  Zoo  er  een  voldoend  aantal  can- 
di daten  is  gesteld,  zijn  stemmen  uitgebracht  op  andere  per¬ 
sonen  ongeldig.  Blanco  biljetten  worden  niet  meegeteld. 

Verkrijgt  voor  eene  vacature  meer  dan  één  candidaat  eene 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  dan  is  degene  gekozen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigde. 

Verkrijgt  voor  eene  vacature  geen  der  candidaten  eene  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen,  dan.  heeft  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden. 

Bij  gelijkheid  van  stemmental  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VII. 

Slotbepalingen. 

Art.  54.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór 
den  in  art.  1  bedoelden  tijd  is  aangenomen,  wanneer  op  de 
daartoe  bijeengeroepen  algemeene  ledenvergadering  eene 
meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van  al  de  leden  der  ver- 
ee  naging'  zich  er  vóór  verklaart. 

Zijn  op  bovenbedoelde  algemeene  ledenvergadering  zooveel 
leden  niet  aanwezig,  dan  kan  de  volgende  algemeene  leden¬ 
vergadering  het  besluit  nemen  met  eene  meerderheid  van  2/3 
der  stemmen  van  de  dan  aanwezige  leden. 

Art.  55.  Van  alle  bestuursbesluiten  bestaat  voor  de  leden 
hooger  beroep  bij  de  algemeene  ledenvergadering,  die  beslist. 

Art.  56.  In  gevallen  waarin,  de  statuten  of  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  liet  bestuur,  indien  het 
niet  in  de  gelegenheid  is  tijdig  eene  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  daartoe  bijeen  te  roepen.  Het  legt  dan  echter  zoo  spoe¬ 
dig  mogelijk  verantwoording  af. 


14 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1499 


Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Rotterdam,  ten  kantore  van  mij 
notaris,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Klaas  Yalster  en 
Willem  Martinus  van  den  Broek,  beiden  kantoorbediende  en 
wonende  te  Rotterdam,  als  getuigen.  En  is  deze  minute,  on- 
mid dellijk  na  voorlezing,  door  de  comparanten,  de  getuigen 
en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  de  Vries,  A.  G.  Bouten,  Tb.  Briedé,  A. 
Hennekam;  K.  Yalster,  W.  M.  v.  d.  Broek,  J.  J,  L.  Mees, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Rotterdam  30  November  1904,  deel  390, 
folio  94  recto,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  December  1904 ,  n°.  302. 


N'.  1500. 


Coöperatieve  boerenleenbank  -te  Schoorl. 

Op  6  December  1904  verscheen  voor  mij ,  Pieter  Jelmer 
Laurman,  notaris  ter  standplaats  Schoorldam,  gemeente  Warmen¬ 
buizen  ,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen  : 

de  heer  Dirk  Duin ,  korenmolenaar ,  wonende  te  Schoorl , 
voor  zich  en  als  lasthebber  van  de  heeren : 

Antonie  Johannes  Peeck ,  burgemeester; 

Cornelis  Gutker  ,  landman  ; 

Johan  George  Ludeke  ,  bloembollenhandelaar  ; 

Jacob  van  Essen  ,  landman  ; 

Reijer  Bas,  landman; 

Frederik  Albertus  Rusch  ,  Staatsboschwachter ; 

Jacob  Polle  Hendrikszoon  ,  landman  ,  en 

Jacob  Kuyper  Pieterszoon,  landman, 

wonende  allen  te  Schoorl. 

Blijkende  van  die  lastgeving  uit  eene  onderhandsche  akte , 
welke ,  na  door  den  comparant-lasthebber  in  tegenwoordigheid 
van  den  notaris  en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blyke 
daarvan  door  die  allen  geteekend  te  zijn  ,  aan  deze  minuut-akte 
is  vastgehecht. 

Comparant  verklaarde  by  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging ,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen  burgerlijk 
recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de  wet  van 
7  Mei  1878  (Staatsblad  n1’.  41),  en  door  de  na  te  melden  door 
partijen  vastgestelde  statuten : 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Schoorl ,  is  gevestigd  te  Schoorl  en  strekt 
zich  uit  over  de  geheele  gemeente  Schoorl. 
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Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven ,  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zij ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen t 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf: 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zyn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
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invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  8  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

8.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  de  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten, 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging ,  tijdens  hun  lid¬ 
maatschap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap 
eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register 
is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blyven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zy ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  twee  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
laar  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 
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Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
*  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tyde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in  en 
buiten  lechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43 , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten ,  behalve  in  het  geval  sub  3 , 
en  het  aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het 
geval  hiervoor  sub  7  bedoeld,  alsmede  voor  het  verleenen  van 
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voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton 
gerecht ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leidiug  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zyne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  .de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende  ,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
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aan  den  voorzitter  van  bet  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewyzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen  be- 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kuunen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8  ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  43,  sub  5,  en 
46  ,  sub  2 ,  of  wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslisssen  wanneer 
door  een  zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt,  benevens  of 
hy  als  borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwyzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
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worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  bet 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4, 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  ot 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken j are,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk, 
daartoe  strekkend  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht ,  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
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plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  V4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlyk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de.  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  voor  alle  inleggers  te  zamen ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som ,  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voor  waarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen ,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij* de  artt.  50,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 
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9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27 ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is  ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming  ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  j aar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  j aar  te  verlengen ; 

2°.  tot  een  termijn  van  langer  dan  één  jaar,  maar  hoogstens 
10  jaren  ,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarljjksche  of  kortere  termijnen 
van  aflossing  bedongen  worden ,  behoudens  de  gelijktijdige  vol¬ 
doening  van  hetgeen  aan  rente ,  provisie  of  andere  ou kosten 
verschuldigd  mocht  zijn  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening  ,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over- 
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waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/s  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zy  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn ,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zyn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

r'  5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5,  begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
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hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie, 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
werken  of  aankoopen  worden  ondernomen ,  waardoor  de  be¬ 
langen  van  den  landbouw  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aan  vang  nemende  1  Januari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is  ,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
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in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewyzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  de  artt.  50 ,  51  ,  52  en  53  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  de  artt.  53, 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Schoorldam, 
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gemeente  Warmenhuizen  ,  op  dato  als  in  den  hoofde  dezer 
gemeld  ,  in  tegenwoordigheid  van  Lambertus  Steeman,  kleeren- 
maker ,  en  Jan  de  Geus ,  zonder  beroep ,  wonende  beiden  te 
Schoorldam  ,  als  getuigen  ,  evenals  de  comparant  aan  mij  notaris, 
bekend. 

Na  voorlezing  hebben  de  comparant,  de  getuigen  en  de  notaris 
deze  akte  onderteekend. 

(Geteekend  :)  D.  Duin;  L.  Steeman,  J.  de  Geus,  P.  J  .  Laur- 
man  ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Schagen  8  December  1904 ,  deel  107 ,  folio 
40  verso ,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  December  1904 ,  n°.  302. 


* 


N°.  1501. 


Coöperatieve  boerenleenbank  „Edam”,  te  Edam. 

Op  24  November  van  bet  jaar  1904  verschenen  voor  Albertus 
Hendrik  Cramer  ,  notaris  ter  standplaats  Edam  ,  de  heeren  : 

1.  Johannes  Jan  Plas  ; 

2.  Jan  Hooyberg  Adriaanszoon  ; 

3.  Willem  de  Jonge; 

4.  Willem  Kout  Klaaszoon  ; 

5.  Cornelis  de  Boer  J  an- Willemszoon ; 

6.  Leffert  Boersma  ; 

7.  Joost  de  Moes  Jacobszoon  ; 

8.  Simon  de  Boer  Willemszoon; 

9.  Willem  Jan  de  Boer  Jan-Willemszoon  ; 

10.  Cornelis  Beets ; 

11.  Pieter  Laan; 

12.  Jan  de  Boer  Willemszoon  ,  op  het  Marken  ; 

13.  Willem  de  Boer  Simonszoon  ; 

14.  Dirk  Neuteboom  Janszoon  ; 

15.  Teunis  Ent  Dirkszoon  ; 

16.  Willem  van  den  Boogaard  , 

allen  van  beroep  veehouders  en  allen  wonende  in  de  gemeente 
Edam ; 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  te  hebben  opgericht 
eene  coöperatieve  vereeniging  ,  zijnde  eene  coöperatieve  boeren¬ 
leenbank  ,  en  daarvan  de  statuten  te  hebben  vastgesteld  als  volgt : 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank  „Edam” ,  is  gevestigd  te  Edam 
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Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  liet  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  ,  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereiseht: 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam.en  faam  be¬ 
kend  zij ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  o  vergang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zyn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
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invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door  het 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  z\j  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  der  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank  ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging ,  tijdens  hun  lid¬ 
maatschap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap 
eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekeniug  in  het  register 
is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  twee  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 
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Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
miustens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in  en 
buiten  rechten ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stuk  keu. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  teuzij  de  mede-onderteekeniug  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43  , 
sub  5  ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  ,  behalve  in  het  geval  sub  3  f 
en  het  aangaan  vau  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  hei 
geval  hiervoor  sub  7  bedoeld,  alsmede  voor  het  verleenen  van 
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voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering, 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton 
gerecht ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  bekoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende  ,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
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aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen, 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  4  jaren  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen  be- 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeen e  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  43,  sub  5,  en 
46  ,  sub  2 ,  of  wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen  wanneer 
door  een  zyner  leden  voorschot  verlangd  wordt,  benevens  of 
hy  als  borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwyzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten , 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
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worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig  ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  ot 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelfjk, 
daartoe  strekkend  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht ,  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
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plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Vbor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  74  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som ,  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen  ,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 


9 


1501 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27 ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14-,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleeuen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is  ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming  ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  tot  een  termijn  van  langer  dan  één  jaar,  maar  hoogstens 
10  jaren  ,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlijksche  of  kortere  termijnen 
van  aflossing  bedongen  worden  ,  behoudens  de  gelijktijdige  vol¬ 
doening  van  hetgeen  aan  rente  ,  provisie  of  andere  onkosten 
verschuldigd  mocht  zijn  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven.  * 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening  ,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over- 
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waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/3  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tyd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zy  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

\ 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zyn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minsteus  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  : 

B.  het  passief: 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5,  begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten); 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd  ,  totdat  dit  fonds  de 
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hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
•  om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doem 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie , 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden  ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
werken  of  aankoopen  worden  ondernomen  ,  waardoor  de  be¬ 
langen  van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aan  vang  nemende  1  November  jongstleden. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is  ,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
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in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  ouderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  iu  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
f  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50 ,  51  ,  52  en  53 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  , 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  op  datum 
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bovengemeld ,  te  Edam  ,  ten  kantore  van  den  notaris  aldaar 
in  tegenwoordigheid  van  Hendrikus  Livinus  Daems ,  candidaat- 
notaris ,  wonende  te  Edam,  en  Jan  Wulff,  houtzagerskneekt' 
aldaar,  als  getuigen  ,  evenals  de  comparanten  aan  den  notaris 
bekend. 

Na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door  de  verschenen 
personen  ,  door  de  getuigen  en  door  den  notaris. 

(Geteekend  :)  J.  J.  Plas ,  J.  Hooyberg  Az. ,  W.  de  Jonge,  W. 
Kout,  C.  de  Boer  J.-Wz. ,  L.  Boersma  ,  Jst.  de  Moes  Jb.zoon  r 
S.  de  Boer  Wz. ,  W.  J.  de  Boer,  C.  Beets  ,  P.  Laan,  J.  de 
Boer  Wz. ,  W.  de  Boer  Sz. ,  D.  Neuteboom  Jz. ,  T.  Ent  Dz. , 
W.  v.  d.  Boogaard;  H.  L.  Daems,  J.  Wulff,  A.  H.  Cramer 
notaris. 

• 

Geregistreerd  te  Purmerend  29  November  1904 ,  deel  134 , 
folio  177  recto,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  December  1904 ,  n°.  302. 


1502. 


Coöperatieve  onderlinge  spaar-  en  voorschotbank  voor 
land-  en  tuinbouw,  te  Broek  op  Langedijk 

Voor  Petrus  Gerardus  Duker,  notaris,  gevestigd  te  Zuid- 
Scharwoude,  compareerden: 

1°.  de  heer  Dirk  Slot  Pieterszoon,  landbouwer,  wonende 
te  Broek  op  Langedijk, 

2°.  de  heer  Auke  Dirkmaat,  landbouwer,  wonende  te 
Broek  op  Langedijk, 

3°.  de  heer  Henricus  •Jacobus  Houtkooper,  koopman,  wo¬ 
nende  te  Broek  op  Langedijk, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  die  geregeld  wordt  dooi  het  alge¬ 
meen  burgerlijk  recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17 
November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aan  gevuld 
bij  de  wet  van  7  Mei  1878  (Staatsblad  n°.  41)  en  door  de 
na  te  melden,  door  partijen  vastgestelde  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
onderlinge  spaar-  en  voorschotbank  voor  land-  en  tuinbouw. 

Zij  is  gevestigd  te  Broek  op  Langedijk  en  haar  kring  strekt 
zich  uit  over  die  geheele  gemeente. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 
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b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  de  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

a.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij ; 

b.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  coöperatieve  bank; 

cl.  dat  men  zijne  woonplaats  kebbe  binnen  den  kring  der 

vereent  ging,  aan  geduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereen  igingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen,  als  zij  wettelijk  bestaan  en  bij  den  Nederland- 
schen  Boerenbond  zijn  aangesloten,  als  gewone  leden  tot  deze 
bank  worden  toegelaten. 

Art,  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  worden  geacht  in  dat  geval 
domicilie  te  hebben  gekozen  ten  kantore  der  vereeniging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid  en  het  bestuur  volgens  artt.  11  en  12 
van  bovengemelde  wet. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  minstens  50  cents  en  ont¬ 
vangt  een  ie  zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter,  binnen  14  dagen,  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoo  dat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en 
de  eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren: 

a.  door  vrijwillige  uittreding; 

b.  door  den  dood; 

c.  doordat  men  ophoudt  woonpaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 
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d.  door  ontzetting’. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens 
art.  12. 

Art.  8.  In  de  gevallen  sub  a  en  c  van  art.  7  eindigt  het 
lidmaatschap  op  het  einde  van  het  loopend  kwartaal,  en  in¬ 
dien  de  opzegging  of  verhuizing  binnen  6  weken  vóór  het 
einde  van  dat  kwartaal  heeft  plaats  gehad,  blijft  het  lid¬ 
maatschap  voortduren  tot  het  einde  van  het  volgend  kwartaal. 

Houdt  iemand  op  lid  te  zijn,  dan  is  het  bestuur  verplicht 
dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den  raad  van  toezicht 
bekend  te  maken,. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging. 

Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  invorde¬ 
ring  van  dat  gedrag  vallende,  komen  ten  laste  van  het  uit¬ 
tredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
moet  geschieden: 

a.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  de  artt.  3  en  4  ge¬ 
steld  niet  meer  voldoet; 

b.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

c.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  worden  gedwongen; 

d.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  deze  bank,. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  35,  sub  d. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  bij  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  aan  de  formaliteiten  omschreven  in  de  artt. 
12,  13  en  15  der  gemelde  wet  worde  voldaan. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

a.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

b.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun,  ledig  liggend  geld  in  deze  bank  beleggen, 
voor  zoover  de  bank  het  gebruiken  kan; 
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c.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  1  stem  uitbren¬ 
gen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

d.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksehe  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan,  op  eigen 
kosten,  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  deze  bank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  gemeen¬ 
schappelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden 
te  dekken. 

TJittredende  leden,  over  welke  art,  8,  alinea  1,  zijn  voor  de 
verbintenissen  aangegaan  na  de  opzegging  of  verhuizing  tot¬ 
dat  het  kwartaal  ten  einde  is  en  aan  de  formaliteiten  der  wet 
is  voldaan,  slechts  persoonlijk  aansprakelijk. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  beslui¬ 
ten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen 
naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

a.  een  bestuur; 

b.  een  kassier; 

c.  een  raad  van  toezicht; 

cl.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
^eden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  de  bepalingen  der  wet,  door  deze  statuten  en  door  de 
besluiten  der  algemeene  vergadering. 


4 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1502 


Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wien  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
in  dienst  treding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend, 
volgens  art.  11,  sub  2,  der  bovengenoemde  wet. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en  overal 
elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Voor  gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  ge¬ 
houden  worden,  is  geen  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen. 

Buitengewone  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  het  vordert. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geen  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  de  aanwezigen  onderteekend. 

Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen. 

Om  de  2  jaren  moet  de  helft  aftreden,  eerstmaal  de  onder¬ 
directeur  en  een  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats- 
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vervanger  aan  wij  zen,  doch.  in  de  eerstvolgen  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  liun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand,  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  bank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur,  met  één  bestuurslid,  toekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge¬ 
weekend  door  den  kassier,  tenzij  de  inlegger  de  mede-onder- 
leekening  vordert  van  den  directeur. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  en  onderdirecteur. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Wie  daarmede  niet  tevreden  is,  kan  de  mede-onderteekening 
van  den  directeur  vragen. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  na  geleefd  en  de 
besluiten  uitgevoerd  worden; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen,  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering'  bepaald; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

e.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichting'en  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
veran  twoording. 
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g.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  des  noodig  gerechteliik,  te  eischen; 

h.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  c, 
en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  liet  geval  hiervóór 
sub  g  bedoeld,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voorschotten 
aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  balans 
van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering, 
binnen  eene  maand,  ter  griffie  te  leggen  van  het  kanton¬ 
gerecht,  volgens  art.  16  van  bovengemelde  wet,  en  bij  aan¬ 
sluiting  tevens  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging. 

Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en  orde  en 
teekent  en  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats. 

Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon,  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  bank. 

Hij  mag  niet  zijn  lid  vair  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toe  gelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver¬ 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen. 

De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde  van  zijne  betrekking 
ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te  voren  daarvan  kennis 
geeft. 

Op  dezelfde  voor  waarden  kan  de  kassier  zijne  betrekking 
nederleggeni. 
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Art.  30.  ])e  kassier  is  verplicht: 

a.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen- 
kom3tig  een  verdrag,  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

b.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlfei  akten, 
de  bank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

c.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren: 

d.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

e.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

ƒ.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 

het  einde  van  bet  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar,  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën,  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  één  lid.  Zij  worden  voor  3  jaar  gekozen. 

Een- derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af. 

De  orde  van  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen,  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar. 

Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van  den 
raad  vragen  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  oproepen. 
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Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

a.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  h; 

b.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toe  gelat  en; 

c.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  46, 
sub  e; 

d.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden,  of  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

e.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 

f.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans  na¬ 
zien; 

g.  hij  heeft  toe  te  zien  dat  alle  wetten  en  voorschriften 
door  het  bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom 
hij  ook  te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien; 

h.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  bank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tussehenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge- 
meeme  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 
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Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare, 
omtrent  1  Mei,  ge  honden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van 
toezicht,  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk  daartoe  strekkend  verzoek  der  leden  door  het  bestuur, 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  gschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  mee  gedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  be¬ 
hoorlijk  zijn  aangekondigd  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  worden  genomen,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zóó  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  3/4  van  eene 
voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat,  of  weigert  een  of  ander  punt  op 
de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners, 
of  bij  verzuim  van  dezen  elk  ander  lid  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben 
binnen  8  dager  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens 
art.  39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen. 

Na  zulk  eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behande¬ 
ling  binnen  8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers 
dit  wenschen. 

Art,  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten,  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt, 
met  dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden 
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wanneer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegen¬ 
woordigd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten1,  volledig  en  letterlijk  op- 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen  worden  zij  door  het  bestuur,  den 
raad  en  den  secretaris  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  dezer  bank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

a.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver¬ 
een!  ging  noodig  schijnen; 

b.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

c.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

d.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

e.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alleen,  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  per¬ 
soon  in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

f.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

g.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden,  vast  te 
«tellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

h.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen; 

i.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen; 
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j.  zin  en  inbond  der  statuten  en  besluiten  uit  te  leggen, 
ze  te  veranderen  of  aan  te  vullen,  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  61. 

Achtste  hoofdstuk. 

Over  de  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof  fel  ij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed 
worden. 

Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geld  wordt  gebruikt 
en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

In  den  nood  kunnen  ook  gelden  van  derden  worden  op¬ 
genomen,  altijd  tegen  den  intrest  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie,  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
is  voldaan: 

a.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

b.  in  loopende  rekening. 

Leden  die  dikwijls  voor  korten  tijd  voorschotten  verlangen 
en  overschotten  willen  beleggen,  kunnen  het  recht  verkrijgen 
om  te  allen  tijde  in  deze  bank  geld  te  plaatsen  en  het  terug 
te  halen  tot  een  bedrag  dat  door  de  algemeene  vergadering 
is  bepaald. 

Wanneer  zij  echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een 
half  jaar  onveranderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  wor¬ 
den  opgeheven. 
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Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  hypotheek  moet  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten 
de  dubbele  waarde  der  geborgde  som  vertegenwoordigen;  de 
verpande  papieren  die  aan  dagkoers  onderhevig  zijn  de  drie¬ 
dubbele. 

Art.  51.  De  bank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten;  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  Verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten,  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,,  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen,  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  bank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  5  percent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief; 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 
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4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  bet  be¬ 
heer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  bank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en,  na  aftrek  van  alge- 
meeme  verliezen,  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk 
noodig  is  om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  bank  met  eigen  middelen  werken  kam,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden. 

Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering,  de 
provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  g ,  en  art.  49,  worden  afge- 
schaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht, 
processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  of  landbouwers 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  1  Januari  aanstaande. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn,  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roe¬ 
pen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben. 

Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten,  dan  is  de 
raad  van  toezicht  verplicht,  binnen  eene  maand,  eene  zelfde 
oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 
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In  deze  vergadering  is,  volgens  art.  43,  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

b.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren; 

in  dat  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  het  voort¬ 
bestaan  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

c.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter,  volgens  art.  21  der  bovengemelde 

v  wet,  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer,  volgens  art.  57  sub  b,  niet  tot  ont- 
•  binding  wordt  besloten,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voort¬ 
bestaan  der  vereeniging  verklaren,  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
wordt  dit  geheel  en  al  overgegeven  en  moet  dit  worden  over¬ 
gegeven  aan  eene  zustervereeniging,  en  in  de  eerste  plaats 
aan  die  welke  omtrent  in  denzelfden  kring  bestaat. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  22,  35,  sub  h,  39,  41, 
56  en  58  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad  of  op- 
roepingsbiljetten,  of  wel  op  de  wijze  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanner  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
o  p  ge  roe  pen  z  ij  n ; 
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2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  sckriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53  tot  en  met  55 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56  tot  en  met  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel,  is  noodig  dat 
zich  niet  zooveel  stemmen!  daartegen  verklaren  als  in  art.  57, 
sub  b}  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  62.  De  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  vereeniging  van  Raiffei- 
senbanken,  en  landbouwvereeni gingen,  gevestigd  te  Utrecht) 
en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  den  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Zuid-Scharwoude,  ten  kantore  van  den  notaris 
Duker,  6  December  1904,  in  tegenwoordigheid  van  Jan  Slot, 
kleermaker,  en,  Cornelis  Schrieken  Comeliszoon,  kleermaker, 
wonende  beiden  te  Zuid-Scharwoude,  als  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  met  de  getuigen  en  den  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  D.  Slot,  A.  Dirkmaat,  ïï.  J.  Houtkooper; 
J.  Slot,  C.  Schrieken  Cz.,  P.  G.  Duker,  notaris. 

Geregistreerd  te  Alkmaar  10  December  1904,  deel  148,  folio 
70  verso,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder!  and  sche  Staatscourant  vau 
Dinsdag  3  Januari  1904 ,  n°.  2. 


✓ 


Coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiksvereeniging  „De 
Yoorlooper”,  te  Ylaardingen. 

lieden,  10  December  1904,  verschenen  voor  mij,  Anthony 
Knottenbelt,  notaris  in  het  arrondissement  Rotterdam,  stand¬ 
plaats  hebbende  te  Ylaardingen,  in  tegenwoordigheid  van  de 
na  te  noemen  getuigen: 

a.  de  heer  Adriaan  de  Witte,  kantoorbediende,  voor  zich. 
en  in  betrekking  van  mondeling  gemachtigde  van  de  heeren: 
1.  Conrad  Heinrich  Buschmann,  kantoorbediende;  2.  Johan- 
nes  Bekkering,  spoorwegambtenaar;  3.  Arie  Hugo  Pieter 
Maarleveld,  verver;  4.  Ype  Schuitmaker,  agent  in  assuran¬ 
tiën;  5.  Grjalt  van  der  Molen,  hoofdonderwijzer;  6.  Arie  Maar¬ 
leveld  Arieszoon,  timmerman;  7.  Johannes  Hendrik  Burger- 
houdt,  koperslager;  8.  Reijer  Ran,  machinist;  9.  Jozef  van 
der  Lugt,  fabrieksarbeider,  en  10.  Johannes  over  de  Linden, 
haring-  en  fustkuiper; 

b.  de  heer  Willem  Koordeman,  kantoorbediende,  voor  zich 
en  in  betrekking  van  mondeling  gemachtigde  van  de  heeren: 
1.  Lambrecht  Marinus  Bos,  fustkuiper;  2.  Abraham  Wester- 
dijk,  haring-  en  fustkuiper;  3.  Abraham  Detiger,  fabrieks¬ 
arbeider;  4.  Jan  Mosterd,  fabrieksarbeider;  5.  Johannes  Grijs- 
bertus  Detiger,  fabrieksarbeider;  6.  Gerrit  Yoerman,  spoor¬ 
wegbeambte;  7.  Maarten  van  der  Meer,  metselaar;  8.  Bas- 
tiaan  van  Krimpen,  haring-  en  fustkuiper,  en  9.  Hemd  Char¬ 
les  Geelen,  portier; 

c.  de  heer  Johannes  Jacobus  Yorrink,  kantoorbediende,  voor 
zich  en  betrekking  van  mondeling  gemachtigde  van  de  heeren: 
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1.  J oliannes  Willem  van  der  Slikke,  fabrieksarbeider;  2. 
Huibrecht  Hofman,  haring-  en  fustkuiper;  3.  Antonie  Henne- 
veld,  timmerman;  4.  Arie  van  Staveren,  timmerman;  5.  Ja- 
eobus  van  Petrus  van  der  Linden,  fustkuiper;  6.  Kicolaas 
Gijsbertus  Johannes  van  Kralingen,  stukadoor;  7.  Willem 
Busscher,  kommies  der  directie  belastingen;  8.  Dirk  van  den 
Berg,  Rijksklerk  der  directie  belastingen,  en  9.  Leendert  de 
Snaijer,  fustkuiper; 

d.  de  heer  Dirk  van  Heyningen,  geëmployeerde  van  de 
fabriek  „Hollandia’',  voor  zich  en  in  betrekking  van  monde¬ 
ling  gemachtigde  van  de  heeren:  1.  Cornelis  Struys,  fust¬ 
kuiper;  2.  Klaas  Aalders,  haringkuiper;  3.  Leendert  van  der 
Linden,  haringkuiper;  4.  Johannes  Pleysier,  haring-  en  fust¬ 
kuiper;  5.  Arie  Ylaardingerbroek,  haringkuiper;  6.  Arie  Hen¬ 
drik  van  Leep  timmerman;  7.  Simon  van  der  Ster,  fustkuiper; 
8.  Willem  van  Loon,  verver,  en  9.  Adrianus  de  Bruyn,  zet- 
kastelein; 

e.  de  heer  Johannes  Cornelis  Hofman,  verver,  voor  zich 
en  in  betrekking  van  mondeling  gemachtigde  van  de  heeren: 
1.  Arie  van  Toorn,  bierhuishouder;  2.  Jacob  Manneken, 
scheepmaker;  3.  Jan  van  den  Bandt,  fabrieksarbeider;  4. 
Franciscus  de  Waal,  bankwerker;  5.  Frederik  Philippus  Jo¬ 
hannes  Weber,  fabrieksarbeider;  6.  Jan  Frans  Wijnolst, 
fabrieksarbeider;  7.  Arie  van,  Staveren,  bankwerker;  8.  Jo¬ 
hannes  Leonardus  Hermanus  van  Erkel,  loodgieter,  en  9. 
Johannes  Bravenboer,  fabrieksarbeider,  en 

/.  de  heer  Jacob  Berkhout,  fustkuiper,  voor  zich  en  in 
betrekking  van  mondeling  gemachtigde  van  de  heeren:  1. 
Willem  Frederik  Kooning,  fabrieksarbeider;  2.  Pieter  Cor- 
nelius  Bergkotte,  machinist;  3.  Willem  van  Erven,  smid;  4. 
Hendrik  Gerrit  Nicolaas  Schregardus,  fabrieksarbeider;  5. 
Johannes  Cornelis  Zabel,  fabrieksarbeider;  6.  Kicolaas  Theo- 
dorus  Dessens,  verver;  7.  Johannes  van  der  Linden  Arieszoon, 
timmerman;  8.  Klaas  Fillekes,  fustkuiper;  9.  Izaak  Breeder- 
land,  metselaar,  en  10.  Jan  Hoogerwerf,  fustkuiper. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend  en  zij  en  hunne 
lastgevers  zijn  allen  te  Vlaardingen  woonachtig. 

De  comparanten  verklaarden,  met  hunne  lastgevers,  te  heb¬ 
ben  opgericht  eene  coöperatieve  vereenigineg,  onder  de  vol¬ 
gende  statuten. 
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Hoofdstuk  I. 

Naam,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereen i ging  draagt  den  naam  van: 
Coöperatieve  broodbakkerij  en  verbmiksvereeniging  ,,De 
Voorlooper";  zij.  is  gevestigd  te  Ylaardingen. 

Arti.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  aan,  bare  leden  en  anderen  brood  en  zoo  mogelijk  ver¬ 
dere  levensbenoodigdlieden  van  goede  qualiteit  te  verschaffen; 

b.  met  een  deel  der  gemaakte  netto  winst  de  oprichting 
van  een  volksgebonw  te  bevorderen  en  mocht  dit  eventueel 
dezen  steun  kunnen  ontberen,  dan  deze  bijdrage  in  ’t  be¬ 
lang  der  arbeidersbeweging  te  besteden,  zooals  te  zijner  tijd 
door  de  algemeene  vergadering  zal  worden  beslist; 

c.  het  bevorderen  der  stoffelijke  en  geestelijke  belangen 
der  leden. 

Aid.  3.  Als  middel  tot  bereiking  van  dit  doel  drijft  de 
vereeniging  één  of  meer  broodbakkerijen  en  (of)  winkelnerin¬ 
gen  van  verschillende  levensbenoodigdlieden  en  ook  werk¬ 
plaatsen  ter  vervaardiging  der  benoodigde  artikelen. 

Art.  4.  De  verkoop  geschiedt  tegen  contante  betaling  van 
de  door  het  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

Art.  5.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  gelden 
verkregen  door: 

a.  de  entrées  der  leden; 

b.  het  aandeelenkapitaal,  bijeen  te  brengen  door  leden  en 
begunstigers; 

c.  geldleening; 

d.  schenkingen  en  legaten. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  aangegaan -voor  het  tijdvak 
van  30  jaren,  aanvangende  met  den  datum  der  openbaarma¬ 
king  van  de  oorspronkelijke  statuten  in  de  Staatscourant , 
behoudens  hare  verlenging  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  7.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  van  de 
leden  buiten  de  gemeente  Ylaardingen  wonende,  is  ten  haren 
kantore  te  Ylaardingen. 
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Hoofdstuk  2. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  8.  Lid  kan  worden  ieder,  die  volgens  de  wet  bevoegd 
is  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten. 

Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  meldt  zich  daar¬ 
toe  aan  bij  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende  vergadering 
over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Afgewezenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
1  e  demv  e  rgader  in  g. 

Art.  9.  Elk  nieuw  lid  moet,  binnen  8  dagen  na  ontvangen 
kennisgeving  zijner  aanneming,  het  bij  art.  11  der  wet  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  227)  bedoelde  register  der  ver¬ 
eeniging  teekenen. 

Elk  nieuw  lid  moet  f  1  entree  betalen,  te  voldoen  hetzij  in 
eens,  hetzij  50  cent  bij  het  teekenen  van  bovenbedoeld  register 
en  50  cent  binnen  eene  maand  na  dit  tijdstip. 

Bij  het  overlijden  van  dengene  der  echtgenooten  die  lid 
van  de  vereeniging  is,  kan  de  overblijvende  lid  worden,  zonder 
entreegeld  te  betalen. 

Hij  (of  zij)  is  echter  verplicht,  binnen  den  tijd  van  eene 
maand  na  het  overlijden  van  zijn  (of  haar)  echtgenoot,  van 
hetverlangen  om  lid  te  worden  schriftelijk  kennis  te  geven 
aan  het  bestuur.  Is  die  termijn  verstreken,  dan  moet  men 
om  lid  te  worden  entrée-geld  op  de  gewone  wijze  betalen. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  der 
statuten,  met  bewijs  van  lidmaatschap  en  eontróleboekje  met 
stamnummer. 

Art.  10.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  een  aandeel  te 
nemen  van  f  5  in  het  in  art.  19  bedoelde  aandeelenkapitaal. 

De  storting  van  dit  bedrag  kan  geschieden  in  5  termijnen 
a  f  1,  binnen  een  half  jaar. 

Eerst  bij  volstorting  van  het  bedrag  wordt  men  aandeel¬ 
houder  en  eerst  dan  ontvangt  men  het  bewijs  van  aandeel 
op  naam.  Vóór  de  volstorting  heeft  men  geen  recht  op  rente. 

Art.  11.  In  het  kantoor  der  coöperatieve  vereeniging  wordt 
een  door  den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaar¬ 
merkt  ongezegeld  register  gehouden,  behelzende: 
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a.  de  statuten  der  vereeniging; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats  der 
leden,  van  de  bestuurders  en  van  de  commissarissen  van  toe¬ 
zicht; 

c.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereenigiug; 

(1.  liet  bedrag  der  door  elk  lid  gestorte  en  aan  hen  terug¬ 
betaalde  gelden. 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bijhouden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuur  persoonlijk  jegens  de  leden  aansprakelijk. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  verga¬ 
dering,  op  vertoon  van  bewijs  van  lidmaatschap,  en  heeft 
stem-  en  kiesrecht. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  uittreding; 

c.  door  ontzetting; 

d.  bij  huwelijk  van  2  leden,  desgewenscht  voor  één  van 
hen,  door  hen  zelf  aan  te  wijzen. 

Art.  14.  Ieder  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  tre¬ 
den  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw 
ingetreden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend 
vóór  den  aanvang  van  dat  kwartaal,  in  volgorde  van  den 
datum  der  aanvragen,  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat 
in  elk  kwartaal  slechts  aan  1  op  elk  25-tal  leden  ontslag  mag 
wo  r  de  n  ve  r  I  e  end. 

Uitzondering  hierop  is  toegelaten  voor  hen,  die  hunne  aan¬ 
vrage  tot  uittreding  gronden  op  vertrek  uit  de  gemeente 
Ylaardingen,  of  op  een  huwelijk  met  een  lid  der  vereeniging. 

Het  bestuur  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belanghebbenden 
kennis. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij  art.  9  be¬ 
doelde  register. 

De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend 
lid  en  het  bestuur  onderteekend. 
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Art.  15.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  benadeeling  der  vereen iging  door  liet  bestuur  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Bij  eindiging  van  het  lidmaatschap  wordt  aan 
het  lid  of  zijne  erven  het  tegoed  waarvoor  hij  in  de  boeken, 
na  aftrek  van  eventueele  schulden  of  afschrijvingen,  is  ge¬ 
crediteerd,  benevens  het  ingevolge  art.  10  als  aandeel  ge¬ 
storte  bedrag,  terugbetaald  uiterlijk  eene  maand  na  goedkeu¬ 
ring  door  de  algemeene  verga deripg  der  rekening  en  verant¬ 
woording  over  het  betreffende  boekjaar.  Entrée-geld  wordt 
niet  terugbetaald. 

Art.  17.  Bitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij  opzegging 
van  het  lidmaatschap  wegens  vertrek  naar  eene  andere  ge¬ 
meente,  of  wegens  huwelijk  met  een  lid  der  vereeniging,  en 
bij  liet  verliezen  van  het  lidmaatschap  door  overlijden. 

Xa  afloop  van  liet  volgend  dienstjaar  vervalt  alsdan  nog 
niet  opgevorderde  winst  aan  de  reservekas  der  vereeniging. 

Art.  18.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging  niet  verder  aansprakelijk  dan  voor  het  bedrag  hunner 
aandeelen.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
in  eenis  opvorderbaar  liet  nog  niet  volgestorte  gedeelte  op 
de  aandeelen. 

ƒ 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen. 

Art.  19.  Het  aandeelen  kapitaal  der  vereeniging  is  onbe¬ 
paald  en  is  verdeeld  in  aandeelen  van  f  o. 

In  liet  kapitaal  kan,  worden  deelgenomen)  door  elk  die  de 
vereeniging  wenseht  te  steunen;  men  wordt  deelhebber  in  dit 
kapitaal  door  storting  van  het  bedrag  en  ontvangt  daarvoor 
een  genummerd  bewijs  van  aandeel. 

Aandeelen  zijn  niet  opvorderbaar.  De  aflossing  geschiedt 
door  uitloting,  met  dien  verstande,  dat  ieder  lid  minstens  1 
aandeel  in  de  vereen igiing  behoudt. 

Het  deelgenootschap  in  liet  aandeelenkapitaal  geeft  geener- 
lei  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging.  Echter  zal  in 
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geval  van  hare  ontbinding  liet  aandeelenkapitaal  aan  de 
daarop  rechthebbenden  worden  gerestitueerd,  tegen  teiug- 
gave  van  de  uitgereikte  bewijzen  van  aandeel,  of  tegen  (jui- 
tantie  waarop  de  nummers  der  aandeelen  zijn.  vermeld.  Is  er 
verlies  dat  niet  uit  de  reservekas  of  de  andere  bezittingen 
der  vereeniging  kan  worden  gedekt,  dan  geschiedt  de  restitu¬ 
tie  naar  evenredigheid  van.  het  beschikbare. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering  over  de  bestemming  van  eventueele  overschotten 
en  bezittingen,  met  dien  verstande,  dat  de  goederen  nooit 
onder  de  leden,  in  verdeeling  kunnen  komen. 

Art.  20.  Over  het  aandeelenkapitaal'  wordt  eene  rente  van 
4  percent  uitgekeerd,  voor  zoover  de  winst  dit  toelaat. 

Aandeelen  welke  eerst  in  den  loop  van  de  eerste  helft  van 
het  boekjaar  zijn  genomen  of  volgestort,  genieten  een  half 
jaar  rente;  aandeelen  in  liet  tweede  halfjaar  genomen  of  vol¬ 
gestort  genieten  dat  jaar  g'een  rente. 

Art.  21.  Er  zal  een  reservekas  tot  dekking  van  eventueele 
verliezen  worden  gevormd  door  de  jaarlijksche  storting  van 
25  percent  der  zuivere  winst,  door  het  vervallen  dividend, 
bedoeld  in  art.  17,  en  door  de  entrée-gelden. 

Zoo  het  bedrag  der  reservekas  meer  is  dan  een  door  de 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen  cijfer,  kan  over  het 
meerdere  worden  beschikt,  hetzij  tot  uitbreiding,  hetzij  tot 
een  ander  door  de  algemeene  vergadering  aangewezen  doel. 

De  reservekas  kan  onder  geen  omstandigheden,  zelfs  niet 
bij  ontbinding  der  vereeniging,  onder  de  leden  in  verdeeling 
komen. 

De  gelden  der  vereeniging  worden  zooveel  mogelijk  bij  eene 
solide  instelling,  door  het  bestuur  aan  te  wijzen,  gedeponeerd. 

Hoofdstuk  IY. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  22.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  en 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  29. 

De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  worden 
in  hunne  functie  gekozen. 
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Art.  23.  Het  bestuur  benoemt,  bezoldigt,  schorst  en  ontslaat 
het  dienstpersoneel  en  stelt  eene  instructie  voor  hunnen  werk¬ 
kring  vast  en  geeft,  desgevraagd,  daarover  rapport  aan  de 
a  1  ge  m  e  e  n  e  v  er  gade  r  i  n  g . 

De  regeling  van  loon  en  arbeidsduur  geschiedt  zooveel 
mogelijk  in  overleg  met  de  besturen/  der  desbetreffende  vak¬ 
verenigingen. 

Bij  beslissingen  omtrent  ontslag  stemmen  evenwel  de  com¬ 
missarissen  mede. 

Geschorst  of  ontslagen  personeel  heeft  het  recht  zijne  be¬ 
langen  persoonlijk  op  eene  algemeehe  vergadering  ter  sprake 
te  brengen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  ’s  maands 
en  verder  zog  dikwijls  de  voorzitter  of  3  der  overige  bestuur¬ 
ders  dit  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag,  met  uitzondering  van  spoed- 
eischende  gevallen,  geen  besluit  worden  genomen  dan  bij  aan¬ 
wezigheid  van  de  meerderheid  der  leden  waaruit  het  bestuur 
bestaat. 

Art.  25.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  akten  en  stukken  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris. 

Stukken  betreffende  geldelijke  aangelegenheden  worden  ook 
door  den  penningmeester  onderteekend. 

Art.  26.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  zijn  5  commissarissen  belast.  Zij  wmrden  door  de  alge- 
meene  vergadering  gekozen. 

Art.  27.  De  commissarissen  van  toezicht  hebben  het  recht 
van  toegang  op  de  bestuursvergaderingen  en  zijn  bevoegd  alle 
inzagen  en  inlichtingen)  te  vorderen  welke  zij  voor  hun  toe¬ 
zicht  vermeenen  noodig  te  hebben. 

Art.  28.  De  commissarissen  van  toezicht  zijn  te  allen  tijde 
bevoegd,  bij  een  met  minstens  3  stemmen  genomen  besluit, 
de  leden  van  het  bestuur  te  schorsen  en,  zoo  noodig,  de  leiding 
der  zaken  in  handen  te  nemen,  totdat  eene  binnen  14  dagen 
door  commissarissen  te  beleggen  vergadering  uitspraak  zal 
hebben  gedaan  in  liet  gerezen  geschil.  De  aigemeene  verga¬ 
dering  heeft  het  recht  leden  van  het  bestuur  en  commissarissen 
te  ontslaan. 
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Art.  29.  Het  bij  de  vereeniging  werkzaam  zijnde  vaste 
personeel  heeft  het  recht  één  der  bestuursleden  uit  zijn  midden 
te  kiezen. 

De  gekozene  moet  lid  zijn  van  de  vereeniging.  Overigens 
mogen  leden  van  het  personeel  geen  functie  als  bestuurder  of 
commissaris  bekleeden. 

Art.  30.  Jaarlijks  treden,  3  of  4  leden  van  het  bestuur  en 
2  of  3  commissarissen  volgens  rooster  af.  De  leden  van  het 
bestuur  zijn  terstond,  de  commissarissen  eerst  na  een  jaar 
herkiesbaar. 

Art.  31.  Wanneer  een  bestuurslid  of  commissaris  tusschen- 
tijds  bedankt,  blijft  hij  zijne  functie  waarnemen  totdat  zijn 
opvolger  is  gekozen. 

Wanneer  iemand  tusschentijds  tot  lid  van  het  bestuur  of 
tot  commissaris  wordt  gekozen,  treedt  hij  af  op  den  tijd  van 
aftreding'  van  hem  ter  wiens  vervanging  hij  is  gekozen. 

Art.  32.  De  leden  van  het  bestuur  zijn,  ieder  voor  zooverre 
zijnte  betrekking  aangaat,  persoonlijk  verantwoordelijk  voor 
het  door  hen  gevoerde  beheer  tegenover  de  vereeniging. 

Art.  33.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  en  goe¬ 
deren  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brand-  en  zoo  mogelijk 
tegen  andere  schaden  verzekerd  zijn. 

Art.  34.  Indien  door  eventueele  verliezen  het  kapitaal  der 
vereeniging  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd,  zal  het 
bestuur  eene  buitengewone  vergadering  beleggen,  waarop  tot 
voortzetting  of  tot  ontbinding  zal  worden  besloten,  met  in¬ 
achtneming  van  het  bepaalde  in  art.  19. 

Art.  35.  Voor  daden,  vallende  buiten  het  gewoon  beheer, 
in.  het  bijzonder  voor  liet  aangaan  van  geldleeningen,  koopen 
en  verkoopen  van  onroerende  goederen,  heeft  het  bestuur  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Hoofdstuk  V". 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  36.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  afgesloten,  terwijl  de  rekening  en  verantwoording, 
inventaris  en  balans,  met  alle  daarbij  bekoorende  bescheiden, 
zoo  mogelijk  vóór  het  einde  der  maand  Maart,  door  het  bestuur 
aan  commissarissen  van  toezicht  worden  voorgelegd. 
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Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 

Art.  37.  De  commissarissen  van  toezicht  onderzoeken  de 
stukken,  in  art.  36  vermeld,,  teekenen  ze  na  goedkeuring  en 
leggen  ze  vóór  1  Mei  aan  de  algemeene  vergadering  over,  met 
verslag  van  hunne  bevinding. 

Bij  het  onderzoek  kunnen  de  commissarissen  zich,  op  kosten 
der  vereeniging,  doen  bij  staan  door  een  deskundige. 

De  algemeene  vergadering  besluit  omtrent  de  al  of  niet 
goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  en  balans. 
In  het  laatste  geval  wordt,  binnen  eene  maand,  eene  nieuwe 
rekening  en  verantwoording  en  balans  aan  hare  goedkeuring 
onderworpen.  De  rekening  en  verantwoording  liggen  gedu¬ 
rende  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering,  ten  kantore 
der  vereeniging,  ter  inzage. 

Art.  38.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  afgeloopen  boekjaar,  na  aftrek  van  alle  on¬ 
kosten,  daaronder  begrepen  eene  vergoeding  aan  bestuurders 
en  commissarissen,  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
vast  te  stellen,  en  lasten,  renten'  op  geldleeningen  en  van 
de  noodige  voldoende  afschrijvingen  op  de  goederen/,  gebou¬ 
wen  en  gereedschappen  der  vereeniging  en  verder  na  aftrek 
der  op  de  aandeelen  verschuldigde  rente. 

Aan  deze  zuivere  winst  wordt  bestemd: 

25  percent  voor  uitloting  van  aandeelen,  uitbreiding,  re¬ 
serve  en  zoo  noodig  aflossing  van  geldleeningen; 

35  percent  voor  het  doel  in  art.  2,  letter  b,  vermeld; 

35  percent  voor  de  leden; 

5  percent  voor  het  personeel. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  ve  r  ga  d  e  r  i  n  g  e  n . 

Art.  39.  De  algemeene  vergadering  der  leden  wordt,  met 
uitzondering  van  de  gevallen  bedoeld  in  art.  28  en  art.  40, 
tweede  en  derde  lid,  der  statuten,  door  het  bestuur  belegd 
en  minstens  eene  week  te  voren,  met  opgaaf  van  de  te  be¬ 
handelen  punten,  door  oproepingsbriefjes  bekend  gemaakt. 

Art.  40.  Er  heeft  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering 
plaats,  en  wel  in  de  maand  Mei, 
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Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls 
bet  bestuur  dit  noodig  acht,  of  op  verzoek  van  minstens  1/10 
der  leden,  of,  zoo  het  aantal  der  leden  meer  is  dan  250,  op 
verzoek  van  minstens  25  leden. 

Indien  aan  een  dusdanig  verzoek  binnen  8  dagen  niet  is 
voldaan,  moeten  de  commissarissen  tot  die  oproeping  over¬ 
gaan. 

Indien  binnen  14  dagen  na  het  gedane  verzoek  hieraan 
nog  geen  gevolg  is  gegeven,  kan  van  de  aanvragers  zelven 
de  oproeping  uitgaan. 

Art.  41.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergaderingen 
wordt  vastgesteld  door  liet  bestuur;  dit  moet  daarin  opnemen 
alle  voorstellen  die,  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering,  door  commissarissen  of  door  minstens  5  leden 
bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Onderwerpen  die  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst  kunnen 
wel  door  de  algemeene  vergadering  worden  besproken,  maar 
daaromtrent  mogen  geene  besluiten  worden  genomen. 

Art.  42.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij 
meerderheid  beslist,  voor  zoover  hierna  niet  anders  wordt 
bepaald. 

Een  voorstel  waarover  de  stemmen  staken  wordt  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Een  besluit  tot  ontbinding  der  veieeniging  vóór  den  vast- 
gestelden  tijd  kan  niet  genomen  worden  dan  wanneer  min¬ 
stens  4/5  van  al  de  leden  zich  daar  vóór  verklaren.  Mochten 
er  in  eene  eerste  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  geen  4/5 
van  al  de  leden  aanwezig  zijn,  wordt  eene  tweede  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  tot  ontbinding  kan  besluiten,  wanneer 
minstens  4/5  der  dan  aanwezige  stemmen  zich  daar  vóór  ver¬ 
klaren. 

Voor  wijziging  in  de  statuten  wordt  de  meerderheid  der 
stemmen  van  al  de  leden  vereischt.  Is  deze  op  de  eerste  daar¬ 
toe  bijeengeroepen  vergadering  niet  aanwezig,  dan  kunnen  op 
eene  tweede  vergadering  voorstellen  daartoe  worden  aange¬ 
nomen,  wanneer  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen  zich 
daar  vóór  verklaren. 

Art.  43.  Stemming  over  personen  gschiedt  met  van  het 
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stempel  der  vereeniging  voorziene  ongeteekende  briefjes,  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  candidaten, 
die  het  grootste  aantal  stemmen'  hebben  verworven. 

Wanneer  na  dengene  die  de  meeste  stemmen  heeft  be¬ 
komen  op  2  of  meer  personen  een  gelijk  aantal  stemmen  is 
uitgebracht,  dan  komen  deze  personen  met  den  eersten  can- 
didaat  in  herstemming. 

Bij  de  herstemming  heeft  de  keuze  plaats  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Aid.  44.  Bij  stemming  en  verkiezingen  gelden  blanco  stem¬ 
men  en  briefjes  mede. 


Hoofdstuk  VIL 
Slotbepalingen. 

Alle  twistvragen  over  de  beteekenis  van  de  bepalingen 
dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereen iging,  be¬ 
nevens  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien,  worden  door 
de  algemeene  vergadering  beslist. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Vlaardingen,  ten,  kantore  van  mij 
notaris,  in  tegenwoordigheid  van  den  lieer  Pieter  Christiaan 
Willem  baron  van  der  Feltz,,  candidaat-notaris,  en  Jacob 
Hormaat,  waagmeester,  wonende  beiden  te  Vlaardingen,  alk 
getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  met  de  getuigen  en  mij  notaris, 
deze  minute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  de  Witte,  W.  Noordeman,  J.  J.  Vorrink, 
D.  van  Heyningen,  J.  C.  Hofman,  J.  Berkhout;  van  der 
Eeltz,  J.  Kornaat,  A.  Knottenbelt,  notaris. 

Geregistreerd  te  Schiedam  13  December  1904,  deel  119, 
folio  51  verso,  vak  7. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  3  Januari  1905,  n°.  2. 


* 


F.  1504. 


Coöperatieve  roomboterfabriek  „Hollandia”,  te  Yal- 
kenswaard. 

Heden.,  2  December  1904,  verschenen  voor  mij  Antonie  van 
Galen,  notaris,  ter  standplaats  Yalkenswaard  : 

1.  Gerardus  Murkens;  2.  Hendrik  Yerrek;  3.  Hubertns 
Yerdonsckot,  allen  landbouwers  te  Yalkenswaard;  4.  An- 
dries  Piferons,  landbouwer  te  Yalkenswaard;  Antonius  van 
Best,  sigarenfabrikant  te  Yalkenswaard,  voor  zich  en  als  ge¬ 
machtigde  van  : 

1.  Gerardus  Yerhoeven,  landbouwer  te  Yalkenswaard,  sprui¬ 
tende  deze  lastgeving  uit  eene  akte  van  volmacht,  verleden 
voor  mij  notaris  29  November  1904,  welke  aan  deze  minuut- 
akte  wordt  vastgehecht ;  2.  Maria  Dielis,  weduwe  van  Anto¬ 
nius  van  Weert,  landbouwster  te  Leende;  3.  Peter  Louwers, 
landbouwer  te  Yalkenswaard;  4.  Peter  van  Genven,  landbou¬ 
wer  te  Leende;  spruitende  de  lastgeving  door  de  drie  laatst¬ 
genoemde  personen  voort  uit  eene  akte  van  lastgeving,  ver¬ 
leden  voor  mij  notaris  29  November  1904,  welke  aan  deze 
uinuut-akte  is  vastgehecht;  5.  Willem  Winters;  6.  Adrianus 
Iriessen ;  7  .  Adriaan  van  Poppel ;  8.  Martinus  Kooien  ;  9. 
’Laurens  van  der  Palen;  10.  Martinus  Yersantvoort ;  11. 
petrus  Johannes  Willems;  12.  Petrus  Plompen;  13.  Laurens 
Neynens;  14.  Johannes  Hozemans ;  15.  Mathijs  Schenkels; 
16.  Peter  Nicolaas  Rijnders;  17.  Bartkolomeus  Jansen; 
18.  Jaeobus  Yermeulen;  19.  Antonius  Prins;  20.  Petrus  van 
Otterdijk;  21.  Gerardus  Wilhelmus  Yos;  22.  Lodewijk  Wil¬ 
helmus  Hertroys ;  23.  Thielemanus  Smets ;  24.  Johannes 
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Antonius  Beeks;  25.  Heiidricus  vaii  Ham;  26.  Lambertus 
Snoetks;  27.  Hendrik  Holzenbosck ;  28.  Wouter  Winters;  29. 
Michiel  van  Dijk;  30.  Willem  Dielis ;  31.  Petrus  Peels;  32. 
J  o  ban  n  es  van  den  Wildenberg ;  33.  Johannes  Willebrordus 
Tilburghs ;  34.  Henricus  Bots,  leerlooier;  35.  Jacobus  Hoeve¬ 
naars;  36.  IdaBijnen,  weduwe  van  Jasper  Baken,  herbergier¬ 
ster;  37.  Johannes  Baken;  38.  Johannes  Cornelis  van  Hoof; 
39.  Karei  J oseplins  Gevers,  kleermaker;  40.  Hubertus  Wij¬ 
nen;  41.  Johanna  van  Veldhoven,  weduwe  van  Hendrikus 
Wijnen,  te  Leende;  42.  Arnoldus  Verhoeven,  te  Leende;  43. 
Kicolaas  de  Louwere,  spoorwegwachter ;  44.  Jan  Jaspers,  leer¬ 
looier1;  45.  Hendrikus  Koppens;  46.  Josephus  Buelens;  47. 
Marcelis  Jansen,  te  Leende;  48.  Servatius  Evers;  49.  Theo- 
dorus  Aarts;  50.  Cornelis  de  Graaf;  51.  Jan  Baptist  van 
G ompel;  52.  Adrianus  Murkens;  53.  Jan  Dielis;  54.  Walthe- 
rus  Dielis;  55.  Frans  van  den  Wildenberg;  56.  Willem  Sm  ets; 
57.  Hendricus  van  den  Dungen;  58.  Willem  Hezemans ;  59. 
Jan  Dri essen,  te  Leende ;  60  Laurens  van  Keersop,  te  Dom¬ 
melen  ;  61.  Adrianus  van  Veldhoven,  te  Leende;  62.  Hendri¬ 
kus  Feyen;  63.  Cato  Bax,  weduwe  van  Willem  Beeks;  64. 
Jasper  van  Son;  65.  Godefridus  Smets,  tel  Dommelen;  66. 
Antonius  Hoeve  na  ars ;  67.  Ïhielemanus  Hendrikus  Hoeve¬ 
naars;  68.  Johanna,  Petronella  Hoevenaars;  69.  Petronella 
Johanna  Hoevenaars;  70.  Paulus  Peels;  71.  Maria  Peels; 
72.  Johannes  Sprengers;  73.  Johanna  Sprengers ;  74.  Wil- 
helmina  Sprengers;  75.  Gerardus  Strijbois;  76.  Adriana  Bos¬ 
mans,  weduwe  van  Peter  J osephus  Ito oth ans,  te  Dommelen ; 
77.  Peter  Johannes  van  Son;  78.  Wouter  van  Son;  79.  Hen- 
ricus  van  Son;  80.  .Johanna  van  Son;  81.  Hubertus  Itooy- 
akkers;  82.  Catharina  Kooy akkers;  83.  Simon  van  Doren, 
te  Dommelen;  84.  Adriana  Smets,  te  Dommelen;  85.  Maria 
Smets,  te  Dommelen ;  86.  Adrianus  Smets,  te  Dommelen ; 
87.  Peter  Eranciscus  Coppens,  te  Dommelen; 

spruitende  deze  lastgeving  door  de  personen,  vermeld  onder 
de  nommers  5  tot  en  met  87,  voort  uit  eene  onderhandsche 
akte  van  lastgeving,  welke  na  vooraf  door  den  lasthebber,  in 
tegenwoordigheid  der  getuigen  en  mij  notaris  te  zijn  voor 
echt  erkend  en  ten  olijke  daarvan  door  die  allen  is  geteekend, 
aan  deze  minuut-akte  is  vastgehecht  en  daarmede  tegelijk  ter 
registratie  wordt  aangeboden. 
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De  comparanten  en  de  lastgevers  zijn  voor  zoover  niet  anders 
is  gemeld,  allen  landlieden  en  wonen  te  Yalkenswaard  en  zijn 
allen  leden  der  coöperatieve  roomboterfabriek  „Hollandia”, 
gevestigd  te  Yalkenswaard  en  tevens  de  eenige  leden. 

De  comparanten  in  privé  en  qualiteit  omschreven,  verkla¬ 
ren,  ter  uitvoering  van  het  gesprokene  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  voornoemde  coöperatieve  vereeniging,  gehouden 
op  21  Januari  1904,  hij  deze  de  statuten  der  vereeniging,  vast¬ 
gesteld  hij  akte,  verleden  voor  mij  notaris  23  December  1901 
en  geplaatst  in  den  Staatscourant  van  10  Januari  1902,  zoo¬ 
danig  te  wijzigen,  dat  deze  luiden  als  volgt: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  coöperatieve 
atoom r oombo terfahr i ek  „Hollandia”  ;  zij  is  gevestigd  te  Yal- 
ken  swaard . 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke 
bot erberei ding  door  de  exploitatie  eener  stoomroomboterfa- 
briek  en  den  verkoop  der  verkregen  producten. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  eerstgemeld  doel  zijn  aange¬ 
kocht  het  fabrieksgebouw,  ijshut  en  erf,  gelegen  te  Yalkens¬ 
waard,  kadastraal  bekend  in  sectie  D,  onder  n°.  1738,  groot 
1  are  4  centiaren. 

De  leden  verbinden  zich  om  aan  deze  fabriek  ter  bereiding 
te  leveren  alle  melk  van  het  rundvee  op  de  bij  hen  in  gebruik 
zijnde  bouwhoeve  aanwezig,  met  uitzondering  van  de  melk, 
benoodigd  voor  eigen  gebruik,  voor  het  mesten  van  kalveren 
en  van  die,  welke  bij  huishoudelijk  reglement  is  uitgesloten. 

Het  bestuur  der  vereeniging  kan  echter  leden  tijdelijk  ont¬ 
heffing  verleenen  van  de  verplichting  om  melk  te  leveren. 

Het  is  verboden  melk  van  derden  verkregen  aan  de  fabriek 
te  leveren. 

Art.  4.  Het  bestuur  is  belast  met  de  regeling  van  de  wijze 
waarop  de  geleverde  melk  zal  verwerkt  worden  en  hoe  de  ver¬ 
kregen  producten  zullen  worden  verdeeld  of  te  gelde  gemaakt. 

De  zuivere  opbrengst  der  producten  en  eventueele  andere 
baten  worden  onder  de  leden  verdeeld  in  evenredigheid  tot 
de  hoeveelheid  en  de  qualiteit  der  door  hen  geleverde  melk 
na  aftrek  van  wat  het  bestuur  voor  rente  en  aflossing  van 
schuld  zal  bestemmen  of  voor  andere  uitgaven,  welke  liet  in 
het  belang  der  vereeniging  mocht  achten. 

Art.  5.  De  schuld  der  vereeniging  zal  geleidelijk  worden 
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teruggebracht  tot  zoodanig  bedrag,  als  bare  eigendommen  door 
bet  bestuur  worden  geacbt  te  allen  tijde  waard  te  zijn.  Ook 
voor  andere  doeleinden  dan  bet  fabriceeren  van  boter. 

De  gezamenlijke  schulden  der  vereeniging  mogen  door  bet 
bestuur  nooit  tot  een  booger  cijfer  worden  gebracht  dan 
f  6000. 

Art.  6.  De  duur  der  vereeniging  is,  verlengd  met  een  tijd¬ 
vak  van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  vanaf  1 
Januari  1905. 

Art  7.  Het  j  aar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  dl  December  van  hetzelfde  jaar. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  van  die 
leden  welke  buiten  de  gemeente  Yalkemswaard  woonachtig 
zijn,  is  ten  kantore  en  in  bet  gebouw  der  vereeniging  te  Yal- 
kens  waard. 

Art.  9.  Het  voor  de  oprichting  en  instandhouding  der  ver¬ 
eeniging  benoodigde  kapitaal  wordt*  verkregen  door  een  lee- 
ning  met  hare  gebouwen  en  inventaris  als  onderpand. 

Aan  bet  bestuur  wordt  machtiging  verleend  om  die  lee- 
ning  te  sluiten  onder  bepalingen  en  bedingen  als  bet  oirbanr 
zal  achten. 

Art.  10.  Elk  lid  is  voor  eventueele  schulden  der  vereeni¬ 
ging  persoonlijk  aansprakelijk  in  evenredigheid  zijner  aan- 
deelen. 

Elk  lid  wordt  geacht  zoo  dikwijls  een  eenheid  van  aandeel 
te  hebben  als  hij  met  een  rund  tot  de  vereeniging  is  toege¬ 
treden!  volgens  "t  register,  bedoeld  in  art.  24  dezer  statuten. 

Art.  11.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  door  wie  de  akte 
van  oprichting  zelf  of  bij  volmacht  geteekend  is  en  zij,  die 
gedurende  haar  bestaan  als  lid  worden  aangenomen.  Hij  die 
als  nieuw  lid  wenscht  aangenomen  te  worden,  wendt  zich  tot 
het  bestuur,  dat  hem  in  eene  algemeene  vergadering  ter  be¬ 
noeming  voordraagt;  de  algemeene  vergadering  beslist,  bij 
meerderheid  van  stemmen  over  al  of  niet  toelating  van  het 
voorgedragen  lid.  Elk  lid  betaalt  bij  toetreding  tot  de  ver¬ 
eeniging  per  koe  een  som  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Hij  die  geen  koeien  meer  houdt  en  toch  lid  der  vereeniging 
wenscht  te  blijven  betaalt  elk  jaar  f  2,50  contributie. 

Art,  12.  Indien  een  lid  komt  te  overlijden  hebben  zijn 
erven  en  indien  een  lid  zijn  lidmaatschap  opzegt  of  op  andere 
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wijze  verliest,  heeft  hij  zelf  geen  recht  op  eenig  deel  in  de 
bezittingen  der  vereeniging,  wijl  deze  geacht  worden  niet 
eene  evenredige  schuld  bezwaard  te  zijn. 

Elk  lid  heeft  te  allen  tijde  het  recht  zijn,  lidmaatschap  op 
te  zeggen.  Het  lidmaatschap  eindigt  6  maanden  na  schrifte¬ 
lijke  opzegging  aan  het  bestuur;  echter  blijft  het  uit  getreden 
lid  nog  gedurende  2  jaren  mede  aansprakelijk  voor  de  schul¬ 
den  der  vereeniging,  indien  binnen  dat  tijdsverloop  tot  ont¬ 
binding  en  liquidatie  zou  worden  ovoergegaan. 

Art.  13.  Bij  het  overlijden  van  eenig  lid  zal  een  veehouder 
of  veehoudster  kosteloos  als  lid  der  vereeniging  kunnen  wor¬ 
den  aangenomen. 

Bij  voorkeur  zal  daarvoor  op  een  desbetreffend  verzoek 
worden  aangewezen  een  of  meer  der  erven  van  het  overleden 
lid. 

Het  bestuur  doet  hieromtrent  een  vooorstel,  waarover  op  de 
algemeen©  vergadering  wordt  beslist. 

Deze  kan  ook  buiten  de  voordracht  van  het  bestuur,  bij 
meerderheid  van  stemmen,  iemand  aanwijzen. 

Art.  14.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  een  algemeene 
vergadering  een  lid  het  lidmaatschap  ontnemen  met  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  bestuur  kan  iemand  in  zijn  lidmaatschap  schorsen  voor 
hoogstens  8  weken. 

Art.  15.  Verschil  omtrent  de  toepassing  der  bepalingen 
van  deze  statuten  wordt  beslist  door  het  bestuur. 

Hij  die  zich  met  de  beslissing  van  het  bestuur  niet  kan  ver- 
eenigen  heeft  6  weken  tijd  om  bij  de  algemeene  vergadering 
der  leden  in  beroep  te  komen.  Deze  vergadering  doet  uitspraak 
in  het  hoogste  ressort. 

Tot  na  de  beslissing  door  de  algemeene  vergadering  is  het 
besluit,  genomen  door  het  bestuur,  van  kracht. 

Art.  16.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
ook  uit  niet-leden  der  vereeniging  te  kiezen. 

Het  wordt  gekozen  door  de  algemeene  vergadering ;  het 
kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  onder- voorzitter  en 
een  penningmeester,  regelt  zijne  werkzaamheden  onderling 
en  benoemt  een  secretaris,  die  al  of  niet  lid  van  het  bestuur  is. 

In  geval  van  overlijden,  ontslagname  of  herroeping  van  den 
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verstrekten  last  wondt  binnen  2  maanden  na  de  ontstane  vaca¬ 
ture  in  de  opengevallen  plaats  voorzien. 

Art.  17.  Het  bestuur  treedt  af  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring  waarop  rekening  en  verantwoording  gedaan  wordt.  De 
aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  a|lle  handelinneg  als  in¬ 
gevolge  art.  2  tot  het  doel  en  den  werkkring  der  vereeniging 
belmoren  en  bij  deze  akte  niet  aan  de  leden  zijn  voorbehouden. 

Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  behoeft  het  bestuur  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering  van  de  leden. 

Het  bestuur  ontvangt  teruggave  van  gedane  voorschotten 
wegens  reis-  of  verblijfkosten  en  noodzakelijke  verteringen. 

Art.  19.  De  leden  van  het  bestuur,  minstens  ten  getale 
van  2,  hebben  bij  de  leden  der  vereeniging  te  allen  tijde  toe¬ 
gang  tot  de  veestallen  en  de  bergplaatsen  van  de  melk. 

Ook  hebben  de  leden  van  het  bestuur  een  onderzoek  in  te 
stellen  naar  de  qualiteit  der  melk  en  naar  het  voeder  dat  de 
leden  hun  koeien  geven. 

Art.  20.  Het  bestuur  doet  op  eene  algemeene  vergadering, 
binnen  de  eerste  3  maanden  na  afloop  van  het  dienstjaar, 
rekening  en  verantwoording,  onder  overlegging  van  de  noo- 
dige  bescheiden. 

Eene  commissie,  door  en  uit  de  leden  benoemd,  onderzoekt 
de  rekening  en  verantwoording  en  brengt  omtrent  hare  be¬ 
vinding  verslag  uit.  De  goedkeuring  der  rekening  en  verant- 
wogrding  strekt  het  bestuur  tot  volledige  kwijting  en  décharge 
wegens  zijn  beheer. 

Art.  21.  De  kennisgeving  tot  het  houden  eener  algemeene 
vergadering,  welke  het  bestuur  te  allen  tijde  kan  beleggen, 
wordt  afgekondigd  minstens  2  dagen  te  voren  op  de  in  de 
gemeente  V alkenswaard  meest  gebruikelijke  wijze,  zijnde 
thans  het  laten  aflezen  of  afroepen  bij  de  Roomsch-Katho- 
lieke  kerk,  des  Zondags  na  de  late  mis,  of  wel  door  het  zenden 
van  convocatiebriefjes  aan  de  leden. 

Een  vergadering,  welke  niet  volgens  de  bepalingen  van  de 
voorgaande  alinea,  van  dit  artikel  is  aangekondigd  is  toch 
wettig,  indien  minstens  3/5  van  alle  leden  der  vereeniging  op 
die  vergadering  tegenwoordig  zijn.  Op  zoodanige  vergadering 
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worden  alle  besluiten  genomen  met  3/5  der  uitgebrachte 
stemmen . 

Art.  22.  Indien  minstens  1/5  van  bet  aantal  leden  der 
vereen i ging  daartoe  bet  verzoek  doet  tot  bet  bestuur,  zal  dit 
binnen  hoogstens  10  dagen  eene  algemeene  vergadering  beleg¬ 
gen  welke  dan  de  te  berde  te  brengen  voorstellen  kan  behan¬ 
delen. 

Art.  23.  Vrouwelijke  leden  kunnen  ziek  bij  sobrif telijke 
volmacht  op  eene  algemeene  vergadering  doen  vertegen¬ 
woordigen. 

De  gevolmachtigde  moet  meerderjarig  zijn. 

Niemand  kan  als  lasthebber  van  meer  dan  2  personen  op¬ 
treden. 

De  schriftelijke  volmachten  moeten  vóór  een  vergadering 
bij  het  bestuur  worden  ingeleverd.  De  volmachten  kunnen  ook 
tot  wederopzeggens  luiden  en  gelden. 

Art.  24.  Elk  lid  brengt  op  de  algemeene  vergadering  zoo¬ 
veel  stemmen  uit  als  hij  met  runderen  tot  de  vereeniging  is 
toegetreden  tot  een  maximum  van  6  stemmen. 

In  den  loop  van  elk  boekjaar  zal  door  het  bestuur,  na  een 
desbetreffend  onderzoek,  minstens  eenmaal  een  lijst  worden 
opgemaakt  en  vastgesteld  van  het  aantal  koeien  dat  elk  lid 
heeft;  die  lijst  is  geldig  totdat  de  daaropvolgende  lijst  is 
vast  geste  ld. 

Art.  25.  De  stemming,  zoowel  op  eene  hestuurs-  als  op 
eene  algemeene  vergadering,  geschiedt  als  volgt : 

over  personen  bij  ongeteekende  briefjes ;  over  zaken  mon¬ 
deling. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  wordt  ook  over  zaken  schrifte¬ 
lijk  gestemd. 

Behoudens  het  bepaalde  in  art.  14,  21  en  27  worden  alle 
besluiten,  zoo  op  algemeene  als  op  bestuursvergaderingen,  ge¬ 
nomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ;  blanco  of 
ongeldige  briefjes  komen  niet  in  aanmerking. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen. 

Is  ingeval  van  stemming  over  personen  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen,  dan  volgt 
een  tweede  vrije  stemming;  geeft  ook  deze  geen  volstrekte 
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meerderheid,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen 
het  dubbele  getal  van  de  personen  over  wie  gestemd  wordt. 

Zijn  er  meer  dan  heb  dubbele  getal  personen  die  een  gelijk 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben,  dan  komen  die 
allen  in  herstemming.  Bij  herstemming  is  hij  gekozen,  die  de 
meeste  stemmen  erlangt.  Bij  staking  van  stemmen  bij  de  her¬ 
stemming  beslist  het  lot. 

Art.  26.  Yan  het  verhandelde  op  eenel  algemeene  of  op 
eene  bestuursvergadering  wordt  door  den  secretaris  aanteeke- 
ning  gehouden ;  deze  notulen  worden  in  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen  en  na  goedkeuring  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  27.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  of  tot  wijziging 
dezer  statuten  kan  alleen  worden  overgegaan  in  een  daartoe 
in  het  bijzonder  belegde  vergadering,  waarin  ten  minste  2/3 
der  leden  tegenwoordig  zijn.  Het  besluit  wordt  genomen  met 
2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Ontbreekt  het  vereischte  getal  leden,  dan  wordt  de  behande¬ 
ling  uitgesteld  tot  eene  volgende  vergadering,  waarin  de  als¬ 
dan  aanwezige  leden  beslissen. 

Art.  28.  Eventueele  vereffening  geschiedt  overeenkomstig 
wettige  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  eni  verleden  op  'datum  in  het  hoofd  dezer  akte  ver¬ 
meld  te  Yalkens  waard,  in  tegenwoordigheid  van  Willem  van 
den  Hoek,  notarisklerk  te  Yalkens  waard,  en  Leonardus  Hen- 
ricus  Simon  Petrus  Gooien,  sigarenfabrikant,  eveneens  te 
Yalkens  waard,  als  getuigen,  mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
den  comparant  van  Best,  de  getuigen  en  mij  notaris,  hebbende 
de  andere  comparanten  verklaard  hunnen  naam  niet  te  kun¬ 
nen  schrijven  of  teekenen,  als  hebbende  dit  nimmer  geleerd. 

(Geteekend:)  A.  van  Best;  L.  H.  S.  P.  Coolen,  W.  v.  d. 
Hoek,  van  Galen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Eindhoven  8  December  1904,  deel  97,  folio 
144  recto,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  N e (Ierland sche  Staatscourant  van 
Dinsdag  3  Januari  1905,  n°.  2. 


Do  coöperatieve  arbeidersvereeniging  tot  aankoop  en 
bebouwing  van  grond  en  liet  verknopen  der  verkregen 
producten  „Vooruitgang",  te  Appelscha,  gemeente 
( loststellingwerf. 

Heden,  10  Xovember  1904,  compareerden  in  bet  catechisa- 
tielokaal  van  de  Hervormde  Kerk  te  Appelscha,  voor  mij  Kor- 
nelis  Bakker,  notaris  in  bet  arrondissement  Heerenveen,  ter 
standplaats  Oosterwolde,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te 
noemen  en  mij  bekende  getuigen  : 

J  anti  mis  Stavast,  Tij  men  Hofman,  Willem  Bruinsma,  Pie- 
ter  H  asper,  Jobannes  Jacobus  Elmers,  Willem  (x  rups  tra, 
Pinze  Grrupstra,  Dirk  de  Klein,  Koelof  Zeilstra,  Jochem  Dijk¬ 
stra,  Harten  Elzinga,  Kleiner  van  der  Molen  en  Andries 
Tli eu nis-  Bos,  allen  arbeiders  en  wonende  te  Appelscha; 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  gevestigd  te  Appelscha,  ge¬ 
meente  ( toststellingwerf,  ten  doel  hebbende: 

het  voor  gemeenschappelijke  rekening  aankoopen  van  gron¬ 
den,  het  ontginnen  en  bebouwen  van  die  gronden  en  het  ver¬ 
knopen  van  de  verkregen  producten  en  daarvoor  te  hebben 
vastgesteld  de  navolgende  statuten. 

o  o 

Kaam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  De  coöperatieve 
arbeidersvereeniging,  tot  aankoop  en  bebouwing  van  grond  en 
het  verknopen  der  verkregen  producten  „Vooruitgang",  te 
Appelscha  en  is  gevestigd  te  Appelscha,  gemeente  Ooststel- 
lingwerf. 
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Do  0)1. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  voor  gemeenschappe¬ 
lijke  rekening  grond  aan  te  (koop en,  dien  grond  te  ontginnen 
en  te  bebouwen  en  de  verkregen  producten  te  verknopen  en 
alle  andere  middelen,  die  aan  het  doel  der  vereeniging  bevor¬ 
derlijk  zijn. 


Duur. 

Art.  d.  Do  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  openbaar¬ 
making?  der  statuten  in  de  Staatscourant,  behoudens  verlen- 

c*1 

ging  na  afloop  van  dit  tijdvak.  C 

Domicilie. 


Art.  4.  Hef  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden 
is  ten  huize  van  den  tij  del  ij  ken  penningmeester  te  Appelscha. 

Het  lidmaatschap  en  de',  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij, 
die  later  als  lid  worden  aangenomen. 

Alleen  zij,  die  lid  zijn  van  de  Christelijke  arbeidersver- 
eeniging  ,, Vooruitgang"  te  Appelscha,  kunnen  lid  worden. 

Ieder  lid  heeft  ééne  stem  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  (>.  Het  lidmaatschap  vervalt  : 

a.  bij  overlijden; 

h.  door  uittreding  of  door  vertrek  buiten  het  dorp 
Appelscha ; 

c.  door  verlies  van  het  lidmaatschap  der  Christelijke  arbei- 
dersvereenigrng  ,, Vooruitgang"  te  Appelscha; 

d.  door  ontzetting. 

Art.  T.  Bij  ophouding  van  het  lidmaatschap  verliest  men 
alle  rechten  op  de  eigendommen  der  vereeniging  en  kan  in 
geen  enkel  geval  er  aanspraak  op  maken.  Alleen  heeft  men 
recht,  op  de  terugbetaling  van  de  geheele  t  om  geldsl?  die  men 
gestort  heeft. 
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Art.  8.  Bij  overlijden  kan  liet  lidmaatschap  met  toestem¬ 
ming  van  de  algemeene  vergadering,  op  één  der  nagelaten 
familiebetrekkingen  overgaan,  waniiiieer  deze  woonachtig  is  te 
Appelscha  en  lid  van  de  Christelijke  arbeiders  ver  eeniging 
„Vooruitgang”,  of  kan  de  weduwe  aanspraak  maken  op  de 
terugontvangst  van  de  geheele  som  geld»,  door  haar  man 
gestort. 

Art.  9.  De  rechten  der  leden  op  de  eigendommen  der  ver- 
eeniging,  na  geheele  aflossing  van  liet  geleende  kapitaal,  wor¬ 
den  bepaald  naar  verhouding  van  liet  aantal  jaren,  dat  zij 
onafgebroken  lid  der  vereen iging  zijn.  Deze  rechten  kunnen 
zij  eerst  laten  gelden  bij  ontbinding  der  vereeon iging;  vóór 
dien  tijd  blijven  al  de  eigendommen  aan  de  vereeniging. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoo¬ 
lang  7  leden  hiertegen]  zijn.  Bij  ontbinding  der  vereeniging 
worden  de  eigendommen  publiek  verkocht.  De  opbrengst  van 
de  verkochte  eigendommen  wordt  gebruikt: 

a.  om  nog  niet  afgelost  kapitaal  en  nog  te  betalen  rente 
af  te  lossen  ; 

b.  om  gemaakte  onkosten  te  dekken  ; 

c.  om  hetgeen  daarna,  overblijft  onder  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  te  verdeelen  naar  verhouding  van  het  aantal  jaren, 
dat  zij  onafgebroken  lid  waren. 

Art.  11.  Aa  den  datum  van  openbaarmaking  der  statuten, 
in  de  Staatscourant,  worden  door  het  bestuur  nieuwe  leden 
aangenomen,  ouder  verplichting,  dat  zij  voor  hun  aandeel 
al  het  afgeloste  kapitaal  van  het  begin  der  oprichting  af,  aan¬ 
zuiveren  door  dat  bedrag  in  geld  te  storten  en  zich  aan  de 
bepalingen  van  deze  statuten  onderwerpen.  De  termijn  van 
storting  wordt  nader  door  het  bestuur  gereg(  dd. 

o  C>  o 

Art.  12.  Ieder  lid  verbindt  zich  in  de  kas  der  vereeniging 
een  bedrag  van  f  1(1  te  storten*,  te  voldoen  binnen  4  jaar,  jaar¬ 
lijks  minstens  f  2,5(k 

Dit  moet  geschieden: 

a.  door  maandelijksche  stortingen  van  minstens  10  cent  ; 

b.  door  zijn  aandeel  in  de  winst  te  laten  staan. 

Art.  14.  De  leden,  die  uit  de  vereeniging  zijn  uitgetreden, 
blijven  gedurende  1  jaar  na  hunne  uittreding  aan  sprak  al  ijk 
voor  de  verbintenissen,  der  vereeniging. 

O  o 

Art.  14.  Elk  nieuw  opgeniomen  lid  moet  binnen  14  dagen 
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na  ontvangst  der  mededeeling  van  zijn  opneming,  liet  bij  art. 
11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  van  17 
November  1870  ( Staatsblad  nJ.  227),  bedoelde  registers  der 
vereeniging  onderteekenen. 


Art.  15.  De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  wordt  ten 
aanzien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de 
inschrijving  van  een  daartoe  strekkende  verklaring  op  don 
kant  van  liet  in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigin¬ 
gen  bedoeld  register,  naast  den  naani  van  het  uittredende  lid 
of  door  een  notarieel e  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  ge¬ 
hecht.  De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uit- 


tredende  lid  en  door  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  10.  De  ontzetting  geschiedt  : 

a.  wegens  overtreding  van  bepalingen  dezer  statuten  or 
benadeeling  der  vereeniging ; 

b.  bij  aldien  een  lid  de  bekwaamheid  verliest  om  overeen¬ 
komsten  te  sluiten  of  in  staat  van  faillissement  verklaard 
wondt. 


De  ontzetting  geschiedt  door  liet  bestuur. 

Hij  die  ontzet  werd,  ingevolge  het  bepaalde  sub  a,  kan  bij 
de  algemeene  vergadering  hiertegen  in  beroep  komen. 

Hij  die  voor  liet  einde  van  een  vereenigingsjaar  uittreedt 
door  ontzetting  sub  a,  heeft  geen  recht  op  eenige  in  dit  jaar 
gemaakte  winst. 

Art.  17.  Door  schriftelijk  bedanken  aan  den  secretaris  der 
vereeniging  houdt  men  op,  bij  ingang  van  het  volgende  ver¬ 
eenigingsjaar  lid  der  vereeniging  te  zijn. 


Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  18.  Het  voor  het  nakomen  van  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  benoodigde  kapitaal  zal  tot  een  bedrag  van  niet  meer 
dan  f  (5Ü0Ü,  hoogstens  tegen  4^  procent  rente  per  jaar,  en  ver¬ 
der  onder  zoodanige  voorwaarden  als  het  bestuur  raadzaam 
zal  oordeelen,  worden  geleend,  onder  persoonlijke  aansprake¬ 
lijkheid  van  al  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  vereeniging  verbindt  zich  om  jaarlijks,  be¬ 
halve  de  rente,  een  gedeelte  van  het  geleende  kpitaal  af  te 
lossen,  wanneer  zulks  mogelijk  is,  totdat  de  geheele  som  van 
het  geleende  geld  is  afgelost.  Al  de  leden  zijn  persoonlijk  aan¬ 
sprakelijk  voor  het  nakomen  van  dit  artikel. 
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Alt.  20.  De  jaarlij  ksclie  opbrengst  van  de  verkoelde  pro¬ 
ducten  zal,  na  at  trek  van  alle  gemaakte  onkosten,  dienen  tot 
betaling  van  de  ja-arl  ij  ksclie  rente  van  liet  opgeiiomen  geld. 

Van  hetgeen  na  aftrek  der  te  betalen  rente  overblijft  zal 
minstens  1  4  gedeelte  tot  aflossing  van  liet  geleende  kapitaal 
gebruikt  worden  en  1/4  gedeelte  gestort  worden  in  de  reserve¬ 
kas. 

Wat  na  aftrek  van  gemaakte  onkosten,  betaling  van  jaar- 
lijksche  rente  en  minstens  1/4  gedeelte- voor  kapitaalaflossing¬ 
en  1/4  gedeelte  voor  storting  in  de  reservekas  overblijft  van 
de  zuivere  winst,  zal,  met  inachtneming  van  liet  bepaalde 
sub  h  van  art.  12,  besteed  worden  zooals  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  bedoeld  in  art.  20,  besluit. 

Art.  21.  IN  adat  bet  geleende  kapitaal  geheel  is  afgelost  kan 
de  gemaakte  winst  gebruikt  worden: 

o  o 

(i.  om  land  aan  te  koopeii  ; 

h.  o  in  verdeeld  te  worden  ouder  de  leden ; 

c.  voor  andere  doeleinden. 

Het  bestuur  doet  hieromtrent  een  voorstel  aan  de  leden  in 
di‘  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art.  20. 


Bestuur,  beheer. 


Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  vijf  leden, 
die  door  en  uit  de*  leden  der  vereeniging  worden  gekozen.  He 
verdeeling  van  hunne  functies,  en  aftreding  geschiedt  op  de¬ 
zelfde  wijze  als  in  de  Christelijke  arbeidersverPeniging  ,,\  oor¬ 
uil  gang",  te  Appelscha,. 

Als  leden  van  het  bestuur  treden  op:  Jantiiius  Sta  vast, 
Tij  men  Hofman,  Willem  Bruinsma,  Pieten*  Hasper,  Johannes 
Jaeobus  Elmers,  door  de  leden  als  zoodanig  benoemd. 

Art.  23.  Zitting  hebbende  leden,  (tenzij  ze  zijn  uitgetre- 
deii)  kunnen  niet  willekeurig  bedanken  dan  op  eene  boete  van 
hoogstens,  f  10.  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen.  Elk 
lid  van  bet  bestuur  kan  echter  te  allen  tijde  in  eene  alge¬ 
meene  of  buitengewone  vergadering  ontslagen  worden,  wan¬ 
neer  2/3  gedeelte  der  aanwezige  leden  hiertoe  besluiten. 

Art.  24.  Aan  bet  bestuur  is  opgedragen  bet  doen  bewerken 
van  den  grond  en  alles  wat  daaraan  verbonden  is;  bet  regelt 
den  afzet  der  producten,  boud!  toezicht  op  alles  wat  de  eigen- 
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(lommen  der  vereeniging  betreft  en  regelt  alles  wat  bij  deze 
statuten  niet  aan  de  gezamenlijke  leden  zelf  is  voorbehouden. 

\  oor  liet  aairkoopen  van  grond,  bezwaren,  beleenen  of  ver¬ 
panden  van  eigendommen  der  vereeniging,  is  machtiging  der 
a Igemee ne  vergadering  noodig. 

Art.  25.  De  voorzitter  belegt  eene  algemeene  vergadering 

O  O  ö  o 

zoo  dikwijls  als  hij  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  het  door 
1/5  gedeelte  der  leden  schriftelijk,  met  opgave  der  te  behan¬ 
delen  onderwerpen,  wordt  verzocht.  Wanneer  in  zulk  eene 
vergadering  meer  dan  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  is  het 
eene  wettelfjke  vergadering.  Voor  elke  vergadering  worden  de 
leden  eene  week  £e  voren  opgeroepen,  met  opgaaf  van  de  te 
behandelen  zaken. 

Art.  2(i.  Met  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt 
ultimo  December  van  elk  jaar,  voor  liet  eerst  op  dien  datum 
in  1905.  In  de  maand  Januari  daaraanvolgende  doet  het  be¬ 
stuur  in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  zijn  beheer.  Bij  deze  rekening  wordt  overgelegd  een 
inventaris  van  de  goederen  der  vereeniging,  tevens  bevattende 
eene  begroeting  van  de  waarde  dier  goéderen.  In  deze  alge¬ 
meene  vergadering  worden  reken  i  ng  en  inventaris  onderzocht 

o  o  #  o 

door  4  leden  der  vereeniging,  door  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  in  het  vorige  jaar  aangewezen.  Wordt  geen  besluit  tot 
afkeuring  door  de  algemeene  vergadering  genomen,  dan  zijn 
zij  goedgekeurd.  Op  deze  algemeene  vergadering  wordt  tevens 
eene  begroeting  voor  het  toepende  jaar  door  het  bestuur  aan 
de  vergadering  voorgelegd. 

Art.  27.  De  voorzitter  belegt  iedere  week  eene  bestuurs¬ 
vergadering  waarop  de  penningmeester  verantwoording  doet 
van  zijne  •ontvangsten  en  uitgaven  en  waar  tevens  behandeld 
wordt  alles,  wat  betrekking  heeft  op  liet  bearbeiden  en  pro¬ 
ductief  maken  van  den  grond  en  liet  verkoop  en  der  producten. 

Art.  28.  De  voorzitter  opent  en  sluit  de  vergadering  en 
behandelt  alle  voorkomende  zaken  die  niet  aan  anderen  zijn 
opgedragen. 


Art.  29. 
zaamheden 
verslag  in 
Dij  art.  11 
Art,  40. 


De  secretaris  is  belast  met  de  nood i ge  schrijfwerk¬ 
en  liet  bij  houden  der  notulen  en  geeft  een  j  aar¬ 
de  maand  Januari.  Hij  houdt  het  register,  bedoeld 
der  wet  op  de  coöperatieve  vereen igingen. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  administratie 
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der  geldelijke  aangelegenheden  en  liet  financieel  beheer.  Hij 
doet  wekelijks  verantwoording  aan  het  bestuur  en  eenmaal 
in  liet  jaar  op  de  algemeene  vergadering,  in  de  maand  .Januari, 
aan  de  leden  der  vereen iging.  In  overleg  met  het  bestuur 
regelt  hij  de  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  dl.  liet  bestuur  zal  kosteloos  beheer  voeren.  Mocht 
later  blijken  dat  er  te  veel  werkzaamheden  aan  verbonden  zijn, 
dan  kan  het  bestuur  door  de  leden  eene  gratificatie  worden 

O 

verleend. 

Art.  32.  De  bepalingen  en  besluiten,  zoowel  in  bestuurs- 
als  in  algemeene  en  bijzondere  vergaderingen  genomen,  voor 


den  met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot.  Over  personen 
wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  33.  Alle  klachten  of  mededelelingen  aan  het  bestuur 
der  vereenigiug  moeten  schriftelijk  bij  den  voorzitter  worden 
ingediend. 

Art.  34.  De  vereenigiug  wordt  in  en  buiten  rechten  ver- 

o  O 

tegen  woord  igd  door  het  bestuur. 


Wijziging  der  statuten. 

Art.  35.  Dadelijk  na  aflossing  der  schuld  bij  art.  18  be¬ 
doeld,  worden  deze  statuten  herzien. 

Art.  3(>.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  in  eene 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  waarin  2/3 
gedeelte  der  leden  van  de  vereenigiug  moeten  aanwezig  zijn 
en  met  meerderheid  van  3/4  gedeelte  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  10,  welk  artikel  alleen 
met  algemeene  stemmen  kan  gewijzigd  worden. 

Art.  37.  Voor  zooverre  daarvan  bij  deze  statuten  niet  uit¬ 
drukkelijk  is  afgeweken,  wordt  deze  vereenigiug  geregeerd 
door  de  bepalingen  van  de  wet  van  17  November  187(5  (Staats] 
blad  n°.  227),  tot  regeling  der  coöperatieve  vereen igingen,  aan¬ 
gevuld  bij  de  wet  van  7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°.  41). 

Geschillen. 

Art.  38.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereenigiug  en  één  of 

o  n  o 

meer  liarer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
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bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  de  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  aangevraagd  aan  de  arrondissementsrechtbank 
te  Heerenveen  of  het  rechtscollege,  dat  voor  die  rechtbank  zal 
zijn  in  de  plaats  getreden. 

Art.  39.  liet  opmaken  en  vaststellen  van  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  wordt  aan  het  bestuur  opgedragen  en  over¬ 
gelaten  en  door  de  algemeen e  vergadering  goedgekeurd. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  met  deze  statuten 
strij  den  de. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  gepasseerd  op  tijd 
en  plaats  voorschreven,  in  tegenwoordigheid1  van  den  heer 
Anne  de  Yries,  predikant,  wonende  te  Appelscha,  en  dan 
Jonkman,  notarisklerk,  wonende  te  Oosterwolde,  als  getui¬ 
gen,  die  met  de  comparanten  en  mij  notaris  deze  akte  onmid¬ 
dellijk  na  voorlezing  hebben  onderteekend,  met  uitzondering 
van  den  comparant  Dirk  de  Klein,  die  verklaarde  niet  te 
kunnen  ondertoekenen,  als  hebbende  zulks  niet  geleerd. 

(G  eteekend  : )  Jantinus  Stavast,  Tij  men  Hofman,  Willem 
Bruinsma,  Pieter  Hasper,  Johannes  Jacobus  Elmers,  W. 
Gropstra,  11.  Gropstra,  11.  Zeilstra,  J.  Dijkstra,  M.  Elzinga, 
A.  Th.  Bos,  It.  v.  d.  Mooi  en  ;  A.  de  Yries,  J.  H.  Jonkman, 
K.  Bakker. 

Geregistreerd  te  Oldeberkoop  18  November  1904,  deel  45, 
folio  143  recto,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  7  Januari  1905  ,  n°.  6. 


F.  1506. 


Coöperatieve  vereeniging :  Hengelosche  coöperatieve 
melkinrichting,  te  Hengelo,  provincie  Overijssel. 

Voor  mij,  Herrit  Jan  Hendrik  Verbeek,  notaris  in  het 
arrondissement  Almelo,  ter  standplaats  Hengelo,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  beide  nagenoemde  getuigen,  compareerden 
de  heeren: 

1.  Herman  Johannes  O verbeek,  landbouwer  te  Woolde, 
gemeente  Hengelo; 

2.  Johannes  Hendrikus  Horsthuis,  landbouwer  te  Klein 
Driene,  gemeente  Weerselo; 

3.  Berend  Jan  ter  Horst,  landbouwer  te  Waalde,  gemeld; 

4.  Jan  Hendrik  F  ij  huis  Gerhardszoon,  landbouwer  aldaar; 

5.  Hermannus  N  ij  hof,  landbouwer  te  Groot  Driene,  ge¬ 
meente  Lonneker;  en 

6.  Willem  Stork,  fabrikant,  te  Hengelo  woonachtig. 

En  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging  en  wel  op  de  volgende  voorwaarden,  te  weten : 

1.  De  vereeniging  draagt  den  naaoi  van :  Heiige losche 
coöperatieve  melkinrichting  en  is  gevestigd  te  Hengelo,  in  de 
provincie  Overijssel. 

2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel : 

a.  den  aankoop  van  grond  en  het  daarop  bouwen  en  in¬ 
richten  van  eene  melkinrichting,  verbonden  met  zuivelfabriek, 
met  dien  verstande,  dat  daartoe  niet  zal  kunnen  worden  over¬ 
gegaan,  indien  niet  de  gezamenlijke  eigenaren  van  ten  minste 
450  koeien  als  lid  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden,  en  dat 
zij,  die  de  akte  van  oprichting  of  het  register  geteekend  heb- 
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ben,  van  de  daardoor  aangegane  verplichting  ontheven  zijn, 
indien  één  jaar  na  dagteekening  van  deze  akte,  niet  de  ge¬ 
zamenlijke  eigenaren  van  450  koeien  lid  zijn  geworden; 

b.  liet  voor  gemeenschappelijke  rekening  verknopen  van 
melk,  afkomstig  van  de  gezonde  koeien  der  leden ; 

c.  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  verwerken  van 
melk,  afkomstig  van  de  gezonde  koeien  der  leden,  tot  melk¬ 
en  zuivelproducten  en  den  verkoop  der  verkregen  producten; 

cl.  alle  handelingen  waartoe  de  algemeenei  vergadering 
van  leden  zal  hesluiten. 

De  vereeniging  zal  haar  werkkring  niet  tot  derden  uitstrek¬ 
ken,  zoo  dat  de  aankoop  van  melk  van  niet-leiden  niet  is  toe¬ 
gelaten. 

3.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  of  vroegere 
ontbinding,  volgens  besluit  van  dé  aigemeene  vergadering, 
overeenkomstig  art.  34  dezer  statuten,  aangegaan  voor  den 
tijd  van  25  achtereenvolgende  jaren,  in  te  gaan  met  den  datum 
van  openbaarmaking  dezer  statuten  in  die  N  ederlandsche 
Staatscourant. 

4.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 
Voor  de  eerste  maal  loopt  het  vanaf  heden  tot  31  December 
1904. 

5.  Voor  alle  leden  wordt  domicilie  gekozen  ten  kantore 
der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

6.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetreden  veehou¬ 
ders  of  veehoudsters,  die  bekwaam  zijn  tot  het  sluiten  van 
overeenkomsten  en  in  de  gemeente  Hengelo  of  eene  aangren¬ 
zende  gemeente  woonachtig  zijn. 

7.  Hij  of  zij,  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten, 
meldt  zich  daartoe  aan  bij  liet  bestuur,  dat  binnen  14  dagen 
over  de  al  of  niet  toelating  beslist  en  de  voorwaarden,  waar¬ 
aan  de  persoon  bij  aanneming  moet  voldoen,  valststelt. 

Een  nieuw  toegelaten  lid  mag  niet  eerder  met  de  melk- 
levering  beginnen  voor  zijne  of  hare  toetreding  kan  bewezen 
worden,  overeenkomstig  art.  12  van  de  wet  van  17  November 
1876  (Staatsblad  n°.  227). 
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(S.  Ieder  lid  is  verplicht,  voor  hij  of  zij  voor  de  eerste  maal 
melk  levert,  om  : 

a.  aan  het  bestuur  opgave  te  doen  van  het  aantal  melk¬ 
koeien  door  hem  of  haar  gehouden ; 

b.  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  eene  som  van  f  10 
voor  ieder  door  hem  of  haar  voor  de  melkgeving  gehouden 
rund; 

c.  in  liet  reservefonds  der  vereeniging  te  storten  eene  jaar¬ 
lijks  door  het  bestuur  vast  te  stellen  entrée. 

9.  W  ie  niet  hij  machte  is  aan  het  in  art.  8,  sub  b,  ge¬ 
noemde  te  voldoen,  kan  door  het  bestuur  van  die  verplichting 
ontheven  worden,  niet  dien  verstande,  dat  hij: 

a.  direct  eene  som  van  f  2,50  moet  storten  voor  ieder  door 
hem  of  haar  voor  de  melkproductie  gehouden  rund; 

b.  telkens  van  het  aan  hem  tweemaal  per  maand  uit  te 
betalen  melkgeld  1/8  gedeelte  in  de  kas  der  vereeniging  moet 
storten,  totdat  het  bedrag  van  f  10  voor  ieder  voor  de  melk¬ 
geving  gehouden  rund  is  volgestort. 

10.  13e  leden  zijn  verplicht  tot  de  levering  van  de  melk 
van  al  hun  koeien,  met  uitzondering  van  hetgeen  zij  voor 
huishoudelijk  gebruik  en  den  opfok  van  kalveren  iioodig 
hebben. 

s  , 

Onder  huishoudelijk  gebruik  wordt  niet  verstaan  het  karnen 
van  boter  voor  eigen  gebruik. 

Het  bestuur  is  te  allen  tijde  gerechtigd  toestemming  te 
geven  voor  afwijking  van  hetgeen  bij  dit  artikel  is  bepaald. 

11.  De  levering  in  het  afgeloopen  boekjaar  van  minder 
dan  15  000  liter  melk  door  1  lid,  geeft  hem  of  haar  recht  op 
1  stem  in  de  algemeene  vergaderingen  van  het  loopende  boek¬ 
jaar  en  van  15  000  liter  of  meer  op  2  stemmen. 

Voor  het  eerste  dienstjaar  wordt  ieder  het  stemrecht  door 
het  bestuur,  onder  goedkeuring  der  ailgemeene  vergadering, 
toebedeeld.  Bij  de  eerste  bestuursverkiezing  brengt  ieder  lid 
1  stem  uit. 

Ieder  lid  kan  zich  op  de  vergaderingen  door  een  medelid, 
geen  bestuurslid  zijnde,  of  door  een  meerderjarig  inwonend 
zoon  doen  vertegenwoordigen  bij  schriftelijke  volmacht.  De¬ 
zelfde  persoon  mag  echter  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
lid  optreden. 

12.  Het  lidmaatschap  eindigt: 
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a.  door  overlijden;  b.  door  vrijwillige  uittreding;  c.  door 
ontzetting  uit  liet  lidmaatschap. 

De  rechtverkrijgende  van  een  overleden  lid  kan  in  diens 
plaats  lid  worden,  mits  hij  of  zij  binnen  3  weken  na,  het  over¬ 
lijden  daartoe  aan  het  bestuur  den  wensch  te  kennen  geeft 
en!  het  bestuur  in  dien  overga, ng  toestemt.  Bij  weigering  van 
de  zijde  van  het  bestuur  heeft,  de  rechtverkrijgende  van  het 
overleden  lid  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering. 

De  vrijwillige  uittreding  kan  slechts  plaats)  hebben  door 
opzegging,  minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  loo- 
pende  dienstjaar,  schriftelijk  aan  het  adres  van  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging  en  gaat  in  op  den  laatsten  dag  van  het 
dienstjaar. 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  of  door  de  vrijwillige 
uittreding  schade  voor  de  vereeniging  ontstaat.  Is  dit  naar 
het  oordeel  der  algemeene  vergadering  het  geval,  dan  wordt 
aan  het  lid  in  quaestie  zijne  storting,  op  grond  van  art.  8,  sub 
b,  of  art.  9,  sub  a  en  b,  niet  terugbetaald,  terwijl  hij  of  zij 
tevens  in  de  kas  der  vereeniging  heeft  te  storten  een  bedrag 
van  f  10  per  stuk  melkvee,  berekend  ovelr  het  gemiddeld  aan¬ 
tal  stuks  melkvee,  gedurende  zijn  of  haar  lidmaatschap  door 
hem  of  haar  gehouden. 

Bij  verhuizen  naar  eene  streek,  gelegen  buiten  het  gebied 
waarover  de  vereeniging  haar  werkzaamheden  uitstrekt,  of 
bij  algeheel e  opheffing  van  het  bedrijf  als  veehouder,  wordt 
de  storting,  op  grond  van  art.  8,  sub  b,  of  art.  9,  sub  a  en  b, 
terugbetaald  en  kan  geen  boete  geheven  worden. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  eener  daartoe 
'strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  in  art.  11  der 
wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde  register,  naast 
den  naani  van  het  uittredende  lid  of  door  eene  notarieele  akte 
in  afschrift  aan  het  register  gehecht.  Deze  inschrijving  wordt 
gedagteekend  en  behalve  door  het  uitsluitend  lid,  door  het 
bestuur  geteekend. 

Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  plaats  hebben  bij  over¬ 
treding  van  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  of  bij 
benadeeling  der  vereeniging  en  wel  op  voorstel  van  het 
bestuur,  door  de  algemeene  vergadering.  De  ontzetting  heeft 
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(geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving  door  het  bestuur  in  liet 
bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereen i gingen  bedoelde 
(register,  met  inachtneming  van  het  bij  nummer  o  van  dat 
artikel  bepaalde.  Een  lid  dat  in  staat  van  faillissement  ver¬ 
keert,  wordt  eveneens  uit  het  lidmaatschap  ontzet,  welke  ont¬ 
zetting  geacht  wordt  te  zijn  ingegaan  met  den  dag  der  ver¬ 
klaring  in  staat  van  faillissement. 

Een  lid  dat  uit  zijn  of  haar  lidmaatschap  is  ontzet,  heeft 
daarbij  zijn  recht  verloren  op  terugbetaling  van  de  storting 
door  hem  op  grond  van  art.  8,  sub  b,  of  art.  9,  sub  a  en  b,  ge¬ 
daan  terwijl  hij  of  zij  tevens  verplicht  is  tot  betaling  van 
eene  boete  van  f  15  voor  elk  stuk  melkvee,  gerekend  over  het 
gemiddeld  aantal  stuks  melkvee,  door  hem  of  haar  gedurende 
zijn  of  haar  lidmaatschap  gehouden. 

Een  uitgetreden  of  ontzet  lid  heeft  in  geen  geval  aanspraak 
op  de  eigendommen  der  vereeniging,  onverminderd  zijne  ver¬ 
plichting  tot  betaling  der  hem  opgelegde  boeten.  Indien  de 
in  dit  artikel  bepaalde  boete  gerechtelijk  moet  worden  inge¬ 
vorderd,  zullen  de  daardoor  veroorzaakte  kosten  vallen  voor 
rekening  van  het  bedoelde  lid. 

18.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  van  deze  statuten  of 
bij  benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur  worden  ge¬ 
schorst.  Yan  deze  schorsing  wordt,  met  opgave  van  redenen, 
bij  aangeteekenden  brief  mededeeling  gèdaan  aan  het  ge¬ 
schorste  lid  en,  binnen  8  dagen  na  dagteekening  hiervan,  bij 
brief  aan  de  overige  leden.  In  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  wordt  over  al  of  niet  ontzetting  beslist. 

14.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke  vereffe¬ 
ning’  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  bezit¬ 
tingen  ontoereikend  zij  om  aan  hare  verplichtingen  te  voldoen, 
zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  lid  waren  of  in  het  jaar  daar¬ 
aan  voorafgaande  zijn  uitgetreden  of  ontzet,  verplicht  tot 
dekking  van  het  tekort,  echter  met  dien  verstande,  dat  nie¬ 
mand.  aangesproken  kan  worden  voor  een  grooter  bedrag  dan 
vijfmaal  de  som,  die  zij  op  grond  van  art..  8,  sub  b,  moeten 
storten  of  op  grond  van  art.  9  moeten  volstorten.  Zij  blijven 
binnen  die  grens  gezamenlijk  borg  voor  de  betaling  van 
ieders  aandeel  in  den  omslag. 
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Geldmiddelen  der  vereeniging. 

15.  liet  kapitaal  der  vereen! ging  bestaat  uit: 

a.  de  stortingen  der  leden,  op  grond  van  art.  8,  sub  b,  of 
art.  9,  sub  a  en  b ; 

b.  de  gestorte  bijdragen  voor  uitgegeven  oMigatiën; 

c.  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

d.  opgenomen  gelden  onder  speciaal  verband  van  eigen¬ 
dommen  der  vereen! ging. 

16.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  obligatiën  worden 
door loope nd  genummerd  en  onderteekend  door  bet  bestuur. 

Deze  obligatiën  zijn  aan  toonder;  zij  worden  uitgegeven  in 
bedragen  van  f  50  en  f  100.  Zij  zijn  niet  opeis  chbaar  van  de 
zijde  van  de  b ouders,  doch  wel  opzegbaar  bij  uitloting  van  de 
zijde  der  vereeniging. 

De  houders  der  obligatiën  genieten  eene  vaste  rente  van  4 
ten  honderd  in  bet  jaar. 

17.  Er  wordt  als  eigendom  der  vereeniging  een  reserve¬ 
fonds  gevormd  door  jaarlijks  minstens  1/100  gedeelte  van  bet 
stichtingskapitaal  als  vasten  post  van  uitgaaf  in  rekening  te 
brengen  tot  het  25  procent  van  genoemd  kapitaal  groot  is. 

Het  reservefonds  strekt  tot:  1.  dekking  van  eventueele  ver¬ 
liezen  der  vereeniging  ;  2.  bet  aankoopen  van  nieuwe  werk¬ 
tuigen  als  de  aankoopsom  meer  dan  f  1000  bedraagt ;  3.  bet 
betalen  van  reparatiën  aan  bet  gebouw,  als  de  hiervoor  te  be¬ 
talen  som  f  500  te  boven  gaat.  Het  kan  gedurende  bet  bestaan 
der  vereeniging  noch  geheel  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden 
verdeeld  worden. 

De  wijze  van  belegging  der  gelden  voor  het  reservefonds 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

18.  Ieder  boekjaar  zal  minstens  1/50  gedeelte  van  bet 
stichtingskapitaal  worden  afgelost. 

De  algemeens  vergadering  kan  echter  aan  bet  einde  van 
ieder  der  e etste  twee  boekjaren  bepalen,  dat  deze  aflossingen 
niet  of  slechts  ten  deele  zullen  plaats  hebben. 

Onder  het  in  bet  vorige  en  in  dit  artikel  genoemde  stich¬ 
tingskapitaal  wordt  verstaan  bet  bedrag  dat  noodig  is  voor 
den  aankoop  van  grond,  bet  stichten  der  gebouwen  en  bet  aan¬ 
koopen  van  machines,  gereedschappen  en  meubilair. 
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Bestuur  der  vereeniging. 

19.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  het  bestuur,  bestaande  uit  5  personen,,  die  uit 
of  buiten  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden.  Jaarlijks 
treedt  één  hunner  volgens  op  te  maken  rooster  ai.  De  af¬ 
tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusischentijdsche  vaca¬ 
tures  wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voor¬ 
zien.  Het  tussehentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd,  waar¬ 
op  diegene,  wiens  plaats  hij  vervangt,  had  moeten  aftreden. 

20.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering  van  één  hunner  in 
diens  functie  wordt  voorzien.  Daarbij  worden  tevens  bepaald 
de  werkzaamheden  aan  die  functiën  verbonden. 

21.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in  de  maand 
en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  bestuursleden  dit 
noodig  ac'hten. 

22.  Het  dagelijksch  beheer  wordt,  onder  toezicht  van  het 
bestuur,  opgedragen  aan  een  beheerder.  Hij  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  uit  eene  voordracht  van  8  personen,  op 
te  maken  door  het  bestuur,  benoemd.  Zijne  benoeming  en  wijze 
van  ontslag,  zijn  salaris,  werkzaamheden,  vacanties  en  zoo 
voort,  worden  bij  instructie,  op  te  maken  door  liet  bestuur  en 
goedgekeurd  door  de  algemeene  vergadering,  geregeld. 

28.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen 
den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zooverre  die  niet  bij  deze 
statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voorbehouden  of 
bij  de  vast  te  stellen  instructie  aan  den  beheerder  zijn  opge¬ 
dragen. 

Het  bestuur  zorgt  voor  verzekering  van  de  goederen  der 
vereeniging. 

Het  bestuur  ontwerpt  eene  instructie  voor  het  personeel  en 
beslist,  in  overleg  met  den  beheerder,  over  aanstelling  en 
ontslag  van  werklieden. 

24.  Voor  liet  koopen  of  aanvaarden  van  zakelijke  rechten 
op  onroerende  goederen,  alsmede  voor  het  vervreemden  of  af¬ 
staan  van  zakelijke  rec'hten  op  onroerende  goederen,  heeft 
het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Gelijke  machtiging*  is  noodig  voor :  het  verbinden  van 
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eigendommen  der  vereeniging,  liet  uitgeven  van  obligaten ; 

liet  opnemen  van  gelden  voor  een  bedrag,  dat  de  schulden 
der  vereeniging  wegens  opgenomen  gelden,  (met  uitzondering 
van  de  obligatieschuld)  boven  een  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  maximum  doet  stijgen. 

25.  biet  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  wordt 
uitgeoefend  door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit 
5  personen,  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  te  verkiezen. 

Jaarlijks  treedt  één  hunner  volgens  op  te  maken  rooster  af; 
voor  het  eerst  geschiedt  dit  in  de  algemeene  vergadering,  voor¬ 
beschreven  in  art.  31  der  statuten,  in,  het  jaar  1906.  De  af¬ 
tredende  is  niet  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentij  dsche  vaca¬ 
tures  wordt  voorzien  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring.  Het  tusschentij  ds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  datum, 
waarop  degene,  wiens  plaats  hij  vervult,  had  moeten  af¬ 
treden. 

26.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden  een 
voorzitter  en  een  secretaris.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering  van  één  hunner  in 
diens  functie  zal  worden  voorzien.  Het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bepaalt  tevens  de  werkzaamheden  aan  die  functies  ver¬ 
bonden. 

27.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  ten  minste  één¬ 
maal  in  de  3  maanden  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
2  leden  dat  noodig  achten. 

28.  De  raad  van  commissarissen  kan  aan  de  algemeene 
vergadering  voorstellen  een  of  meer  leden  van  het  bestuur 
ontslag  te  verleenen. 

29.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  of  de  raad 
in  zijn  geheel,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering,  op 
gemotiveerd  voo ratel  van  minstens  1/10  gedeelte  der  leden, 
worden  ontslagen. 

De  vergadering  bepaalt  alsdan,  op  welke  wijze  in  de  open¬ 
gevallen  plaatsen  zal  worden  voorzien. 

30.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  tweeden 
graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur,  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen  en  den 
beheerder. 
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Algemeene  vergaderingen. 

31.  Jaarlijks  lieeft  eene  gewone  algemeene  vergadering 
plaats  in  de  maanden  Februari  of  Maart. 

In  die  vergadering  wordt  onder  andere :  a.  door  het  bestuur 
verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  in  het 
afgeloopen  vereenigingsjaar  en  overeenkomstig  art .  Ki  der 
wet  van  17  November  1876,  rekening  en  verantwoording-  af  ge¬ 
legd  ;  b.  door  den  raad  van  commissarissen  schriftelijk  verslag 
uitgebracht  over  het  door  hen  uitgeoefend  toezicht;  c.  voor¬ 
zien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad  van  commis¬ 
sarissen. 

32.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  be¬ 
legd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of 
1/5  gedeelte  der  leden  zulks  wenschelijk  acht.  Het  verzoek 
tot  uitschrijven  eener  zoodanige  algemeene  vergadering  wordt 
gedaan  aan  het  bestuur.  Is  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
niet  voldaan,  dan  kunnen  de  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel 
genoemde  personen,  door  wien  het  verzoek  gedaan  werd,  zelf 
tot  bijeenroeping  overgaan. 

33.  De  wijze  van  bijeenroeping  en  de  behandeling  der 
zaken  in  de  algemeene  vergadering  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  de  statuten  is  bepaald. 

34.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  of  meer  bestuursleden 
of  commissarissen,  van  den  beheerder,  tot  verandering  van  de 
bepalingen  dezer  statuten  of  tot  tusschentij  dsche  ontbinding, 
kunnen  niet  anders  genomen  worden  dan  in  eene  algemeene 
vergadering,  opzettelijk  tot  behandeling  ook  van  zoodanig 
punt  bijeengeroepen  en  waarin  minstens  2/3  gedeelte  der 
leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn.  Is  het  vereisehte 
aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene  tweede  algemeene  ver¬ 
gadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe  het  te  behandelen 
punt  opnieuw  wordt  vermeld,  terwijl  uit  het  oproepingsbiljet 
moet  blijken,  dat  het  eene  tweede  oproeping  is.  In  deze  ver¬ 
gadering  kunnen  de  aanwezige  leden  beslissen.  In  heide  ver¬ 
gaderingen  moet,  om  van  kracht  te  zijn,  het  besluit  over  een 
der  in  dit  artikel  bedoelde  punten,  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  aanwezige  stemmen  genomen  zijn. 
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Balans  en  exploitatierekening. 

35.  Op  81  December  van  elk  jaar  worden  de  boeken  der 
vetreeniging  afgesloten  en  daaruit  binnen  ééne  maand  eene 
balans  en  eene  exploitatierekening  door  bet  bestuur  opge¬ 
maakt. 

36.  Deze  balans  en  exploitatierekening  worden  met  de 
daartoe  beboerende  bescheiden  vóór  den  in  art.  35  gestelden 
termijn  in  handen  gesteld  van  den  raad  van  commissarissen. 
De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  de  aangeboden  balans 
en  exploitatierekening  met  de  boeken  der  vereeniging  te 
doen  vergelijken  door  een  door  hen  aan  te  wijzen  accountant, 
stelt  die  bij  akkoord bevi nd i n g  vast  en  zendt  de  vastgestelde  en 
door  den  raad  onderteekende  stukken  binnen  14  dagen  na 
ontvangst  aan  het  bestuur  terug. 

De  raad  van  commissarissen  is  bovendien  bevoegd  de  boe¬ 
ken  en  de  kas  der  vereeniging,  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig 
oordeelt,  op  te  nemen  of  te  doen  opnemen  door  2  zijner  leden 
of  door  een  accountant. 

37.  De  door  den  raad  van  commissarissen  vastgestelde 
balans  en  exploitatierekening  zijn  voor  de  leden  ten  kantore 
der  vereeniging  ter  inzage. 

38.  Ieder  jaar  zullen  de  volgende  bedragen  worden  af  ge¬ 
schreven  : 

voor  de  gebouwen  (voor  zoover  niet  bij  hypothecaire  geld- 
leening  door  aflossing  daarin  is  voorzien)  2  percent; 

van  de  machines  10  percent; 

en  van  de  gereedschappen  15  percent  ; 

totdat  deze  eigendommen  zullen  zijn  teruggeibracht  tot  het 
bedrag  welke  zij,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en  den 
raad  van  commissarissen,  in  openbare  veiling  vermoedelijk 
zullen  opbrengen. 

De  algemeene  vergadering  kan  aan  het  einde  der  eerste  3 
boekjaren  bepalen,  dat  deze  afschrijvingen  niet  of  slechts  ten 
deele  zal  plaats  hebben. 

Huishoudelij k  reglement. 

39.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze  statuten 
sprake  is  en  waarin  de  wijze  van  betaling  en  van  aanvoeren 
der  door  de  leden  aangeboden  melk,  het  verbod  van  melk- 
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levering  onder  bepaalde  omstandigheden,  geregeld  wordt, 
wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering. 

Liquidatie. 

40.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  liarer  zaken,  zoover  de  wetgever  niet  anders  heeft  be¬ 
paald,  door  het  bestuur  onder  toezicht  van  den  raad!  van  com¬ 
missarissen. 


Geschillen. 

41.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of 
meer  liarer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  8  scheidslieden,  die  als 
goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  den  heer  kantonrechter  te 
Enschedé. 

Waarvan  akte,  verleden  te  Hengelo  18  November  1904,  in 
tegenwoordigheid  van  de  heeren  dan  Willem  ten  Doesschate, 
candidaat-notaris,  en  Egbert  Broekhuis,  boekhandelaar,  bei¬ 
den  wonende  te  Hengelo,  als  getuigen,  en  met  de  comparanten 
^au  mij  notaris  bekend.  En  is  deze  minuut  onmiddellijk  na 
voorlezing  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij; 
notaris  onderteekend. 

(Geteekend : )  H.  J.  Overbeek,  J.  H.  Horsthuis,  B.  d.  ter 
Horst,  d.  H.  N ij  huis,  H.  Nij'hof,  W.  Sterk;  ten  Doesschate, 
E.  Broekhuis,  Verbeek,  notaris. 

Geregistreerd  te  Almelo  24  November  1904,  deel  108,  folio 
76  verso,  vak  7. 


11 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  7  Januari  1905  ,  n°.  6. 


N°.  1507. 


De  coöperatieve  bouwvereeniging  ,,De  vriendschap”,  te 
Haarlem 

Voor  mij,  Arnold  Joseph  Cornelis  Daamen,  notaris  ter 
standplaats  Haarlem,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen 
getuigen,  verschenen: 

de  heeren:  Johannes  Leonardus  Dolle,  timmerman,  Jacobus 
Nederkoom,  boekdrukker;  Mattheus  Lambertus  Adrianus 
Klein,  beeldhouwer;  Jacobus  de  Graaf,  koopman,  en  Johannes 
Josephiis  Bouman,  bloemist,  allen  wonende  te  Haarlem,  zoo 
voor  zich  zelven  als  in  hunne  hoedanigheid  van  gemachtigden 
van  de  heeren  Daniël  Johannes  Wageninge,  metselaar;  Adria¬ 
nus  Menke,  metselaar;  Gerrit  Janse,  winkelbediende;  Hendrik 
Vermeulen,  draaier;  Andries  Schouws,  agent;  Johannes  Ge- 
rardus  Verhoeven,  magazijnknecht;  Rees  Burgers,  agent;  Jan 
Willem  Dreijer,  reiziger;  Marinus  Hendrik  Dreijer,  schilder; 
Wilhelmus  Johannes  van  Uden,  magazijnknecht;  Willem 
Jukes,  loopknecht,  allen  wonende  te  Haarlem,  en  Hendrik  Jan 
van  Otterloo,  bakker;  Bernardus  Johannes  Beringer,  smid; 
Michel  Herben,  sigarenmaker;  Eelke  de  Jong,  koperslager; 
Petrus  Franciscus  Roossloot,  smid,  allen  wonende  te  Schoten, 
blijkens  eene  onderkandsehe  akte  van  volmacht,  welke,  na 
vooraf  door  de  gemachtigden,  in  tegenwoordigheid  van  mij 
notaris  en  de  getuigen,  voor  echt  erkend  en,  ten  blij ke  daar¬ 
van,  door  ons  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  akte  is  vast¬ 
gehecht,  ten  einde  gelijktijdig  ter  registratie  te  worden  aan¬ 
geboden. 
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De  comparanten  verklaarden,  overeenkomstig  de  wet  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  tot  regeling  van  coö¬ 
peratieve  vereenigingen,  bedoeld  bij  de  wet  van  7  Mei  1878 
(. Staatsblad  n°.  41)  in  privé  en  relatie,  zooals  hiervoor  is  om¬ 
schreven,  bij  deze  op  te  richten  en  als  leden  deel  te  nemen 
in  eene  coöperatieve  vereeniging  onder  den  naam  van:  De 
coöperatieve  bouwvereeniging  „De  vriendschap5’,  welke  zal 
gevestigd  zijn  te  Haarlem,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  vol¬ 
gende  statuten. 

Art.  1.  Het  doel  der  coöperatieve  bouwvereeniging  „De 
vriendschap”,  gevestigd  te  Haarlem,  is  aan  personen  uit  den 
arbeidenden  of  daarmede  gelijkstaan  den  stand,  uitgezonderd 
aan  hen  die  reeds  lid  eener  andere  coöperatieve  bouwvereeni¬ 
ging  zijn,  eigen  woonhuizen  te  verschaffen,  welke  uitsluitend 
zullen  moeten  worden  gebouwd  op  terreinen,  eigendom  van 
de  naamlooze  vennootschap  „Kleverpark  II ",  gevestigd  te 
Haarlem. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende 
ja  ren,  die  gerekend  worden  in  te  gaan  1  Januari  1905. 

Art.  2.  Alleen  tot  den  arbeidenden)  of  daarmee  gelijkstaan¬ 
den  stand  behoorende  personen,  die  geen  eigen  woonhuis  be¬ 
zitten,  kunnen  tot  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen. 

De  persoon  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  moet 
zich  aanmelden  bij  het  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  steeds  het  recht  om,  wanneer  het  dit  in 
het  belang  der  vereeniging  wenschelijk  acht,  het  lidmaat¬ 
schap  te  weigeren. 

Het  is  daartoe  verplicht,  indien  een  zoodanig  persoon  be¬ 
kend  staat  zich  schuldig  te  maken  aan  misbruik  van  sterken 
drank  of  is  handelaar  in  sterken  drank,  herbergier,  tapper  of 
iets  dergelijks. 

Mocht  een  lid  der  vereeniging  in  het  genoemde  geval  ge¬ 
raken,  dan  zal  het  bestuur  zulk  een  lid,  na  minstens  2  malen 
gewaarschuwd  te  hebben,  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  ver¬ 
klaren,  onder  goedkeuring  evenwel  van  commissarissen. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging  daarvan; 

b.  door  overschrijving  van  een  woonhuis  met  den  grond 
der  vereeniging  op  naam  van  het  betrokken  lid; 
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c.  door  liet  gedurende  4  weken  in  verzuim  zijn  met  de 
betaling  van  de  wekelijksche  bijdrage  of  de  wekelijksclie  huis¬ 
huur,  zonder  goedvinden  van  het  bestuur; 

d.  door  faillissement  of  kennelijk  onvermogen  van  het  be¬ 
trokken  lid; 

e.  door  vestiging  van  pandrecht  op  datgene  wat  men  bij 
de  vereer  iging  te  goed  heeft; 

ƒ.  door  het  verhuren  van  het  perceel,  geheel  of  gedeelte¬ 
lijk,  of  door  het  aan  zijn  doel  te  onttrekken,  zonder  toestem¬ 
ming  van  het  bestuur,  en 

(j.  in#de  gevallen  bij  deze  statuten  in  het  bijzonder  voor¬ 
zien. 

Art.  4.  Voor  zooverre  bij  deze  statuten  niet  anders  is  be¬ 
paald,  wordt  bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap,  binnen 
3  maanden  daarna,  tegen  teruggave  van  het  inlegboekje  en 
behoorlijke  kwijting  van  de  tot  aflossing  strekkende  gelden, 
teruggegeven:  2/3  in  de  gevallen  sub  c,  d,  f  en  g  van  art.  3, 
en,  uitgezonderd  in  het  geval  van  opzegging  wegens  verande¬ 
ring  van  domicilie  anders  dan  in  de  gemeenten  Haarlem  en 
Schoten  door  een  bij  dragend  lid,  de  helft  in  de  gevallen  sub 
a  en  e  van  art.  3. 

Deze  teruggave  geschiedt  in  de  gevallen  sub  a,  c,  e,  f  en  g 
van  laatstgemeld  artikel  aan  het  betrokken  lid  en  in  het 
geval  sub  d  van  dat  artikel  aan  den  curator. 

Het  1/3  en  de  helft  der  gelden,  bij  ophoud ing  van  liet  lid¬ 
maatschap  in  bedoelde  6  gevallen  ingehouden  wordende, 
komen  ten  voordeele  van  het  fonds  in  art.  31  genoemd. 

Het  onverplicht  afgeloste  wordt  in  alle  gevallen  geheel 
teruggegeven. 

Onder  aflossing  wordt  steeds  verstaan  liet  bedrag  dat  de 
reken ing-courant  na  afsluiting  aanwijst,  als  tot  geen  ander 
einde  dan  tot  betaling  van  huis  en  grond  moetende  strekken. 
Onder  tot  aflossing  strekkende  gelden*,  in  dit  artikel  bedoeld, 
zijn  tevens  begrepen  de  bijdragen  der  leden  die  nog  geen 
perceel  van  de  vereeniging  in  huur  hebben. 

Bij  het  ophouden  van  liet  lidmaatschap,  behalve  in  de  ge¬ 
vallen  in  het  tweede  en  derde  lid  van  art.  10  en  in  het  tweede 
en  derde  lid  van  art.  11  bedoeld,  krijgt  het  bestuur  de  vrije 
beschikking  over  het  betrokken  perceel. 
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Art.  5.  De  toetreding,  uittreding  of  ontzetting  der  leden 
wordt  geconstateerd  op  de  wijze  als  in  de  artt.  12,  13,  14  en 
15  der  Coöperatiewet  is  bepaald.  De  leden  zijn,  persoonlijk 
voor  gelijke  deelen  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  der 
vereen igingj,  zooals  in  art.  19  der  wet  is  geregeld. 

Art.  6.  De  leden  storten,  dadelijk  na  hunne  aanneming, 
f  2,50  in  de  kas  der  vereeniging  en  ontvangen  daarvoor  een 
boekje,  ter  aanteekening  hunner  bijdragen.  Dit  boekje  bevat 
tevens  de  statuten  der  vereeniging  of  een  uittreksel  daarvan. 

Nieuwe  leden  die  een  huis  van  een  lid  betrekken,  betalen, 
boven  de  hiervoren  genoemde  f  2,50,  het  aandeel  in.de  alge- 
meene  kosten  tijdens  de  oprichting,  waarvoor  dat  lid  is  ge¬ 
debiteerd.  Dit  aandeel  komt  ten  voordeele  van  het  bij  art. 
31  bedoelde  fonds. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  een  perceel  van  de  ver¬ 
eeniging  in  huur  te  bekomen,  onder  de  beperkingen  in  deze 
statuten  vervat,  en  verder  onder  zoodanige  bedingen  en  voor¬ 
waarden,  als  door  het  bestuur,  hetzij  bij  den  aanvang  van 
de  huur,  hetzij  later,  noodig  worden  geacht. 

Zij  zullen,  bij  behoorlijke  voldoening  aan  al  hunne  ver¬ 
plichtingen,  die  ten  opzichte  der  huur  daaronder  begrepen, 
te  zijner  tijd  den  eigendom  van  het  perceel  kunnen  bekomen. 

Van  de  peroeelen  wordt  de  huurprijs  zoodanig  geregeld, 
dat  daaruit  kunnen,  betaald  worden: 

a.  rente  en  aflossing  van  de  geldleeningen  door  de  ver¬ 
eeniging,  in  overeenstemming  met  haar  doel  en  overeenkom¬ 
stig  hare  statuten,  aangegaan; 

b.  grond-,  polder-  en  andere  belastingen  en  lasten  en  kos¬ 
ten  van  onderhoud,  van  verzekering  tegen  brandschade  en 
van  duinwater,  en 

c .  kosten  van  administratie  of  beheer. 

De  huizen  moeten  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  de  be¬ 
hoeften  van  een  arbeidersgezin,  en  de  regelen  der  gezondheids¬ 
leer,  ingericht  zijn. 

Art.  8.  De  bijdrage  voor  de  leden  die  nog  geen  huis  be¬ 
trokken  hebben,  bedraagt  minstens  25  cents  per  week  en  moet, 
op  de  wijze  als  in  art.  13  omtrent  de  voldoening  van  den  huur¬ 
prijs  bepaald  is,  betaald  worden  aan  den  penningmeester  of 
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zijn  assistent,  die  daarvan  op  het  in  art.  6  bedoelde  hoekje 
aanteekening  stelt  en  deze  onderteekent. 

Deze  bijdrage  wordt,  voor  zoover  daarvan  geen  afschrijving 
voor  de  aigemeene  kosten  heeft  plaats  gehad,  zoodra  een  lid 
een  perceel  van  de  vereeniging  betrokken  heeft,  bij  geschreven 
bij  de  gelden  die  tot  aflossing  daarvan  strekken. 

Indien  een  lid  verzuimt  zijne  bijdrage  of  huishuur  behoor¬ 
lijk  elke  week  te  voldoen,  moet  hij  voor  elke  ingegane  week 
verzuim  wat  de  betaling  der  bijdrage  betreft  3  cent  en  wat 
de  betaling  der  huur  aangaat  10  cent  boete  betalen. 
De  boeten  strekken  ten  voordeele  van  het  in  art.  31  vermelde 
fonds. 

Art.  9.  Alleen  in  geval  van  ziekte  of  ongelukken,  mits 
daarvan  aan  het  bestuur  overtuigend  blijke,  heeft  het  bestuur 
liet  recht  een  lid,  gedurende  hoogstens  12  achtereenvolgende 
weken,  ontheffing  van  zijne  verplichting  tot  betaling  zijner 
bijdrage  of  huur  te  verleenen. 

Het  daardoor  ontstane  verlies  wordt  bestreden  uit  liet  in 
art.  31  bedoelde  fonds. 

Art.  10.  Indien  een  lid  zijn  domicilie  naar  eene  andere 
gemeente,  anders  dan  Haarlem  of  Schoten,  overbrengt,  houdt 
zijn  lidmaatschap  op. 

Indien  zulk  een  lid  reeds  een  huis  van  de  vereeniging  in 
huur  heeft,  is  hij  verplicht  bij  zijn  vertrek  een  ander  persoon, 
ten  genoegen  van  liet  bestuur,  aan  te  wijzen,  die  zijn  huis 
zal  betrekken.  Eerstgenoemde  blijft  in  elk  geval  voor  de  ge¬ 
regelde  betaling  der  huishuur  en  de  nakoming  der  overigens 
hem  opgelegde  verplichtingen,  voor  zoover  hij  daarvan  niet 
uitdrukkelijk  wordt  vrijgesteld,  zoolang  aansprakelijk  totdat 
zijn  huis  voor  goed  door  dien  persoon  als  nieuw  lid  zal  zijn 
betrokken  en  zijn  rekening-courantboekje  op  raam  van  dat 
lid  is  overgeschreven. 

Dezelfde  bepalingen  gelden  ook  voor  hen  die,  ter  beoordee- 
ling  van  het  bestuur,  door  veranderde  levensomstandigheden, 
of  door  liet  verkrijgen  van  een  eigen  woonhuis  (niet  van  de 
vereeniging)  geen  behoefte  meer  hebben  aan  een  huis  der 
vereeniging. 

Art.  11.  Dij  overlijden  treedt  de  overblijvende  weduwe  in 
de  rechten  en  verplichtingen  van  het  overleden  lid,  mits  van 
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liet  verlangen  daartoe,  binnen  4  weken  na  deswege  door  het 
bestuur  te  zijn  aangeschreven,  schriftelijk  kennis  wordt  ge¬ 
geven  aan  het  bestuur. 

Zoo  de  overledene  geene  weduwe  nalaat,  hebben  zijne  erf¬ 
genamen  het  recht,  binnen,  4  weken  na  het  overlijden  van  . 
het  lid,  iemand  aan  te  wijzen,  die  in  de  rechten  en  verplich¬ 
tingen  van  het  overleden  lid  treedt. 

Verlangt  de  weduwe  geene  voortzetting  van  het  lidmaat¬ 
schap,  of  zoo  er  geen  aanwijzing  door  de  erfgenamen,  over¬ 
eenkomstig  het  voorgaande  lid  van  dit  artikel,  heeft  plaats 
gehad,  hetgeen  zal  gerekend  worden  het  geval  te  zijn  na  ver¬ 
loop  van  den  termijn  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  be¬ 
doeld,  zonder  dat  schriftelijke  kennisgeving  is  uitgebracht, 
dan  blijft  niettemin  de  weduwe  aansprakelijk,  zooals  in  art. 
10  is  bepaald  ten  aanzien  van  een  lid  dat  reeds  een  perceel 
van  de  vereeniging  in  huur  had  en  zijn  domicilie  naar  eene 
andere  gemeente  dan  Haarlem  of  Schoten  heeft  overgebracht. 

In  de  gevallen  in  het  tweede  en  derde  lid  van  art,  10  en 
in  liet  tweede  lid  van  dit'  artikel  heeft  geene  teruggave  van 
eenige  gelden  door  de  vereeniging  plaats. 

Art.  12.  Het  getal  leden  dezer  vereeniging  zal  hoogstens 
GO  bedragen. 

Elk  dier  leden  is  verplicht  tot  betaling  van  het  aandeel  in 
de  algemeene  kosten  tijdens  de  oprichting,  bedoeld  in  art.  6, 
ten  voordeele  van  het  in  art.  31  genoemde  fonds. 

Art.  13.  Het  bestuur  bepaalt,, en  wijzigt,  in  overleg  met 
commissarissen,  den  huurprijs  van  elk  huis  met  den  grond. 

Omtrent  het  betrekken  van  huizen  die  daartoe  gereed  ko¬ 
men,  wordt  tusscken  de  leden  die  nog  geen  huis  der  vereeni¬ 
ging  betrokken  hebben,  geloot. 

He  loting  geschiedt  op  eene  algemeene  vergadering.  Yoor 
die  leden  welke  op  die  vergadering  niet  aanwezig  zijn  loot 
het  bestuur. 

Ieder  lid  dat  een  huis  der  vereeniging  betrekt  is  verplicht 
liet  daarvoor  door  het  bestuur  vastgestelde  huurcontract  te 
teekenen.  He  huurprijs  moet  elke  week,  ten  tijde  als  en  ter 
plaatse  waar,  ingevolge  bepaling  van  het  bestuur,  daarvoor 
zitting  wordt  gehouden,  aan  den  penningmeester  of  zijn  as- 
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sistent  betaald  worden,  die  daarvan  op  liet  in  art.  (5  bedoelde 
boekje  aanteekening  stelt  en  deze  onderteekend. 

Met  deze  betaling  moet  worden  voortgegaan  totdat  de 
kostende  prijfs  van  liet  betrokken  buis,  met  den  daarbij  be¬ 
hoorenden  grond,  door  het  lid  gedelgd  is. 

Is  dit  laatste  het  geval,  dan  wordt  dat  huis  met  den  grond 
het  eigendom  van  het  belanghebbend  lid,  na  aan  hem  over¬ 
gedragen  of  bij  scheiding,  ten  gevolge  van  het  eindigen  der 
vereeniging,  toebedeeld  en  te  zijnen  name  overgeschreven  te 
zijn,  hetgeen  echter  niet  eerder  kan  geschieden  dan  nadat 
de  hypothecaire  schuld,  door  de  vereeniging  aan  te  gaan,  ge¬ 
heel  gedelgd  zal  zijn.  De  overdracht  of  toedeeling  en  levering 
geschiedt  onbelast  en:  voor  rekening  van  het  lid,  dat  de 
kosten  daarvan  uit  eigen  beurs  voldoet. 

Zoolang  het  perceel  niet  aan  het  betrokken  lid  is  overge¬ 
dragen  of  toebedeeld  en  te  zijnen  name  overgeschreven,  is 
tij  verplicht,  op  de  eerste  vordering  van  het  bestuur,  te  be¬ 
talen  zijn  aandeel  in  de  grond-,  polder-  en  andere  belastingen 
en  lasten,  in  de  kosten  van  verzekering  tegen  brandschade 
en  van  duinwater  en  in  de  algemeene  kosien. 

Art.  14.  De  zorg  voor  het  onderhoud  der  huizen  wordt 
opgedragen  aan  het  bestuur.  De  kosten  daarvan  worden  be¬ 
taald  door  de  vereeniging  en  komen  voor  rekening  van  den 
huurder,  voor  zoover  daaromtrent  bij  liet  huurcontract  niet 
anders  is  bepaald.  A"oor  de  kosten  van  onderhoud,  voor  zoo¬ 
ver  zij  voor  rekening  van  den  huurder  zijn,  wordt  deze,  even¬ 
als  voor  alle  andere  te  zijnen  laste  komende  uitgaven,  gedebi¬ 
teerd. 

Het  bestuur  bepaalt,  in  overleg  met  commissarissen,  wat 
onder  de  algemeene  kosten  en  den  kostenden  prijs  der  perceelen 
verstaan  moet  worden  en  het  bedrag  dat  ieder  lid  in  de  alge¬ 
meene  kosten  en  als  kostenden  prijs  moet  betalen. 

Iéder  huurder  is  verplicht  bij  het  bekend  worden  van  ge¬ 
breken  aan  het  door  hem  gehuurde  perceel  daarvan  dadelijk 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het  bestuur. 

Art.  15.  Ieder  lid  heeft  vooraf  de  vergunning  van  het 
bestuur  noodig:  voor  het  verhuren  van  het  bij  hem  in  ge¬ 
bruik  zijnde  perceel  of  een  gedeelte  daarvan;  voor  het  onttrek¬ 
ken  van  het  perceel  aan  zijne  bestemming;  voor  het  daarin  of 
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daarop  uitoefenen  van  eene  winkelnering  of  eenig  ander  be¬ 
drijf;  voor  het  vei  bouwen  van  of  het  bij  bouwen  aan  de  ge¬ 
bouwen  en  voor  het  plaatsen  van  gebouwen,  getimmerten 
of  dergelijke  op  den  grond  van  het  perceel. 

Het  bestuur  kan  de  vergunning  weigeren,  indien  het  zulks 
in  het  belang  der  vereeniging  acht.  Bij  overtreding  van  alinea 
1  van  dit  artikel  heeft  het  bestuur  het  recht  het  betrokken 
lid  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren,  onder  goed¬ 
keuring  van  de  commissarissen. 

Art.  16.  Indien  een  lid,  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur,  het 
bij  hem  in  gebruik  zijnde  perceel  niet  ordelijk,  net  of  zuiver 
bewoont  of  gebruikt,  of  daaraan  grootere  of  kleinere  schade 
toebrengt,  waaromtrent  één  of  meer  bestuursleden,  al  dan  niet 
door  één  of  meer  andere  personen  bijgestaan,  zich  dagelijks, 
tusschen  des  voormiddags  9  en  des  namiddags  4  uren  kunnen 
overtuigen  door  opneming  van  het  perceel,  of  wel  indien  een 
lid  door  herhaalden  huiselijken  twist  de  rust  zijner  mede¬ 
burgers  verstoort,  of  bij  eindvonnis  tot  gevangenisstraf  is 
Veroordeeld,  zal  zoodanig  lid  door  het  bestuur,  onder  goed¬ 
keuring  van  de  commissarissen,  kunnen  worden  vervallen  ver¬ 
klaard  van  zijn  lidmaatschap. 

Bji  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap,  in  dit  en 
vorig  artikel  bedoeld,  zal  het  bestuur,  evenals  in  het  geval 
bedoeld  in  alinea  5  van  art.  2,  het  betrokken  lid  liet  bij  hem 
in  gebruik  zijnde  perceel  doen  ontruimen,  desnoods  met  rech¬ 
terlijke  tusschenkomst. 

Van  een  en  ander  wordt  liet  bestuur  mededeeling  gedaan 
in  de  eerstvolgende  algemeen e  vergadering,  en  voor  zoover 
noodig  mede  aan  liet  betrokken  lid.. 

Het  bestuur  heeft  mede  liet  recht,  onder  goedkeuring  van 
commissarissen,  een  lid,  dat  nog  geen  perceel  van  de  vereeni¬ 
ging  in  gebruik  heeft,  van  het  lidmaatschap  vervallen  te  ver¬ 
klaren,  indien  bij  het  bestuur  de  overtuiging  bestaat,  dat 
zoodanig  lid  een  perceel  der  vereeniging  niet  ordelijk,  net 
of  zuiver  bewonen  of  gebruiken  zal.  Het  bestuur  geeft  van 
zulk  eene  vervallenverklaring  kennis  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  en  aan  het  betrokken  lid,  aan  wien  al'  de 
door  hem  gestorte  gelden  worden  teruggegeven . 

Art.  17.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
5  personen,  door  de  leden  te  kiezen. 
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Zij  hebben  zitting  voor  2  jarem. 

Hun  last  is  echter  te  allen  tijde  herroepelijk  door  de  alge- 
meene  vergadering. 

Tot  leden  van  het  bestuur  kunnen  gekozen  worden  perso¬ 
nen  die  geen  lid  der  vereeniging  zijn,  mits  zij  te  Haarlem  of 
Schoten  wonen. 

Van  de  bestuursleden  is  één  voorzitter,  één  secretaris  en 
één  penningmeester. 

De  benoeming  van  den  voorzitter  geschiedt  door  de  leden, 
die  van  den  secretaris  en  den  penningmeester  door  het  be¬ 
stuur.  De  leden  van  het  bestuur  die  geen  leden  der  vereeniging 
zijn  hebben  stem  zoowel  in  de  algemeene  als  in  de  bestuurs¬ 
vergaderingen.  Om  over  de  belangen  der  vereeniging  op  te 
treden  heeft  het  bestuur  geen  machtiging  noodig,  hetzij  deze 
uitdrukkelijk  is  voorgeschreven. 

Art.  18.  De  voorzitter  houdt  een  voortdurend  toezicht  op 
den  goeden  gang  van  zaken  en  is  belast  met  de  leiding,  zoo¬ 
wel  van  de  bestuurs-  als  van  de  algemeene  vergaderingen.  De 
secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het  aanleggen 
en.  bij houden  van  den  in  art.  20  bedoelden  rooster,  het  aan¬ 
houden  der  presentielijst  en  der  notulen  van  alle  vergaderin¬ 
gen,  en  met  de  bewaring  van  alle  zoodanige  boeken,  stukken, 
brieven  en  bescheiden  der  vereeniging,  welke  niet  eigenaardig 
belmoren  onder  bewaring  van  den  penningmeester  of  anderen. 

De  penningmeester  zorgt  voor  het  geldelijk  beheer  van  de 
vereeniging,  doet  alle  ontvangsten,  voor  zooverre  deze  niet 
door  zijn  assistent,  ingevolge  art.  19,  gedaan  worden,  en,  na 
vooraf  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  gefiatteerd  te 
zijn,  alle  uitgaven;  is  belast  met  de  zorg  zoowel  voor  het  aan¬ 
houden  der  boeken  welke  hem  door  het  bestuur  worden  voor¬ 
geschreven,  als  voor  het  bewaren  van  alle  boeken,  stukken 
brieven  en  bescheiden  tot  zijne  administratie  behoorende.  De 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zijn,  voor  zoover 
ieder  hunner  betreft,  nevens  hetgeen  bij  deze  statuten  speciaal 
aan  hen  is  opgedragen,  belast  met  hetgeen  hun  bij  reglement 
of  instructiën  nader  mocht  worden  opgelegd,  met  alle  ver¬ 
dere  werkzaamheden,  welke  eigenaardig  geacht  moeten  wor¬ 
den  tot  hunne  betrekking  te  belmoren;,  en  eindelijk  met  het¬ 
geen  hun,  in  overeenstemming  hiermede,  door  het  bestuur 
wordt  opgedragen. 
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De  algemeene  vergadering  kan  bovendien  nadere  instruc- 
tiën  voor  den  secretaris  en  den  penningmeester  vaststellen,, 
hetzij  afzonderlijk,  hetzij  in  huishoudelijk  reglement,  in  art. 
31  bedoeld. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt 
hij  vervangen  door  het  bestuurslid  dat  van  de  aanwezigen  het 
oudste  in  leeftijd  en  secretaris  noch  penningmeester  is. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  secretaris  of  pen¬ 
ningmeester  wordt  hij  door  een  lid  van  het  bestuur,  door  den 
voorzitter  aan  te  wijzen,  vervangen. 

Bij  deze  vervanging  van  den  penningmeester  wordt  daar¬ 
van  melding  gemaakt  in  het  register,  bedoeld  in  art.  11  der 
Coöperatiewet. 

Art.  19.  Het  bestuur  kan  uit  ziin  midden  één  of  meer  leden 
aan  wij  zen  om  den  secretaris  en  den  penningmeester  bij  hunne 
werkzaamheden  te  assisteeren. 

Door  het  bestuur  kunnen,  in  overleg  met  commissarissen, 
tot  het  behulpzaam  zijn  van  de  bestuursleden  in  de  admi¬ 
nistratie  of  het  beheeren  personen  worden  aan  gesteld,  die  voor 
het  verrichten  van  de  hun  opgedragen  werkzaamheden  eeiie 
door  het  bestuur  te  bepalen  toelage  kunnen  genieten.  Het  be¬ 
stuur  blijft  ook  voor  deze  personen  tegenover  de  vereen iging 
aansprakelijk,  en  kan  instructiën  voor  hen  vaststellen.  Geen 
der  leden  van  het  bestuur  geniet,  onder  welk  voorwendsel  of 
benaming  ook,  eenige  belooning,  behoudens  vergoeding  voor 
in  het  belang  der  vereeniging  besteden  tijd. 

Art.  20.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af, 
en  wel  eerstmaal  2  leden  en  daarna  3  leden,  volgens  een  door 
liet  bestuur  bij  het  lot  op  te  maken  rooster. 

Deze  aftreding  heeft  plaats  terstond  na  de  tweede  alge¬ 
meene  vergadering,  in  art.  24  bedoeld. 

In  de  daardoor  ontstane  vacaturen  wordt  in  die  vergade¬ 
ring  voorzien. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  De  eerste  aftreding 
geschiedt  in  1906. 

Aanvulling  van  tusschentijds  ontstane  vacaturen  geschiedt 
in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Wanneer  er  evenwel  2  of  meer  vacaturen  in  het  bestuur  zijn,, 
wordt  daarin  zoodra  mogelijk  voorzien.  Tusschentijds  ver- 
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kozen  leden  treden,  af  op  den  tijd  waarop  degenen  wier  plaats 
zij  vervangen  zouden  moeten  aftreden. 

Art.  21.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergade¬ 
ring-  uit.  Het  bestuur  is  solidair  verantwoordelijk  voor  het  be- 
heer  van  de  gelden  der  vereeniging.  Het  beheert  de  goederen  en 
bezittingen  der  vereeniging  en  is  verplicht  die  tegen  brand¬ 
schade  te  verzekeren.  Het  sluit  geldleeningen  en  koopt,  ruilt 
en  vervreemdt,  bezwaart  of  verhypothekeert  de  onroerende 
goederen  voor  of  van  de  vereeniging;  het  vestigt  erfdienst¬ 
baarheden  ten  behoeve  of  ten  laste  van  die  goederen;  het  be¬ 
steedt  de  werken  of  leverantiën  voor  de  vereeniging  aan;  het 
aanvaardt  of  verwerpt  de  erfstellingen  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging,  het  aanvaardt  of  doet  afstand  van  de  aan  haar  ge¬ 
maakte  legaten;  het  neemt  de  aan  haar  gedane  schenkingen 
aan  en  het  treft  dadingen,  alles  met  goedkeuring  der  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  draagt  den  eigendom  van  woonhui¬ 
zen  aan  de  leden,  der  vereeniging  die  daarop  recht  hebben 
over;  het  noodzaakt  de  leden  tot  vervulling  hunner  verplich¬ 
tingen;  het  zorgt  voor  het  aanleggen  en  bijhouden  van  liet 
register,  bedoeld  in  art.  11  der  Coöperatiewet,  voor  de  behoor¬ 
lijke  intrestbetaling  en  aflossing  der  geldleeningen,  voor  de 
ontvangst  der  door  de  leden  verschuldigde  betalingen;  het 
belegt  de  gelden  welke  het  onder  zijn  beheer  heeft,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  en  waakt 
voor  de  belangen  der  vereeniging  en  de  naleving  der  statuten, 
reglementen  en  instructiën. 

Voor  aanbestedingen,  het  bedrag  van  f  300  niet  te  boven 
gaande,  wordt  echter  geene  goedkeuring  der  algemeene  ver- 
gad  e  r  i  n  g  ve  re  i  sch  t . 

Evenmin  is  deze  goedkeuring  noodig,  al  gaan  de  aanbeste¬ 
dingen  ook  de  som  van  f  300  te  boven,  voor  die  ter  zake  van 
storm-  en  waterschade  aan  perceelen  of  voor  andere  aanbe¬ 
stedingen,  welke  geen  uitstel  gedongen.  Alle  van  de  vereeni¬ 
ging  of  van  het  bestuur  uitgaande  akten  en  stukken  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Geen  rekening  mag  door  den  voorzitter  en  secretaris  worden 
gefiatteerd,  dan  nadat  zij  door  het  bestuur  is  goedgekeurd. 
Alle  akten  waarbij  geldleeningen  worde  naangegaan,  onroe- 
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rende  goederen  worden  aangekocht,  geruild,  vervreemd,  be¬ 
zwaard  of  verhypothekeerd,  erfdienstbaarheden  worden  ge¬ 
vestigd,  dadingen  worden '  aangegaan  en  waarbij  plaats  heeft 
de  overdracht  bedoeld  in.  art.  13,  zoomede  alle  quitantiën 
voor  terugontvangst  van  belegde  gelden,  moeten,  echter,  voor 
zoover  er  in  het  bestuur  geen  vacaturen  zijn,  door  al  de  leden 
daarvan  (of  hunne  schriftelijke  lasthebbers)  onderteekend 
worden. 

Art.  22.  Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  door  de  leden  voor 
de  eerste  maal  gekozen:  de  heeren  Johannes  Leonardus  Dolle, 
als  voorzitter;  Jacobus  Nederkoorn,  als  secretaris;  Mattheus 
Lambertus  Adrianus  Klein,  als  eerste-penningmeester;  Jo¬ 
hannes  Jozephus  Bouman,  als  tweede-penningmeester,  en 
Jacobus  de  Graaf,  als  tweede-secretaris,  allen  in  den  hoofde 
dezer  als  comparanten  genoemd. 

Art.  23.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  3  commissarissen,  die,  ook  al  zijn  ze 
geen  leden  der  vereeniging,  recht  van  toegang  hebben  tot  de 
algemeene  vergaderingen  en  daarin  eene  raadgevende  stem 
kunnen  uitbrengen.  Zij  ontvangen  mededeeling  van  de  te 
houden  algemeene  vergaderingen,  door  toezending  aan  ieder 
hunner  van  een  oproepingsbriefje  voor  elke  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  de  wijze  als  voor  de  leden  is  bepaald. 

Aan  hunne  goedkeuring  zijn  speciaal  onderworpen  de  over¬ 
dracht  in  art.  13  bedoeld  en  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarbij  het  bestuur  gemachtigd  wordt  tot  het  sluiten 
van  geldleeningen,  het  koopen,  ruilen,  vervreemden  of  verhy¬ 
pothekeer©  n  van  onroerende  goederen,  het  vestigen  van  erf¬ 
dienstbaarheden,  het  aanbesteden  van  werken  of  leverantiën, 
het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  het  aanvaar¬ 
den  of  afstand  doen  van  legaten,  het  aannemen  van  schen¬ 
kingen,,  het  treffen  van  dadingen  en  de  besluiten  betreffende 
de  wijze  van  de  belegging  der  gelden.  De  commissarissen 
worden  bovendien  door  het  bestuur  geraadpleegd  in  alle  ge¬ 
vallen  in  deze  statuten  in  het  bijzonder  omschreven.  Zij  zijn 
bevoegd  te  allen  tijde  de  openlegging  en  de  tijdelijke  over- 
gifte  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging,  alsmede 
de  vertooning  of  overgifte  van  de  gelden  der  vereeniging,  te 
vorderen. 
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.  Van  de  overgifte  is  uitgezonderd  het  register,  bedoeld  in 
art.  11  der  Coöperatiewet. 

De  commissarissen  kunnen,  indien  hun  dit  noodzakelijk 
voorkomt,  één  of  meer  leden  van  het  bestuur  schorsen.  Binnen 
14  dagen  hierna  moet  eene  buitengewone  alge  meen  o  verga¬ 
dering  bijeengeroepen  worden.  Op  deze  vergadering  zullen 
commissarissen  rapport  uitbrengen  en  zoodanige  voorstellen 
doen,  als  zij  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  achten. 

Is  deze  vergadering  binnen  14  dagen  niet  bijeenge¬ 
roepen,  dan  zijn  commissarisen  verplicht  zoodra  mogelijk 
zelVen  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  uit  te 
schrijven.  In  deze  vergadering  neemt  een  der  commis¬ 
sarissen  het  voorzitterschap  waar.  Geschorste  bestuurs¬ 
leden  onthouden  zich,  tot  de  beslissing  der  algemeene 
vergadering,  van  alle  handelingen  namens  de  vereeni¬ 
ging.  De  commissarissen  zijn  bevoegd  in  geval  van  schor¬ 
sing  van  één  of  meer  bestuursleden  de  noodige  maatregelen 
te  nemen,  dat  zoo  min  mogelijk  stremming  in  de  zaken  plaats 
heeft.  De  commissarissen  worden  voor  onbepaalden  tijd  door 
de  leden  gekozen.  Van  de  commissarissen  moeten  minstens  2 
geldschieters  der  vereeniging  zijn,  indien  deze  dit  verlangen. 
Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering.  Bij  vacature  geschiedt  zoo  spoedig  mogelijk  de 
nieuwe  keuze  van  een  commissaris. 

Het  bestuur  is  verplicht  voor  elke  vacature  eene  aanbeve¬ 
ling  van  2  personen  te  doen.  De  commissarissen  worden  ge¬ 
kozen  door  de  leden,  op  de  eerste  algemeene  vergadering,  te 
houden  in  1905. 

Art.  24.  Het  dienstjaar  vangt  aan  met  1  Januari  van  elk  jaar 
en  eindigt  met  31  December  van  dat  jaar.  Op  eene  algemeene 
vergadering,  jaarlijks  uiterst  den  laatsten  Mei  te  houden, 
wordt  door  het  bestuur  aan  de  leden  over  het  afgeloopen 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  gedaan,  onder  over¬ 
legging  van  de  noodige  bescheiden,  en  verslag  uitgebracht 
van  den  toestand  der  vereeniging. 

Het  bestuur  stelt  al  deze  stukken,  minstens  eene  maand  vóór 
deze  algemeene  vergadering,  in  handen  van  commissarissen,  die 
ze,  binnen  14  dagen  na  ontvangst,  voorzien  van  hunne  bevin¬ 
ding,  aan  het  bestuur  terugzenden.  In  die  algemeene  ver- 
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gadering  worden  3  leden  gekozen  tot  liet  nazien  der  rekening 
en  verantwoording.  Binnen  14  dagen  na  hunne  benoeming 
moet  het  onderzoek  zijn  afgeloopen  en  de  rekening  en  verant¬ 
woording,  met  de  noodige  bescheiden,  ter  inzage  worden 
gelegd  voor  de  leden. 

Het  bestuur  bepaalt  de  plaats  waar  en  den  tijd  gedurende 
welken  de  rekening  en  verantwoording,  met  de  gemelde  be¬ 
scheiden,  ter  inzage  ligt  voor  de  leden,  en  doet  daarvan  mede- 
deeling  in  de  hiervoren  in  dit  artikel  bedoelde  algemeene 
vergadering.  De  tijd  gedurende  welken  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  met  de  noodige  bescheiden,  ter  inzage  ligt  voor 
de  leden  bedraagt  minstens  8  dagen. 

Binnen  eene  maand  na  gemelde  vergadering  wordt  weder 
eene  algemeene  vergadering  belegd,  waarin,  de  commissie 
staande  de  vergadering  vooraf  gehoord,  besloten  wordt  tot 
de  al  of  niet  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording. 

In  het  eerste  geval  wordt  zij  voorzien  van  het  bewijs  dat 
zij  door  de  algemeene  vergadering  is  goedgekeurd;. 

Dit  bewijs  wordt,  behalve  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris,  door  al  de  leden  der  commissie,  of  de  meerderheid  van 
hen,  onderteekend.  Bij  weigering  van  één  of  meer  der  leden 
van  die  commissie  om  te  onderteekenen  wordt  hiervan  melding 
gemaakt  in  bedoeld  bewijs  van  goedkeuring. 

Goedkeuring,  ook  zonder  mede-onderteekening  van  één  of 
meer  leden  van  laatstgemelde  commissie,  strekt  aan  het  be¬ 
stuur  tot  volledige  décharge  voor  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Ieder  lid  kan,  op  zijne  kosten,  afschriften  of  uittreksels  dier 
rekening  en  verantwoording  van  den  secretaris  bekomen. 

Art.  25.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  de  voorzitter  het 
noodig  acht,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  van  de  vereeniging,  of  in  het  geval  in  art.  23  voorzien. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  26.  De  algemeene  en  bestuursvergaderingen  worden 
belegd  door  den  voorzitter.  De  bestuursvergaderingen  worden 
bijeengeroepen  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt, 
of  door  2  bestuursleden  schriftelijk,  niet  opgaaf  van  redenen, 
wordt  verzocht. 
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•Het  bestuur  kan  niettemin  bepaalde  dagen  vaststellen  voor 
het  houden  van  bestuursvergaderingen.  De  oproeping  ter  al¬ 
gemeen  e  en  ter  bestuursvergaderingen  geschiedt  bij  briefjes, 
spoedvereischende  gevallen  en  die  in  art.  28  bedoeld  uitge¬ 
zonderd,  minstens  3  dagen  vóór  de  algemeene  en  minstens 
2  dagen  vóór  de  bestuursvergaderin  g.  Op  de  oproepingsbrief¬ 
jes  worden  de  punten  van  behandeling  in  het  kort  aange¬ 
geven,  behoudens  liet  bepaalde  in  het  laatste  lid  van  art.  28. 

Omtrent  de  onderwerpen  niet  op  die  briefjes  vermeld,  kun¬ 
nen  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluiten  genomen 
worden,  tenzij  2/3  der  aanwezige  leden  dit  mocht  goedvinden. 
De  naleving  van  het  vierde  en  vijfde  lid  van  dit  artikel  is 
niet  verplichtend,  doch  wordt  zooveel  mogelijk  betracht  ten 
aanzien  van  de  algemeene  vergaderingen,  op  schriftelijk 
verzoek  van  minstens  1/5  der  leden  of  door  hen  zelve  n  bij¬ 
eengeroepen  . 

Besluiten  over  onderwerpen  niet  op  de  oproepingsbriefjes 
vernield,  kunnen  alleen  aangenomen  worden  door  goedkeu¬ 
ring  van  3/4  der  aanwezige  leden. 

Alle  voorstellen  in  de  vergadering,  behalve  die  van  liet 
bestuur  en  den  voorzitter,  kunnen  alleen  in  behandeling  ge¬ 
nomen  worden,  indien  zij  door  minstens  20  leden  worden  on¬ 
dersteund.  De  oproepingsbriefjes  worden  door  den  secretaris 
onderteekend,  of  daarop  wordt,  ter  vervanging  zijner  liand- 
teekening,  zijn  naam  gedrukt.  Zij  wórden  door  zijne  zorg 
rondgezonden. 

De  notulen  der  vergaderingen  worden  in  de  volgende  ver¬ 
gadering  of  dadelijk  vastgesteld  en  daarna  terstond  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend.  Geene  protesten 
worden  in  de  notulen  opgenomen.  Niemand  voert  in  eene 
vergadering  het  woord  dan  na  het  van  den  voorzitter  ge¬ 
vraagd  en  verkregen  te  hebben  en,  uitgezonderd  de  voorzitter, 
over  hetzelfde  onderwerp  niet  meer  dan.  2  maal,  en  telkens 
niet  langer  dan  10  minuten,  tenzij  de  vergadering  hem  verlof 
geeft  om  meermalen  en  langer  te  spreken.  De  voorzitter  roept 
den  spreker  die  van  het  onderwerp  dat  in  behandeling  is  af¬ 
wijkt,  of  onvoegzame  uitdrukkingen  bezigt,  tot  de  orde  en 
ontneemt  hem,  zoo  hij  zich  bij  herhaling  daaraan  schuldig 
maakt,  het  woord. 
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Indien  een  lid  zicli  in  vergadering  onbehoorlijk  gedraagt, 
ter  beoordeeling  van  den  voorzitter,  beeft  deze  liet  recht  zulk 
een  lid,  na  minstens  ééne  ver  geef  sche  waarschuwing,  uit  de 
vergadering  te  doen  verwijderen. 

Art.  27.  Bij  het  te  laat  komen  ter  algemeene  vergadering, 
zonder  deugdelijke  redenen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
verbeurt  de  nalatige  eene  boete  van  5  cent  en  bij  geheele 
afwezigheid,  mede  zonder  deugdelijke  redenen  en  ter  beoor-  . 
deeling  van  het  bestuur,  eene  boete  van  10  cent. 

Deze  boeten  zijn  ten  voordeele  van  het  in  art.  31  genoemde 
fonds. 

Art.  28.  De  besluiten  tot  aanvulling  of  verandering  der 
statuten  moeten  genomen  worden  met  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,. 

Hiervan  is  uitgezonderd  het  besluit  tot  wijziging  van  art.  1 
der  statuten,  voor  zoover  betreft  het  verkorten  van  den  duur 
der  vereeniging.  Dit  besluit  moet,  evenals  dat  tot  ontbinding 
der  vereeniging,  genomen  worden  in  2,  met  eene  tusschen- 
ruimte  van  30  dagen  te  houden  algemeene  vergaderingen,  de 
eerste  maal  niet  volstrekte  meerderheid,  de  tweede  maal  met 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen.  De  oproeping  ter  algemeene 
vergadering  tot  behandeling  der  onderwerpen  hiervoren  in  dit 
artikel  voornoemd,  geschiedt  minstens  10  dagen  te  voren.  De 
oproepingsbriefjes  bevatten  woordelijk  de  voorgesteld  worden¬ 
de  aanvulling  of  verandering  der  statuten. 

Art.  29.  Behalve  in  de  gevallen  waarin  volgens  artikel  26  en 
28  voor  een  besluit  2/3  of  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  wordt 
vereischt,  worden  alle  besluiten  der  algemeene  en  bestuurs¬ 
vergaderingen,  waaronder  ook  alle  keuzen  of  benoemingen 
van  personen  te  verstaan,  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  algemeene 
vergadering  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn,  ter¬ 
wijl  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  bestuursver¬ 
gadering  het  voorstel  in  eene  volgende  vergadering  opnieuw 
behandeld  wordt.  Ingeval  de  stemmen  alsdan  weder  staken, 
wordt  het  geacht  verworpen  te  zijn.  Indien  in  eene  bestuurs- 
of  algemeene  vergadering  bij  eene  eerste  stemming  over  per¬ 
sonen  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  is,  heeft  voor 
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elke  keuze  of  benoeming  in  dezelfde  vergadering  herstem nriiig 
plaats  tus-schen  de  personen  die  het  grootste  aantal  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben,  of,  indien  slechts  één  persoon  het 
grootste  aantal  stemmen  verkregen  heeft,  tusschen  deze  en 
hem  of  hen  die  het  getal  stemmen  volgende  op  liet  grootste 
hebben  erlangd.  Hij  die  alsdan  de  meeste  stemmen  bekomen 
heeft  is  benoemd  of  gekozen.  Ingeval  bij  herstemming  echter 
op  2  of  meer  personen  het  grootste  aantal  stemmen  is  uit- 
gebracht,  beslist  tusschen  hen  het  lot.  Voor  zoover  niet  bij 
acclamatie  of  op  andere  ondubbelzinnige  wijze  van  de  ver- 
eischte  meerderheid  blijkt,  wordt  over  zaken  mondeling  en 
bij  hoofdelijke  oproeping,  over  personen  bij  ongeteekende 
briefjes  gestemd. 

Wanneer  niettemin  de  voorzitter  of  minstens  20  leden  in 
eene  algemeene  vergadering,  of  wel  minstens  2  leden  in  eene 
bestuursvergadering  mondelinge  of  schriftelijke  stemming  ver¬ 
langen,  moet  dit  aldus  geschieden.  Bij  behandeling  der  onder¬ 
werpen  in  art.  28  bedoeld  moet  altijd  mondeling  en  bij  hoofde¬ 
lijke  oproeping  worden  gestemd.  He  mondelinge  stemming 
bij  hoofdelijke  oproeping  geschiedt  met  de  woorden  „voor” 
of  „tegen”,  zonder  meer. 

Briefjes  die  in  blanco  of  niet  behoorlijk  ingevuld  zijn,  zijn 
van  onwaarde  en  worden  niet  onder  de  uitgebrachte  stemmen 
me  de  gerekend. 

Art.  30.  In  de  vergaderingen  van  liet  bestuur  kunnen 
geene  besluiten  genomen  worden,  indien  niet  minstens  3 
zijner  leden  tegenwoordig  zijn.  Indien  liet  vereisckte  getal 
leden  niet  is  opgekomen,  wordt  eene  nieuwe  vergadering  be¬ 
legd.  Op  de  oproepingsbriefjes  daarvoor  wordt  vermeld  dat 
in  de  vorige  vergadering  het  vereischte  getal  leden  niet  tegen¬ 
woordig  was. 

In  de  nieuwe  vergadering  besluiten  de  opgekomen  leden 
over  de  onderwerpen  voor  welker  behandeling  de  eerste  ver¬ 
gadering  belegd  was. 

Art.  31.  Hoor  de  algemeene  vergadering  wordt  een  regle¬ 
ment  vastgesteld  voor  een  op  te  richten  ziekenfonds,  dat 
hoofdzakelijk  bestemd  is  om  de  leden,  in  overeenstemming 
met  de  daaromtrent  vast  te  stellen  bepalingen,  in  geval  van 
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ziekte  of  ongelukken  in  staat  te  stellen  hunne  verplichtingen 
tegenover  de  vereeniging  na  te  komen. 

Indien  daaraan  blijkt  behoefte  te  bestaan,  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  ook  een  huishoudelijk  reglement  voor 
de  vereeniging  vastgesteld.  Bij  deze  reglementen  mag  niet 
worden  af  geweken  van  deze  statuten. 

Art,  32.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging  anders  dan  door 
verklaring  in  staat,  van  faillissement,  is  het  bestuur  met  de 
vereffening  belast,  tenzij  de  algemeene  vergadering  de  ver¬ 
effening  aan  andere  personen  opdraagt. 

Art.  33.  Alle  leden  der  vereeniging  en  de  leden  van  liet 
bestuur  die  geen  leden  der  vereeniging  zijn,  worden  geacht 
domicilie  te  hebben  gekozen  ten  kantore  van  den  notaris, 
bewaarder  dezer  minute-akte. 

Art.  34.  Telkens  wanneer  ingevolge  deze  statuten  leden 
tot  het  een  of  ander  einde  eene  vergunning  van  het  bestuur 
behoeven,  wordt  daaronder  verstaan  eene  schriftelijke  ver¬ 
gunning. 

Art.  35.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  van  de  statuten, 
van  de  bijzondere  reglementen  van  de  vereeniging  en  van  de 
door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluiten  worden, 
voor  zoover  de  beslissing  niet  aan  anderen  is  opgedragen, 
onderworpen  aan  de  beslissing  van  het  bestuur. 

Tegen  deze  beslissing  kunnen  minstens  20  leden  der  ver¬ 
eeniging  in  beroep  komen  bij  de  algemeene  vergadering,  die 
in  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  36.  Indien  de  statuten  niet  in  alle  opzichten  mochten 
voldoen  aan  de  vereischten,  op  straffe  van  nietigheid  in  de 
Coöperatiewet  voorgeschreven,  doet  de  vereeniging  reeds  bij 
voorraad  afstand  van  haar  recht  om  tegenover  derden  eene 
exceptie  van  nietgheid  op  te  werpen. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Haar¬ 
lem,  op  heden,  7  December  1904,  in  tegenwoordigheid  van 
Petrus  Jacobus  Biezenaar,  wonende  te  Haarlem,  en  Gerardus 
Hendrikus  van  Meer,  wonende  te  Heemstede,  beiden  candi- 
daat-notaris,  als  getuigen.  Onmidellijk  na  voorlezing  is  deze 
akte  onderteekend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij 
notaris. 
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(Geteekend:)  J.  L.  Dolle,  J.  Nederkoorn,  M.  L.  A.  Klein, 
J.  de  Graaf,  J.  J.  Bonman.;  P.  J.  Biezenaar,  G.  van  Meer, 
A.  Da  amen. 

Geregistreerd  te  Haarlem  13  December  1904,  deel  159,  folio 
160  verso,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  7  Januari  1905,  n°.  (3, 


N°.  1508. 


Coöperatieve  vereeniging  tot  liet  oprichten  en  drijven 
van  eene  stoomzu  i  vel  fabriek ,  te  Roord  a!h  u  iz  u  m ,  ge¬ 
meente  Idaarderadeel. 


Yoor  mij,  Durk  Burgij,  notaris  te  Roordahuiznm,  zijn  ver¬ 
schenen  de  heeren : 

Hoite  Everts  Schaap,  veehouder  en  koopman  te  Roorda- 
huizum,  voorzitter ;  Douwe  J ohannes  de  Jong,  veehouder  te 
Idaard,  secretaris,  en  Alle  Pieters  Bakker,  veehouder  onder 
11  au  werd,  ondervoorzitter ; 

te  zamen,  volgens  hunne  verklaring,  als  uitmakende  het 
bestuur  der  Coöperatieve  vereeniging*  tot  het  oprichten  en 
drijven  van  eene  stoomzuivelfabriek  te  Roordakuizum,  waar¬ 
van  de  zetel  is  gevestigd  te  Roordakuizum  (gemeente  Idaarde^- 
radeel),  welke  vereeniging  is  opgericht  bij  akte  op  12  Maart 
1890,  terwijl  de  voorwaarden  zijn  gewijzigd  bij  akten  op  8 
Mei  1893,  25  November  1899  en  20  Juli  1903,  allen  voor  mij, 
notaris,  verleden. 

De  comparanten,  handelende  als  bestuurders  van  en  mits¬ 
dien  namens  de  voormelde  coöperatieve  vereeniging  ver¬ 
klaarden  : 

dat  in  de  op  den  lOden  dezer  maand  door  de  leden  der  voor¬ 
melde  coöperatieve,  vereeniging  gehouden,  behoorlijk  iiitge- 
sch reven  vergadering,  waarin  het  vereischte  aantal  leden  aan¬ 
wezig  was,  is  besloten,  om  in  de  voorwaarden  der  vereeniging 
opnieuw  veranderingen  aan  te  brengen; 

en  dat  die  veranderingen  bestaan  in  de  volgende,  onder¬ 
scheidenlijk  betreffende  de  artikels  daarbij  vermeld,  te  weten  : 
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Art.  9.  In  plaats  van  liet  bestaande  te  lezen  bet  volgende : 
„De  uittreding  uit  de  vereeniging  geschiedt  óf  vrijwillig  (door 
opzegging)  óf  gedwongen  (door  ontzetting  van.  bet  lidmaat¬ 
schap)  . 

In  het  eerste  geval  geeft  het  betrokken  lid  van  zijn  voor¬ 
nemen  tot  uittreding  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur, 
uiterlijk  ééne  maand  vóór  het  einde  van  het  boekjaar,  en  wordt 
verder,  evenals  bij  ontzetting,  gehandeld  overeenkomstig  het 
voorschrift  der  wet. 

Het  aldus  vrijwillig  uitgetreden  lid  verbeurt,  indien  de  ver¬ 
gadering  van  leden,  opgeroepen  deze  uittreding  te  behande¬ 
len,  daarop  niet  anders  beslist : 

a.  het  door  hem  geistorte  volgens  art.  6,  b  en  c ; 

b.  een  bedrag  aan  geld,  gelijkstaande  met  het  vijfvoud  van 
wat  hij  gestort  heeft  volgens  art.  6,  b. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  al  de  nog  door  het  uitgetreden 
lid  te  ontvangen  gelden,  als  onbetaald  melkgeld,  het  bedrag 
van  wat  volgens  art.  14,  a  en  b,  gevorderd  zou  kunnen  worden, 
en  zoo  voort,  in  te  houden,  tot  dat  mogelijke  verliezen,  ont¬ 
staan  door  dit  uittreden  uit  de  vereeniging,  of  andere  niet 
terstond  opeischbare  vorderingen  van  de  vereeniging  op  het 
uit  getreden  lid,  uit  welken  hoofde  ook,  vereffend  zullen  zijn. 

Hij  die  wegens  geldige  redenen,  ter  beoordeeling  en  beslis¬ 
sing  van  de  algemeene  vergadering  van  leden,  genoodzaakt  is 
uit  de  vereeniging  te  treden,  en  de  rechtverkrijgenden  van 
een  overleden  lid,  ontvangen  terug : 

a.  de  door  hen  betaalde  inleggeldem,  volgens  art.  6,  alinea  h  ; 

b.  de  helft  van  de  door  hen  geschorste  entreegelden,  vol¬ 
gens  art.  6,  alinea,  c ;  en 

c.  het  totale  bedrag  van  hun  aandeel  in  de  bezittingen  der 
vereeniging,  zooals  dat  op  hun  naain  is  geboekt,  overeenkom¬ 
stig  hetgeen  bepaald  is  bij  art.  14,  a  en  b. 

De  verrekening  der  teruggaven  aan  uitgetreden  leden  ge¬ 
schiedt  na  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  over 
liet  laatste  boekjaar,  waarin  deze  lid  waren. 

Bij  en  alleen  Voor  het  geval  van  overlijden  en  andere  bij¬ 
zondere  omstandigheden  kan  dit  tijdstip  door  het  bestuur 
worden  vervroegd . 

Ontzetting  van  het  lidmaatschap  heeft  plaats  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste 
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1/5  der  leden  door  de  algemeeiie  vergadering,  en  wordt  daarbij 
verder  gehandeld  evenals  bij  vrijwillige  uittreding,  overeen¬ 
komstig  alinea,  3  en  4  van  dit  artikel,  ongeacht  de  mede- 
uan sprakelijkheid  van  liet  ontzette  lid  voor  het  tekort  over 
liet  dienstjaar  waarin  de  ontzetting  plaats  had." 

Artikel  14.  De  derde  alinea  van  dit  artikel  als  volgt  te 
lezen:  ,,Uit  dit  fonds  worden  bestreden  de  kosten  van  buiten- 
gewoon  onderhoud  aan  gebouwen  en  inventaris  en  eventueele 
belangrij  ke  schadeposten. 

Dit  laatste  moet  echter  aan  het  oordeel  der  ledenvergadering 
worden  onderworpen.’ ' 

Art.  14,  b.  De  derde  alinea  en  volgende  als  volgt  te  lezen  : 
„Het  bedrag  van  zoodanig  aandeel  is  niet  opvorderbaar  dan 
bij  vrijwillige  uittreding,  waaromtrent  de  vergadering  van 
leden,  krachtens  de  bepaling  van  art.  9  beslist  heeft,  dat  zij 
plaats  had,  doordat  het  uitgetreden  lid  daartoe  genoodzaakt 
was  door  geldige  redenen;  en  bij  overlijden,  tenzij  in  het 
laatste  geval  het  lidmaatschap  door  de  weduwe  of  erven  wordt 
voortgezet.  In  geval  van  opvordering  geschiedt  de  uitbetaling 
binnen  6  maanden  na  het  einde  van  het  dan  loopende  boek¬ 
jaar.  Op  een  daartoe  door  de  belanghebbenden  onderteekend 
(schrif  telijk  verzoek  moet  het  bedrag  van  het  aandeel  van  een 
uittredend  of  overleden  lid  ten  name  van  een  nieuw  lid,  het¬ 
welk  de  plaats  van  den  uitgetredene  inneemt,  worden  over¬ 
geschreven.” 

Art.  18.  De  derde  alinea  wordt  vervangen  als  volgt:  „Het 
aftredend  lid  van  het  bestuur  is  herkiesbaar;  de  andere  af¬ 
tredenden  zijn  voor  de  betrekkingen,  die  zij  hebben  waarge¬ 
nomen,  niet  dadelijk  herkiesbaar.” 

Art.  19,  alinea  2.  In  plaats  van  de  woorden:  „der  werken 
bedoeld  bij  art.  14”,  te  lezen:  ,,van  werken  tot  uitbreiding  en 
vernieuwing  van  fabrieksgebouwen". 

Art.  26,  eerste  alinea,  in  plaats  van  de  woorden:  „Jaarlijks 
in  de  eerste  week  van  Mei  en  in  de  eerste  helft  van  Juli”,  te 
lezen:  „Jaarlijks  tusschen  1  April  en  12  Mei  en  in  de  maand 
Juli”. 

Derde  alinea,  in  plaats  van  de  woorden  :  „In  de  Mei-ver- 
gaderingen”,  te  lezen:  „In  del  April-  of  Mei-vergadering”. 

Art.  35.  In  plaats  van  het  bestaande  te  lezen  :  „Bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  door  de  leden  vast  te  stellen,  worden 
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de  bijzonderheden  van  beheer  en  exploitatie  der  fabriek  nader 
geregeld. 

Leden  die  zich  niet  in  alle  opzichten  aan  de  bepalingen  van 
het  huishoudelijk  reglement  houden,  kunnen  door  de  alge- 
rneene  vergadering  van  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
gestraft  worden  met  ontzetting  en  wordt  in  dat  geval  ge¬ 
handeld  overeenkomstig  art.  9,  laatste  alinea.’5 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Enordahuizum,  op  Maandag  19  December  1904, 
in  tegenwoordigheid  van  den  heer  Keimpe  Terpstra,  be¬ 
heerder  der  zuivelfabriek  te  Bnordahuizum,  en  Sjoerd  de 
Jong,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Roordahuizum,  als 
getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute-akte  ondertee- 
kend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend : )  H.  E.  Schaap,  voorz.,  D.  J.  de  Jong,  secre¬ 
taris,  A.  P.  Bakker,  vice-voorz. ;  K.  J.  Terpstra,  Sj.  de  Jong, 
D.  Burgij. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  21  December  1904,  deel  206, 
folio  98  recto,  vak  4. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  7  Januari  1905 ,  n°.  6. 


Coöperatieve  boerenleen-  en  spaarbank  voor  Koebange  , 
Weerwille  en  Berghuizen  ,  te  Koekange. 

Heden,  19  December  1904,  zijn  voor  jbr.  mr.  Rudolph  Otto 
van  Holtke  van  Echten,  notaris  in  bet  arrondissement  Assen, 
standplaats  hebbende  te  Meppel ,  in  het  koffiehuis  van  Klaas 
van  den  Berg  te  Koekange ,  en  in  tegenwoordigheid  der  beide 
na  te  noemen  getuigen  ,  verschenen  : 

Pieter  Kraal,  Willem  van  Dijk,  Klaas  Drost,  Tieme  van 
Dyk  Willemszoon,  Hendrik  van  Dijk,  Harm  Westert  Harms- 
zoon  ,  Bernard  Wobben  ,  Jan  Huls,  Geucbien  van  der  Woude, 
Tieme  Steenbergen  ,  Hendrik  Willems  Steenbergen  ,  en  Geert 
Broekhuizen  ,  allen  landbouwers  ,  wonende  te  Koekange  ; 

Jacobus  ter  Heide,  onderwijzer,  wonende  aldaar; 

Imke  Heida  ,  directeur  der  coöperatieve  boterfabriek,  wonende 
aldaar ; 

Jan  Oshaar ,  landbouwer,  wonende  op  de  Oshaar ; 

Hendrik  Bakker,  landbouwer,  wonende  op  Struikberg; 

Jan  Schulting,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

Roelof  Drost  Geertszoon  ,  landbouwer,  wonende  te  Weerwille; 

Albert  Bos,  landbouwer,  wonende  aldaar, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  boerenleen-  en  spaarbank,  aangesloten  bij  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht,  en  hebben  vastgesteld  de  navolgende  statuten 
voor  de  coöperatieve  boerenleen-  en  spaarbank,  aangesloten  bij 
de  Centrale  Bank  te  Utrecht ,  gevestigd  te  Koekange. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleen-  en  spaarbank  voor  Koekange,  Weerwille  en  Berg¬ 
huizen  ,  en  is  gevestigd  te  Koekange. 
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Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  bet  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zij ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  : 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen  , 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekeniug  door  het  lid  zelf. 

Kik  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  0.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood ; 

3\  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zyn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
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invordering  van  dat  bedrag  vallende  ,  komen  ten  laste  van  liet 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorliet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald.  * 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank  ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging ,  tijdens  hun  lid¬ 
maatschap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap 
eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register 
is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier  ; 

8.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  attrediug  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  vam 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  twee  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
laar  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 
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Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5  ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksehe  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  ,  behalve  in  het  geval  sub  3  , 
en  het  aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het 
geval  hiervoor  sub  7  bedoeld,  alsmede  voor  het  verleenen  van 
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voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering  , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenea  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behojrlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
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aan  den  voorzitter  van  bet  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  bet  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen, 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  4  jaren  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
'bestuurslid  zijn ;  bij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
•ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
-stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
•art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
•aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8  ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  43,  sub  5,  en 
of  wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een 
zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg 
mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
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worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen  ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9 ,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken  jare,  om¬ 
trent  1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriffcelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bvjeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
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plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  l/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 

treden  ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som ,  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
wTaarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen  ,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 
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9.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  redenen  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming  ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopeude  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/3  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
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in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December  ; 

r;  5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver* 
•eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zG^ver 
niet  van  het  fonds  sub  B  ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5,  begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten); 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
-anderszins ; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd  ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
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Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
werken  of  aankoopen  worden  ondernomen  ,  waardoor  de  be¬ 
langen  van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  1  Januari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is  ,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard 
in  welk  geval  zij  echter,  volgens  de  bepalingen  der  wet,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfdeu  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
beeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  liet  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50  ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  , 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  is  voorgescbreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte 

Aldus  gedaan  en  verleden  te  Koekange ,  op  tijd  en  plaats 
in  het  hoofd  dezer  gemeld  ,  in  tegenwoordigheid  van  Folkert 
van  Dijk  ,  zonder  beroep ,  en  Lucas  Massier ,  notarisklerk , 
beiden  wonende  te  Meppel ,  als  getuigen  ,  evenals  de  compa¬ 
ranten  aan  mij  notaris  bekend. 
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En  hebben  de  comparanten  en  de  getuigen  met  mij  notaris 
deze  akte,  die  als  minute  in  mijne  bewaring  zal  verblijven, 
onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  geteekend. 

(Geteekend :)  P.  Kraal,  W.  van  Dijk,  K.  Drost,  T.  van 
Dyk  Wz. ,  H.  van  Dijk,  H.  van  Westert  Hz.,  B.  Wobben, 
J.  Huls,  G.  v.  d.  Wonde,  T.  Steenbergen,  H.  W.  Steenbergen, 
G.  Broekhuizen  ,  Jac.  ter  Heide  ,  I.  Heida  ,  J.  Oshaar  ,  H.  Bak¬ 
ker  ,  J.  Schutting ,  R.  Drost  Gz. ,  A.  Bos ;  F.  ran  Dijk ,  L. 
Massier ,  R.  O.  van  Holthe  tot  Echten,  notaris. 

Geregistreerd  te  Meppel  23  December  1904,  deel  101,  folio 
67  recto  ,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  7  Januari  1904 ,  n°.  6. 


N°.  1510. 


Coöperatieve  win  kei  vereeniging  „Moed  en  volhard  ing’v, 
te  Anna-Paulowna. 

Den  loden  December  1904  Verschenen  voor  mij,  Henricli 
Bernardus  Gottmer,  notaris  te  Obdam,  de  heeren: 

1.  Pieter  Kuiper  Dirkszoon,  timmerman,  wonende  te 
Anna  Paulowna; 

2.  Alexander  Vogelenzang; 

O.  Abram  Johannes  de  Smit  Hond  rikszoon; 

4.  Andries  Wiggerz  Leendertszoon; 

5.  Coenraad  Jan  Geerligs; 

0.  Dirk  Jon  ge  jan  Dirkszoon; 

7.  Volkert  Krabman; 

(S.  Klaas  Kossen  Corneliszoon; 

en  9.  Jan  Dekker  Corneliszoon, 

allen  arbeider  en  wonende  te  Anna-Paulowna, 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen  burgerlijk 
recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  November  1870 
[Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de  wet  van 
7  Alei  1878  (Staatsblad  n°.  41),  en  door  de  na  te  melden 
'  door  partijen  vastgestelde  statuten. 

Naam,  zetel  doel  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  draagt  den  naam  van: 
Coöperatieve  winkelvereeniging  „Moed  en  volharding”,  en  is 
gevestigd  te  Anna-Paulowna. 
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Alt.  2.  Het  doel  dezei  vereeiiigtiig’  is:  aan  hare  leden 
leven  sbenoodigdheden  van  goede  qualiteit  bij  zuivere  maat  en 
gewicht  te  verschaffen. 

Art.  ö.  Om  dit  doel  te  bereiken  drijft  de  vereeniging  voor 
eigen  rekening  eenie  winkelnering  van  verschillende  levens¬ 
heil  oodigdheden. 

O 

Art,  4.  De  verkoop  geschiedt  tegen*  contante  betaling, 
tegen  de  door  liet  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

Art.  o.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  inleggel- 
dem  en  conti  ibiitie  der  leden. 

Art.  b.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  •>()  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  openbaarmaking 
dezer  akte  in  de  jYcderlandsclie  Staatscourant. 

Art.  7.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  der 
leden,  is  ten  kantore  van  de  vereeniging  „Hoed  en  volhar¬ 
ding’',  voormeld. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
r e c h te n  en  ver p  1  i c h t in  gen . 

Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  een  ieder  die, 
volgens  het  burgerlijk  recht,  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van 
verbintenissen. 

Art.  9.  Zij  die  als  lid  wenschen  te  worden  aangenomen 
moeten  zich  daartoe  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over  de 
al  of  niet  aanneming  beslist  in  zijne  eerstvolgende  verga¬ 
dering. 

Art.  10.  Elk  nieuw  lid  moet,  binnen  8  dagen  na  ontvan¬ 
gen  kennisgeving  zijner  aanneming,  het  bij  art.  11  der  wet  van 
17  Movember  l<S7b  (Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register  der 
veieeniging  teekenen  en  f  5  entree  betalen }  waarvan  hem 
bewijs  wordt  uitgereikt. 

Indien  daaraan  binnen  den  nestelden  termiin  niet  voldaan 
is,  wordt  men  geacht  niet  als  lid  der  vereeniging  te  ziin  tpe- 
getreden. 

In  buitengewone  omstandigheden  mag  het  bestuur  van 
deze  bepaling  afwijken.  Deze  afwijking  moet  op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeen©  vergadering  bekend  gemaakt  worden. 

Bij  overlijden  van  diegene  der  echtgenooten  die  lid  der 
veieeniging  is,  kan  de  overblijvende  diens  aandeel  op  zijn 
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of  haar  naain,  binnen  eene  maand,  laten  o  verschrijven..  Na 

«■ 

(1  i<‘  11  tijd  moet  hij  of  zij  ziek  als  nieuw  lid  aanmelden. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  overblijvende  der  echtge- 
nooten,  indien  het  lid  gehuwd  was,  binnen  eene  maand  na 
het  overlijden  van  het  lid,  kennis  te  geven  van  deze  bepaling. 

leder  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  kasboekje  en 
een  exemplaar  der  statuten,  hetwelk  tevens  strekt  tot  bewijs 
van  aandeel,  waarvoor  10  cents  wordt  betaald. 

Het  kasboekje  wordt  voorzien  van  het  volgnummer,  dat  aan 
liet  lid  in  het  bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register 
is  gegeven. 

Art.  11.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  dooi¬ 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend,  gewaarmerkt,  onge¬ 
zegeld  register  gehouden,  behelzende: 

1°.  de  statuten  der  vereeniging; 

2°.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats 
der  leden  van  het  bestuur  en  van  de  commissarissen  van  toe¬ 
zicht; 

■  )°.  liet  tijdstip  van  toetreding  tot  en  de  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  liet  lidmaatschap  der  vereeniging; 

4°.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  aan  hem 
terugbetaalde  gelden . 

Yooi  liet  dagelijks  nauwkeurig  bijhouden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuur  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aansprakelijk. 

Alt.  12.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  verga¬ 
dering  en  heeft  stem-  en  kiesrecht.  Elk  lid  heeft  slechts  1 
stem. 

Art.  ld.  Het  lidmaatschap  eener  vrouw  gaat  verloren  door 
haar  huwelijk  met  een  man  die  lid  der  vereeniging  is. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  en  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  overlijden; 

2°.  door  uittreding; 

d°.  door  ontzetting; 

4°.  doordat  men  ophoudt  te  wonen  binnen  den  kring  der 
vereeniging; 

5°.  door  liet  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid  met  een  lid 
der  vereeniging  (wat  betreft  het  lidmaatschap  der  vrouw). 
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Art.  14.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  wen  sekt  te  treden 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  liet  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerstvolgende  vergadering  van 
elk  nieuw  ingetreden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag, 
ingediend  vóór  den  aanvang  van  liet  kwartaal,  in  volgorde 
van  den  datum  der  aanvragen,  gevolg  geven,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  in  elk  kwartaal  slechts  aan  1  op  elke  25  leden 
ontslag  mag  worden  verleend. 

Het  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belanghebbenden  kennis. 
Aan  de  aanvragen  gegrond  op  vertrek  uit  de  gemeente  Anna- 
Paulowna  wordt  hierbij  de  voorkeur  gegeven. 

De  terugbetaling  van  het  bij  art.  19  bedoelde  inleggeld, 
voor  zooverre  daarop  ten  gevolge  van  door  de  vereeniging  ge¬ 
leden  verliezen  geene  afschrijving  heeft  plaats  gehad,  kan 
eerst  gevorderd  worden  bij  overlijden,  vertrek  maar  elders  of 
als  men  minstens  2  ja  ar  lid  is. 

Art.  15.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten, 
of  benadeeling  der  vereeniging,  door  het  bestuur  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Bij  opzegging  van  of  ontzetting  uit  het  lidmaat¬ 
schap,  behalve  in  het  geval  bedoeld  bij  art.  18,  vervallen  de 
niet  volgestorte  aandeeien  aan  de  reservekas. 

Art.  17.  Bij  uittreding  gaan  alle  aanspraken  en  rechten 
op  dividend  van  het  loopende  boekjaar  of  op  de  bezittingen, 
der  vereeniging  verloren,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  18. 

Art.  18.  Bitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar  waarin 
liet  lidmaatschap  is  verloren  heeft  alleen  plaats  bij  opzegging 
van  het  lidmaatschap  wegens  vertrek  naar  eene  andere  ge¬ 
meente. 

De  uitbetaling  daarvan  kan  gevorderd  worden  eene  maand 
na  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  van  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  dat  dienstjaar. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  19.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  inleg- 
ee’lden  en  contributie  der  leden. 

o 

Elk  lid  moet  f  5  inleggeld  verwerven;  voor  diegenen  die 
het  geld  niet  in  eens  wenschen  te  storten  kan  dit  geschieden 
door  wekelijksche  storting  van  25  cents. 
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Bij  niet  nakoming  van  deze  verbintenis  verbeurt  bij  zijn 
lidmaatschap  en  vervallen  de  gestorte  gelden  aan  de  reserve¬ 
kas. 

Het  volgestorte  inleggeld  geeft  recht  op  eene  rente  van  3 
percent  per  jaar.  De  rente  gaat  in  op  den  eersten  dag  der 
maand  volgende  op  dien  der  volstorting. 

Het  inleggeld  mag  niet  worden  verhoogd  dan  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  De  reservekas  wordt  gevormd  uit  een  bedrag  der 
zuivere  winst,  vast  te  stellen  door  de  algemeene  vergadering. 

Bovendien  worden  bij  het  einde  van  elk  dienstjaar  in  de 
reservekas  gestort  de  entrée-gelden  en  de  gelden  bedoeld  bij 
de  artt.  10,  18  en  19. 

zij  is  bestemd  tot  dekking  van  alle  mogelijke  verliezen.  Zij 
kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  niet  onder  de 
leden  ter  verdeeling  komen.  Ingeval  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  wordt  overgegaan,  wordt  zij,  voor  zooverre  zij  niet 
strekken  moet  tot  afbetaling  van  bestaande  schulden,  onder 
de  leden  verdeeld,  naar  recht  en  billijkheid. 

Art.  21.  De  gelden  der  vereeniging  worden  zooveel  moge¬ 
lijk  bij  eene  solide  instelling,  door  het  bestuur,  in  overleg  met 
de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen,  gedeponeerd. 

Bestuur  en  toezicht. 

« 

Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  T  leden, 
die  uit  en  door  de  leden  op  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  gekozen;  zii  kiezen  uit  hun  midden  een  secretaris  en  een 

O  M 

penningmeester;  de  voorzitter  wordt  in  functie  door  de  alge¬ 
meen  e  v  e  r  ga  d  e  ring  aangewezen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
maand,  en.  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  4  der  overige 
bestuurders  dit  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag,  met  uitzondering  van  spoed- 
eischende  gevallen,  geen  besluit  genomen  worden  dan  bij  aan¬ 
wezigheid  van  de  meerderheid  der  leden  waaruit  het  bestuur 
bestaat. 

Art.  24.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  akten  en  stukken  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris. 
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Stukken  betreffende  geldelijke  aangelegenheden  worden  ook 
door  den  penningmeester  onderteekend. 

Art.  25.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  liet  be¬ 
stuur  zijn  8  commissarissen  belast.  Zij  worden  gekozen  op  de 
wijze  als  bij  art.  22  voor  de  bestuursleden  is  bepaald. 

Art.  2(5.  De  commissarissen  zijn  bevoegd  alle  inlichtingen 
en  inzage  van  alle  bescheiden  te  vorderen,  welke  zij  voor  hun 
toezicht  noodig  hebben. 

Wordt  aan  hunne  uitnoodiging  niet  voldaan,  dan  hebben 
zij  het  recht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  27.  De  commissarissen  zijn  te  allen  tijde  bevoegd  de 
leden  van  liet  bestuur  te  schorsen  en,  zoo  noodig,  de  leiding 
der  zaken  op  zich  te  nemen,  totdat  eene  binnen  14  dagen  door 
hen  te  beleggen  algemeene  vergadering  zal  hebben  beslist 
of  al  dan  niet  ontslag  zal  moeten  worden  verleend. 

Art.  28.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  volgens  rooster  af.  De 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  29.  Wanneer  iemand  tusschentijds  tot  lid  van  liet 
bestuur  of  tot  commissaris  wordt  gekozen,  treedt  hij  af  op  den 
tijd  van  aftreding  van  hem,  ter  wiens  vervanging  hij  is  ge¬ 
kozen. 

Art.  80.  De  leden  vanj  het  bestuur  ziin,  ieder  voor  zooverre 
zijne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  liet 
door  hen  gevoerde  beheer. 

Art.  81.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  en  goe¬ 
deren  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brand-  en  zoo  mo¬ 
gelijk  ook  tegen  andere  schade  verzekerd  zijn.  Het  bestuur  is 
niet  verantwoordelijk  voor  ongelukken  en  verliezen. 

Art.  82.  Het  bestuur  kan  de  boeten  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  veroordeeling,  uit  hoofde  van  niet  voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet,  niet  op  de  vereeniging 
verhalen. 

Yoor  daden  vallende  buiten  het  gewone  beheer,  in  het  bij¬ 
zonder  voor  liet  aangaan  van  geldleeningen,  heeft  het  bestuur 
de  machtiging  der  algemeene  vergadering:  noodig. 

Heken  in  g  en  verantwoording. 

Alt.  88.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  afgesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  winst- 
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rekening*  vóór  het  einde  der  maand  Januari  aan  de  leden  zal 
worden  bekend  gemaakt. 

Het  dienst-  of  boekjaar  begint  1  Januari  en.  eindigt  dl 
December. 

Art.  dl.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten  ge- 
durende  liet  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  lasten 
en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  goederen  der  vereeni- 
ging.  Jaarlijks  wordt  van  den  inventaris  5  procent  voor  waar¬ 
devermindering  afgeschreven. 

Xa  aftrek  van  hetgeen,  ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  20 
aan  de  reservekas  vervalt,  wordt  het  overige  ter  beschikking 
van  de  leden  gesteld. 

Vergaderingen. 

Art.  35.  De  algemeene  vergaderingen  worden,  met  uitzon¬ 
dering  van  de  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  2b,  27  en  41,  tweede 
alinea,  dezer  statuten,  door  het  bestuur  belegd  en,  minstens  5 
dagen  te  voren,  met  opgave  van  de  agenda,  door  oproepings¬ 
briefjes  bekend  gemaakt. 

Art.  3b.  Er  hebben  jaarlijks  1  algemeene  vergaderingen 
plaats,  en  wel  in  de  maanden  April,  Juli,  October  en  Januari. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen,  worden  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  op  verzoek  van  1/5  der 
leden. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelven  tot  eene  bijeen¬ 
roep!  ng  overgaan. 

Art.  37.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  een¬ 
voudige  meerderheid  beslist.  Hiervan  is  uitgezonderd  het  be- 
sluit  tot  ontbinding  der  vereeniging*  vóór  den  vastgestelden 
tijd,  waartoe  2/3  der  stemmen  van  al  de  leden  noodig  zijn. 
Zijn  deze  op  de  eerste  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  niet 
aanwezig,  dan  kan  op  eene  tweede  vergadering,  met  2/3  der 
aanwezige  stemmen,  daaromtrent  worden  besloten.  Bii  staking 
van  stemmen  wordt  liet  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  38.  Stemmen  over  personen  geschiedt  met  ongeteeken- 
de  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Wordt 
terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  candidaten  die 
liet  grootste  aantal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
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Bij  staking  van  stemmen  in  dit  laatste  geval  beslist  bet  lot. 

Art.  89.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging 
te  beslissen,  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver¬ 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  bestuurders  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen,  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden. 


Slotbepalingen. 

Art.  40.  Alle  twistvragen  over  de  beteekenis  van  de  bepa¬ 
lingen  dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereeniging, 
worden  door  de  algemeene  vergadering  beslist,  zonder  dat  een 
lid  den  rechtsweg  mag  betreden. 

Art.  41.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  op  eene  algemeene 
vergadering  een  voorstel  worden  gedaan;  een  gelijk  voorstel 
kan  door  1/5  van  het  ledental  worden  in  gediend;  ook  kan  het 
bestuur  der  gelijk  voorstel  aan  de  orde  brengen. 

Zulk  een  voorstel  moet  schriftelijk  ter  kennis  van  alle  leden 
worden  gebracht  en  op  eene  daarna  bijeengeroepen  vergade¬ 
ring,  welke  minstens  8  dagen  te  voren  bekend  gemaakt  moet 
zijn,  behandeld  worden. 

W  aarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Sclia- 
gen,  op  datum  in  liet  hoofd  dezer  vermeld,  in.  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  heeren  Gerrit  Mooy,  keffiehuishouder,  en  Willem 
Kuys,  stalknecht,  beiden  wonende  te  Scha  gen,  als  getuigen, 
evenals  de  comparanten  mij  notaris  bekend. 

On  middellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  mij  notaris  en  de  getuigen  orderteekend. 

(Geteekend:)  Pieter  Kuiper  Dz.,  A.  Vogelenzang,  A.  J.  II. 
de  Smit,  A.  Wiggerz,  J.  C.  Geerligs,  I).  Jongejan  Dz.,  Y. 
Krabman,  K.  C.  Kossen,  4.  Dekker  Cz.;  ïïenri  B.  Gottmer, 
notaris,  G.  Mooy,  W.  Kuys. 

Geregistreerd  te  Medemblik  21  December  1904,  deel  15,  folio 
93  verso,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Zaterdag  14  Januari  1905,  n°.  12, 


F.  1511. 


Coöperatieve  steenkolenhandel  ,,  Draagt  elkanders 
lasten’’,  te  Nieuw-Lekkerland. 

Voor  mij,  mr.  Johannes  Petrus  van  den  Brink,  notaris,  ter 
standplaats  Alblasserdam,  zijn  verschenen  : 

Joliannes  van  der  Bussen,  modelmaker; 

Jan  Cornelis  Stam  Corneliszoon,  timmerman ; 

Aart  Adrianus  van  Schelven,  ijzerdraaier; 

allen  wonende  te  Nieuw-Lekkerland,  zoo  voor  zichzelf,  als 
in  hoedanigheid  van  gemachtigde,  blijkens  ondethandsohe 
akte  van  volmacht,  welke,  na  door  de  lasthebbers,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  mij  notaris  en  de  na  te  noemen  getuigen 
voor  echt  erkend  en  ten  blij ke  daarvan  door  die  allen  onder- 
teekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is,  vastgebeeht,  van  : 

Arie  van  den  ( )ever  Corneliszoon,  timmerman ;  Gerrit 
Peerbolte  Gerritszoon,  ijzerdraaier;  Cornelis  de  Bie  Coraelis- 
zoon,  ijzerdraaier;  Po  kus  Visser  Rokuszoon,  ijzerdraaier; 
Jasper  van  Es,  smid:  Jan  van  Griel  Dirkszoon,  bankwerker; 
Alex ander  de  Jager  Teuniszoon,  bankwerker;  Gerrit  de  Bie 
Corneliszoon,  koperslager;  Hendrik  Ooms,  koperslager;  Cor¬ 
nelis  AdVokaat  Corneliszoon,  bankwerkersbaas ;  Pieter  Zee¬ 
dijk  Corneliszoon,  ketel  maker;  Jaeobus  M  au  rik  Christiaans- 
zoon,  ketelmaker;  Jan  Bakker,  ketel  maker ;  Leendert  Kees¬ 
maat,  ketelmaker;  Cornelis  Kool,  ketelmaker;  Willem 
Schook,  ketelmaker;  Jan  Kerkwijk,  ketelmaker;  Cornelis 
Molenaar,  ketelmaker;  Adrianus  de  Lange  Baniëlszoon,  ketel  - 
maker;  Marinus  Bas,  ketelmaker;  Willem  Bas,  ketelmaker; 
Jan  de  Groot,  ketelmaker;  Arie  de  Groot  Janszoon,  ketelmaker; 


1 


15X1 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Arie  de  Groot,  timmerman ;  Gornelis  Kooyman  G.zoon,  tim¬ 
merman;  Pietelr  Verboom,  timmerman;  Jan  de  Rouwe, 
werkman;  Hu^o  van  den  Herik,  werkman;  Gornelis  Borsje 
Antonieszoon,  werkman;  Nicolaas  Rietdijk,  werkman;  Gor- 
nejis  de  Hartog,  werkman;  Adriaan  Jansen,  werkman;  Wou¬ 
ter  Goud,  werkman;  Jan  Schouten,  werkman;  Jacobus  Zee¬ 
dijk  Comeliszoon,  ijzerwerker;  Arie  van  't  Hof  Arieszoon, 
ij zerwérker ;  Gerrit  Peerbolte,  ijzerwerker;  Gornelis  Vlot, 
ijzerwerker;  Pieter  Luttik,  ijzerwerker;  Arie  van  Stek,  ijzer¬ 
werker;  Frans  Norit,  ijzerwerker;  Jan  Reeling,  smid;  Bas- 
tiaan  Verhoeven,  smid,  Jaoob  van  Rijnsbergen,  smid;  Johan¬ 
nes  Nonhoff,  smid;  An dries  Oskam,  voorslager;  Gerrit  Taake, 
voorslager;  Gornelis  Hartkoorn,  voorslager;  Jan  Klijnjan 
Janszoon,  scheepmaker ;  Arie  de  Bruin  Geertszoon,  scheep¬ 
maker;  Johannes  Mouthaan,  stoker;  Adriaan  Stout  Adrianus- 
zoon,  tij dschrij ver ;  Krij miert  Dirk  van  der  Klis,  ketelmaker, 
allen  wonende  te  Albasserdam;  Willem  Verhev  Leenderts- 
zoon,  timmerman;  Jan  Willem  Smit  Fopszoon,  bankwerker; 
Johannes  Hoek  Pleunszoon,  smid;  Arie  Martinus  den  Oud¬ 
sten,  boekhouder ;  Gillis  Dignes  van  Lindonk,  meester  tim¬ 
merman ;  Jaoob  Moerkerk  Janszoon,  ij zerdraaielr ;  Arie  Gel- 
derblom  Bastiaanszoon,  bankwerker  ;  Jan  Willem  van  Solin- 
gen  Janszoon,  bankwerker  ;  Gent  van  der  Diissen  Adrianus- 
zoon,  bankwerker;  Johan  Sckults,  bankwerker;  Gornelis  Gim- 
minger,  bankwerker;  Tobias  Hartkoorn,  ij zerdraaier ;  Jan 
van  Kooik,  machinist;  Arie  Slagboom  Janszoon,  bankwerkdr ; 
Gornelis  Gannoo,  bankwerker;  Jan  Beiër,  electriciën;  Jan 
Bosman,  ketelmaker ;  Gornelis  Oskam  A.zoon,  ketelmaker ; 
Hendrik  van  Vliet,  ketelmaker;  Philip  Talmen,  ketelmaker; 
Jan  Yerzee,  ketelmaker;  Jan  Talmon  Iz.,  ketelmaker;  Leen- 
dert  Verhey,  timmerman;  Antoon  van  der  Perk  L.zoon,  tim¬ 
merman;  Jan  van  der  Dussen  A.zoon,  timmerman  ;  Gerrit 
Talmon  l.zoon,  timmerman;  Jan  de  Boer,  timmerman;  Pie¬ 
ter  Verhey  L.zoon,  timmerman;  Pleun  Hoek,  timmerman; 
Gornelis  Schenk,  smid;  Arie  de  Jong  C.zoon,  timmerman; 
Gornelis  van  den  Haspel  F.  W.zoon,  timmejrinan ;  Adrianus 
Scheffe  l.zoon,  timmerman;  Antonie  van  den  Haspel  F. 
W  .zoon,  schrijnwerker;  Frederik  Willem  van  den  Haspel, 
schrijnwerker;  Daniël  de  Lange,  werkman;  Adrianus  Dek¬ 
ker  A.zoon,  werkman;  Jaoob  van  der  Wal,  werkman;  Wou- 


2 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN 


1511 


ter  Stam  W.zoon,  werkman;  Joh a mies  van  dek  Perk  L.zoon, 
werkman;  Cornelis  van  der  Wiel  L.zoon,  werkman;  Sinion 
Antonïe  van  den  Oever  C.zoon,  werkman;  Jan  Schilt,  werk¬ 
man  ;  Tan  van  Stek  W.zoon,  werkman  ;  Cornelis  Blom,  werk¬ 
man ;  Jan  Moerkerk,  werkman ;  Jan  Kroon,  werkman  ;  Jacob 
Monteban,  werkman;  Cornelis  de  Koning,  werkman;  Dirk 
Dal  me  ij  er,  werkman;  Hendrik  van  Lith,  werkman;  He'rnia- 
nus  Gelderblom,  werkman;  Willem  Verwaal,  werkman;  Her- 
manus  van  Meerkerk,  werkman;  Adriaan  Stam  Corneliszoon, 
ijzerwerkek ;  Hendrik  Stam,  ijzerwerker;  Hugo  Leonardus 
Kerkhof,  ijzerwerker;  Cornelis  Gelderblom  Hermanuszoon, 
ijzerwerker;  Jacobus  Gelderblom  Hermanuszoon,  ijzerwer¬ 
ker;  Pieter  de  Bes  Arieszoon,  ijzerwerker;  Arie  Hoek  Pleuns- 
zoon,  smid;  Bastiaan  Gelderblom,  scheepmaker;  Pas  de  Hon, 
scheepmaker;  Tohannes  Stuy,  scheepmaker;  Willem  Stam 
Woiiterszoon,  scheepmaker;  Willem  Verkerk  Arieszoon, 
scheepmaker;  Cornelis  Stam  Adrianuszoon,  scheepmaker; 
Albert  Schoenmakers,  scheepmaker;  Cornelis  Kooyman  Elisa- 
zooii,  scheepmaker;  Pieter  R  adem  aker,  ijzergieter;  Arie 
Pademaker,  ijzergieter;  Pleun  Advokaat  Keeszoon,  ijzer¬ 
gieter;  Cornelis  Borsje  Tacobszoon,  ijzergieter;  Arie  de 
Bruin,  ketelmaker;  Arie  den  Boef  Corneliszoon,  ketelmaker; 
Willem  Stierman,  kopergieter;  Ni  col  aas  Wensveen,  kapitein; 

allen  wonende  te  Nieuw-Lekkerland. 

De  comparanten  verklaarden,  met  hunne  voornoemde  last¬ 
gevers,  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver  een  i  ging 
en  daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 

Art.  1:  De  vereeniging  heet:  Coöperatieve  steenkolenhan¬ 
del  ,, Draagt  elkanders  lasten”  en  is  gevestigd  te  Nieuw-Lek¬ 
kerland.  Het  raadhuis  aldaar  is  aangewezen  als  onveranderlijk 
domicilie  der  leden,  zoowel  binnen  als  buiten  genoemde  ge¬ 
meente  woonachtig'. 

O 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  aan  hare  leden 
steenkolen  en  andere  brandstoffen  van  goede  qualiteit  te  ver¬ 
schaffen. 
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Art.  o.  Om  dit  doel  te  bereiken  begint  de  vereeniging,  zoo- 
dra  de  geldmiddelen  dit  toet  aten,  een  kleinbandel  in  steen¬ 
kolen.  De  verkoop  geschiedt  tegen  de  door  bet  bestuur,  in 
overleg  met  commissarissen,  vastgestelde  prijzen,  die  zooveel 
mogelijk  gelijken  tred  honden  met  die  van  den  gewonen  klein¬ 
handel. 

Art.  4.  De  verkoop  heeft  ook  aan  niet-leden  plaats,  zonder 
dat  dezen  echter  eenige  aanspraak  kunnen  maken  op  winst- 
uitkeering. 

Art.  5.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  gereede  betaling;, 
tegenover  niet-leden  mag  hiervan  in  geen  geval  worden  afge¬ 
weken  ;  tegenover  leden  alleen  in  geval  van  ziekte  of  gedwon¬ 
gen  werkloosheid.  In  die  gevallen  kan  het  bestuur  den  be¬ 
trokkene  een  krediet  openen  tot  het  volle  bedrag  zijner  ge¬ 
storte  aandeelen.  Is  binnen  een  jaar  de  schuld  niet  afbetaald, 
dan  kan  het  bedrag  daarvan  afgeschreven  worden  van  de  aan¬ 
deelen  van  den  betrokkene. 

Art.  (j.  Ook  voor  inkoopen  door  de  vereeniging  geldt  het 
stelsel  van  gereede  betaling  tot  beginsel. 

Art.  7.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  als  aan¬ 
deelen  gestorte  gelden  der  leden.  Zijn  deze  niet  voldoende,  zoo 
kan  het  bestuur,  in  overleg  met  commissarissen,  geld  opne¬ 
men  tot  een  bedrag  van  20  procent  van  liet  gestoite  kapitaal, 
daarboven  slechts  met  toestemming  der  afgemeene  vergadering 
en  niet  tot  een  hooger  bedrag  dan  50  procent  van  het  gestorte 
kapitaal . 


Hoofdstuk  II. 

Lidmaatschap. 

Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kan  ieder  wokden  die  te  goe¬ 
der  naam  bekend  staat  en  volgens  de  wet  bevoegd  is  tot  het 
aangaan  van  verbintenissen.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  tre¬ 
den  moet  zich  daartoe  aanmelden  bij  den  secretaris  van  het 
bestuur.  Binnen  14  dagen  of  in  hunne  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  beslissen  bestuur  eu  commissarissen  over  de  al  of 
niet  opneming. 

Art,  9.  Elk  nieuw  aangenomen  lid  moet  binnen  8  dagen 
zijn  Imndteekening  met  datum  van  toetreding  plaatsen  in  bet 
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daarvoor  aangewezen  register,  hetwelk,  ingevolge  art.  11  der 
wet  van  17  November  187 G  ( Staatsblad  nj°.  227)  moet  worden 
bij  gehouden  en  tevens  de  eerste  storting  doen,  met  bijbetaling 
van  25  cents  voor  entreegeld,  waarvoor  hij  een  exemplaar  dek 
statuten  en  een  kasboekje  ontvangt. 

Art.  10.  Indien  een  lid  gedurende  4  achtereenvolgende 
weken  de  in  art.  20  voor  geschreven  stortingen  niet  doet,  ont¬ 
vangt  hij  van  het  bestuur  een  schriftelijke  waarschuwing 
met  bepaling  van  een  uitersten  termijn  van  14  dagen.  Ver¬ 
loopt  ook  deze  tdrmijn  zonder  verdere  betaling,  dan  verliest 
de  betrokkene  van  rechtswege  en  zonder  verdere  waarschu¬ 
wing,  zijn  lidmaatschap  en  vervalt  het  reeds  door  hem  gestorte 
bedrag  ten  voordeele  der  reservekas. 

In  buitengewone  omstandigheden  beslist  liet  bestuur. 

Art.  11.  In  het  kasboekje  van  elk  lid  moet  iedere  stolling 
op  de  aandeelen,  elke  uitbetaling  en  elke  tegoedschrijving 
van  dividend  of  afschrijving  door  den  penningmeester  worden 
aangeteekend  met  dag'-  en  handteekening. 

Voor  stollingen  en  tegoedschrij  vingen  gelden  deze  aantee- 
keningen  tévens  als  quitantie. 

Art.  12.  Klachten  over  slechte  waren,  onjuiste  maat  en 
dergélijke,  kan  ieder  lid  te  allen  tijde  schriftelijk  ter  kennis 
van  liet  bestuur  brengen.  Het  bestuur  moet  zoo  spoedig  moge¬ 
lijk  de  juistheid  der  klachten  onderzoeken  en,  die  gegrond  be¬ 
vindende,  de  noodige  maatregelen  nemen.  Indien  een  klacht 
door  minstens  3  leden  onderteekend  is,  zal  hel  bestuur  ver¬ 
plicht  zijn  aan  de  klagers  den  uitslag  van  het  onderzoek  mede 
te  deelen. 

Art.  13.  Elk  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  verg  ulerin- 
gen  en  heeft  kies-  en  stemrecht.  Elk  lid  heeft  slechts  1  stem, 
die  alleen  persoonlijk  kan  worden  uitgebracht. 

Art.  14.  Een  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden 
en  van  zijne  opzegging  sokriftelijk  kennis  geeft  aan  het  be¬ 
stuur,  wordt  van  zijn  lidmaatschap  ontslagen,  te  weten,  bij 
vertrek  uit  de  gemeenten  N ieuw-Lekkerland  of  Alblasserdam, 
terstond  en  anders  één  jaar  na  den  dag  van  opzegging.  Van 
elke  opzegging  moet  blijken  door  eene  gedagteekende  verkla¬ 
ring,  onderteekend  door  het  uittredend  lid,  gesteld  op  den, 
kant  van  liet  register,  bij  art.  9  hiervoor  bedoeld. 
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Ieder  uittredend  lid  verliest  alle  aanspraak  op  dividend  over 
liet  ja  ar.  waarin  liet  ontslag  is  verleend. 

Art.  15.  Terugbetaling  van  gestorte  aandeelen  beeft  alleen 
plaats  bij  uittreding  uit  de  vereeniging.  Bij  opzegging  van  liet 
lidmaatschap  wegens  vertrek  naar  elders,  moet  bet  bestuur 
binnen  14  dagen  na  de  opzegging  de  den  betrokkene  toe¬ 
komende  gelden  doen  uitbetalen. 

Bij  opzegging  om  andere  redenen  kan  elk  uittredend  lid 
slechts  om  de  3  maanden  1/5  deel  van  de  hem  toekomende 
gel  den  terugeisok  en . 

Art.  Ki.  Elke  cessie,  verpanding  of  andere  bezwaring  der 
aandeelen  is  tegenover  de  vereeniging  van  nul  en  geener 
waarde,  welke  bepaling  in  bet  kasboekje  van  de  leden  uit¬ 
drukkelijk  moet  zijn  aangeteekend. 

Alt.  17.  Elk  lid  kan  wegens  onteerende  bandelingen  of 
wegens  overtreding  dezer  statuten  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  met  2/3  van  liet  aantal  uitgebrackt  wordende  gel¬ 
dige  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  ver¬ 
klaard. 

Yan  deze  vervallenverklaring  wordt  door  het  bestuur  een 
gedagteekende  verklaring  gesteld!  in  het  register,  hiervoor  bij 
art.  9  aangewezen.  De  gelden,  zoodanig  lid  toekomende,  moeten 
hem  worden,  uitbetaald!  3  maanden  na  den  dag  waarop  hij 
van  zijn  lidmaatschap  is  vervallen  verklaard. 

Alt.  18.  Bij  overlijden  van  een  lid  kunnen  de  naaste  erf¬ 
genamen,  tenzij  een  hunner  het  lidmaatschap  verlangt  voort 
te  zetten,  de  uitbetaling  van  de  aan  den  overledene  toekomende' 
gelden  14  dagen  na  den  datum  van  overlijden  terugei schen. 

Alt.  19.  Het  dividend  kan  worden  opgevraagd  14  dagen 
na  de  goedkeuring  dér  jaarbalans  door  de  algemeene  verga¬ 
dering. 


Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen. 

Art.  20.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  aandeelen 
van  f  5;  elk  lid  moet  5  aandeelen  verwerven. 

De  eerste  2  aandeelen  moeten  door  de  leden  worden  gestoit 
in  wekelijksche  bijdragen  van  minstens  5  cents.  De  overige 


G 


COÖPERATIEVE  VEREENIG INGEN. 


1511 


aandeelen  kunnen,  gevormd  worden  door  tegoodschrij ving  van 
dividend,  oip  de  in  art.  29  om  schreven  wijze.  Natuurlijk  zijn 
ook  voor  deze  de  stortingen,  hoewel  onverplicht,  niet  uitge¬ 
sloten. 

Art.  21.  Het  kapitaal!  der  leden  geniet  geen  interest. 

Art.  22.  Uit  een  gedeelte  der  winst  in  art.  28  aangewezen, 
wordt  een  reservekas  gevormd ;  zij  is  bestemd1  tot  dekking 
van  mogelijke  vetkezen. 

De  reservekas,  omtrent  welker  bewaring'  en  beheer  bestuur 
en  commissarissen  beslissen,  kan  gedurende  het  bestaan  der 
vereen i ging  niet  onder  de  leden  ter  verdeeling  komen.  In  geval 
van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  zij,  voot  zoover  zij  niet 
strekken  moet  tot  afbetaling  van  bestaande  schulden,  hoofde¬ 
lijk  verdeeld  tusschen  hen  die  ten  tijde  der  ontbinding,  lan¬ 
ger  dan  een  vol  jaar  leden  der  vereeniging  waren. 

Art.  23.  Tijdelijk  ongebruikt  wordende  gelden  worden  ge¬ 
plaatst  op  de  spaarbank  van  het  departement  N  ieuw- Lekker - 
land  der  Maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen. 

Hoofdstuk  IV. 

Comptabiliteit. 

Art.  24.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Januari. 

Art.  25.  Elk  jaar  wordt  door  het  bestuur  de  balans  opge¬ 
maakt  uit  de  boeken,  welke  op  den  eersten  werkdag  in  Fe¬ 
bruari  worden  afgesloten.  Deze  balans  wordt,  na  door  com¬ 
missarissen  te  zijn  onderzocht,  overgelegd  in  de  algemeene 
vergadering,  waarin  commissarissen  van  hun  onderzoek  ver¬ 
slag*  uitbrengen.  Worden  in  de  algemeene  vergadering  tegen 
de  juistheid  der  balans  bedenkingen  gemaakt,  die  niet  opge¬ 
nomen  zijn  in  het  verslag  van  commissarissen,  dan  kan  de 
vergadering  een  bijzondere  commissie  benoemen  om  de  balans 
nogmaals  te  onderzoeken,  tot  welk  doel  deze  alle  bevoegd¬ 
heden  erlangt,  die  aan  commissarissen  zijn  toegekend.  Op 
grond  van  het  verslag,  hetzij  van  commissarissen  of  bijzondere 
commissie,  wordt  de  balans  door  de  algemeene  vergadering 
goedgekeurd  of  gewijzigd. 

Art.  2G.  Boekhouding  en  opmaking  der  balans  hebben  zoo¬ 
veel  mogelijk  plaats  naar  commercieele  beginselen. 
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Art.  27.  Teh.’  afschrijving  op  71  e  aan  de  vereeniging  toebe- 
hnorende  roerende  goederen,  behalve  op  de  brandstoffen,  wordt 
10  procent  bestemd. 

Art.  28.  ïsa  goedkeuring  der  balans  worden  de  behaalde 
winsten  aldus  verdeeld  : 

o  procent  komt  ten  bate  der  reservekas  ; 

10  procent  komt  ter  verdeeling  aan  de  bestuursleden  ; 
ö  procent  komt  ter  verdeeling  aan  de  commissarissen ; 

het  overschot  wordt  onder  de  leden  verdeeld  of  hun  tegoed 
geschreven  naar  evenredigheid  van  hetgeen  door  elk  hunner 
is  gekocht. 

Art.  29.  Tot  het  geheele  bedrag  der  5  aandeelen,  die  elk 
lid  verwerven  moet,  zal  zijn  vol  gestort,  kan  de  betrokkene 
slechts  de  uitbetaling  vorderen  van  de  helft  van  het  hem  toe¬ 
komende  dividend,  terwijl  de  andere  helft  hem  tegoed  geschre¬ 
ven  wordt  tot  vorming  zijner  aandeelen. 

Art.  30.  Sluit  de  balans  met  een  velrlies,  zoo  wordt  dit  ge¬ 
dekt  door  de  reservekas.  Is  deze  niet  toereikend,  zoo  heeft 
voor  de  rest  een  hoofdelijke  omslag  plaats  over  allen  die 
minstens  een  vol  jaar  lid  der  vereeniging  zijn  geweest.  Wordt 
het  bedrag  van  dien  omslag  niet  betaald,  dan  wordt  het  afge- 
sch  reven  van  het  aandeel  van  den  betrokkene. 

Hoofdstuk  Y. 

Bestuur  en.  commissarissen. 

Art.  31.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden, 
waarvan  één  als  voorzitter,  één  als  penningmeester  en  één  als 
secretaris  fungeert.  Bij  ontstentenis  van  een  hunner  treedt  een 
der  overblijven  den  dadelijk  als  plaatsvervanger  op.  Het  toe¬ 
zicht  over  de  handelingen  des  bestuurt  wordt  uitgeoefend  door 
4  andere  leden  als  commissarissen,  waarvan  bij  onderlinge 
keuze  één  als  voorzitter  en  één  als  secretaris  wordt  benoemd. 
Tot  voorzegde  betrekkingen  zijn  benoembaar  alle  mannelijke 
leden,  oprichters  dezer  vereeniging  of  die  welke  minstens  3 
maanden  lid  der  vereeniging  zijn  geweest.  De  betrekkingen 
van  bestuurslid  en  commissaris  zijn  niet  vereenig'baar. 

Art.  32.  Bestuurders  en  commissarissen  worden  benoemd 
voor  den  tijd  van  3  je  ren.  Jaarlijks,  op  1  Januari,  heeft  af- 
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treding  plaats  van  1/3  hunner,  te  regelen  door  een  rooster.  De 
aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar  Zij  die  tiisschentijds 
benoemd  woerden  hebben  slechts  zoolang  zitting*  als  diegenen 
in  wier  plaats  zij  optreden,  zitting  zonden  hebben  gehad. 

Art.  33.  Bestuurders  en  commissarissen  worden  gekozen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  van  alle  ter  vergade¬ 
ring  tegenwoordige  kiesgerechtigde  leden. 

Art.  34.  Ofschoon  voor  een  bepaalden  tijd  aangesteld,  kun¬ 
nen  de  leden  van  het  bestuur  te  zamen  of  afzonderlijk,  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering*  in  hunne  betrekking 
worden  geschotst  of  ontslagen. 

Art.  35.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  leidt  de  zaken  overeenkomstig  deze 
statuten  of  daarmede  niet  in  strijd  zijnde  reglementen  en  in- 
structiën,  welke  door  de  vegadering  van  bestuur  en  commis¬ 
sarissen  mochten  worden  vastgesteld. 

Het  vergadert  ééns  per  maand  en  bovendien  zoo  vaak  de 
voorzitter  zulks  noodig  acht.  Met  name  beslist  het  bestuur 
over  den  in-  en  verkoop  van  brandstoffen. 

Art.  36.  Binnen  de  eerste  6  maanden,  na  afloop  van  elk 
dienstjaar,  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer,  onder  overlegging  van  de  noodige  stukken  en 
bescheiden  en  zorgt  dat  deze  rekening  binnen  eene  maand,  na 
hare  goedkeuring,  wordt  nedergelegd  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  te1  Ridderkerk,  alwaar  ieder  daarvan  kosteloos 
inzage  nemen  of  te  zijnen  koste  afschrift  bekomen  kan. 

Art.  37.  Commissarissen  zijn  verplicht  toezicht  te  houden 
op  het  beheer  der  vereeniging.  Zij  zijn  te  allen  tijde  bevoegd 
op  de  vergaderingen  van  het  bestuur  de  boeken  en  papieren 
in  te  zien,  de  kas  en  het  magazijn  te  onderzoeken;  zij  waken 
voor  de  belangen  der  vereeniging  en  naleving*  der  statuten.  Zij 
vergaderen  eens  per  maand. 

Art.  38.  Bestuur  en  commissarissen  vergaderen  gemeen¬ 
schappelijk  ééns  per  3  maanden  en  verder  bij  besluit  van  com¬ 
missarissen. 

Art.  39.  Tot  de  gemeenschappelijke  verrichtingen  van  be¬ 
stuur  en  commissarissen  behoort: 

a.  de  vaststelling  van  instructiën  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  voor  het  bestuur  en  de  bedienden  ; 
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b.  het  besluiten  tot  liet  aangaan  van  geldleeningen  binnen 
de  grenzen  gesteld  bij  art.  7  dezer  statuten ; 

c.  de  vaststelling'  van  den  borgtocht  der  bedienden. 

Art.  40.  De  in  de  verschillende  vergaderingen  genomen 
besluiten  worden  door  den  secretaris,  daarin  tegenwoordig, 
beknopt  genotuleerd  en  door  hem  met  den  voorzitter  ge- 
teekend. 

Hoofdstuk  YI. 

Algemeene  verg a  de ri n  g . 

Art.  41.  De  algemeene  vergadering  wordt  belegd  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  of  zijn  plaatsvervanger ;  daarvan 
geschiedt  3  dagen  te  voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen 
onderwerpen,  schriftelijke  kennisgeving  aan  de  leden.  Buiten¬ 
gewone  algemeene  vergaderingen  hebben  plaats  indien 
bestuur  of  commissarissen  zulks  noodig  achten  of  wanneer 
het  met  redenen  omkleed  schriftelijk  verzoek  daartoe  gedaan 
wordt  door  minstens  1/5  der  leden.  De  laatsten  kunnen  zelf  tot 
bij  eenroeping  overgaan,  wanneer  aan  hun  verzoek  daartoe 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  42.  Dei  agenda,  voor  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur,  dat  daarin  moet  opnemen  alle 
voorstellen  die  vóór  de  oproeping  door  commissarissen  of  door 
10  leden  der  vereen i ging  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn 
ingedienö. 

o 

Art.  43.  Onderwerpen  op  de  agenda  niet  voorkomende, 
kunnen  ter  algemeene  vergadering  wel  besproken,  doch  daar¬ 
omtrent  geen  besluit  genomen  worden. 

Art.  44.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden.  Hiervan 
zijn  uitgezonderd  besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  en  het 
besluit  tot  ontbinding  der  vereenigmg,  die  met  2/3  der  stem¬ 
men  moeten  genomen  worden. 

Art.  45.  De  stemmingen  over  personen  hebben  plaats  met 
ongeteekende  gesloten  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
het  lot;  bij  staking  van  stemmen  over  voorstellen  worden 
deze  geacht  verworpen  te  zijn.  Deze  bepalingen  gelden  ook 
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voor  vergaderingen  van  liet  bestuur  met  of  zonder  commis¬ 
sarissen  en  van  commissarissen  alleen. 

Art.  46.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslissing 
omtrent  alle  aangelegenheden  der  vereeniging. 

Tot  hare  uitsluitende  bevoegdheid  behoort  de  beslissing  om¬ 
trent  : 

1.  klachten  over  het  bestuur  en  beheer  der  vereeniging; 

2.  de  wijziging  der  statuten; 

3.  voorstellen  tot  blijvende  belegging  van  gelden  ; 

4.  de  uitlegging  van  zin  en  inhoud  dezer  statuten,  voor 
zoover  die  aanleiding  mochten  geven  tot  verschillende  opvat¬ 
ting; 

5.  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  VII. 

Duur  der  vereeniging. 

Aid.  47.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  jairen,  ingaande  lieden. 


Hoofdstuk  YIII. 

Aansprakelijkheid  der  leden. 

Aid.  48.  Die  op  het  oogenblik  van  de  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  daarvan  leden  zijn  of  dit  waren  binnen  één  jaar 
vóór  die  ontbinding,  zijn  persoonlijk  en  voor  gelijke  deelen 
aansprakelijk  voor  de  schulden  der  vereeniging,  echter  in  geen 
geval  tot  een  liooger  bedrag  dan  liet  bedrag  hunner  aandeelen. 

Hoofdstuk  IX. 

Slotbepalingen. 

Art.  49.  Als  tijdelijke  bestuurders  dezer  vereeniging  zijn 
door  de  oprichters  der  vereeniging  benoemd : 

tot  voorzitter:  de  comparant  Johannes  van  der  Dussen ; 
tot  secretaris:  de  comparant  Jan  Cornelis  Stam; 
tot  penningmeester :  de  comparant  Aart  Adrianus  van 
Schelven ; 
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en  tot  tijdelijke  commissarissen  :  de  lastgevers  Ar  ie  van  den 
Oever,  Willem  Yerhey,  -Jan  Willem  Smit  en  -Tohannes  Hoek. 

Waarvan  akte. 

Verleden,  overeenkomstig  liet  mij  door  partijen  ter  hand 
gestelde  concept-statuten,  te  Alblasserdam,  14  December  1904, 
in  tegenwoordigheid  van  Pi  eter  Adriaan  van  Bun, ren,  can- 
didaat-motaris,  en  Govert  van  den  Eyk,  notarisklerk,  beiden 
wonende  te  Alblasserdam,  als  getuigen,  evenals  de  compa¬ 
ranten  aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  miimte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteek  end. 

(Geteekend : )  Jobs.  van  der  Dussen  Fz.,  J.  C.  Stam,  A.  A. 
v.  Schelven ;  P.  A.  van  B uitren,  G.  van  den  Eyk,  J.  P.  van 
den  Brink,  notaris. 

Geregistreerd  te  Sliedrecht  19  December  1904,  deel  118, 
folio  04  recto,  vak  4. 


12 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  14  Januari  1905  ,  n°.  12. 


F.  1512. 


Coöperatieve  boerenleenbank  ,  te  Twello. 

Heden,  21  December  1904,  verschenen  voor  mr.  Hermannus 
Henricus  Everts ,  notaris  ,  gevestigd  te  Twello ,  arrondissement 
Zutfen  ,  provincie  Gelderland  ,  in  tegenwoordigheid  van  na  te 
noemen  getuigen  ,  de  heeren  : 

1.  Louis  Fran£ois  Joseph  Marie  baron  van  Voorst  tot  Voorst, 
zonder  beroep,  wonende  te  Twello; 

2.  Johannes  Hendrikus  Stoffels  ,  hoofd  der  Roomsch-Katho- 
lieke  school  van  Duistervoorde  ,  wonende  te  Twello; 

3.  Abraham  Nieuwenhuis ,  landbouwer ,  wonende  op  den 
Teuge  ,  te  Twello  ; 

4.  Seno  Johannes  Biesterbos  ,  landbouwer,  wonende  te  Wilp ; 

5.  Teunis  Uenk  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Terwolde  ; 

6.  Jan  Hessel  Buitenhuis,  landbouwer,  wonende  te  Wilp; 

7.  Hendrikus  Koers,  landbouwer,  wonende  te  Terwolde; 

8.  Antonie  Brinkman ,  landbouwer ,  wonende  te  Twello  ; 

9.  Gerhardus  Franciscus  Kuttsehrutter,  landbouwer,  wonende 
te  Twello  ; 

10.  Toon  Menkveld,  landbouwer,  wonende  op  den  Teuge,  te 
Twello ; 

11.  Jan  Andreas  Demmers,  landbouwer,  wonende  te  Twello, 

die  verklaarden  te  hebben  opgericht  eene  Coöperatieve  boe¬ 
renleenbank  ,  gevestigd  te  Twello,  en  daarvoor  te  hebben 
vastgesteld  de  navolgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Twello  ,  en  is  gevestigd  te  Twello. 

Bovendien  kan  de  vereeniging  haren  werkkring  uitstrekken 
over  de  aan  Twello  onmiddellijk  grenzende  dorpen  ,  in  de  ge¬ 
vallen  ,  waarin  het  bestuur  zulks  gewenscht  acht. 
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Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zij ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank ; 

4.  dat  men  woonplaats  hebbe  of  domicilie  kieze  binnen  den 
kring  der  vereeniging  Twello 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovensiaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  o  vergang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging  ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke 
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invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  liet 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank  ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging ,  tijdens  hun  lid¬ 
maatschap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap 
eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekeniug  in  het  register 
is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer.  . 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blyven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderiugen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zy  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewyzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  twee  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
iaar  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 
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Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend ,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  *  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43 , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  ,  behalve  in  het  geval  sub  3  , 
en  het  aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het 
geval  hiervoor  sub  7  bedoeld,  alsmede  voor  het  verleenen  van 
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voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks  ,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leidiug  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
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aan  den  voorzitter  van  bet  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  v 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vei’gadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8  ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  43  ,  sub  5  , 
of  wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen  wanneer  door  een 
zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg 
mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
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worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  bet 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 


Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen  ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  ot 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken j are,  om¬ 
trent  1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriffcelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens  4 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
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plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  VToor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  on  voltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  l/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som ,  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen  ,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 
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9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  redenen  de  vergaderiug  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelij ken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  j aar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  j aar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/z  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
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in  te  vorderen  ,  mits  zy  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dieü 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief: 

•  1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5,  begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
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Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie , 
bedoeld  in  art.  43 ,  snb  7  ,  worden  afgesehaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
werken  of  aankoopen  worden  ondernomen ,  waardoor  de  be¬ 
langen  van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  1  Januari  1905  ,  en  eindigende  31 
December  1934. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

l)e  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50  ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  58  , 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

. 

Opgemaakt  volgens  een  gegeven  ontwerp  en  verleden  op  tijd 
gemeld ,  ten  kantore  van  den  ondergeteekenden  notaris  te 
Twello ,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Theodore  Henri 
Lucassen  ,  candidaat-notaris ,  wonende  te  Twello  ,  en  Authon 
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Pieter  van  den  Sigtenhorst,  boekhouder,  wonende  te  Deventer* 
als  getuigen  ,  beiden  den  notaris  bekend  ,  die  onmiddellijk  na 
voorlezing  deze  akte  met  de  verschenen  personen  en  den  notaris 
hebben  geteekend. 

(Geteekend:)  L.  van’  Voorst  tot  Voorst,  J.  H.  Stoffels,  A. 
Nieuwenhuis,  S.  J.  Biesterbos ,  T.  Uenk ,  J.  H.  Buitenhuis, 
H.  Koers,  A.  Brinkman,  G.  F.  Kuttschrutter ,  T.  Menkveld  , 
J.  A.  Demmers ;  Th.  H.  Lucassen  ,  A.  P.  v.  d.  Sigtenhorst , 
H.  H.  Everts  ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Apeldoorn  22  December  1904,  deel  112, 
folio  27  verso  ,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  14  Januari  1905,  n°.  12. 


N°.  1513. 


Oener  coöperatieve  stoomzuivelfabriek  „De  Hoop’’,  te  Oene, 
gemeente  Epe. 

Op  14  December  des  jaars  1904  zijn  voor  mij  Willem  Jacob 
Maximiliaan  Verkouteren  ,  notaris  in  het  arrondissement  Zutphen  , 
standplaats  hebbende  te  Epe ,  in  tegenwoordigheid  van  beide 
na  te  noemen  getuigen,  verschenen  : 

de  heeren  Albert  Jan  Dalhuisen ,  Johannes  Jacobus  Dijk¬ 
huizen ,  Lubbertus  Bonhof,  landbouwers;  Albert  de  Graaf, 
bakker  en  winkelier,  en  Lubbertus  van  Koldenhoven  ,  land¬ 
bouwer  ,  allen  wonende  te  Oene ,  te  zamen  uitmakende  het 
bestuur  van  de  te  Oene ,  gemeente  Epe  ,  gevestigde  vereeniging 
genaamd:  Oener  coöperatieve  zuivelfabriek  „De  Hoop”  tot  na 
te  melden  handeling  gemachtigd  in  de  algemeene  vergadering 
van  leden  van  genoemde  vereeniging ,  gehouden  17  November  11. 

En  verklaarden  de  comparanten  dat  in  de  hiervoor  aange¬ 
haalde  vergadering  van  leden  dier  vereeniging  is  besloten  tot 
het  brengen  der  volgende  veranderingen  in  hare  voorwaarden , 
zooals  die  zijn  vastgesteld  by  akte  op  13  Mei  1895  voor  mij 
notaris  verleden. 

Art.  1  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen  : 

Art.  1.  Te  Oene ,  gemeente  Epe ,  is  gevestigd  eene  ver¬ 
eeniging  ,  genaamd :  „  Oener  coöperatieve  stoomzuivelfabriek 

„  De  Hoop  ”. 

Art.  3  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen  : 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  heeft  de  vereeniging  eene 
zuivelfabriek  gesticht  te  Oene ,  en  verbinden  zich  de  leden  om 
aan  deze  fabriek,  behoudens  die  voor  eigen  gebruik  benoodigd , 
ter  bereiding  te  leveren  alle  melk  van  het  rundvee  der  boerderij 
bij  ieder  in  gebruik. 
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Art.  9  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen  : 

Art.  9.  Het  dienstjaar  vangt  aan  op  1  Januari. 

Art.  10  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen: 

4rt.  10.  Het  benoodigd  kapitaal  is  geleend  onder  solidaire 
verbintenis  van  de  leden  of  degenen  die  in  hunne  plaats  treden. 

Art  11  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen  : 

Art.  11.  Er  wordt  een  reservekapitaal  gevormd,  waarvoor 
in  de  rekening  van  elk  boekjaar  een  bedrag  van  minstens  f  50 
als  vaste  post  van  uitgaaf  zal  worden  aangebracht,  totdat  dit 
fonds,  met  inbegrip  van  de  door  belegging  te  verkrijgen  reserven, 
een  bedrag  van  f  2000  heeft  bereikt.  Daaruit  zullen  de  terug¬ 
gaven  geschieden,  bedoeld  bij  art.  19.  Wordt  over  eenig  bedrag 
beschikt ,  dan  zal  onmiddellijk  tot  aanvulling  overeenkomstig 
het  eerste  lid  van  dit  artikel  worden  overgegaan. 

Art.  12  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen : 

Art.  12.  Op  de  rekening  der  vereeniging  wordt  in  uitgaaf 
gebracht  de  termijnen  van  aflossing  der  aangegane  geldleening 
en  de  verschuldigde  rente ,  belooning  van  het  dienstpersoneel  , 
het  benoodigde  voor  onderhoud  der  machines  en  gereedschappen  , 
administratiekosten ,  assurantie  der  roerende  goederen ,  aankoop 
van  melk  en  verdere  kosten  van  exploitatie. 

Art.  13  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen : 

Art.  13.  De  rechten  der  leden  op  de  baten  der  vereeniging 
en  hunne  aansprakelijkheid  voor  hare  verbintenissen  en  schulden, 
worden  bepaald  naar  de  verhouding  van  het  aantal  koeien. 

Art.  17  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen: 

Art.  17.  De  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  kunnen 
den  overledene  als  zoodanig  opvolgen.  In  dat  geval  geven  deze 
zoo  spoedig  mogelijk  hun  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  het 
bestuur  te  kennen.  Zij  worden  toegelaten  onder  dezelfde  voor¬ 
waarden  als  de  overledene ,  met  dien  verstande ,  dat  zij  niet 
meer  rechten  verkrijgen  als  het  overleden  lid  had. 

Art.  19  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen: 

Art.  19.  Die  om  geldige  redenen ,  ter  beoordeeling  der 
leden ,  genoodzaakt  is  uit  de  vereeniging  te  treden  ,  ontvangt 
de  helft  van  het  bedrag,  dat  door  zijne  melkleverantie  van  de 
bij  art.  10  bedoelde  leening  is  afgelost ,  terug. 

Art.  29  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen: 

Art.  29.  Het  bestuur  oefent  toezicht  uit  over  alles  wat  de 
exploitatie  der  fabriek  betreft ,  en  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  zoo  in  als  buiten  rechten.  Tot  het  voeren  van  rechtsge¬ 
dingen  is  echter  machtiging  der  leden  noodig. 

De  commissarissen  houden  toezicht  hoofdzakelijk  op  de  finan¬ 
ciën.  Mochten  zij  meenen  ,  dat  het  bestuur  niet  volgens  plicht 
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handelt,  dan  zijn  zij  geroepen  hen  daarop  te  wyzen  en  indien 
geen  afdoende  verbetering  volgt  hebben  zij  het  recht  eene 
vergadering  van  leden  bijeen  te  roepen. 

Art.  31  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen : 

Art.  31.  Het  dagelijksch  beheer  wordt  gevoerd  door  een 
directeur-boekhouder ,  die  alle  bevelen  van  het  bestuur  heeftop 
te  volgen  en  door  het  bestuur  wordt  benoemd.  Zijn  salaris  en 
zijne  werkzaamheden  worden  bij  instructie,  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  ,  geregeld. 

Art.  32  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen: 

Art.  32.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  Februari ,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  ,  in  welke  vergadering ,  behalve 
de  benoeming  van  bestuurders  en  commissarissen  ,  rekening  en 
verantwoording  van  het  afgeloopen  boekjaar  zal  worden  gedaan. 
De  voorzitter  belegt  zoo  dikwijls  vergadering  als  hem  dit  in 
het  belang  der  vereeniging  voorkomt. 

De  boekhouding  geschiedt  op  de  wijze  door  het  bestuur  in 
overeenstemming  met  het  Wetboek  van  Koophandel  te  bepalen. 
Eene  commissie  door  en  uit  de  leden  te  benoemen ,  onderzoekt 
de  rekening  en  brengt  omtrent  hare  bevinding  verslag  uit. 

De  goedkeuring  der  vergadering  strekt  voor  het  bestuur  tot 
finale  kwijting  en  décharge  wegens  zijn  beheer. 

Art.  34  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen  : 

Art.  34.  De  leden  stemmen  hoofdelijk  ;  over  zaken  mondeling, 
over  personen  bij  ongeteekende  briefjes.  Staken  de  stemmen 
over  eenig  voorstel ,  dan  wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen. 

Benoeming  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Is  deze  meerderheid  bij  de 
eerste  stemming  niet  verkregen ,  dan  volgt  eene  tweede  vrije 
stemming.  Geeft  ook  deze  geen  vereischte  meerderheid ,  dan 
wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal-,  dat 
bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigde.  Indien  het  bij  die  stemming  niet  uitgemaakt  is  tusschen 
wie  óvergestemd  moet  worden,  heeft  er  nog  eerst  eene  tusschen- 
stemming  plaats  tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen.  Indien  bij  die  derde  stemming  of  tusschen- 
stemming  de  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot. 

De  levering  der  melk  van  ééne  koe  geeft  recht  om  1  stem 
uit  te  brengen  ,  van  drie  2 ,  van  vijf  3 ,  van  zeven  4 ,  van 
negen  5 ,  van  elf  en  meer  koeien  Ö  stemmen.  Geen  lid  brengt 
evenwel  meer  dan  6  stemmen  uit. 

Art.  39  zooals  het  thans  luidt  vervalt  en  wordt  gelezen : 

Art.  39.  Geen  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  in 
overweging  genomen  dan  in  een  daartoe  opzettelijk  opgeroepen 
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vergadering  ,  waarin  minstens  twee-derde  der  leden  tegenwoordig 
is.  Tot  aanneming  wordt  minstens  drie-vierde  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  vereischt.  Moet  bij  onvoldoend  aantal  ver¬ 
tegenwoordigde  leden  de  beslissing  worden  uitgesteld ,  dan  wordt 
het  voorstel  in  de  eerstvolgende  vergadering  behandeld  als  in  eene 
gewone  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  ten  woonhuize  van  den  comparant  de 
Graaf,  fce  Oene ,  op  dato  als  in  het  hoofd  dezer  is  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  Lambertus  Buitenkamp  ,  bakkersknecht  r 
te  Oene,  en  Hermanus  Johannes  Lodewijk  Blankhart ,  notaris¬ 
klerk  ,  te  Epe ,  als  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  ,  de 
getuigen  ,  benevens  mij  notaris  deze  onderteekend. 

(Geteekend  :)  A.  J.  Dalhuisen,  J.  J.  Dijkhuizen,  L.  Bonhof, 
A.  de  Graaf,  L.  v.  Koldenhoven  ;  L.  Buitenkamp,  H.  J.  L. 
Blankhart,  W.  Verkouteren. 

Geregistreerd  te  Apeldoorn  19  December  1904,  deel  112, 
folio  24  verso  ,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  14  Januari  1905,  n°.  12. 


F.  1514. 


De  coöperatieve  woningvereeniging  ,,De  Bütsingel”,  te 
Joure,  gemeente  Haskerland. 

Op  lieden,  22  December  1904,  compareerden  voor  mij,  Hen¬ 
drik  Jacob  Willem  Terlet,  notaris  binnen  bet  arrondissement 
Heerenveen,  ter  standplaats  Joure: 

1.  Heert  Jobannes  Bakker,  scheepstimmerknecht,  wonende 
te  Joure; 

2.  Pieter  Fokkes  van  der  Zee,  tabakskerversknecht,  wo¬ 
nende  te  Joure; 

3.  Jacob  Hanzes  Blauw,  tuinknecht,  wonende  te  Joure; 

4.  Ruurd  Herrits  van  der  Heide,  fabrieksarbeider,  wonen¬ 
de  te  Joure; 

5.  Herrit  Sjoerds  Wiersma,  pompmaker,  wonende  te  Joure; 

6.  Pieter  Hindert s  Dijkstra,  fabrieksarbeider,  wonende  te 
Joure,  en 

7.  Hendiik  Hijsberts  Ekkers,  fabrieksarbeider,  wonende  te 
J  o  ure. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  en  te  dien  opzichte  vast  te  stellens 
de  navolgende  statuten. 

Yan  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  coöperatieve 
woningvereeniging  ,,de  Butsingel".  Zij  is  gevestigd  te  Joure, 
in  de  gemeente  Haskerland,  en  houdt  kantoor  ten  huize  van 
haren  boekhouder. 
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Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  en  liet  voorwerp  liarer 
onderneming'  is  liet  bouwen  en  voor  de  leden  beschikbaar 
stellen  van  7  goede  werkmanswoningen. 

Art.  3.  He  vereen iging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
het  verloop  van  dien  tijd,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  4  maanden,  aanvangende  12  Januari  1905. 

Art.  4.  Het  dienstjaar  eindigt  telkens  12  Mei  des  middags. 

Yan  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  ten  hoogste  7  leden,  dier 
voor  zoover  zij  niet  in  de  gemeente  Haskerland  woonachtig 
zijn,  geacht  worden  domicilie  te  hebben  gekozen  aan  de  hun 
krachtens  deze  statuten  toegewezen  woning. 

Wanneer  het  lidmaatschap  van  een  der  leden  eindigt,  kan 
door  de  ledenvergadering  een  nieuw  lid  worden  aangenomen. 

Art.  6.  Alle  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  overeen¬ 
komstig  het  voorschrift  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  in  liet  register  van  de  vereeniging  ingeschreven 
en  in  de  gelegenheid  gesteld  hunne  inschrijving  door  onder- 
teekening  te  bekrachtigen. 

Art.  7.  De  leden  zijn  verplicht  zich  tegen,  ziekte  te  ver¬ 
zekeren. 

Voor  zoover  zij  de  hun  toegewezen  woning  zelven  bewo¬ 
nen  zijn  zij  tevens  gehouden  hunnen  inboedel  tegen  brand¬ 
schade  te  verzekeren. 

Art.  8.  Alle  leden,  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen  jaar 
geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  ieders 
deel  in  een  tekort  of  een  overschot  bij  mogelijke  vereffening 
wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel  in  het  leden¬ 
kapitaal,  volgens  het  register  bedoeld  in  art.  40. 

Art.  9.  Behalve  na  te  melden  huur  betaalt  ieder  lid  eene 
jaarlijks  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen  contributie, 
welke  echter  niet  minder  kan  bedragen  dan  10  cents  per  week. 

Zooveel  mogelijk  zal  van  nieuwe  leden  worden  geëisckt,  dat 
zij  in  de  kas  der  vereeniging  een  bedrag  storten,  gelijk  aan 
het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  de  andere  leden,  en 
welk  bedrag  hun  als  hun  aandeel  in  het  ledenkapitaal  zal 
worden  te  goed  geschreven. 
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Van  nieuwe  leden  kan  bovendien  een  door  de  algemeen e 
vergadering  vast  te  stellen  entrée-geld  worden  geëisclit. 

Art.  10.  Ingeval  een  lid  nalatig  blijft  in  de  betaling  van 
contributie  of  kuur,  kan  liem  door  het  bestuur  eene  boete 
worden  opgelegd  van  2  cent  voor  iedere  ingegane  week  ver¬ 
zuim  van  ie  deren  termijn. 

Meer  dan  6  weken  met  de  betaling  van  contributie  of  kuur 
ten  achter  blijvende,  kan  een  lid  door  het  bestuur  van  zijn 
lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  ket  lid; 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

d.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap; 

e.  door  vervallenverklaring  volgens  het  vorig  artikel. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  gelijktijdig  met  het  op  het  overlijden  loo- 
pende  dienstjaar. 

Gedurende  het  tijdvak  tusschen  dit  tijdvak  en  het  overlijden 
worden  de  rechtverkrijgenden  geacht  alle  rechten  en  verplich¬ 
tingen  te  hebben  overgenomen  welke  voor  den  overledene  aan 
zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden  zijn  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  13.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van  de 
ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een  daar¬ 
toe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met  opgaaf 
van  de  redenen. 

Hit  verzoek  worui  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag’  bepaald  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

Art.  14.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  door  een  lid  ge¬ 
schiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het  be¬ 
stuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar,  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  15.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden  op 
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voorstel  van  het  bestuur,  en  wanneer  de  ledenvergadering, 
nadat  liet  bestuur  zijn  voorstel  heeft  toegelicht,  met  minstens 
2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  liet  tijd¬ 
stip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daaruit 
besluit. 

Art.  16.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of  zijne 
rechtverkrijgenden,  hebben  van  de  vereen iging  te  vorderen 
zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  vordering  in  minde¬ 
ring  te  brengen,  hetgeen  het  lid  wiens  lidmaatschap  eindigde,, 
uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeniging  schuldig  bleef. 

Bovendien  is  de  vereeniging  bevoegd  de  bedragen  tot  welker 
uitkeering  zij  volgens  dit  artikel  verplicht  mocht  worden,  te 
voldoen  in  jaarlijksche  termijnen  van  f  50,  met  4  procent  rente 
sedert  den  dag  waarop  het  lidmaatschap  is  geëindigd  en  waar¬ 
van  de  eerste  zal  verschijnen  een  jaar  na  het  eindigen  van 
het  lidmaatschap. 

Art.  17.  Wanneer  na  liet  overlijden  van  een  lid  zijne  we¬ 
duwe  of  een  zijner  kinderen  of  behuwd  kinderen  in  zijne  plaats 
als  lid  wordt  aangenomen,  wordt  zijn  aandeel  in  liet  leden¬ 
kapitaal  niet  uitbetaald,  maar  op  naarn  van  het  nieuwe  lid 
overgeschreven,  en  zal  dit  lid  aan  de  verplichtingen  der  ver- 
eeniging  jegens  de  rechtverkrijgenden  van  den  overledene 
moeten  voldoen. 

In  zoodanig  geval  kan  van  het  nieuwe  lid  geen  entrée-geld 
worden  geheven. 

Art.  18.  Het  aandeel  in  liet  ledenkapitaal  van  een  lid  wiens 
lidmaatschap  is  geëindigd  op  de  wijze  in  art.  11,  b,  bedoeld, 
kan,  met  toestemming  van  de  ledenvergadering,  op  een  nieuw 
lid  worden  overgeschreven,  indien  zulks  door  de  betrokken 
personen  schriftelijk  wordt  verzocht. 

Art.  19.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene  der 
wijzen  genoemd  in  art.  11,  c,  d  en  e,  verbeurt  ten  behoeve 
van  de  vereeniging  eene  boete  van  f  50. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  Het  kapitaal  voor  het  stichten  der  woningen  zal 
worden  gevonden  door  eene  obligatieleening,  en  voor  zoover 
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<ieze  niet  toereikend  is,  door  eene  leening  onder  hypothecair 
verband  van  de  bedoelde  woningen. 

Op  deze  leerlingen  zal  jaarlijks  minstens  zooveel  moeten 
worden  afgelost,  dat  aan  aflossing,  uitkeering  volgens  art.  1G 
en  rente  betaald  wordt  f  400. 

Art.  21.  De  obligatieleening  zal  bestaan  uit  aandeelen  van 
f  100,  rentende  hoogstens  4  procent,  welke  door  den  voorzitter 
en  den  boekhouder  onderteekend  en  door  een  der  commissa¬ 
rissen  gecontrasigneerd  zullen  worden. 

De  aandeelen  zullen  doorloopend  worden  genummerd  en  af¬ 
gelost  worden  in  de  volgorde  waarin  ze  worden  uitgeloot. 

De  verdere  bijzonderheden  der  beide  leuningen  zullen  door 
het  bestuur,  onder  goedkeuring  van  commissarissen,  met  de 
geldschieters  worden  geregeld. 

Yan  het  verhuren  der  woningen. 

Art.  22.  Ieder  lid  heeft  het  recht  van  de  vereeniging  eene 
woning  in  huur  te  verlangen,  welke  hem  met  onderling  goed¬ 
vinden,  en  anders  door  het  lot,  zal  worden  aangewezen. 

Nieuwe  leden  kunnen  slechts  aanspraak  maken  op  de  wo¬ 
ning  welke  tijdens  hunne  toetreding  beschikbaar  is. 

De  aan  een  lid  toegewezen  woning  kan  zonder  toestemming 
van  de  ledenvergadering  niet  tegen  eene  andere  worden  ver¬ 
ruild. 

Art.  23.  De  leden  betalen  wekelijks  eene  huursom,  welke 
voor  elke  woning  evenveel  bedraagt  en  jaarlijks  door  de  leden¬ 
vergadering  wordt  vast  gesteld. 

De  woningen  mogen  niet  als  werkplaats  of  herberg  worden 
gebruikt  en  daarin  mag  geen  sterke  drank  worden  verkocht. 

Daarin  mag  niets  worden  veranderd  of  vertimmerd  dan  voor 
eigen  rekening,  en  met  goedvinden  van  het  bestuur. 

Art.  24.  Ieder  lid  heeft  de  bevoegdheid  om,  onder  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur,  van  jaar  tot  jaar  een  ander  als  huur¬ 
der  van  de  hem  toegewezen  woning  in  zijne  plaats  te  stellen. 

Wanneer  eene  woning  niet  verhuurd  is,  heeft  liet  bestuur 
de  bevoegdheid  die  van  jaar  tot  jaar  aan  derden  te  verhuren. 

Art.  25.  Iemand  wiens  lidmaatschap  door  ontzetting  of 
vervallenverklaring  is  geëindigd,  is  verplicht  onmiddellijk 
zijne  woning  te  ontruimen. 
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Indien  hij  daartoe  weigerachtig  blijft,  komen  de  kosten  der 
uitzetting  voor  zijne  rekening. 

Yan  het  bestuur  en  de  commissarissen. 

Art.  26.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  3  personen,, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Uit  het  bestuur  worden  door  de  ledenvergadering  een  voor¬ 
zitter  en  een  boekhouder  gekozen,  terwijl  bij  gebreke  van 
den  voorzitter  of  den  boekhouder  diens  functie  door  een  der 
andere  leden  van  liet  bestuur  wordt  waargenomen. 

Art.  27.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
3  achtereenvolgende  dienstjaren,  met  dien  verstande,  dat  hun 
last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan  worden  her¬ 
roep  e  o. 

Volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  één  hunner  af,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  28.  De  ledenvergadering  kiest  uit  de  leden  een  per¬ 
soon  die  bij  verhindering  of  ontstentenis  van  een  van  de 
leden  van  het  bestuur  tijdelijk  deelneemt  aan  de  bestuurs¬ 
vergaderingen. 

Dit  plaatsvervangend  bestuurslid  wordt  gekozen  voor  den 
tijd  van  1  dienstjaar. 

Art.  29.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur  of  van 
een  plaatsvervangend  bestuurslid,  anders  dan  volgens  den  roos¬ 
ter  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
in  de  vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van  de 
vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftreding 
de  plaats  van  den  afgetredene  in. 

Art.  30.  De  ledenvergadering  kiest  verder  uit  de  obligatie- 
houders  3  commissarissen  en  1  plaatsvervangend  commissaris, 
op  welke  de  bepalingen  van  toepassing  zijn  die  krachtens  artt. 
27,  28  en  29  gelden  voor  de  leden  van,  het  bestuur  en  het 
plaatsvervangend  bestuurslid. 

Art.  31.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  van  het  be¬ 
stuur  en  van  de  leden. 

Art.  32.  De  boekhouder  voert  het  geldelrjk  beheer. 

Hij  is  verplicht  geregeld  boek  te  houden  en  allé  gelden  welke 
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niet  noodzakelijk  in  kas  moeten  blijven  onni  iel  dellijk  te  beleg¬ 
gen  op  de  Nutsspaarbank  te  Joure  of  de  Bijkspostspaarbank. 

Zoowel  de  leden  van  liet  bestuur  als  de  commissarissen  zijn 
bevoegd  zich.  te  allen  tijde  de  boeken  en  de  kas  van  den. boek¬ 
houder  te  doen  vertoonen. 

De  boekhouder  maakt  notulen  van  het  verhandelde  op  de 
vergaderingen,  welke  op  de  volgende  vergadering  worden 
voorgelezen  en  vastgesteld  en,  ten  blij ke  van  goedkeuring, 
door  den  voorzitter  mede  worden  onderteekend. 

Art.  33.  De  commissarissen  houden  toezicht  op  de  hande¬ 
lingen  van  het  bestuur.  Zij  hebben  het  recht  tot  het  bij  wonen 
van  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  en  kunnen  aldaar 
voorstellen  doen  en  advies  uitbrengen. 

Zij  zijn  bevoegd  inzage  te  nemen  van  alle  bescheiden,  de 
ve  ree  n  i  g  i  n  g  b  e  t  r  e  f  f  e  n  de . 

Art.  34.  Tot  het  aangaan  van  andere  dan  in  art.  20  ge- 
noemcie  leeningen  en  hypotheken  en  het  koopen,  vervreemden 
en  bezwaren  van  onroerende  goederen  behoeft  het  bestuur 
de  goedkeuring  van  commissarissen  en  de  machtiging  van  de 
ledenvergadering. 

Van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  35.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens  2 
maal  bijeengeroepen,  en  wel  eenmaal  in  de  maand  April  en 
eenmaal  in  de  maand  Juli. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeengeroe¬ 
pen  door  het  bestuur  als  liet  dit  noodig  acht,  of  minstens  1/5 
der  leden  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  indienen. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg* 
wordt  gegeven,  kunnen  de  verzoekers  zelven  tot  die  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  36.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  5  da- 
gen  te  voren  bijeengeroepen,  bij  briefjes  waarop  de  te  behan¬ 
delen  punten  vermeld  staan. 

Art.  37.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn. 
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Bij  verkiezingen  van  personen  kunnen  de  volgende  steun 
mingen  plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming,  tweede  vrije 
stemming,  herstemmingen  tusschen  de  2  of  meer  personen 
die  de  heide  hoogste  aantallen  stemmen  op  zich  vereenigden, 
totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft  van  de  stemmen  ver¬ 
krijgt  of  de  stemmen  staken,  in  welk  geval  het  lot  beslist. 

Art.  38.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  April  wor¬ 
den  gekozen  een  bestuurslid,  een  commissaris,  een  plaatsver¬ 
vangend  bestuurslid  en  een  plaatsvervangend  commissaris,  ter 
voorziening  in  de  door  aftreding  volgens  den.  rooster  ontstane 
vacatures. 

In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Juli  doet  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  het  beheer  over  het  laatst- 
verloopen  dienstjaar. 

Van  de  afschrijvingen  en  liet  ledenkapitaal. 

Art.  39.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  vereeni- 
ging  minstens  1  procent  van  de  kosten  van  stichting  als 
waardevermindering  worden  af  geschreven,  totdat  de  balans¬ 
waarde  dier  bezittingen  nog  hoogstens  80  procent  van  de 
-oorspronkelijke  kosten  van  stichting  bedraagt. 

Art.  40.  Het  bedrag  dat  de  j  aar  lij  ksche  aflossing  op  de 
leeningen  meer  bedraagt  dan  de  afschrijving  op  de  bezittin¬ 
gen  wordt  onder  het  hoofd  „Ledenkapitaal”  den  leden  te  goed 
geschreven. 

In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens  bij  liet  op¬ 
maken  van  de  balans  liet  bedrag  aangeteekend  dat  ieder  lid, 
krachtens  dit  artikel,  wordt  te  goed  geschreven. 

"Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  41.  T  óór  15  Juni  van  ieder  jaar  maakt  liet  bestuur 
de  rekening  en  verantwoording  op  over  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar  en  legt  die,  met  de  noodige  bescheiden,  ten  huize  van 
den  boekhouder,  voor  de  leden  en  obligatiehouders  ter  in¬ 
zage,  tot  aan  de  in  de  maand  Juli  te  houden  ledenvergadering. 

De  goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  strekt 
het  bestuur  tot  volkomen  kwijting  en  décharge. 
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Slotbepalingen. 

Art.  42.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  wor¬ 
den  tot  stand  gebracht  krachtens  besluit  van  eene  speciaal 
daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  genomen  met  minstens 
5/7  van  alle  stemmen  der  gezamenlijke  leden. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  vaar  de  vereen iging  kan  alleen 
worden  besloten  in  eene  speciaal  daarvoor  belegde  vergadeiing 
met  minstens  5/7  van  alle  stemmen  der  gezamenlijke  leden. 

Art.  44.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging  geschiedt  de 
vereffening  harer  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Ieder  lid  kan  vorderen  dat  bij  de  scheiding  van  de  bezittin¬ 
gen  der  vereeniging  de  door  hem  bewoonde  of  voor  hem 
verhuurde  woning  aan  hem  worde  toe  gedeeld,  voor  de  gemid¬ 
delde  waarde  welke  de  woningen  der  vereeniging  op  dat  tijd¬ 
stip  hebben. 

Art.  45.  Door  de  ledenvergadering  kunnen,  in  een  huis¬ 
houdelijk  ïeglement,  bijzondere  bepalingen  worden  vastge¬ 
steld,  welke  voor  de  leden  bindend  zijn,  voor  zoover  ze  niet 
in  strijd  zijn  met  deze  statuten  of  eenig  wettelijk  voorschrift. 

Waarvan  akte,  in  minuut  verleden  te  -J oure,  gemeente  Has- 
kerland,  op  datum  in  het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  Hotze  Regnerij,  notarisklerk,  en  Ids  Groenhout, 
zonder  beroep,  beiden  wonende  te  Joure,  als  getuigen,  evenals 
de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  minute  door  de  comparanten,  de  getuigen  en 
mij  notaris,  onmiddellijk  na  vooidezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  J.  Bakker,  P.  F.  v.  d.  Zee,  J.  H.  Blaauw, 
R.  G.  v.  d.  Heide,  G.  S  Wiersma,  P.  R.  Dijkstra,  H.  G. 
Ekkers;  H.  Regnerij,  I.  Groenhout,  H.  J.  W.  Terlet. 

Geregistreerd  te  Heerenveen  24  December  1904,  deel  95, 
folio  105  verso,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  14  Januari  1905,  n°.  12. 


j 


Coöperatieve  vereeniging  tot  het  aankoopen  van  brand¬ 
stoffen  en  zoo  voort  ,,llelpt  Elkander’,  te  Sommels- 
dijk. 


lieden,  16  December  1904,  verschenen  voor  mij,  Gerrit  Bas- 
tiaan  Stehouwer,  notaris,  gevestigd  te  Middelharnis,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  getuigen,  de  heeren : 

8.  Marinus  van  Driel,  wagenmaker, 

allen  wonende  te  Sommelsdijk. 

2.  Lammert  Pen,  onderwijzer; 

3.  Aiy  van  Es,  koopman ; 

4.  Wouter  Cornelis  van  As,  schilder; 

5.  Cornelis  Moelijker,  wagenmaker; 

6.  Leendert  Joppe,  landbouwer; 

7.  Abraham  Vroeg  in  de  Wey,  landbouwer; 

8.  Marinus  van  Driel,  wagenmaker, 

allen  wonende  te  SommelsdijE. 

De  comparanten  verklaarden  bij  dezen  te  willen  oprichten 
eene  coöperatieve  vereeniging  tot  den  aankoop  en  den  ver¬ 
koop  van  brandstoffen  en  andere  verbruiksartikelen  en  zulks 
onder  de  volgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
vereeniging  tot  het  aankoopen  van  brandstoffen  en  zoo  voort 
„Helpt  Elkander”  en  is  gevestigd  te  Sommelsdijk. 
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Voorwerp  der  onderneming. 

*  Art.  2.  Het  voorwerp  harer  onderneming  is  de  aankoop 
van  brandstoffen  en  andere  verbruiksartikelen  en  de  verkoop 
daarvan  aan  liare  leden. 

De  vereeniging  beperkt  zich  tot  den  aankoop  en  verkoop  van 
brandstoffen,  totdat  de  algemeene  vergadering  tot  uitbreiding 
van  bet  voorwerp  harer  onderneming  tot  andere  verbruiks¬ 
artikelen  zal  hebben  besloten. 

Zij  strekt  haar  werkkring  ook  tot  derden  uit,  behoudens  de 
beperkingen  te  dezen  aanzien  bij  huishoudelijk  reglement  aan  * 
het  bestuur  te  stellen. 


Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  ingaande  heden,  behoudens  verlenging  of  vroegere 
ontbinding  volgens  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering 
overeenkomstig  art.  35. 


Dienstjaar. 


Art.  4. 
30  April. 


Het  vereeniging’sjaar  vangt  aan  1  Mei  en  eindigt 


Domicilie. 

Art.  5.  Alle  leden,  die  niet  te  Sommelsdijk  wonen,  worden 
geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ten  huize  van  den  eerste- 
penningmeester  te  Sommelsdijk. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  6.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetreden  per¬ 
sonen,  die  bekwaam  zijn  tot  het  aangaan  van  verbintenissen  en 
in  de  gemeenten  Sommelsdijk  of  Middelharnis  of  in  de  nabij¬ 
heid  dier  gemeenten  woonachtig  of  gevestigd  zijn,  onder  voor¬ 
waarde  van  liet  storten  van  een  inlage,  welke  telken  jare  voor 
liet  loopende  boekjaar,  on  middellijk  na  de  gedane  rekening, 
wordt  vastgesteld  en  waarvan  het  bedrag  wordt  bepaald  door 
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liet  batig  slot  der  balans  te  deelen  door  het  aantal  leden,  het¬ 
welk  de  vereeniging  heeft  bij  het  einde  van  het  boekjaalr, 
waarover  de  rekening  loopt.  Dit  bedrag  zal  vcor  gehuwde 
kinderen  van  leden  slechts  de  helft  bedragen. 

liet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering  voor  eldei*3  wonenden  of  gevestigden,  of  zij  geacht 
kunnen  worden  in  de  nabijheid  van  So.mmelsdijk  of  Middel- 
harnis  te  wonen  of  gevestigd  te  zijn. 

Art.  7.  De  persoonlijke  aansprakelijkheid  der  leden  voor 
de  verbintenissen  der  vereeniging  strekt  zich  niet  verder  uit 
dan  tot  hoogstens  f  50  voor  ieder  lid. 

Art.  8.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering  één 
stem  uit. 

Alt.  9.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen  meldt 
zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur,  onder  duidelijke  opgaaf  van 
naam  en  woonplaats. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  af  niet  toelating.  De  beslissing 
wordt  terstond  aan  den  aanvrager  medegedeeld,  die  zich  bij  af¬ 
wijzing  op  de  algemeene  vergadering  kan  beroepen. 

Art.  10.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet,  na  de  in  art.  0 
bedoelde  inlage  te  hebben  betaald,  binnen  14  dagen  na.  ont¬ 
vangst  dér  mededeeling  van  zijne  opneming,  het  bij  art.  11 
der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  van  17 
November  1870  ( Staatsblad  ri\  227)  bedoelde  register  der  ver¬ 
eeniging  onderteekenen,  welke  onderteekening  moet  zijn  ge- 
dro'teekend. 

O 

Art,  11.  Elk  1  id  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exem¬ 
plaar  der  statuten  en  het  boekje,  tot  quiteering  der  contri¬ 
butie,  dat  tevens  dient  als  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  12.  Uittreding  uit  het  lidmaatschap  heeft  plaats  : 

1  \  door  opzegging. 

Opzegging  door  het  overbrengen  van  zijn  woonplaats  buiten 
den  kring,  waarover  de  vereeniging  werkt,  door  het  bestuur  te 
beslissen,  geeft  recht  op  de  uitkeering  van  een  bedrag,  dat  op 
dezelfde  wijze  als  in  art,  (i  voor  de  inlage  is  berekend  en  na 
elke  gedane  rekening  door  het  bestuur  voor  het  loopende  boek¬ 
jaar  wordt  vastgesteld. 

Opzegging  kan  ook  plaats  hebben  en  uitkeering  geschieden 
voor  een  lid,  dat  bij  een  ander  lid  gaat  inwonen  of  met  een 
lid  huwt. 
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Nochtans  heeft  het  bestuur,  de  commissarissen  gehoord, 
het  recht,  bij  uittreden  van  meer  dan  10  leden  in  hetzelfde 
boekjaar,  de  teruggave  van  het  aandeel  tijdelijk  te  staken  ; 

2'.  door  ontzetting. 

Ontzetting  heeft  plaats : 

a.  wegens  overtreding  van  bepalingen  dezer  statuten  of 
benadeeling  der  vereenigmg; 

b.  wanneer  een  lid  de  bekwaamheid  verliest  om  verbinte¬ 
nissen  aan  te  gaan. 

De  ontzetting  heeft  plaats  door  het  bestuur  met  beroep  op  de 
a  1  ge m ee n e  verga  d er i  n g . 

In  de  gevallen  onder  a  en  b  genoemd,  beslist  de  algemeene 
vergadering  of  een  geheele  of  gedeeltelijke  uitkeerinig  zal 
plaats  hebben ; 

3h  door  den  dood. 

liet  lidmaatschap  van  den  overledene  kan,  onder  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur,  bij  wettig  huwelijk,  op  den  langstlevende 
of  op  een  der  kinderen  overgaan. 

Bij  niet- voortzetting  van  het  lidmaatschap,  sub  3 }  genoemd, 
heeft  uitkeering  plaats  aan  de  erfgenamen  op  dezelfde  wijze 
als  in  geval  van  opzegging  is  bepaald. 

In  alle  sub  1°,  2J  en  3°  genoemde  gevallen,  worden  de 
geïnde  contributiën,  voor  zoover  er  nog  geen  brandstoffen  voor 
zijn  ontvangen,  terugbetaald,  verminderd  met  liet  bedrag,  uit¬ 
gegeven  voor  het  ophalen  dezer  contributiën. 

Bij  ophoaiding  van  het  lidmaatschap  wordt  dit  in  het  regis¬ 
ter,  bedoeld  bij  art.  10,  naast  dëni  naani  van  het  lid  vernield. 
De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredende 
lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

In  de  gevallen  sub  2°  genoemd,  is  inschrijving*  door  het 
bestuur  voldoende. 

In  het  geval  van  overlijden  geschiedt  daarvan  door  liet  be¬ 
stuur  aanteekening  naast  den  naam  van  het  overleden  lid; 
wanneer  diens  lidmaatschap  op  diens  echtgenoot  of  kind  over¬ 
gaat,  zal  die  echtgenoot  of  dat  kind  het  register,  gemeld  in 
art.  10,  mede  moeten  onderteekenen,  binnen  11  dagen,  nadat 
liet  overlijden  heeft  plaats  gehad. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Afstand,,  overdracht  of  verpanding  of  andere  bez waring 
wordt  door  de  veTeenigiiig  niet  erkend. 

o  O 
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Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  : 

a.  de  in  leggelden  ; 

b.  de  contributiën ; 

c.  gekweekte  renten  en  huren ; 

d.  ontvangen  legaten  en  schenkingen. 

Art.  15.  De  contributie  kan  betaald  worden  in  wekelijk- 
sche  of  maandelij ksch e  termijnen  van  1  April  tot  30  November, 

De  totale  som  der  jaarlijksche  contributie  wordt  door  het 
bestuur  bepaald  op  een  bedrag  overeenkomende  met  den  ver- 
moedelijiken  verkoopprijs  van  10  hectoliters  steenkolen  in  den 
herfst  en  wordt  jaarlijks,  zooveel  doenlijk,  in  de  eerste  alge- 
meene  vergadering,  waarin  rekening  wordt  gedaan,  den  leden 
medegedeeld. 

Git  dit  bedrag  valt  de  wekelijksche  of  maandelij ksche  con¬ 
tributie  te  berekenen. 

Elk  lid  is  verplicht  de  geheel  e  jaarlijksche  contributie,  niet 
meer  en  niet  minder,  te  storten. 

Art.  16.  liet  bestuur  kan,  in  geval  van  ziekte,  werkeloos¬ 
heid  of  andere  zwaarwichtige  redenen,  tijdelijk  vrijstelling 
verleenen  van  de  verplichte  stortingen  van  contributie. 

Art.  17.  Onder  den  naam  van  reservefonds  verstaat  de  ver¬ 
eeniging  alle  voor  dit  doel  door  het  bestuur  afgezonderde 
winsten. 

Art.  18.  Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  even- 
tueele  verliezen  der  vereeniging  en  tot  aankoop  van  benoo- 
digdheden  of  van  vaste  goederen. 

Het  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel, 
noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden,  uitgenomen 
(het  bepaalde  bij  art.  12. 

In  tijden  van  ooirlog,  brand,  algemeene  ziekte  kan  het  be¬ 
stuur,  de  algemeene  vergadering  gehoord,  het  reservefonds 
voor  hoogstens  de  helft  onder  de  leden  verdeelen. 

Art.  19.  De  wijze  van  belegging  der  gelden  van  de  ver¬ 
eeniging,  alsmede  de  wijze  van  bewaring  harer  geldswaarden, 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  gekegeld. 

Bestuur  der  vereeniging. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden. 
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Art.  21.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

De  leden  van  bet  bestuur  mogen  niet  met  elkander  in  bloed- 
of  aanverwantschap  bestaan  tot  den  eersten  graad  en  de  groot¬ 
ste  helft  hunner  moet  in  Sommelsdijk  woonachtig  zijn. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  1/3  der  leden  van  het  bestuur  af  volgens 
een  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

In  tusschentij  ds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering,  tenzij  een  der  commis¬ 
sarissen  van  toezicht  of  1/10  der  leden  onmiddellijk  vervul¬ 
ling  der  opengevallen  plaats  wenscht;  alsdan  zal  ter  vervul¬ 
ling  der  vacature  een  buitengewone  algemeene  vergadering 
worden  bijeengeroepen . 

Het  tusschentij  ds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd,  waalrop 
degene,  dien  hij  vervangt,  had  moeten  aftreden. 

Art.  22.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester,  benevens  leden  die,  zoo 
mogelijk,  als  vice-voorzitter,  tweede-secretaris  en  tweede-pen- 
ningmeester  worden  aangewezen. 

Door  het  bestuur  worden  de  functiën  onderling  verdeeld  en 
bij  huishoudelijk  reglement  hun  werkkring  omschreven  en 
bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering  van  een  of  meer  der 
bestuursleden  in  hunne  functiën  wordt  voorzien. 

Kan  uit  het  bestuur  niet  naar  behooren  voorzien  worden  in 
de  functie  van  penningmeester,  dan  kan  deze  ook  buiten  het 
bestuur  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  woerden,  zoo 
noodig  een  niet-lid  der  vereeniging. 

Art.  23.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  de  grootste  helft  der  bestuursleden  dit  noodig  acht. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen  voor 
de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur  gesteld. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  commissarissen  of  aan  de  algemeene 
vergadering  zijn  voorbehouden  of  bij  de  vast  te  stellen  instruc- 
tiën  aan  den  penningmeester  of  den  secretaris  worden  opge¬ 
dragen. 
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Art.  25.  Voor  het  verkrijgen  en  vervreemden  van  onroe¬ 
rende  zaken  of  liet  vestigen  van  zakelijke  rechten  heeft  het 
bestuur  de  machtiging  van  commissarissen  noodig. 

Voet  het  aangaan  van  geldleeningen,  zonder  hypothecair 
verband,  tot  het  aankoopen  van  verbruiksartikelen,  is  geen 
machtiging  van  commissarissen  noodig. 

Aid.  26.  De  penningmeester  is  verplicht  tot  het  stellen  van 
zekerheid  voor  zijn  beheer. 

De  aard'  en  het  bedrag  der  te  stellen  zekerheid  worden  dooi¬ 
de  commissarissen  op  voorstel  van  het  bestuur  vastgesteld. 

51  et  het  oog  op  de  wijze  van  geldbelegging  kan  de  penning, 
meester  daarvan  door  commissarissen  vrijgesteld  worden. 

Art.  27.  Uitgenomen  de  penningmeester  en  de  secretaris 
doen  alle  leden  van  liet  bestuur  hunne  werkzaamheden  gratis. 

Het  salaris  van  den  penningmeester  en  den  secretaris  wordt 
door  het  bestuur  bepaald,  in  overleg-  en  onder  goedkeuring 
der  commissarissen. 

De  algemeene  vergadering  kan  beslissen  of  aan  overige  be¬ 
stuursleden  en  commissarissen  presentiegeld  of  vergoedingen 
voor  vergaderingen  kan  worden  verleend. 

Art.  28.  De  penningmeester  kan  door  het  bestuur  geschorst 
worden,  dat  in  dit  geval,  uiterdijk  binnen  eene  maand,  een 
algemeene  vergadering  belegt,  waarin  den  geschorste  gelegen¬ 
heid  wdrdt  geboden  zich  te  verantwoorden  en  waarin  over 
handhaving  der  schorsing  of  ontslag  wordt  beslist. 

schorsing  van  den  penningmeester  zal  het  bestuur 
alle  middelen  in  het  werk  stellen  om  mogelijke  benadeeling 
der  vereeniging  te  voorkomen. 

Commissie  van  toezicht. 

Art.  29.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  3  commissarissen,  door  de  algemeene 
vergadering  uit  de  leden  te  benoemen. 

De  commissarissen  mogen  met  elkander  niet  in  bloed-  of 
aanverwantschap  bestaan  tot  in  den  eersten  graad  en  moeten 
minstens  30  jaar  oud  zijn. 

Jaarlijks  treedt  een  der  commissarissen  af.  De  aftredende 
is  niet  terstond  herkiesbaar. 

In  geval  van  tusschentij ds  ontstane  vacatures  is  liet  vijfde 
lid  van  art.  21  van  toepassing. 
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Art.  30.  De  commissarissen  hebben  <le  bevoegdheid,  zoo 
dikwijls  zij  dat  noodig  oordeelen,  zoo  te  zamen  als  ieder 
afzonderlijk,  de  overlegging  van  de  boeken  en  de  kas  der 
vereeniging*  ten  kantore  van  den  penningmeester  te  vorderen. 

Voordat  onderwerpen,  als  genoemd  in  art.  2 5;  in  de  alge- 
meene  vergadering  kunnen  worden  behandeld,  moet  daarvoor 
de  goedkeuring  van  de  commissarissen  zijn  verkregen. 

Art.  31.  De  commissarissen  kunnen  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voorstellen  aan  een  of  meer  leden  van  het  bestuur 
ontslag  te  verleenen. 

Zij  zijn  verplicht  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  noodig 
zijn  om  mogeiijke  benadeeling  der  vereenigfng  door  het  ge¬ 
schorste  lid  of  de  geschorste  leden  te  voorkomen. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen  voor 
de  vergadering  van  de  commissie  van  toezicht  en  de  regeling* 
harer  werkzaamheden  gesteld. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  32.  Jaarlijks  hebben  twee  gewone  algemeene  ver¬ 
gaderingen  plaats,  één  in  Mei  of  Juni  en  één  in  Aovember  of 
December. 

In  de  eerste  vergadering  wordt : 

1.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  het  af  geloop  en  vereenigingsj  aar ; 

•  2.  overeenkomstig  art.  16  der  wet  op  de  coöperatieve  ver¬ 
eeniging  rekening  en  verantwoording  afgelegd  door  den  pen¬ 
ningmeester  ; 

3.  door  de  commissie  van  toezicht  verslag*  uitgebracht  over 
het  door  haar  uitgeoefend  toezicht ; 

4.  door  het  bestuur  de  hoegrootheid  der  inlage  en  der  uit- 
keeringen  bepaald  en  voor  zoover  doenlijk  het  bedrag  der  con- 
tributiën  vastgesteld . 

In  de  najaarsvergadering  wordt  voorzien  in  de  vacatures 
van  het  bestuur  en  van  de  commissie  van  toezicht. 

De  gekozenen  krijgen  eerst  zitting  na  de  voegende  voor- 
jaarsvergade'ri  ng. 

Ook  wordt  in  deze  vergadering  eene  commissie  van  5  leden 
uit  de  algemeene  vergadering  gekozen,  welke  de  rekening 
van  den  penningmeester,  nadat  deze  door  de  commissarissen 
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is  gezien  en  geteekend,  nagaat  en  daarvan  verslag  uitbrengt 
in  de  voo r j aarsverga (lering. 

In  deze  vergadering  worden  ook  niededeelingen  gedaan  in 
het  belang  der  wintercampagne  en  andere  zaken  besproken, 
het  belang  der  vereeniging  betreffende. 

Art.  33.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  commissie  vau  toezicht  of 
1/5  gedeelte  der  leden  het  verlangt. 

liet  verzoek  tot  het  inschrijven  eener  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  gedaan  aan  het  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
gegeven  is  kunnen  de  verzoekers  zelve  tot  de  bijeenroepiiig 
overgaan,  ingevolge  art.  10  der  wet  van  17  November  1876. 

Art.  34.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  algemeene  vergadering  wordt  hij  huishoude¬ 
lijk  reglement  geregeld,  met  inachtneming  van  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  35.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  lid  van  het  bestuur, 
tot  verandering  van  bepalingen  dezer  statuten  of  tusscfien-  . 
tijd'sche  ontbinding,  anders  dan  ingevolge  de  wet  van  17  No¬ 
vember  1876,  kunnen  niet  anders  worden  genomen  dan  in 
eene  algemeene  vergadering,  opzettelijk  tot  behandeling  van 
zoodanig  punt  bijeengeroepen  en  waarin  minstens  de  helft  der 
leden  aanwezig  is. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  eeu 
tweede  algemeene  vergadering  belegd,  waartoe  in  de  oproe¬ 
ping  het  te  behandelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld. 

In  deze  tweede  vergadering  kan  omtrent  de  in  dit  artikel 
genoemde  gevallen  worden  beslist  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden, 

De  verdeeling  van  het  reservefonds  voor  doeleinden  in  het 
laatste  lid  van  art.  18  genoemd,  kan  alleen  plaats  hebben  in 
eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  der  leden  tegenwoor¬ 
dig  is  en  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden. 

De  bepalingen  in  dit  artikel  kunnen  niet  worden  gewijzigd 
dan  met  algemeene  stemmen  der  leden. 

Inkoopen  van  brandstoffen. 

Art.  36.  De  algemeene  vergadering  beslist  welke  soorten 
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van  brandstoffen  en  van  andere  verbruiksartikelen  zullen 
wolrden  ingeslagen. 

Als  regel  geschiedt  de  inkoop  contant. 

De  verkoop  geschiedt  contant  of  hij  vooruitbetaling,  tegen 
een  prijs,  te  bepalen  door  het  bestuur,  een  en  ander  met  in¬ 
achtneming  der  regelen  dienaangaande  bij  huishoudelijk 
reglement  te  stellen. 

In  geval  door  ziekte,  werkeloosheid 
redenen  een  lid  tot  contante  betaling  buiten  staat  is,  kan  het 
bestuur  beslissen. 

Art.  37.  De  verkoopprijzen  voor  niet -leden  worden  zooveel 
mogelijk  in  overeenstemming  gehouden  met  de  algemeene 
verkoopprijzen  in  den  kleinhandel. 

Balans  en  winst-en-verliesrekening. 

Art.  38.  In  verband  met  art.  32  zal  liet  bestuur  zooveel 
-  mogelijk  zorg  dragen,  dat  door  opmeting  of  schatting  der  op 
liet  erf  aanwezige  brandstoffen  de  juiste  stand  der  kas  zal 
kunnen  blijken. 

De  aanwezige  voorraden  worden  tegen  marktwaarde  op  de 
balans  gebracht. 

Voor  het  eindigen  van  het  boekjaar  moeten  de  in  omloop 
zijnde  bons  voor  brandstoffen  zijn  ingewisseld. 

De  nai  1  April  ontvangen  contributiën  blijven  in  hun  ge¬ 
heel  voor  de  volgende  rekening. 

Art.  39.  De  balans  en  winst-en-verliesrekening  worden 
met  de  daarbij  beboerende  bescheiden  binnen  II  dagen  na  af¬ 
loop  van  het  boekjaar  in  handen  gesteld  van  de  commissie  van 
toezicht  tot  onderzoek  dezdr  stukken.  De  commissie  van  toe¬ 
zicht  dient  het  verslag  van  haar  onderzoek  binnen  II  dagen 
na  ontvangst  der  stukken  bij  het  bestuur  in. 

Deze  roept  weder  binnen  II  dagen  de  in  art.  32  genoemde 
commissie  van  5  leden  op  tot  het  nazien  der  rekening. 

Art.  10.  Binnen  eene  maand,  nadat  de  rekening  in  de  alge¬ 
meene  vergadering  is  goedgekeurd,  wordt  zij  nede'rgelegd  ter 
griffie  van  het  kantongerecht,  in  welk  gebied  de  zetel  der 
vereen igi ng  is  gevestigd. 


of  andere  zwaarwichtige 
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W  i  ii  s  tve  rdeel  ing . 

Art.  41.  Indien  alle  schulden  zijn  afgedaan  en  hypotheken 
als  anderszins  zijn  afgelost,  kan  jaarlijks  van  de  gemaakte 
winst  hoogstens  de  helft  pondspondsgewijze  onder  de  leden 
worden  verdeeld  op  voorstel  van  de  algemeene  vergadering, 
terwijl  de  wederhelft  wordt  gestort  in  het  reservefonds. 

Verlies. 

Art.  42.  Indien  de  balansi  over  eenig  jaar  een  verlies  aan¬ 
wijst  wordt  dit  gedekt  uit  het  reservefonds;  voor  zoover  dit 
daartoe  niet  toereikend  mocht  zijn,  blijft  de  winst-eiir verlies¬ 
rekening  met  het  bedrag  van  het  verlies  belast. 

Huishoudelij  k  reglement. 

Art.  44.  De  huishoudelijke  reglementen,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  worden  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  mogen  geen  bepalingen  bevatten  met  deze  statu¬ 
ten  strijdende. 

Liquidatie. 

Art.  44.  'Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald,  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  de  alsdan  in 
functie  zijnde  commissie  van  toezicht. 

Geschillen. 

Art.  45.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of 
meer  harer  leden  voortspruitend e  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  4  scheidslieden,  die 
als  g'oede  mannen  naair  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  het  kantongerecht  te  Sommelsdijk 
of  het  college,  dat  daarvoor  zal  zijn  in  de  plaats  getreden. 
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Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Middel  - 
harniis,  op  daigteekening  als  bovengemeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Pieter  Adriaan  van  Buuren,  c  an  d  i  d  aat- notaris,  wonende 
te  Sommelsdijk,  en  Jan  Zaaijer,  notarisklerk,  wonende  te  Mid- 
delhairnis,  als  getuigen,  die  evenals  de  comparanten  aan  mij 
notaris  bekend  zijn. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  ge¬ 
tuigen  en  de  notaris  deze  minnnt-akte  onderteekend. 

(Geteekend : )  M.  W.  Y.  van  Bijleveldt,  L.  Pen,  Ary  van  Es, 
W.  C.  van  As,  C.  Moelijker,  L.  Joppe  Cz.,  A.  Vroeg  in  de 
Wey,  M.  van  Driel;  van  Buuren,  J.  Zaaijer,  G.  B.  Stehouwer, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Sommelsdijk  19  December  1904,  deel  80, 
folio  11  recto-,  vak  7. 


12 


Coöperatieve  V ereenigingen  . 

Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  21  Januari  1905,  n°.  18. 


Verbeteringen. 

Coöperatieve  vereeniging  tot  het  aankoopen  van  brandstoffen 
en  zoo  voort  „ Helpt  Elkander”,  te  Sommelsdijk. 

[n  den  afdruk  van  de  akte  van  oprichting  van  genoemde 
vereeniging,  onder  n°.  1515  uitgegeven  als  bijvoegsel  tot  de 
N ederlandsche  Staatscourant  van  14  Jan.  1905,  n°.  12,  staat  op 
bladz.  1,  regel  17  en  18  v.  o.: 

8.  Marinus  van  Driel ,  wagenmaker  , 

allen  wonende  te  Sommelsdijk.; 

dit  moet  zijn: 

1.  Marius  Willebrordus  Vincentius  van  Bijleveldt,  land- 
bouwconsulent ,  wonende  te  Sommelsdijk; 

op  bladz.  4,  regel  6  v.  b.  staat:  „overtreding”;  dit  moet  zijn: 
„overtredingen”. 

op  bladz.  9,  regel  9  v.  b.  staat:  „inschrijven”,  dit  moet  zijn: 
„uitschrijven”. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant  van 
Zaterdag  14  Januari  1905  ,  n°.  12. 


N°.  1516. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Blarikum. 

Voor  mij,  jhr.  Willem  Eugène  Bosch  van  Oud-Amelisweerd, 
notaris  ter  standplaats  Utrecht,  in  tegenwoordigheid  der  nader 
te  noemen  getuigen  ,  verschenen  de  heeren  : 

1.  Albert  Adriaan  Hendrik  Hosang ,  burgemeester ; 

2.  Albertus  Bernardus  Veldhuis,  onderwijzer; 

3.  Hendrik  Janzoon  Vos,  landbouwer; 

4.  Evert  Gerritzoon  Rozendaal ,  landbouwer  ; 

5.  Tijmen  de  Graaf,  landbouwer; 

6.  Gijsbertus  Koppen  ,  landbouwer  ; 

7.  Gijsbertus  Borsen  ,  landbouwer  ; 

allen  wonende  te  Blaricum  (provincie  Noordholland) , 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
Coöperatieve  boerenleenbaok ,  en  hebben  vastgesteld  de  navol¬ 
gende  statuten. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeuiging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Blarikum  ,  is  gevestigd  te  Blaricum  (pro¬ 
vincie  Noordholland) ,  en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente 
Blaricum. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  maatschappij  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  hebbe  of  domicilie  kieze  binnen  den 
kring  der  vereeniging  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eiscben  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericbt ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  bet  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood ;  t 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  bet  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  bet  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  liet 
uittredend  lid. 
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Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigeu  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 


2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 


4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank  ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging.  De  datum  waarop 
het  lidmaatschap  eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekening 
in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeuiging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art-  18.  De  vergaderiugen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  deu  raad  van  toezicht.  Bü  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  twee  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

De  beheerders  volgens  art.  14  zullen  zooveel  mogelijk  over 
den  kring  der  vereeuiging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toe¬ 
stand  der  leden  op  de  hoogte  te  blijven. 
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Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  liet  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43 , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksohe  afrekening  en 
jaarlyksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  ,  behalve  in  het  geval  sub  3  , 
en  het  aangaan  van  processen  ,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voorschotten 
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aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  de  bestuursvergaderingen  op  , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be¬ 
fte  eren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
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aan  den  voorzitter  van  bet  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen, 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zjjn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  flet  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  volgens 
art.  25 ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  43  ,  sub  5  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwyzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
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bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen  ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  ot 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken j are,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  •  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min- 
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stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereisckt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  on  voltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  */ 4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  worden  opge- 
teekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlyk  opgeschreven.  Zij 
worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur  ,  en  den  raad  van 
toezicht  en  door  den  secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste 
algemeene  vergadering  voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 

treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  of  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens ,  in  loopende  rekening ,  of  bij  termijnen  uitleenen ,  be¬ 
nevens  welk  het  hoogste  bedrag  zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale 
Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  moet  worden  ter  leen  genomen  ,  uitgeleend  of 
in  depot  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27  ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 
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Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

* 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelyken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening  ,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  By  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/z  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 
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A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoover 
niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  : 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5,  begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
Hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doem 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie , 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
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werken  worden  ondernomen  ,  waardoor  de  belangen  van  den 
landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging* 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waaróp 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aan  vang  nemende  1  Januari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  onthouden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  t 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  die ,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wyze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewyzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50  ,  51  ,  52  en  53  ; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  , 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Utrecht ,  ten  kantore  van  mij  notaris, 
op  heden  19  November  1904 ,  in  tegenwoordigheid  van  de 
heeren  Frans  Paul  Edmund  van  Ditzhuyzen  ,  en  Wilhelmus 
Augustinus  Theodorus  Warren,  beiden  candidaat-notaris ,  en 
beiden  wonende  te  Utrecht,  als  getuigen  hiertoe  verzocht,  en 
evenals  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  hebben  de  comparanten 
deze  akte  met  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend :)  Hosang ,  Veldhuis,  H  J.  Vos,  E.  G.  Rozen- 
daal ,  T.  de  Graaf,  G.  Koppen,  G.  Borsen  ;  F.  van  Ditzhuyzen, 
W.  Warren,  W.  E.  Bosch  v.  O.  A.,  notaris. 

Geregistreerd  te  Utrecht  21  November  1904,  deel  30,  folio 
102  verso ,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  21  Januari  1905,  n°.  18. 


F.  1517. 


Coöperatief  zieken-  en  begrafenisfonds  „Be  Vooruit¬ 
gang”,  te  ’s  Gravenhage. 

Heden,  13  Augustus  1904,  zijn  voor  mij,  Lodewijk  Alexander 
van  Dijk,  notaris  ter  standplaats  ’s  Gravenhage,  in  tegenwoor¬ 
digheid  der  na  te  noemen,  mij  notaris  bekende  getuigen, 
verschenen  de  heeren: 

1.  Marinus  Johannes  Brandes,  ondernemer  van  begrafe¬ 
nissen; 

2.  Jacob  Wessels,  procuratiehouder  bij  de  Haagscbe  In- 
cassobank,  en 

3.  Pieter  Wildeman,  accountant, 

allen  wonende  te  ’s  Gravenhage  en  aan  mij  notaris  bekend. 

Be  comparanten  verklaren  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  waarvan  de  bepalingen  hieronder  zijn  omschreven- 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Be  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en 
voert  den  naam:  Coöperatief  zieken-  en  begrafenisfonds  „Be 
Vooruitgang”. 

Zij  is  bevoegd  haren  werkkring  tot  andere  plaatsen  van 
Nederland  uit  te  breiden. 

Boel. 

Art.  2.  Be  vereeniging  heeft  ten  doel: 

a.  liet  verschaffen  van  goede  genees-,  heel-  en  verloskun¬ 
dige  hulp; 
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h.  liet  verschaffen  van  goede  genees-  en  verbandmiddelen;. 

c.  het  ondersteunen  in  geld  bij  ziekte  gedurende  ten  hoog¬ 
ste  10  weken.,  binnen  12  achtereenvolgende  maanden; 

d.  liet  verzekeren  van  begrafenisgeld,  tot  een  maximum 
van  f  105,  aan  hen  die  zulks  verlangen. 

De  vereeniging  kan  haren  werkkring  ook  tot  derden  uit¬ 
strekken  . 

Duur. 


Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  datum 
waarop  de  inschrijving  en  openbaarmaking  overeenkomstig  de 
wet  zal  hebben  plaats  gehad,  behoudens  verlenging  of  verkor¬ 
ting  van  dien  termijn  ingevolge  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Leden  en  deelnemers. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen 
alle  personen  die  eene  goede  gezondheid  genieten,  die  den 
leeftijd  van  60  jaren  nog  niet  overschreden  hebben,  die  be¬ 
voegd  zijn  tot  liet  aangaan  van  verbintenissen  en  die  voldoen 
aan  de  overige  voorwaarden,  vermeld  bij  de  tarieven  door  de 
directie  en  commissarissen  vast  te  stellen. 

Art.  5.  Ieder  die  als  lid  wenscht  te  worden  opgenomen 
moet  zich  tot  de  directie  of  een  der  door  haar  aangestelde 
tusschei] personen  wenden  en  de  hem  gestelde  vragen  naar 
w  a  a  rhe  id  b  e  ant woo  r den . 

De  aanvraag  tot  toetreding  geschiedt  op  daartoe  door  de 
directie  verstrekte  formulieren. 

Bij  twijfel  omtrent  den  opgegeven  ouderdom  kan  de  directie 
te  allen  tijde  een  extract  uit  het  register  van  den  Burger¬ 
lijken  Stand  doen  overleggen. 

De  directie  is  bevoegd  eene  aanvraag  tot  toetreding  zonder 
opgave  van  redenen  te  weigeren. 

Art.  6.  Ieder  nieuw  lid1  moet,  binnen  8  dagen  na  ontvan¬ 
gen  mededeeling  zijner  aanneming,  het  bij  art.  11  van  de  wet 
tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  van,  17  November 
1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register  teekenen,,  of  door 
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eene  notarieel'e  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht, 
van  zijne  toetreding  doen  blijken. 

Bovendien,  moet  ieder  nieuw  lid  zijn  eerste  aandeel  voor 
1/5  gedeelte  hebben  gestort  en  zich  voor  het  genot  van  ge¬ 
neeskundige  hulp,  met  of  zonder  uitkeering  bij  ziekte  en  bij 
overlijden,  doen  inschrijven,  alles  behoudens  de  bepalingen 
betreffende  het  verlies  van  het  lidmaatschap. 

Indien  hij  hieraan  niet  voldoet,  ontvangt  hij  van  de  direc¬ 
tie  eene  schriftelijke  waarschuwing,  met  bepaling  van  een 
uitersten  termijn  van  14  dagen.  Verloopt  ook  deze  termijn 
zonder  betaling  en  teekening  van  het  bij  dit  artikel  bedoelde 
register,  dan  wordt  hij  geacht  als  deelnemer  der  vereeniging 
te  zijn  toegetreden,  zoodra  hij  zijne  contributie  heeft  voldaan. 

In  buitengewone  omstandigheden  mag  de  directie  dezen 
betalingstermij n.  verlengen. 

Art.  7.  Deelnemers  der  vereeniging  zijn  alle  personen  die 
eene  goede  gezondheid  genieten,  die  den  leeftijd  van  60  jaren 
nog  niet  overschreden  hebben ,  die  zich  hebben  doen  inschrij¬ 
ven  voor  genot  van  geneeskundige  hulp,  met  of  zonder  uit¬ 
keering  bij  ziekte  en  bij  overlijden,  maar  het  register  bedoeld 
in  art.  6  niet  hebben  geteekend. 

De  deelnemers  hebben,  wat  betreft  de  betaling  van  contri¬ 
buties,  de  uitkeeringen  en  het  de  el  en  in  de  winsten,  geheel 
dezelfde  rechten  en  verplichtingen  als  de  leden. 

Op  vertoon  van  een  bewijs  van  lidmaatschap  van  een  der 
bestaande  ziekenfondsen  kan  men  —  wanneer  men  ten  minste 
niet  ouder  is  dan  45  jaren  — *  deelnemer  dezer  vereeniging 
worden;  deze  deelnemers  zullen  gelijke  rechten  omtrent  ge¬ 
nees-,  heel-  en  verloskundige  hulp  en  omtrent  uitkeeringen 
genieten,  en  gelijke  geldelijke  verplichtingen  hebben  als  zij 
hebben  in  het  zieken-  of  begrafenisfonds  waarvan  zij  het  be¬ 
wijs  van  lidmaatschap  vertoonen. 

De  inhoud  van  art.  5  is  ook  op  de  deelnemers  van  toe¬ 
passing. 

Art.  8.  Ieder  lid  of  deelnemer  ontvangt  bij  zijn  toetreden, 
tegen  betaling  van  10  cent,  een  exemplaar  van  het  reglement, 
waarbij  een  bewijs  van  lidmaatschap  of  deelnemer  schap  is 
gevoegd. 

Bovendien  wordt  aan  ieder  lid  gratis  een  kasboekje  afge- 
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geven,  waarin  elke  storting  op  zijne  deelname,  overschrijving 
van  rente  en  winst  worden  geboekt. 

Elke  aanteekening  wordt  door  de  directie  onderteekend  en 
geldt  dan,  voor  zoover  noodig,  als  quitantie. 

Duplicaten  van  reglementen  en  kasboekjes  worden,  tegen 
betaling  van  10  cents,  slechts  verstrekt  op  schriftelijke  aan¬ 
vrage  van  de  betrokkenen,  waarbij  moet  worden  verklaard  dat 
deze  documenten  zijn  verloren  gegaan. 

Art.  9.  Op  het  kantoor  der  vereeniging,  ter  plaatse  harer 
vestiging,  wordt  een  door  den  kantoorrechter  vooraf  gekant- 
teekend  en  gewaarmerkt  ongezegeld  register  gehouden,  over¬ 
eenkomstig  art,  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  ver- 
eenigingen  van  17  November  1876  [Staatsblad  n<?.  227). 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuur  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aansprakelijk, 
onverminderd  de  strafrechterlijke  verantwoordelijkheid  vol¬ 
gens  art,  22  der  evengemelde  wet. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  of  deelnemerschap  eindigt: 

a.  door  opzegging. 

Het  bestuur  moet  aan  de  aanvragen  om  ontslag  in  volgorde 
van  de  data  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat  in  elk 
kwartaal  slechts  aan  één  op  elk  25-tal  leden  ontslag  mag  wor¬ 
den  verleend. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het 
in  art,  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register,  naast  den  naam 
van  het  uittredend  lid,  of  door  eene  notarieele  akte,  in  af¬ 
schrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredende 
lid  en  een  lid  der  directie  onderteekend; 

b.  door  den  dood; 

c.  ingeval  een  lid  of  deelnemer  verzuimt,  uiterlijk  binnen 
14  dagen,  schriftelijk  aan  de  directie  of  een  door  haar  aange¬ 
stelde  tusschenpersoon  kennis  te  geven  dat  hij  van  woonplaats 
is  veranderd  of  een  huwelijk  aangaat; 

d.  voor  leden  of  deelnemers,  welke  gedurende  4  weken  het 
aan  de  vereeniging  verschuldigde  niet  hebben  voldaan; 
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e.  wanneer  later  blijkt  dat  men  ziek  met  een  kwaal  of 
ziekelijk  gestel  keeft  laten  inschrijven;  de  directie  heeft  in  dit 
geval  eek  ter  geen  reckt  zoodanige  leden  of  deelnemers  te 
royeeren,  zonder  voorkennis  van  de  geneesheeren  der  ver¬ 
een  iging; 

ƒ.  door  liet  in  kracht  van  gewijsde  gaan  eener  veroordee- 
ling  tot  gevangenisstraf  of  keektenis  voor  den  tijd  van  één 
jaa.r  of  langer; 

g.  door  liet  verlies  der  bekwaamheid  om  verbintenissen  te 
sluiten,  in  welk  geval  liet  gewezen  lid  als  deelnemer  wordt 
besekouwd,  zoolang  voor  kern  aan  de  verplichtingen  wordt 
voldaan. 

Ingeval  ket  lidmaatschap  of  deelnemersehap  vervalt,  wordt 
hiervan  door  de  directie  aan  de  betrokkenen  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven,  zonder  dat  beroep  op  niet- ontvangst  dier  kennis¬ 
geving  wordt  toegelaten. 

Art.  11.  Bij  overlijden  van  een  gelmwd  en  niet  van  tafel 
en  bed  gescheiden  lid  kan  de  overblijvende  der  echtgenooten 
geheel  in  de  rechten  en  verplicktingen  treden  van  ket  over¬ 
leden  lid,  mits  binnen  2  maanden  na  ket  overlijden  aan  het 
bestuur  sekriftelijk  is  kennis  gegeven  van.  den  wensck  om  liet 
lidmaatsekap  voort  te  zetten. 

De  aandeelen  worden  ten  name  der  leden  gesteld. 

Elke  afstand,  verpanding,  vervreemding  of  bezwaring  daar¬ 
van  is  tegenover  de  vereeniging  van  nul  en  geener  waarde. 

Deze  bepaling  wordt  uitdrukkelijk  in  ket  kasboekje  vermeld. 

Art.  12.  De  terugbetaling  van  geheel  of  gedeeltelijk  volge¬ 
storte  aandeelen,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van  door  de 
vereeniging  geleden  verliezen  geen  afschrijving  heeft  plaats 
gehad,  kan  eerst  gevorderd  worden  bij  ket  eindigen  van  liet 
lidmaatsekap. 

Bij  ket  eindigen  van  ket  lidmaatsekap  geschiedt  de  uit- 
keering  van  ket  bedrag  der  aandeelen  met  de  rente  tot  op  den 
dag  van  ket  eindigen  van  ket  lidmaatsekap  en  de  eventueele 
te  vorderen  winst  zoo  spoedig  mogelijk,  hetzij  in  eens,  hetzij 
bij  gedeelten,  echter  zoodanig  dat  de  geheele  som  moet  zijn 
uitbetaald  een  jaar  na  de  uittreding. 
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Kapitaal. 

Art.  13.  Het  kapitaal  der  vereend  ging  bestaat  uit  aandeelen 
van  f  5  elk. 

leder  lid  kan  hoogstens  10  aandeelen  verwerven. 

Op  elk  aandeel  moet  1/5  gedeelte  worden  gestort  vóór  of  bij 
de  onderteekening  van  liet  in  art.  6  bedoelde  register.  De 
leden  kunnen  deze  storting  doen  plaats  hebben  in  wekelijksche 
termijnen  van  minstens  5  cents,  terwijl  het  overige  wordt  ge¬ 
vormd  door  bijschrijving  van  rente  en  winst.  Nog  niet  volge¬ 
fourneerde  aandeelen  kunnen  te  allen  tijde  geheel  of  gedeelte¬ 
lijk  worden  volgestort. 

Art.  14.  De  volgestorte  aandeelen  geven  eene  rente  van 
4  percent  's  jaars,  welke  rente  ingaat  op  den  eersten  dag  der 
maand,  volgende  op  dien  der  storting. 

Aflossing  van  aandeelen  geschiedt  alleen,  krachtens  besluit 
der  algemeene  vergadering,  met  dien  verstande,  dat  de  aflos¬ 
sing  van  aandeelen  van  een  lid  zich  niet  verder  kan  uitstrek¬ 
ken  dan  tot  al  zijne  aandeelen  op  1  na.  De  wijze  van  uitloting 
wordt  geregeld  door  de  directie,  in  overleg  met  den  raad  van 
commissarissen. 

De  uitgelote  aandeelen  houden  op  rente  te  dragen  met  den 
dag  voor  de  aflossing  bepaald. 

Bestuur. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  1  of  2  direc¬ 
teuren!,  onder  toezicht  van  ten  hoogste  5  commissarissen. 

De  directeuren  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  handelen  geheel  op  eigen  initiatief,  overeen¬ 
komstig  de  bepalingen,  van  dit  reglement. 

De  directeuren  en  commissarissen  worden  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  benoemd  en  ontslagen. 

Tan  de  commissarissen  treedt,  volgens  een  op  te  maken 
rooster,  telken  jare,  te  beginnen  in  het  jaar  1905,  één  af, 
die  terstond  herkiesbaar  is. 

Art.  16.  De  directie  draagt  zorg  voor  het  richtig  beheer, 
voor  den  goeden  gang  van  zaken  en  voor  eene  behoorlijke 
boekhouding. 

De  directie  vestigt  bijkantoren  en  agentschappen,  benoemt, 
schorst  en  ontslaat  de  bedienden  en  beambten  der  vereeniging. 
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De  d  irectie  benoemt,  in  overleg  met  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  adviseurs,  geneesheeren  en  apothekers. 

De  directie  is  niet  verantwoordelijk  voor  schade,  die  door 
brand,  diefstal,  geweld  of  andere  voorvallen  buiten  haar  toe¬ 
doen,  en  zonder  nalatigheid:  van  hare  zijde,  aan  de  vereeni- 
ging  mocht  worden  berokkend. 

Procuratiehouders  worden  op  eene  aan  hen  uit  te  reiken, 
instructie  aangesteld  en  ontslagen  door  de  directie,  onvermin¬ 
derd  hare  verantwoordelijkheid. 

Art.  17.  De  directie  heeft  de  goedkeuring  van  den  raad 
van  commissarissen  noodig  tot: 

1.  het  voeren  van  rechtsgedingen  ten  name  der  vereeni- 
ging  als  eischende  of  verwerende  partij,  het  treffen  van  dadin¬ 
gen  en  het  opdragen  van  geschillen  aan  het  oordeel  van 
scheidslieden; 

2.  het  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende  zaken  en 
het  vestigen  of  afstand  doen  van  zakelijke  rechten; 

3.  liet  aangaan  van  borgtochten; 

4.  het  doen  deelnemen  door  leden  van  bestaande  zieken¬ 
en  begrafenisfondsen  op  de  voorwaarden  zooals  zij  verzekerd 
waren. 

Zoo  dikwijls  de  goedkeuring  van  den  raad  van  commissaris¬ 
sen  wordt  vereischt,  moet  daarvan  schriftelijk  blijken. 

Art.  18.  Ingeval  een  directeur  wenscht  af  te  treden,  geeft 
hij  daarvan,  minstens  ééne  maand  vooraf,  kennis  aan  den 
raad  van  commissarissen. 

De  raad  van  commissarissen  kan,  om  gewichtige  redenen, 
een  directeur  schorsen. 

In  dat  geval  voorziet  hij  in  het  dagelijksch  beheer  der  ver- 
eeniging,  terwijl  zoodra  mogelijk,  uiterlijk  binnen  eene  maand 
na  eene  schorsing,  door  genoemden  raad  eene  aigemeene  ver¬ 
gadering  wordt  bijeengeroepen,  die  de  klachten  tegen  den 
directeur  gerezen,  onderzoekt  en  beslist  of  de  schorsing  zal' 
moeten  worden  opgeheven,  dan  wel  den  geschorsten  directeur 
ontsla  o-  zal  worden  verleend. 

CJ 

Tot  deze  vergadering  wordt  de  geschorste  directeur  opge¬ 
roepen,  ten  einde  zich  te  kunnen  verantwoorden. 

Ingeval  de  geschorste  directeur  zal  worden  ontslagen,  heeft 
Mi  geen  recht  op  eenige  schadeloosstelling. 
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Art.  19.  Bij  schorsing,  ontslag,  overlijden  of  anders  dan 
tijdelijke  verhindering  van  een  directeur  zal  de  raad  van 
commissarissen,  binnen  eene  maand  na  het  ontstaan  daarvan, 
eene  algemeene  vergadering  bijeenroepen  om  in  de  vacature 
te  voorzien. 

Commissarissen  zijn  bevoegd  eene  niet  bindende  aanbeve¬ 
ling  van  één  of  meer  personen  te  doen. 

Ieder  der  directeuren  geniet,  behalve  zijn  aandeel  in  de 
winst,  eene  bezoldiging,  voor  elk  dienstjaar  gelijkstaande  aan 
een  bedrag  van  zooveel  malen  25  cents  als  het  aantal  leden 
en  deelnemers  boven  18  jaar  bedraagt  op  den  laatsten  dag 
van  het  dienstjaar. 

Eventueele  geschillen  tusschen  de  directeuren  onderling 
worden  beslist  door  den  raad  van  commissarissen,  en  even¬ 
tueele  geschillen  tusschen  de  directie  en  den  raad  van  com¬ 
missarissen  worden  beslist  door  de  algemeene  vergadering. 

Baad  van  commissarissen. 

Art.  20.  De  raad  van  commissarissen  oefent  toezicht  uit 
op  de  handelingen  der  directie.  De  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  hebben  te  allen  tijde,  zoo  gezamenlijk  als  ieder 
afzonderlijk,  doch  enkel  op  de  vastgestelde  kantooruren,  het 
recht  inzage  te  nemen  van  alle  kassen,  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging,  en  in  liet  algemeen  alles  te  doen  wat  hun 
noodig  voorkomt  om  hun  taak  naar  belmoren  te  volbrengen. 

Art.  21.  De  raad  van  commissarissen  benoemt  uit  zijn 
midden  een  president  en  een  secretaris. 

Bij  vacature  tusschentijds  in  den  raad  van  commissarissen 
wordt  daarin  in  de  eerstvolgende  vergadering  voorzien,  tenzij 
nog  slechts  1  commissaris  in  functie  is,  in  welk  geval,  binnen 
eene  maand  na  het  ontstaan  der  laatste  vacature,  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  wordt  bijeengeroepen  tot  aanvulling  dier 
vacaturen. 

Bij  voorziening  in  eene  tusschentijds  ontstane  vacature 
treedt  de  nieuwbenoemde  af  op  het  tijdstip  van  aftreding, 
hetwelk  bepaald  was  voor  dengeen  in  wiens  plaats  voorzien  is. 

Art.  22.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  te  's  Gra- 
venhage,  minstens  elke  3  maanden  met  de  directie,  en  verder 
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zoo  dikwijls  één  zijner  leden  of  de  directie  dit  noodig  oor- 
deelen. 

Die  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door  den  presi- 
dent-commissaris,  minstens  5  dagen  te  voren,  bij  circulaire. 

Commissarissen  hebben,  ieder  afzonderlijk  zoowel  als  ge¬ 
zamenlijk,  het  recht  te  allen  tijde  van  de  directie  rekening¬ 
en  verantwoording*  te  eischen  en  van  huniue  bevinding1  verslag1 
uit  te  brengen  in  eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Tot  liet  nemen  van  een  besluit  moet  de  meerderheid  van 
het  aantal  commissarissen  tegenwoordig  zijn  en.  worden  alle 
besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen,  terwijl  bij 
staking  van  stemmen  de  fungeerende  president-commissaris 
beslist;  geldt  het  eene  benoeming,  dan  beslist  het  lot. 

Van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen  van  den  raad  van 
commissarissen  worden  door  den  secretaris  van  dien  raad 
notulen  gehouden,  die  in.  een  daartoe  bestemd  boek  ingeschre¬ 
ven  worden  en  geteekend  door  alle  ter  vergadering  aanwezige 
commissarissen  en  door  de  directie,  wanneer  zij  tegenwoor¬ 
dig  was. 


Contributie. 

Art.  23.  De  contributiën  zijn  bij  vooruitbetaling  verschul¬ 
digd  en  worden  vastgesteld  door  de  directie;  de  inning  daar¬ 
van  heeft  wekelijks  plaats  door  daartoe  vanwege  de  directie 
aangestelde  tusschenpersonen.. 

De  leden  of  deelnemers  zijn  gerechtigd  de  contributie 
maandelijks  of  driemaandelijks  te  voldoen. 

De  directie  is  bevoegd  tijdelijk  de  contributiën  ook  voor  de 
loopende  bewijzen  van  lidmaatschap  of  deelnemerschap  te  ver- 
hoogen  met  25  percent  van  het  bedrag  volgens  het  tarief  ver¬ 
schuldigd. 

Wordt  eene  grootere  verhooging  noodzakelijk  geacht,  dan 
is  daartoe  de  toestemming  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Art.  24.  Personen  die  geacht  worden  aan  meer  dan  ge¬ 
woon  levensgevaar  te  zijn  blootgesteld,  kunnen  alleen  tegen 
betaling  van  verhoogde  contributie  als  lid  of  deelnemer  wor¬ 
den  aangenomen.  Het  staat  aan  de  directie  te  beoordeelen  of 

o 

en  wanneer  meer  dan  gewoon  levensgevaar  aanwezig  is. 
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Meer  clan  gewoon  levensgevaar  wordt  geaclit  onder  anderen 
voort  te  vloeien  uit: 

a.  het  beroep  van  zeevarende; 

b.  het  reizen  of  verblijven  buiten  Europa. 

Genees-  en  heelkundige  hulp. 

Art.  25.  Terstond  na  de  toetreding  en  voldoening  der  con¬ 
tributie  hebben  de  leden  of  deelnemers  recht  op  genees-  en 
heelkundige  behandeling  en  op  door  de  vereeniging  te  ver¬ 
strekken  genees-  en  verbandmiddelen. 

Zij  wier  lichaamstoestand  zulks  veroorlooft  zijn  gehouden 
zich  op  de  spreekuren  bij  den  geneesheer  aan  te  melden. 

Kinderen  beneden  de  18  jaar  uit  de  huisgezinnen  der  leden 
of  deelnemers,  mits  bij  hunne  ouders  inwonende,  ontvangen 
kosteloos  genees-  en  heelkundige  hulp. 

De  geneesmiddelen  kunnen,  zoo  noodig,  scheikundig  worden 
onderzocht. 

Ook  worden  door  de  vereeniging,  op  voorschrift  der  artsen, 
de  bij  de  genees-  of  heelkundige  behandeling  benoodigde 
kleine  verbandmiddelen  gratis  verstrekt  en  groote  in  bruik¬ 
leen  gegeven,  voor  zoover  de  geldelijke  toestand  dit  veroor¬ 
looft. 

Leden  of  deelnemers,  bij  de  inschrijving  niet  lijdende  aan 
eerre  breuk,  hebben  later,  bij  het  ontstaan  daarvan,  éénmaal 
aanspraak  op  eene  breukband. 

Tandheelkundige  hulp  wordt,  op  vertoon  van  liet  laatste 
betalingsbewijs,  verstrekt  door  de  tandartsen  der  vereeniging. 

Ziekten  door  eigen  toedoen  veroorzaakt  geven  geen  aan¬ 
spraak  op  genees-  en  heelkundige  hulp. 

Geneesheeren  en  apotheker, s. 

Art.  2G.  Het  honorarium  van  geneesheeren  en  apothekers 
wordt  door  de  directie  bepaald. 

De  leden  of  deelnemers  worden:  gesteld  op  de  lijst  van  den 
door  hen  zelven  aan  te  wijzen  geneesheer,  zoo  deze  daai tegen 
geen  bezwaar  heeft. 

De  leden  of  deelnemers  kunnen  zich  te  allen  tijde  bij  eenen 
anderen  geneesheer  der  vereeniging  laten  overschrijven. 
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Recepten  afgegeven  door  buiten  de  vereeniging  staande 
gemeesheeien  kunnen  ook  in  de  apotheken  der  vereeniging 
worde  n  gereed  ge  m  au  kt . 

Indien  leden  of  deelnemers  hij  ernstige  ziektegevallen  eene 
visite  van  genees-  of  heelkundigen  wenschen,  moeten  zij 
plotseling  voorkomende  gevallen  buitengesloten  —  daartoe 
op  de  vastgestelde  spreekuren  aanvrage  doen. 

De  spreekuren  worden  in  onderling  overleg  met  de  genees- 
lieeren  bepaald. 

Wanneer  door  een  onverhoopt  toeval  de  leden  of  deelnemers 
voorloopige  hulp  moeten  inroepen  van  niet  aan  de  vereenigin 
verhouden  geneesheeren,  dan  zullen  de  daardoor  gemaakt 
koster*  door  de  vereeniging  worden  gedragen. 

Bezorging  van  geneesmiddelen. 

Art.  27.  De  leden  of  deelnemers  zullen  de  door  genees- 
of  heelkundigen  voorgeschreven  recepten  bij  den  apotheker 
brengen,,  met  de  daartoe  benoodigde  flesschen  of  potten. 

De  geneesmiddelen  worden  bij  de  leden  of  deelnemers  zoo¬ 
veel  mogelijk  aan  huis  bezorgd,  met  dien  verstande,  dat  re¬ 
cepten  na  7  uur  in  de  apotheek  afgegeven  eerst  den  daarop- 
volgenden  dag  worden  bezorgd,  tenzij  bij  ernstige  omstandig¬ 
heden,  in  welk  geval  de  geneesmiddelen  direct  gereedgemaakt 
of  denzelfden  avond  aan  huis  moeten  worden  afgegeven. 

Hulp  bij  zwangerschap. 

pet. 

Art.  28.  De  vrouwen  van  leden,  en  deelnemers  kunnen, 
tegen  betaling  van  een  door  de  directie  vooraf  vastgesteld  be¬ 
drag,  verloskundige  hulp  bekomen,  welke  som  ook  in  ter¬ 
mijnen  kan  worden  voldaan. 

Men  heeft  recht  op  de  hulp  van  een  geneesheer  der  ver¬ 
eeniging,  wanneer  dit  nood  zake  lijk  blijkt  en  voor  zoover  hier¬ 
voor  extra  wordt  gestort. 

Hitkeering  bij  ziekte. 

Art.  29.  Het  bedrag  van  de  uitkeering  bij  ziekie  wordt 
vastgesteld  door  de  directie  en  verstrekt  aan  leden  en  deel- 
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nemers,  die  gedurende  ten  minste  een  iaar  hunne  contributie 
hebben  betaald. 

De  ze  uitkeering  wordt  echter  alleen  verstrekt  over  tijdvak¬ 
ken  van  7  da  wen.  waarin  het  lid  of  de  deelnemer  buiten  staat 
was  beroeps-  of  huiselijke  bezigheden  te  verrichten. 

Dit  niet  in  staat  zijn  moet  door  den  practiseerenden  ge¬ 
neesheer  beoordeeld  worden,  van  welke  beoordeeling  door 
hem  brief  jes  zullen  worden  afgegevem. 

Elke  uitkeering  geschiedt  wekelijks  door  vanwege  de  direc¬ 
tie  aangestelde  tussehen personen,  met  dien  verstande,  dat 
aan  een  lid  of  deelnemer  slechts  ten  hoogste  10  ziekenbriefjes 
binnen  12  achtereenvolgende  maanden  mogen  uitgereikt 
worden. 

Bij  ziekten  uit  liet  kraambed  ontstaande  zullen  eerst  4 
weken  na  de  bevalling  ziekenbriefjes  worden  afgegeven. 

Ziekenbriefjes  worden  alleen  des  Zaterdags  afgegeven  en 
moeten  op  dien  dag  bij  de  in  dit  artikel  bedoelde  personen 
worden  bezorgd;  heeft  geen  bezorging  op  dien  dag  plaats,  dan 
wordt  de  uitkeering  op  eene  daaropvolgende  week  gesteld. 

Geene  uitkeering  bij  ziekte  heeft  plaats: 

1.  wanneer  men  op  40- jarigen  leeftijd  als  lid  of  deelnemer 
is  ingeschreven. 

De  directie  is  bevoegd  in  bijzondere  gevallen  hiervan  af 
te  wijken; 

2.  wanneer  men  lijdende  is  aan  slepende  ziekten  of  aan 
ziekten  door  ouderdom  veroorzaakt; 

3.  wanneer  de  leeftijd  van  60  jaren  is  bereikt; 

4.  wegens  onheilen  door  eigen  toedoen,  veroorzaakt; 

5.  wanneer  door  leden  of  deelnemers  hunne  contributie 
niet  geregeld  wordt  voldaan. 

B  e  g  r  af  e  n  is  g  e  1  d . 

Art.  30.  Uitkeering  van  begrafenisgeld  heeft  alleen  plaats 
aan  de  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden,  tegen  teruggave 
van  het  bewijs  van  lidmaatschap  of  deelnemerschap,  en  op 
quitantie,  binnen  8  dagen  na  overlegging  en  goedkeuring  der 
vereischte  stukkien. 

De  uitkeering  geschiedt  alleen  wanneer  leden  of  deelnemers 
minstens  één  jaar  hunne  contributie  hebben  voldaan,  tenzij 
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liet  overlijden  liet  gevolg  was  van  een  ongeluk,  ter  beoordee- 
ling  van  de  directie. 

Geen  uitkeering  bij  overlijden  beeft  plaats  in  de  navolgende 
gevallen : 

a.  wanneer  een  lid  of  deelnemer  meer  schuldig  is  gebleven 
aan  contributie  dan  bij  bet  reglement  is  bepaald,  ook  al  was 
de  overledene  op  het  tijdstip  van  zijn  overlijden  nog  niet 
alls  lid  of  deelnemer  geroyeerd; 

b.  wanneer  leden  of  deelnemers  zich  zelven  van  bet  leven 
berooven  of  zich  aan  een  zedeloos  gedrag  hebben  schuldig 
gemaakt; 

c.  wanneer  de  uitkeering  niet  is  in  ontvangst  genomen 
een  jaar  na  het  overlijden; 

d.  indien  de  door  de  directie  noodig  geachte  bewijsstuk¬ 
ken  niet  in  orde  worden  bevonden. 

Art.  31.  Leden  of  deelnemers  die  door  verandering  van 
beroep  of  bedrijf  aan  meer  dan  gewoon  levensgevaar  worden 
blootgesteld,  zijn  verplicht  van  die  verandering  kennis  te 
geven  aan  de  directie,  en  eene  verhoogde  contributie  te  be¬ 
talen  zoolang  deze  omstandigheden  voortduren. 

Bij  nalatigheid  om  deze  kennisgeving  te  doen,  zal  in  geval 
van  overlijden  geen  grooter  bedrag  aan  begrafenisgeld  wor¬ 
den  uitgekeerd,  dan  volgens  het  tarief  der  verhoogde  contri¬ 
butie  had  verzekerd  kunnen  worden. 

Art.  32.  Tan  liet  oogenblik  eener  oorlogsverklaring  of  liet 
feitelijk  aanvangen  van  een  oorlog  af,  kunnen  de  verplich¬ 
tingen  der  vereeniging  welke  na  dat  tijdstip  ontstaan,  geheel 
of  gedeeltelijk  worden  geschorst  door  een  besluit  van  de  direc¬ 
tie  en  commissarissen. 

Zoodra  na  het  sluiten  van  den  vrede  bekend  is  welke  uit- 
keeringen  verschuldigd  zijn,  wordt  eene  balans  opgemaakt  en, 
aan  deze  verplichtingen  geheel  of  gedeeltelijk  voldaan,  naar 
gelang  van  den  financieelen  toestand  der  vereeniging,  ter 
beoordeeling  van  directie  en  commissarissen. 

Art.  33.  Wanneer  bij  het  toetreden  als  lid  of  deelnemer 
vergissingen  zijn  ingeslopen,  in  de  stukken  de  antwoorden 
bevattende  op  de  vragen  vanwege  de  vereeniging  aan  den 
aanvrager  gesteld,  zullen  deze  zoo  spoedig  mogelijk  hersteld 
worden. 
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Als  ten  gevolge  hiervan  de  contributie  te  koog  of  te  laag 
is,  wordt  een  en  ander  gevonden  door  wijziging  in  de  uit¬ 
keer  ing  van  begrafenisgeld. 


Wiskundige  reserve. 

Art.  3^1.  Als  wiskundige  reserve  wordt  van.  de  contributie 
afgezonderd  een  bedrag,  gelijkstaande  aan  de  waarde  van  het 
eventueel  uit  te  keeren  begrafenisgeld. 

Deze  reserve  wordt  dan  eerst  als  winst  beschouwd  wanneer 
de  verplichting  tot  uitkeering  vervalt. 

Balans  en  winstrekening. 

Art.  35.  Het  dienstjaar  wordt  gerekend  te  loopen  van 
1  Januari  tot  en  met  31  December  daaraanvolgende. 

Het  eerste  dienstjaar  eindigt  31  December  1904. 

De  directie  maakt  jaarlijks  eene  balans  en  winstrekening, 
welke,  uiterlijk  1  April,  aan  den  raad  van  commissarissen 
moet  worden  aangeboden. 

Aa  voorloopige  goedkeuring  door  den  raad  van  commissa¬ 
rissen  worden  balans  en  winstrekening  aan  het  oordeel  der 
gewone  algemeen©  vergadering  onderworpen,  welke  in  de 
maand  Mei  wordt  gehouden. 

Balans  en  winstrekening  zullen,  van  den  dag  der  oproeping 
tot  de  genoemde  vergadering  of  tot  3  vrije  dagen  vóór  de 
vergadering,  texu  kantore  der  vereeniging,  ter  visie  liggen. 

Goedkeuring  der  balans  en  winstrekening  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  strekt  de  directie  en  den  raad  van  com¬ 
missarissen  tot  algeheele  décharge  wegens  alle  handelingen 
verricht  gedurende  den  tijd  waarover  de  balans  loopt. 

W  i  n  s  t  ve  r  d  e  e  1  in  g . 

Art.  36.  Jaarlijks  wordt  eerst  zoodanige  som  op  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  af  geschreven  als  door  de  directie, 
in  overeenstemming  met  den  raad  van  commissarissen,  zal 
worden  bepaald. 

Van  de  winst  (waarin  niet  begrepen  is  de  onder  art.  34 
bedoelde  reserve)  wordt  allereerst  10  percent  afgezonderd 
tot  vorming  van  het  reservefonds,  bedoeld  in  art.  37. 
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Het  overblijvende 'wordt  verdeeld  als  volgt: 

10  percent  aan  den  raad  van  commissarissen; 

10  percent  aan  de  directie; 

5  percent  aan  beambten  en  bedienden,  te  verdoelen  over¬ 
eenkomstig  liet  oordeel  der  directie; 

75  percent  aan  de  leden  en  deelnemers,  die  bij  bet  afsluiten 
der  balans  minstens  een  vol  jaar  kunne  contributie  hebben 
voldaan. 

Als  verhoudingscij fers  voor  de  verdeeling  van  liet  aan  de 
leden  en  deelnemers  komend  dividend  oVer  eenig  dienstjaar 
worden  aangenomen  de  bedragen  aan  comtributiën  door  ieder 
hunner  gedurende  hun  lidmaatschap  of  deelnemerschap  ge¬ 
stort. 

Dividenden  welke  binnen  een  jaar  na  het  goedkeuren  der 
balans  niet  zijn  ingevorderd,  zijn  verjaard  en  vervallen  aan 
de  vereeniging. 


Reservefonds. 

Art.  37.  Het  reservefonds  is  bestemd  tot  dekking  van  bui¬ 
tengewone  verliezen  die  de  vereeniging  mocht  lijden;  het 
wordt  afzonderlijk  beheerd;  de  renten  van  het  reservefonds 
worden  bij  de  winst  gevoegd. 

De  belegging  dezer  reserve  geschiedt  door  de  directie,  op 
dezelfde  wijze  als  in  art.  39  is  omschreven. 

Zoodra  het  reservefonds  het  bedrag  heeft  bereikt  door  de 
algemeene  vergadering  naar  omstandigheid  vast  te  stellen, 
wordt  ten  behoeve  daarvan  niets  meer  afgezonderd  en  komt 
het  daardoor  vrijvallende  ten  bate  van  de  andere  rechtheb¬ 
benden,  po  n  d  s  p  o  n  d  s  ge  w  ij  z  e . 

Aadeelig  saldo. 

Art.  38.  Voor  het  geval  de  winstrekening  over  eenig  dienst¬ 
jaar  verlies  aanwijst,  zonder  dat  dit  uit  het  reservefonds  kan 
worden  gedekt,  blijft  deze  rekening  daarmede  belast  en.  zal 
in  een  volgend  dienstjaar  niet  geacht  worden  winst  te  ge¬ 
maakt,  vóór  dat  het  nadeelig  saldo  dier  rekening  is  aan¬ 
gezuiverd. 
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Belegging  der  wiskundige  reserve. 

Art.  39.  De  wiskundige  reserve  wordt  afzonderlijk  beheerd 
en  de  rente  moet  steeds  bij  gevoegd  worden.  Zij  mag  alleen  wor¬ 
den  aansproken  om  de  opeischbare  uitkeeringen  van  begrafenis¬ 
gelden  te  doen. 

Zij  mag  niet  anders  worden  belegd  dan  in: 

a.  solide  effecten; 

b.  eerste  hypotheken  op  onroerende  goederen  in  Neder¬ 
land  gelegen',  met  minstens  30  percent  overwaarde; 

c.  onroerende  goederen  in  Nederland  gelegen; 

d.  beleening'  of  prolongatie  op  onderpand  van  fondsen, 
beleenbaar  bij  de  Nederlandsehe  Bank. 

Alge m e  e n  e  v  e r ga d eri n ge n . 

Art.  40.  Jaarlijks  wordt,  uiterlijk  in  de  maand  Mei,  en 
wel  voor  het  eerst  in  1905,  eene  algemeene  vergadering  be¬ 
legd;  daarin  wordt: 

1.  door  de  directie  verslag  uitgebracht  van  den  staat  der 
vereeniging; 

2.  de  balans  en  winstrekening  ter  beoordeeling  en  vast¬ 
stelling  aangeboden ; 

3.  het  dividend  bedoeld  in  art.  36  vastgesteld; 

4.  voorzien  in  eventueele  vacaturen; 

5.  behandeld  zoowel  de  voorstellen  door  de  directie  en 
den  raad  van  commissarissen,  als  die  welke  door  leden  der 
vereeniging  mochten  zijn  ingediend. 

Voorstellen  door  leden  te  doen  kunnen  dan  alleen  in  be¬ 
handeling  worden  genomen,  wanneer  zij  ten  minste  8  vrije 
dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  schriftelijk  ten  kantore 
der  vereeniging  zijn  ingeleverd. 

Art.  41.  Er  hebben  jaarlijks  4  gewone  algemeene  vergade¬ 
ringen  plaats,  en  wel  in  de  maanden  Februari,  Mei,  Augustus 
en  November,  welke  door  de  directie,  in  overleg  met  den  raad 
van  commissarissen,  worden  belegd. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  de  directie  of  de  raad  van  commissarissen  dit  noodig 
achten,  of  op  verzoek  van  minstens  1/5  van  het  aantal  leden 
der  vereeniging. 
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Bij  dit  verzoek  worden  de  zaken  die  men  wenscht  behandeld 
te  zien  gemotiveerd  omschreven. 

Indien  aan  zoodanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelve  de  vergadering 
beleggen. 

Art.  42.  De  oproeping  tot  de  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
schiedt  minstens  5  dagen  te  voren,  met  opgave  van  de  te 
behandelen  onderwerpen,  door  oproepingsbriefjes  of  door  aan¬ 
kondiging  in  minstens  2  te  's  Gravenhage  verschijnende  dag¬ 
bladen,  zonder  dat  beroep  op  niet  ontvangst  van  een  op¬ 
roepingsbriefje  wordt  toegelaten. 

Alle  algemeene  vergaderingen  worden  te  's  Gravenhage  ge¬ 
houden. 

Art.  43.  De  leiding  der  algemeene  vergaderingen  is  op¬ 
gedragen  aan  den  president-eommissaris  en  bij  zijne  verhin¬ 
dering'  of  ontstentenis  aan  den  oudsten  commissaris  in  leef- 
tijd. 

Bijaldien  noch  de  president-eommissaris,  noch  een  der 
andere  commissarissen  aanwezig  is,  voorzien  de  aanwezige 
leden  in  het  praesidium  der  vergadering. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  worden  door  een 
der  directeuren  gehouden,  en  vastgesteld  door  de  ter  vergade¬ 
ring  aanwezige  directeuren  en  commissarissen. 

Bijaldien  geen  directeur  aanwezig  is,  is  de  zorg  voor  het 
houden  en  vaststellen  der  notulen  opgedragen  aan  de  ter 
vergadering  aanwezige  commissarissen.  Zij  kunnen  voor  het 
houden  der  notulen  een  der  ter  vergadering  aanwezige  per¬ 
sonen  aa  n  w  ij  z  e  n . 

Wanneer  noch  directeuren,  noch  commissarissen  aanwezig 
zijn,  regelen  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  het  houden 
en  vaststellen  der  notulen. 

Art.  44.  De  agenda  van  de  te  behandelen  onderwerpen 
wordt  vastgesteld  door  de  directie,  en  bij  gebreke  daarvan 
door  den  president  der  vergadering. 

In  deze  agenda  moeten  alle  de  in  art.  40,  laatste  alinea, 
vermelde  voorstellen  worden  opgenomen. 

Onderwerpen  die  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst  kunnen 
wel  besproken,  doch  daaromtrent  mogen  geen  besluiten  wor¬ 
den  genomen. 
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Alle  vergaderingen  zijn  toegankelijk  voor  de  leden  en  deel¬ 
nemers. 

Ieder  lid  der  vereeniging  is  gerechtigd  1  stem  voor  zicli 
zelf  uit  te  brengen. 

De  deelnemers  hebben  alleen  eene  adviseerende  stern. 

Art.  45.  De  op  eene  wettig  belegde  vergadering  genomen 
besluiten  zijn  voor  alle  leden  en  deelnemers  verbindend. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  46. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd.  Blanco  briefjes  worden  van  het  aantal  in¬ 
geleverde  briefjes  afgetrokken  om  de  meerderheid  te  bepalen. 

Is  bij  stemming  over  personen  de  meerderheid  niet  ver¬ 
kregen,  dan  wordt  herstemd  tusschen  de  2  personen  die  het 
hoogst  aantal  stemmen  bekwamen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn,  terwijl  bij  staking  van  stemmen 
over  personen  het  lot  beslist. 

Art.  46.  Besluiten  tot  wijziging  van  de  bepalingen,  Ver¬ 
lenging  of  verkorting  van  den  duur  der  vereeniging,  benoe¬ 
ming  of  ontslag  van  een  directeur  of  commissaris,  moeten, 
om  geldig  te  zijn,  worden  genomen  in  eene  buitengewone,, 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  waarin 
minstens  3/4  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  tegenwoor¬ 
dig  is,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men. 

Is  het  vereischte  getal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene 
nieuwe  vergadering  belegd,  die,  ongeacht  het  vertegenwoor¬ 
digd  aantal  leden,  de  onafgedane  voorstellen  of  onderwerpen 
behandelt  en  beslist. 


Liquidatie. 

Art.  47.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  liquidatie 
harer  zaken  geschieden  door  de  directie,  onder  toezicht  van 
den  raad  van.  commissarissen,  tenzij  de  algemeene  vergadering 
waarin  het  besluit  tot  ontbinding  is  genomen  anders  beslist. 
De  uitkeeringen  van  zieken-  en  begrafenisgeld  worden,  dan 
terstond  gestaakt  en  geen  contributiën ,  behalve  de  achter¬ 
stallige,  meer  geïnd. 
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Bij  besluit  tot  ontbinding  zal  tevens  de  belooning  van  liqui- 
dateuren  worden  vastgesteld.  Blijkt  bij  de  afwikkeling  der 
zaken  dat  de  voorhanden  activa  voldoende  zijn  om  alle  schul¬ 
den  der  vereeniging  te  betalen,  dan  wordt  daartoe  overgegaan 
en  het  saldo  verdeeld  onder  de  leden  en  deelnemers,  in  ver¬ 
houding  van  het  door  hen'  gestorte  bedrag  aan  oontributiën. 

Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  vereffe¬ 
ning  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt  dat  hare  goederen 
ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen,  dan 
zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  lid  of  deelnemer  waren,  of 
in  het  jaar  daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden,  tot  dekking 
van  het  tekort  verplicht,  in  dezelfde  verhouding  als  in  art.  36 
voor  de  winstverdeeling  is  aangegeven,  met  dien  verstande, 
dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders  aandeel 
in  den  omslag  borg  blijven. 

Slotbepalingen. 

Art.  48.  Klachten  kunnen,  mits  franco  en  behoorlijk  onder- 
teekend,  schriftelijk  worden  ingediend  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging;  ook  is  aldaar  een  klachtenboek  voorhanden,  waarin 
mondeling  kenbaar  gemaakte  klachten,  door  den  klager  per¬ 
soonlijk  onderteekend,  kunnen  worden  ingeschreven. 

Klachten  op  medisch  gebied  worden  onderzocht  door  een 
door  de  directie  aan  te  wijzen  geneesheer  der  vereeniging; 
klachten  betrekking  hebbende  op  de  administratie  worden 
door  de  directie  onderzocht. 

Art.  49.  Het  domicilie  van  de  buiten  de  gemeente  ’s  Gra- 
venhage  wonende  leden  en  deelnemers,  hunne  erven  of  recht¬ 
verkrijgenden,  is  gevestigd  ten  kantore  der  vereeniging^  on¬ 
verschillig  waar  hunne  woonplaats  is  gevestigd. 

Art.  50.  Voor  de  eerste  maal  kunnen  tot  commissaris  wor¬ 
den  verkozen,  personen  die  geen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Bij  aftreding  zijn  ook  deze  herkiesbaar. 

In  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  15  zijn  voor  de  eerste 
maal  benoemd:  tot  directeuren,  de  heeren  Marinus  Johannes 
Brandes  en  Pieter  Wildeman,  beiden  voornoemd;  tot  com¬ 
missarissen,  de  heeren  Leonardus  Adrianus  Petrus  van  der 
Hoeven,  Rijksklerk;  2.  Jacob  Wessels,  voornoemd;  3.  Herrit 
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Martinus  Kerkhof,  assuradeur;  4.  Theodorus  Conïelis  Leeu- 
wendaal,  ambtenaar  bij  de  Gemeen tewerf;  allen  wonende  te 
’s  Gravenhage. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  ’s  Gravenhage,  ten  tijde  als  in  het  hoofd  dezer 
is  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Bekink,  bode, 
en  Johannes  Charles  Petrus  Holten,  timmerman,  beiden  wo¬ 
nende  te  ’s  Gravenhage,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte,  welke  als  minute  in  mijne  bewaring  zal 
verblijven,  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris, 
onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  M.  J.  Brandes,  J.  Wessels,  P.  Wildeman; 
H.  Bekink,  J.  C.  P.  Holten,  L.  A.  van  Dijk. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  15  Augustus  1904,  deel  283, 
folio  138  verso,  vak  3. 


20 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  21  Januari  1905,  n°.  18. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Landsmeer. 

üp  3  Januari  1905  compareerde  voor  mij,  Jacob  van  Beek, 
notaris,  ter  standplaats  de  Beemster,  in  tegenwoordigheid  van 
de  na  te  noemen  getuigen  : 

de  heer  Engel  Knibbe,  veehouder,  wonende  te  Landsmeer, 
voor  zich  en  als  lasthebber  van  de  lieeren  : 

1.  Klaas  Wiedemeijer,  veeweider,  wonende  te  Landsmeer; 

2.  Jan  Wiedemeijer,  landeigenaar,  wonende  te  Lands¬ 
meer  ; 

3.  Jan  van  Yuure,  landeigenaar,  wonende  te  Landsmeer; 

4.  Hendrik  Bierdrager,  veehouder,  wonende  te  lip,  ge¬ 
meente  Ilpendam  ; 

5.  Jaeob  Wals  Klaaszoon,  veehouder,  wonende  te  iip,  ge¬ 
meente  Ilpendam ; 

6.  Gerrit  Lust,  veehouder,  wonende  te  Landsmeer; 

7.  Lambertus  Zijp,  koopman,  wonende  te  Landsmeer; 

blijkende  van  die  lastgeving  uit  eene  onderkandsche  akte, 

welke,  na  door  den  comparant-lasthebber,  in  tegenwoordigheid 
van  den  notaris  en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke 
daarvan'  door  die  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minuut- 
akte  is  vastgehecht. 

De  comparant  verklaarde  bij  deze  op  te  richten  eene  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen 
burgerlijk  recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  Xovem- 
ber  1876  ( Staatsblad  h0.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de 
wet  van  7  Mei  1878  ( Staatsblad  n!°.  41)  en  door  de  na  te  mel¬ 
den  door  partijen  vastgestelde  statuten. 
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Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Landsmeer,  is  gevestigd  te  Landsmeer  en 
strekt  zich  uit  over  Landsmeer,  Lip,  gemeente  Ilpendam,  en 
Watergang,  gemeente  Landsmeer. 

Art.  2.  Haar  doel  is,  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf  : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  v olmen. 

Tweede  hoofdstuk . 
liet  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen’  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank ; 

-1.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den 

kring  der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vekeenigingen,  aan  bovenstaande  eischen  voldoende 
en  wier  statuten  in  de  Nederland 'se/ie  Staatscourant  zijn  opge¬ 
nomen  en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht,  kunnen  als 
leden  tot  deze  leenbanken  worden  toegeilaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding 
van  dag  van  toetreding  en  onderteekenjinig  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht  en  gaat  verloren : 
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1°.  door  vrijwillige  uittreding,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging*; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens 
art.  12. 

Aid.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  dan  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register  der 
vereeniging  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den  raad 
van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der  Centrale 
Bank  te  Utrecht. 

leder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  den* 
vereeniging.  Ivosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld  niet  meer 
voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  ; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  regle¬ 
menten  of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting*  moeten  schriftelijk  wor¬ 
den  medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoo¬ 
ver  deze  het  gebruiken  kan; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 
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4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en  ver¬ 
antwoording  in  te  zien  en  daarvan,  mits  op  eigen  kosten,  een 
afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

14 et  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuuir  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die,  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de 
leden  of  hunne  erven  nog  gedurende  1  jaar  hoofdelijk  aan¬ 
sprakelijk  voor  alle  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  hun 
lidmaatschap  aangegaan.  De  datum,  waarop  het  lidmaatschap 
eindigt,  is  die,  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register 
is  geschied. 

Aid.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de, statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1 .  een  bestuur ; 

2.  een  kassier; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  lering  der 
vereeniging  verspreid  wonen,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  dé  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht.  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  1T.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 
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Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  liet  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en 
van  het  bestuur  te  zamen,  worden  opgeknepen  en  geleid  door 
den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht. 

Uij  diens  ontstentenis  treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur 
in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secre¬ 
taris  benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden-  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen  en 
al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  onder- voorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af ;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad,  zoodra  mogelijk,  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  éénmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden 
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en  de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone 
vergaderingen  vorderen . 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  be¬ 
stuurslid  toekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier,  tenzij  de  me de-on dérteeke ni ng  gevor¬ 
derd  wordt  van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  som¬ 
men  hebben  geen  bindende  kracht,  tenzij  onderteekend,  be¬ 
halve  door  den  kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaats¬ 
vervanger. 

O 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht : 

1.  te  zorgen  dat  dé  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het  regis¬ 
ter  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeen e 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5,  6  en  7  voorschrijft; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  vam  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

fi.  toezicht  tel  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhou¬ 
ding  van  den  kassier,  vooral  op  de  maandélijksche  afrekening 
en  jaaflijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eisehen; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en 
het  aangaan  van  vervolgingen  of  processen,  behalve  in  het 
geval  hiervoor,  sub  7  bedoeld,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34, 
sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoor¬ 
ding  te  doen  en  deze,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  ver- 
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gadéring,  binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken,  voor  zoovek  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Hij  roept  bestuursvergaderingen  op,  houdt  toezicht  over 
alles,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de  nakoming  van  alle 
voorschriften  der  wet  of  van  deze  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne 
plaats. 


Vij  f  d  e  h  oo  f 'ds tuk . 

De  kassier. 

Art.  2T.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som 
als  salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten  om  zijne  gevoelens  te  zegvgen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen,  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene 
maand  vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft. 

Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de  kassier  zijne  betrekking 
nederleggen,  doch  met  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht: 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kals  en  andere  geldswaarden 
en.  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelijke  zeker¬ 
heid  te  stellen,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad 
van  toezicht; 

2.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten,  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden,  lijsten  en 
registert  bij  te  houden; 
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5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  heit  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen;  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balanls  van  het  afgeloopen  jaar  niet  de  bewijzen  en  quitantiën 
over  te  leggen. 


Zesde  hoof distuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter* 
een  ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  4  jaar  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  1  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen  be¬ 
stuurslid  zijn  ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaats¬ 
vervangend  lid1  van  het  bestuur  wordetn  aangesteld,  maar  mag 
dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van 
hun  ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4 
der  stemmen  in  de  al  ge  mee  ne  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet,  zoodra  mogelijk,  door  de  algemeene  vergadering*  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  4  maal  in  een  jaar.  Het  belstuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen,  alles  behoudens  hetgeen  in  art. 
22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen,  volgens  art.  25,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden  toe¬ 
gelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag* 
worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in  art.  43,  sub  5,  en 
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46,  sub  2,  of  wel  met  (het  bestuur  te  zanien  te  beslissen.,  wanneer 
door  een  zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt,  benevens  of 
hij  als  borg  mag  worden  toegelaten; 

4.  de  protesten  of  klachten  ingedieud  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en,  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

5.  zoo  noodig,  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21  ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich 
elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier 
geregeld  worden  bij  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan, 
of  het  bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

T.  toe  te  zien,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  konnefi, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen  op  straffe  cl'eh*  boete,  bij  art.  43,  sub  9, 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art.  4, 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid,  1  stem  heeft,  één  persoon  kan  slechts  als  gevol¬ 
machtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken  jare, 
omtrent  1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  gevorderd  óf  door  liet  bestuur  óf  door  den  raad  van 
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toezicht  öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het 
sehriftelijk  daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van 
den  raad  van  toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wo'rdt  ge¬ 
geven,  zal  door  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroe- 
ping  moeten  geschieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geschiedt  schrift  el  ijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  del  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die1- 
gene,  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ontstentenis 
diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergadering 
daartoe  aangewezen. 

Art,  41.  Voor  alle  besluiten  in,  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd 
ils.  Wanneer  wegens  oovoltalligheid  geen  besluit  is  genomen 
kunnen  worden,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
over  hetzelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer 
liet  personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor- 
zi  tter  a angesteld . 

Art.  42.  De  notulen  dek  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld. 

Zij  worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur,  van  den 
raad  en  door  den  secretaris  onderteekend1  en  op  del  eerste  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  die  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 
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2.  de)  loden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
ook  den  (kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

ö.  de  rekening1  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  in 
depot  mag  nemen  : 

a.  van  alle  inleggers  te  zaïmen  ; 

b.  van  één  persoon  of  van  één  gezin,  alsook  de  hoogste 
som,  die  zij  aan  een  en  detnzelfden  persoon  in  eems,  in  loopende 
(rekening  of  bij  termijnen,  mag  uitleenen,  benevens  welk  het 
hoogste  bedrag  zal  zijn,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden 
opgenomen ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wij  zen  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd  ; 

7.  de  rentevoet,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  terleen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  liet  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  volgens  art.  14, 
die  hunne  ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering*  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds-  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en 
voorts  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren,  zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond 
mag  worden  gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan 
een  tg  gevaar  verbonden  is,  benevens  elke  gewaagde  onder¬ 
neming  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien,  dat 
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de  voorschotten  ailleen  aan  onpassende  leden  en  tot  werkelijke* 
verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wotden. 

H  et  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echte'r  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  en 
zulks  tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  be¬ 
paald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  en  wel : 

1.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar,  behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bij¬ 
zondere  gevallen  deze  geldleening  telken  j are  met  1  jaar  te 
verlengen  ; 

2.  tot  een  termijn  van  langer  dan  1  jaar,  maar  hoogstens 
10  jaren,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  gveval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlijksehe  of  kortere  ter¬ 
mijnen  van  aflossing  bedongen  worden,  behoudens  de  gelijk¬ 
tijdige  voldoening  van  hetgeen  aan  'rente,  provisie  of  andere 
onkosten  verschuldigd  mocht  rijn; 

3.  in  ioopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  Ioopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  veileenen  voorschot  bedragen. 

Bij  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren  moet  die 
overwaarde  minstens  2/3  van  het  te  verleenen  voorschot  be¬ 
dragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft,  in  overleg  met  dén  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  e etste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 
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Van  elk  verloopeii  dienstjaar  wordt  een  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  bet  kort : 

A.  het  actief ; 

1.  de  onroerende  goederen,  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  déze  prijs  berekend; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren,  eigen¬ 
dom  der  vereen i ging,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van 
31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4.  de  schuldvorderingen,  volgens  de  waarde,  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  g*elden  tot  en  met  31  December; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.  ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B,  5,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief: 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna,  sub  5,  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank  te 
Tutrecht  (kapitalen  en  interesten); 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten,  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  der  vereeniging. 

AH.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  nai  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig 
is  om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  vdr- 
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gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  43,  sub  7,  worden  afge- 
schaft,  tienden,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den 
kring  der  vereeniging  worden  afgekocht,  de  rente  voor  depots 
of  voorschotten  in  liet  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of 
nuttige  en  noodzak  eilijke  werken  of  aankoopen  worden  onder¬ 
nomen,  waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen 
word e n  bevorderd . 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 

Xa  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  waar¬ 
op  tot  die  ontbinding  besloten  is,  worden  bepaald),  hoe  dit 
fonds  verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtings¬ 
brief  worden  opgemaakt. 

X  e  ge  nd  e  h  o  o  f  distuk . 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Alt.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  30 
jaren,  aanvang  nemende  3  Januari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roe¬ 
pen  om  over  de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Xa  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  'raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  ze  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  voor  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijk© ; 

3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in.  welk  geval  zij  echt  et*  volgens  de  bepalingen  der  wet  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 
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Art,  55.  Wa  ii neer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij,  die  zich  voor  liet  voortbestaan 
der  vereenisrin.gr  verklaren  of  geacht  worden  te  veVk laren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereen iging  te  nemen. 

Art.  50.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in 
denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepa¬ 
lingen  heeft  opgeno-men,  die  hierna  in  art.  58,  sub  11,  zijn 
aan  geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 
Slotbepalingen. 


Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

In  geval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  op¬ 
geroepen  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen, 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  be¬ 
stuur  vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende!  wordt  in  acht 
genomen  : 

A.  1.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn; 

2.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  hlijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12 ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  art.  50,  51,  52  en  58  ; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereen  iging  in  art.  53, 
54,  55  en  56 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten, 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art,  54,  sub 
2,  voor  de  ontbinding  is  voor  geschreven. 
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Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank),  gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voor¬ 
schriften. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Beem- 
ster,  op  dato  als  in  den  hoofde  dezer  gemeld. 

In  tegenwoordigheid  van  mr.  Petrus  Kok,  zonder  beroep, 
en  Arend  Kool,  kuiper,  heiden  wonendé  te  Purmerend,  als 
getuigden,  evenals  de  comparant  aan  mij  notaris  bekend. 

Ka  voorlezing  hebben  de  comparant,  de  getuigen  en  de 
notaris  deze  akte  onderteekend. 

( G eteekend : )  E.  Knibhe;  P.  Kok,  A.  Kool,  van  Beek, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Purmerend  4  Januari  1905,  deel  134,  folio 
197  verso,  vak  7. 
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Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  „St.  Jan’',  te  Öttersum. 

Heden,  80  December  1904,  verschenen  voor  mij,  Henricus 
Gerardus  Maria  Teulings,  notaris  ter  standplaats  Gennep: 

1.  Willem  Heyting; 

2.  Johannes  Stoffelen; 

3.  Willem  Tbeunissen; 

4.  Petrus  van  Baal, 

5.  Jacobus  Janssen; 

6.  Petrus  Tliijssen; 

7.  Tbeodorus  van  Well ; 

8.  Willem  Kamps; 

9.  Tlieodorus  Jaspers,  en 

10.  Jobannes  Schoonhoven; 

allen  landbouwers,  wonende  de  sub  1,  2,  3,  5,  6,  7,  8  en  9 
genoemden  onder  Ottersum,  de  sub  4  genoemde  onder  Gennep 
en  de  sub  10  genoemde  te  Middelaar,  gemeente  Mook-Midde- 
laar,  te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  Coöperatieve 
zuivelfabriek  ,,St.  Jan”,  gevestigd  te  Ottersum,  opgericht  bij 
akte,  verleden  voor  den  te  Boxmeer  gevestigden  notaris  Grol- 
lenberg,  5  April  1903,  welke  akte  in  haar  geheel  is  geplaatst 
in  de  Staatscourant  van  21  April  1903,  en  van  welke  akte  een 
afschrift  is  ingeschreven  ter  griffie  van  het  kantongerecht  te 
Boxmeer,  in  liet  daartoe  bestemde  register,  29  April  1908, 

welke  comparanten,  in  hunne  gemelde  hoedanigheid,  ver¬ 
klaarden  dat  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  voor¬ 
noemde  Coöperatieve  zuivelfabriek  „St.  Jan”,  gehouden  13 
December  laatstleden,  is  besloten  de  statuten  dier  vereeniging 
te  wijzigen  en  vast  te  stellen  als  volgt. 
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Yan  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
stoomzuivelfabriek  ,,St.  Jan”. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Ottersum,  ter¬ 
wijl  voor  alle  leden  domicilie  wordt  gekozen  ten,  kantore  der 
vereeniging. 

Art.  3.  De  werkkring  der  vereeniging  bestaat: 

1.  in  het  aankoop  en  van  grond  en  het  daarop  bouwen  en 
inrichten  van  eene  stoomzuivelfabriek; 

2.  in  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  verwerken  der 
melk  van  de  koeien  van  leden  tot  boter,  en  den  verkoop 
hiervan; 

3.  in  alle  handelingen  waartoe  de  ledenvergadering  zal 
besluiten . 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  in  te  gaan  5  April  1903,  behoudens  verlenging  of 
vroegere  ontbinding,  volgens  besluit  van  de  ledenvergadering, 
overeenkomstig  art.  67. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  aan,  1  Maart  en  eindigt  den 
laatsten  Februari  van  elk  jaar  des  middags. 


Yan  de  leden. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  houders 
of  houdsters  van  melkvee,  die  bekwaam  zijn  verbintenissen 
aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  de 
bepalingen  van  de  artt.  20,  21,  22  en  24,  verbindend  tot  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  De  in  art.  6  aangeduide  personen  kunnen,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  12  van  de  wet  tot  regeling  der  coö¬ 
peratieve  vereenigingen  van  17  November  1876  ( Staatsblad 
n°.  227),  lid  worden  van  deze  vereeniging: 

a.  door  als  oprichters  de  akte  van  oprichting  te  onder- 
teekenen; 

b.  ep  hun,  schriftelijk  verzoek,  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk  bij 
het  bestuur  ingediend  worden. 
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De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur,  op 
voorwaarden  in  eene  leden  vergadering,  telkens  voor  een  ge¬ 
heel  dienstjaar,  te  bepalen. 

Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing  zoo  spoedig 
mogelijk  schriftelijk  kennis  gegeven  door  het  bestuur. 

Art.  10.  Een  lid  dat,  overeenkomstig  art.  8,  letter  b,  al's 
zoodanig  is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van 
de  3de  alinea  en  van  art.  11,  verplicht  tot  betaling  van  een 
entrée-geld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal  melkkoeien 
waarvan  door  hem,  gedurende  het  1ste  jaar  zijner  melkleve- 
ring,  melk  wordt  geleverd. 

Dit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenverga¬ 
dering  in  de  maand  Mei  of  Juni  bepaald,  en  mag  hoogstens 
f  10  per  koe  bedragen. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen  dat  er  in  het  volgende 
dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  geheven  zal 
worden.  Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbinte¬ 
nissen  mede  op  zich  te  nemen  als  waartoe  de  leden  zich  ver¬ 
bonden  hebben. 

Art.  11.  Indien  op  den.  naam  van  een  nieuw  lid,  krach¬ 
tens  het  bepaalde  in  een  van  de  artt.  26  en  27,  het  aandeel 
in  de  aflossing  van  een  lid  wiens  lidmaatschap  eindigde  wordt 
overgeschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  liet  in  art. 
10  bedoelde  entrée-gehl. 

Art.  12.  Alle  leden  en  nieuw  opgenomen  leden  worden  zoo 
spoedig  mogelijk,  doch  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van 
de  mededeeling  zijner  opneming,  overeenkomstig  het  voor¬ 
schrift  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
van  17  November  1876  (, Staatsblad  n°.  227),  in  het  register 
der  vereeniging  ingeschreven  en  in  de  gelegenheid  gesteld 
hunne  inschrijving  door  on.derteeken.iing  te  bekrachtigen. 

Art.  13.  Alle  leden.,  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
jaar  geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor 
de  verbintenissen  der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat 
ieders  deel  in  een  tekort  of  een  overschot  bij  mogelijke  ver¬ 
effening  wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel  in  het 
ledem-kapitaal,  volgens  het  register  bedoeld  in  art.  61. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht  bij  hunne  toetreding,  en 
Verder  jaarlijks,  vóór  1  Mei,  het  getal  der  melkkoeien  die  zij 
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dan  zullen  houden  op  te  geven.  Het  bestuur  heeft  het  recht 
de  juistheid  van  de  opgaven  te  onderzoeken  of  te  doen  onder¬ 
zoeken,  en  zoo  noodig  te  verbeteren. 

Art.  15.  Ieder  lid  verplicht  zich  tot  Ie  vering  der  melk  van 
al  zijne  koeien. 

Het  bestuur  is  te  allen  tijde  gerechtigd  schriftelijke  toe¬ 
stemming  te  verte  ene  n,  voor  afwijking  van  hetgeen  in  het 
eerste  lid  van  dit  artikel  bepaald  is  en  toe  te  staan  melk  aan 
derden  af  te  staan  voor  huishoudelijk  gebruik. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereen iging  te  doen  verwerken,  voor 
zoover  de  melk,  volgens  het  oordeel  van  den  beheerder  of 
een  anderen  gemachtigde  van  het  bestuur,  bij  hare  aane 
komst  aan  de  fabiiek  voor  de  bereiding  van  goed  zuivel  ge¬ 
schikt  is. 

Het  bestuur  kan  een  lid  wegens  ongeoorloofde  handelingen, 
of  wegens  het  heihaaldeliik  ter  verwerking  geven  van  onge¬ 
schikte  melk,  dit  recht  gedurende  hoogstens  4  achtereenvol¬ 
gende  weken  ontnemen. 

Art.  17.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergadering 
bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen,  en  stemmingen  deel 
te  nemen. 

Ieder  lid  heeft  als  zoodanig  1  stem. 

Art.  18.  Al  ie  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen;  door  een  mede-lid  of 
een  inwonend  en  meerderjarigen  zoon,  en  als  vertegenwoor¬ 
diger  van  één  medelid  op  te  treden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  tevens  liet  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen.  Een  vertegenwoordiger  mag  geen 
bestuurslid  zijn. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  ééne  vergadering. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  een  lid; 

h.  door  opheffing  van  liet  bedrijf  van  melkveehouder  door 
het  lid; 

r.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  schriftelijk, 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 
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(J.  door  opzegging  van  liet  lidmaatschap  door  het  lid; 

c.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering; 

/.  door  verklaring  in  staat  van  faillissement  van  hét  lid. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een,  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  10  wek?n 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijne  rechtverkrijgen¬ 
den,  volgens  hunne  schriftelijke  mededeel ing  aan  het  be¬ 
stuur,  zullen  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen 
die  voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden  zou¬ 
den  zijn,  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  21.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf 
van  melkveehouder  opheft  eindigt  met  den  dag  waarop  de 
opheffing  voltooid  is. 

Art.  22.  Een.  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen f  richt  een  daar¬ 
toe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met  opgaaf 
der  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

A  an  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  zoo  spoe¬ 
dig  mogelijk  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  24.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid  ge¬ 
schiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het  be¬ 
stuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar,  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het  bestuur  of 
ten  kantore  der  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  24.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering,  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur  en  wanneer  de  ledenvergadering, 
nadat  het  bestuur  ziin  voorstel  heeft  toe  gelicht,  met  minstens 
2/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen,  daartoe  besluit. 

liet  lidmaatschap  van  liet  betrokken  lid  eindigt  op  het 


5 


1519 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daar¬ 
uit  besluit. 

Van  het  genomen,  besluit  geeft  liet  bestuur  zoo  spoedig 
mogelijk  schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  25.  Van  een  lid  dat  in  staat  van  faillissement  ver¬ 
keert  eindigt  het  lidmaatschap  met  den  dag  der  verklaring 
in  staat  van  faillissement. 

Art.  26.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of  diens 
rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen 
uitkeering  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  in  het  leden-kapi¬ 
taal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vordering  te  voldoen, 
vóór  dat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienstjaar 
waarin  of  waarmede  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de 
ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorderin¬ 
gen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid  wiens  lidmaat¬ 
schap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeniging 
schuldig  bleef. 

Art.  27.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet,  en  één  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  der  vereeniging 
aangenomen,  dan  wordt  liet  aandeel  in  het  leden-kapitaal 
van  het  overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uit¬ 
betaald,  maar  overgeschreven  op  den  naam  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  28.  Het  aandeel  in  het  leden-kapitaal  van  een  lid 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  eene  der  wijzen  genoemd  in 
art.  19,  letters  b  en  c,  kan,  met  toestemming  van  het  bestuur, 
op  een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  en  wel  onder  voor¬ 
waarde  dat  het  nieuwe  lid  het  bedrijf  van  melkveehouder  zal 
uitoefenen  en  dat  de  betrokken  personen  een  door  hen  beiden 
onderteekend  schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  het 
aandeel  richten  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene  der 
wijzen  genoemd  in  art.  19,  letters  cl,  e  en  ƒ,  is  verplicht, 
op  eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  aan  de 
vereeniging  te  betalen  het  bedrag  door  de  ledenvergadering 
vastgesteld.  Dit  bedrag  mag  —  onverminderd  de  eventueel 
verschuldigde  boeten.  —  in  geen  geval  meer  bedragen  dan 
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zooveel  malen  f  20  als  liet  gemiddeld  aantal  melkkoeien  be¬ 
draagt  dat  door  hem  gedurende  de  laatste  5  jaren  van  zijn 
lidmaatschap,  of  gedurende  zijn  gekeele  lidmaatschap,  indien 
dit  minder  dan  5  jaren  duurde,  gemiddeld  werd  gemolken, 
volgens  de  opgaven  bedoeld  in  art.  14. 

Art.  80.  Een  lid  verkeerend  in  staat  van  faillissement, 
heeft  geen  recht  op  eenige  terugbetaling  of  uitkeering,  on¬ 
verminderd  zijne  verplichting  tot  betaling  der  eventueel  ver¬ 
schuldigde  boeten. 

Art.  31.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  20, 
alinea  2  en  8,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem  wiens 
lidmaatschap  eindigde  op  eene  der  wijzen  genoemd  in  art. 
19,  letters  d,  e  en  ƒ,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking 
gegeven  melk  niet  uit  te  betalen,  vóór  dat  de  rekening  en 
verantwoording  over  liet  dienstjaar  waarin  of  waarmede  zijn 
lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vastge¬ 
steld. 

Art.  32.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten, 
of  benadeeling  der  vereeniging,  door  het  bestuur  worden  ge¬ 
schorst.  Van  deze  schorsing  wordt,  onder  opgave  der  redenen, 
bij  aangetee  kenden  brief  mededeeling  gedaan  aan  het  ge¬ 
schorste  lid  en,  binnen  8  dagen  na  dagteekening  hiervan, 
bij  brief  aan  de  overige  leden.  In  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  wordt  besloten  over  al  of  niet  ontzetting  uit  het 
lidmaatschap  en  de  te  betalen  boete, 

Alb  maatstaf  voor  de  bepaling  van  de  boete  kan  hier  gelden 
eene  boete  van  hoogstens  1  cent  per  dag  en  per  kilogram 
melk,  door  het  betrokken  lid  gemiddeld  dagelijks  geleverd 
gedurende  de  laatste  3  maanden  zijner  melklevering.  Deze 
boete  — ■  tevens  geldende  voor  leden,  welke  de  verplichting 
genoemd  in  art.  15  niet  nakomen  —  is  op  eerste  schriftelijke 
aanmaning  van,  het  bestuur  te  voldoen. 

Art.  33.  Zonder  schriftelifke  toestemmino-  van  het  bestuur 

-  o 

is  den  leden,  op  eene  boete  van  f  10  voor  elke  overtreding, 
verboden  deel  te  nemen  aan  eene  andere  zuivelfabriek  of 
soortgelijke  vereeniging,  of  melk  van  derden  op  zijn  naam 
ter  verwerking  aan  de  fabriek  te  leveren. 
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Van  liet  bestuur  en  den  raad  van 
commissarissen. 

Art.  34.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  liet  bestuur. 

Het  bestuur  zal  bestaan  uit  hoogstens  13  leden,  gekozen 
uit  de  leden  der  vereeniging,  als  volgt: 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  liet  gehucht  Aal- 
donk,  gemeente  Ottersum; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  liet  gehucht  Looy, 
gemeente  Ottersum; 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht  Mils- 
beek,  gemeente  Ottersum; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  Ottersum-dorp; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht  Pan¬ 
oven,  gemeente  Gennep; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht  Yen, 
gemeente  Ottersum; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht  Zel- 
dersche  heide,  gemeente  Ottersum. 

Verder  zal  het  bestuur  nog-  bestaan  uit: 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  dorp  Middelaar; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  liet  dorp  Mook; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  liet  dorp  Heijen, 
gemeente  Bergen; 

1  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  dorp  Groesbeek. 

Jaarlijks  treden,  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar,  van  3 
der  dorpen,  gehuchten  of  afdeelingen  elk  1  lid  van  het  be¬ 
stuur,  volgens  een  op  te  maken  rooster,  af. 

Aan  de  verkiezingen  nemen  alleen  deel  de  leden  van  het 
dorp,  gehucht  of  afdeeling  waarvoor  —  ook  bij  aftreding  — 
eene  verkiezing  moet  plaats  vinden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  der  vereeniging  bepaalt  in  twijfelachtige  ge¬ 
vallen  tot  welk  dorp,  gehucht  of  afdeeling  een  lid  behoort. 

Art.  35.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur,  anders 
dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in,  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering,  nadat  liet  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van 
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«Ie  vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  af¬ 
treding  de  plaats  van  den  afgetredene  in. 


Art.  3C>.  De  ledenvergadering1  kiest  uit  of  buiten  de  leden 

o  o 

een  raad  van  commissarissen,  van  5  of  7  leden. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van  commissa¬ 
rissen,,  volgens  een  op  te  maken  rooster,  af.  De  aftredende  is 
niet  diiect  herkiesbaar.  Overigens  zijn  van  toepassing  de  be¬ 
palingen  die,  krachtens  art.  35,  voor  de  leden  van  het  be¬ 


stuur  gelden. 


Art.  37.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  éénmaal  in  de 
maand,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  3  der  leden 
dit  noodig  achten. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeden  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaamheden  van 
het  bestuur  gesteld,  en  bepaald  hoe  Dij  tijdelijke  verhindering 
van  een  hunner  in  diens  functie  wordt  voorzien. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  kan  door  de  ledenvergade¬ 
ring  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  presentie¬ 
geld  worden  toegekend. 

o  o 

Art.  38.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en 
de  dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den 
werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij  deze  sta¬ 
tuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbehouden,  of  bij  de 
vast  te  stellen  instructie  aan  den  beheerder  worden  opge¬ 
dragen. 

Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verantwoordelijk 
tegenover  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  zorgt  voor  verzekering  der  goederen  van  de 
vereeniging. 

Art.  39.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  ten  rnin- 
,ste  éénmaal  in  de  3  maanden,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voor¬ 
zitter  of  2  leden  dit  noodig  achten. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een.  dienstjaar  verdeden  de 
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leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter  en 
secretaris. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaamheden 
van  den  raad  van  commissarissen  gesteld,  en  bepaald  hoe  bij 
lijdelijke  verhindering  van  een,  hunner  in  diens  functie  wordt 
voorzien. 

Aan  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen  kan  door 
de  ledenvergadering  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  be¬ 
palen,  presentiegeld  worden  toegekend. 

Art.  40.  De  raad  van  commissarissen  heeft  het  recht  en 
de  verplichting  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  handelingen  van 
het  bestuur,  en  zijne  leden  kunnen  daartoe  steeds  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  bij  wonen,  in  welke  zij  dan  eene  raadgevende- 
stem  hebben. 

De  raad  van  commissarissen  is  bovendien  bevoegd  de  boeken 
en  de  kas  der  vereeniging  op  te  nemen,  zoo  dikwijls  hij  dit 
noodig  oordeelt,  of  aan  2  zijner  leden  tot  die  opname  op¬ 
dracht  te  verstrekken. 

In  de  vergaderingen  van  den  raad  van  commissarissen 
moeten  steeds  de  notulen  van  de  bestuursvergaderingen  ter 
beschikking  staan  en,  zoo  zulks  verlangd  wordt,  een  bestuurs¬ 
lid  aanwezig  zijn  om  de  handelingen  van  het  bestuur  toe 
te  lichten. 

Art.  41.  De  raad  van  commissarissen  kan  aan  de  leden¬ 
vergadering  voorstellen  aan  één  of  meer  der  leden  van  het 
bestuur  ontslag  te  verleenen, 

Art.  42.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen,  of 
de  raad  in  zijn  geheel,  kunnen  door  de  ledenvergadeiing,  op 
gemotiveerd  voorstel  van  minstens  1/10  der  leden,  worden 
ontslagen.  De  ledenvergadering  bepaalt  alsdan  op  welke  wijze 
in  de  opengevallen  plaatsen  zal  worden  voorzien. 

Art.  43.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  twee¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  leden  van 
het  bestuur,  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen. 

Tan  de  ledenvergadering. 

Art.  44.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
éénmaal'  bijeengeroepen,  en  wel  in  de  maand  Mei  of  Juni. 
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Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeengeroe¬ 
pen  door  liet  bestuur  als  liet  dit  noodig  acht,  de  raad  van 
commissarissen  dit  wenscht,  of  op  schriftelijk  verzoek  van 
minstens  1/5  der  leden 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  —  aan  liet  bestuur  gericht  — 
binnen  eene  maand  geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de 
raad  van  commissarissen  of  de  leden  zelven  tot  die  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  45.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  ledenvergadering,  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dienaan¬ 
gaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  46.  Besluiten  kunnen,  ter  beslissing  van  het  bestuur, 
genomen  worden  bij  mondelinge  stemming  of  bij  schriftelijke 
stemming,  die  alsdan  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Besluiten  worden  door  vóór-  en  tegenstemmen,  behoudens 
de  in  de  artt.  24  en  67  genoemde  uitzonderingen,  genomen 
bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  de  stemmen,  wordt  een  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

W  anneer  geen  der  aanwezige  leden  zich  daartegen  verzet, 
kunnen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden  ge¬ 
nomen. 

Art.  47.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongeteekende 
brief  j  es  en  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stem¬ 
men.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  volgende  stemmin¬ 
gen  plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming,  tweede  vrije  stem¬ 
ming,  herstemmingen  tusschen  de  2  of  meer  personen  die 
de  beide  hoogste  aantallen  stemmen  op  zich  vereen  igden, 
totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft  van  de  stemmen  op  zich 
vereenigt  of  de  stemmen  staken,  in  welk  laatste  geval  het 
lot  beslist. 

Keuze  van  de  leden  van  het  bestuur  en  van  den,  raad  van 
commissarissen  bij  acclamatie  is  verboden. 

Art.  48.  In  de  ledenvergadering,  in  de  maand  Mei  of 
Juni,  worden: 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  en,  overeenkomstig  art.  16  der  wet  tot  rege¬ 
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ling  dor  coöperatieve  vereenigingen  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  afgelegd  van  liet  laatstverloopem  dienstjaar; 

2.  door  den  raad  van  commissarissen  verslag  uitgebracht 
over  liet  door  ken  uitgeoefende  toezicht; 

3.  het  entrée-geld,  bedoeld  in  art.  10,  vastgesteld; 

4.  gekozen  de  leden  van  liet  bestuur  en  van  den  raad  van 
commissarissen,  ter  vervanging  van  de  volgens  rooster  af¬ 
tredenden,  en  van  eventueel  te  benoemen  commissiën. 

Van  de  notulen. 

Art.  49.  Van,  alle  vergaderingen  van  het  bestuur,  van  den 
raad  van  commissarissen,  van  die  2  te  zamen  en  van  de  leden 
worden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt,  en  in  eene  vol¬ 
gende  dergplijke  vergadering  voorgelezen  en  vastgesteld. 

Van  den  beheerder  en  het  personeel. 

Art.  50.  Het  bestuur  wordt  voor  het  dagelijksch  beheer 
bijgestaan  door  een  beheerder,  die  benoemd  en  ontslagen 
wordt  door  het  bestuur. 

Zijne  belooning  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  geregeld. 

De  raad  van  commissarissen  brengt  over  het  voorstel  der 
bezoldiging  advies  uit.  - 

Art.  51.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  twee¬ 
den  graad  in  gesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheer¬ 
der  en  de  in  art.  43  genoemde  personen. 

Art.  52.  Het  verder  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur,  na  raadpleging  van  den  beheerder. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
door  het  bestuur,  in  overleg  met  den  raad  van  commissarissen, 
vast  gesteld. 


Van  de  geldmiddelen. 

Art.  53.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  vereeniging,  zal 
worden  gevonden  uit: 

a.  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

b.  de  gestorte  bijdragen  voor  uitgegeven  obligatiën. 
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Deze  leeningen  moeten  uiterlijk  na  25  jaren  zijn  afgelost 
uit  eigen  middelen. 

Art.  54.  De  door  de  vereeniging  eventueel  uit  te  geven 
obligatiën  worden  doorloopend  genummerd  en  onderteekend 
door  3  leden  van  het  bestuur. 

Deze  obligatiën  zijn  aan  toonder;  zij  wórden  uitgegeven  in 
bedragen  van  f  50  en  f  100. 

Zij  zijn  niet  opeischbaar  van  de  zijde  der  houders,  maar 
opzegbaar,  bij  uitlot ing,  van  de  zijde  der  vereeniging. 

De  houders  dezer  obligatiën  genieten  eene  rente  van  4  per¬ 


cent  in  het  jaar. 

De  verdere  bedingen  dezer  leuning  zullen  door  het  bestuur 
en  den  raad  van  commissarissen  worden  vastgesteld,  en  op 
de  obligatiën  worden  vermeld. 


Art.  55.  Voor  het  aangaan  van  andere  dan  de  in  art,  53 
genoemde  leuningen,  voor  het  koopen,  aanvaarden  of  afstaan 
van  zakelijke  rechten  op  onroerende  goederen,  alsmede  voor 
het  vervreemden  daarvan,  het  uitbreiden  of  stichten  van 
nieuwe  fabrieksgebouwen,  wordt  eene  machtiging  van  de 
1  e  d  e  n  ve  r  gad  er  ing  ge  vo  r  d  e  r  d . 

Gelijke  machtiging  is  noodig  voor: 
liet  verbinden  van  eigendommen  der  vereeniging; 
het  opnemen  van  gelden  voor  een  bedrag  dat  de  schulden 
der  vereeniging  wegens  opgenomen  gelden  —  met  uitzonde¬ 
ring  van  de  obligatieschuld  —  boven  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  maximum  doet  stijgen. 


Van  het  beheer. 


Art.  56.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatierekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  1/100  gedeelte  van 
het  stichtingskapitaal ; 

b.  door  de  ontvangsten  krachtens  de  artt.  10,  29  en  33 
te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds; 

c.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen  in 
deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  overeen¬ 
komstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds. 

Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend  wanneer  op  naam  van 
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liet  reservefonds  minstens  een  bedrag  groot  25  %  van  de  stich- 
tingswaarde  geboekt  staat. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  er  van  worden  ten  bate  van 
liet  fonds  rentegevend  gemaakt. 

De  wijze  van  belegging  der  gelden  voor  het  reservefonds 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  reservefonds  strekt: 

1.  tot  dekking  van  eventueele  verliezen  der  vereeniging; 

2.  tot  aankoopen  van  nieuwe  werktuigen,  als  de  koopsom 
meer  dan  f  500  bedraagt; 

3.  tot  liet  betalen  van  repaiatiën  aan  het  gebouw,  als  de 
hiervoor  te  betalen  som  f  500  te  boven  gaat,  en  kan  gedurende 
het  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  „ 
onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  57.  Ieder  boekjaar  zal  minstens  1/50  gedeelte  van 
het  stichtingskapitaal  worden  afgelost.  De  ledenvergadering 
kan  echter  aan  het  einde  van  ieder  der  eerste  3  vereenigings- 
jaren  bepalen  dat  deze  aflossing  niet  zal  plaats  hebben. 

Onder  liet  in  het  vorige  en  dit  artikel  genoemde  stichtings¬ 
kapitaal  wordt  verstaan  het  bedrag  dat  noodig  is  voor  den 
aankoop  van  grond,  liet  stichten  der  gebouwen  en  het  aam 
schaffen  van  machines,  gereedschappen  en  meubilair. 

Art.  58.  Ieder  jaar  zullen  de  volgende  bedragen  worden 
af  geschreven: 

van  de  gebouwen  2  ten  100; 

van  de  machines  10  'ten  100, 

en  van  de  gereedschappen  15  ten  100,  totdat  deze  eigen¬ 
dommen  zullen  zijn  teruggebracht  tot  liet  bedrag  welke  zij , 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  in  openbare  veiling  vermoedeiijk  zullen  opbrengen. 
Ook  hier  geldt  liet  bepaalde  bij  art.  57,  lste  alinea. 

Art.  59.  Er  zal  jaarlijks  ten  bate  van  de  exploitatiereke¬ 
ning,  onder  het  hoofd  „Leden-kapitaal”,  den  leden  zulk  een 
bedrag  te  goed  worden  geschreven,  als  door  het  bestuur  noo¬ 
dig  geacht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde  kas¬ 
middelen  voor  de  aflossing  van  de  aangegane  leeningen,  over¬ 
eenkomstig  art.  53,  laatste  lid,  en  voor  de  uitkeer ing  van  de 
aandeelen  in  het  leden-kapitaal  van  leden  wier  lidmaatschap 
eindigde. 
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Art.  GO.  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  waaide  die  in 
een  boekjaar  onder  het  hoofd  ,, Leden- kaïpi taal”  den  leden 
te  goed  wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aantal 
kilogrammen  melk. 

Art.  60a.  Bij  het  opmaken  van  de  eerste  balans  na  in¬ 
werkingtreding  van  deze  gewijzigde  statuten  zal,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  door  de  ledenvergadering  worden  bepaald 
met  welke  waarde  de  bezittingen  van  de  veieeniging  en  welke 
waarde  onder  het  hoofd  „Leden-kapitaal''  op  de  balans  zullen 
worden  gebracht  en  hoeveel  van  deze  laatste  waarde  ieder 
lid  in  het  register,  bedoeld  in  het  volgend  artikel,  als  zijn 
aandeel  zal  worden  goedgeschreven. 

Art.  Gl.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
bij  liet  opmaken  van  de  balans  aangeteekend  het  bedrag  dat 
ieder  lid,  krachtens  art.  GO,  te  goed  moet  worden  geschreven. 
De  som  van  deze  bedragen  op  den  iiaani  van  een  lid  in  dit 
register  geboekt,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  aandeel 
in  het  leden-kapitaal. 

Art.  62.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  leden-kapitaal 
eene  rente  van  4  ten  100  *s  j aars  genieten. 

Het  aandeel  in  het  leden-kapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  op  vorderbaar,  terwijl  hem  daarvan  niet 
verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan  het  einde  van 
het  boekjaar  waarin  of  waarmede  zijn  lidmaatschap  eindigt. 

Art.  GG.  De  wijze  van  betaling  en  het  aan  voeren  der  door 
de  leden  ter  bewerking  aangeboden  melk,  en  de  verkoop  der 
boter,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  levêring  der  melk  geschiedt,  behoudens  uitzonderingen 
door  het  bestuur  te  bepalen,  eiken  dag,  op  liet  uur  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 

Des  Zondags  wordt  geen  melk  geleverd. 

Tan  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  G4.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het  dienst¬ 
jaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenvergadering. 

Daartoe  sluit  het  op  den  laatsten  Februari  van  elk  jaar  de 
boeken  der  vereeniging  af  en  maakt  daaruit,  vóór  1  April 
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daarna,  de  balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatierekening 
over  het  dienstjaar  op,  en  stelt  deze  stukken,  met  de  noodige 
bescheiden,  ten  kantore  der  vereeniging,  ter  beschikking  van 
den  raad  van  commissarissen. 

De  raad  van  commissarissen,  al  dan  niet,  ter  zijner  keuze, 
bijgestaan  door  een  deskundige,  vergelijkt  de  aangeboden 
balans  en  de  exploitatierekening  met  de  boeken  der  vereeni¬ 
ging,  stelt  die  bij  akkoordbevinding  vast  en  zendt  de  vast¬ 
gestelde  stukken,  voorzien  van  zijne  onderteekening,  binnen 
14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug,  met  voorstel 
tot  al  of  niet  onveranderde  vaststelling  van  de  balans  en  de 
exploitatierekening. 

Art.  G5.  De  balan  s  en  de  exploitatierekening,  met  de  bij  - 
beboerende  bescheiden  en  het  verslag  van  den  raad  van  com¬ 
missarissen,  worden,  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergade¬ 
ring,  waarin  liet  bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en 
verantwoording  aan  het  oordeel  r^an  de  ledenvergadering  zal 
onderwerpen,  ten  kantore  der  vereeniging,  ter  inzage  van  de 
leden  nedergeleed. 

O  ö 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatierekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheerder 
tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  liet  gevoerde  beheer. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6G.  Door  de  ledenvergadering’  worden  in  een  huis- 

Ö  o 

houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  die  in 
geen  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen  der  sta¬ 
tuten  of  met  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  bij 
gewone  meerderheid  van,  stemmen  vastgesteld  en  zijn  voor  de 
leden  bindend. 

Art.  G7.  Besluiten  tot  ontslag  van  één  of  meer  leden  van 
het  bestuur  of  één  of  meer  leden  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  tot  verandering  van  bepalingen  dezer  statuten,  waar¬ 
onder  ook  begrepen  eene  verlenging  van  haren  duur  of  tot 
tusschentijdsche  ontbinding,  -  anders  dan  ingevolge  de  wet, 
kunnen  niet  worden,  genomen  dan  in  eene  ledenvergadering, 
opzettelijk  tot  behandeling  van  zoodanig  punt  bijeengeroepen 
en  waarin  minstens  2/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoor¬ 
digd  is. 
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Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bijeen¬ 
geroepen. 

Het  besluit  over  een  der  in  dit  artikel  bedoelde  punten 
moet,  om  van  kracht  te  zijn,  genomen  zijn  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemmingen  over  onderwerpen  in  dit  artikel  bedoeld 
geschieden  mondeling,  wanneer  het  niei  geldt  besluiten  tot 
ontslag  van  personen. 

Art.  68.  Is  de  overeenkomstig  'het  vorig  artikel  opgeroepen 
ledenvergadering,  door  onvoldoende  opkomst  van  de  leden, 
onbevoegd  tot  besluiten,  dan  roept  het  bestuur,  binnen  14 
dagen,  eene  tweede  ledenvergadering  op,  in  de  oproeping 
waartoe  het  te  behandelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld,  ter¬ 
wijl  uit  het  oproepingsbiljet  moet  blijken  dat  het  eene  tweede 
oproeping  is. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  tot  besluiten 
bevoegd,  en  wel  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  69.  De  notarieele  akte  die  door  de  wet  tot  regeling 
der  coöperatieve  vereen  igingen  gevorderd  wordt  tot  staving 
van  de  veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging, 
wordt  door  het  bestuur,  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige 
medewerking  van  de  leden  of  van  de  commissarissen  verleden. 

Art.  70.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de 
gewijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht 
zijn. 

Liquidatie. 

Art.  71.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken  —  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald  —  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van 
commissarissen. 

Geschillen. 

Art.  72.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden?  voortgesproten  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 
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Indien  partijen  liet  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
kunnen  eens  worden,  zal  de  benoeming1  door  de  meest  ge  re  ede 
partij  worden  gevraagd  aan  de  ar r  on d  i  s  s  e  m  e  nts  -  r  e  c  h  t  b  a  nk  te 
's  Hertogenbosok,  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  rechtbank 
zal  zijn  in  de  plaats  getreden. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  73.  De  verkiezing  van  bestuursleden  voor  de  dorpen 
Middelaar,  Mook,  Heijen  of  Groesbeek  zal  niet  eerder  plaats 
hebben,  dan  nadat  de  levering  van  de  melk  van  een  30-tal 
koeien,  toebehoorende  aan  leden  van  liet  dorp  volgens  de  op¬ 
gave  genoemd  in  art.  14,  verzekerd  is. 

Daalt  het  aantal  koeien  waarvan  de  melklevering  verzekerd 
is  onder  de  15,  dan  kan  de  ledenvergadering  het  bestuurslid 
zitting  hebbende  voor  dat  dorp,  in  de  ledenvergadering,  be¬ 
doeld  in  art.  44,  volgende  op  het  jaar  waarin  de  afname  van 
het  aantal  koeien  heeft  plaats  gehad,  als  zoodanig  ontslag 
verleenen,  terwijl  alsdan  geen  nieuwe  verkiezing  plaats  heeft 
vóór  dat  het  aantal  koeien  weder  tot  30  is  gestegen. 

In  de  jaarvergadering,  bedoeld  in  art.  44,  te  houden  in  1908, 
kan  de  ledenvergadering,  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  besluiten  dat  het  bestuur  zal  zijn  samengesteld  uit 
3  leden,  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

De  verschenen  personen  en  na  te  noemen  getuigen  zijn  mij 
notaris  bekend. 

Waarvan  akts  is  verleden,  op  dag,  maand  en  jaar  in  het 
hoofd  dezer  gemeld,  te  Ottersum,  in  tegenwoordigheid  van 
de  heeren  Johan  Christoffer  van  Weydoni  Claterbos,  zuivel- 
consulent  voor  Limburg,  wonende  te  «Sittard,  en  Petrus  An- 
tonius  Anderegg,  candidaat-notaris,  wonende  te  Gennep,  ais 
getuigen.  Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  door  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  Willem  Heyting,  J.  Stoffelen,  W.  Theemissen, 
P.  van  Baal,  J.  Janssen,,  P.  Thijssen,  Th.  van  Well,  W. 
Kamps,  Theo  Jaspers,  J.  Schoonhoven;  Joh.  C.  van  Weydom 
Claterbos,  P.  A.  Anderegg,  H.  Teulings,  notaris. 

Geregistreerd  te  Gennep  3  Januari  1905,  deel  26,  folio  81 
verso,  vak  4. 


18 


Bijvoegsel  tot  cle  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  21  Januari  1905  ,  n°.  18. 


1520. 


Coöperatieve  boerenleenbank  „Heeg”,  te  Heeg,  (gemeente 
Wij  mbritseradeel). 

Voor  mij  ,  Jan  de  Jong ,  notaris ,  standplaats  hebbende  te  • 
Koudum  ,  zijn  verschenen  : 

Arjen  Jacobs  van  der  Goot,  landbouwer,  wonende  te  Idzega. 

Arjen  Johannes  Osinga,  landbouwer,  wonende  te  Gaastmeer ; 

Herre  Wesselius  ,  landbouwer,  wonende  te  Idzega; 

Wijbren  Jacobs  van  der  Goot ,  landbouwer,  wonende  te  Idzega ; 

Tjitse  Miedema ,  landbouwer ,  wonende  te  Idzega ; 

Johan  van  der  Meer,  landbouwer,  onder  Oudega  in  Wijm- 
britseradeel  ; 

Tjeerd  Thevis  Zylstra ,  landbouwer,  wonende  onder  Hom- 
merts  ; 

Cornelis  Sijes  Visser  ,  veehouder ,  wonende  te  Heeg  ; 

Douwe  Johannes  Osinga,  landbouwer,  wonende  onder  Heeg: 

Dirk  Douwes  de  Vries,  van  boerenbedrijf,  wonende  te 
Gaastmeer : 

Willem  Wildschut ,  landbouwer  ,  wonende  ouder  Heeg  : 

Watte  Rimmers  de  Vries,  veehouder,  wonende  te  Heeg; 

Tamme  de  Vries  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Gaastmeer  ; 

Cornelis  Ykema  ,  veehouder  ,  wonende  te  Heeg , 

de  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden  bij  deze 
tegenwoordige  akte  op  te  richten  de  hierna  omscbreven  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  ,  en  zulks  op  de  grondslagen  vervat  in  de 
statuten  door  hen  als  eerste  oprichters  vastgesteld  en  luidende 
als  volgt. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereenigiug  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  „Uceg”,  en  is  gevestigd  te  Heeg,  (gemeente 
Wij  mbritseradeel). 
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Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  liet  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  en  ingezetene  is  van  de  dorpen  Heeg  ,  Gaastmeer, 
Hommerts ,  Jutrijp,  Oudega  ,  Idzega  en  Sandfirden  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  aangeduid  in  art.  1;  zy  die  niet  te  Heeg  wonen, 
worden  geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ten  kantore  der 
vereeniging. 

Art.  4.  Vereenigingon  aan  bovenslaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandschc  Staatscourant  zijn  opgenomen  , 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  iugeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  o  vergang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging  ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 
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Ieder  lid  betaalt  by  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerecbtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zy  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlyksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan,  mits  op  eigen  kosten,  een 
afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Ka  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  hun  lidmaat- 
maatschap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt 
is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zyn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Flet  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier  ; 

8.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  hei,  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  eu  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  ledeu  va  i  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vórderen.  Bij  elke  vergadering 
wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris  benoemd  om  de  notulen 
te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter;  elk 
jaar  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 
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Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  of  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  of  directeur  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitautiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5  ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor- 
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schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

*  De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behojrlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

.  6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
<einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
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aan  den  voorzitter  van  bet  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  bet  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantie  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
•ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 

bestuurslid  zijn ;  bij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelyk 

plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  bun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vei*gadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 

minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 

gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5 , 
of  wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen  wanneer  door 
een  zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt ,  benevens  of  hij  als 
borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwyzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten , 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
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worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt: 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusscken- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen  ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig  ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  of  door  den  raad  van  toezicht, 
of  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelfjk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
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plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  \roor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereisclit ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  */4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tussekenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  :  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  als  ook  de  hoogste  som  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening  , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen.  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenömen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen- 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen  ,  uitgeleend  of  in 
depot  w'orden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 
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9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27 ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  alle  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeeue  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  j aar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  %  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  beeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
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in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
51  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht, 
•dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zyn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dieD 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
•eeniging ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet. ; 

6.  het  eventueele  tekort  van  de  voorgaande  balans ,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  : 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5,  begrepen; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
ie  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
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Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie  r 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
werken  of  aankoopen  worden  ondernomen,  waardoor  de  belangen 
van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  met  den  dag  ,  waarop  de  akte  van 
oprichting  in  de  Staatscourant  zal  zijn  geplaatst. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zy  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenoraen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden  ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

«.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50  ,  51  en  52  ; 

(L  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  , 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  overeenkomstig  een 
ontwerp,  aan  mij  notaris  vertoond. 

Verleden  in  de  herberg  van  Rudolphi  te  Heeg  ,  op  29  De¬ 
cember  1901,  in  tegenwoordigheid  van  den  heer  Wijtze  Gesinus 
Poelstra ,  student  in  de  medicijnen  te  Utrecht,  en  Willem  de 
Jong,  notarisklerk,  te  (deeg  woonachtig,  als  verzochte  en  aan 
mij  notaris  bekende  getuigen,  die  deze  akte,  onmiddellijk  na 
gedane  voorlezing,  hebben  onderteekend  ,  met  alle  comparanten 
en  met  mij  notaris. 
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(Geteekend :)  A.  J.  v.  d.  Goot ,  A.  J.  Osinga, 
W.  J.  v.  d.  Goot ,  Tj.  G.  Miedema ,  Jobs.  v. 
Zylstra,  C.  S.  Visser,  D.  J.  Osinga ,  D.  D.  de 
schut,  W.  R.  de  Vries,  T.  D.  de  Vries,  C. 
Poelstra ,  W.  de  Joug,  J.  de  Jong. 

Geregistreerd  te  Bolsward  3  Januari  1905 , 
91  recto ,  vak  3. 


H.  P.  Wesselius,. 
d.  Meer,  Tj.  T. 
Vries,  W.  Wild- 
Ykema ;  W.  G. 


deel  115 ,  folio 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Zaterdag  28  Januari  1905,  n°.  24. 


N°.  1521. 


Be  coöperatieve  zuivelfabriek  ,, Aurora",  te  Wieringer- 
waard. 

Heden,  29  December  des  j aars  1904,  verschenen  voor  mij, 
Hendrik  de  Boer,  notaris  binnen,  het  arrondissement  Alkmaar, 
ter  standplaats  de  gemeente  Hoogwoud,  in  tegenwoordigheid 
van  de  2  na  te  noemen  getuigen: 

1.  de  heer  Johannes  Ludovicus  Theodorus  Groneman,  dijk¬ 
graaf  van  den  polder  Wieringerwaard  en  veehouder; 

2.  de  heer  Dirk  Willem  Jans,  veehouder; 

•1.  de  heer  Klaas  Schenk  Arieszoon,  veehouder; 

4.  de  heer  Klaas  Kaan  Klaaszoon,  veehouder; 

5.  de  heer  Cornelis  Bakker  Janszoon,  veehouder; 

0.  de  heer  Re  ij  er  Bakker  Arieszoon,  landbouwer,  als,  vol¬ 
gens  zijne  verklaring,  mondeling  lasthebber  van  mejuffrouw 
Trijntje  Dekker,  veehoudster,  weduwe  van  den  heer  Ar  ie 
Bakker  Corneliszoon ; 

7.  de  heer  Pieter  Blaauboer  Vries,  veehouder; 

8.  de  heer  Cornelis  Blaauboer  Vries,  veehouder; 

9.  de  heer  Arie  Schenk  Klaaszoom,  veehouder; 

allen  wonende  te  Wieringerwaard. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  vol¬ 
gende  statuten. 

•c? 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  coöpe¬ 
ratieve  zuivelfabriek  ,, Aurora  ’. 

Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Wieringerwaard. 


1 


1531 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging,  en  het  voorwerp  van 
hare  onderneming,  is  gemeenschappelijke  bereiding  en  ver¬ 
koop  van  zuivelproducten. 

Hiertoe  wordt  door  de  vereeniging,  op  daartoe  aan  te  koo- 
pen  grond  te  Wieringerwaard,  een  gebouw  gesticht  en  inge¬ 
richt,  en  verbinden  zich  de  leden  om  daar  tot  gemeld  doel 
te  leveren  de  melk  van  hunne  koeien,  op  de  hierna  bepaalde 
wijze. 

De  vereeniging  kan  tot  gemeld  doel  ook  melk  aankoopen 
van  miet-leden,  of  deze  tot  het  leveren  van  de  melk  hunner 
boeien  toelaten. 

Art.  3.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden,, 
zonder  uitzondering,  is  ten  kantore  der  vereeniging  te  Wie¬ 
ringerwaard. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  jaren,  ingaande  heden,  en  alzoo  eindigende  28  De¬ 
cember  1934,  behoudens  hare  verlenging  na  het  verloop  van 
dien  tijd. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  vangt  aan  op  1 
Februari  van  elk  jaar. 

Art.  0.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee¬ 
houders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  de 
bepalingen  van  de  artt.  20,  21,  22  en  24,  verbindend  tot  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  De  in  art.  6  aangeduide  personen  kunnen,  behou¬ 
dens  liet  bepaalde  in  art.  12  van  de  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  lid 
worden  van  deze  vereeniging: 

a.  door  als  oprichters  de  akte  van  oprichting  te  onder- 
teekenen; 

b.  op  hun  schriftelijk  verzoek  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk  bij 
het  bestuur  in  gediend  worden. 

Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
beslist. 
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Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing  onmiddel¬ 
lijk  schriftelijk  kennis  gegeven  door  den  secretaris. 

Art.  10.  Een  lid  dat,  overeenkomstig  art.  8,  letter  b,  als 
zoodanig  is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van 
de  derde  alinea  en  van  art.  11,  verplicht  tot  betaling  van 
een  entrée-geld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal  melk¬ 
koeien  dat  door  hem  bij  zijne  toetreding  wordt  gehouden. 

Dit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenverga¬ 
dering,  in  de  maand  September,  telkens  voor  het  volgende 
dienstjaar  bepaald,  en  mag  hoogstens  f  5  per  melkkoe  be¬ 
dragen. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen,  dat  er  in  het  vol¬ 
gende  dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  geheven 
zal  worden. 

Yerder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbintenissen 
mede  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden,  zich  verbonden 

hebben. 

Art.  11.  Indien  op  den  naarn  van  een  nieuw  lid,  krachtens 
het  bepaalde  in  een  van  de  artt.  26  en  27,  het  aandeel  in 
de  aflossing  van  een  lid  wiens  lidmaatschap  eindigde  wordt 
overgeschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  de  betaling 
van  het  in  art.  10  bedoelde  entrée-geld. 

Art.  12.  Alle  leden  wmrden  zoo  spoedig  mogelijk,  overeen¬ 
komstig  het  voorschrift  van  de  wet  van  II  Xovemher  1876 
(Staatsblad  nQ.  227)  in  het  register  van  de  vereeniging  in¬ 
geschreven  en  in  de  gelegenheid  gesteld  hunne  inschrijving 
door  hunne  onderteekening  te  bekrachtigen. 

Art.  13.  Alle  leden,  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen  jaar 
geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  van  de  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat 
ieders  deel  in  een  tekort  of  een.  overschot  bij  mogelijke  ver¬ 
effening  wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel  in 
het  leden-kapitaal,  volgens  het  register  bedoeld  in  art.  52. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht,  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal,  f  5  per  melkkoe  die  zij  houden  bij  te  dragen. 

Daartoe  geven  zij  bij  hunne  toetreding,  en  verder  jaarlijks 
vóór  1  Februari,  het  getal  van  de  mekkoeien  die  zij  dan 
zullen  houden  op.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  juistheid  van 
de  opgaven  te  onderzoeken  en  deze,  zoo  noodig,  te  verbeteren. 
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Iedere  bijdrage  tot  vorming  van  liet  bedrijfskapitaal  wordt 
telkens  in  overeenstemming  gebracht  met  de  laatste  door  het 
bestuur  als  juist  erkende  opgave  van  het  getal  van  zijne 
melkkoeien. 

Yan  deze  bijdragen  wordt  geene  rente  betaald. 

Art.  15.  Alle  leden  zijn,  verplicht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  gebruik 
noodig  hebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan  melk  voor  huiselijk 
gebruik  aan  derden  af  te  staan,  of  te  bezigen  voor  het  mesten 
van  kalveren. 

Art.  1G.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken,  voor 
zoover  deze  melk,  volgens  het  oordeel  van  den  gemachtigde 
van  liet  bestuur,  bij  hare  aankomst  aan  de  fabriek  voor  de 
bereiding  van  goed  zuivel  geschikt  is. 

Het  bestuur  kan  een  lid  wegens  ongeoorloofde  handelingen, 
of  wegens  het  herhaaldelijk  ter  verwerking  geven,  van  onge¬ 
schikte  melk,  dit  recht  gedurende  hoogstens  14  achtereenvol¬ 
gende  dagen  ontnemen. 

Art.  17.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergaderin¬ 
gen  bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  de  stemmin¬ 
gen  deel  te  nemen. 

Ieder  lid  heeft  als  zoodanig  1  stem,  terwijl  verder  ieder 
i*ol  5-tal  melkkoeien  door  hem  gehouden,  volgens  de  laatste 
als  juist  erkende  opgave,  hem  recht  geeft  op  1  stem,  evenwel 
met  deze  beperking,  dat  geen  lid  meer  dan  5  stemmen  mag 
hebben. 

Art.  18.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  ledenver¬ 
gadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of  een 
in  wonenden  meerderjarigen  zoon.  en  als  vertegenwoordiger 

-  O  7  O  O 

van  een  medelid  op  te  treden. 

4  rouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde,  te 
doen  v e rte g e n wo o r d i gen . 

Green  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  ééne  vergadering. 
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Art.  19.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

(i.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  opheffing  van  hot  bedrijf  van  melkveehouder  door 
het  lid; 

c.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  schriftelijk, 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  lied  lid; 

<1.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

e.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijn  rechtverkrijgenden, 
volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur,  zulks 
wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  aangenomen  die 
voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden 
zijn,  in  dien  hij  nog  leefde. 

Art.  21.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf  van 
melkveehouder  opheft,  eindigt  met  den  dag  waarop  die  op¬ 
heffing  voltooid  is. 

Art.  22.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een  daar¬ 
toe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met  opgaaf 
van  de  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toege¬ 
staan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  23.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid  ge¬ 
schiedt  door  schrif telijke  kennisgeving  daarvan  aan  het  be¬ 
stuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar,  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het  bestuur  of 
ten  kantore  van  de  veieeniging  is  in  gekomen. 

Art.  24.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
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besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  bet  bestuur  en  wanneer  de  ledenvergadering, 
nadat  bet  bestuur  zijn  voorstel  beeft  toe  gelicht,  met  minstens 
2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daar¬ 
uit  beslist. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  25.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of  diens 
rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen 
terugbetaling  van  hetgeen  hij  tot  vorming  van  het  bedrijfs¬ 
kapitaal  heeft  bijgedragen  en  uitkeering  van  de  waarde  van 
zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen,  vóór  dat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienst¬ 
jaar  waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde  door  de 
ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorderin¬ 
gen  in  mindering  te  brengen  hetgeen,  het  lid  wiens  lidmaat¬ 
schap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeniging 
schuldig  bleef. 

Art.  26.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet  en  één  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  vereeniging 
aangenomen,  wordt  het  aandeel  in  het  leden-kapitaal  van  het 
overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uitbetaald, 
maar  overgeschreven  op  den  naam  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  27.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  wiens 
lidmaatschap  eindigt  op  een  der  wijzen  genoemd  in  art.  19, 
letters  b  en  c,  kan,  met  toestemming  van  de  ledenvergadering, 
op  een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  en  wel  onder  de 
volgende  voorwaarden : 

ten  eerste:  dat  het  nieuwe  lid  het  bedrijf  van  melkveehouder 
zal  uitoefenen  op  de  boerderij  waarop  de  ander  dit  bedrijf 
als  lid  uitoefende; 

ten  tweede:  dat  de  betrokken  personen  een  door  hen  beiden 
onderteekend  schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  het 
aandeel  richten  aan  het  bestuur. 
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Art.  28.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  een  der 
wijzen  genoemd  in  art.  19,  letters  d  em  e,  is  verplicht,  op  de 
«eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  aan  de  ver¬ 
eniging  te  betalen  zooveel  malen  f  80  als  het  gemiddeld  aam 
tal  melkkoeien  bedraagt  dat  door  hem  gedurende  de  laatste 
5  jaren  van  zijn  lidmaatschap,  of  gedurende  zijn  geheele  lid¬ 
maatschap,  indien  dit  minder  dan  5  jaren  duurde,  gemiddeld 
werd  gemolken,  volgens  de  opgaven  bedoeld  in  art.  14,  alinea  3. 

Art.  29.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  25,  alinea 

2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem  wiens  lidmaat¬ 
schap  eindigde  op  een  der  wijzen  genoemd  in  art.  19,  letters 
d  en  e,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking  gegeven 
melk  niet  uit  te  betalen,  vóór  dat  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  over  het  dienstjaar  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaat¬ 
schap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vastgesteld. 

Art.  30.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  3  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art,  31.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 

3  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel!  met  dien  verstande, 
dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan  wor¬ 
den  herroepen. 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  liet 
•einde  van  elk  dienstjaar  één  hunner  af. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  32.  De  ledenvergadering  kiest  uit  de  leden  een  per¬ 
soon,  die  bij  verhindering  of  ontstentenis  van  één  van  de 
leden  van  liet  bestuur  tijdelijk  deelneemt  aan  de  hestuurs- 
verga  deringen  . 

Dit  plaatsvervangend  bestuurslid  wordt  gekozen  voor  den 
tijd  van  één  dienstjaar. 

Art.  33.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur,  of 
van  een  plaatsvervangend  bestuurslid,  anders  dan  volgens  den 
rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenverga¬ 
dering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van  kreeg,  in  de  vacature 
voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van  de  vacature  wordt 
benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  van 
den  afgetredene  in. 

Art.  34.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
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maand,  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergadering 
ieder  lid  .1  stem  heeft. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeden  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter  en 
secret  a  r  is-p  en  n  in  gme  ester. 

Art.  35.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 
dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  36.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verantwoor¬ 
delijk  tegenover  de  ledenvergadering,  Welke  met  het  toezicht 
op  deszelfs  handelingen  is  belast. 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  het 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling  waar  het  zich  in 
de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde,  of  waartoe  liet  be¬ 
sluit  werd  genomen  in  eene  vergadering  welke  hij  niet  bij  - 
woonde. 

Een  plaatsvervangend  bestuurslid  is,  met  toepassing  van 
hetgeen  in  de  vorige  alinea  is  bepaald,  verantwoordelijk  voor 
de  handelingen,  voortvloeiende  uit  besluiten  van  bestuursver¬ 
gaderingen  waarvan  het  als  stemhebbend  lid  deel  uitmaakte. 

Art.  37.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens  2 
maal  bijeengeroepen,  en  wel  éénmaal  in  de  maand  April  en 
éénmaal  in  de  maand  September. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeengeroe¬ 
pen  door  het  bestuur  als  het  dit  noodig  acht,  of  op  schriftelijk 
verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zelven  tot  die  bijeenroeping 
overgaan. 

Art.  38.  Alle  ledenvergadering  worden,  minstens  10  dagen 
te  voren,  bijeengeroepen  bij  briefjes,  waarop  zooveel  mogelijk 
de  te  behandelen  punten  vermeld  staan. 

Alleen  punten  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  ver¬ 
meld  konden  worden,  kunnen,  nog'  in  behandeling'  genomen 
worden,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel,  met  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen,  wordt  aan¬ 
genomen. 
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Art.  39.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenvergade¬ 
ring  op  kortoren  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Hare  besluiten  zullen  dan  ecliter  niet  geldig  zijn,  wanneer 
in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden,  met 
minstens  de  belft  van  alle  stemmen,  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  is,  en  minstens  1/5  van  de  leden  dan,  binnen  3 
dagen  na  de  bijeenroeping,  hiertegen  bij  het  bestuur  of  ten 
kantore  van  de  vereeniging  schriftelijk  verzet  aanteekent. 

Art.  41).  He  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur,  terwijl  de  ondervoorzitter  en  de  secre¬ 
taris  van  liet  bestuur  dezelfde  functiën  in  de  ledenvergadering 
bekleeden. 

Art.  41.  Besluiten  kunnen,  ter  beslissing  van  het  bestuur, 
genomen  wnrden  bij  mondelinge  stemming  of  bij  schriftelijke 
stemming,  die  dan  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Besluiten  worden  door  vóór-  en  tegenstemmen,  behoudens 
de  in  de  artt.  24,  38,  59  en  63  genoemde  uitzonderingen, 
gei)  omen  bij  meerderheid  van  de  uit  gebrachte  geldige  stem¬ 
men.  Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet,  kun¬ 
nen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden  ge¬ 
nomen. 

Art.  42.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongeteekende 
briefjes,  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  vol¬ 
gende  stemmingen  plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming,  twee¬ 
de  vrije  stemming,  herstemming  tusschen  de  2  of  meer  per¬ 
sonen  die  de  beide  hoogste  aantallen  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden,  totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft  van  de  stem¬ 
men.  verkrijgt,  of  de  stemmen  staken,  in  welk  laatste  geval 
het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  liet  bestuur  en  van  plaatsvervangende' 
bestuursleden  bij  acclamatie  is  verboden. 

Art.  43.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  September 
worden  gekozen  een  bestuurslid  en  een  plaatsvervangend  be¬ 
stuurslid,  ter  vervanging  van  de  volgens  rooster  aftredenden. 
Verder  wordt  het  entrée-geld  bedoeld  in  art.  10,  vastgesteld. 

In  de  ledenvergadering  in  de  maand  April  doet  het  bestuur 
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rekening  en  verantwoording  van  liet  belleer  over  bet  laatst- 
verloopen  dienstjaar. 

Art.  44.  Van  alle  vergaderingen  van  bet  bestuur  en  van 
de  leden  worden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt,  en  in 
eene  volgende  dergelijke  vergadering  voorgelezen  en  vast¬ 
gesteld. 

Art.  45.  De  aanstelling  van  ondergescbikt  personeel,  en 
de  regeling  hunner  bezoldiging,  geschiedt  door  de  algemeene 
vergadering.  In  spoedeischende  gevallen  kan  echter  het  be¬ 
stuur  daarin  voorloopig  voorzien. 

Het  bestuur  ontslaat  liet  personeel,  voor  zoover  ontslag 
wordt  gevraagd.  Een  ongevraagd  ontslag  wordt,  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur,  alleen  door  de  al¬ 
gemeene  vergadering  gegeven. 

Art.  40.  Het  bedrijfskapitaal  van  de  vereeniging  wordt 
gevormd  door  de  bijdragen  van  de  leden  krachtens  art.  14. 

Het  kapitaal  benoodigd  voor  de  stichting  en  inrichting  van 
eene  zuivelfabriek,  zal  worden  gevonden  door  eene  obligatie- 
leening  en,  voor  zoover  deze  niet  toereikend  is,  door  leening, 
met  of  zonder  hoofdelijke  borgstelling  van  de  leden. 

Deze  leuningen  moeten  uiterlijk  na  24  jaren  geheel  zijn 
afgelost  uit  eigen  middelen. 

Art.  47.  De  obligatieleening  zal  bestaan  uit  aandeelen 
van  f  250,  rentende  naar  f  4  over  iedere  f  100  per  jaar  en 
van  de  zijde  van  de  geldschieters  niet  opvorderbaar  vóór  1 
Februari  1929,  behalve  de  aandeelen  die  jaarlijks  worden  uit¬ 
geloot  en  betaalbaar  gesteld. 

Er  zal  jaarlijks  minstens  f  500  op  deze  wijze  van  de  obli¬ 
gatieleening  worden  afgelost. 

De  verdere  bedingen  dezer  leening  zullen  door  liet  bestuur 
met  de  obligatiehouders  vastgesteld  en  op  de  obligatiën  wor¬ 
den  af  gedrukt. 

Art.  48.  Voor  het  aangaan  van  andere  dan  in  art.  46 
genoemde  leerlingen,  voor  het  koopen,  vervreemden  en  bezwa¬ 
ren  van  onroerende  goederen,  het  uitbreiden  van  de  fabrieks¬ 
gebouwen,  het  stichten  van  nieuwe  gebouwen  en  in  het  al¬ 
gemeen  voor  alle  handelingen  vallende  buiten  het  eigenlijke 
beheer,  wordt  een  voorafgaand  besluit  van  de  ledenvergade¬ 
ring  gevorderd. 
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Art.  49.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  ver¬ 
eniging  minstens  2  procent  van  de  kosten  van  stichting  en 
■aanschaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover 
hiervoor  de  bezittingen  worden  gedebiteerd,  als  waardever¬ 
mindering  worden  afgeschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier 
bezittingen  nog  hoogstens  60  procent  van  de  oorspronkelijke 
kosten  van  stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  50.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening  onder  het  hoofd  Leden-kapitaal  den  leden  zulk  een 
bedrag  tegoed  worden  geschreven,  als  door  het  bestuur  noo- 
dig  geacht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde  kas¬ 
middelen  voor  de  aflossing  van  de  aangegane  leeningen,  over¬ 
eenkomstig  art.  46,  alinea  3,  en  voor  de  uitkeering  van  de 
aandeelen  in  het  leden-kapitaal  van  leden  wier  lidmaatschap 
eindigde. 

Art.  51.  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  waarde  die  in 
een  boekjaar  onder  het  hoofd  „Leden-kapitaal’'  den  leden  te¬ 
goed  wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  voor  ieder  in  dat  dienstjaar  verwerkt  aantal  kilogrammen 
berekend  vet. 

Art.  52.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
bij  het  opmaken  van  de  balans  aangeteekend  het  bedrag  dat 
ieder  lid  krachtens  art.  51  tegoed  moet  worden  geschreven. 

De  som  van  deze  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  in 
dit  register  geboekt,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  aan¬ 
deel  in  het  leden-kapitaal. 

Art.  53.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  leden-kapitaal 
eene  rente  van  4  procent  in  het  jaar  genieten.  Het  aandeel 
in  het  leden-kapitaal  van  een  lid  is  gedurende  zijn  lidmaat¬ 
schap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvan  niet  verder 
rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan  Let  einde  van  het 
boekjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap  eindigt. 

Art.  54.  Aiet-leden  die  tot  de  levering  van  melk  worden 
toegelaten,  betalen  daarvoor  aan  de  vereen iging  zoodanige  som 
per  jaar  voor  elke  koe  welker  melk  zij  leveren,  als  door  de  leden¬ 
vergadering  zal  worden  bepaald.  Alle  bepalingen  welke  ten 
aanzien  van  de  levering  der  melk  en  de  uitdeelingen  voor  de 
leden  worden  vastgesteld,  zijn  ook  voor  hen  verbindend. 
Teruggave  van  krachtens  dit  artikel  gestorte  gelden  heeft 
nimmer  plaats. 
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Art.  55.  De  vereen  iging  verkoopt  de  producten,  verkregen, 
uit  de  ter  vei  werking  ontvangen  melk,  en  verdeelt  de  zuivere 
opbrengst  daarvan  onder  de  leden,  naar  verhouding  van  de 
voor  ieder  verwerkte  aantallen  kilogrammen  berekend  vet. 

Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  verkoopwaarde 
van  de  producten,  verminderd  met  alle  exploitatiekosten  over 
een  dienstjaar,  waaronder  begrepen  zijn  de  in  art.  50  bedoelde 
bijschrijving  op  het  hoofd  Leden, -kapitaal  en  de  mogelijke 
kosten  van  liet  vervoer  van  de  melk  van  de  boerderij  naar  de 
fabriek. 

Art.  56.  Vóór  dat  de  balans  aan  liet  einde  van  een  dienst¬ 
jaar  is  vastgesteld,  wordt  telkens  over  bij  huishoudelijk  re¬ 
glement  te  bepalen  tijdvakken  onder  de  leden  verdeeld  de 
verkoopwaarde  van  de  verkregen  producten,  verminderd  met 
een  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkt 
berekend  vet,  waaruit  die  producten  verkregen  worden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten]  per  kilogram  ver¬ 
werkt  berekend  vet  wordt  telkens  door  liet  bestuur  voor  een 
geheel  dienstjaar  bepaald. 

Aa  het  vaststellen  van  de  balans  wordt,  in  verhouding  tot 
liet  voor  ieder  in  dat  dienstjaar  verwerkt  aantal  kilogram¬ 
men  berekend  vet,  over  de  leden  en  degenen  wier  lidmaat¬ 
schap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigende,  omgeslagen  en  met 
hen  verrekend  liet  bedrag  dat  de  zuivere  opbrengst  meer  of 
minder  is  dan  hetgeen  aan  hen  krachtens  alinea  1  van  dat 
artikel  werd  uit  gekeerd. 

Art.  57.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het  dienst¬ 
jaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenvergadering: 
het  sluit  daartoe  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de  boeken 
der  vereen  iging  af  en  maakt  dan,  vóór  15  Maart  daarna,  de 
balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatie-rekening  over 
het  dienstjaar  op. 

Art.  58.  De  balan  s  en  de  exploitatie-rekening,  met  de  bij  - 
belioorende  bescheiden  worden  minstens  8  dagen  vóór  de 
ledenvergadering  waarin  liet  bestuur  ze  voor  het  doen  van 
rekening  en  verantwoording  aan  het  oordeel  van  de  leden¬ 
vergadering  zal  onderwerpen,  ten  kantore  van  de  vereen  iging,. 
ter  inzage  van  de  leden  neer  gelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening 
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'door  de  ledenvergadering  strekt  liet  bestuur  tot  volkomen  kwij¬ 
ting  en  ontheffing  van  het  gehouden  beheer. 

Art.  59.  Wijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  haren 
•duur,  kan,  behoudens  het  in  art.  60  bepaalde,  alleen  geschie¬ 
den  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergade¬ 
ring,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  zijn,  te  zanreii  beschikkende  over  minstens  2/3 
van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren,  bij 
briefjes,  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  toegezondeni,  bijeengeroepen;  de  leden 
hebben  het  recht  in  de  vergadering  nog  wijzigingen  in  de 
statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen 
voor  te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemmingen  geschieden  mondeling. 

Art.  60.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroepen 
ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de  leden 
onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  het  bestuur, 
binnen  14  dagen,  eene  ledenvergadering,  overeenkomstig  art. 
38  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de  eerste  vergade¬ 
ring,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten,  en  wel  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  61.  De  notarieele  akte,  welke  door  de  wet  op  de 
coöperatieve  vereenigingen  gevorderd  wordt,  tot  staving  van 
de  veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging, 
wordt  door  het  bestuur,  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige 
medewerking  van  de  leden  verleden. 

Art.  62.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  ge¬ 
wijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht  zijn. 

Art.  63.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  vergadering  van  leden  zich  minstens  2/3  van  de  leden, 
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met  minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden,  er  vóór 
verklaren. 

Bij  liet  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  64.  Door  de  ledenvergadering  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  welke 
in  geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen 
van  de  statuten  of  met  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  liet  huishoudelijk  reglement  worden  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld  en  zijn  voor 
de  leden  bindend. 

Waarvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Schagen,  ten 
dage  in  den  aanhef  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van,  de 
heer en  Silvester  Johannes  Petrus  Langeiiegger,  logement¬ 
houder,  wonende  te  Schagen,  en  Ariën  Ho  oker,  notarisklerk, 
wonende  te  Hoogwoud,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris  bekend 
en  hebben,  met  mij  notaris,  onmiddellijk  na  voorlezing,  deze 
akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  L.  T.  Groneman,  D.  W.  dans,  K.  A.  Schenk, 
K.  Kaan  Kz.,  C.  J.  Bakker,  H.  Bakker,  P.  Blaauboer  Yries, 
C.  Blaauboer  Yries,  A.  Schenk  Kz.;  S.  Langenegger,  A.  Hoo- 
ker,  H.  de  Boer,  notaris. 

Geregistreerd  te  Medemblik  30  December  1904,  deel  15, 
folio  104  recto,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  28  Januari  1905  ,  n°.  24. 


Coöperatieve  spaarbank  „Wilhelmina-vereeniging",  ie 
Amsterdam. 


Heden,  30  December  1904,  compareerden  voor  mij,  Charles 
Miseroy,  notaris  ter  standplaats  Amsterdam,  in  tegenwoordig¬ 
heid  dier  2  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

Johannes  Lodewijk  Unger,  fabrikant,  wonende  te  Amster¬ 
dam,  en 

Philip  Adriaan  van  Olst,  notaris,  wonende  te  Amsterdam, 
voor  zich  en  als  ten  deze  mondeling  gevolmachtigd  door: 

mevrouw  Maria  Sphrecher,  gehuwd  met  en  bijgestaan  door 
den  heer  Lohannes  Lodewijk  Unger,  voornoemd; 

den  heer  Willem  Frederik  Unger,  fabrikant,  wonende  te 
Amsterdam; 

den  heer  Friedrich  Georg  ünger,  ingenieur,  wonende  te 
Rotterdam ; 

den  heer  Johannes  Hendrik  Unger,  zonder  beroep,  wonende 
te  Amsterdam; 

mejuffrouw  Susanna  Elisabeth  ten  Have,  zonder  beroep, 
wonende  te  Amsterdam; 

mejuffrouw  Anna  Maria  Lagaay,  onderwijzeres,  wonende 
te  Amsterdam; 

mejuffrouw  Johanna  Lagaay,  gouvernante,  wonende  te 
Brighton; 

den  hoogedelgestrengen  heer  Gerard  van  Essen,  gepen sion- 
neerd  kolonel,  wonende  te  's  Gravenhage; 

mevrouw  Catharina  Cornelia  Buyze,  gehuwd  met  en  bij¬ 
gestaan  door  den  heer  Gerard  van  Essen,  voornoemd; 
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mevrouw  Gerarda  Helena  van  Essen,  weduwe  van  den  lieer 
Noppen  van  Paddenburg,  wonende  te  's  Gravenhage. 

He  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

De  comparanten  verklaarden,  in  privé  en  qualiteit  gemeld, 
bij  deze  te  willen  oprichten  eene  coöperatieve  spaarbank, 
onder  de  navolgende  bepalingen. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art,  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
spaarbank  ,,Wilbelmina, -vereeniging",  en  is  gevestigd  te  Am¬ 
sterdam. 

Art.  2.  Haar  doel  is  liet  aankwekken  van  den  lust  tot 
sparen  en  liet  beleggen  van  de  aan  de  vereeniging  toevertrouw¬ 
de  spaarpenningen  op  de  meest  voordeelige,  docli  tevens  solide 
wijze. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  liet  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zij ; 

dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan. 

Art,  4.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  liet 
register  der  vereeniging  worden  opgeschreven,  met  vermel¬ 
ding  van  den  dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het 
lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijn  intreden  50  cent  en  ontvangt  een 
te  zijnen  name  ingeschreven  spaarbankboekje. 

Art.  5.  De  directeur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te  nemen 
of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  echter  binnen  14  dagen  zich  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  commissarissen. 

Art,  6.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  ziin  voor  overgang  of 
overdracht,  en  gaat  verloren: 

1.  door  vrijwillige  uittreding,  mits  daarvan  a  an  toeken  ing 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging; 

2.  door  den  dood; 

3.  door  toepassing  van  art.  8. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  11. 
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Art.  7.  Houdt  iemand  op  lid  te  zyn,  dan  is  de  directeur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  liet  register 
der  vereeniging,  eu  dit,  binnen  eene  maand  na  dien,  aan  den 
raad  van  commissarissen  bekend  te  maken. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging. 

Kosten  op  de  ger echtelijke  of  buitengeiechteiijke  invorde¬ 
ring  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste  van  liet  uit¬ 
treden  d  lid. 


Art,  8. 
eindigen: 


He  directeur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 


1.  als  het  lid  aan  de  vereischtem  in  art.  3  gesteld  niet 
meer  voldoet; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  der  vereeniging. 

Art.  9.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  wor¬ 
den  medegedeeld. 


Art.  1Ü.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1.  liet  uitoefenen  van  stemrecht,  zooals  hierna  zal  worden 
bepaald; 

2.  zij  hebben  liet  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan,  op  eigen  kosten),  een 
afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  den  directeur  bepaald. 

Art  .11.  Ind  ien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
bezittingen  niet  voldoende  zijn  om  aan  hare  verbintenissen 
te  voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  in 
liet  jaar  daaraanvoorafgaande  zijn  uitgetreden,  in  verhouding 
van  het  bedrag  der  inleggelden,  tot  dekking  van  liet  tekort 
verplicht,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor 
de  betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven, 
en  w’elke  aansprakelijkheid  zich  niet  verder  uitstrekt  dan 
ieders  bedrag  van  inleg,  zullende  evenwel  bij  toepassing  hier¬ 
van  teruggave  van  inleggelden  in  het  jaar  aan  de  ontbinding 
voorafgaande  als  niet  geschied  worden  beschouwd. 

Art.  12.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  leven  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door 
één  directeur,  onder  toezicht  van  commissarissen  (raad  van 
toezicht). 

Art.  14.  Directeur  en  commissarissen  worden  op  de  alge- 
meenie  vergadering,  uit  en  door  de  leden,  met  meerderheid 
van  stemmen,  gekozen. 

Art.  15.  Het  salaris  van  den  directeur  wordt  jaarlijks  door 
de  algemeene  vergadering  vastgesteld.  De  commissarissen 
zullen  hun  ambt  bedienen,  zonder  bezoldiging.  Indien  de 
zaken  der  vereeniging  zóó  toenemen  dat  hunne  werkzaamheden 
van  grooten  om  vang  worden,  kan  de  algemeene  vergadering 
aan  hen,  presentiegeld  of  andere  geldelijke  belooning  toe¬ 
kennen. 

Art.  16.  Bij  aftreding  van  directeur  of  commissarissen 
blijven  deze  in  bediening  totdat  hunne  opvolgers  of  plaats¬ 
vervangers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Art.  17.  De  vergaderingen  van  commissarissen,  hetzij  in 
of  buiten  tegenwoordigheid  van  den  directeur,  worden  geleid 
door  den  president-commissaris.  Zij  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  president-commissaris  of  de  directeur  het  noodig 
oordeelen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  uit  liet  midden  der  vergadering 
door  den  voorzitter  een  secretaris  benoemd  om  de  notulen  te 
houden. 

Art.  18.  In  deze  commissarisvergadering,  en  in  alle  na 
te  melden  vergaderingen,  worden  geene  besluiten  genomen 
dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

C  o  m  m  i  ss  ar  i  s se  n  a  f  z  o  n  d erl  ij  k . 

Art.  19.  De  raad  van  commissarissen  bestaat  uit  3  of  5  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  commissaris  af,  volgens  een  rooster, 
daarvoor  op  te  maken.  De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 
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Art.  20.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  der  commissarissen,  wordt  door  de  overblij- 
venden,  binnen  eene  maand,  een  plaatsvervanger  aangesteld, 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  van  leden. 

In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering  van 
den  directeur  wordt  door  den  raad  van  commissarissen  een 
plaatsvervanger  gesteld  tol  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden. 

cv  o 

De  raad  van  commissarissen  heeft  de  bevoegdheid  den  dirce- 
teur,  wanneer  deze  naar  hun  oordeel  zijn  ambt  niet  behoorlijk 
vervult,  te  schorsen. 

In  dit  geval  moet  de  raad,  zoodra  mogelijk,  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  21.  Gewone  vergaderingen  van  commissarissen  wor¬ 
den  door  commissarissen,  en  directeur  minstens  éénmaal  in 
de  3  maanden  gehouden. 

In  deze  vergadering  heeft  de  directeur  eene  adviseerende 

stem. 

Art.  22.  De  directeur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  en  teekent  voor  en  namens  haar  alle 
stukken. 

Art.  23.  De  directeur  is  verplicht  en  bevoegd: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd  en  de 
besluiten  uitgevoerd  worden; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3.  te  zorgen  voor  veilige  en  voordeelige  belegging  van  de 
gestorte  gelden; 

4.  in  het  kantoor  der  vereeniging  een  door  den  kanton¬ 
rechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt  ongezegeld  re¬ 
gister  te  houden,  behelzende: 

1.  de  statuten  der  vereeniging; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  der  leden,  bestuurders  en 
commissarissen; 

3.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hem 
te r u  gb e  t  aa  1  d  e  gelden; 

5.  de  aanwijzing  voor  elders  wonende  leden  van  een  ge¬ 
kozen  domicilie  binnen  de  gemeente  waar  de  vereeniging 
hare'n  zetel  vestigt. 

o 


5 


1528 


coöperatieve  vereenigingex. 


Dit  register  wordt  dagelij  ks  bij  gehouden. 

Ieder  heeft  gedurende  den  tijd  dat  het  kantoor  geopend - 
is  recht  op  kostelooze  inzage  van  het  register,  en  kan  daar¬ 
van,  voor  zijne  rekening,  afschrift  of  uittreksels  bekomen. 

In  eene  door  den  raad  van  commissarissen  op  te  maken 
instructie  zal  den  directeur  voorschriften  worden  gegeven 
omtrent  de  wijze  van  belegging  en  de  maatregelen  welke  ge¬ 
nomen  zullen  moeten  worden,  ten  einde  bij  die  belegging  de 
onverhoopte  verliezen  tot  een  minimum  te  beperken. 

Bij  afwijking  van  deze  instructie  is  de  directeur  persoonlijk 
aansprakelijk  voor  de  ten  gevolge  van  deze  belegging  te  lijden 
verliezen. 

Art.  24.  De  directeur  zal  de  vereeniging  nimmer  als  borg 
kunnen  verbinden. 

Yoor  het  aangaan  van  processen,  zoomede  tot  het  berusten 
in  tegen  de  vereeniging  gewezen  vonnissen,  heeft  de  direc¬ 
teur  de  machtiging  van  den  raad  van  commissarissen  noodig. 

Waar  de  machtiging  van  commissarissen  wordt  vereischt, 
zoowel  krachtens  dit  artikel  als  krachtens  eenige  andere  be¬ 
paling  in  deze  akte,  zal  van  deze  machtiging  blijken  door  de 
medewerking  van  den  president-commissaris,  of  van  diengene 
die  hem  vervangt. 

Art.  25.  De  directeur  is  verplicht  jaarlijks,  onder  over¬ 
legging  van  de  rekening  en  van  de  balans,  aan  den  raad  van 
commissarissen  verantwoording  te  doen  en  deze,  na  goedkeu¬ 
ring  in  de  algemeene  vergadering  van  leden,  binnen  eene 
maand,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kantongerecht. 

Art.  26.  Commissarissen  hebben  het  recht  van  den  direc¬ 
teur  steeds  te  eischen  toelating  tot  de  kantoren  en  inzage  van 
de  boeken,  bescheiden  en  kas. 

De  directeur  zal,  desverlangd,  aan  ken  al  zoodanige  inlich¬ 
tingen  moeten  verschaffen,  als  billijkshalve  kunnen  worden 
gevorderd. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  directeur. 

Telken  jare,  omstreeks  1  Mei,  uiterlijk  15  Mei,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden. 
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Buitengewone  al  ge  me  ene  vergaderingen  kunnen  worden  ge¬ 
vorderd  door  den  directeur,  den  raad  van  commissarissen,  of 
door  minstens  1/5  gedeelte  der  leden. 

Art.  28.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geschiedt  schriftelijk,  of  door  eene  advertentie  in  een  te 
Amsterdam  verschijnend  dagblad. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  8  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kam 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen;  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  meer  dan  de  helft  der  stemmen  welke  hadden 
kunnen  worden  uitgebracht,  indien  alle  ledeu  ter  vergadering 
aanwezig  waren  geweest. 

Art.  29.  Voorzitter  der  vergadering  is  de  voorzitter  van 

o  ^  O 

den  raad  van  commissarissen,  en  bij  zijne  ontstentenis  diegene 
welke  daartoe  door  de  vergadering  wordt  aangewezen. 

Art.  30.  Om  te  kunnen  stemmen  moet  ieder  lid  het  te 
zijnen  name  uitgereikt  spaarbankboekje  vertoonen  en  eene 
ter  vergadering  aanwezige  presentielijst  teekenen. 

Ieder  bedrag  van  f  10  hetwelk  is  ingeschreven,  geeft  recht 
op  1  stem. 

Ieder  lid  kan  zich  ter  vergadering  door  een  schriftelijk  ge¬ 
volmachtigde  doen  vertegenwoordigen. 

Ook  leden  kunnen  als  gevolmachtigden  van  anderen  op¬ 
treden. 

Art.  31.  Voor  alle  besluiten  wordt  minstens  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

W  ordt  deze  meerderheid  niet  verkregen,  zoo  zal  eene  nieu¬ 
we  vergadering  worden  uitgeschreven,  waarin  beslist  zal  wor¬ 
den  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  in  dat  geval  de  stemmen,  zoo  beslist  als  het  zaken 
betreft  de  voorzitter,  en  in  dien  het  personen  betreft  het  lot. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  indien  het 
personen  betreft,  of  eenige  leden,  minstens  uitbrengende  1/4 
der  stemmen  welke  op  deze  vergadering  kunnen  worden  uit¬ 
gebracht,  dit  vorderen. 

Door  den  voorzitter  worden  een  secretaris  en  één  of  meer 
ste  m  o  pne  me  r s  a  a  n  ge  s  t  e  1  d . 
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Art.  32.  De  notulen  der  vergadering  moeten  door  den 
hierboven  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  daarin  volledig  en  letterlijk  worden  vermeld.  Zij 
worden  door  den  secretaris  en  een  door  de  vergadering  te 
kiezen  lid  onderteekend  en  op  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  voorgelezen  en,  hij  goedkeuring,  gearresteerd. 

Art.  33.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  den  directeur  en  de  commissarissen  te  benoemen  en  te 
ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  directeur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  komen; 

5.  het  salaris  van  den  directeur  en  eventueel  dat  der  com¬ 
missarissen  jaarlijks  vast  te  stellen; 

6.  te  beslissen  over  welk  bedrag  de  directeur  jaarlijks  mag 
beschikken,  ten  einde  zich  door  bedienden  te  doen  bij  staan. 

De  werking. 

Art.  34.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  strekken  zich 
uit  tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal', 
door  middel  van  het  in  depot  nemen  van  gelden  en  het  winst¬ 
gevend  maken  hiervan,  door  dit  kapitaal  aan  te  wenden  tot 
liet  uitleenen  op  hypotheek  of  tegen  andere  zakelijke  of  per¬ 
soonlijke  zekerheid,  liet  koopen  en  weder  verkoopen,  zoomede 
het  verhuren  van  alle  roerende  en  onroerende  zaken. 

Het  speculeeren  in  effecten  is  niet  toegelaten. 

Art.  35.  Bij  voorkeur  wordt  gewerkt  met  de  spaarpennin¬ 
gen  van  de  leden  ontvangen.  Echter  kunnen  ook  van  leden 
of  derden  gelden  ter  leen  worden  opgenomen.  Om  dit  te 
kunnen  doen,  en  de  voorwaarden  dier  geldleeningen  te  rege¬ 
len,  heeft  de  directeur  de  machtiging  van  den  raad  van  com¬ 
missarissen  noodig. 

Art.  30.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Art.  37.  De  winst  komt  ten  voordeele  van  leden,  nadat 
eerst  10  percent  is  afgezonderd  tot  vorming  van  een  reserve¬ 
fonds. 
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Be  verdeeling  van  winst  zal  jaarlijks  tussclien  de  leden  ge¬ 
schieden  in  verhouding  tot  ieders  inleg  en  met  in-aanmerking- 
neming  van  den  tijd  dat  deze  gelden  gedurende  dat  jaar  in 
de  kas  der  vereeniging  berust  hebben. 

Art.  38.  Het  reservefonds  zal  afzonderlijk  worden  gead¬ 
ministreerd  en  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 

Indien.  liet  reservefonds  naar  het  oordeel'  van  de  algemeene 
vergadering  van  leden,  ten  gevolge  van  deze  afzondering  van 
winst  een  genoegzaam  kapitaal  bedraagt,  zal  voorloopig  hier¬ 
voor  niet  meer  worden  afgezonderd,  Bij  eventueel  geleden 
verliezen  zal  dit  re s e rve kapitaal  weder  worden  aangevuld  tot 
het  maximum  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Xa  ontbinding  der  vereeniging  zal  hetgeen  van  dit  fonds, 
na  afschrijving  van  geleden  verliezen,  over  is,  verdeeld  wor¬ 
den  tussclien  de  alsdan  ingeschreven  leden,  op  dezelfde  wijze 
als  ten  aanzien  van  de  winst  in  het  vorige  artikel  is  bepaald. 

Inleg  en  terugname. 

Art.  39.  Een  ieder  die  als  lid  is  toegetreden,  verbindt  zich 
door  die  handeling  gedurende  minstens  één  jaar  maandelijks 
f  5,  of  liet  veelvoud  daarvan,  in  de  kas  der  vereeniging  te 
zullen  storten. 

Met  toestemming  van  den  directeur  zal  ook  gedurende  den 
loop  van  een  dienstjaar  de  periodieke  storting  kunnen  worden 
verhoogd  of  verlaagd.  Toestemming  tot  vermindering  van 
de  periodieke  storting  wordt  alleen  bij  uitzondering,  om  over¬ 
wegende  redenen,  verleend. 

De  dagen  van  betaling  worden  door  den  directeur  vast¬ 
gesteld. 

Indien  een  lid  gedurende  eene  maand  in  gebreke  blijft  de 
verplichte  stortingen  te  doen,  verbeurt  hij,  door  liet  enkel  ver¬ 
loop  van.  dezen  termijn,  eene  boete  van  10  percent  over  de 
achterwege  gebleven  stortingen. 

De  kosten  van  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  invorde¬ 
ring1  van  de  verschuldigde  bedragen  en  boeten  komen  ten 

o  O  O 

laste  van  dit  lid. 

Art.  40.  Als  een  lid  wil  uittreden,  is  hij  verplicht  min¬ 
stens  3  maanden  vóór  het  einde  van  eenig  boekjaar  aan  den 
directeur  hiervan  schriftelijk  kennis  te  geven. 
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Van  de  ontvangst  van  deze  kennisgeving  zal  door  den 
directeur  een  schriftelijk  bewijs  worden  afgegeven. 

Zonder  gemeld  bewijs  te  kunnJen  toonen,  zal  niemand  kun¬ 
nen  beweren  liet  lidmaatschap  te  hebben  opgezegd. 

Art.  41.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap,  om  welke 
redenen  ook,  zal  het  aan  liet  uitgetreden  lid  toekomend 
bedrag  worden  terugbetaald  binnen,  b  maanden  na  liet  einde 
van  het  boekjaar  waarin,  dit  uittreden  heeft  plaats  gehad, 
met  bijbetaling  van  het  aandeel  in  de  winst  over  het  boek¬ 
jaar  waarin  de  nittredende  nog  lid  was,  doch  zonder  bijbe¬ 
taling  van  verder  rente,  alles  behoudens  het  bepaalde  in 
art.  43. 

Art.  42.  Leden  zullen  van  hunnen  inleg  bedragen  van  f  100 
of  het  veelvoud  hiervan  kunnen  terugvorderen,  mits  hiervan 
minstens  3  maanden  te  voren  aan  den  directeur  schriftelijk 
kennis  gevende. 

Art.  43.  Indien  ten  gevolge  van  het  uittreden  van  meer¬ 
dere  leden  het  terugvorderen  door  meerdere  leden  van  inge¬ 
legde  gelden,  of  om  eenige  andere  oorzaak  ook,  het  onmoge- 
lijk  is  de  terug  te  betalen  gelden  los  te  maken  zonder  schade 
aan:  de  vereeniging  te  veroorzaken,  zal  de  directeur  de  be¬ 
voegdheid  hebben  de  terugbetalingen  uit  te  stellen  totdat 
hiervoor  genoegzame  gelden  in  kas  zijn. 

In  dit  geval  zullen  de  terugbetalingen  geschieden  met  in¬ 
achtneming  van  de  data  van  terugvordering,  zoodat  hij  welke 
het  eerst  opgevorderd  heeft  ook  liet  eerst  uitbetaling  ont¬ 
vangt. 

Van  de  beschikking  van  den  directeur  omtrent  terugbeta- 

£3  o 

ling  bestaat  liet  recht  van  schriftelijk  beroep  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering. 

Verlenging  en,  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  44.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  op  den  dag  waarop  zij  volgens 
de  wet  als  rechtspersoon,  optreedt. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  de 
directeur  verplicht  eenre  algpmeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 
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Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  (5  weken 
plaats  hebben.  Heeft  de  directeur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  elk  lid  bevoegd  binnen  ééne  maand  eene  zelfde  op¬ 
roeping  te  doen. 

Art.  45.  De  vereeniging  is  ontbonden: 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan  ver¬ 
streken  is  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  tot  dat  doel 
betegel,  tot  de  ontbinding  wordt  besloten; 

3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in.  welk  geval  zij  echter,  volgens  de  bepalingen  der  wet,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Slotbepalingen. 

Art.  46.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  vergaderingen  door  een  ander  opgeroepen  worden, 
geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  in  art.  28 
bepaald. 

Art.  47.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  van  leden  gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen: 

1.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroépen  zijn; 

2.  de  niet  tegenwoordige  of  niet  vertegenwoordigde  leden 
worden  geacht  tegerr  te  stemmen; 

3.  ingeval  de  vergadering,  in  verband  met  art.  31,  niet 
in  staat  is  een  besluit  te  nemen,  wordt  op  eene  tweede  ver¬ 
gadering,  in  verband  met  art,  31,  alinea  2,  met  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  48.  In  geval  van  verschil  ten  gevolge  van  onduide¬ 
lijkheid  of  onvolledigheid  dezer  statuten,  zal  door  den  direc¬ 
teur  eene  beslissing  worden  genomen. 

Van  deze  beslissing  kan  binnen  eene  maand  in  lrooger  be¬ 
roep  gegaarr  worden  bij  den  raad  van  commissarissen. 

Wordt  ook  tegen  de  uitspraak  van  dit  college  bezwaar  ge¬ 
maakt,  zoo  kan  nog  de  eindbeslissing  van  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  van  leden  worden  ingeroepen. 
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De  leden  zijn  verplicht  zich  hieraan  te  onderwerpen. 

Art.  49.  De  buiten  de  gemeente  Amsterdam  woonachtige 
leden  worden  geacht  ter  zake  dezer  domicilie  te  hebben  ge¬ 
kozen  ten  kantore  der  vereeniging,  hier  ter  stede. 

Waarvan  akte,  opgemaakt  in  minute. 

Verleden  te  Amsterdam,  op  datum  qls  in  den  hoofde  dezer 
is  gemeld,  in  tegenwoordigheid,  van  de  heeren  Theodorus 
Cornelius  Leo  Smit,  candidaat-notaris,  wonende  te  Koog  aan 
de  Zaan,  en  Arnold  Julius  da  Costa,  zonder  beroep,  wonende 
te  Amsterdam,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  is  deze  minute  onder- 
teekend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend :)  J.  L.  Unger,  Ph.  A.  van  Olst;  T.  C.  L.  Smit, 
A.  J.  da  Costa,  Chs.  Miseroy,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  4  J anuari  1905,  deel  257, 
folio  133  recto,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Februari  1905  ,  n°.  30. 


Coöperatieve  bouwvereeniging:  „Cornelis  Jolstraat”,  te 
’s  Gravenbage. 

Heden,  11  Januari  1905,  verse* benen  voor  mij,  mr.  Gerrit 
Adriaan  Pieter  Bax,  notaris  ter  standplaats  ’s  Gravenbage, 
in  tegenwoordigheid  der  nagenoemde  getuigen,  de  lieeren: 

Jacobus  Jokannes  Molenaar,  meester  steenhouwer; 

Benjamin  Blok,  letterkundige; 

Jobannes  Willem  Fey,  aannemer; 

Jojakim  Jacobus  Yerlinde,  bouwkundige, 

en  Joban  Herman  Eskiiys,  architect, 

allen  wonende  binnen  de  gemeente  's  Gravenbage,  en  allen 
aan  mij  notaris  bekend. 

He  comparanten  gaven  te  kennen  dat  zij  hebben  opgericht 
eene  coöperatieve  bouwvereeniging,  onder  de  volgende  be¬ 
palingen  . 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Coöperatieve 
bouwvereeniging  „Cornelis  Jolstraat”.  Zij  beeft  ten  doel  aan 
elk  barer  leden  een  buis  en  tuin  te  verschaffen. 

He  leden  hebben  te  betalen,  met  ingang  van  het  tijdstip 
voor  de  ingebruikneming  der  buizen  bepaald,  eene  jaarlijk- 
sche  bijdrage,  waarvan  zullen  worden  betaald: 

(i.  intrest  en  aflossing  van  de  opgenomen  gelden; 

h.  de  kosten  van  onderhoud  der  woningen,  voor  zoover 
daarin,  ingevolge  art.  10,  voorlaatste  alinea,  dezer  akte,  door 
de  vereeniging  wordt  voorzien; 

c.  grondbelasting,  de  kosten  van  verzekering  tegen  brand¬ 
schade  en  alle  overige  kosten  ten  laste  der  vereeniging. 
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Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  ’s  Gra- 
venhage.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  30  jaren,  die 
gerekend  worden  te  zijn  ingegaan  1  Januari  1905,  behoudens- 
hare  verlenging,  des  noodig,  na  verloop  van  dat  tijdperk. 

Art.  3.  Omtrent  de  toetreding  van  nieuwe  leden  beslist 
de  algemeene  vergadering. 

Niemand  zal  tot  lid  of  tot  opvolger  van  een  lid  worden 
toegelaten,  indien  hij  niet  te  goeder  naam  en  faam  bekend 
staat. 

Art.  4.  Een,  lid  dat  in  de  plaats  van  een  uittredend  lid 
in  de  vereeniging  komt,  zal  betalen  de  totale  som  die  de  op 
te  maken  rekening- courant  van  zijn  voorganger  zal  aanwijzen, 
welke  tot  geen  ander  einde  moet  strekken  dan  tot  aflossing 
van  den  kostenden  prijs  van  huis  en  tuin;  hierdoor  verkrijgt 
het  nieuwe  lid  dezelfde  rechten  die  zijn  voorganger  had. 

Indien  een  lid  zijne  bijdrage  niet  op  den  vijfden  dag  na 
het  verstrijken  van  het  tijdvak  waarvoor  die  verschuldigd  is. 
zal  hebben  voldaan,  zal  hij  over  iedere  ingegane  week  verzuim 
f  1  boete  verschuldigd  zijn. 

In  buitengewone  gevallen  zal  de  algemeene  vergadering 
de  boete  kunnen  kwijtschelden. 

Art.  5.  De  leden  zijn,  zonder  eenig  voorbehoud,  aanspra¬ 
kelijk  voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging. 

Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  19  der  wet  van  17  Novem¬ 
ber  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  staat  het  deel  waarvoor  elk  lid 
aansprakelijk  is,  tot  de  geheele  schuld  der  vereeniging,  in 
gelijke  verhouding  als  het  bedrag  der  kosten  van  het  hem  aan¬ 
gewezen  perceel  tot  het  totaal  der  kosten  van  alle  perceelen 
der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  houdt  op: 

a.  zoodra  na  het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  een  op¬ 
volger,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  3,  is  toe¬ 
getreden; 

b.  dadelijk  nadat  de  overdracht,  bedoeld  in  art.  13,  laat¬ 
ste  alinea,  heeft  plaats  gehad. 

Door  de  algemeene  vergadering  kan  van  bet  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard: 

ten  eerste:  hij  die  gedurende  2  achtereenvolgende  maanden 
niet  voldoet  aan  zijne  verplichting,  om  de  bijdrage  bedoeld 
in  art.  1  te  betalen; 
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ten  tweede:  hij  die  bij  eindvonnis  is  veroordeeld  tot  eene 
gevangenisstraf  van  minstens  één  jaar; 

ten  derde:  hij  die  in  staat  van  faillissement  geraakt. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  des  echter,  dat 
bij  overlijden  de  weduwe,  en  bij  gebreke  van  deze,  met  goed¬ 
keuring  van  de  al  ge  me  ene  vergadering,  één  der  kinderen,  of 
de  voogd  namens  minderjarig  kind  of  kinderen,  of  een  der 
erfgenamen  in  de  rechten,  en  verplichtingen  van  het  overleden 
lid  kan  treden,  mits  binnen  3  maanden  na  het  overlijden  aan 
den  voorzitter  schriftelijk  is  kennis  gegeven  van  den  wensch 
om  het  lidmaatschap  voort  te  zetten. 

Aa  overlijden  van  een  opvolger  kan  op  dezelfde  wijze  een 
der  erfgenamen  het  lidmaatschap  voortzetten.  Voor  de  recht¬ 
verkrijgenden  geldt  het  bepaalde  bij  art.  3  en  zijn  al  de 
bepalingen  verbindend  die  bij  deze  akte  voor  de  leden  zijn 
gesteld. 

Art.  8.  Aan  de  leden  die  om  een  der  redenen  genoemd 
in  dit  artikel,  of  in  art.  6,  met  uitzondering  van  die  bedoeld 
sub  b  van  dat  artikel,  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
of  aan  de  erfgenamen  van.  een  overleden  lid,  als  zijne  weduwe 
of  voogd  namens  minderjarig  kind  of  kinderen  of  een  der 
erfgenamen  het  lidmaatschap  niet  voordzet,  zullen,  zoo  spoe¬ 
dig  mogelijk,  de  gelden  tot  aflossing  strekkende  worden  te¬ 
ruggegeven,  waaronder  verstaan,  wordt  de  totale  som  die  de 
op  te  maken  rekening-eourant  van  dat  lid  zal  aanwijzen, 
welke  tot  geen  ander  einde  moet  strekken  dan  tot  afdoening* 
van  den  kostenden  prijs  van  huis  en  tuin. 

Geene  uitkeering  van  dien  aard  wordt  echter  gedaan  zoo¬ 
lang  geen  opvolger  is  toegetreden,  en  deze  het  bedrag  der 
rekening- courant  heeft  gestort,  terwijl  de  rekening-courant 
van  het  desbetreffend  lid  (overleden,  uitgetreden  of  ontzet) 
belast  wordt  met  de  bijdrage,  verschuldigd  tot  aan  het  tijdstip 
van  toetreding  des  opvolgers. 

Een  lid  dat  voor  het  lidmaatschap  bedankt,  is  verplicht  een 
ander  solied  persoon  aan  te  wijzen  die  het  lidmaatschap  zal 
voortzetten,  en  blijft  aansprakelijk  voor  de  betaling  der  bij¬ 
drage,  totdat  de  rekening-courant  op  naanr  van  het  nieuwe 
lid  zal  zijn  overgeschreven.  Bij  uittreding  of  overlijden  zullen 
van  die  gelden  worden  ingehouden  de  kosten  van  herstel  der 
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woning,  indien  deze,  ter  beoordeeling  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  herstelling  vereischt. 

Een  lid  dat  zonder  dat  voor  hem  een  opvolger  is  toege¬ 
treden,  bedankt  of  wegens  wanbetaling  der  bijdrage  het  lid¬ 
maatschap  verliest,  zal  echter  geene  uitkeering  van  het  saldo 
zijner  rekening-courant  kunnen  vorderen,  en  zal  bovendien 
aansprakelijk  blijven  voor  de  betaling  der  bijdrage  over  het 
tijdvak  waarvoor  geen  opvolger  is  toe  getreden. 

Art.  9.  De  toetreding  en  uittreding  van  leden  wordt  ge¬ 
constateerd  op  de  wijze  als  in  de  artt.  12,  13,  14  of  15  der 
genoemde  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  is  geregeld. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  2  leden,  voorzitter  en 
secretaris-penningmeester.  De  laatste  geniet  eene  vergoeding 
van  f  5  's  ja  ars  voor  ieder  geadministreerd  huis. 

Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk;  behoudens  deze  be¬ 
paling  treedt  jaarlijks,  na  goedkeuring  der  rekening  over  het 
afgeloopen  dienstjaar,  één  bestuurslid  af,  volgens  een  daar¬ 
van  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

De  benoeming  van  het  nieuwe  bestuurslid  zal  onmiddellijk 
daarna  geschieden. 

Wanneer  door  onvoorziene  omstandigheden  die  benoeming 
niet  dadelijk  kan  plaats  hebben,  blijft  het  af  getreden  bestuurs¬ 
lid  in  functie  totdat  in  zijne  vervanging  zal  zijn  voorzien. 

Bij  tusschentijds  openvalleni  eener  bestuursplaats  zal  op  de 
eerstvolgende  vergadering  tot  de  benoeming  van  een  bestuurs¬ 
lid  worden  overgegaan  en  zal  het  nieuwbenoemde  lid  voor 
denzelfdeui  tijd  gedurende  welken  zijn  voorganger  nog  zit¬ 
ting  had,  zitting  hebben. 

De  bestuursleden  worden  voor  iedere  betrekking  afzonder¬ 
lijk  benoemd. 

De  eerste  aftreding  zal  plaats  hebben  op  1  Juli  1906. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten-,  verbindt  de  onroerende  goederen  der  vereeniging, 
na  daartoe  door  de  algemeene  vergadering  te  zijn  gemachtigd: 
het  zorgt  voor  het  onderhoud  der  riolen,  daken  en  alle  overige 
buitenwerken,  deze  laatste  echter  nadat  de  algemeene  ver¬ 
gadering  tot  uitvoering  zal  hebben  besloten;  het  noodzaakt 
de  leden  tot  nakoming  hunner  verplichtingen;  het  is  verant- 
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woordelijk  voor  liet  bij  houden  van  het  register,  in  de  artt. 
11  en  12  van  de  genoemde  wet  bedoeld. 

In  afwijking  van  bet  vorenbep aaide  is  het  bestuur  gemach¬ 
tigd  na  het  passeeien  dezer  akte  één  of  meer  geldleeningen 
te  sluiten,  groot  ten  hoogste  f  32  500,  tegen  4J  ten  100 ’s  jaars 
rente,  onder  eerste  hypothecair  verband  van  het  vast  goed  der 
vereeniging,  en  f  10  500,  tegen  5  ten  100  ’s  jaars  rente, 
onder  tweede  hypothecair  verband  van  het  vast  goed  der  ver¬ 
eeniging;  deze  tweede  hypotheek  te  splitsen  over  de  verschil¬ 
lende  perceelen  die  aan  de  Vereeniging  zullen  toebehooren; 
de  splitsing  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  behoorlijke  nakoming 
der  verplichtingen  die  de  vereeniging  heeft  op  zich  genomen, 
in  het  bijzonder  die  betreffende  de  intrestbetaling  en  aflossing 
der  geldleeningen. 

Het  zorgt  voor  de  ontvangst  der  door  de  leden  verschuldigde 
betalingen  en  het  belegt  de  gelden  die  het  onder  zijne  verant¬ 
woording  heeft,  op  de  wijze  door  de  algemeen e  vergadering 
te  bepalen.  Voor  het  beleggen  en  terugnemen  der  gelden  is 
de  samenwerking  van  den  voorzitter  en  den  secretaris-pen- 
ningmeester  noodig. 

Art.  12.  He  leden  van  het  bestuur  kunnen  ook  buiten  de 
leden  der  vereeniging  worden  gekozen. 

Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  gekozen  de  voornoemde  hee- 
ren  Jojakim  Jacobus  Verlinde,  als  voorzitter,  en  Jolian  Her¬ 
man  Esliuys,  als  secretaris-penningmeester. 

Art.  13.  Aan  elk  lid  wordt,  zoo  noodig  bij  loting,  het  voor 
hem  bestemde  huis  en  tuin  ten  gebruike  aangewezen.  De  alge- 
meeme  vergadering  zal  de  nadere  voorwaarden  van  de  bewo¬ 
ning  en  het  gebruik  der  perceelen  regelen  en  het  bedrag  der 
bijdrage,  alsmede  de  wijze  van  betaling  daarvan,  bepalen. 

Wanneer  een  lid  persoonlijk  het  hem  aangewezen  pand  niet 
wenscht  te  bewonen,  kan  het  op  zijn  verlangen,  en  voor  zijne 
rekening  en  risico,  door  liet  bestuur  verhuurd  worden.  Is  de 
som  die  door  het  bestuur  alsdan  van  den  huurder  ten  behoeve 
van  een  lid  wordt  ontvangen,  grooter  dan  die  welke  bedoeld 
lid  als  zoodanig  wegens  het  voor  hem  bestemde  huis  en  tuin 
aan  de  vereeniging  te  betalen  heeft,  dan  keert  het  bestuur  dat 
meerdere  bediag  aan  het  einde  van.  elk  huurjaar  aan  het  des- 
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betreffende  lid  uit.  In  liet  tegenovergestelde  geval,  als  die 
som  kleiner  mocht  zijn,  dan  wordt  door  bet  desbetreffende  lid 
bet  verschil  in  banden  van  bet  bestuur  voldaan. 

De  terreinen  vóór  en  acbter  de  te  stichten  buizen  zullen 
niet  mogen  worden  bebouwd  en  in  bet  algemeen  zullen  geene 
veranderingen  aan  de  buizen,  zooals  inrichtingen  tot  winkels 
en  zoo  voort,  mogen  geschieden,  dan  met  voorkennis  en  goed¬ 
vinden  van  bet  bestuur  der  vereeniging. 

Bij  scheiding  zal  deze  bepaling  in  de  koopakte  moeten  wor¬ 
den  opgenomen. 

Wanneer  een  lid  den  kostenden  prijs  van  bet  voor  hem  be¬ 
stemde  perceel  geheel  beeft  afgelost,  en  wanneer  ter  zake  van 
dat  gedeelte  van  liet  kapitaal  geene  bijdragen  meer  verschul¬ 
digd  zijn,  dan  wordt  bet  aan  hem,  zoodra  royement  van  bet 
hypothecair  verband  kan  worden  verkregen,  door  bet  bestuur 
onbelast  in  eigendom  overgedragen  en  te  zijnen  name  in  de 
openbare  registers  ingeschreven;  de  overdracht  en  levering 
geschiedt  te  zijnen  koste.  Het  lid  kan  in  dat  geval  bet  lid¬ 
maatschap  desgewenscht  nog  voortzetten,  opdat  de  nog  overige 
kosten  daaruit  geheel  kunnen  bestreden  worden. 

Art.  14.  Het  dienstjaar  vangt  aan  op  1  Januari,  om  alzoo 
te  eindigen  den  laatsten  December. 

Het  eerste  dienstjaar  eindigt  op  ultimo  December  1905. 

Binnen  6  maanden  na  het  eindigen  van  een  dienstjaar  doet 
bet  bestuur,  op  eene  algemeene  vergadering,  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  onder  overlegging  van  de  noodige  bewijsstukken. 

De  rekening  zal,  met  de  bewijsstukken,  gedurende  8  dagen 
vóór  de  vergadering,  voor  de  leden  ter  inzage  worden  gesteld 
en  aan  hen  daarvan  tijdig  schriftelijk  kennis  worden  gegeven, 
tevens  met  opgaaf  van  den  tijd  en  de  plaats  waar  de  alge¬ 
meene  vergadering  zal  worden  gehouden. 

Goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergadering 
zal  aan  het  bestuur  tot  volledige  décharge  voor  het  afgeloo- 
pen  dienstjaar  verstrekken. 

Art.  15.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  2  leden  is 
liet  bestuur  verplicht  eene  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ring  te  beleggen. 

Het  bestuur  heeft  mede  daartoe  liet  recht. 

Art.  16.  Geen  voorstel  wordt  in  stemming  gebracht  en 
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geene  beslissing  of  besluiten  worden  genomen,  wanneer  de 
meerderheid  der  leden  niet  tegenwoordig  is.  Is  liet  vereisclite 
getal  leden  in  eene  vergadering  niet  tegenwoordig,  dan  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  belegd. 

De  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmende  leden. 

Ingeval  de  stemmen  staken,  zal  het  onderwerp  in  eene 
volgende  vergadering  opnieuw  in  behandeling  worden  geno¬ 
men;  indien  de  stemmen  alsdan  weder  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  17.  De  leden  worden  gerekend  domicilie  te  hebben 
gekozen  ter  griffie  van  de  arrondissements-rechtbank  te  ’s  Gra¬ 
venha  ge. 

Art.  18.  Alle  geschillen  te  dezer  zake  zullen  worden  onder¬ 
worpen  aan  het  onderzoek  der  algemeene  vergadering,  die 
trachten  zal  ze  in  der  minne  op  te  lossen. 

Mislukt  die  poging,  dan  wordt  in  dat  geschil  door  de  arron¬ 
dissements-rechtbank  te  ’s  Gravenhage  beslist. 

Art.  19.  Indien  deze  akte  van  oprichting  niet  in  alle  op¬ 
zichten  mocht  voldoen  aan  de  vereischten,  op  straffe  van 
nietigheid  in  de  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  voor- 
geschreven,  doet  de  vereeniging,  en  elk  harer  leden  persoon¬ 
lijk,  bij  voorbaat  afstand  van  het  recht  om  tegenover  derden 
eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  ’s  Gravenhage,  ten  dage  en  jare 
voorschreven,  in  tegenwoordigheid  van  Antonie  Neervoort,  ge- 
pensionneerd  stationschef,  en  Gerrit  Jan  Johan  Boonk,  kan¬ 
toorbediende,  beiden  wonende  te  ’s  Gravenhage,  als  getuigen. 

De  comparanten  hebben,  met  de  getuigen  en  mij  notaris, 
deze  akte,  die  ten  mijnen  protocolle  zal  blijven  berusten,  on¬ 
middellijk  na  vo  riezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  J.  Molenaar,  B.  Blok,  J.  W.  Fey,  J.  J. 
Verlinde,  J.  H.  Eshuys;  A.  Xeervoort,  G.  J.  J.  Boonk,  G. 
A.  P.  Bax. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  13  Januari  1905,  deel  284, 
folio  134  verso,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Februari  1905,  n°.  30. 


Goudsche  coöperatieve  vereeniging  voor  genees-,  lied¬ 
en  verloskundige  hulp,  te  Gouda. 

Heden,  10  Januari  1905,  compareerden  voor  mij,  Jan  Jacob 
Abraham  Montijn,  notaris,  resideeren.de  te  Gouda,  arrondis¬ 
sement  Rotterdam,  in  tegenwoordigheid  van  de  beide  na  te 
noemen,  mij  notaris  bekende  getuigen,  de  heeren: 

Johannes  Mulder,  drukker; 

Petrus  Johannes  Schlosser,  assistent  bij  de  posterijen; 

Arie  van  Hertum,  letterzetter; 

Bastiaan  Antonius  Zegers,  koperslager; 

('hristiaan  Mul,  smid; 

Johannes  Cornelis  Verkerk,  fabrieksarbeider; 

Co  melis  Jacobus  van  der  Want,  fabrieksarbeider,  en 

Johannes  Nicolaas  de  Groot,  blikslager; 

zijnde  al  de  hiervoor  gemelde  comparanten  te  Gouda  woon¬ 
achtig. 

De  comparanten,  allen  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden 
met  elkander  te  willen  op  richten  na  te  noemen  coöperatieve 
vereeniging,  en  dat  zij,  daartoe  overgaande  bij  deze,  te  dien 
aanzien  hebben  vastgesteld  de  navolgende  statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Goudsche 
coöperatieve  vereeniging  voor  genees-,  heel-  en  verloskundige 
hulp. 

zij  is  gevestigd  te  Gouda,  alwaar  voor  alle  leden  het  domi¬ 
cilie  zal  zijn  te  haren  kantore. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  de  stoffelijke  belangen  harer 
leden  te  bevorderen,  door  voor  gemeenschappelijke  rekening 
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te  voorzien  in  de  kosten  der  voor  de  leden  en  kunne  gezinnen 
noodige  genees-,  heel-  en  verloskundige  hulp  en  voorgeschre- 
ven  genees-,  heel-  en  hulpmiddelen,  een  en  ander  volgens  de 
regelen  en  met  het  voorbehoud  in  de  volgende  artikelen  of 
in  het  als  uitvloeisel  der  statuten  te  maken  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen. 

Art.  3.  De  middelen  om  tot  het  in  het  vorig  artikel  om- 
sehreven  doel  te  geraken,  zullen  bestaan  in  het  contracteeren 
met  bevoegde  genees,  heel-  en  verloskundigen  en  apothekers, 
(wat  de  laatsten  betreft,  indien  zulks  nuttig  geoordeeld  wordt, 
ook  met  overneming  van  de  geheele  of  gedeeltelijke  f'inan- 
cieele  risico  der  exploitatie  eener  apotheek)  en  liet  voor  ge¬ 
meenschappelijke  rekening  aanschaffen  van  hulpmiddelen. 

Art.  4.  Het  boekjaar  van  de  vereeniging  loopt  gelijk  het 
kalenderjaar.  Het  eerste  boekjaar  zal  echter  eerst  aanvangen 
met  den  dag  waarop  de  akte,  waarbij  deze  statuten  worden 
vastgesteld,  ingeschreven  zal  zijn  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  te  Gouda. 

De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
11  maanden  en  22  dagen,  aanvang  nemende  op  lieden  en  ein¬ 
digende  op  ultimo  December  1934. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  alleen  toetreden  mannelijke  en 
vrouwelijke  personen:,  die  bekwaam  zijn  om  verbintenissen 
aan  te  gaan,  behooren  tot  den  werkenden  of  daarmede  gelijk 
te  achten  stand  en  woonachtig  zijn  in  de  gemeente  Gouda. 

Aan  personen  die  geen  deel  uitmaken  van  het  gezin  eens 
lids,  en  op  grond  van  onbekwaamheid  om  verbintenissen  aan 
te  gaan  geen  lid  kunnen  worden,  kan  door  liet  bestuur  worden 
toegestaan  om  van  het  bedrijf  der  vereeniging  gebruik  te 
maken  onder  dezelfde  conditiën  als  een  lid. 

Art.  6.  Ieder  die  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  met  een 
schriftelijk  verzoek  daartoe  tot  het  bestuur  wenden,  dat  uiter¬ 
lijk  binnen  eene  maand  daarna,  over  de  al  of  niet  aanneming 
beslist  en  van  zijne  beslissing  aan  den  betrokkene  kennis  geeft. 
Dadelijk  nadat  de  aldus  toegelatene  het  in  de  wet  tot  regeling 
der  coöperatieve  vereenigingen  voorgeschreven  register  heeft 
geteekend  en  aan  zijne  geldelijke  verplichtingen  tegenover  de 
vereeniging  heeft  voldaan,  gaan  de  rechten  die  hij  aan  zijn  lid¬ 
maatschap  kan  ontleenen  in. 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  of  wordt  verloren: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  opzegging,  met  inachtneming  der  bepalingen  ver¬ 
vat  in  art.  13  der  Coöperatiewet; 

3.  door  ontzetting. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  is  persoonlijk,  derhalve 
zijn  alle  rechten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  voor  over¬ 
dracht. 

Indien  echter  een  lid  overlijdt,  kan  het  lidmaatschap  op 
zijne  weduwe  of  het  hem  opvolgend  gezinshoofd  overgaan, 
mits  zulks,  binnen  eene  maand  na  het  overlijden  van  dat  lid, 
schriftelijk  bij  liet  -bestuur  wordt  verzocht  en  aan  de  wette - 
lijke  voorschriften  wordt  voldaan. 

Art.  8.  Het  bestuur  moet  uit  hun  lidmaatschap  ontzetten: 

1.  hen  die  de  bekwaamheid  om  verbintenissen  aan  te  gaan 
verliezen; 

2.  hen  die  zich  metterwoon  vestigen  buiten  de  gemeente 
Gouda. 

Het  bestuur  kan  elk  lid  uit  zijn  lidmaatschap  ontzetten: 

a.  wegens  gebleken  onware  opgaven  omtrent  de  hoegroot¬ 
heid  en  den  gezondheidstoestand  van  zijn  gezin; 

h.  wegens  niet  betaling  van  het  aan  de  vereeniging  ver¬ 
schuldigde,  binnen  14  dagen  na  schriftelijke  aanmaning  dooi¬ 
den  penningmeester; 

c.  wegens  belastering  (naar  de  overtuiging  van  het  be¬ 
stuur)  van  personen  in  eenige  functie  aan  de  vereeniging 
verbonden, 

en  d.  in  liet  algemeen  wegens  overtreding  of  niet  nakoming 
van  eenige  bepaling  dezer  statuten,  het  in  art.  18  bedoeld 
huishoudelijk  reglement  of  van  eenig  geldig  genomen  besluit. 

Art.  9.  Be  benoodigde  gelden  voor  de  oprichting  en  den 
werkkring  der  vereeniging  worden  verkregen  door: 

inleg  van  de  leden; 

giften,  legaten,  erfstellingen  of  rente looze  leeningen; 

geldleen ingen  met  beding  van  rente,  en 

vaste  eontributiën  van  en  omslag  over  de  leden. 

Be  hoegrootheid  van  den  inleg  en  van  de  eontributiën 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Geldleeningen  mogen  niet  worden  aangegaan,  en  giften. 
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legaten  of  erfstellingen  waaraan  voorwaarden  verbonden  zijn 
mogen  niet  worden  aanvaard,  dan  krachtens  een  geldig  be¬ 
sluit  der  ledenvergadering. 

Art.  10.  Yoor  de  verbintenissen  der  vereeniging  zullen  de* 
leden  persoonlijk  aansprakelijk  zijn  naarmate  van  ieders  iiih 
leg,  blijkende  uit  liet  in  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde 
register. 

Aid.  11.  Eventueele  winsten  zullen  worden  gevormd  tot 
eene  reservekas.  Eerst  wanneer  en  zoolang  die  reservekas  meer 
dan  het  dubbele  bedraagt  van  het  inlegkapitaal,  zal  over  do 
winsten  anders  mogen  worden  beschikt  in  eene  algemeene 
vergadering. 

Art.  12.  De  inleg  van,  overleden,  tot  het  aangaan  van  ver¬ 
bintenissen  onbekwaam  geworden,  of  metterwoon  uit  de  ge¬ 
meente  Gouda  vertrokken  leden,  wordt  binnen  3  maanden  ua 
het  einde  van  het  tijdens  de  daartoe  strekkende  aanvraag  loo- 
pend  boekjaar  teruggegeven  (of  vroeger,  wanneer  het  bestuur 
daartoe  termen  vindt),  verminderd  met  hetgeen  het  betrokken 
lid,  uit  welke  oorzaak  ook,  aan  de  vereeniging  schuldig  mocht 

zij11* 

De  in  de  gevallen  sub  a,  b  en  c  van;  art.  8  uit  het  lidmaat¬ 
schap  ontzette  personen  zullen  geen  recht  op  teruggave  van 
hun  inleg  kunnen  doen  gelden. 

Deze  gelden  blijven  ten  voordeele  van  de  vereeniging  en 
kunnen  ook  niet  gevorderd  wo reien  in  mindering  te  zullen 
strekken  van  het  door  die  ontzette  leden  aan  de  vereeniging" 

o  O 

verschuldigde. 

Door  opzegging  uitgetreden  leden  kunnen  hun  inleg  eerst 
terugvorderen,  nadat  hunne  aansprakelijkheid  volgens  de  wet 
zal  hebben  opgehouden.  Het  bestuur  is  echter  bevoegd  om 
ook  dit  vroeger  uit  te  betalen,  wanneer  het  daartoe  termen 
vindt,  onverminderd  de  slotalinea  van  art.  20  der  Coöperatie¬ 
wet. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt,  na  candidaatstelling  op  de 
wijze  als  in  het  huishoudelijk  reglement  zal  worden  bepaald,, 
door  en  uit  de  leden  gekozen,  op  eene  algemeene  vergadering, 
en  bestaat  uit  7  personen,  waarvan  in  even  jaren  4  en  in 
-oneven  jaren  3  aftreden.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

De  verdeel  in  g  der  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en 
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penningmeester  (van  welke  functiën  de  beide  laatste  door  één 
persoon  kunnen  worden  vervuld),  en  hunne  plaatsvervanging, 
de  omlijning  van  ieders  werkkring,  zoomede  het  opmaken  des 
roosters  van  aftreding,  geschiedt  door  de  bestuursleden  zelven. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  en  treedt  zelfstandig  voor  hare  belangen  op,  voor  zoo¬ 
ver  zijne  macht  niet  door  deze  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement,  of  door  een  geldig  besluit  der  algemeene  vergade¬ 
ring  is  beperkt,  een  en  ander  zonder  inbreuk  te  maken  op 
de  bepalingen  van  art.  9  der  Coöperatiewet. 

Voor  tekortkomingen  in  de  naleving  der  wettelijke  voor¬ 
schriften  zijn  de  leden  van  het  bestuur  persoonlijk  aansprake- 
lijk  tegenover  de  leden. 

Art.  14.  Op  de  handelingen  van  het  bestuur  der  vereeni- 
ging  wordt  toezicht  gehouden  door  eene  commissie,  bestaande 
uit  3  personen,  waarvan  volgens  door  hem  op  te  maken  rooster 
elk  jaar  één  aftreedt  en  niet  dadelijk  herkiesbaar  is.  Zij  worden 
gekozen  door  de  algemeene  vergadering,  uit  of  buiten  de 
leden  der  vereeniging'. 

Deze  commissie  is  bevoegd  te  allen  tijde  inzage  der  boeken 
en  der  kas  te  vorderen  en  is  verplicht  bij  gebleken  onregel¬ 
matigheden  maatregelen  te  nemen  in  het  belang  der  veree¬ 
niging. 

Op  deze  commissie  zal  zich  ook  elk,  volgens  art.  8,  ontzet 
lid  kunnen  beroepen.  Op  de  tegen  de  ontzetting  aan  ge  voer  de 
bezwaren  beslist  zij  in  het  hoogste  ressort. 

Art.  15.  De  personen  die  het  bestuur  noodig  oordeelt  om 
behulpzaam  te  zijn  in  het  voeren  van  administratie,  het  innen 
der  contributiën  of  andere  werkzaamheden  worden  door  het 
bestuur  en  de  commissie  van  toezicht  gezamenlijk  gekozen. 
De  instructie  en  belooning  van  deze  personen  wordt  ook  door 
het  bestuur  en  de  commissie  van  toezicht  gezamenlijk  vast¬ 
gesteld,  tenzij  het  huishoudelijk  reglement  of  een  besluit  der 
algemeene  vergadering  daarin  bij  voorbaat  heeft  voorzien. 

Art.  16.  De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  be¬ 
stuur,  telkens  wanneer  het  zulks  noodig  oordeelt,  of  binnen 
14  dagen  na  schriftelijke  aanvrage  van  50  leden,  of  van 
1/5  der  leden  zoo  dat  minder  dan  50  mocht  zijn,  met  op¬ 
gaaf  van  redenen,  belegd.  Minstens  3  dagen  te  voien  moeten 
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aan  de  leden  de  oproepingsbiljetten,  met  opgaaf  der  te  behan¬ 
delen  onderwerpen,  worden  toegezonden. 

Over  onderwerpen  niet  op  de  agenda  vermeld,  kan  de  ver¬ 
gadering  geen  besluit  nemen,  tenzij  zij  liet  onderwerp  spoed- 
■ei  schend  verklaart  en  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezige  leden  wordt  verkregen. 

Art.  1T.  In  de  algemeene  vergaderingen  kan  elk  lid  per¬ 
soonlijk  slechts  ééne  stem  uitbrengen. 

Als  regel  geldt  dat  over  personen  bij  gesloten  briefjes  en 
over  zaken  mondeling  gestemd  wordt  en  dat  voor  benoemingen 
of  besluiten  de  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  noodig  is. 

Afwijking  hiervan  is  alleen  mogelijk  indien  zulks  bepaald 
is  in  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement,  of  indien 
de  vergadering  daartoe  vooraf  besluit. 

De  periodieke  verkiezingen  van  bestuurs-  of  commissieleden 
•en  andere  functionarissen  vinden  plaats  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarin  de  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  boekjaar  wordt  af  gelegd. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  voorzien. 

De  wijze  van  stemming  en  candidaatstelling,  en  van  het 
na  te  melden  referendum,  zal  worden  geregeld  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement. 

Art.  18.  Bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te 
stellen  huishoudelijk  reglement  zal  worden  voorzien  in  de 
gevallen  niet  in  deze  statuten  vervat,  doch  binnen,  hare  gaen- 
zen  vallende;  het  bepaalt  en  omschrijft  verder  de  rechten  en 
verplichtingen  van  leden,  bestuurders  en  commissieleden  on¬ 
derling,  de  huishoudelijke  aangelegenheden  der  vereeniging 
en  wat  verder  omtrent  het  reglement  in  deze  statuten  is’ be¬ 
paald. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze 
statuten . 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  of  wijziging  der 
statuten  kan  slechts  besloten  worden  in  eene  daarvoor  alleen 
opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering. 

Het  besluit  daartoe  vereischt  de  volstrekte  meerderheid  van 
het  aantal  leden. 
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Die  meerderheid  niet  ter  vergadering  aanwezig  zijnde,  zal 
dadelijk  eene  tweede  vergadering  voor  hetzelfde  doel  worden 
vastgesteld,  op  welke  de  alsdan  aanwezige  leden,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen!,  over  het  voorstel  beslissen. 

Een  besluit  tot  ontbinding,  op  eene  dusdanig  verdaagde 
vergadering  aangenomen,  behoeft  echter,  om  tot  uitvoering 
te  worden  gebracht,  de  bekrachtiging  van  de  meerderheid 
der  leden,  door  middel  van  een  referendum. 

Art.  20.  Geschillen  tusschen  leden  en  bestuur,  of  tusscheii 
de  leden  en  de  bestuursleden  onderling,  worden  door  de  com¬ 
missie  van  toezicht  beslist  in  het  hoogste  ressort. 

Die,  met  of  in  den  boezem  der  genoemde  commissie,  wor¬ 
den  onderworpen  aan  het  oordeel  der  algemeeme  vergadering,, 
welke  daarover  beslist  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Gouda,  in  liet  koffiehuis  „Het 
Schaakbord”,  ten  tijde  in  den  hoofde  dezer  gemeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  heeren  llemko  Triezenberg  en  Co  melis 
Pieter  Hey,  beiden  van  beroep  kantoorbediende  en  wonende 
te  Gouda,  als  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  met 
de  getuigen  en  den  notaris,  deze  minute  onderteekend. 

(Geteekend:)  Joh.  Mulder,  P.  J.  Schlosser,  A.  van  Hertum,. 
B.  A.  Zegers,  C.  Mul,  J.  C.  Verkerk,  C.  J.  v.  d.  Want,  J. 
V.  de  Groot;  II.  Triezenberg,  Corns.  P.  Hey,  J.  J.  A.  Montijn, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Gouda  11  Januari  1905,  deel  155,  folio 
5  recto,  vak  3. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  11  Februari  1905,  n°.  36. 


Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  „Swalmen",  te  S walmen. 

Heden,  27  December  1904,  compareerden  voor  mij,  Eugèiie 
Henri  Charles  Louis  Strens,  notaris  ter  standplaats  Roer¬ 
mond: 

I.  Herman  Kessels,  landbouwer,  wonende  te  Swalmen ,  aan 
het  gehucht  Heide,  zoo  voor  zich  als  lasthebber  van:  a.  Peter 
Heymann;  b.  Anna  Gertrudis  Slijpen,  weduwe  Jan  van  den 
Groen endaal;  c.  Mathis  Reynders,  en  d.  Gerard  Pools,  alle 
landbouwers,  aldaar  wonende,  welke  lastgeving  blijkt  uit  eenie 
onderhandsche  akte  van  volmacht,  welke,  na  door  den  last¬ 
hebber,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  hierna 
genoemde  getuigen,  voor  echt  erkend  en,  ten  blij k-e  daarvan, 
door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht; 

II.  Jean  Hendrikx,  Thomas  Geraedts  eni  Jacobus  Bon- 
gaerts,  alle  landbouwers,  wonende  te  Swalmen,  gehucht  Bou- 
koel,  zoo  voor  zich  en  als  lasthebbers  van:  a.  Hendrik  Hoog¬ 
straten;  b.  Johannes  Pijpers;  c.  Mathijs  Douzen;  d.  Theodoor 
Hendrikx;  e.  Jan  Bonten;  /.  Sebastiaan  Daniels;  g.  Jacobus 
Hendrikx;  h.  Mathijs  Hendrikxzoon  Jacob;  i.  Reinhardt  Val¬ 
len;  j.  Hendrik  en  Martinus  Hendrikx;  Ie.  Mathijs  Hendrikx¬ 
zoon  Martinus;  1.  Johannes  Creemers;  m.  Peter  Vincent;  n. 
Daniël  Sanders;  o.  Leonard  Sanders;  p.  Jan  Peeters;  q.  Jo¬ 
hannes  Hendrikx,  en  r.  Jacobus  Peeters,  alle  landbouwers, 
wonende  te  Boukoel,  gemeente  Swalmen,  en  zulks  ingevolge 
ouiderhandsche  akte  van  volmacht,  welke,  na  door  de  last¬ 
hebbers,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  hierna 

noemen  getuigen,  voor  echt  erkend  en,  ten  blijke  daarvan. 
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door  hen  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  vast- 
gehecht,  en  als  mondelinge  lasthebbers  van  Jacob  Hendrikx,. 
Co  mei  ia  Geraedts,  weduwe  van  Tan  Cox,  en  Peter  van  C  luch¬ 
ten,  allen  landbouwers,  wonende  te  Boukoel,  Swalmen; 

III.  Godfried  S  me  ets,  landbouwer,  en  Tean  Vallen  zoon 
Reinhard,  molenaar,  beiden  wonende  te  Swalmen,  zoo  voor 
zich  en  als  lasthebbers  van:  a.  Bartholemeus  Rettus  Streng, 
landbouwer  te  Beesel;  b.  Willem  Hubert  Hendrikx;  c.  Chris- 
toffel  Ramakers,  mouter;  cl.  Tacobus  Hendrikx;  e.  Peter 
Hendrikx;  f.  Hendrik  Walen  berg;  g.  Hubert  Yiessen;  h. 
Peter  Walenberg;  i.  -lacob  Timmermans,  en  Willem  Wuts, 
alle  landbouwers,  wonende  te  Swalmen,  ingevolge  onderhand- 
sche  akte  van  volmacht,  welke,  na  door  de  lasthebbers,  in 
tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  hierna  genoemde 
getuigen,  voor  echt  erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door  ons 
allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht,  en 
als  mondelinge  lasthebbers  van  Christiaan  Kuypers,  Tean 
Mevissen.en  Tohanna  Beekers,  weduwe  Willem  Houzen,  allen 
landbouwers  te  Swalmen; 

TV.  Sebastiaan  Janssen  en  Tacob  Yerheggen,  landbouwers 
te  Swalmen,  Kroppe, straat,  zoo  voor  zich  als  lasthebbers  van: 
a.  Tean  Cartigny;  b.  Tohaunes  Slabber»;  c.  Peter  Houben; 
cl.  Gaspar  op  den  Camp;  c.  Hendrik  Wuts;  f.  Tacob  Schrijne- 
werkers;  g.  Hubert  Willems;  h.  Peter  Geraedts1;  i.  Johannes 
Thurlings;  j.  Hendrik  Ramakers;  k.  Mathis  Cremers;  l.  To- 
hannes  Yerhaegh;  m.  Hubertus  Tulicher;  n.  Peter  Peeters, 
alle  landbouwers,  wonende  te  Swalmen,  Kroppestraat,  welke 
lastgeving  blijkt  uit  eene  onderhandsche  akte  van  volmacht, 
welke,  na  door  de  lasthebbers,  in  tegenwoordigheid  van  mij 
notaris  en  de  na  te  noemen  getuigen,  voor  echt  erkend  en, 
ten  blijke  daarvan,  door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze 
minute  is  vastgehecht,  en  als  mondelinge  lasthebbers  van: 
Jean  en  Marie  Janssen,  Peter  Thomassen  en  Catharina  Maes- 
sen,  weduwe  van  Willem  Kuypers,  alle  landbouwers,  wonende 
te  Swalmen,  Kroppestraat; 

V.  Willem  Thijssen  -en  Frans  Hendrikx,  landbouwers  te 
Asselt,  gemeente  Swalmen,  als  lasthebbers  van:  a.  Peter 
Lovem;  b.  Peter  van  Cruchten;  c.  Willem  Giezen;  cl.  Herman 
Scheepers;  e.  Sebastiaan  Weynen;  /.  Hendrik  Evers;  g.  Her- 
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man iis  Donzen;  h.  Willem  Ramakers;  i.  Willem  Donzen;  j. 
Gerai'd  Mooren;  k.  Leonard  Leminen;  /.  Gerard  Scheepers; 
w.  Theo  door  (Taassen;  n.  Peter  Heynen;  o.  Willem  Hendrikx, 
alle  landbouwers,  aldaar  wonende,  en  zulks  ingevolge  onder¬ 
hand  sche  akte  van  volmacht,  welke,  na  door  de  lasthebbers, 
in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  hierna  genoemde 
getuigen,  voor  echt  erkend  en,  ten  blij ke  daarvan,  door  alle 
geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht,  en  als 
mondelinge  lasthebbers  van:  Catharina  Bongaerts,  weduwe 
van  Jacob  Lemmen;  Maria  Hendiïkx,  weduwe  van  Antoon 
Hendrikx;  Maria  Elisabeth  Geraedts,  weduwe  van  Jan  Wil- 
lemThijssen;  Maria  Kessels,  weduwe  van  Goswinus  Geraedts; 
Johanna  Geraedts,  weduwe  van  Hendrik  Suylen;  Peter  Slab- 
bers;  Gertrudis  Hankx,  weduwe  van  Peter  Hendrikx;  Ger- 
trudis  Mestrum,  weduwe  van  Jacob  Mooi  en  ;  Constant  Heynen 
en  Gertrudis  Knippenberg,  weduwe  van  Coinelis  Maessen, 
welke  comparanten  verklaarden  te  willen  eprichten  eene 
coöperatieve  zuivelfabriek  te  S walmen,  en  zulks  onder  de  na¬ 
volgende  statuten. 


Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  imam:  Coöperatieve 
s  t  o  o  m  zuivel  f  a  b  r  i  ek  „  S  w  a  1  m  e  n '  ’ . 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haar  zetel  te  Swalmen,  ter¬ 
wijl  voor  alle  leden  domicilie  wordt  gekozen  ten  kantore  der 
vereeniging. 

Art.  3.  De  werkkring  der  vereeniging  bestaat: 

1.  in  het  aaiikoopen  van  grond  en  het  daarop  bouwen  en 
inrichten  van  eene  stoomzuivelfabriek; 

2.  in  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  verwerken  der 
melk  van  de  koeien  van  leden  tot  boter  en  den  verkoop  hiervan; 

3.  in  alle  handelingen  waartoe  de  ledenvergadering  zal 
besluiten,  of  zoover  die  bij  afzonderlijk  reglement  geregeld 
worden . 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  ja  ren,  in.  te  gaan  10  December  1904,  behoudens  verlenging 
of  vroegere  ontbinding,  volgens  besluit  van  de  ledenvergade¬ 
ring,  overeenkomstig  art.  07. 
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Alt.  5.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Mei  en,  eindigt  30 
April  van  elk  jaar  des  middags. 

Van  de  leden. 

Art.  0.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  houders 
of  houdsters  van  melkvee,  die  bekwaam  zijn  verbintenissen 
aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  de 
bepalingen  van  de  artt.  20,  21,  22  en  24,  verbindend  tot  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  De  in  art.  0  aangeduide  personen  kunnen,  behou¬ 
dens  liet  bepaalde  in  art.  12  van  de  wet  tot  regeling  der 
coöperatieve  vereen  igingen  van  17  November  1870  (Staats¬ 
blad  n°.  227),  lid  worden  van  deze  vereeniging: 

a.  door  als  oprichters  de  akte  van  oprichting  te  onder- 
teekenen ; 

b.  op  hun  schriftelijk  verzoek,  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk  bij 
het  bestuur  ingediend  worden. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  liet  bestuur,  op 
voorwaarden  in  eene  ledenvergadering  te  bepalen. 

Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing  zoo  spoedig 
mogelijk  schriftelijk  kennis  gegeven  door  den  secretaris. 

Art.  10.  Een  lid  dat,  overeenkomstig  art.  8,  letter  ö,  als 
zoodanig  is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van  de 
derde  alinea  en  van  art.  11,  verplicht  tot  betaling  van  een 
entrée-geld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal  melkkoeien, 
waarvan  door  hem,  gedurende  liet  eerste  jaar  zijner  melk- 
le vering,  melk  wordt  geleverd. 

Dit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenverga¬ 
dering  in  de  maand  Mei  of  Juni,  telkens  voor  lief  loopende 
dienstjaar,  bepaald  en  mag  hoogstens  f  10  per  koe  bediagen 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen  dat  er  in  het  volgende 
dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  geheven  zal 
worden . 

Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbintenissen 
mede  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zich  verbonden 
hebben. 
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Art.  11.  Ind  ien  op  den  ïiaani  van  een  nieuw  lid,  krachtens 
liet  bepaalde  in  een  van  de  artt.  26  en  27,  het  aandeel  in  de 
aflossing  van  een  lid  wiens  lidmaatschap  eindigde,  wordt  over- 
geschreveir,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  het  in  art.  10 
bedoelde  entrée-geld. 

Art.  12.  Alle  leden  en  nieuw  opgenomen  leden  worden 
zoo  spoedig  mogelijk,  doch  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van 
de  mededeeling  zijner  opneming,  overeenkomstig  het  voor¬ 
schrift  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereen igingen 
van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  in  het  register 
der  vereeniging  ingeschreven  en  in  de  gelegenheid  gesteld 
hunne  inschrijving  door  hunne  onderteekening  te  bekrach¬ 
tigen. 

Art.  13.  Alle  leden,  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
ja  ar  geleden  is  geëindigd,  zijn  persoon  lijk  aansprakelijk 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging,  met  dien  verstande, 
dat  ieders  deel  in  een  tekort  of  een  overschot  bij  mogelijke 
vereffening  wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel  in 
het  leden-kapitaal,  volgens  het  register  bedoeld  in  art.  61. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht  bij  hunne  toetreding,  en 
verder  jaarlijks  vóór  1  Mei,  het  getal  der  melkkoeien  die  zij 
dan  zullen  houden  op  te  geven. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  juistheid  van  de  opgave  te 
onderzoeken  of  te  doen  onderzoeken,  en  zoo  noodig  te  ver- 
beteren. 

Art.  15.  Ieder  lid  verplicht  zich  tot  leve  ring  der  melk  van 
al  zijne  koeien. 

Het  bestuur  is  te  allen  tijde  gerechtigd  schriftelijke  toe¬ 
stemming  te  verleenen  voor  afwijking  van  hetgeen  in  het 
eerste  lid  van  dit  artikel  bepaald  is,  en  toe  te  staan  melk  van 
derden  af  te  staan  voor  huiselijk  gebruik. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken,  voor 
zooverre  de  melk,  volgens  het  oordeel  van  den  beheerder,  of 
een  anderen  gemachtigde  van  liet  bestuur,  bij  hare  aankomst 
aan  de  fabriek  voor  de  bereiding  van  goed  zuivel  geschikt  is. 

Het  bestuur  kan  een  lid,  wegens  ongeoorloofde  handelingen 
of  wegens  het  herhaaldelijk  ter  verwerking  geven  van  onge¬ 
schikte  melk,  dit  recht  gedurende  hoogstenh  4  achtereen¬ 
volgende  weken  ontnemen. 
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Art.  17.  Alle  leden  hebben  liet  recht  de  ledenvergadering 
bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen  deel 
te  nemen.  Ieder  lid  beeft  als  zoodanig  ééne  stem. 

Art.  18.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering'  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of 
een  inwonenden  meerderjarigen  zoon,  als  vertegenwoordiger 
van  één  lid  op  te  treden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  tevens  liet  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde,  te 
doe n  v e rt e  gen wo o r d  i gen . 

Een  vertegenwoordiger  mag  geen  bestuurslid  zijn. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  ééne  vergadering. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid;  b.  door  opheffing  van  liet 
bedrijf  van  melkveehouder  door  een  lid;  c.  door  besluit  van 
de  ledenvergadering,  op  schriftelijk,  met  redenen  omkleed  ver¬ 
zoek  van  liet  lid;  cl.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap 
door  het  lid;  c.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lid¬ 
maatschap,  bij  besluit  van  de  ledenvergadering;  ƒ.  door  ver¬ 
klaring  in  staat  van  faillissement  van  het  lid. 

o 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijne  rechtverkrij geil¬ 
den,  volgens  hunne  schriftelrjke  mededeeling  aan  het  bestuur, 
zulks  wenschee. . 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen, 
die  voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden 
zouden  zijn  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  21.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf  van 
melkveehouder  opheft,  eindigt  met  den  dag  waarop  die  op¬ 
heffing  voltooid  is. 

Art.  22.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenschf  te  doen  eindigen,  richt  een  daar¬ 
toe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met  opgaaf 
van  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  ledenver- 
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gadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toege¬ 
staan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald  waarop  bet  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing’  wordt  den  verzoeker,  zoo  spoe¬ 
dig  mogelijk,  schrif  telij k  kennis  gegeven. 

Art.  2b.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  door  een  lid  ge¬ 
schiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het  be¬ 
stuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar,  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het  bestuur  of 
te  kantore  der  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  24.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur  en  wanneer  de  ledenvergadering,  na¬ 
dat  het  bestuur  zijn  voorstel  heeft  toegelicht,  met  minstens 
2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen,  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het  tijd¬ 
stip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daaruit 
besluit. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  zoo  spoedig 
mogelijk  schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken1  lid. 

Art.  25.  Van  een  lid,  dat  in  staat  van  faillissement  ver¬ 
keert,  eindigt  het  lidmaatschap  met  den  dag  der  verklaring 
in  staat  van  faillissement. 

Alt.  2b.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of  diens 
rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen 
uitkeering  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  in  het  leden¬ 
kapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vordering  te  voldoen, 
vóór  dat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienstjaar 
waarin  of  waarmede  het  lidmaatschap  eindigde  door  de  leden¬ 
vergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorderin¬ 
gen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid  wiens  lidmaat- 

O  cT'  o  o 

schap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeniging 
schuldig  bleef. 

Art.  27.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voort  gezet  en  één  hunner  is, 
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binnen  18  weken  na  den  sterfdag,  tot  lid  der  vereeniging 
aangenomen,  dan  wordt  liet  aandeel  in  liet  leden-kapitaal  van 
liet  overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrij  gen  den  uitbetaald, 
maar  overgeschreven  op  den  naani  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  28.  Het  aandeel  in  het  leden-kapitaal  van  een  lid 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  eene  der  wijzen  genoemd  in 
art.  19,  letter  b  en  c,  kan,  met  toestemming  van  het  bestuur, 
op  een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  en  wel  onder  voor¬ 
waaide  dat  liet  nieuwe  lid  het  bedrijf  van  melkveehouder  zal 
uitoefenen,  en  dat  de  betrokken!  personen  een  door  hen  beiden 
onderteekend  schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  het 
aandeel  richten  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene  der 
wijzen  genoemd  in  art.  19,  letters  cl,  e  en  /,  is  verplicht,  op 
eerste  schriftelijke  aanmaning  van  liet  bestuur,  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  betalen  liet  bedrag  door  de  ledenvergadering  vast¬ 
gesteld. 

Dit  bedrag  mag,  onverminderd  de  eventueel  verschuldigde 
boeten,  in  geen  geval  meer  bedragen  dan  zooveel  maal  f  20, 
als  het  gemiddeld  aantal  melkkoeien  bedraagt  dat  door  hem 
gedurende  de  laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap,  of  gedu¬ 
rende  zijn  geheele  lidmaatschap  indien  dit  minder  dan  5  jaren 
duurde,  gemiddeld  werd  gemolken,  volgens  de  opgaven  be¬ 
doeld  in  art.  14. 

Art.  80.  Een  lid  verkeerende  in  staat  van  faillissement, 
heeft  geen  recht  op  eenige  terugbetaling  of  uitkeering,  on¬ 
verminderd  zijne  verplichting  tot  betaling  der  eventueel  ver¬ 
schuldigde  boeten. 

Art.  31.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  26,  alinea 
2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  van  hem  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde  op  eene  der  wijzen  genoemd  in  art.  19, 
letters  d,  e,  en.  /,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking 
gegeven  melk  niet  uit  te  betalen  vóór  dat  de  rekening  en 
verantwoording  over  het  dienstjaar  waarin  of  waarmede  zijn 
lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vast¬ 
gesteld. 

Art.  32.  Elk  lid  kan,  wegens  overtreding  dezer  statuten, 
of  benadeeling  der  vereeniging,  door  het  bestuur  worden  ge¬ 
schorst.  AAn  deze  schorsing  wordt,  onder  opgave  der  redenen. 
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bij  aangeteekenden  brief,  mededeeliiig  gedaan  aan  liet  ge¬ 
schorste  lid  en,  binnen  8  dagen  na  dagteekening  hiervan,  bij 
brief  aan  de  overige  leden. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  besloten  over 
al  of  niet  ontzetting  uit  liet  lidmaatschap  en  de  te  betalen 
boete. 

Als  maatstaf  voor  de  bepaling  van  de  boete  kan  hier  gelden 
eene  boete  van,  hoogstens  1  cent  per  dag  en  per  kilogram  melk, 
door  het  betrokken  lid  gemiddeld  dagelijks  geleverd,  geduren¬ 
de  de  laatste  3  maanden  zijner  melklevering. 

Deze  boete,  tevens  geldende  voor  leden  welke  de  verplich¬ 
ting  genoemd  in  art.  15  niet  nakomen,  is  op  eerste  schiifte- 
lijke  aanmaning  van  het  bestuur  te  voldoen. 

Art.  33.  Zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur 
is  den  leden,  op  eene  boete  van  f  10  voor  elke  overtreding, 
verboden  deel  te  nemen  aan  eene  andere  zuivelfabriek  of  soort¬ 
gelijk?  vereeniging,  of  melk  van  andere  op  zijn  naam  ter  ver¬ 
werking  aan  de  fabriek  te  leveren. 

Yan  het  bestuur  en  de  raad  van 
co  m  missarissen . 

Art.  34.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit 
hoogstens  23  leden,  gekozen  uit  de  leden  der  vereeniging, 
als  volgt: 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht 
Asselt,  gemeente  S walmen; 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht 
Bussereind,  gemeente  Beesel; 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht 
Boukoel,  gemeente  Swalmen; 

3  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  wonende  in  het  dorp 
Swalmen  en  in  de  Kroppestraat  aldaar; 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  liet  gehucht 
Heide,  gemeente  Swalmen. 

Verder  zal  het  bestuur  bestaan  uit: 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  doip  Beesel; 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht 
Hij  kei,  gemeente  Beesel; 
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2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  liet  gekucht 
Asenray,  gemeente  Maasniel; 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  ket  gehucht 
Leeuwen,  gemeente  Maasniel; 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  dorp  Maas¬ 
niel,  en 

2  leden  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  het  gehucht 
Reuver. 

Jaarlijks  treden,  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar,  van  3  der 
dorpen,  gehuchten  of  afdeelingen  elk  1  lid  van  het  bestuur, 
volgens  een  op  te  maken  rooster,  af. 

Aan  de  verkiezingen  nemen  alleen  deel  de  leden  van  het 
dorp,  gehucht  of  afdeeling  waarvoor,  ook  bij  aftreding,  eene 
verkiezing  moet  plaats  vinden.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  der  vereen iging  bepaalt  in  twijfelachtige  ge¬ 
vallen  tot  welk  dorp,  gehucht  of  afdeeling  een  lid  behoort. 

Art.  35.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur,  anders 
dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van 
de  vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  af¬ 
treding  de  plaats  van  den  afgetredene  in. 

Art.  36.  De  ledenvergadering  kiest,  uit  of  buiten  de  leden, 
een  raad  van  commissarissen  van  5  en  7  leden. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  volgens  een  op  te  maken  rooster,  af.  De  aftredende 
is  niet  direct  herkiesbaar.  Overigens  zijn  van  toepassing  de 
bepalingen  die,  krachtens  art.  35,  voor  de  leden  van  het 
bestuur  gelden. 

Art.  37.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  éénmaal  in  de 
maand,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  3  leden  dit 
noodig  achten. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeelen  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaamheden  van 
het  bestuur  gesteld,  en  bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering 
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van  een  hunner  in  diens  functie  wordt  voorzien.  Aan  de 
leden  van  het  bestuur  kan  door  de  ledenvergadering’  een  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  presentiegeld  worden  toe¬ 
gekend. 

Art.  88.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 
(lagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  ledenver¬ 
gadering. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den 
werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij  deze  sta¬ 
tuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbehouden,  of  bij  de 
vast  te  stellen  instructie  aan  den  beheerder  worden  opge¬ 
dragen. 

Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verantwoordelijk 
tegenover  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  verzekering  der  goederen  van 
de  vereeniging. 

Art.  39.  I)e  raad  van  commissarissen  vergadert  ten  minste 
éénmaal  in  de  3  maanden,  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voor¬ 
zitter  of  2  leden  dit  noodig  achten.  In  zijne  eerste  vergadering 
in  een  dienstjaar  verdeden  de  leden  onderling  de  functiën 
van  voortzitter,  ondervoorzitter  en  secretaris. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen  voor 
de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaamheden  van  den 
raad  van  commissarissen  gesteld,  en  bepaald  hoe  bij  tijdelijke 
verhindering'  van  één  hunner  in  diens  functie  wordt  voorzien. 

o 

Aan  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen  kan  door  de 
ledenvergadering  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
presentiegeld  worden  toegekend. 

Art.  40.  De  raad  van  commissarissen  heeft  het  recht  en 
de  verplichting  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  handelingen  van 
het  bestuur,  en  zijn  leden  kunnen  daartoe  steeds  de  bestuiirs- 
vergadeiingen  bij  wonen,  in  welke  zij  dan  eene  raadgevende 
stem  hebben. 

De  raad  van  commissarissen  is  bovendien  bevoegd  de  boe¬ 
ken  en  de  kas  der  vereeniging  op  te  nemen,  zoo  dikwijls  hij 
het  noodig  oordeelt,  of  aan  2  zijner  leden  tot  die  opname  op- 
-d racht  te  verstrekken. 

In  de  vergaderingen  van  den  raad  van  commissarissen 
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moeten  steeds  de  notulen  van  de  bestuursvergaderingen  ter 
beschikking  staan  en,  zoo  zulks  verlangd  wordt,  een  bestuurs¬ 
lid  aanwezig  zijn  om  de  handelingen  van  het  bestuur  toe  te 
lichten. 

Art.  41.  De  raad  van  commissarissen  kan  aan  de  leden¬ 
vergadering  voorstellen  aan  één  of  meer  der  leden  van  het 
bestuur  ontslag  te  verleen  en. 

Art.  42.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen,  of 
de  raad  in  zijn  geheel,  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
gemotiveerd  voorstel  van  minstens  1/10  der  leden,  worden 
ontslagen.  De  ledenvergadering  bepaalt  alsdan  op  welke  wijze 
in  de  opengevallen  plaatsen  zal  worden  voorzien. 

Aid.  43.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  twee¬ 
den  graad  in  gesloten,  mag  niet  bestaan,  tussehen  de  leden 
van  het  bestuur,  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen.. 

Yan  de  ledenvergadering. 

Art.  44.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens- 
eenmaal  bijeengeroepen,  en  wel  in  de  maand  Mei  of  Juni. 

Toorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeengeroe¬ 
pen  door  het  bestuur  als  het  dit  noodig  acht,  de  raad  van 
commissarissen  dit  wenscht,  of  op  schriftelijk  Verzoek  van 
minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek,  aan  het  bestuur  gericht,  bin¬ 
nen  eene  maand  geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  raad 
van  commissarissen  of  de  leden  zelven  tot  die  bijeenroeping 
overgaan1. 

Art.  45.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling- 
der  zaken  in  de  ledenvergadering  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dienaan¬ 
gaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  46.  Besluiten  kunnen,  ter  beslissing  van  het  bestuur,, 
genomen  worden  bij  mondelinge  stemming  of  bij  schriftelijke 
stemming,  die  alsdan  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Besluiten  worden  door  vóór-  en  tegenstemmen,  behoudens, 
de  in  de  artt.  26,  67  genoemde  uitzonderingen,  genomen 
bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij 
staking  der  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen. 
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W  anneer  geen  der  aanwezige  leden  zich.  daartegen  verzet, 
kunnen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden 
genomen. 

Art.  47.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongeteekende 
briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  volgende 
stemmingen  plaats  hebben  :  eerste  vrije  stemming,  tweede  vrije 
stemming,  herstemming  tusschen,  de  2  of  meer  personen  die 
de  beide  hoogste  aantal  stemmen  op  zich  ve  re  enig  den,  totdat 
één  persoon  minder  dan  de  helft  van  de  stemmen  op  zich 
vereenigt  of  de  stemmen  staken,  in  welk  geval  het  lot  beslist. 

Keuze  van  de  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
commissarissen  tij  acclamatie  is  verboden. 

Art.  48.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Mei  of  Juni 
worden  onder  andere: 

1.  door  het  bestuur  verslag-  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging,  en,  overeenkomstig  art.  10  der  wet  tot  rege¬ 
ling  der  coöperatieve  vereenigingen,  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  afgelegd  van  het  laatstverloopen  dienstjaar; 

2.  door  den  raad  van  commissarissen  verslag  uitgebracht 
over  het  door  hen  uitgeoefende  toezicht; 

3.  het  enrée-geld,  bedoeld  in  art.  10,  vastgesteld; 

4.  gekozen  de  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad 
van  commissarissen,  ter  vervanging  van  de  volgens  rooster 
aftredenden  en  ven  eventueel  benoemde  commissarissen. 

Van  de  notulen. 

Art.  49.  Van  alle  vergaderingen  van  het  bestuur,  van  den 
raad  Van  commissarissen,  van  die  2  te  zamen  en  van  de 
leden,  worden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt  en  in 
eene  volgende  dergelijke  vergadering  voorgelezen  en  vast¬ 
gesteld. 

Van  den  beheerder  en  het  personeel. 

Art.  50.  Het  bestuur  wordt  voor  het  dagelijksehe  beheer 
bijgestaan  door  een  beheerder,  die  benoemd  en  ontslagen 
wordt  door  liet  bestuur. 
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Zijne  bekroning  en  zijne  verplichtingen  worden,  bij  instruc¬ 
tie  vast  te  stellen,  door  de  ledenvergadering  nader  geregeld. 

De  raad  van  commissarissen  brengt  over  het  voorstel  der 
bezoldiging  advies  uit. 

Art.  51.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  twee¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheer¬ 
der  en  de  in  art.  43  genoemde  personen. 

Art.  52.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur,  na  raadpleging  van  den  beheerder. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
door  het  bestuur,  in  overleg  met  den  raad  van  commissaris¬ 
sen,  vastgesteld. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  53.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  vereeniging,  zal 
worden  gevonden  uit: 

a,  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

b.  de  gestorte  bijdragen  voor  uitgegeven  obligatiën. 

Deze  leerlingen  moeten  uiterlijk  na  25  jaren  geheel  zijn 

afgelost  uit  eigen  middelen. 

Art.  54.  De  door  de  vereeniging  eventueel  uit  te  geven 
obligatiën  worden  doorloopend  genummerd,  en  onderteekend 
door  3  leden  van  liet  bestuur. 

Deze  obligatiën  zijn  aan’  toonder;  zij  worden  uitgegeven 
in  bedragen  van  f  50  en  f  100. 

Zij  zijn  niet  opeischbaar  van  de  zijde  der  houders,  maar 
opzegbaar,  bij  uitloting,  van  de  zijde  der  vereeniging. 

De  houders  dezer  obligatiën  genieten  eene  vaste  rente  van 
4  procent  in  liet  ja  ar. 

De  verdere  bedingen  dezer  leening  zullen  door  het  bestuur 
en  den  raad  van  commissarissen  worden  vastgesteld,  en  op 
de  obligatiën  worden  vermeld. 

Art.  55.  Voor  liet  aangaan  van  andere  dan  die  in  art.  53 
genoemde  leeningen,  voor  bet  koopen,  aanvaarden  of  af  staan 
van  zakelijke  rechten  op  onroerende  goederen,  alsmede  voor 
het  vervreemden  daarvan,  het  uitbreiden  of  stichten  van 
nieuwe  fabrieksgebouwen,  wordt  eene  machtiging  van  de 
ledenvergadering  gevorderd. 
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Gelijke  machtiging’  is  noodig  voor: 

het  verbinden  van  eigendommen  der  vereeniging; 

liet  opnemen  van  gelden  voor  een  bedrag  dat  de  schulden 
der  vereeniging  wegens  opgenomen  gelden  — •  met  uitzonde¬ 
ring  van  de  obligatie  schuld  —  boven  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  maximum  doet  stijgen. 

Van  het  beheer. 

Art.  5b.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd:  a.  door  ten 
bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatierekening  te  belasten  met 
een  bedrag1  van  minstens  1/100  gedeelte  van  het  stichting»- 

O  /o  o 

kapitaal;  b.  door  de  ontvangsten,  krachtens  artt.  10,  29  en  33, 
te  boeken  ten,  bate  van  dit  fonds;  c.  door  andere  ontvangsten, 
overeenkomstig  bepalingen  in  deze  statuten  en  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  overeenkomstig  te  nemen  besluiten, 
te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds. 

Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend,  wanneer  op  naam 
van  liet  reservefondsminstens  een  bedrag  groot  25  procent 
van  de  sticht ingswaarde  geboekt  staat. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  er  van  worden f  ten  bate  van 
het  fonds,  rentegevend  gemaakt. 

De  wijze  van  belegging  der  gelden  voor  liet  reservefonds 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  reservefonds  strekt: 

1.  tot  dekking  van  eventueele  verliezen  der  vereeniging; 

2.  tot  het  aankoopen  van  nieuwe  werktuigen,  als  de  aan¬ 
koopsom  meer  dan  f  1000  bedraagt; 

3.  tot  het  betalen  van  reparatiën  aan  het  gebouw,  als  de 
hiervoor  te  betalen  som  f  500  te  boven  gaat,  en  kan  ge  (lu¬ 
iende  het  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel,  noch  gedeel¬ 
telijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  57.  Ieder  boekjaar  zal  minstens  1/50  gedeelte  van 
het  stichtingskapitaal  worden  afgelost. 

De  ledenvergadering  kan  echter  aan  het  einde  van  ieder  der 
3  eerste  vereen igingsjaren  bepalen  dat  deze  aflossing  niet 
zal  plaats  hebben. 

Onder  het  in  het  vorige  en  dit  artikel  genoemde  stichtings¬ 
kapitaal  wordt  verstaan  het  bedrag  dat  noodig  is  voor  den 


1525 


COÖPERATIEVE  VEliEENIGINGEN. 


aankoop  van  den  grond,  liet  stichten  der  gebouwen  en  liet 
aanschaffen  van  machines,  gereedschappen  en  mobilair. 

Art.  58.  Ieder  jaar  zullen  de  volgende  bedragen  worden 
af  geschreven : 

van  de  gebouwen  2  ten  100; 

van  de  machines  10  ten  100; 

en  van  de  gereedschappen  15  ten  100,  totdat  deze  eigen¬ 
dommen  zullen  zijn  teruggebracht  tot  liet  bedrag,  welk  zij, 
naar  oordeel  van  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen, 
in  openbare  veiling  vermoedelijk  zullen  opbrengen.  Ook  hier 
geldt  het  bepaalde  bij  art.  57,  eerste  alinea. 

Art.*  59.  Er  zal  jaarlijks,  ten  bate  der  exploitatie-rekening, 
onder  liet  hoofd  „Leden-kapitaal”  den  leden  zulk  een  bedrag 
tegoed  worden  geschreven,  als  door  liet  bestuur  noodig  ge¬ 
acht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde  kasmid¬ 
delen,  voor  de  aflossingen  van  de  aangegane  leeningen,  over¬ 
eenkomstig  art.  58,  laatste  lid,  en  voor  de  uitkeering  van  de 
aandeelen  van  het  leden-kapitaal  van  leden  wier  lidmaatschap 
eindigde. 

Art.  60.  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  waarde  die  in 
een  boekjaar  onder  liet  hoofd  ,, Leden-kapitaal”  den  leden 
tegoed  wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk. 

Art.  61.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
bij  het  opmaken  van  de  balans  aangeteekend  het  bedrag  dat 
ieder  lid,  krachtens  art.  60,  tegoed  heeft,  moet  worden  ge¬ 
schreven. 

De  som  van  deze  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  in  dit 
register  gebracht,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  aandeel 
in  het  leden-kapitaal. 

Art.  62.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  leden-kapitaal 
eene  rente  van  4  ten  100  ’s  jaars  genieten. 

Het  aandeel  in  het  leden-kapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvan 
niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan  het  einde 
van  liet  boekjaar  waarin  of  waarmede  zijn  lidmaatschap 
eindigt. 

Art.  63.  De  wijze  van  liet  betalen  en  het  aanvoeren  der 
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door  de  leden  ter  bewerking  aangeboden  melk  en.  de  verkoop 
der  boter,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Do  levering  der  melk  geschiedt,  behoudens  uitzondering 
door  het  bestuur  te  bepalen,  eiken  dag,  op  het  uur  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 

Des  Zondags  wordt  geen  melk  geleverd. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  64.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het  dienst¬ 
jaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenvergadering. 

Daartoe  sluit  het  op  30  April  van  elk  jaar  de  boeken  der 
vereeniging  af,  en  maakt  daaruit,  vóór  25  Mei  daarna,  de 
balans  aan  het  einde  en  de  exploitatie-rekening  over  het 
dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken,  met  de  noodige  bescheiden, 
ten  kantore  der  vereeniging,  ter  beschikking  van  den  raad 
van  co  m  m  is  sa  r  i  s  se  n . 

De  raad  van  commissarissen,  al  dan  n iet,  te  zijner  keuze, 
bijgestaan  door  een  deskundige,  vergelijkt  de  aangeboden 
balans  en  exploitatie-rekening  met  de  boeken  der  Vereeniging, 
stelt  die  bij  akkoordbevinding  vast  en  zendt  de  vastgestelde 
stukken,  voorzien  van  zijne  onderteekening,  binnen  14  dagen 
na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug,  met  voorstel  tot  al  of 
niet  onveranderde  vaststelling  van  de  balans  en  de  exploitatie¬ 
rekening. 

Art.  65.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening,  met  de  bij- 
behoorende  bescheiden  en  het  verslag  van  den  raad  van,  com¬ 
missarissen,  worden  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergade¬ 
ring,  waarin  het  bestuur  voor  het  doen  van  rekening  en  ver¬ 
antwoording:  aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering:  zal 
onderwerpen,  ten  kantore  der  vereeniging  ter  inzage  van  de 
leden  gelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  liet  bestuur  en.  den  beheerder 
tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  het  gehouden  be¬ 
heer. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  66.  Door  de  ledenvergadering  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  die  in 
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geen  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen  der  sta¬ 
tuten  of  met  e enige  wet. 

De  bepalingen  uit  liet  huishoudelijk  reglement  worden  hij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vast  gesteld  en  zijn  voor  de 
leden  bindend. 

Art-.  GT.  Besluiten  tot  ontslag  van  één  of  meer  leden  van 
het  bestuur,  of  één  of  meer  leden  van  den  raad  van  commissa¬ 
rissen,  tot  verandering  van  bepalingen  dezer  statuten,  waar¬ 
onder  ook  begrepen  eene  verlenging  van  haren  duur  of  tot 
tusschentijdsche  ontbinding,  anders  dan  ingevolge  de  wet, 
kunnen  niet  worden  genomen  clan  in  eene  ledenvergadering, 
uitsluitend  tot  behandeling  van  zoodanig  punt  bijeengeroepen 
en  waarin  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

Deze  vergadering  wordt  minsten, s  14  dagen  te  voren  bijeen¬ 
geroepen. 

Het  besluit  over  een  der  in  dit  artikel  bedoelde  punten 
moet,  om  van  kracht  te  zijn,  genomen  zijn  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  De  stemmin¬ 
gen  over  onderwerpen  in  dit  artikel  behandeld,  geschieden 
mondeling,  wanneer  het  niet  geldt  besluiten  tot  ontslag  van 
personen. 

Art.  68.  Is  de  overeenkomstig  het  vorige  artikel  op geroe¬ 
pen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  der  leden 
onbevoegd  tot  besluiten,  dan  roept  het  bestuur,  binnen  14 
dagen,  eene  tweede  ledenvergadering  op,  in  de  oproeping 
waartoe  het  te  behandelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld,  ter¬ 
wijl  uit  liet  oproepingsbiljet  moet  blijken  dat  het  eene  tweede 
oproeping  is. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  int  elk  geval  tot  besluiten 
bevoegd,  en  wel  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  69.  De  notarieele  akte  die  door  de  wet  tot  regeling'  der 
coöperatieve  vereenigingen  gevorderd  wordt  tot  staving  van 
de  veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereen  igiiig,  wordt 
door  liet  bestuur,  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  mede¬ 
werking  van  de  leden  of  van  de  commissarissen  verleden. 

Art.  70.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  ge¬ 
wijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht  zijn. 
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Liquidatie. 

Art.  71.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald,  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van 
commissarissen. 

Geschillen. 

Art.  72.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortgesproten  uit  deze  statuten,,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging,  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

In  dien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden;  niet 
kunnen  eens  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissenrents- rechtbank  te 
Roermond,  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  rechtbank  zal  zijn 
in  de  plaats  getreden. 

O  ve  r  gangsbe  p  a  1  i  n  ge  n . 

Art.  73.  Van  de  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad 
van  commissarissen  die  voor  den  eersten  keer  gekozen  worden, 
treden  de  eersten  af  in  de  bij  art.  44  van  deze  statuten  voor¬ 
geschreven  ledenvergadering  in  het  jaar  1903,  en  zoo  vervol¬ 
gens  ieder  jaar  2  van  het  bestuur  en  1  van  den  raad  van 
commissarissen,  terwijl  de  in  die  vergadering  nieuw  gekozenen 
op  de  ri  zelfden  dag  zitting  nemen. 

De  verkiezing  van  bestuursleden  van  een  dorp,  gehucht 
of  afdeeling,  genoemd  in  de  gemeenten  Beesel  en  Maasniel,. 
zal  voor  dat  dorp,  gehucht  of  afdeeling  niet  eerder  plaats  vin¬ 
den  dan  nadat  de  levering  van  de  melk  van  een  30-tal  koeien,, 
volgens  de  opgave  genoemd  in  art.  14,  van  het  dorp,  gehucht 
of  afdeeling  verzekerd  is. 

Daalt  het  aantal  koeien  van  een  gehucht  onder  de  15,  dan 
kan  de  ledenvergadering  in  de  jaarvergadering,  te  houden 
overeenkomstig  art.  14  in  het  jaar  volgende  op  dat  waarin 
de  daling  geconstateerd  wordt,  Jret  bestuurslid  van  dat  dorp, 
gehucht  of  afdeeling  ontslag  Verleeneir,  terwijl  geen  nieuwe 
verkiezing  plaats  heeft  vóór  dat  wederom  van  30  koeien  de 
melklevering  veizekerd  is. 
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In  de  jaarvergadering,  bedoeld  in  art.  44,  te  houden  in  het 
jaar  1908  kan  de  ledenvergadering,  niet  3/4  der  uitgebraehte 
geldige  stemmen,  besluiten  dat  het  bestuur  zal  zijn  samen1 
gesteld  uit  3  leden,  gekozen  door  en  uit  de  leden;  op  de  agenda 
van  de  bedoelde  ledenvergadering  moet  dit  punt  voorkomen. 

De  commissarissen  zullen  alsdan  gekozen  worden  door  de 
ledenvergadering,  met  dien  verstande,  dat  2  der  commissaris¬ 
sen  woonachtig  moeten  zijn  in  de  gemeente  Beesel  en  minstens 
2  woonachtig  in  de  gemeente  Maasniel. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

W  aarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Swal- 
men,  op  datum  in  het  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  der  2  getuigen  Jan  Frans  Karei  Frisehe,  zonder  beroep, 
wonende  te  Roermond,  en  den  heer  Johan  Christoffel  Van 
Weydom  Claterbos,  zuivelconsulent,  wonende  te  Sittard. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  Kessels,  J.  Hendrikx,  C.  Geraedts,  J.  Bon- 
gaerts,  S.  Janssen,  J.  Yerheggen,  W.  Thijssen,  F.  Hendrikx, 
G.  Smeet s,  J.  Vallen  Rz.;  K.  Frisehe,  Joh.  C.  van  Weydom 
Claterbos,  Eug.  Strens,  notaris. 

Geregistreerd  te  Roermond  3  Januari  1905,  deel  139,  folio 
21  recto,  vak  3. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  28  Januari  1905  ,  n°.  24. 


Coöperatieve  boerenleenbank  voor  Gaasterland,  (provincie 
Friesland) ,  te  Bakhuizen. 

Heden.  10  Januari  1905,  verschenen  voor  mij,  Johannes 
Hieronimus  Noordenbos  ,  notaris  te  Balk  ,  arrondissement  Hee- 
renveen  ,  provincie  Friesland ,  in  tegenwoordigheid  van  de  2 
hierna  te  noemen  getuigen  ,  de  heeren  : 

1.  Lammert  Johannes  de  Jong,  landbouwer,  wonende  in 
de  Wiel ,  onder  Mirns  en  Bakhuizen  ; 

2.  Frank  Aukes  de  Vries,  landbouwer,  wonende  te  Oude- 
mirdum ; 

3.  Berend  Luitjens  Brouwer,  landbouwer,  wonende  te  Warns, 
gemeente  Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde  ; 

4.  Pieter  Berends  Brouwer  ,  landbouwer  ,  wonende  te  Scharl, 
gemeente  Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde; 

5.  Johannes  Jans  Monkelbaan ,  landbouwer,  wonende  te 
Bakhuizen  ,  onder  Mirns  en  Bakhuizen  ; 

6.  Frans  Sibles  Haarsma,  koemelker,  wonende  te  Bakhuizen, 
onder  Mirns  en  Bakhuizen ; 

7.  Jacob  Gaukes  van  der  Wal ,  koemelker,  wonende  te  Mirns, 
onder  Mirns  en  Bakhuizen; 

8  Karei  Franks  Zalmstra ,  landbouwer,  wonende  te  Mirns, 
onder  Mirns  en  Bakhuizen  ; 

9.  Jitte  Bosma,  landbouwer,  wonende  in  de  Maren,  onder 
Hemelum,  gemeente  Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde; 

10.  Urne  Mous ,  koemelker,  wonende  in  de  Wiel,  onder 
Mirns  en  Bakhuizen  ; 

11.  Johannes  van  der  Werf,  koemelker,  wonende  te  Bak¬ 
huizen  ,  onder  Mirns  en  Bakhuizen  , 

welke  aan  mij  ,  notaris ,  bekende  comparanten  verklaarden 
op  te  richten  de  navolgende  coöperatieve  vereeniging,  en  daartoe 
vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 
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Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve- 
boerenleenbank  voor  Gaasterland  (provincie  Friesland),  geves¬ 
tigd  te  Bakhuizen  ,  onder  Mirns  en  Bakhuizen  ,  en  strekt  zich 
over  de  evengenoemde  gemeente,  en  de  gemeenten  Hemelumer 
Oldephaert  en  Noordwolde,  Stavoren,  Hindeloopen,  Wijmbrit- 
seradeel ,  Doniawerstal ,  Sloten  en  Lemsterland  uit. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fouds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingon  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen  , 
en  ten  bate  van  den  laudbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  u  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

T’.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 
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Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging,  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wrordt  doorbet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan,  op  eigen  kosten, 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  iNa  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
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of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging.  De  datum  waarop  het 
lidmaatschap  eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekeniug  in  het 
register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  de  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 
liet  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door  : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier  : 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  aigemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  vau  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

x\rt.  18.  De  vergaderiugen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  va  i  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Art.  19.  Tn  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  daarvoor  bestemde  notulenboek ,  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen  en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering 
onderteekend. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  belast  met  het  houden  van  notulen. 
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Vierde  hoofdstuk. 

Over  hei  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  ledeu  ,  onder 
welke  een  voorzitter,  tevens  directeur,  en  een  ondervoorzitter  ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

De  beheerders  volgens  art.  14  zullen  zooveel  mogelijk  over 
den  kring  der  vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toe¬ 
stand  der  leden  op  de  hoogte  te  blyven. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  liet  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  met  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  geval  van  schorsing  van  den  kassier  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  ,  uiterlijk  binnen  3  dagen  ,  door  het  bestuur  iemand 
aangewezen  om  zijne  bediening  waar  te  nemen  totdat  de  schor¬ 
sing  is  opgeheven. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs^ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  teuzy  de  mede-pnderteekening  gevorderd  wordt1 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  verbindende  kracht ,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  directeur  of  bij  diens  ontstentenis  door  den 
ondervoorzitter.  tf-- r  rm 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht:  ;  .  ;  < 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  .en  de  statuten  nageleefd ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  beslüitèn 
uitgevoerd  worden; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  léden  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  /met  inachtneming  van  .hetgeen' art.  42, 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 
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4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  vervaardigen ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  processen  ,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub  7 
bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voorschotten  aan  en 
het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  ,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2 ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier  ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  de  bestuursvergaderingen  op  , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  een  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zyne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 
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Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
•en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  4  jaar  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelyk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  ,  uiterlijk  binnen  eene  maand ,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  vacature  worden  voorzien. 

In  geval  van  onvoltalligheid  van  het  bestuur  of  raad  van 
toezicht  mogen  geene  besluiten  door  een  dier  colleges  worden 
genomen  dan  in  gezamenlyk  overleg. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
;art.  22  is  bepaald. 
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Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  t 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  volgen» 
art.  25 ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5 , 
en  46  ,  sub  2  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehoudeu  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op- 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

f  ■  "  ' 

ji'  j j  ■'  -  ”  yp  * 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  die  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen- aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken  jare,  om¬ 
trent  1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderiugen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  of  door  den  raad  van  toezicht, . 
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öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
deD  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Wanneer  ook  de  voorzitter  van  het  bestuur  nalatig  blijft  in 
de  bijeenroeping  dier  vergadering ,  zal  deze  kunnen  geschieden 
door  Vs  gedeelte  der  leden  ,  met  inachtneming  der  bepalingen 
ten  opzichte  van  algemeene  vergaderingen  vastgesteld. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  door  eene  advertentie  in  het  daartoe  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  aan  te  wijzen  nieuwsblad  ;  aan  de  leden 
zal  mede  eene  schriftelijke  kennisgeving  worden  toegezonden  r 
zullende  zij  zich  evenwel  nimmer  op  het  niet  ontvangen  daarvan 
kunnen  beroepen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  l/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld  ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  19, 
laatste  lid. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  worden  opge- 
teekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opgeschreven.  Zij 
worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur  en  den  raad  en 
door  den  secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene 
vergadering  voorgelezen. 
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Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  ,  of  aan  één  en  denzelfden  persoon  in 
eens  ,  in  loopende  rekening,  of  bij  termijnen  uitleenen  ;  benevens 
welk  het  hoogste  bedrag  zal  zijn ,  dat  bij  de  Centrale  Bank 
mag  worden  opgenomeu  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen  (uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen); 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27 ,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14 ,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge- 
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nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2\  tot  een  termijn  van  langer  dan  één  jaar,  maar  hoogstens 
10  jaren  ,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlijksche  of  kortere  termijnen 
van  aflossing  bedongen  worden  ,  behoudens  de  gelijktijdige  vol¬ 
doening  van  hetgeen  aan  rente  ,  provisie  of  andere  onkosten 
verschuldigd  mocht  zijn  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2 /3  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Niet  ter  beurze  verhandelbare  effecten  mogen  niet  in  onder¬ 
pand  worden  aangenomen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zy  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
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der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  tewaarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver^ 
eenigiug ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.; 

6.  het  eventueele  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  bet  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  bet  passief: 

1.  bet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen  ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten); 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemëene  vergadering  de  provisie , 
bedoeld  in  art.  43,  sub  7  ,  worden  afgeschaft,  tienden,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  of  noodzakelijke 
werken  worden  ondernomen,  waardoor  de  belangen  van  den 
landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is,  worden  bepaald,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  öpgemaakt. 

12, c? 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1 52<> 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  met  den  datum  van  openbaarmaking 
der  statuten  in  de  Staatscourant. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren,  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  ter  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepaliDgen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 
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) 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  r 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te* 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50  ,  51  ,  52  en  53  ; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  ,. 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  aan  bij  de  Centralo 
Bank  (de  Coöperatieve  vereeniging  van  Raiffeisenbanken  en 
landbouwvereenigingen) ,  gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich 
naar  hare  voorschriften. 

De  niet  in  de  gemeente  Gaasterland  gevestigde  leden  kiezen 
domicilie  ten  kautore  der  coöperatieve  vereeniging  te  Bakhuizen 
voormeld. 

Waarvan  deze  akte  op  den  in  het  hoofd  gemelden  dag  in 
minuut  werd  verleden  ten  huize  gemerkt  n  .  79  te  Bakhuizen 
voormeld ,  in  tegenwoordigheid  van  den  zeereerwaarden  heer 
Petrus  Peters,  Roomsch-Katholiek  pastoor,  wonende  te  Bak¬ 
huizen  voormeld,  en  Sjoerd  Breeuwsma,  notarisklerk,  wonende 
te  Balk  ,  beiden  aan  mij  notaris  bekend  ,  als  getuigen. 

Deze  minuut-akte  werd  onmiddellijk  na  voorlezing  door  de 
comparanten  ,  mij  notaris ,  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend:)  L.  J.  de  Jong,  Fr.  A.  de  Vries,  B.  L.  Brouwer, 
P.  B.  Brouwer,  J.  J  Monkelbaan ,  F.  S.  Haarsma ,  J.  G.  v. 

d.  Wal,  K.  F.  Zalmstra ,  Jitte  G.  Bosma,  Urne  J.  Mous , 
Jobs.  v.  d.  Werf;  J.  H.  .Noordenbos  ,  P.  Peters,  S.  Breeuwsma. 

Geregistreerd  te  Lemmer  14  Januari  1905 ,  deel  51 ,  folio 
114  verso,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Februari  1905 ,  n°.  30. 


Coöperatieve  boerenleenbank  O.  en  Z.  Leeuwarden , 
Huizum ,  Goutum,  Hetnpens ,  Teems,  Lekkum  en 
Miedum  ,  te  Leeuwarden. 

Voor  mij,  Andries  Andringa,  notaris  te  Leeuwarden,  provincie 
Friesland,  zijn,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
verschenen  de  heeren  : 

1.  Ynte  Wijpkes  Tijsma  ,  landbouwer,  wonende  onder  Leeu¬ 
warden  ; 

2.  Tjerk  Brouwers,  landbouwer,  wonende  onder  Leeuwarden; 

3.  Wopke  Kooistra,  landbouwer,  wonende  onder  Leeuwarden'; 

4.  Johannes  de  Jager,  landbouwer,  wonende  onder  Leeu¬ 
warden  ; 

5.  Albert  van  der  Weide,  landbouwer,  wonende  onder  Lekkum; 

6.  Tkewis  de  Jong,  landbouwer,  wonende  onder  Lekkum,  en 

7.  Meindert  Miedema,  landbouwer,  wonende  onder  Hempens, 

welke  comparanten ,  aan  mij  notaris  bekend  ,  bij  deze  akte 

verklaarden  op  te  richten  de  coöperatieve  vereeniging  Boeren¬ 
leenbank  Oost-  en  Zuidkant  Leeuwarden,  voorts  Huizum,  Goutum, 
Hempens,  Teems,  Lekkum  en  Miedum,  en  daarvoor  vast  te 
stellen  de  navolgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeüigiug  draagt  den  naam  van;  Coöperatieve 
boerenleenbank  O.  en  Z.  Leeuwarden  ,  Huizum  ,  Goutum , 
Hempens ,  Teems ,  Lekkum  en  Miedum ,  en  is  gevestigd  te 
Leeuwarden. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 
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b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  bet  lidmaatschap  wordt  vereiscbt: 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  bebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  , 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  eu  woonplaats  der  leden  moet  in  bet 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  bet  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  bet  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  bet  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 
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Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen 
kosten  ,  een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging.  De  datum  waarop  het 
lidmaatschap  eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het 
register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur ; 

2.  een  kassier  ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  ,  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
iaar  treedt  één  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 
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Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier  ,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantien  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiè'n  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht .  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  bij  diens  ontstentenis  door  den 
ondervoorzitter. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43 , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 
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8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  8,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier  ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  de  bestuursvergaderingen  op  , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  liet  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 
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4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  honden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiè'n  over  te 
leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  4  jaar  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zyn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vei'gadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeeukomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  43  ,  sub  5 , 
en  46 ,  sub  2  ,  of  wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen  , 
wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt ,  be¬ 
nevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwyzen 
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of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten  r 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 


Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  ot 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken j are,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
of  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  sehriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Wanneer  ook  de  voorzitter  van  het  bestuur  nalatig  blijft  in 
de  bijeenroeping  dier  vergadering  ,  zal  deze  kunnen  geschieden 
door  Vs  gedeelte  der  leden ,  met  inachtneming  der  bepalingen 
ten  opzichte  van  algemeene  vergaderingen  vastgesteld. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
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geschiedt  door  eene  advertentie  in  het  daartoe  door  de  alge- 
meene  vergadering  aan  te  wijzen  nieuwsblad  ;  aan  de  leden 
zal  mede  eene  schriftelijke  kennisgeving  worden  gezonden  , 
zullende  zij  zich  evenwel  nimmer  op  het  niet  ontvangen  daarvan 
kunnen  beroepen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  hij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervauger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1  4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld  ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  19, 
laatste  lid. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  worden  opge¬ 
schreven  en  de  besluiten  volledig  en  letterlyk  daarin  vermeld. 
Zij  worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur,  van  den  raad  en 
door  den  secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene 
vergadering  voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht. ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 

treden ; 
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5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  ,  of  aan  één  en  denzelfden  persoon  in 
eens  ,  in  loopende  rekening,  of  bij  termijnen  uitleenen  ;  benevens 
welk  bet  hoogste  bedrag  zal  zijn ,  dat  bij  de  Centrale  Bank 
mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  woi'den  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen ,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  bet  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming  ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2' .  tot  een  termijn  langer  dan  één  jaar ,  maar  hoogstens 
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10  jaren  ,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlijksche  of  kortere  termijnen 
van  aflossing  bedongen  worden  ,  behoudens  de  gelijktijdige  vol¬ 
doening  van  hetgeen  aan  rente  ,  provisie  of  andere  onkosten 
verschuldigd  mocht  zijn  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening  ,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/3  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Het  bestuur  beslist  welke  effecten  in  onderpand  kunnen  worden 
genomen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dieo 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
peniging ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.  ; 
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6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen  ; 

2.  de  schalden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeuigiug. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doem 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie , 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
werken  of  aankoopen  worden  ondernomen ,  waardoor  de  be¬ 
langen  van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  1  Januari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
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plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd  ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  in  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57*.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 
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B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  bet  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50  ,  51  ,  52  en  53  ; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  , 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelyk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  vereeniging  van  Kaiffeisen- 
banken  en  landbouwvereenigingen) .  gevestigd  te  Utrecht  en 
richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Leeuwarden ,  heden  19  December  1904, 
in  tegenwoordigheid  van  Tjebbe  Acronius  Hettinga,  landbouwer, 
wonende  te  Cornjum ,  en  Joannes  Jacobus  van  der  Werf, 
candidaat- notaris ,  wonende  te  Leeuwarden ,  beiden  aan  mij 
notaris  bekend ,  als  getuigen ,  die  onmiddellijk  na  voorlezing 
deze  akte,  welke  in  bewaring  van  mij  notaris  zal  blijven,  met 
de  verschenen  personen  en  mij  notaris  hebben  onderteekend. 

(Geteekend :)  Y.  W.  Tijsma ,  T.  Brouwers ,  W.  Kooistra , 
J.  de  Jager,  A.  v.  d.  Weide,  Th.  de  Jong,  M.  G.  Miedema; 
T.  A.  Hettinga,  v.  d.  Werf,  A.  Andringa. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  23  December  1904 ,  deel  206 , 
folio  99  verso  ,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  28  Januari  1905  ,  n°.  24. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  de  Krirn,  (gemeente 
Gramsbergen). 

*  # 

Heden ,  29  December  1904 ,  compareerden  voor  mij ,  Jan 
Albertus  Berendsen  ,  notaris  ter  standplaats  Avereest : 

Kasper  de  Graaf,  landbouwer,  te  de  Krim; 

Jan  Leenders ,  landbouwer,  aldaar; 

Johannes  Leenders  ,  landbouwer  ,  aldaar  ; 

Aarte  Wiebus  de  Jager,  landbouwer,  aldaar: 

Jan  Frederik  Fleurke ,  onderwijzer,  aldaar; 

Johannes  Berg,  landbouwer,  aldaar; 

Engbert  Smid,  landbouwer,  aldaar; 

Theele  Horstra,  winkelier,  aldaar; 

Ubel  van  der  Yinne ,  landbouwer,  aldaar; 

Hermannns  Everhardns  ,  landbouwer  ,  aldaar  ; 

Hendrik  Colen  brander  ,  landbouwer,  aldaar; 

Albert  Helenus  Colenbrander  ,  landbouwer  ,  aldaar  ; 

Salomon  van  der  Veen,  landbouwer,  aldaar; 

Berg  treedt  tevens  op  als  mondeling  gemachtigde  van  Eltja 
Amsenga,  landbouwer,  te  de  Krim; 

terwijl  de  Graaf  voornoemd  optreedt  tevens  als  mondeling 
gemachtigde  van  Jitsje  van  der  Vinne,  en 

Freerk  Weitz,  beiden  landbouwers,  te  de  Krim; 

Willem  Salomons  ,  landbouwer,  te  Ambt-Hardenberg ; 

Klaas  Salomons,  landbouwer,  te  Ambt-Hardenberg, 

deze  tevens  als  mondeling  gemachtigde  van  Lucas  Salomons, 
landbouwer,  te  Ambt-Hardenberg, 
die  verklaarden : 

dat  zij  wenschen  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging, 
welke  vereeniging,  zooals  hierna  zal  blijken,  den  naarn  zal  dragen : 
Coöperatieve  boerenleenbank  te  de  Krim  ,  en  waartoe  alleen 
als  leden  kunnen  toetreden  ,  behoudens  het  hierna  bepaalde, 
personen  welke  woonachtig  zijn  in  de  gemeente  Gramsbergen 
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of  Ambt-Hardenberg ,  en  welke  personen  zullen  geacht  worden 
domicilie  te  hebben  gekozen  aan  het  kantoor  der  vereeniging* 

Als  kassier  is  door  de  leden-oprichters  op  heden  benoemd 
het  lid  Jan  Frederik  Fleurke  voormeld  ,  terwijl  als  bestuurs¬ 
leden  benoemd  werden  Johannes  Leenders  ,  Klaas  Salomons  en 
Aarte  Wiebus  de  Jager,  allen  voornoemd ,  welke  bestuursleden 
hunne  functiën  onderling  zullen  verdeelen.  Verder  werden  aan¬ 
gewezen  als  leden  van  den  raad  van  toezicht  de  heeren  Ubel 
van  der  Vinne ,  Johannes  Berg  en  Kasper  de  Graaf,  welke 
commissarissen  mede  hunne  functiën  onderling  zullen  aanwijzen. 

Zij  comparanten  verklaarden  verder : 

dat  voor  de  voormelde  coöperatieve  vereeniging  zullen  gelden 
de  navolgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam  ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  de  Krini ,  en  is  gevestigd  te  de  Krim , 
(gemeente  Gramsbergen). 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

ci.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en'  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid.  zij  van  eene  andere  boerenleenbank ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  hierboven  aangeduid. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  iugeschreven  spaarboekje. 
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Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechteu, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

•  1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 

geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zyn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging  t  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

leder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door  het 
bestuur  beslist ,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 
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4.  zij  hebben  bet  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan,  mits  op  eigen  kosten,  een 
afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelyk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  beeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  bet  gemeenschap-* 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Ha  bet  eindigen  van  bet  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  bun  lidmaat- 
maatschap  aangegaan.  De  datum  waarop  bet  lidmaatschap  eindigt 
is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogeliik  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogtè  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 

opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  eu  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
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van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen.  Bij  elke  vergadering 
wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris  benoemd  om  de  notulen 
te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den 
voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
l'aar  treedt  een  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  met  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  alleu  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Ouitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefci,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  df1  besluiten 

uitgevoerd  worden  ;  . 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 
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3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43 , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksohe  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks ,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
uakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zyne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
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vóór  liet  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behojrlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende  ,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ters  bij  te  houden ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  bet  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

*  De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  4  jaar  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zjjn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 
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1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  43  ,  sub  5  r 
of  wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen  wanneer  door 
een  zijner  leden  voorschot  verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als 
borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereenigiug  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43  ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingeu  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten-  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  de  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
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öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  Oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzy 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  vau  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  kunnen  beslist  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1  4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen  : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 
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4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  als  ook  de  hoogste  som  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen,  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  den  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen  ,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd  ,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voor  grond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  j aar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
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gevallen  deze  geklleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/s  van  het  te 
verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  81  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn ,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zyn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

^5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.; 

6.  het  eventueele  tekort  van  de  voorgaande  balans ,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B ,  5 ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 
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4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  bet  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doem 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie , 
bedoeld  in  art.  43,  sub  7,  worden  afgeschaft,  tienden,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
werken  of  aankoopen  worden  ondernomen,  waardoor  de  belangen 
van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd, 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering  ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aan  vang  nemende  1  Januari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 
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2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter,  volgens  de  bepalingen  der  wet,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2’.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50  ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  , 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2 ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
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de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raitfeisenbank)  r 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Comparanten  zijn  mij  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  de  Krim ,  gemeente  Gramsbergen  ,  op  datum  als 
in  het  hoofd  dezer  akte  vermeld ,  in  tegenwoordigheid  van  den 
heer  Wilhelmus  Gregorius  Scholtens ,  landbouwer,  en  Jacob 
Oostenbrink ,  notarisklerk ,  beiden  wonende  te  Dedemsvaart , 
als  getuigen  ,  die  met  de  verschenen  personen  en  mij  notaris 
deze  akte  na  voorlezing  hebben  onderteekend. 

(Geteekend  :)  J.  F.  Fleurke  ,  K.  de  Graaf,  J.  Leenders  ,  Johs. 
Leendérs ,  A.  W.  de  Jager,  Johs.  Berg,  E.  Smid,  T.  Horstra , 
M.  v.  d.  Vinne  ,  H.  Everhardus  ,  H.  Colenbrander  ,  A.  H.  Colen- 
brander  ,  S.  van  der  Veen  ,  W.  Salomons  Hzn. ,  K.  Salomons 
Hzn. ;  W.  G.  Scholtens,  J.  Oostenbrink,  Berendsen. 

Geregistreerd  te  Zwolle  10  Januari  1905 ,  deel  151 ,  folio  130 
recto  ,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Februari  1905  ,  n°.  30. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  den  Bommel. 

Op  20  Januari  1905  verschenen  voor  m\j ,  Jan  van  Tspelen  , 
notaris  ter  standplaats  Oude  Tonge  ,  de  heeren  : 

1.  Jacob  Koert  Marinuszoon  ,  landbouwer  ; 

2.  Aren  Jongeling,  landbouwer; 

3.  Pieter  Luijendijk  Coineliszoon  ,  landbouwer; 

4.  Anthonie  vau  Weel  Huibertszoon  ,  landbouwer; 

5.  Leunis  Melissant  Mattheuszoon  ,  landbouwer  , 

allen  wonende  te  den  Bommel  ; 

6.  Gerrit  Hendrik  Tiggelman  van  Loon  ,  landbouwer , 

wonende  te  Middelharnis. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  te  willen  oprichten 
eene  coöperatieve  boerenleenbank  en  zulks  onder  de  navolgende 
statuten. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeuiging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  den  Bommel ;  zij  is  gevestigd  te  den  Bommel 
en  haar  werkkring  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  den  Bommel 
en  naaste  omgeving. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  o  vergang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld,  niet 
meer  voldoet ; 
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2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksehe  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan ,  mits  op  eigen  kosten  , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank  ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  tijdens  hun  lidmaatschap  aangegaan. 
De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt  is  die  waarop  daar¬ 
van  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 
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Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording  ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zaruen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  va:i  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  ,  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
laar  treedt  één  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
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uaar  het  oordeel  vau  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  ée'n  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantien  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekeniug  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantien  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier  ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  liet  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43 , 
sub  5  ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  cle  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksehe  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
dooi*  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  vau  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering  , 
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binnen  eene  maand  te  legden  ter  griffie  van  bet  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Yijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  geiden  te  be- 
heeren ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
■ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vei*gadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld  mag 
worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de 
gevallen  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5 ,  of  wel  met  het  bestuur  te 
zamen  te  beslissen  ,  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlaDgd  wordt ,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
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bestuur  eu  den  kassier  onderhouden  worden ,  waarom  ook  hij 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereenigiug  naar  zyn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken  j are,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzy 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Yroor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
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verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1  4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  door  den  hier- 
voor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de  be¬ 
sluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door  de 
voorzitters  van  het  bestuur ,  vêOi  den  raad  en  door  den  secretaris 
onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering  voorgelezen. 


Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 


3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 

treden  ; 


5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen  ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zameii ,  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som  ,  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening, 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen ;  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 

waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

wordeu  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 
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Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  ‘15.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomeu 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort:  / 


10 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN.  1529 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zyn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging  ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.  ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B  ,  5  ,  afgetrokken  : 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeuiging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd  ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie , 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
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werken  of  aankoopen  worden  ondernomen ,  waardoor  de  be¬ 
langen  van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blyft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  heden. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten^ 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  onthouden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd  ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  r 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  bet  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  1(5  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50 ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  , 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgescbreveu. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raitfeisen-bank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Art.  CO.  De  kosten  van  oprichting  dezer  coöperatieve  boe¬ 
renleenbank  bomen  te  haren  laste. 

De  verschenen  personen  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris 
bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Oude  Tonge  ,  op  dato  aan  het  hoofd  gemeld ,  in 
tegenwoordigheid  van  Mattheus  de  Looze ,  kantoorbediende , 
en  Cornelis  van  den  Berg  Adamszoon  ,  schoenmaker ,  beiden 
wonende  te  Oude  Tonge ,  als  getuigen ,  en  aan  mij  notaris 
bekend. 

En  is  deze  minuut-akte  ,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de 
comparanten  ,  de  getuigen  ,  en  mij  notaris  onderteekend. 
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(Geteekend :)  J.  Koert,  A.  Jongeling,  P.  Luijendyk  ,  A.  van 
Weel,  L.  Melissant,  G.  van  Loon;  0.  van  den  Berg,  M.  de 
Looze  ,  J.  van  Ispelen  ,  notaris 

Geregistreerd  te  Sommelsdijk  24  Januari  1905,  deel  86,  folio 
27  recto ,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  11  Februari  1905,  n°.  36. 


N°.  1530. 


Coöperatieve  tuinbon  wvereeniging  „Eendracht”,  te 
Sappe  meer. 

Heden,  19  Januari  1905,  zijn  voor  mij  Dirk  Laurens  de 
Koe,  notaris,  gevestigd  te  Sappemeer,  in  tegenwoordigheid 
van  de  na  te  noemen  getuigen,  verschenen  de  heeren  : 

Xoenie  Mennes,  Jannes  Steenbergen  en  T'heunis  van  den 
Berg,  allen  van  beroep  kweeker  en  wonende  te  Sappemeer, 
laatstgenoemde  voor  zich  zelf  en  als  lasthebber  van: 

1.  Jan  Hesse;  2.  Jan  Kamphuis  ;  3.  Geert  Wolthuis ; 
4.  Hendrik  Drijf  holt;  5.  Henderikus  Haan;  6.  Jan  Pool; 
7.  Hinderk  ten  Cate ;  8.  Abraham  Kraai;  9.  Jan  Mulder; 
10.  Eilko  Broekema;  11.  Gerrit  Bos;  12.  Harm  Mulder;  lo. 
Jan  Akkerman;  14.  Olpman  Akkerman;  15.  N anno  Pannen- 
borg;  16.  Freerk  Itieks;  17.  Herman  Gooijert;  18.  Jacob 
Olthof;  19.  Pieter  de  Groot;  20.  Jozef  Kraai;  21.  Geert 
Knip  Johannes  Bijlsma;  23.  Jurrien  Mandema;  24. 

Martinus  Medekes ;  25.  Po  elf  Homan ;  26.  Gerrit  Kleefman ; 
27.  Pieter  Bloem;  28.  Arend  Stokkel;  29.  Jan  Bos,  allen 
van  beroep  kweeker  en  woonachtig,  die  sub  18  genoemd  te 
Kropswolde;  die  sub  23  en  27  te  Zuidbroek;  die  sub  24  en 
25  te  Hoogezand  en  de  overigen  te  Sappemeer;  blijkende  de 
bedoelde  lastgeving  uit  eene  onderhandsche  volmacht,  welke, 
na  door  den  lastheber,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris 
en  de  getuigen,  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door 
allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minuut  is  vastgehecht. 

De  comparanten  verklaarden  voor  zich  en  in  gemelde  quali- 
teit,  bij  deze  te  willen  oprichten  in  de  gemeente  Sappemeer 
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een  coöperatieve  vereeniging,  genaamd :  Coöperatieve  tuin- 
bouwvereeniging  ,, Eendracht",  en  zulks  onder  de  volgende 
bepalingen  of  statuten: 

Art.  1.  13e  vereeiiiging  draagt  den  naain :  Coöperatieve 

tuinbouw vereeniging  „Eendracht”.  Zij  is  gevestigd  te  Sappe¬ 
meer;  haar  kantoor  wordt  gehouden  ten  woonkuize  van  den 
voorzitter. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  het  bevorderen  van 
den  tuinbouw  en  van  den  handel  in  tuinbouwproducten,  door 
gemeenschappelijken  verkoop  van  zoodanige  producten,  door 
het  houden  van  samenkomsten  en  besprekingen  en  door  alle 
andere  aan  de  vereeniging  ten  dienste  staande  geoorloofde 
middelen. 

Art.  ').  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  21)  jaren^  aanvangende  zoodra  de  inschrijving,  de  open¬ 
baarmaking  en  de  aankondiging,  bedoeld  bij  art.  5  der  Coöpe- 
ratiewet,  zullen  hebben  plaats  gehad. 

Ten  minste  1  jaar  vóór  het  einde  van  gemeld  tijdvak  wordt 
over  'het  al  of  niet  voortduren  der  vetreeniging  beslist. 

Art.  1.  Het  domicilie  van  al  de  leden  der  vereeniging  is 
ten  haren  kantore  te  Sappemeer. 

Alt.  5.  Elk  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt 
dl  December  daaraanvolgende.  Het  eerste  boekjaar  vangt  aan 
op  liet  tijdstip,  bedoeld  bij  het  eerste  lid  van  art.  d,  en  eindigt 
ultimo  December  daaraanvolgende. 

Art.  (i.  Er  wordt  een  fonds  gevormd  uit  contributiën,  boe¬ 
ten  en  een  deel  der  opbrengst  van  de  verkochte  producten.  De 
wijze  van  belegging  der  daartoe  behoorende  gelden  wordt  bij 
hui shoudelij k  reglement  vastgesteld. 

Uit  dit  fonds  worden  onder  andere  betaald!  alle  onkosten 
vallende  op  het  verkoopen  der  producten  en  het  innen  dór 
koopsommen,  de  gerechtskosten  daaronder  begrepen. 

Art.  T.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging  voor  gelijke  deelen  aansprakelijk. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging'  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  lid  worden  aangenomen,  zoodra  dezen  het  register, 
bedoeld  bij  art.  11  der  Coöperatie  wet,  hebben  geteekend. 

Niemand  kan  als  lid!  worden  toegelaten  dan  zij  die  wonen 
te  Sappemeer  of  in  een  de'r  aangrenzende  gemeenten  en  voor 
eigen  .rekening  eene  kweekerij  exploiteeren.  Echter  kunnen 
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ook  zoons  van  zoodanige  kweekers,  mits  20  jaar  oud  en  in  liet 
kweekersvak  werkzaam  zijnde,  lid  der  vereeniging  zijn  ;  dezen 
hebben  evenwel  voor  zichzelf  in  de  vergaderingen  geen  stem. 

Over  dengene,  die  zich  bij  het  bestuur  heeft  aangemeld  om 
lid  te  worden  za.1  in  de  eerstvolgende  vergadering  der  leden 
worden  geballotteerd.  Hij  zal  als  lid  zijn  toegelaten  indien 
zich  2/3  van  de  aanwezige  leden  vóór  toelating  verklaren. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  verbindend  voor  een 
vol  boekjaar. 

Alt.  0.  liet  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag. 

Van  ontslagname  moet  minstens  2  maanden  vóór  den  af¬ 
loop  van  het  boekjaar  door  het  betrokken  lid  schriftelijk  wor¬ 
den  kennis  gegeven,  aan  het  bestuur. 

Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  bij  vertrek  naar  elders, 
ingeval  een  lid  ophoudt  kweeker  te  zijn  of  bij  wanbetaling 
door  het  bestuur  en  in  alle  andere  gevallen  door  de  algemeen e 
vergadering  der  leden. 

Elk  lid  kan  wegens  overtreding  van  of  niet  voldoening  aan 
de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  worden  vervallen  verklaard. 

Faillissement  van  een  lid  heeft  rechtens  diens  uittreding 
uit  de  vereeniging  ten  gevolge. 

Iedek  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie  van  f  1,  telkens 
op  quitantie  te  voldoen  in  de  maand  -Januari.  Wanbetalers 
kunnen  als  lid  geroyeerd  worden. 

Art.  10.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  daardoor  alle 
recht  op  de  eigendommen  der  vereen! ging. 

Art.  11.  Ieder  lid  dat  producten  door  bemiddeling  der 
vereeniging  wenscht  te  verknopen,  doet  aan  liet  bestuur 
sch  riftelijk  opgaaf  van  den  aard,  de  soort  en  de  hoeveelheid 
dier  producten.  Het  staat  hem  vrij  den  minimum- prijs  op  te 
geven  waarvoor  dezelve  verkocht  mogen  worden. 

Deze  opgaveji  kunnen  door  hem  gewijzigd  worden  zoolang 
zijne  producten  niet  verkocht  zijn  of  over  derzelver  verkoop 
niet  onderhandeld  wordt. 

In  geval  van  verkoop  der  door  een  lid  opgegeven  producten 
is  deze  verplicht  dezelve  op  den  gestelden  tijd  te  leveren  ;  hij 
gebreke  hiervan  verbeurt  hij  ten  behoeve  der  vereeniging  eene 
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boete  van  ten  minste  f  25  en  ten  hoogste  f  100,  naar  'bet  oor¬ 
deel  van  bet  bestuur. 

Deze  verplichting  tot  levering  blijft  op  een  lid  rusten,  ook 
bij  diens  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag,  tenzij  bet  bestuur 
hem  daarvan  vrijstelt. 

Art.  12.  Geen  der  leden  mag  buiten  de  vereerd  ging  om 
producten  verkoop  en  of  daarin  handel  drijven,  zoolang  de 
vereeniging  die  zelfde  producten  te  verkoopen  beeft,  tenzij 
met  goedvinden  van  2/3  der  aanwezige  leden  in  eene  alge- 
meene  vergadering.  Iedere  overtreder  verbeurt  ten  behoeve 
der  vereeniging  voor  elke  overtreding  eene  boete  van  ten 
minste  i  25  en  ten  hoogste  f  100,  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur. 

Aid.  13.  Ieder  lid  is-  aansprakelijk  voor  de  hoedanigheid, 
soort  en  hoeveelheid  der  door  hem  geleverde  producten.  Alle 
schade,  voortvloeiende  uit  derzelvef  gebreken  of  uit  verschil 
tusschen  zijne  opgaven  en  de  werkelijkheid,  is  voor  rekening 
van  het  betrokken  lid. 

Art.  14.  Indien  een  kooper  van  producten  zonder  geldige 
redenen  in  gebreke  blijft  den  koopprijs  te  voldoen,  zullen  de 
kosten,  om  deze  daartoe  in  rechten  te  noodzaken,  door  de  ve*r- 
eeniging  worden  gedragen. 

Het  bestuur  oordeelt  over  de  wensekelijkheid  van  zoodanige 
gereebtelij  kei  vervolging. 

Art.  15.  Indien  een  koopprijs  geheel  of  ten  deele  oninbaar 
mocht  blijken,  zal  de  schade  pondspondsgewijze  worden  ge¬ 
dragen  door  al  de  leveranciers  der  producten,  welke  in  den 
éénen  daartoe  betrekkelijken  koop  zijn  begrepen. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door  de 
leden  vastgesteld.  Onder  meer  wordt  daarbij  bepaald  welk  be¬ 
drag  van  de  koopprijzen  der  verkochte  producten  moet  worden 
afgestaan  aan  de  vereeniging. 

Art.  17.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  3  leden  :  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester,  en  3  plaatsvervangende  leden  :  een  onder¬ 
voorzitter,  een  onder-secretaris  en  een  onder-penningmeester, 
allen  te  kiezen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging. 

In  afwijking  hiervan  worden  voor  de  eerste  maal  benoemd  : 

tot  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  respectievelijk 
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de  com paraiiten  Noeme  Mennes,  Theunis  van  den  Berg  on 
J  annes  Steenbergen ; 

tot  onder-voorzitter,  onder-secretaris  en  onder-penning- 
meester  respectievelijk  de  hiervoor  genoemde  lastgevers  Harm 
Mulder,  N  anno  Pannenborg  en  Jan  Kamphuis. 

Elk  bestuurslid!  kan  te  allen  tijde  dooi*  de  algemeene;  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden. 

De  bestuursleden  verdoelen  onderling  hunne  werkzaam¬ 
heden. 

Art.  18.  Jaarlijks  treden  twee  der  bestuursleden  af  en  wel 
in  het  eerste  jaar  de  voorzitter  en  onder-secretaris;  in  het 
tweede  jaar  de  secretaris  en  ondei- voorzitter ;  in  het  derde 
jaar  de  penningmeester  en  onder-penningmeester,  en  zoo  ver¬ 
volgens.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  ver¬ 
kiezing  geschiedt  in  de  algemeene  vergadering,  bedoeld  bij 
art.  24. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  binnen  eene  maand 
aangevuld ;  de  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het  tij  dstip  waarop 
zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  20.  Het  bestuur  of  degeen  dien  het  daarvoor  zal  aan¬ 
wijzen,  is  belast  met  den  verkoop  deir  tuinbouwproducten,  de 
ontvangst  der  kooppenningen  en  het  uitkeeren  daarvan  aan 
de  rechthebbenden. 

Het  bestuur  is  verplicht,  alvorens  te  verkoopen  aan  onbe¬ 
kende  koopers,  omtrent  dezelver  soliditeit  inlichtingen  in  te 
winnen  bij  een  informatiebureau. 

Art.  21.  Het  bestuur  benoemt  een  controleur,  die  toe¬ 
zicht  houdt  op  en  zorg  draagt  voor  de  verzending  van  de 
producten. 

De  leden  wier  producten  verzonden  worden  zijn  verplicht 
den  controleur  in  die  verzending*  bij  te  staan. 

Ten  aanzien  der  producten,  welke  niet  onder  eigen  merk 
der  leden  verzonden  worden,  kan  de  controleur,  in  geval  hij 
oordeelt  dat  het  door  een  lid  geleverde  niet  overeenstemt 
met  hetgeen  geleverd  moet  worden,  de  verzending  daarvan 
weigeren  en  hetzelve  door  het  betrokken  lid  doen  terugnemen. 

Art.  22.  Alle  vergaderingen  zullen  worden  gehouden  te 
Sappemeer,  in  eene  door  het  bestuur  te  bepalen  localiteit. 
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Art.  23.  Op  den  tweeden  Zaterdag*  van  iedere  maand  zal 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  Worden  gehouden,  en 
voorts  zoo  dikwijls  de  voorzitter'  zulks  noodig  acht  of  wanneer 
hem  dit  door  1/5  der  leden  schriftelijk,  met  opgaaf  der  rede¬ 
nen,  wordt  gevraagd. 

W  lordt  aan  zoodanig  verzoek  binnen  8  dagen  geen  gevolg 
gegeven,  dan  kunnen  de  verzoekers  dadelijk  eene  vergadering 
beleggen. 

Yan  eene  te  houden  buitengewone  algemeene  vergadering 
moet  zoo  spoedig  doenlijk  worden  kennis  gegeven  aan  al  de 
leden. 

Hij  die  in  vergaderingen  als  vertegenwoordiger  van  een  lid 
welischt  op  te  treden  moet  zelf  lid!  zijn  en  voorzien  wezen  van 
eene  schrif telijke  volmacht. 

Art.  24.  Binnen  2  maanden  na  elk  boekjaar  zal  eene  ver¬ 
gadering  worden  gehouden,  waarin  over  het  afgeloopen  jaar 
door  den  secretaris  verslag  zal  worden,  gedaan  en  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 
Deze  rekening  en  verantwoording  zal  worden  nagezien  door 
3  der  aanwezige  en  door  de  vergadering  te  benoemen  leden. 

In  deze  vergadering  zal  ook  plaats  hebben  de  uitkeering 
«aan  de  rechthebbenden  van  de  opbrengst  der  producten,  na 
eene  voorafgaande  daartoe  betrekkelijke  rekening  en  verant¬ 
woording,  welke  zal  worden  nagezien  door  3  der  aanwezige 
en  door  de  vergadering  te  benoemen  leden. 

Goedkeuring*  dezer  rekening*  en  verantwoording*  door  de  ver- 

O  O  o 

gadering  strekt  den  rekenplichtigen  tot  décharge. 

Art.  25.  De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergade¬ 
ringen. 

Hij  behandelt  alle  voorkomende  zaken  die  dadelijk  afdoe¬ 
ning  vorderen  en  waarvan  de  behandeling  niet  aan  een  ander 
is  opgedragen. 

Art.  26.  In  de  vergalderinJgen  heeft  ieder  lid  één  stem.  Nie¬ 
mand  kan  meer  dan  één  lid  vertegenwoordigen. 

De  stemming  over  zaken  geLschiedt  mondeling,  over  per¬ 
sen  en  schrif telijk . 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Wordt  bij  stemming  over  personen  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden 
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tusschen  liet  dubbeltal,  dat  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigde,  en  in  geval  meer  personen  evenveel  stemmen  hebben 
verkregen,  tusschen  hen  allen. 

Die  bij  herstemming  de  meeste  stemmen  erlangt  is  de  be¬ 
noemde. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot;  over 
zaken  het  bestuur. 

Art.  27.  Besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  en  tot 
wijziging  der  statuten  kunnen  slechts  worden  genomen  met 
een  meerderheid  van  minstens  2/3  van  de  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden,  in  eene  vergadering,  welke  minstens  14  dagen 
te  voren,  met  vermelding  der  te  behandelen  onderwerpen  aan 
de  leden  schriftelijk  is  bekend  gemaakt. 

Art.  .28.  Alle  geschillen,  welke  over  de  uitlegging  en  toe¬ 
passing  dezer  statuten  mochten  ontstaan,  worden  beslist  dooi¬ 
de  algemeene  vergadering. 

De  verschenen  personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

In  minuut  opgemaa^kt  is  verleden  te  Sappemeer,  op  datum 
als  bovengemeld,  in  tegenwoordigheid!  van  -Tak oh  Geerhard 
Schönfeld  Wichers,  candidaat-notaris,  wonende  te  Sappemeer, 
en  Tolbas  Albronda,  notarisklerk,  wonende  te  Hoogezand,  als 
getuigen. 

On, middellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  dooi¬ 
de  verschenen  personen,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend : )  N.  Mennes,  Th.  van  den  Berg,  -T.  Steenber¬ 
gen;  J.  G.  Schönfeld  Wichers,  T.  Albronda,  de  Koe. 

Geregistreerd  te  Groningen  24  -Januari  1905,  deel  274,  folio 
107  verso,  vak  2. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  ?an 
Zaterdag  11  Februari  1905,  n°.  36. 


N°.  1531 


Zwolsche  coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiksver- 
eeniging  „Vooruit’',  tevens  steunende  de  arbeiders¬ 
beweging,  te  Zwolle. 

Ben  19den  Januari  1905  compareerden  voor  mij,  Cornelis 
vair  der  Valck,  notaris,  resideerende  te  Zwolle,  in  tegenwoor¬ 
digheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  lieeren: 

1.  Klaas  Admiraal,  timmerman  en  aannemer; 

2.  Albert  Ester,  bankwerker; 

•  >.  Gerardus  van  Ir  keren,  onderwijzer; 

4.  Johan  Phili]>  Ferdinand  Hardonk,  wagenmaker; 

5.  Jan  Admiraal,  administrateur; 

allen  wonende  te  Zwolle,  te  zamen  uitmakende  liet  bestuur 
van  de  Zwolsche  coöpeiatieve  broodbakkerij  en  verbruiksver- 
eeniging  „Vooruit  ",  tevens  steunende  de  arbeidersbeweging, 
gevestigd  te  Zwolle,  en  als  zoodanig  die  vereeniging  vertegen¬ 
woordigende, 

die  verklaarden: 

dat,  blijkens  akte,  verleden  voor  den  notaris  W.  C.  van 
Reede,  te  Zwolle,  8  Becember  1899,  gewijzigd  bij  akte,  vel¬ 
leden  voor  denzelfden  notaiis,  16  Becember  1899,  te  Zwolle 
is  opgericht  de  Zwolsche  coöperatieve  broodbakkerij  en  ver- 
bruiksvereeniging  „Vooruit",  levens  steunende  de  arbeiders¬ 
beweging,  en  dat  in  die  akten  de  statuten  der  vereeniging 
z  ij  n  o m schre ve n ; 

dat  in  eene  vergadering  van  leden  van  genoemde  vereeni¬ 
ging,  gehouden  1  November  1904,  met  algemeene  stemmen 
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is  besloten  tot  wijziging  en  aanvulling  van  de  statuten  van 
bedoelde  vereeniging,  zooals  die  bij  voormelde  akten  van  8 
en  16  December  1899  zijn  omschreven,  terwijl  in  een©  ver¬ 
gadering  van  leden  derzelfde  vereeniging,  gehouden  25  No¬ 
vember  jongstleden,  die  wijziging  en  aanvulling  werd  vast- 
gesteld,  zooals  hierna  omschreven,  en  welke  wijziging  en  aan¬ 
vulling  comparanten  bij  deze  akte  wenschen  te  constateeren, 
zullende  van  het  verhandelde  op  die  vergaderingen  een  extract 
uit  de  notulen  aan  deze  akte  worden  vastgehecht. 

Hoofdstuk  1. 

Naam,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 

De  artt.  1  tot  en  met  8  der  statuten  blijven  onveranderd 
bestaan . 


Hoofdstuk  II. 

Het  lidmaatschap  en  dé  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

De  artt.  9  en  10  der  statuten  blijven  onveranderd  bestaan. 

Art.  11  wordt  gewijzigd  en  luidt  thans  als  volgt: 

,, Ieder  lid  is  verplicht  een  aandeel  in  het  in  art.  20  be¬ 
doelde  aandeelenkapitaal  te  nemen.  De  storting  van  liet  daar¬ 
voor  verschuldigde  kan  geschieden  in  termijnen,  door  het 
bestuur  te  bepalen,  en  gedeeltelijk  door  afhouding  van  even- 
tu e e le  d  i v i de  n  d  u  i t  ke  er i n g . 

Eerst  door  volstorting  van  het  bedrag  wordt  men  aandeel¬ 
houder  en  eerst  dan  ontvangt  men  een  bewijs  van  aandeel. 

Yóór  de  volstorting  heeft  men  geen  recht  op  de  renten,  aan 
de  aandeelhouders  uit  te  koeren.” 

De  artt.  12  tot  en  met  19  blijven  onveranderd  bestaan. 

w 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen. 

Art.  20  wordt  gewijzigd,  en  luidt  thans  als  volgt: 

,,Het  aandeelenkapitaal  der  vereeniging  is  onbepaald  en 
is  verdeeld  in  aandeelen  van  f  5  en  hooger. 
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Tn  dit  kapitaal  kan.  worden  deelgenomen  door  'elk  die  de 
vereen iging  wenscht  te  steunen;  men  wordt  deelhebber  in  dit 
kapitaal  door  storting  van  het  bedrag  en  ontvangt  daardoor 
een  genummerd  bewijs  van  aandeel. 

Aandeelen  zijn  niet  opvorderbaar. 

Het  deelgenootschap  in  het  aandeelenkapitaal  geeft  geener- 
lei  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging.  Echter  zal  in 
geval  van  hare  vereffening  het  aandeelenkapitaal  aan  de 
daarop  rechthebbenden  worden  gerestitueerd,  tegen  terug¬ 
gave  van  de  uitgereikte  bewijzen  van  aandeel. 

Is  er  verlies  dat  niet  uit  de  reservekas  of  de  andere  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  kan  worden  gedekt,  dan  geschiedt 
de  restitutie  naar  evenredigheid  van  liet  beschikbare.” 

Art.  21  wordt  gewijzigd  en  luidt  thans  als  volgt: 

,, Blijkt  bij  de  vaststelling  der  rekening  en  verantwoording 
dat  er  winst  is  behaald,  dan  wordt  deze  in  de  eerste  plaats 
besteed  tot  betaling  van  rente  over  het  aandeelenkapitaal, 
en  wel  van  3  tot  ten  hoogste  5  procent. 

Aandeelen  welke  eerst  in  den  loop  van  een  jaar  zijn  ge¬ 
nomen  of  volgestort,  genieten  over  dat  jaar  geen  renten.” 

Art.  22  wordt  gewijzigd  en  luidt  thans  als  volgt: 

„Er  is  eene  reservekas  en  een  reservefonds.  De  eerste  is 
bestemd  tot  dekking  van  mogelijke  verliezen  en  voor  uitbrei¬ 
ding'  der  zaak.  Het  reservefonds  is  bestemd  tot  uitloting  van 
aandeelen,  in  de  eerste  plaats  van  niet-leden-aandeelhouders 
en  daarna  van  leden-aandeelhouders,  met  behoud  van  het 
recht  voor  deze  laatsten  op  een  nieuw  aandeel  ad  f  5,  welk 
aandeel  echter  eerst  dan  uitloot,  wanneer  van  alle  leden  het 
aandeel  is  uitgeloot. 

Dit  tweede  aandeel  is  in  geen  geval  opvorderbaar. 

De  reservekas  wordt  gevormd  door  de  jaarlijkseke  storting 
van  het  in  art.  41  bepaalde  gedeelte  der  zuivere  winst,  door 
de  entrée-gelden  der  leden  en  door  de  vervallen  aandeelen  in 
het  dividend,  bedoeld  bij  art.  17  en  art.  18,  alinea  3. 

De  reservekas  kan  onder  geen  omstandigheden,  zelfs  niet 
bij  vereffening  der  vereeniging,  onder  de  leden  in  verdeeling 
komen. 

Het  reservefonds  wordt  gevormd  door  de  jaarlijksche  stor¬ 
ting  van  liet  ie  art.  41  bepaalde  gedeelte  der  winst.” 
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Hoofdstuk  IY. 

Bestuur  en  toezicht. 

De  artt.  23  tot  en  met  29  blijven  onveranderd  bestaan. 

Art.  30  wordt  nieuw  bij  gevoegd  en  luidt  als  volgt  : 

„De  leden  van  het  personeel  zijn  niet  benoembaar  tot  de 
functie  van  bestuurslid  of  commissaris.” 

De  artt.  30  tot  en  met  47  vervallen  en  worden  vervangen 
als  volgt: 

„Art.  31.  Het  bestuur  wordt  verkozen  voor  5  jaren,  met 
dien  verstande,  dat  elk  jaar  één  bestuurslid  aftreedt,  volgens 
rooster. 

De  bestuursleden  zijn  eerst  na  een  jaar  herkiesbaar. 

Art.  32.  Van  de  commissarissen  van  toezicht  treedt  elk 
jaar  één  af,  volgens  rooster,  en  is  eerst  na  één  jaar  herkies¬ 
baar. 

Art.  33.  Wanneer  iemand  tusschentijds  tot  lid  van  liet 
bestuur  of  tot  commissaris  van  toezicht  wordt  verkozen,  treedt 
hij  af  op  den  tijd  van  aftreding  van  hem  tot  wiens  vervanging 
hij  is  gekozen. 

Art.  34.  De  leden  van  het  bestuur  zijn,  ieder  voor  zoover 
zijne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het 
door  hem  gevoerde  beheer. 

Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  ongelukken  en 
verliezen,  buiten  zijne  schuld  ontstaan. 

Art.  35.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  en  goe¬ 
deren  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brandschade,  en  zoo¬ 
veel  mogelijk  ook  tegen  andere  schade,  verzekerd  zijn. 

Art.  36.  Indien  door  eventueele  verliezen  liet  kapitaal  der 
vereeniging  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd,  zal  het 
bestuur  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  beleggen, 
waarin  tot  voortzetting  of  tot  ontbinding  zal  worden  besloten, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  45,  alinea  2  en  3. 

Art.  37.  Yoor  daden  vallende  buiten  het  gewoon  beheer, 
in  liet  bijzonder  over  het  aangaan  van  geldleeningen,  heeft 
het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Art.  38.  Het  bestuur  kan  boeten  die  het  heeft  moeten  be¬ 
talen  wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet  voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet,  niet  op  de  vereeniging 
verhalen. 
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Hoofdstuk  V.  - 
Rekening  en  verantwoording. 

Art.  39.  He  boeken  worden  op  den  laatste n  dag  van  elk 
boekjaar  afgesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  winst-en- 
verliesrekening,  vóór  liet  einde  der  maand  September,  door 
het  bestuur  aan  commissarissen  van  toezicht  worden  over¬ 
gelegd. 

Het  boekjaar  begint  1  September. 

Art.  40.  De  commissarissen  van  toezicht  onderzoeken  en 
teekenen  de  rekening  en  verantwoording,  benevens  de  balans, 
en  doen  omtrent  hunne  bevinding  verslag  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  October,  waarna  die  algemeene  vergadering  de 
rekening  en  verantwoording,  al  dan  niet  gewijzigd,  zal  goed¬ 
keuren. 

Het  bestuur  toekent  eveneens  de  balans;  wordt  de  rekening 
en  verantwoording  niet  goedgekeurd,  dan  wordt,  binnen  ééne 
maand,  eene  nieuwe  rekening  en  verantwoording  aan  de  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering  onderworpen. 

Art.  41.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten  ge¬ 
durende  liet  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  lasten 
en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  en  gebouwen 
der  vereen  i  ging. 

Van  de  zuivere  winst  wordt  bestemd: 

<7.  2  procent  voor  het  personeel; 

b.  10  procent  tot  uitvoering  van  het  doel,  omschreven  in 
art.  2,  sub  b; 

c.  8  procent  voor  de  reservekas,  als  in  art.  22  omschreven; 

(1.  7  procent  voor  het  reservefonds,  als  in  art.  22  oni- 

sc  lire  ven; 

e.  73  procent  voor  de  leden-verbruikers. 

De  winstuitkeering  aan  de  leden-verbruikers  geschiedt  in 
evenredigheid  van  ieders  gebruik. 

Hoofdstuk  VI. 

.V  lgemeene  vergadering. 

Art.  42.  De  algemeene  vergadering  wordt,  met  uitzonde¬ 
ring  van  de  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  28  en  29  en  art.  43, 
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tweede  lid,  der  statuten,  door  liet  bestuur  belegd  en  minstens 
ééne  week  te  voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen  punten, 
door  oproepingsbriefjes  bekend  gemaakt. 

Art.  43.  Er  heeft  jaarlijks  ééne  algemeen e  vergadering 
plaats,  en  wel  in  de  maand  October.  Buitengewone  ledenver¬ 
gaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls  liet  bestuur  dit  noodig 
acht,  of  op  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  een  dusdanig  verzoek  binnen  8  dagen  niet  is 
voldaan,  moeten  de  commissarissen  tot  die  oproeping  over¬ 
gaan. 

Art.  44.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur;  dit  moet  daarin  opnemen  alle 
voorstellen  die,  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  door  commissarissen  van  toezicht  of  door  minstens 
10  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Onderwerpen  die  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst,  kunnen 
wel  door  de  algemeene  vergadering  worden  besproken,  maar 
daaromtrent  mogen  geene  besluiten  genomen  worden. 

Art.  45.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  en  bij 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Hiervan  is  uitgezonderd  het 
besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  vastgestelden 
tijd,  waartoe  2/3  van  al  de  leden  noodig  zijn. 

Zijn  deze  op  de  eerste  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  niet  aanwezig,  dan  kan  op  eene  tweede  vergade¬ 
ring,  met  2/3  der  aanwezige  stemmen,  daaromtrent  worden 
besloten. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen . 

Art.  46.  Stemmen  over  personen  geschiedt  niet  van  liet 
stempel  der  vereeniging  voorziene  ongeteekende  briefjes,  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  terstond  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  candi- 
daten  die  liet  grootst  aantal  stemmen  hebben  verkregen. 

Wanneer  na  dengere  die  de  meeste  stemmen  heeft  bekomen 
op  2  of  meer  personen  een  gelijk  aantal  stemmen  is  uitge¬ 
bracht,  dan  komen  deze  personen  met  den  eersten  candidaat 
in  herstemming. 

Bij  de  herstemming  heeft  deze  keuze  plaats  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 
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Bij  stakin  g  van  stemmen  beslist  liet  lot. 

Art.  47.  De  statuten  der  veieeniging  kunnen  worden  ge¬ 
wijzigd  door  een  besluit,  genomen  door  2/3  van  de  aanwezige 
stemmen,  en  zulks  in  eene  wettig  opgeroepen  vergadering. 

Slotbepaling. 

Art.  48.  Alle  twistvragen  over  de  beteekenis  van  de  be¬ 
palingen  der  statuten,  of  van  latere  besluiten  der  vereeniging, 
worden  door  de  algemeene  vergadering  beslist,  zonder  dat  een 
lid  den  rechtsweg  mag  betreden." 

Vorenstaande  wijzigingen  en  aanvulling  treden  in  werking 
op  15  Februari  aanstaande. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden,  te  Zwolle,  ten  kantore  van  mii  notaris, 
ten  dage  en  jare  voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  Willem 
August  Moolenbeek,  candidaat-notaris,  en  Jan  van  Eelen, 
winkelier,  beiden)  wonende  te  Zwolle,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte,  on  middellijk  na  voorlezing,  geteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  K.  Admiraal,  A.  Ester,  G.  van  Ekeren,  J.  Plr. 
F.  Hardonk,  J.  Admiraal;  J.  van  Eelen,  W.  A.  Moolenbeek, 
van  der  Yalck,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zwolle  23  Januari  1905,  deel  151,  folio 
133  verso,  vak  5. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Zaterdag  11  Februari  1905,  n°.  36. 


Room.sch -Katholieke  Delftsche  coöperatieve  brood¬ 
bakkerij  „Ons  doek ' ,  te  Delft. 

Heden,  21  Januari  1905,  verschenen  voor  mij,  Willem 
Emilius  van  Bdrckel,  notaris,  resideerende  te  Delft,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen: 

a.  de  heer  Theo  doms  Willem  Diemel,  onderwijzer, 
wonende  te  Delft,  voor  zich  en  als  gemachtigde  van  de 
heeren  : 

1.  Geer  ar  dus  Lindeman,  pakhuisknecht;  2.  Jan  Gij  sbert- 
zoon  de  Jong,  glazenwasscher ;  3.  Cornelis  Antonius  Waser, 
assuradeur;  4.  Johannes  Lambeitus  Kruiswijk,  werkman; 
5.  Ni  cola  as  van  Yelzen,  bakker;  6.  Arnoldus  Adrianus  Kruis¬ 
wijk,  kuiper  ;  7.  Wilhelmus  Jacobus  Ludovieus  van  Schalk, 
werkman;  8.  Leonard  Jozef  Hermans,  onderwijzer;  9.  Jothan- 
*nes  Jacobus  Platell,  metaaldraaier ;  10.  Willebrordus  Johan¬ 
nes  Werner,  onderwijzer;  11.  Gerardus  van  Heteren,  timmer¬ 
man;  12.  Arie  Adrianus  Lindeman,  typograaf;  13.  Gerardus 
Thomas  Dijkgraaf,  werkman;  14.  Petrus  Johannes  Adrianus 
Vermeulen,  winkelier;  15.  Louis  Joseph  Wesiseling,  sigaren¬ 
maker;  16.  Johannes  Henricus  Kemna,  werkman ;  17. 

Gerardus  Marinus  Oonrardus  Yos,  reiziger,  wonende  te  Hof 
van  Delft,  allen,  voor  zoover  niet  au  derft  is  vermeld,  wonende 
te  Delft; 

b.  de  heer  Abraham  Ammerlaan,  onderwijzer,  te  Delft; 

c.  de  heer  Stephanus  Petrus  Hugo  van  Noorden,  kantoor¬ 
bediende  te  Delft. 

De  comparanten  verklaarden,  zoo  voor  zich,  als  namens 
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kunne  lastgevers,  lij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
broodbakkerij  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende  sta¬ 
tuten  : 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Room  sok - 
Katholieke  Delftsclie  coöperatieve  broodbakkerij  ,,Ons  doek’ 
en  is  gevestigd  te  Delft. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is,  aan  bare  leden  en 
afnemers  brood  van  goede  qualiteit  en  juist  gewicht  te  ver¬ 
schaffen. 

Art.  o.  Om  dit  doel  te  bereiken  drijft  de  vereeniging  voor 
eigen  rekening  eene  broodbakkerij. 

Art.  4.  De  verkoop  heeft  plaats  bij  vooruitbetaling. 

De  prijzen  worden  door  de  bestuurders  vastgesteld  en  rege¬ 
len  zich  naar  de  plaatselijke  prijzen. 

Art.  5.  Yoor  inkoopen  door  de  vereeniging  geld  het  stelsel 
van  contante  betaling  als  beginsel. 

Art,  6.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  entree¬ 
gelden  en  de  als  aandeel  gestorte  gulden  der  leden  en  geleende 
gelden  van  leden  of  anderen. 

O 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  openbaar¬ 
making  der  oorspronkelijke  statuten  in  de  Staatscourant. 

Art.  8.  De  nadere  regeling  der  ondergeschikte  werkzaam¬ 
heden  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  van 
leden  buiten  de  gemeente  Delft  wonende,  is  ten  kantore  van 
den  secretaris  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  II. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  10.  Lid  kan  worden  ieder  Roomsoh-Katholiek,  die 
volgens  de  wet  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  overeen¬ 
komsten. 
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Wie  als  lid  wenscht  te  worden  opgenomen ,  moet  zich  daar¬ 
toe  aanmelden  bij  het  bestuur,  hetwelk  in  zijne  eerstvolgende 
vergadering  over  de  al  of  niet  opneming  beslist,  welke  beslis¬ 
sing  schrift  elijk,  doch  zonder  opgaaf  van  redenen,  aan  den 
belanghebbende  wordt  medegedeeld. 

Deze  kan  van  die  afwijzing  in  kooger  beroep  komen  bij 
den  raad  van  commissarissen. 

De  beslissing  van  den  raad  van  commissarissen,  welke  on- 
lierroepelijk  is,  wordt  aan  het  bestuur  en  aan  den  belang¬ 
hebbende,  aan  dezen  laatste  zonder  opgaaf  van  'redenen,  mede¬ 
gedeeld. 

Art.  11.  De  aanneming  als  lid  heeft  tegenover  de  ver- 
eeniging  geen  kracht,  voordat  de  betrokken  persoon  is  toe¬ 
getreden  doof  onderteekening  van  het  bij  art.  11  der  wet  van 
17  November  1876  [Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register  der 
vereeniging,  waardoor  hij  zich  verbindt  een  entreegeld  te 
betalen  van  f  1,  te  storten  in  eens  of  in  termijnen. 

Indien  aan  een  en  ander  binnen  den  gestelden  termijn  niet 
voldaan  is,  wordt  hij  geacht  niet  tot  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  te  zijn  toegetreden. 

In  buitengewone  omstandigheden  mag  'het  bestuur  van  deze 
bepaling  afwijken. 

Dij  overlijden  van  den  man  kan  de  weduwe  lid  worden  zon¬ 
der  entreegeld  te  betalen. 

Zij  is  echter  verplicht  binnen  30  dagen  na  het  overlijden 
van  haren  echtgenoot  van  haar  verlangen  om  lid  te  worden 
kennis  te  geven  aan  het  bestuur.  Is  deze  termijn  verstreken, 
dan  moet  ook  zij  entreegeld  betalen. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  der 
statuten,  een  huishoudelijk  reglement,  een  kasboekje  en  eene 
kaart  van  lidmaatschap. 

Het  kasboekje  wordt  voorzien  van  het  volgnummer  dat  aan 
het  lid  in  het  bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register 
is  gegeven. 

Art.  12.  Op  het  kantoor  der  broodbakkerij  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt  onge¬ 
zegeld  register  gehouden,  behelzende: 

1.  de  statuten  der  vereeniging; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats  der 
leden  van  het  bestuur  en  van  de  commissarissen  ; 
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3.  liet  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontvetting  uit  liet  lidmaatschap  dek  vereeniging ; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  aan  hem  terug¬ 
bet  aal  de  gelden. 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuulr  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aansprakelijk. 

Art.  13.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  heeft  stem-  en  kiesrecht.  Elk  lid  heeft  slechts  één 
stem  bij  elke  te  houden  stemming  of  verkiezing.. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  eener  vrouw  gaat  verloren,  door 
haar  huwelijk  met  een  man  die  lid  der  vereeniging  is. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

1.  door  overlijden; 

2.  door  uittreding; 

-  > .  door  o  n tz  etti  ng . 

Art.  15.  Elk  lid,  dat  uit  de  vereeniging  wensoht  te  treden, 
geeft  daarvan  sohriftelijk  kennis  aan  het  bestuur.  Het  bestuur 
moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw  ingetreden 
kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag  ingediend  vóór  den 
aanvalng  van  dat  kwartaal,  in  volgorde  van  de  datums  der 
aanvragen,  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat  in  elk  kwar¬ 
taal  slechts  aan  één  op  elk  25-tal  leden  ontslag  mag  worden 
verleend.  Het  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belanghebbenden 
kennis. 

Aan  de  aanvragen,  gegrond  op  vertrek  uit  de  gemeente 
Delft,  wordt  hierbij  de  voorkeur  gegeven. 

De  terugbetaling  van  het  bij  art.  6  bedoelde  als  aandeel 
gestorte  geld,  voor  zooverre  daarop,  ten  gevolge  van  de  door 
de  vereeniging  geleden  verliezen  geen  afschrijving  heeft 
plaats  gehad,  kan  eerst  gevorde'rd  worden  bij  uittreding  uit 
de  vereeniging. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij  art.  11 
bedoelde  register. 

De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredende 
lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  16.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten  of 
benadeel ing  der  vereeniging  door  liet  bestuur  uit  zijn  lidmaat- 
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schap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep  op  den 
raad  van  commissarissen. 

Art.  17.  Bij  opzegging  van  of  ontzetting*  uit  het  lidmaat¬ 
schap,  behalve  in  het  geval,  bedoeld!  bij  art.  18,  vervallen  de 
niet  vol  gestorte  aandeelgelden  aan  het  reservefonds. 

Art.  18.  Uitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar,  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij  opzegging 
van  bet  lidmaatschap,  wegens  vertrek  naar  eene  andere  ge¬ 
meente.  De  uitbetaling  daarvan  kan  gevorderd  worden  eene 
maand  na  goedkeuring  door  de  al  genree  ne  vergadering  van  de 
rekening  en  verantwoording  over  dat  dienstjaar. 

Xa  afloop  van  het  volgende  dienstjaar  vervalt  de  alsdan  nog 
niet  opgevorderde  winst  aan  het  reservefonds. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  19.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  aan- 
•deelen  der  leden.  Ieder  lid  moet  een  aandeel  van  f  10  storten  ; 
de  helft  wordt  in  eens  of  in  termijnen  gefourneerd,  de  andere 
helft  wordt  volgestort  door  van  de  jaarlijksche  winst  f  1  in 
te  houden. 

Bij  overlijden  van  een  lid  woGlt,  binnen  3  maanden  na  eene 
ter  zake  bij  het  bestuur  ingediende  aanvrage,  aan  den  naasten 
erfgenaam  of  erfgenamen,  het  bedrag,  dat  het  aandeel  in  het 
afgeloopen  jaar  vertegenwoordigde1,  uitbetaald. 

Volgestorte  aandeelen  geven  eene  rente  van  4  percent  van  af 
den  dag  der  vol  storting. 

Art.  20.  De  reservekas  wordt  gevormd  door  de  entreégel- 
den  der  leden,  de  rente  gevormd  door  belegging  van  de  reserve¬ 
kas  en  10  percent  van  de  jaarlijksche  behaalde  zuivere  winst. 

Zoodra  en  zoolang  de  reservekas  het  bedrag  van  5  maal 
zooveel  guldens  bedraagt  als  het  ledental  groot  is,  worden  in 
die  kas  alleen  gestold  de  entréegelden  en  komt  de  van  de 
reservekas  gekweekte  rente  ten  bate  van  de  winist-en- verlies¬ 
rekening  der  coöperatie. 

Ieder  lid  ontvangt  voor  elk  bedrag  van  f  2,50,  dat  hem  uit 
,  de  reservekas  toekomt,  eene  obligatie  tot  dat  bedrag,  waarvan 
eene  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  rente  zal 
worden  bepaald. 
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In  geval  van  ontbinding*  der  vereeniging  wordt  aan  het 
reservefonds  dezelfde  bestemming  gegeven  als  aan  de  overige' 
gelden  der  vereeniging. 

Art.  21.  De  gelden  die  volgens  'het  oordeel  van  het  bestuur 
niet  binnen  8  dagen  noodig  zijn  tot  bet  doen  van  betaling  der 
vereeniging,  worden  zooveel  mogelijk  bij  eene  solide  instelling, 
door  den  raad  van  commissarissen,  in  overleg  niet  liet  bestuur 
aan  te  wijzen.,  belegd. 

Hoofdstuk  IY. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  22.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  die  dooi¬ 
de  leden,  op  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
wijze,  worden  gekozen  uit  de  candidatenj,  welke  minstens  14 
dagen  voor  deze  stemming  door  het  bestuur,  door  den  raad 
van  commissarissen  of  door  minstens  10  leden  gesteld  zijn. 

De  funictiën  worden  door  hen  onderling  verdeeld. 

Leveranciers,  concurrenten,  beambten,  bedienden  en  werk¬ 
lieden  der  vereeniging-,  bestuurders  of  commissarissen  van 
andere  coöperatieve  verbruiksvereenigingen,  zoomede  nering¬ 
doenden,  mogen  geen  zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Art.  23.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  voor  de  belangen 
der  vereeniging  op,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  de  sta¬ 
tuten,  doot  het  huishoudelijk  reglement  of  krachtens  besluit 
eeiier  algemeene  vergadering],  is  beperkt. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  24.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
dienstpersoneel  en  regelt  zijnen  werkkring  en  geeft  daarvan 
[rapport  aan  de  algemeene  vergadering. 

Bij  ontslag  of  schorsing  kan  het  personeel  binnen  8  dagen 
in  liooger  beroep  komen  bij  den  raad  van  commissarissen  — 
na  dien  tijd  is  de  termijn,  om  in  liooger  beroep  te  komen,  ver¬ 
streken  —  die  in  overleg  met  het  bestuur  liet  ontslag  of  de 
schorsing  onderzoekt  en  eene  onherroepelijke  beslissing  neemt. 

Zoolang  deze  raad  geen  uitspraak  heeft  gedaan,  behoudt  de 
geschorste  of  ontslagene  zijn  loon. 

Art.  25.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  éénmaal  in  de 
maand  dn  vérder  zoo  dikwijls  dé  voorzitter  of  3  der  overige 
bestuurders  dit  noodig  achten. 
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In  zijne  vergaderingen  mag,  met  uitzondering  van  spoed- 
ei sehen de  gevallen,  geen  besluit  geinomen  woorden  dan  bij  aan¬ 
wezigheid  van  de  meerderheid  der  leden  waaruit  liet  bestuur 
bestaat. 

Art.  2G.  liet  bestuur  der  vereeniging  is  verplicht  minstens 
éénmaal  per  maand  de  kas  der  vereeniging  te  doen  onder¬ 
zoeken  door  2  har  er  leden,  die  daarvan  doen  blijken  door 
hunne  h an dteeken i ng  in  het  kasboek. 

Art.  27.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  akten  en  stukken  wo'rden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris. 

Aid.  28.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  is  belast  een  raad  van  commissarissen ;  zij  worden  ge¬ 
kozen  op  dezelfde  wijze  en  onder  dezelfde  voorwaarden  als  de 
bestuursleden.  Hun  aantal  is  5. 

Aid.  29.  He  commissarissen  zijn  bevoegd  te  allen  tijde 
inzage  en  alle  inlichtingen  te  vorderen  welke  zij  voor  hun, 
toezicht  noodig  hebben  ;  wordt  aan  hunne  uitnoodiging  niet 
voldaan,  dan  hebben  zij  het  recht  eene  algemeene  vergadering 
der  leden  bijeen  te  roepen. 

Aid.  30.  Commissarissen  zijn  te  allen  tijde  bevoegd,  bij  een 
met  meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit,  de  leden  van 
het  bestuur  te  schorsen,  totdat  eene  binnen  14  dagen  door  hen 
te  beleggen  algemeene  vergadering*  zal  hebben  beslist,  of  ont¬ 
slag  zal  worden  verleend  of  de  schorsing  zal  vervallen.  Een 
der  commissarissen  vervangt  in  dien  tijd  het  geschorste  lid. 

Aid.  31.  Jaarlijks  treedt  1/3  van  het  bestuur  af,  doch  is 
t e  rsto  n  d  herk  i  esbaar . 

Jaarlijks  treedt  1  commissaris  af,  doch  deze  is  niet  terstond 
herkiesbaar. 

Is  het  getal  der  bestuursleden  of  commissarissen  geen  drie¬ 
voud,  dan  wordt  het  1/3  deel  genomen  van  liet  naastliggend 
drievoud'. 

Bestuur  en  raad  van  commissarissen  stellen  elk  hun  eigen 
rooster  van  aftreding  vast  met  vermelding  daarvan,  in  het  jaar¬ 
verslag. 

Art.  32.  Wanneer  iemand  tussehentij  ds  tot  lid!  vap  het 
bestuur  of  tot  commissaris  wordt  gekozen  treedt  hij  af  op  den 
tijd  van  aftreding  van  hem,  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is. 
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Art.  33.  Bij  tusschentij  dsche  aftreding  van  een  bestuurs¬ 
lid  benoemt  de  raad  van  commissarissen  een  tijdelijk  be¬ 
stuurslid. 

Eene  tusscli en  tij dsc h e  aftreding  van  oom missaris s e n  wordt 
alleen  dan  gevolgd  door  eene  tueschentij  dsche  verkiezing, 
in  dien  bet  aantal  commissarissen  beneden  3  daalt. 

Aid-.  34.  De  leden  van  het  bestuulr  zijn  persoonlijk  aan¬ 
sprakelijk  voor  schade  of  verlies,  veroorzaakt  door  kwade 
trouw,  grove  nalatigheid  of  handelingen,  in'  strijd  met  hunne 
bevoegdheid,  welke  omschreven  wordt  in  het  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  35.  Het  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  behoorlijk  tegen  brand-  en  zooveel  mogelijk  tegen 
andere  schade  verzekerd  zijn. 

Art.  36.  Indien  door  mogelijke  verliezen  liet  kapitaal  der 
vereeniging  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd,  zal  het 
bestuur  eene  buitengewone  vergadering  beleggen,  waarop  tot 
voortzetting  of  ontbinding  zal  worden  besloten. 

Art.  37.  Het  bestuur  kan  de  boeten,  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  veroordeeling,  uit  hoofde  van  niet  voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet,  niet  op  de  vereeniging 
verhalen. 

Art.  38.  Aan  het  bestuur  en  commissarissen  kan  door  de 
vereeniging  een  op  eene  algemeene  vergadering  elk  jaar  vast 
te  stellen  salaris  worden  toegekend.  Zoolang  dit  niet  geschiedt 
zal  verzuimde  werktijd  vergoed  worden,  tegen  bij  reglement 
vast  te  stellen  uurloon. 

Hoofdstuk  Y. 

Heken ing  en  verantwoording. 

Art.  39.  De  boeken  worden  op  den  laats  ten  dag’  van  elk 
boekjaar  gesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  verlies¬ 
rekening  vóór  het  einde  der  maand  Maart  door  het  bestuur 
aan  de  in  het  volgende  artikel  genoemde  commissie  wordt 
voorgelegd. 

Het  boekjaar  begint  met  1  Januari. 

Art.  40.  Eene  commissie  van  2  leden  en  een  commissaris 
onderzoeken  de  balans  en  brengen  schriftelijk  verslag  uit  in  de 
algemeene  vergadering  in  Maart  of  April  te  houden. 
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Zij  zijn  verplicht  hij  hun  onderzoek  gebruik  te  maken  van 
de  hulp  van  een  gediplomeerd  boekhouder  (niet  den  in  functie 
zij  ndeii  boekhouder). 

Deze  brengt  eveneens  soh  rif  tel  ijk  advies  uit  omtrent  in¬ 
richting  en  wijze  van  boekhouding  en  over  het  beheer. 

De  balans  met  de  in  dit  artikel  genoemde  rapporten  zullen 
14  dagen  vóór  de  in  dit  artikel  genoemde  ai  genie  ene  vergade¬ 
ring  voor  de  leden  ter  inzage  gelegd  worden  ten  kantofre  der 
broodbakkerij  en  door  deze  vergadering,  al  dan  niet  gewijzigd, 
worden  goedgekeurd. 

Deze  twee  leden  worden  gekozen  dn  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  voorafgaande  aan  de  in  dit  artikel  genoemde;  de 
eommissa'ris  wordt  door  den  raad  van  commissarissen  gekozen. 

Art.  41.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  de  ontvangsten,  na 
(aftrek  van  alle  mogelijke  lasten,  kosten  van  exploitatie  en 
van  de  noodige  afschrijvingen. 

Jaarlijks  worden  van  de  gereedschappen  en  machinerieën 
minstens  7  percent  en  van  de  vaste  goederen  minstens  1  percent 
voor  waardevermindering  atgesohreven. 

Art.  42.  De  aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  verbinte¬ 
nissen  der  vereeijiging  strekt  zich  niet  verder  uit  dan  tot  een 
bedrag  van  f  5  hoven  hun  aandeel. 

Leden  die  hun  aandeel  hebben  vol  gestort  en  zoo  noodig  de 
bovenbedoelde  som  van  f  5  hebben  aangezuiverd,  zijn  verder 
niet  aansprakelijk. 


Hoofdstuk  VI. 


Verga  (leringen. 


Alt.  43.  De  gewone  algemeene  vergaderingen  worden,  met 
uitzondering  van  de  gevallen,  bedoeld  in  de  artt.  29  en  30 
dezer  statuten,  door  liet  bestuur  belegd  en  minstens  5  dagen 
te  voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen,  door 
oproepingsbriefjes  bekend  gemaakt. 

De  notulen  worden  door  het  bast  uur  en  een  commissaris 
vastgesteld . 

Aid.  44.  Er  hebben  jaarlijks  4  algemeene  vergaderingen 
plaats  en  wel  in  de  maanden  Maart,  Juni,  September  en 
December. 
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Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd,  zoo  dikwijls 
liet  bestuur  dit  noodiig  oordeelt  of  bet  verzoek  daartoe,  met 
opgave  der  te  behandelen  onderwerpen,  sc'lirif telijk  wordt 
gedaan  door  den  raad  van  commissarissen  of  door  ten  minste 
1/10  der  leden. 

Art.  45.  De  agenda  voor  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  vastgesteld  door  het  bestuur;  dit  moet  daarin  op¬ 
nemen  alle  voorstellen,  die  minstens  14  dagen  vóór  de  alge¬ 
meene  vergadering  door  commissarissen  of  door  minstens  5 
leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Voorstellen  die  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst,  kunnen 
wel  door  de  algemeene  vergaderingen  worden  besproken,  maar 
daarover  mogen  geene  besluiten  genomen  worden. 

Art.  46.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  een¬ 
voudige  meerderheid  beslist. 

Hiervan  is  uitgezonderd  het  besluit  tot  ontbinding  der  ver- 
eeniginig  vóór  den  vastgestelden  tijd  en  wijziging  in  de  statu¬ 
ten,  waartoe  2/3  der  stemmen  van  alle  leden  noodig  is;  Voor 
wijziging  der  artikelen  betreffende  bestemming  der  winst,  zijn 
echter  3/4  defc  stemmen  van  alle  leden  noodig  ;  zijn  deze  op  de 
eerste  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  niet  aanwezig,  dan 
kanj  op  eene  tweede  vergadering,  met  dezelfde  meerderheid 
der  aanwezige  sternen,  daaromtrent  worden  besloten. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verwor¬ 
pen  te  zijn. 

Art.  47.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  van  den 
stempel  der  vereeniging  voorziene  en  geteekende  briefjes  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  ;  wordt  ook  dian 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tussehen  de  beide  personen,  die  het  grootste 
aantal  stemmen  op  zich  hebben  vereen i gel. 

Bij  staking  van  stemmen  in  dit  laatste  geval  beslist  het  lot. 

Hoof  stuk  VIL 
Slotbepaling. 

Art.  4cS.  Alle  strijd  over  de  beteekeuis  van  de  bepalingen 
dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  Vereeniffinr  wordt 
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door  do  algemeene  vergadering  beslist  zonder  dat  een  lid  den 
rechtsweg  mag  betreden. 

Blijkende  van  de  lastgevingen  op  den  comparant  sub  a  ge¬ 
meld,  uit  eene  onderhandsche  akte  van  volmacht,  gedagtee- 
kend  Delft  en  Hof  van  Delft  20  Januari  dezes  jaars,  welke, 
na  door  den  comparant- lasthebber,  in  tegenwoordigheid  der 
na  te  noemen  getuigen  en  van  mij  notaris  voor  echt  erkend,  en 
ten  blijke  daarvan  door  die  allen  geteekend  te  zijn  aan  deze 
akte  is  vastgehecht. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

W aarvan  akte. 

Verledten  te  Delft,  op  datum  ate  in  het  hoofd  dezer  is  ge¬ 
meld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Bernardus  Her- 
manus  Stumpel,  candidaat-notaris,  en  Leendert  Willem  de 
Kat,  notarisklerk,  beiden  wonende'  te  Delft,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  ge¬ 
tuigen  en  ik  notaris,  deze  minuut-akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  Tli.  W.  Diemel,  A.  Ammerlaan,  S.  van  Noor¬ 
den;  B.  H.  Stumpel,  L.  W.  de  Kat  Hz.,  W.  E.  van  Berckel, 
notari  s. 

Geregistreerd  te  Delft,  24  Januari  1905,  deel  143,  folio  25 
recto,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  11  Februari  1905,  n°.  30. 


Roomsch-Katholieke  coöperatieve  vereeniging  tot  Let 
aankoopen  en  produceeren  van  alle  verbruiksartikelen 
„Het  Anker  ',  te  Tilburg. 

Den  30sten  Januari  1905  compareerden  voor  mij,  Petrus 
Hubertus  Loven,  notaris  te  Tilburg: 

1.  Gijsbertus  Nicolaas  Bolsius,  metaaldraaier; 

2.  Wilhelmus  Henricus  Hubertiis  Diddens,  bankwerker; 

3.  Petrus  Cornelis  Elias,  wever; 

4.  Jo Karmes  van  Heel,  ladingmeester; 

5.  Cornelis  Toannes  de  Jong,  wever; 

6.  Cornelis  Versleden,  wever; 

7.  Adrianus  Josephus  Cornielius  Tinken,  onderwijzer. 

De  comparanten  wonen  te  Tilburg  en  zijn  aan  mij  notaris 

bekend. 

Zij  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver¬ 
eeniging,  die  geregeld  wordt  door  liet  algemeen  burgerlijk 
recht  en,  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  November  1870 
(Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de  wet  van 
7  Mei  1878  (Staatsblad  n°.  41)  en  door  de  na  te  melden,  door 
partijen  vastgestelde  statuten. 

Hoofdstuk  I. 

Naam  en  zetel  der  vereeniging. 

o  o 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  ltoomsch-Katho- 
lieke  coöperatieve  vereeniging  tot  het  aankoopen  en  producee- 
ren  van  alle  verbi uiksartikelen  ,,Het  Anker”,  en  is  gevestigd 

te  Tilburg. 
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Hoofdstuk  II. 

Voorwerp  der  onderneming. 

AH.  2.  Het  voorwerp  der  onderneming  is  de  aankoop  en 
liet  produeeeren  van  verbriiiks artikelen  van  eiken  aard  en 
goede  hoedanigheid  en  den  verkoop  daarvan  aan  hare  leden. 
Zij  strekt  haren  werkkring  ook  tot  derden  uit,  behoudens  de 
beperkingen  te  dezen  aanzien  door  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  aan  het  bestuur  te  stellen. 

Hoofdstuk  ÏII. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
28  jaar  en  11  maanden  ,  in  gaande  1  Februari  1905.  Uiterlijk 
vóór  Januari  1934  wordt,  in  e:no  algemeene  vergadering,  om¬ 
trent  de  verlenging  der  vereeniging  een  besluit  genomen. 

Hoofdstuk  IV. 

Dienstjaar. 

Art.  4.  Het  vereen igingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  ein¬ 
digt  31  December.  Het  eerste  vereenigingsjaar  vangt  aan 
den  dag  waarop  de  statuten  in  de  Staatscourant  worden  op¬ 
genomen  en  eindigt  31  December  1905. 

Hoofdstuk  V. 

Domicilie. 

Art.  5.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  der 
leden  buiten  Tilburg  wonende,  is  ten  kantore  der  vereeniging 
te  Tilburg. 

o 

Hoofdstuk  VI. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  6.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetreden  per¬ 
sonen  die  bekwaam  ziin  tot  liet  sluiten  van  overeenkomsten, 
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Hel,  eerelid  of  donateur  zijn  van  eene  erkende  Koomsch-Katho- 
lieke  werklieden-vakvereeniging,  welke  Koninklijk  goedge¬ 
keurd  is,  en  zulks  onder  voorwaarden,  van  het  storten  van  een 
bedrag  op  een  aandeel,  volgens  de  regelen  gesteld  bij  art.  17. 

Aansprakelijkheid  van  de  leden  voor  de  schulden1 

der  vereeniging. 

Art.  7.  In  dien  bij  de  gei  echtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  lid  waren,  of  in  het 
jaar  daaraanvooi afgaande  zijn  uitgetreden,  lot  dekking  van 
liet  tekort,  en  wel  voor  gelijke  deelen,  verplicht,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  ieders  aandeel  in  den 
omslag  borg  blijven. 

De  aansprakelijke  personen  zijn  gehouden  tot  onmiddellijke 
betaling  van  hun  aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd  met 
50  procent,  of  zooveel  minder  als  de  vereffenaar  of  curator 
voldoende  acht  tot  voorloopige  dekking  van  eenen  naderen 
omslag  voor  de  kosten  van  invordering  en  voor  liet  aandeel 
van  hen  die  in  gebreke  mochten  blijven  aan  hunne  verplich¬ 
ting  te  voldoen. 

In  geen  geval  echter  strekt  de  persoonlijke  aansprakelijk¬ 
heid  van  eenig  lid  zich  verder  uit  dan  tot  eene  som  van  f  15 
boven  en  behalve  het  nog  niet  volgestorte  bedrag  der  aan- 
deelen  die  ieder  lid,  ingevolge  het  eerste  lid  van  art.  17  dezer 
statuten,  voor  zich  moet  nemen. 

Art.  8.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering  slechts 

I  stem  uit. 

Art.  9.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  meldt 
zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur,  onder  duidelijke  opgave  van 
naam  en  woonplaats.  Het  bestuur  beslist  over  al  of  niet  toe¬ 
lating.  De  beslissing  wordt  terstond  aan  den  aanvrager  mede¬ 
gedeeld,  die  zich  bij  afwijzing  op  de  algemeene  vergadering 
kan  beroepen. 

Art.  10.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet,  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  der  mededeeling  van  zijne  opname,  liet  bij  art. 

II  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereeniging  van 
17  November  1876  (< Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register  on- 


3 


1533  COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 

derteekenen,  na,  met  inachtneming  van  liet  bepaalde  in  art. 
17,  op  zijn  aandeel  het  vereisclite  bedrag  te  hebben,  gestort. 
De  toetreding  kan  na  de  hierboven  bedoelde  stoiting  ook  ge¬ 
schieden  bij  eene  notarieele  akte,  waarvan  een  afschrift  aan 
dat  register  wordt  gehecht. 

Art.  11.  Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  exem¬ 
plaar  der  statuien,  huishoudelijk  reglement  en  een  aandeel- 
bewijs. 

Art.  12.  1  ittreding  uit  het  lidmaatschap  heeft  plaats: 

1°.  door  opzegging. 

Opzegging  geschiedt  door  teekening  in  een  daartoe  bestemd 
register.  In  één  kwartaal  kan  niet  meer  dan  1  op  de  30  leden 
door  opzegging  uittreden.  Het  bestuur  geeft  in  zijne  eerste 
vergadering  van  elk  nieuw  kwartaal  aan  de  opzeggingen  welke 
ingediend  worden  vóór  den  aanvang  van  dat  kwartaal,  voor 
zooverre  zij  beneden  het  gestelde  maximum  blijven,  gevolg 
in  de  volgorde  van  de  dagen  waarop  die  opzeggingen  zijn 
ingekomen. 

o 

Aan  opzeggingen,  gegrond  op  verhuizing  buiten  het  ge¬ 
bied  waaronder  de  vereeniging  werkt,  wordt,  met  verbreking 
der  gewone  volgorde,  de  voorkeur  gegeven. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  inschrijving  van 
eene  daartoe  strekkende  verklaring  .op  den  kant  van  het  in 
art.  11  der  wret  op  de  coöperatieve  vereen igingen  bedoelde 
register,  naast  den  naam  van  het  uittredend  lid,  of  door  eene 
notarieele  akte,  waarvan  een  afschrift  aan  het  register  wordt 
gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend 
lid  en  door  liet  bestuur  onderteekend; 

2°.  door  ontzetting: 

<7.  wegens  overtreding  van  bepalingen  dezer  statuten  of 
benadeel ing  der  vereeniging, 

en  b.  bijaldien  een,  lid  de  bekwaamheid  verliest  om  over¬ 
eenkomsten  te  sluiten  of  in  staat  van  faillissement  verklaard 
wordt.  De  uitzetting  geschiedt  door  het  bestuur. 

Hij  cl  ie  ontzet  wordt  ingevolge  het  bepaalde  sub  a  kan  bij 
de  algemeene  vergadering  in  beroep  komen. 

De  ontzetting  sub  o  en  b  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  in- 

O  O  O  o 
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sein  ij  ving  door  liet  bestuur  in  liet  register,  bedoeld  bij  art.  11 
<ler  wet  op  coöperatieve  vereen  igingen,  met  inachtneming 
van  n°.  3  bij  dat  artikel  bepaald; 

3°.  door  den  dood, 

en  4°.  door  op  te  houden  lid  te  zijn  van  eene  Roomsch- 
Katholieke  werkiiedenvakvereeniging. 

Art.  13.  De  terugbetaling  van  de  op  de  aandeelen  gestorte 
bedragen  kan,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van  de  door  de 
vereeniging  geleden  verliezen  geeiïe  afschrijving  heeft  plaats 
gehad,  eerst  gevonden,  worden  bij  uittreding  uit  de  vereeni- 
ging. 

De  terugbetaling  der  op  de  aandeelen  gestorte  gelden  ge¬ 
schiedt  slechts  tegen  intrekking  van  de  aandeelbewijzen,  of 
tegen  borgstelling  van  alle  namaning  ingeval  de  aandeelen 
zijn  verloren  geraakt. 

Hij  die  vóór  het  einde  van  een  vereenigingsjaar  uittreedt 
door  opzegging,  niet  gegrond  op  verhuizing  buiten  het  gebied 
waarover  de  vereeniging  haren  werkkring  uitstrekt,  of  door 
ontzetting  ingevolge  art.  12,  2°.,  lid  a ,  heeft  geen  recht  op 
eenige  in  dat  jaar  gemaakte  winst. 

De  terugbetaling  geschiedt  in  geld. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk;  afstand,  over¬ 
dracht,  verpanding  of  andere  bezwaring  van  aandeelen  wordt 
door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aan  derden  afgestane,  over¬ 
gedragen,  verpande  of  op  andere  wijze  verbonden  aandeelen 
vervallen  van  rechtswege  aan  het  fonds  voor  arbeidersbe¬ 
langen. 

Bij  overlijden  van  den  man  kan  de  overblijvende  eclitge- 
noote  lid  blijven,  met  goedvinden  van  het  bestuur. 

Hoofdstuk  VII. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bijdragen  der  leden  als  storting  op  hunne  aandeelen; 

b.  de  gelden  door  de  vereeniging  van  derden  ter  leen  op¬ 
genomen; 

c.  gemaakte  renten  en  baten; 

d.  het  reservefonds; 
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e.  het  fonds  voor  algemeene  belangen  van  Katholieke  ar¬ 
beiders. 

Art.  16.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  bewijzen  van 
aandeel  worden  doorloopend  genummerd  en  onderteekend 
door  een  lid  van  bet  bestuur  en  een  der  commissarissen  vani 
toezicht.  Op  de  aandeelbewijzen  moet  liet  bepaalde  bij  art.  14 
worden  afgedrukt. 

Art.  17.  Ieder  aandeel  is  op  naain  van.  den  kouder  en  groot 
f  5.  Bij  het  nemen  van  een,  aandeel  moet  men  ten  minste 
storten  f  1.  Het  huishoudelijk  reglement  omschrijft  nader 
hoe  de  verdere  volstorting  kan  geschieden. 

Ieder  lid  moet  ten  minste  4,  doch  mag  ten  hoogste  20  aan- 
d  celen  hebben. 

Art.  18.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds  en  een 
fonds  voor  de  belangen,  van  Katholieke  arbeiders. 

De  ze  fondsen  staan  onder  liet  beheer  van  het  bestuur. 

Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueele  verliezen 
der  vereeniging. 

Het  kan  gedurende  liet  bestaan  der  vereeniging  noch  ge¬ 
heel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Art.  19.  ï)e  wijze  van  belegging  der  gelden  van  de  in  art. 
18  genoemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kasgelden  der 
vereeniging,  alsmede  de  wijze  van  bewaring  liarer  geldswaar¬ 
den  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  eveneens  geregeld  de 
wijze  vani  beschikking  o  vei'  de  in  art.  18  genoemde  fondsen. 

Hoofdstuk  VIII. 

Bestuur  der  vereeniging. 

Art.  20.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  min¬ 
ste  7  leden.  Op  voordracht  van  de  commissie  van  toezicht 
kan  het  aantal  bestuursleden  door  de  algemeene  vergadering 
worden  uitgebreid.  Zij  mogen,  noch  elkander,  noch  een  der 
leden  der  commissie  van  toezicht  in  bloed-  of  aanverwantschap 
tot  in  den  derden  graad  bestaan.  Leveranciers,  concurrenten, 
beambten,  bedienden  en  werklieden  der  vereeniging,  bestuur¬ 
ders  of  commissarissen  van  andere  coöperatieve  vereen igin- 
gen,  zoomede  neringdoenden,  mogen  geen  zitting  hebben  in 
het  bestuur. 
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Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  vice-voor- 
zitter,  secretaris,  penningmeester  en  3  leden. 

])e  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

De  leden  van  liet  bestuur  worden  uit  en  door  de  leden 
gekozen. 

Jaarlijks  treedt  één  der  bestuursleden,  volgens  een  op  te 
maken  rooster,  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  waargenomen  door 
de  commissie  van  toezicht. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  in  hoeverre  het 
•  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  afzonderlijke  commis- 
siën,  waarvan  één  der  bestuursleden  lid  moet  zijn. 

Art.  22.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  2  bestuursleden  dit  noodig  achten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelingen 
voor  de  bestuursvergaderingen»  en  voor  de  werkzaamheden 
van  het  bestuur  gesteld. 

Art.  23.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voorbehou¬ 
den.  De  werkzaamheden  van  den  administrateur  geschieden 
onder  verantwoordelijkheid  van  het  bestuur. 

Art.  24.  Voor  liet  koopen,  verkoopen,  vervreemden,  bezwa¬ 
ren  van  onroerende  goederen  of  van  zakelijke  rechten,  het 
aannemen  van  schenkingen  of  legaten  en  voor  het  aangaan 
van  geldleeningem,  heeft  het  bestuur  de  machtiging  noodig 
van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  Buiten  liet  bestuur  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  benoemd  een  administrateur,  op  voordracht  van  3 
leden,  door  het  bestuur  te  stellen. 

De  administrateur  is  verplicht  tot  het  stellen  van  zekerheid 
voor  zijn  beheer. 

De  aard  en  het  bedrag  dier  zekerheid  wordt  door  de  alge- 
meene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  vastgesteld. 

Art.  26.  De  administrateur  kan  door  het  bestuur  geschorst 
worden.  In  dat  geval  wordt,  uiterlijk  binnen  ééne  maand,  eene 
algemeene  vergadering  belegd,  waarin  den  geschorste  gelegen¬ 
heid  wordt  geboden  zich  te  verantwoorden,  en  waarin  over 
handhaving  der  schorsing  of  ontslag  wordt  besloten. 
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Bij  schorsing*  van  den  administrateur  zal  liet  bestuur  alle 
middelen  in  het  werk  moeten  stellen  om  mogelijke  benadee- 
ling  der  vereeniging  te  voorkomen). 

Hoofdstuk  IX. 

Commissie  van  toezicht. 

Art.  27.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  eene  commissie  van  toezicht,  bestaande 
uit  2  leden,  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden:  te 
benoemen. 

De  leden  van  de  commissie  mogen  noch  elkander,  noch  een 
der  leden  van  het  bestuur,  in  bloed-  of  aanverwantschap  be¬ 
staan  tot  in  den  derden  graad. 

•Jaarlijks  treedt  één  der  commissieleden  af. 

De  aftredende  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  aangevuld  door 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  28.  De  leden  van  de  commissie  van  toezicht  hebben 
de  bevoegdheid,  zoo  dikwijls  als  zij  dat  noodig  oordeelen^  zoo 
te  zamen  als  2  der  leden,  de  voorlegging  van  de  boeken  en 
der  kas  der  vereeniging  ten  kantore  te  vorderen. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  vergadering  der  commissie  van  toezicht  en  de  regeling 
har  er  werkzaamheden  gesteld. 

Art.  29.  De  commissie  van  toezicht  kan  aan  de  algemeene 
vergadering  voorstellen  één  of  meer  leden  van  het  bestuur 
te  ontslaan.  Zij  is  verplicht  alle  maatregelen  te  nemen,  welke 
noodig  zijn  om  mogelijke  benadeeling  der  vereeniging  door 
het  geschorste  lid,  of  de  geschorste  leden,  te  voorkomen. 

Hoofdstuk  X. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  20.  Jaarlijks  heeft  eene  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  plaats,  in  de  tweede  helft  van  Februari. 

In  die  vergadering  zal  onder  andere: 
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o.  door  liet  bestuur  verslag  worden  uitgebraclit  over  den 
toestand  der  vereeniging  in  liet  afgeloopen  vereenigingsjaar 
en,  overeenkomstig  art.  l(j  der  wet  op  de  coöperatieve  veree- 
nigingen,  rekening  en  verantwoording  worden,  afgelegd; 

b.  door  de  commissie  van  toezicht  verslag  worden  uitge- 
biaclit  over  liet  door  haar  uitgeoefende  toezicht; 

c.  de  balans,  winst-en-verliesrekening  over  het  afgeloopen 
jaar  worden  vastgesteld; 

d.  voorzien  worden  in.  de  vacaturen  van  het  bestuur  en 
de  commissie  van  toezicht. 

Op  (1  eze  algemeene  vergadering  is  ieder  lid  verplicht  te 
verschijnen;  bij  niet  verschijning  zal  eene  boete  worden  ge¬ 
heven  van  25  cents. 

Art.  31.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  commissie  van  toezicht 
of  2/5  gedeelte  der  leden  het  verlangt. 

Het  verzoek  tot  liet  uitschrijven  eener  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  gedaan  aan  liet  bestuur. 

Indien  aan  zoodanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
gegeven  is,  kunnen  de  verzoekers  zelve n.  tot  de  oproeping 
overgaan. 

Art.  32.  He  wijze  van  oproeping  tot  en  van  de  behandeling 
der  zaken  in  de  algemeene  vergadering  worden  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld,  met  inachtneming  van  hetgeen 
dienaangaande  in  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  33.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  lid  van  liet  be¬ 
stuur,  tot  verlaging  der  vaste  rente  van  het  aandeelenkapitaal, 
tot  verandering  van  bepalingen,  in  deze  statuten,  of  tot  tus- 
schentij dsche  ontbinding,  anders  dan  ingevolge  de  wet,  kun¬ 
nen  niet  anders  genomen  worden  dan  in  eene  algemeene  ver- 
gaden ng,  opzettelijk  tot  behandeling  van  zoodanig  punt  bij¬ 
eengeroepen,  en  waarin  minstens  3  4  der  leden  aanwezig  is. 

Is  liet  vereischte  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt,  binnen 
ééne  maand,  e.-re  tweede  algemeene  vergadering  belegd,  in 
de  oproeping  waarvan  liet  te  behandelen  punt  opnieuw  wordt 
vei  meld. 

In  deze  tweede  vergadering  kan  omtrent  de  in  dit  artikel 
genoemde  gevallen  worden,  beslist  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 
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De  verdeeling  tier  winst,  gelijk  die  in  art.  38  is  geregeld, 
kan  niet  worden  gewijzigd  dan  in  de  vergadering,  waarin  ten 
minste  de  meerderheid  der  leden  tegenwoordig  is,  en  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  aanwezige  leden. 

De  bepalingen  van  dit  artikel  Dunnen  niet  worden  gewijzigd 
dan  met  toestemming  van  9/10  der  leden. 

Hoofdstuk  XI. 

Inkoop  van  goederen. 

Art.  34.  Het  bestuur  beslist,  behoudens  goedkeuring  der 
commissie  van  toezicht,  welke  soorten  van  verbruiksartikelen 
zullen  worden  ingeslagen;  als  regel  geschiedt  de  inkoop  a 
contant.  De  verkoop  geschiedt  a  contant  of  bij  vooruitbetaling, 
tegen  een  prijs  te  bepalen  door  liet  bestuur,  een  en  ander  met 
inachtneming  der  regelen  dienaangaande  bij  huishoudelijk 
regiem  ent  vastgesteld. 

Art.  35.  De  verkoopprijzen  worden  zooveel  mogelijk  in 
overeenstemming  gehouden  met  den  algemeenen  verkoopprijs 
in  den  kleinhandel. 


Hoofdstuk  XII. 

Balans,  winst  en  verlies. 

AH.  3G.  Op  den  laatsten  dag  van  elk  vereenigingsjaar, 
zijnde  31  December,  worden  de  boeken  afgesloten,  terwijl  de 
balans,  de  inventaris  der  goederen  en  de  winst-en-verlies- 
rekening,  vóór  liet  einde  der  maand  Januari,  door  het  bestuur 
aan  de  commissie  van  toezicht  worden  overgelegd. 

De  commissie  van  toezicht  onderzoekt  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  benevens  de  balans,  en  doet  omtrent  hare  be¬ 
vinding  verslag  in  de  al  gemeen  e  vergadering,  die  plaats  zal 
hebben  in  de  tweede  helft  der  maand  Februari,  waarna  de 
algemeen e  vergadering  die  rekening  en  verantwoording,  al 
of  niet  gewijzigd,  goedkeurt. 

Art.  37.  Xa  vaststelling  van  balans  en  winst-en -verlies¬ 
rekening  zorgt  het  bestuur  zoo  spoedig  mogelijk  voor  de  uit¬ 
betaling  der  winsten,  overeenkomstig  art.  39. 
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Winstverdeeling. 

Art.  38.  Er  zal  geacht  worden  geen,  winst  te  zijn  dan  met 
inachtneming  van  art.  42,  en  nadat  is  afgesclireven  van  de 
oorspronkelijke  boekwaarde  der  gebouwen,  voor  zooverre  zij 
er  zijn,  5  ten  100,  van  den  lossen  inventaris,  waaronder  niet 
te  begrijpen,  ter  verkoop  bestemde  voorraden,  10  ten  100,  tot¬ 
dat  de  eigendommen  zullen  zijn  teruggebracht  tot  bet  bedrag 
welke  zij,  naar  bet  ooi  deel  van  bet  bestuur  en  de  commissie 
van  toezicht,  in,  openbare  veiling  vermoedelijk  zullen  opbren¬ 
gen,  en  na  eene  uitbetaling  vair  eene  rente  ad  3  ten  100  op 
de  aandeelen.  11e  winst  die  volgens  de  vast  te  stellen  balans, 
winst-en-verliesrekening  zal  blijken  te  zijn  behaald,  zal  worden 
aangewend  als  volgt: 

15  ten  100  voor  bet  reservefonds,  totdat  bereikt  is  eene 
som  van  5  maal  zooveel  guldens  als  bet  aantal  leden  bedraagt. 

•  O  o 

Is  deze  som  bereikt,  dan  blijft  de  beslissing  over  deze  15 
procent  over  aan  de  algemeene  vergadering; 

10  ten  100  aan  bet  personeel; 

55  ten  100  aan  de  leden; 

10  ten  100  aan  bet  fonds  voor  algemeene  belangen  van 

O  O 

Katholieke  arbeiders; 

10  ten  100  ter  beslissing  aan  de  algemeene  vergadering. 

Uitbetaling  der ‘winst. 

Art.  39.  Het  winstaandeel  van  de  leden  der  vereeniging 
wordt  bun  uitgereikt  na  aftrek  van  een  aandeel  ad  f5,  totdat 
zij  de  4  aandeelen  op  bun  boekje  hebben  gestort.  Xa  vol- 
storting  der  aandeelen  kan  bet  geheele  winstaandeel  in  geld 
ontvangen  worden. 

Verlies. 

Art.  40.  Indien  de  balans  over  eenig  jaar  een  verlies  aan¬ 
wijst,  wordt  dit  gedekt  uit  bet  reservefonds;  voor  zoover  dit 
niet  toereikend  mocht  zijn,  wordt  geen  rente  uitgekeerd  op 
de  aandeelen. 

Mocht  bet  verlies  nog  grooter  zijn  dan  dit  bedrag,  dan 
blijft  de  winst-en-verliesrekening  belast  met  bet  bedrag  van 
bet  verlies. 

Geen  uitbetaling  van  winst  beeft  dan  plaats,  alvorens  bet 
verlies  is  aangezuiverd. 
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Hoofdstuk  XIII. 

H ii ish o ii de  1  ij  k  re  gl  e m en  t . 

Art.  41.  De  huishoudelijk©  reglementen  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  worden  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  mogen  ge  ene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Hoofdstuk  XIV. 

Liquidatie. 

Art.  42.  Bij  ontbinding  der  vereen iging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  liarer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald,  door  liet  bestuur,  onder  toezicht  van  de  commissie 
van  toezicht. 

Hetgeen  na  aftrek  van  schulden  mocht  overblijven,  zal  moe¬ 
ten  dienen  tot  oprichting  van  een  fonds  tot  bestrijding  van 
werkloosheid. 

Art.  43.  Alle  geschillen  tusscheni  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door 
haar  genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden, 
die,  als  rechte  mannen,  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  de  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
kunnen  eens  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  ge- 
reede  partij  worden  aangevraagd  aan  de  arrondissements¬ 
rechtbank  te  Breda,  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  recht¬ 
bank  zal  zijn  in  de  plaats  getreden. 

Waarvan  akte  in  minuut  is  verleden  te  Tilburg,  op  datum 
als  voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  Adolphus  Johannes 
Maria  Jansen,  candidaat-notaris,  en  Antonius  Theodorus  van 
Rij  en,  kantoorbediende,  beiden  wonende  te  Tilburg,  als  ge¬ 
tuigen,  die,  terstond  na  voorlezing,  deze  akte,  met  de  com¬ 
paranten  en  mij  notaris,  hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  X.  Bolsius,  W.  H.  H.  Diddens,  P.  C. 
Elias,  J.  van  Heel,  Cornelis  de  Jong,  Corn.  Morsteden,  A. 
J.  C.  Tinken;  Jansen,  A.  v.  ltijen,  Loven,  notaris. 

Geregistreerd  te  Tilburg  1  Februari  1905,  deel  92,  folio 
18  verso,  vak  1. 
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Bij  voegsel  tot  cle  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  IS  Februari  1905  ,  n°.  42. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Oude  Tonge. 


Op  1  Februari  1905  verschenen  voor  my  ,  Jan  van  Ispelen  , 
notaris  ter  standplaats  Oude  Tonge  ,  de  heeren  : 

Paulus  van  Schouwen  ,  landbouwer ; 

Cornelis  Zacharias  van  Loon  ,  landbouwer ; 

Gerrit  van  den  Bogaard ,  landbouwer ; 

Leendert  Slis,  landbouwer, 

allen  wonende  te  Oude  Tonge. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  te  willen  oprichten 
eene  coöperatieve  boerenleenbank  en  zulks  onder  de  volgende 
statuten. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Oude  Tonge  ;  zy  is  gevestigd  te  Oude  Tonge 
en  haar  werkkring  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Oude  Tonge 
en  omstreken. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid.  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  bebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eiscben  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandse! ie  Staatscourant  zijn  opgenomen , 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  G.  Alleen  het  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

T'.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  bet  register  der  vereeniging  ; 

2 \  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  bet  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  bet  register 
der  vereeniging' ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerecbtelijke  of  buitengereebtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  bet 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  bet  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereisebten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 
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2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zoover 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zy  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten  , 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  hun  lidmaat¬ 
schap  aangegaan.  De  datum  wraarop  het  lidmaatschap  eindigt 
is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 
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Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  altreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  hei  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur,  een  onderdirecteur  of  onder¬ 
voorzitter  en  een  secretaris ;  bij  afwezigheid  van  den  laatste 
neemt  het  jongste  lid  van  het  bestuur  deze  functie  waar;  elk 
iaar  treden  één  of  meer  leden  af;  de  volgorde  wordt  door  het 
lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 
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Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier  ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd  ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  fer- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43 , 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
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doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereenigiug  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoorlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

i  3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qnitantiën  over  te 
leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

% 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
•ondervoorzitter  en  één  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hy  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelyk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
3e  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25,  sub  8; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld  mag 
worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de 
gevallen  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5 ,  of  wel  met  het  bestuur  te 
zamen  te  beslissen  ,  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlangd  wordt,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegelaten  ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwyzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  I  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt; 

7.  toe  te  zien ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden ,  waarom  ook  hij 
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te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bijwonen  ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9,  bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelrjk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
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Wanneer  wegens  on  voltalligheid  geen  besluit  is  kunnen  genomen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

In  geval  van  herstemming  bij  benoemingen  ,  zal  die  plaats 
hebben  tusschen  hen  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste 
stemmen  verkregen. 

Bij  staking  van  stemmen  gaat  de  oudste  in  jaren  voor. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  door  den  hier¬ 
voor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de  be¬ 
sluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door  de 
voorzitters  van  het  bestuur  ,  van  den  raad  en  door  den  secretaris 
onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering  voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ,  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  alsook  de  hoogste  som  ,  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen;  benevens  welk  het  hoogste  bedrag 
zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 

waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 
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Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeere  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  j aar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldieening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening  ,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
.zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 
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A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben ,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 
eeniging ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.  ; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het.  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 
bierna  sub  5  begrepen ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd  ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doeu. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  interest  van  het  fonds,  tot  het 
algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provisie , 
bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft ,  tienden ,  grond¬ 
renten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der  vereeniging 
wórden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in  het 
voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke 
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werken  of  aankoopen  worden  ondernomen ,  waardoor  de  be¬ 
langen  van  den  landbouwer  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is ,  worden  bepaald  ,  boe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbriel 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  heden. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid* 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  bet  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

ft.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  50 ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  53  , 
54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgescbreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelyk  aan  bij 
de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen-bank) , 
gevestigd  te  Utrecht  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

Art.  60.  De  kosten  van  oprichting  dezer  coöperatieve  boe¬ 
renleenbank  komen  te  haren  laste. 

De  verschenen  personen  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris 
bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Oude  Tonge ,  op  dato  aan  het  hoofd  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  Nicolaas  de  Looze ,  timmerman,  en 
Mattheus  de  Looze,  kantoorbediende,  beiden  wonende  te  Oude 
Tonge ,  als  getuigen. 

En  is  deze  minuut-akte  ,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de 
comparanten  ,  de  getuigen  ,  en  mij  notaris  onderteekend. 


13 


1534 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


(Geteekend :)  P.  v.  Schouwen ,  C.  Z.  van  Loon ,  G.  v.  d. 
Bogaard  ,  L.  Slis ;  N.  de  Looze ,  M.  de  Looze ,  J.  van  Ispelen  , 
notaris 

Geregistreerd  te  Sommelsdijk  2  Februari  1905,  deel  86,  folio 
30  verso  ,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  rail 
Zaterdag  18  Februari  1905 ,  n°.  42. 


N*.  1535. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Oudendijk. 

Heden,  18  Januari  1905,  verschenen  voor  Hendrik  Jan  Jacob 
Verhoeff,  notaris  in  het  arrondissement  Alkmaar,  ter  stand¬ 
plaats  Avenhorn,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  ge¬ 
tuigen  ,  de  heeren  : 

1.  Henricus  IS  tam  ,  burgemeester  der  gemeenten  Oudendijk  . 
en  Heets ; 

2.  Pieter  Gootjes,  veehouder; 

3.  Cornelis  Wijdenes  Spaans,  secretaris  en  ontvanger  der 
gemeente  Oudendijk  ; 

4.  Sipke  Kalsbeek  ,  hoofd  der  school  te  Oudendijk; 

5.  Meije  van  der  Vleugel ,  directeur  der  zuivelfabriek ,  te 
Oudendijk ; 

G.  Reugert  Jonker  ,  landbouwer  ,  en 

7.  Jacob  Kok  ,  postbode  , 

allen  te  Oudendijk  woonachtig. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eeue 
coöperatieve  vereeniging,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen 
burgerlijk  recht  en  handelsrecht ,  door  de  wet  van  17  Novem¬ 
ber  1876  ( Staatsblad  n°.  227) ,  zooals  die  is  aangevuld  bij  de  wet 
van  7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°.  41),  en  door  de  na  te  melden 
door  partijen  vastgestelde  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Oudendijk  ,  is  gevestigd  te  Oudendijk  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Oudendijk. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 
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Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  aangednid  onder  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Neder] andsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  iugeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  o  vergang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  door : 

1°.  vrijwillige  uittreding,  mits  daarvan  aanteekening  geschied 
zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  den  dood  ; 

3°.  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  bij  welke  deze  bank  wordt  aangesloten. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 
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2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorliet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zooveel  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zooverre 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eéne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en* 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging.  De  datum  waarop 
het  lidmaatschap  eindigt  is  die  waarop  daarvan  aanteekeniug 
in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 
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Art.  15.  De  bestuursleden ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kuunen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie.  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen 
worden  geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af ;  de  volgorde  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

De  beheerders  volgens  art.  14  zullen  zooveel  mogelijk  over 
den  kring  der  vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toe¬ 
stand  der  leden  op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 
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Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier ,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekeuing  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend ,  behalve  door  den 
kassier  ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  de  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43, 
sub  5 ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  processen  ,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub  7 
bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voorschotten  aan  en 
het  aan  nemen  als  borgen  van  bestuursleden  ,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2  ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
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doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  bet  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  waarbij  deze  bank  zal  zijn  aangesloten. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zooverre  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  de  bestuursvergaderingen  op  , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereenigiug  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behojrlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereenigiug  betreffende  ,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
lieeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  liet 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelijk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art.  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  volgens 
art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen  ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  43 ,  sub  5  , 
en  46,  sub  2; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgebonden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  houdt ; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  hij 
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te  allen  tyde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43,  sub  9, 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
Kunnen  een  gevolmachtigde  zenden  ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als  ge¬ 
volmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39,  Iedere  oproeping  van  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
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verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  ljA  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergadering  moeten  worden  opge- 
teekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opgeschreven.  Zij 
worden  door  de  voorzitters  van  het  bestuur  en  den  raad  en 
door  den  secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene 
vergadering  voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  ontslaan  en  te  kiezen ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tussckenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 

bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  of  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens ,  in  loopende  rekening,  of  bij  termijnen  uitleenen ;  benevens 
welk  het  hoogste  bedrag  zal  zijn ,  dat  bij  de  Centrale  Bank 
mag  worden  opgenomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  redenen  de  vergadering  verzuimen. 
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Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming  ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

ln.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen  ; 

2°.  tot  een  termijn  van  langer  dan  één  jaar  maar  hoogstens 
10  jaren ,  mits  met  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht.  In 
dit  geval  moet  op  de  hoofdsom  jaarlijksche  of  kortere  termijnen 
van  aflossing  bedongen  worden  ,  behoudens  de  gelijktijdige  vol¬ 
doening  van  hetgeen  aan  rente ,  provisie  of  andere  onkosten 
verschuldigd  mocht  zijn  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening  ,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  de  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/.3  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 
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Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren  ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December  ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.; 

G.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 

zoover  niet  van  het.  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 

hierna  sub  5  begrepen  ; 

2.  de  schuilen  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
bij  welke  deze  bank  is  aangesloten  (kapitalen  en  interesten); 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins ; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meeue  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wauneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  18  Februari  1905,  n°.  42. 


Coöperatieve  Ansjoviszouterij  „Ons  Belang”,  te  Medemblik. 

Voor  mij ,  Jan  van  Bommel  ,  notaris  te  Andijk ,  zijn  ver¬ 
schenen  ,  de  keeren  : 

1.  Hendrik  Johannes  Balk,  technisch  ambtenaar; 

2.  Hendrikus  Hermelink  ,  visscher  ; 

3.  Lourens  Johannes  de  Haan ,  handelaar  in  brandstoffen 
en  reeder; 

4.  Lippe  Johannes  de  Vries,  visscher; 

5.  Jan  Volhert  Koopman,  koopman  in  brandstoffen  en 
visscher ; 

6.  Pieter  Heerdt ,  schipper  en  visscher , 

allen  wonende  te  Medemblik. 

De  1ste  als  voorzitter ,  de  2de  als  secretaris  en  allen  als  te 
zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  coöperatieve  vereeniging  : 
Coöperatieve  Ansjoviszouterij  „Ons  Belang1',  gevestigd  te  Me- 
demblik  ; 

welke  comparanten  verklaarden,  dat  de  statuten  der  gemelde 
vereeniging,  vastgesteld  bij  de  akte  van  oprichting,  9  Januari 
1903  voor  mij  notaris  verleden  ,  afgekondigd  in  het  bijvoegsel 
van  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  van  30  Januari  deszelfden 
jaars,  n°.  25 ,  zijn  gewijzigd  bij  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden  van  die  vereeniging  dato  11  Juni  1904, 
als  volgt : 

1°.  aan  art.  6  wordt  toegevoegd  als  derde  alinea :  .Ieder  lid 
is  bovendien  verplicht  jaarlijks  vóór  1  April  aan  de  kas  te 
betalen  eene  contributie  van  f  25  voor  elke  boot ,  waarmede 
door  hem  in  het  bedrijf  der  vereeniging  wordt  deelgenomen.”; 

2°.  de  inhoud  van  art.  8  vervalt  en  wordt  vervangen  door 
het  navolgende  : 

„De  ingebrachte  viseh  wordt  na  het  inzouten  door  het  bestuur 
der  vereeniging  verkocht  en  de  opbrengst  daarvan  zoo  spoedig 
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mogelijk  aan  de  inbrengers  uitgekeerd  onder  inhouding,  ter 
nadere  verrekening  ,  eener  som  van  f  4  voor  ieder  ankertje , 
wegende  bruto  50  kilogram.” 

Waarvan  akte  : 

Verleden  te  Medemblik  ,  heden  24  Januari  des  jaars  1905, 
in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Anne  Jans  van  Schoten  , 
deurwaarder,  te  Medemblik,  en  Pieter  Molijn  ,  notarisklerk,  te 
Andijk  woonachtig,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris  bekend 
en  hebben  nevens  mij  deze  akte  ,  in  minute  ,  onmiddellijk  na 
voorlezing  geteekend. 

(Geteekend  :)  H.  J.  Balk,  H.  Hermelink ,  L.  J.  de  Haan, 
L.  J.  de  Vries,  J.  F.  Koopman,  P.  Heerdt ;  van  Schoten, 
P.  Molijn  ,  J.  van  Bommel ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Eukhuizen  27  Januari  1905,  deel  85,  folio 
71  recto  ,  vak  6. 
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Zaterdag  25  Februari  1905  ,  n°.  48. 


Coöperatieve  vereeniging  tot  behartiging  der  stoffelijke 
belangen  van  de  leden  van  de  Behangers-patroons- 
vereeniging  „Samenwerking",  te  Amsterdam. 

Voor  mij  Joliannes  Mattkijs  Antonius  Loggere,  notaris  te 
Amsterdam,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
zij  n  verschenen : 

A.  de  heer  Frederick  TJlfert  Kroese,  behanger,  wonende 
te  Amsterdam,  a.  voor  zich,  en  b.  als  speciale  lasthebber  der 
heeren:  1.  Dorotheus  Arnoldus  Pogge;  2.  Ernst  Frederik 
Hogedorn;  3.  Gerrit  den  Neysel;  4.  Dirk  Joliannes  Ruys;  5. 
Sigismundis  Pieter  Groen;  G.  Frederik  Schutte;  7.  Karl  Frie- 
derich  Ernst  Hollmann;  8.  Barend  Hendrik  Steenmeijer;  9. 
Johan  Baltus  Oppel;  10.  Bernardus  Joliannes  Suringa;  11. 
Reindert  Jaeobus  Nicolaas  Solkamans;  12.  Ernst  Moritz 
Schmidt;  13.  -Tan  Oosterman;  14.  Joliannes  van  Hartesveldt; 
15.  Marinus  Johan  Arntzen;  16.  Willem  Hanepen;  17.  Her- 
manus  Christiaan  van  Kampen;  18.  Joliannes  Jaeobus  Kalden- 
bach;  19.  George  Andreas  Oppel;  20.  Gerardus  Barend  Rijke 
jr.;  21.  Abraham  Hendrik  Herting;  22.  Cornelis  Gerardus 
van  Schaick;  23.  Hendrik  Jan  Swagerman;  24.  Hermanus 
Otto  Meijer;  25.  E kiert  van  Elk;  2G.  Mozes  Bueno  de  Mes- 
quita;  27.  Pieter  Sirks  Buren;  28.  Elias  Jacobson  jr.;  29. 
Johannes  Lubertus  van  Deth;  30.  Anthoni  van  Yoorthuizen; 
31.  Jan  Barvoet;  32.  Christiaan  Lokhof;  33.  Jan  Deenik  jr.; 
34.  Hermanus  Rietmeijer;  35.  Dirk  van  de  Belt;  36.  Beert 
Jacob  Zwart  en  37.  Willem  Spijker  jr.,  allen  behangers  en 
allen  wonende  te  Amsterdam; 
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blijkende  van  deze  lastgeving  nit  eene  o n de r ban d sche  vol- 
maelit,  20  Januari  dezes  jaars  te  Amsterdam  geteekend,  en 
welke  volmacht,  na  vooraf  door  den  lasthebber,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  mij  notaris  en  getuigen  te  zijn  voor  echt  erkend 
en,  ten  blijke  daarvan,  door  allen  geteekend,  aan  deze  akte  is 
vastgehecht; 

B.  de  heer  Anton  Christian  Coenraad  Mumm,  behanger, 
wonende  te  Amsterdam,  en 

C.  de  heer  Jan  Deen  ik,  behanger,  wonende  te  Amsterdam. 

De  comparanten,  in  privé  als  in  qualiteit,  verklaarden  bij 

deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  welke  zal 
worden  geregeerd  door  de  navolgende  bepalingen  en  voor¬ 
waarden,  te  weten: 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  is  genaamd:  Coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  tot  behartiging  der  stoffelijke  belangen 
van  de  leden  van  de  Behangers-patroons-vereeniging  „Samen¬ 
werking*’,  en  heeft  ten  doel: 

a.  om  door  middel  van  aanschaffing1  van  benoodigheden 

o  o 

in  het  groot,  en  die  benoodigdheden  aan  hare  leden  weder 
in  het  klein  te  verkoopen  of  te  verhuren,  de  stoffelijke  be¬ 
langen  harer  leden  te  bevorderen; 

b.  door  gemeenschappelijke  belangen  de  leden  nauwer  aan¬ 
een  te  sluiten. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  te  beginnen  met  den  dag  van  heden. 

Art.  3.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 

c  o) 

leden,  daaronder  begrepen  zij  die  eventueel  elders  wonen,  is 
te  Amsterdam,  ten  kantore  der  vereeniging  aan  de  da  Costa- 
kade  130. 

Art.  4.  Niet-leden  kunnen  ook  van  de  vereeniging  gebruik 
maken,  zonder  dat  zij  echter  eenige  aanspraak  kunnen  maken 
op  winstuitkeering,  tenzij  de  vergadering  anders  beslist. 

Art.  5.  Inkoopen  door  de  vereeniging  geschieden  tegen 
gereede  betaling,  tenzij  liet  handelsgebruik  ter  plaatse  van 
den  inkoop  latere  betaling  medebrengt,  of  voor  gereede  beta¬ 
ling  geene  korting  kan  bedongen  worden. 

Art.  0.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  (als  aan- 
deelen)  gestorte  gelden  der  leden. 
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Zijn  die  niet  voldoende,  dan  kan  liet  bestuur  geld  opnemen 
tot  een  bedrag  van  hoogstens  f  5000.  Opneming  van  hooger 
bediag  mag  slechts  geschieden  met  toestemming  der  alge- 
nreene  vergadering. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  zijn  uitsluitend  zij  die  leden 
zij  n  der  Behangers-patioons-vereeniging  „Samenwerking", 
gevestigd  te  Amsterdam.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aan¬ 
genomen,  moet  zich  daartoe  aanmelden  bij  het  bestuur,  onder 
duidelijke  opgave  van  woonplaats.  Zoodra  mogelijk  beslist  het 
bestuur  over  de  al  of  niet  aanneming,  welke  beslissing  wordt 
medegedeeld  aan  den  betrokkene,  die  zich  in  geval  van  af¬ 
wijzing  beroepen  kan  op  de  algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  cS.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet,  binnen  8  dagen 
na  ontvangen  mededeeling  van  zijne  opneming,  liet  bij  art. 
11  van  de  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoeld  register 
der  verfeniging  onderteekenen  en  het  eerste  aandeel  vol¬ 
storten. 

Eene  weduwe  van  een  overleden  lid  zal  tot  deze  vereeni¬ 
ging  kunnen  toetreden,  als  zij  het  bedrijf  van  haren  echt¬ 
genoot  voortzet,  en  wordt,  na  als  lid  van  de  vereeniging 
„Samenwerking”  te  zijn  aangenomen,  beschouwd  lid  te  zijn 
van  deze  coöperatieve  vereeniging,  op  den  dag  na  dien  van 
het  overlijden  van  haren  echtgenoot. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  der  sta¬ 
tuten  en  een  kasboekje  en  bewijs  van  lidmaatschap.  Het  kas¬ 
boekje  wordt  voorzien  van  liet  volgnummer  dat  aan  liet  lid 
in  het  bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register  is  ge¬ 
geven. 

Art.  9.  Indien  een  lid  gedurende  2  achtereenvolgende 
weken  de  in  art.  18  dezer  statuten  voorgeschreven  stortingen 
niet  doet,  ontvangt  hij  van  het  bestuur  eene  schriftelijke  waar¬ 
schuwing  om  de  verschuldigde  stortingen  uiterlijk  binnen  11 
dagen  te  doen.  Verloopt  deze  termijn  zonder  betaling,  zoo 
wordt  de  betrokkene  van  rechtswege,  en  zonder  verdere  waar- 
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schuwing,  door  het  bestuur  uit  zijn  lidmaatschap  ontzet  en 
vervalt  het  door  hem  gestorte  aan  de  reservekas. 

Bedoelde  waarschuwing  geschiedt  hij  aangeteekenden  brief. 

In  buitengewone  omstandigheden  kan  het  bestuur  anders 
beslissen.  Het  betrokken  lid  houdt  recht  van  beroep  op  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  10.  In  het  kasboekje  van  elk  lid  moet  elke  storting 
op  aandeelen  en  elke  tegoedschrijving  van  rente  en  winst  door 
liet  bestuur  worden  aangeteekend,  met  dag-  en  handteekening. 

Voor  stortingen  en  tegoedschrij  vingen  gelden  deze  aantee- 
keningen  tevens  als  quitantiën. 

Art.  11.  In  het  kantoor  der  vereeniging  moet,  op  eene 
door  liet  bestuur  te  bepalen  wijze,  op  eene  zichtbare  plaats, 
de  gelegenheid  bestaan  om  klachten  ter  kennis  van  het  be¬ 
stuur  te  brengen.  Het  bestuur  onderzoekt  zooveel  mogelijk  de 
klachten,  voorziet  in  de  naar  aanleiding  daarvan  gebleken 
leemten  en  gebreken. 

Art.  12.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering 
slechts  1  stem  uit. 

Art.  13.  Elk  lid  of  diens  gemachtigde  moet  bij  bestellin¬ 
gen  en  koop  van  goederen  en  zoo  voort  desgevorderd  het 
bewijs  van  zijn  lidmaatschap  vertoonen. 

He  wijze  waarop  bestellingen  worden  opgenomen,  in-  en 
verkoop  van  goederen  en  zoo  voort,  wordt  bij  afzonderlijk 
reglement  door  het  bestuur  geregeld,  behoudens  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1°.  door  opzegging. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw 
ingetreden  jaar  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend  vóór 
den  aanvang  van  dat  jaar,  in  volgorde  van  de  datums  der 
aanvragen,  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat  het  in  elk 
jaar  slechts  aan  1  op  elke  10  leden  mag  worden  verleend. 

Het  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belanghebbenden  kennis. 
Aan  de  aanvragen  gegrond  op  uittreden  uit  de  Behangers- 
patroons-vereeniging  „Samenwerking’5  wordt  de  voorkeur  ge¬ 
geven. 

He  opzegging  van  liet  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  allen  bewezen  door  de  inschrijving 
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van  cene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  Let 
in  art.  11  der  Coöperatieve!  bedoelde  register,  naast  den  naam 
van  bet  uittredende  lid,  of  door  eene  notarieele  akte,  in  af¬ 
schrift  aan  bet  register  gehecht.  De  inschrijving  wordt  gedag- 
feekend  en  door  bet  uittredende  lid  en  bet  bestuur  onder- 
teekend ; 

2°.  door  ontzetting’  in  de  gevallen  ontschreven  in  de  artt. 

c*  O 

9  en  17  dezer  statuten. 

Deze  ontzetting  beeft  geen  gevolg  vóór  bare  inschrijving 
door  bet  bestuur  in  liet  bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde 
register; 

3°.  door  den  dood. 

Art.  15.  De  terugbetaling  van  de  geheel  of  gedeeltelijk 
volgestorte  aandeelen,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van  door 
de  vereeniging  geleden  verliezen  geen  afschrijving  beeft 
plaats  gehad,  kan  eeist  gevorderd  worden  bij  uittreding  der 
vereeniging. 

Bij  opzegging  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  geschiedt 
de  uitbetaling’  der  aandeelen  met  de  rente  tot  en  met  de  voor- 
afgaande  maand,  zoo  spoedig  mogeliik,  hetzij  in  eens,  hetzij 
bij  gedeelten,  met  dien  verstande,  dat  de  geheele  som  moet 
zijn  uitbetaald  binnen  één  jaar  na  de  uittreding,  en  behoudens 
bet  bepaalde  bij  art.  9,  alinea  2,  laatste  zinsnede.  In  liet  geval 
omschreven  onder  n°.  3  van  art.  14  kan  de  uitbetaling  on- 
middelijk  door  de  rechthebbenden  gevorderd  worden. 

Een  uittredend  lid  heeft  in  geen  geval  aanspraak  op  uit- 
keering  van  bet  reservefonds. 

Al  t.  Ki.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  aandeelen  zijn 
op  naam.  Iedere  afstand,  verpanding  of  andere  hezwaring 
daarvan  is  voor  de  vereeniging  van  nul  en  geener  waarde. 
Deze  bepaling  wordt  uitdrukkelijk  in  bet  kasboekje  vermeld. 

Art.  17.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten 
(of  benadeeling  van  de  vereeniging)  door  liet  bestuur  uit  zijn 
lidmaatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  aandee¬ 
len  van  f  25,  als  volgt  bijeen  te  brengen.  Elk  lid  moet  4  aan¬ 
deelen  verwerven,  welke  aandeelen  de  aansprakelijkheid  van 
dat  lid  medebrengen,  behoudens  hetgeen  bepaald  is  over  de 
eventueele  ontbinding*  in  art.  40. 
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Zij  (1  ie  als  leden  bij  deze  akte  van  oprichting  zijn  toege¬ 
treden  zijn  niet  aan  deze  bepaling  onderworpen.  Zij  betalen 
alleen,  en  hunne  aansprakelijkheid  strekt  zich  uit  tot  het 
bedrag  waarvoor  zij  hebben  ingeteekend. 

Bij  toetreding  tot  de  vereeniging  worat  het  eerste  aandeel 
gestort.  Het  tweede  en  meerdere  aandeelen  worden  volgestort 
in  maandelrjksche  termijnen  van  f  10.  Elk  lid  is  evenwel  be¬ 
voegd  zijn  nog  niet  volgefourneerde  aandeelen  te  allen  tijde 
vol  te  storten.  Het  verkrijgen  van  meer  dan  100  aandeelen  is 
niet  geoorloofd. 

Art.  19.  He  voigestorte  aandeelen  genieten  eene  rente  van 
5  percent  in  het  iaar.  De  rente  gaat  in  op  den  eersten  dag 
der  maand,  volgende  op  de  storting.  De  rente,  niet  opgevorderd 
binnen  5  iaren,  te  rekenen  van  het  dienst  iaar  waarvoor  de 
rente  verschuldigd  is,  vervalt  ten  bate  der  reservekas. 

Art.  20.  Aflossing  van  aandeelen  kan  alleen  plaats  hebben 
bij  uitloting,  krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 
Aflossing  van  het  laatste  aandeel  van  een  lid  is  echter  niet 
geoorloofd. 

De  nadere  bepalingen  omtrent  de  wijzen  van  aflossing  en 
de  daaruit  voortvloeiende  gevolgen  worden  bij  het  in  het  eer¬ 
ste  lid  bedoelde  besluit  vastgesteld. 

Art.  21.  Eene  reservekas  wordt  gevormd  tot  een  bedrag 
van  20  percent  van  het  gestorte  kapitaal.  Zij  wordt  gevormd: 

a.  uit  het  daarvoor  bij  art.  38  dezer  statuten  aangewezen 
gedeelte  der  winst; 

b.  door  de  gelden  bedoeld  bij  het  tweede  lid  van  art.  9; 

c.  voorts  door  alle  renten  van  aandeelen  en  alle  winsten, 
die  niet  door  de  rechthebbenden  zijn  opgevorderd  binnen  5 
jaar,  te  rekenen  van  het  einde  van  het  dienstjaar  waarvoor 
de  renten  en  winsten  verschuldigd  zijn. 

De  reservekas  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden; 
in  geval  van  ontbinding  vervalt  zij;  voor  zooverre  zij  niet 
strekken  moet  tot  afbetaling  van  de  schulden  der  vereeniging, 
worden  de  gelden  daarvan  hoofdelijk  verdeeld  tusschen  hen 
die  bij  de  ontbinding  leden  der  vereeniging  waren. 

Art.  22.  De  gelden  die  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur 
niet  voor  dadelijk  gebruik  noodig  zijn,  moeten  op  solide  wijze 
worden  belegd. 
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Bestuur. 

Art.  23.  Het  bestuur  der  vereniging  wordt  uit  en  dooi¬ 
de  leden  gekozen,  minstens  ten  bedrage  van  5.  Alle  leden  van 
liet  bestuur  hebben  voor  2  jaar  zitting,  wier  functie  echter 
te  allen  tijde  herroepelijk  is.  Op  de  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering  na.  afloop  van  het  eerste  dienstjaar  treedt  de  klein¬ 
ste  helft  der  bestuurderen,  door  het  lot  aan  te  wijzen,  af.  0}) 
de  gewone  algemeene  vergadering  na  afloop  van  het  tweede 
dienstjaar  treedt  de  andere  helft  af.  Zij  zijn  echter  herkies¬ 
baar. 

Bij  vermeerdering  van  het  aantal  der  bestuurders,  welke 
vermeerdering  alleen  kan  plaats  hebben  krachtens  een  besluit 
der  leden  op  eene  gewone  algemeene  vergadering,  treedt  de 
helft  der  naar  aanleiding  daarvan  gekozen  bestuurders,  door 
het  lot  aan  te  wijzen,  op  de  eerstvolgende  gewone  algemeene 
vergadering  af.  In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  wordt 
voorzien  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  De  tus¬ 
schentijds  verkozen  bestuurder  treedt  af  op  den  tijd  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  vervangt  had  moeten  aftreden. 

Art.  24.  Het  bestuur  kiest  uit  ziin  midden  een  voorzitter, 
vice-voorzitter,  secretaris  en  2  penningmeesters.  * 

Bij  tijdelijke  verhindering  van  een  dier  dignitarissen  wordt 
diens  functie  door  een  lid  Aan  het  bestuur,  daartoe  door  den 
voorzitter  aan  te  wijzen,  vervangen. 

Bij  vervanging  ATan  den  penningmeester  wordt  daarvan 
melding  gemaakt  in  het  register,  bedoeld  bij  art.  11  der 
Coöperatiewet. 

Art.  25.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
oordeelt,  ten  minste  1  maal  per  3  maanden,  en  verder  zoo 
dikwijls  de  voorzitter  of  2  der  oA'erige  bestuurders  dit  noodig 
achten.  In  hunne  vergaderingen  mag  geen  besluit  genomen 
worden  dan  bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden 
waaruit  het  bestuur  bestaat;  indien  de  stemmen  staken,  heeft 
de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

Art.  2G.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  27.  Het  bestuur  is  bevoegd  directeur,  administrateur 
of  bedienden  aan  te  stellen,  die  met  de  dagelijksehe  leiding 
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in  haren  g?heelen  omvang  hunnen  belast  worden,  en  bepaalt 
hunne  salarissen. 

Zoo  bestuurders  dit  noodig  oordeelen,  z al  er  borgtocht  ge¬ 
steld  dienen  te  worden;  de  aard  en  het  bedrag  door  het  be¬ 
stuur  te  bepalen.  Alle  geschillen  betreffende  verhaal  op  de 
door  hen  gestelde  zekerheid  worden  in  hoogste  ressort  beslist 
door  de  in  art.  50  der  statuten  bedoelde  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  oordeelen. 

Art.  28.  Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken  moe¬ 
ten  door  den  voorzitter  en  secretaris  geteekend  worden. 

Hiervan  kunnen  uitgezonderd  worden  de  dagelijksche  cor¬ 
respondentie,  welke  door  een  der  beambten  kunnen  geteekend 
worden;  de  ouitantiën  zullen  evenwel  steeds  de  handteekening 
van  een  tier  bestuurderen  moeten  dragen. 

Art.  29.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  beambten  te 
schorsen.  Zij  kunnen  zich  evenwel  beroepen  op  de  in  art.  50 
vernielde  scheidslieden,  bij  wie  het  recht  van  ontslag  berust. 

Art.  '00.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  het  bij 
art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register  gehouden. 

Art.  31.  Het  bestuur  is  verplicht  Pens  per  0  maanden 
de  boeken  en  kas  van  den  penningmeester  na  te  zien  en,  na 
akkoordbevinding,  te  teekenen;  die,  gehouden  door  de  in  art. 
27  bedoelde  personen  minstens  eenmaal  per  maand  te  doen 
onderzoeken  en,  na  akkoordbevinding,  te  teekenen. 

Art.  32.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  en  goe¬ 
deren  der  vereeniging  en  van  derden  tegen  brand,  inbraak 
en  waterschade  verzekerd  worden.  Het  sluit  de  overeenkomst 
van  huur  van  bergplaatsen,  lokalen  en  zoo  voort. 

Art.  33.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  persoonlijk  en 
hoofdelijk  aan  de  vereeniging  verantwoordelijk  voor  schade 
of  verlies,  blijkbaar  ontstaan  ten  gevolge  van  kwade  trouw, 
nalatigheid  of  onvoorzichtigheid  van  een  zijner  leden.  De 
verantwoordelijkheid  houdt  op  voor  dat  bestuurslid,  dat  bewijst 
al  liet  zijne  te  hebben  gedaan,  of  in  de  onmogelijkheid  te  zijn 
geweest  om  schade  of  het  verlies  te  voorkomen. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  34.  Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  op  den  dag  van 
het  verlijden  der  akte  van  oprichting  der  vereeniging.  Do 
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volgende  dienstjaren,  te  beginnen  met  1906,  vangen  aan  op 
1  Januari  van  elk  jaar. 

Art.  05.  De  boekhouding  geschiedt  volgens  handelsge¬ 
bruik,  op  de  wijze  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  36.  De  rekening  en  verantwoording  bevat,  behalve 
een  inventaris  van  de  bezittingen  der  vereeniging: 

a.  een  staat  van  alle  inkomsten  en  uitgaven  van  liet  dienst¬ 
jaar; 

b.  eene  afzonderlijke  winst-en-verliesrekening; 

c.  de  balans  over  het  dienstjaar,  met  de  noodige  be¬ 
scheiden. 

De  rekening  en  verantwoording  worden  door  liet  bestuur, 
vóór  15  Maart  na  het  einde  van  elk  dienstjaar,  overgelegd  aan 
eene  commissie  van  3  leden,  daartoe  met  3  plaatsvervangers 
in  de  voorafgaande  vergadering  gekozen.  De  volgorde  waarin 
de  plaatsvervangende  leden  optreden  wordt  door  liet  lot  be¬ 
paald. 

Deze  commissie  brengt  binnen  14  dagen,  op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering,  rapport  uit  over  haar  onder¬ 
zoek,  waarna  de  algemeene  vergadering  de  rekening  en  verant¬ 
woording,  al  dan  niet  gewijzigd,  goedkeurt. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  het  bestuur, 
binnen  eene  maand  na  hare  goedkeuring,  neergelegd  ter  grif¬ 
fie  van  het  kantongerecht,  in  wiens  gebied  de  zetel  der  Ver¬ 
eeniging  is  gevestigd. 

Art.  37.  Wanneer  het  bestuur  binnen  4  maanden  na  afloop 
van  het  dienstjaar  geen  rekening  en  verantwoording,  onder 
overlegging  van  de  noodige  bescheiden,  heeft  gedaan,  kan 
ieder  lid  der  vereeniging  liet  bestuur  daartoe  in  rechten 
noodzaken. 

Art.  38.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  kosten  en  lasten 
en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  der  ver¬ 
eeniging. 

Jaarlijks  wordt  door  de  algemeene  vergadering,  op  voor¬ 
dracht  van  liet  bestuur,  bepaald  hoe  de  zuivere  winst  zal  wor¬ 
den  verdeeld;  in  die  vergadering  zal  dan  de  commissie,  be¬ 
doeld  in  art.  36,  haar  rapport  uitbrengen. 

Art.  39.  Sluit  de  balans  met  een  verlies,  dan  wordt  dit 
gedekt  door  de  reservekas. 
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Is  deze  niet  toereikend,  dan  wordt  de  omslag  van  liet  tekort 
bepaald  naarmate  van  liet  bedrag  der  inleggelden  der  leden, 
met  dien  verstande,  dat  ook  zij  die  0  maanden  vóór  die  alge¬ 
meene  vergadering  leden  waren,  naar  denzelfden  maatstaf 
tot  dekking  van  liet  tekort  gebonden  zijn. 

Art.  40.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  lid  waren  (waaronder  ook 
zij  die  als  leden  bij  deze  akte  van  oprichting  tot  de  coöpera¬ 
tieve  vereeniging  zijn  toegetreden),  of  zij  die  in  het  jaardaar- 
aanvoorafgaande  zijn  uitgetreden,  tot  dekking  van  het  tekort, 
en  wel  voor  gelijke  deelen,  verplicht,  met  dien  verstande,  dat 
zij  ook  gezamenlijk  voor  ieders  aandeel  borg  blijven.  De  aan¬ 
sprakelijke  personen  zijn  gehouden  tot  onmiddellijke  betaling 
van  hun  aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd  met  50  percent 
of  zooveel  minder  als  de  vereffenaar  of  curator  voldoende  acht 
tot  voorloopige  dekking  van  eenen  naderen  omslag  voor  de 
kosten  van  invordering  en  voor  het  aandeel  van  hen  die  in 
gebreke  mochten  blijven  aan  hunne  verplichting  te  voldoen. 
In  geen  geval  echter  strekt  zich  de  persoonlijke  aansprakelijk¬ 
heid  van  eenig  lid  verder  uit  dan  tot  eene  som  van  f  200 
boven  en  behalve  het  nog  niet  volgestorte  bedrag  der  aan- 
deelen  dat  ieder  lid,  ingevolge  art.  18  dezer  statuten,  moet 
verwerven. 

Art.  41.  De  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  door 
liet  bestuur,  en  minstens  5  dagen  te  voren,  met  opgaaf  van 
de  te  behandelen  onderwerpen,  bekend  gemaakt  door  convo- 
catiebiljetten. 

Art.  42.  De  gewone  algemeene  vergadering  wordt  geliou- 

O  C'  o  o  O 

den  vóór  1  April. 

Art.  44.  De  buitengewone  algemeene  vergaderingen  wor¬ 
den  gehouden  zoo  vaak  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  of  het 
verzoek  daartoe  —  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen  — *  schriftelijk  wordt  gedaan  door  1/5  van  de  leden  der 
vereeniging. 

Art.  44.  De  agenda  der  te  behandelen  onderwerpen  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur,  dat  daarin  moet  opnemen  alle 
voorstellen  vanwege  de  leden  gedaan,  die,  minstens  14  dagen 
te  voren,  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend.- 
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Art.  45.  Zoodra  liet  blijkt  dat  de  vereeniging  met  verlies 
werkt,  daardoor  25  percent  van  liet  gestorte  kapitaal  is  ver¬ 
loren,  geeft  liet  bestuur  daarvan  kennis  in  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten,  dan  is  het  bestuur  met  de 
liquidatie  belast. 

Art.  4(i.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Over  zaken  wordt  monde¬ 
ling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Van  het  bepaalde  vervat  in  de  eerste  zinsnede  van  dit 
artikel  zijn  uitgezonderd: 

1°.  besluiten  tot  wijziging  der  statuten,  tot  afschrijving 
van  geleden  verliezen  op  de  aandeelen  der  leden,  tot  gerechte¬ 
lijke  vervolging  van  bestuurders. 

Al  deze  besluiten  moeten  met  2/3  van  de  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  worden  genomen.  -En 

2°.  het  besluit  lot  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe 
3/4  van  de  stemmen  harer  leden  wordt  vereischt.  Kan  in  de 
algemeene  vergadering,  ten  gevolge  van  bet  niet  aanwezig 
zijn  der  vereischte  stemmen,  het  besluit  tot  ontbinding  niet 
worden  genomen,  dan  wor.dt  de  vergadering  14  dagen  ver¬ 
daagd  en  zal  dan  in  die  nieuwe  vergadering  tot  ontbinding 
worden  besloten,  met  eene  stemming  van  3/4  der  aanwezige 
leden. 

Art.  47.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Verkrijgt  bij  liet  stemmen 
op  personen  niemand  de  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  hen  die  alsdan  de  meeste  stemmen  heb¬ 
ben  verkregen .  Bij  deze  herstemming  heeft  de  keuze  plaats 
’>ij  gewone  meerderheid  van  stemmen.  Mochten  de  stemmen 
staken,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  48.  Het  koopen  en  verkoopen  van  onroerende  goe¬ 
deren,  liet  aangaan  van  geldleeningen  met  hypothecair  ver¬ 
band,  belmoren  uitsluitend  tot  de  bevoegdheid  van  de  alge¬ 
meene  vergadering.  Bij  verkregen  toestemming  wordt  de  des¬ 
betreffende  overeenkomst  door  den  voorzitter  en  secretaris  ge- 
teekend. 
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Art.  49.  Niet -leden  der  ver eeni ging  kunnen,  met  toestem¬ 
ming  van  liet  bestuur,  de  vergadering  bij  wonen.  Zij  hebben 
eene  adviseerende  stem. 

Art.  50.  Alle  geschillen  over  de  verplichtingen  en  vorde¬ 
ringen  uit  deze  statuten,  uit  de  bijzondere  reglementen  der 
vereeniging  of  uit  de  door  haar  genomen  besluiten  voort¬ 
vloeiende,  worden  in  liet  hoogste  ressort  beslist  door  3  scheids¬ 
lieden,  die  als  goede  mannen  naar  billijkheid  oordeelen.  De 
scheidslieden,  benevens  3  plaatsvervangers,  worden  voor  de 
eerste  maal  op  de  eerste  algemeen©  vergadering  gekozen, 
treden  elk  jaar  af  en  zijn  niet  herkiesbaar.  De  volgorde  waar¬ 
in  de  plaatsvervangers  zitting  nemen  wordt  door  het  lot  be¬ 
paald. 

Art.  51.  De  kosten  van  oprichting  dezer  vereeniging  ko¬ 
men  te  haren  laste. 

Waarvan  akte. 

Aldus  verleden  te  Amsterdam,  2  Februari  des  j aars  1905,  in 
tegenwoordigheid  van  de  heeren  Jacques  van  Gelder,  candi- 
daat-notaris,  en  Johan  Frederik  Hom,  kantoorbediende,  beiden 
wonende  te  Amsterdam,  als  getuigen,  die,  evenals  de  com¬ 
paranten,  aan  mij  notaris  bekend  zijn. 

De  comparanten  hebben,  met  de  getuigen  en  mij  notaris, 
deze  minuut -akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  Fred.  TL  Kroese,  A.  C.  C.  Mumm,  J.  Deenik; 
J.  van  Gelder,  J.  F.  Rom,  J.  M.  A.  Loggere,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  3  Februari  1905,  deel  237, 
folio  25  verso,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vaii 
Zaterdag  25  Februari  1905  ,  n°.  48. 


F.  1538. 


Coöperatieve  winkelvereeniging  „WerkmanskrachC’,  te 
Krommenie. 

Heden,  2  Februari  1905,  verschenen  voor  mij,  mr.  Jan 
Walig,  notaris  ter  standplaats  Zaandijk,  in  liet  arrondisse¬ 
ment  Haarlem,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  ge¬ 
tuigen: 

Klaas  Buntsma,  fabrieksarbeider; 

Jobannes  Hendrikus  van  Eig,  sigarenmaker; 

Pieter  Jongeneel  Pieterszoon,  fabrieksarbeider; 

Cornelis  Barend  Baars,  sigarenmaker; 

Jacob  Hobbij,  drukker; 

Maarten  Hart,  machinist; 

Gerrit  Mijsen,  fabrieksarbeider; 

Hendrik  Besse,  koopman, 

en  Jan  Rem,  fabrieksarbeider, 

allen  wonende  te  Krommenie, 

te  zarnen  uitmakende  het  bestuur  der  Coöperatieve  winkel¬ 
vereeniging  „  We  r  km  a  n  skr  acht’  ’ ,  gevestigd  te  Krommenie, 
opgericht  bij  akte,  30  Augustus  1898  door  den  toen  aldaar 
gevestigden  notaris  Johannes  van  Wermeskerken  verleden. 

He  comparanten  verklaren,  dat  in  de  vergadering  der  leden 
der  genoemde  coöperatieve  vereeniging,  gehouden  te  Krom¬ 
menie  op  28  Januari  laatstleden,  besloten  is  tot  verandering 
der  voorwaarden  der  akte  van  oprichting; 

dat  het  bestuur  in  die  vergadering  is  gemachtigd  om  die 
verandering  bij  deze  tegenwoordige  akte  aan  te  brengen,  ter 
voldoening  waaraan  de  comparanten,  namens  hunne  coöpe- 
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ratieve  vereeniging,  verklaren  die  voorwaarden  zoodanig  te 
veranderen,  dat  zij  in  liet  vervolg  zullen  luiden  als  ^ volgt: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  winkelvereeniging  , ,  We rk m anskra clit' ' ,  en  is  gevestigd 
te  Krommenie. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  aan  hare  leden 
brood  en  andere  verbruiksartikelen  van  goede  qualiteit  te 
verschaffen. 

Alt.  3.  De  vereeniging  vangt  aan  met  den  dag  waarop  zij 
als  rechtspersoon  zal  zijn  opgetreden,  en  eindigt  31  December 
1927.  Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  met  den  eerstgemelden 
dag,  om  te  eindigen  31  December  1898;  de  overige  dienstjaren 
met  December. 

Art.  4.  Yoor  alle  leden  der  vereeniging,  ook  die  te  Krom¬ 
menie  gevestigd  zijn,  wordt  domicilie  gekozen  ten  kantore 
van  de  vereeniging. 

Art.  5.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetreden 
personen  die  bekwaam  zijn  tot  het  sluiten  van  overeenkomsten, 
zoowel  als  vereenigingen  die  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en 
in  de  gemeente  Krommenie,  of  in  de  nabijheid1  dier  gemeente, 
woonachtig  of  gevestigd  zijn,  onder  voorwaarde  van  het  stor¬ 
ten  van  eene  week  contributie  on  een  aandeel,  behoudens  de 
bepalingen  in  geval  van  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid  der 
vereeniging. 

Het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  voor  allen  die  buiten  de  gemeente  Krommenie 
wonen  of  gevestigd  zijn,  of  zij  geacht  kunnen  worden  in  de 
nabijheid  van  Krommenie  te  wonen  of  gevestigd  te  zijn. 

Art.  6«  De  aansprakelijkheid  der  leden  strekt  zich  niet 
verder  uit  dan  tot  f  50,  daaronder  begrepen  wat  op  liet  aan¬ 
deel  is  gestort. 

Art.  7.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering  1 
stem  uit.  Rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen 
oefenen  hun  stemrecht  in  de  algemeene  vergadering  uit  door 
middel  van  een  door  hen  schriftelijk  aan  te  wijzen  ge¬ 
machtigde. 

Art.  8.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  meldt 
zich  daartoe  aan  bij  liet  bestuur,  onder  duidelijke  opgaaf  van 
naam  en  woonplaats. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating.  De  beslis- 
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sing  wordt  terstond  aan  den  aanvrager  medegedeeld,  die  zicli, 
bjj  afwijzing,  op  de  algemeene  vergadering  kan  beroepen. 

Art.  9.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet,  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  der  mededeeling  van  zijne  opneming,  liet  bij 
art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
bedoelde  register  der  vereeniging  onderteekenen,  na  eene  week 
contributie  te  hebben  betaald. 

11e  toetreding  kan  na  de  hierbedoelde  betaling  ook  ge¬ 
schieden  door  eene  notarieele  akte,  die  in  afschrift  aan  dat 
register  wordt  gehecht. 

Art.  10.  Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar 
der  statuten  en  een  aandeelbewijs. 

Het  aandeelbewijs  draagt  hetzelfde  nummer  als  het  folio 
waarop  het  lid  in  het  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  bedoelde  register  is  ingeschreven;  het  kan  in 
den  vorm  van  een  kasboekje  worden  opgemaakt. 

Art.  11.  Uittreding  uit  het  lidmaatschap  heeft  plaats  door: 

1.  opzegging; 

2.  ontzetting; 

3.  overlijden. 

Art.  12.  In  één  kwartaal  kan  niet  meer  dan  1  op  elk 
20-tal  leden  door  opzegging  uittreden.  Het  bestuur  geeft  in 
zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw  kwartaal  aan  de  op¬ 
zeggingen  welke  ingediend  worden  vóór  den  aanvang  van  dat 
kwartaal,  voor  zoover  zij  beneden  het  gestelde  maximum  blij¬ 
ven,  gevolg  in  de  volgorde  van  de  dagen  waarop  die  opzeg¬ 
gingen  zijn  ingekomen. 

Aan  opzeggingen  gegrond  op  verhuizing  buiten  het  gebied 
waarover  de  vereeniging  werkt,  wordt,  met  verbreking  der 
gewone  volgorde,  de  voorkeur  gegeven. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het 
in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde 
register,  naast  den  naam  van  het  uitgetreden  lid,  of  door 
eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredende 
lid  en  door  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  13.  Ontzetting  heeft  plaats: 

a.  wegens  overtreding*  van  bepalingen  dezer  statuten  of 
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benadeeling  der  vereeniging,  of  ]  et  niet  doen  van  eenigen 
inkoop  bij  de  vereeniging  gedurende  een  termijn  van  meer 
dan  2  ja  ar; 

b.  bijaldien  een  lid  de  bekwaamheid  verliest  om  overeen¬ 
komsten  te  sluiten,  of  in  staat  van  faillissement  verklaard 
wordt ; 

c.  voor  leden,  ongehuwde  vrouwen  zijnde,  door  huwelijk. 

De  ontzetting  geschiedt  door  het  bestuur.  Hij  die  ontzet 

werd  ingevolge  het  bepaalde  sub  a  kan  bij  de  algemeene 
vergadering  hiertegen  in  beroep  komen. 

In  het  geval  onder  c  vermeld  kan  de  echtgenoot  van  het 
ontzette  lid,  mits  zelf  niet  reeds  lid  zijnde,  binnen  14  dagen 
na  verzending  van  het  bericht  van  ontzetting  lid  worden,  op 
de  voorwaarden  waaronder  zijne  vrouw  op  het  oogenblik  der 
ontzetting  lid  was. 

Hetgeen  de  vrouw  reeds  op  haar  aandeel  had  gestort  wordt 
in  dat  geval  op  zijn  naam  overgeschreven. 

Wanneer  eeiïe  vrouw  wordt  ontzet  van  haar  lidmaatschap 
omdat  zij  huwt,  wordt  daarvan  door  het  bestuur  onmiddellijk 
aan  de  vrouw  kennis  gegeven,  en  haar  aan  de  mogelijkheid 
herinnerd  dat  haar  man  in  hare  plaats  lid  wordt. 

Ontzetting  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving  door 
het  bestuur  in  liet  vereenigingsregister,  met  inachtneming 
van  het  bij  n°.  3  van  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  ver¬ 
een  i  gingen  bepaalde. 

Art.  14.  Terugbetaling'  van  op  de  aandeelen  gestorte  be¬ 
dragen  kan  eerst  gevorderd1  worden  bij  uittreding  uit  de  ver¬ 
eeniging. 

Bij  de  terugbetaling  wordt  in  mindering  gebracht  de  nog 
onvoldane  verplichtingen  van  het  lid  en  wordt  bovendien  f  3 
in  gehouden. 

Is  er  ten  gevolge  van  verliezen  der  vereeniging  op  de  aan¬ 
deelen  af  geschreven,  dan  wordt  ook  het  af  geschrevene  in 
mindering  gebracht. 

De  terugbetaling  kan  geen  plaats  vinden  dan  tegen  intrek¬ 
king  van  de  aandeelbewij zen,  of  tegen  borgstelling  voor  alle 
namaning  voor  het  geval  de  aandeelbewij  zen  zijn  verloren 
geraakt. 

De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  behalve  wanneer 
de  toestand  der  kas  dit,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur. 
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onwenschelijk  maakt.  Alsdan  kan  zij  in  obligatiën  ten  laste 
der  vereeniging  geschieden. 

Deze  obligatiën  luiden  aan  toonder  en  kunnen  minder  be¬ 
dragen  dan  f  10.  Zij  brengen  4  %  rente  ’s  jaars  op. 

Hij  die  vóór  liet  einde  van  een  vereenigingsjaar  uittreedt 
door  opzegging,  niet  gegrond  op  verhuizing  buiten  het  gebied 
waarover  de  vereeniging  haar  werkkring  uitstrekt,  of  door 
ontzetting  ingevolge  art.  13,  letter  a,  heeft  geen  recht  op 
eenige  in  dat  jaar  gemaakte  winst. 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  bezwaring  van 
aandeelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aan  derden  afgestane,  overgedragene,  verpande  of  op  andere 
wijze  verbonden  aandeelen  vervallen  van  rechtswege  aan  het 
reservefonds. 

Art.  16.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bedragen  der  leden  als  storting  op  hunne  aandeelen 
ontvangen; 

b.  de  bedragen  ontvangen  tegen  door  de  vereeniging  aan 
leden  uitgegeven  obligatiën; 

c.  de  gelden  door  de  vereeniging  van  derden  ter  leen  op¬ 
genomen; 

.  d.  gekweekte  rente  en  andere  baten. 

Art.  17.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  bewijzen  van 
aandeel  en  obligatiën  worden  voor  iedere  categorie  afzonder¬ 
lijk  doorloopend  genummerd,  en  onderteekend  door  een  lid 
van  het  bestuur  en  een  der  commissarissen  van  toezicht. 

Op  de  aandeelbewij  zen  moet  het  bepaalde  bij  art.  15  worden 
afgedrukt. 

Art.  18.  Ieder  aandeel  is  op  naam  van  den  houder  en 
groot  f  10.  Het  kan  op  de  in  het  volgende  artikel  aangegeven 
wijze  tot  f  25  worden  vergroot. 

Elk  lid  moet  1  aandeel  hebben. 

Onmiddeilijk  bij  de  toetreding  wordt  door  elk  lid  minstens 
eene  week  contributie  op  zijn  aandeel  gestort,  het  overige  be¬ 
drag  wordt  aangevuld  in  wekelijksche  contributiën  van  10 
cents. 

Wanneer  een  lid  f  5  op  zijn  aandeel  heeft  gestort,  kan  hij 
ophouden  met  de  wekelijksche  contributies.  In  dat  geval  wordt 
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jaarlijks  van  liet  aandeel  dat  het  lid  in  de  winst  van  de  ver¬ 
eeniging  toekomt  f  1  ingehouden  en  op  het  aandeel  bij  ge¬ 
schreven,  tot  het  bedrag  van  f  10  op  het  aandeel  is  volgestort. 

Zoodra  een  bedrag  van  f  10  is  volgestort,  wordt  door  den 
penningmeester  op  liet  aandeelbewijs  aangeteekend  dat  het 
is  volgestort. 

Elk  lid  heeft  steeds  het  recht  hetzij  terstond  op  het  aan¬ 
deel  liet  volle  bedrag  van  f  10  te  storten,  hetgeen  alsdan  ter¬ 
stond  op  het  aandeelboekje  moet  worden  aangeteekend,  hetzij 
wekelijks  een  grooter  bedrag  dan  waartoe  men  volgens  dit 
artikel  verplicht  is  te  storten,  hetzij  eindelijk  zijn  winstaan¬ 
deel  geheel  of  voor  een  grooter  gedeelte  dan  hierboven  ver¬ 
plichtend  is  gesteld  als  storting  op  zijn  aandeel  te  laten  staan. 

Het  bestuur  kan  in  geval  van  ziekte,  werkloosheid  of  andere 
zwaarwichtige  redenen  tijdelijk  vrijstelling  verleenen  van  de 
verplichte  wekelijksche  contributies. 

Art.  19.  Leden  die  een  volgestort  aandeel  van  f  10  hebben 
en  die  hun  winstaandeel  geheel  of  gedeeltelijk  willen  laten 
staan  bij  de  vereeniging,  kunnen  dat  doen. 

Dat  bedrag  wordt  dan  op  hun  aandeel  bij  geschreven.  Zoodra 
op  een  aandeel  f  25  is  gestort,  houdt  de  mogelijkheid  om  een 
gedeelte  of  liet  geheele  winstaandeel  te  laten  staan  op. 

Bij  overvloed  van  kasgeld  is  liet  bestuur  bevoegd  het  bedrag 
boven  f  10  aan  de  leden  geheel  of  gedeeltelijk  terug  te  geven. 

Art.  20.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds,  een  zie¬ 
kenfonds  voor  de  beambten  en  een  ontwikkelingsfonds. 

De  fondsen  staan  onder  beheer  van  het  bestuur.  Het  reserve¬ 
fonds  strekt  tot  dekking  van  eventueele  verliezen  der  veree¬ 
niging.  Het  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  noch 
geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

De  vereeniging  geeft  noch  uit  de  in  dit  artikel  genoemde 
fondsen,  noch  uit  andere  geldmiddelen  uitkeeringen  aan  poli¬ 
tieke  vereeni gingen  of  ondersteuningen  aan  arbeidersbewe¬ 
gingen,  welke  niet  een  algemeen  karakter  dragen  en  niet  door 
arbeidersvereenigingen  die  tot  verschillende  politieke  par¬ 
tijen  belmoren  worden  bevorderd. 

Art.  21.  De  wijze  van  belegging  der  gelden  van  de  in  het 
vorige  artikel  genoemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kas¬ 
gelden  der  vereeniging,  alsmede  de  wijze  van  bewaring  harer 
geldswaarden,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  eveneens  geregeld  de 
wijze  van  beschikking  over  de  gelden  der  fondsen. 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechte  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  3  en 
hoogstens  9  leden,  die  noch  elkander,  noch  een  der  leden  van 
de  commissie  van  toezicht  in  bloed-  of  aanverwantschap  mo¬ 
gen  bestaan  tot  in  den  tweeden  graad. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Zij  die  eene  bezoldigde  betrekking  bij  de  vereeniging’  ver¬ 
vullen,  kunnen  geen  lid  van  het  bestuur  zijn. 

Jaarlijks  treedt  afwisselend  de  kleinste  of  de  grootste  helft, 
volgens  een  op  te  maken  rooster,  van  het  bestuur  af.  De  af¬ 
tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering,  tenzij  een  lid  van  het 
bestuur,  een  der  commissarissen  van  toezicht  of  1,10  der  leden 
onmiddellijke  vervulling  der  opengevallen  plaats  wenschen. 
In  dat  geval  zal  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
worden  bijeengeroepen. 

Het  bepaalde  bij  art.  34  is  ten  deze  toepasselijk. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  waarop 
degene  dien  hij  vervangt  had  moeten  aftreden. 

Art.  23.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
en  een  secretaris.  De  penningmeester  wordt  door  de  leden, 
in  eene  algemeene  vergadering,  benoemd. 

De  functies  der  overige  bestuursleden  worden  bij  huishou- 
delijk  reglement  geregeld. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  verder  bepaald  hoe  bij 
tijdelijke  verhindering  van  één  of  meer  der  bestuursleden  in 
hunne  functie  zal  worden  voorzien. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
week,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  de  meerderheid 
der  bestuursleden  dit  noodig  achten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  nood i ge  regelen 
voor  de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  verdere  werkzaam- 

o  o 

heden  van  het  bestuur  gesteld. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voorbehouden 
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of  bij  de  vast  te  stellen  instructie  aan  den  secretaris  worden 
opgedragen. 

Art.  26.  Voor  bet  koopen  van  of  bet  aanvaarden  van  zake¬ 
lijke  rechten  op  onroerende  goederen,  alsmede  voor  bet  ver¬ 
vreemden  van  onroerende  goederen  of  af  staan  van  zakelijke 
recbten  op  deze,  heeft  bet  bestuur  de  machtiging  van  de 
algemeene  vergadering  noodig. 

Gelijke  machtiging  is  noodig  voor: 

a.  bet  aangaan  van  geldleeningen  ten  laste  van  de  ver¬ 
een  i  ging; 

b.  bet  verbinden  van  eigendommen  der  vereeniging. 

In  dit  artikel  wordt  onder  bet  aangaan  van  geldleeningen 
niet  begrepen  bet  uitgeven  van  obligatiën  aan  gewezen  leden,, 
overeenkomstig  art.  14  dezer  statuten. 

Art.  27.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  worden  alle 
gewichtige  beslissingen  in  den  dagelijkschen  gang  van  zaken 
door  bet  bestuur  genomen. 

Een  der  bestuursleden,  bij  voorkeur  de  secretaris,  wordt 
door  bet  bestuur  benoemd  tot  gedelegeerd  lid  van  bet  bestuur. 

Deze  moet  door  de  beambten  in  alles  gekend  worden  wat 
den  dagelijkschen  gang  van  zaken  betreft,  speciaal  wat  betreft 
den  aankoop  van  alle  waren. 

De  verhouding  van  zijn  werkkring  tot  dien  van  bet  bestuur 
wordt  nader  bij  reglement  geregeld. 

Aan  hem  kan  eene  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
vergoeding  voor  tijdsverzuim  worden  toegekend. 

Art.  28.  Het  bestuur  stelt  de  beambten  aan. 

Het  stelt  voor  ben  eene  instructie  vast,  waarin  o.  a.  een 
wederzij dsch  bindende  termijn  van  opzegging  wordt  vastge¬ 
steld  en  de  werktijden  worden  geregeld. 

Het  bestuur  schorst  en  ontslaat  de  beambten,  doch  is  voor 
deze,  als  voor  alle  andere  handelingen  verantwoordelijk  aan 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  29.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  bet  bestuur 
wordt,  uitgeoefend  door  eene  commissie  van  toezicht,  bestaande 
uit  3  leden,  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen. 

Aan  deze  commissie  worden  door  de  algemeene  vergadering’ 
3  plaatsvervangende  leden  toegevoegd. 

De  leden  van  de  commissie  van  toezicht  en  de  plaatsver¬ 
vangende  leden  mogen  noch  elkander,  noch  een  der  leden  van 
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liet  bestuur  in  bloed-  of  aanverwantschap  bestaan  tot  in 
tweeden  graad. 

Het  derde  lid  van  art.  22  is  op  de  leden  en  plaatsvervan¬ 
gende  leden  der  commissie  van  toepassing. 

•Jaarlijks  treedt  één  der  leden  van  de  commissie  van  toezicht 
af.  De  aftredende  is  gedurende  een  jaar  na  zijn  aftreden  niet 
als  plaatsvervangend  lid  verkiesbaar.  In  zijne  plaats  treedt 
een  der  plaatsvervangende  leden,  volgens  nader  op  te  maken 
rooster. 

Bij  tusschentijdsche  vacatures  treedt  eveneens  het  plaats¬ 
vervangende  lid  in  de  plaats  van  het  lid. 

Bij  eene  vacature  onder  de  plaatsvervangende  leden  is  het 
vijfde  lid  van  art.  22  toepasselijk. 

De  leden  van  de  commissie  van  toezicht  en  de  plaatsver¬ 
vangende  leden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  ontslagen. 

Art.  30.  De  leden  van  de  commissie  van  toezicht  hebben 
de  bevoegdheid,  zoo  dikwijls  zij  dat  noodig  oordeelen,  zoo  te 
zarnen  als  ieder  afzonderlijk,  de  voorlegging  van  de  boeken 
en  de  kas  der  vereeniging,  ten  kantore  der  vereeniging,  te 
vorderen.  De  commissie  is  verplicht  deze  voorlegging  ten 
minste  eenmaal  per  maand  te  doen  geschieden. 

Bij  de  driemaandelijksche  inventarisatie  door  het  bestuur 
moeten  zij  aanwezig  zijn.  Zoo  noodig  kunnen  ook  de  plaats¬ 
vervangende  leden  behulpzaam  zijn  in  het  uitoefenen  van 
het  toezicht. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen 
voor  de  vergaderingen  van  de  commissie  van  toezicht  en  de 
regeling  harer  werzaamheden  gesteld. 

Art.  31.  De  commissie  van  toezicht  kan  aan  de  algemeene 
vergadering  voorstellen  één  oi  meer  leden  van  het  bestuur 
ontslag  te  verleunen.  In  afwachting  van  de  beslissing  der  al¬ 
gemeene  vergadering  mogen  zij  het  lid  of  de  leden  schorsen.. 
Besluit  de  algemeene  vergadering  liet  bestuur  niet  te  ontslaan,, 
dan  is  de  schorsing  van  rechtswege  vervallen. 

De  commissie  is  verplicht  alle  maatregelen  te  nemen  welke 
noodig  zijn  om  mogelijke  benadeeling  der  vereeniging  door 
het  geschorste  lid  of  de  geschorste  leden  te  voorkomen. 

Art.  32.  De  commissie  is  bevoegd,  doch  niet  dan  wanneer 
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zij  het  volstrekt  noodzakelijk  oordeelt,  besluiten  van  het  ba- 
stimr  te  schorsen,  totdat  eene  algemeene  ledenvergadering 
daarover  uitspraak  zal  hebben  gedaan. 

Art.  33.  Jaarlijks  heeft  eene  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  plaats,  telkens  in  de  maanden  December  of  Januari. 

In  die  vergadering  zal  o.  a. 

1.  door  het  bestuur  verslag  worden  uitgebracht  over  den 
toestand  der  vereeniging  in  het  ageloopen  vereenigingsjaar 
en,  overeenkomstig  art.  16  der  wet  op  de  coöperatieve  veree- 
nigingen,  rekening  en  verantwoording  worden  afgelegd; 

2.  door  de  commissie  van  toezicht  verslag  worden  uitge¬ 
bracht  over  het  door  haar  uitgeoefende  toezicht; 

3.  de  balans  en  winst-en-verliesrekening  over  het  afgeloo- 
pen  jaar  worden  vastgesteld; 

4.  voorzien  worden  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  de 
commissie  van  toezicht. 

Art.  34.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  commissie  van  toezicht  of 
1/5  gedeelte  der  leden  het  verlangen.  Ook  wanneer  12  leden, 
al  vormen  deze  minder  dan  1/5  gedeelte  der  leden,  het  uit¬ 
schrijven  van  eene  algemeene  vergadering  verlangen,  is  het 
bestuur  daartoe  verplicht. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  eener  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  gedaan  aan  het  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  ge¬ 
volg  gegeven  is,  kunnen  de  verzoekers  zelven  tot  de  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  35.  Do  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  algemeene  vergadering  wordt  bjj  huishoude¬ 
lijk  reglement  geregeld,  met  inachtneming  van  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  36.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  lid  van  het  bestuur, 
of  van  een  lid  of  een  plaatsvervangend  lid  van  de  commissie 
van  toezicht,  tot  verlaging  van  het  eerste  winstaandeel  van 
het  kapitaal,  tot  verandering  van  bepalingen  dezer  statuten, 
of  tusschentijdsche  ontbinding,  anders  dan  ingevolge  de  wet, 
kunnen  niet  worden  genomen  dan  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering,  opzettelijk  tot  behandeling  van  zoodanig  punt  bijeen¬ 
geroepen,  en  waarin  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 
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Is  hot  vereischte  aantal  loden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
eene  tweede  vergadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe  liet 
te  behandelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld. 

In  deze  tweede  vergadering  kan  omtrent  de  in  dit  artikel 
genoemde  gevallen  worden  beslist,  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

De  verdeeling  van  de  winst,  gelijk  die  in  art.  43  is  geregeld, 
kan  niet  worden  gewijzigd  dan  in  eene  vergadering,  waarin 
ten  minste  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn,  en  niet  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  bepalingen  van  dit  artikel  en  van  het  laatste  lid  van 
art.  20,  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan  met  algemeeme 
stemmen  der  leden. 

Art.  37.  Het  bestuur  beslist,  in  overleg  met  de  commissie 
van  toezicht,  welke  soorten  van  brood  gebakken  en  welke  ver- 
bruiksartikelen  zullen  worden  ingeslagen. 

Als  regel  geschiedt  de  inkoop  a  contant. 

De  verkoop  geschiedt  a  contant  of  bij  vooruitbetaling,  tegen 
een  prijs  te  bepalen  door  het  bestuur,  een  en  ander  met  in¬ 
achtneming  der  regelen  dienaangaande  bij  huishoudelijk  re¬ 
glement  te  stellen. 

Ingeval  door  ziekte,  werkloosheid  en  andere  zwaarwichtige 
redenen  een  lid  tot  contante  betaling  buiten  staat  is,  kan 
hem  door  het  bestuur  tijdelijk  krediet  worden  toegestaan. 

Art.  38.  De  verkoopsprijzen  worden  zooveel  mogelijk  in 
■overeenstemming  gehouden  met  de  algemeene  verkoopsprijzen 
in  den  kleinhandel. 

Art.  39.  Op  den  eersten  Zaterdag  in  Maart,  Juni,  Septem¬ 
ber  en  December  worden  de  op  genoemde  datums  aanwezige 
voorraden  bepaald  door  inventarisatie. 

Die  inventarisatie  geschiedt  door  liet  bestuur,  ten  overstaan 
van  de  commissie  van  toezicht. 

Tevens  worden  dan  de  kasgelden  opgenomen,  de  schulden, 
enz.  nagegaan  en  met  elkaar  vergeleken  en  wordt  een  over¬ 
zicht  opgesteld  van  den  toestand  der  vereeniging',  en  aan  de 
commissie  van  toezicht  overgelegd. 

Art.  40.  Jaarlijks  na  afloop  van  liet  boekjaar  worden  de 
boeken  gesloten  en  daaruit,  binnen  eene  maand,  door  het 
bestuur  eene  balans  en  winst-en- verliesrekening  opgemaakt. 
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De  geïnventariseerde  voorraden  worden  voor  hunne  markt¬ 
waarde  op  de  balans  gebracht. 

Art.  41.  De  balans  en  winst-en-verliesrekening  worden,, 
met  de  daarbij  behoorende  bescheiden,  binnen  8  dagen  na  den 
afloop  van  den  in  het  vorig  artikel  gestelden  termijn  in  han¬ 
den  gesteld  van  de  commissie  van  toezicht,  tot  onderzoek 
dezer  stukken  en  tot  bepaling  van  de  winst  over  het  afge- 
loopen  jaar  en  van  de  daarin,  overeenkomstig  art.  43,  aan  de- 
daartoe  gerechtigden  toekomende  winstaandeelen. 

De  commissie  van  toezicht  dient  het  verslag  van  haar¬ 
onderzoek  en  haar  voorstel  aan  de  algemeene  vergadering, 
binnen  14  dagen  na  ontvangst  der  stukken,  bij  het  bestuur  in. 

Art.  42.  De  door  de  commissie  onderzochte  balans  en- 
winst-en-verliesrekening  zijn  voor  de  leden,  ten  kantore  der 
vereeniging,  ter  inzage. 

Art.  43.  Er  zal  niet  geacht  worden  winst  te  zijn,  dan  met 
inachtneming  van  art.  45,  en  nadat  ieder  jaar  is  afgeschreven 
van  de  oorspronkelijke  boekwaarde  der  gebouwen,  voor  zoo- 
z  o  over  zij  er  zijn,  5  %. 

Van  den  lossen  inventaris  —  waaronder  niet  te  begrijpen: 
de  ten  verkoop  bestemde  voorraden  —  wordt  10  %  afgeschre¬ 
ven,  totdat  deze  eigendommen  zullen  zijn  teruggebracht  tot 
het  bedrag  hetwelk  zij,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en 
de  commissie  van  toezicht,  in  openbare  veiling  vermoedelijk 
zullen  opbrengen. 

Art.  44.  De  winst  die,  volgens  de  vastgestelde  balans  en. 
winst-en-verliesrekening,  zal  blijken  te  zijn  behaald,  wordt 
verdeeld  als  volgt. 

Aan  de  aandeelhouders,  houders  van  obligatiën,  bedoeld1 
in  art.  14,  wordt  een  eerste  winstaandeel  van  4  %  over  hun 
kapitaal  uitgekeerd. 

De  algemeene  vergadering  is,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  art.  36,  bevoegd,  doch  alleen  krachtens  een  ge¬ 
zamenlijk  voorstel  van  het  bestuur  en  de  commissie  van  toe¬ 
zicht,  dit  winstaandeel  te  verlagen,  wanneer  het  bij  vervolg 
van  tijd  te  hoog  mocht  zijn  in  vergelijking  met  den  alge- 
meenen  rentestand  voor  kapitaal,  dat  aan  solide  handels- 
onderne mingen  wordt  ter  leen  verstrekt. 

Van  het  daarna  overblijvende  wordt: 

a.  15  %  gestort  in  het  reservefonds,  behoudens  bevoegdheid 
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van  de  algemeene  vergadering  om,  op  een  gezamenlijk  voorstel 
van  het  bestuur  en  de  commissie  van  toezicht,  deze  storting 
na  te  laten  of  te  verminderen,  als  het  fonds  krachtig  genoeg 
is  om  de  storting  zonder  gevaar  voor  de  vereeniging  geheel 
of  gedeeltelijk  te  kunnen  ontberen.  Hetgeen  minder  dan  15% 
in  het  reservefonds  wordt  gestort,  komt  aan  het  ontwikkelings¬ 
fonds; 

b.  een  bedrag,  gelijkstaande  aan  2%  van  de  over  het  jaar 
.aan  het  personeel  uitbetaalde  loonen,  gestort  in  het  zieken¬ 
fonds  van  het  personeel. 

Blijft  er  in  dat  geval  nog  een  tekort  in  het  ziekenfonds, 
dan  wordt  dit  aangezuiverd; 

c.  5  %  in  het  ontwikkelingsfonds; 

d.  het  overige  verdeeld  tusschen  de  leden,  in  verhouding 
tot  het  bedrag  der  door  hen  in  dat  jaar  gedane  inkoopen. 

Art.  45.  Indien  de  balans  over  eenig  kwartaal  een  verlies 
aanwijst,  wordt  dit  gedekt  uit  het  reservefonds.  Voor  zoover 
dit  daartoe  niet  toereikend  mocht  zijn,  blijft  de  winst-en-ver- 
liesrekening  met  het  bedrag  van  het  verlies  belast,  en  geen 
uitdeeling  van  winst  heeft  plaats  alvorens  het  verlies  is  aan¬ 
gezuiverd. 

Art.  46.  De  huishoudelijke  reglementen,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  worden  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  en  mogen  geen  bepalingen  bevatten  met  deze  sta¬ 
tuten  strijdende. 

Art.  47.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken  = — •  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald  —  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  de  alsdan 
in  functie  zijnde  commissie  van  toezicht. 

Art.  48.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging'  en  één 
of  meer  harer  leden,  voor tsp ruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  van  scheidslieden  niet 
pens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-rechtbank  te 
'Haarlem,  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  rechtbank  zal  zijn 
in  de  plaats  getreden. 
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Waarvan  akte  is  verleden  te  Krommenie,  op  dato  als  boven, 
in  tegenwoordigheid  van  Klaas  Janneman,  fabrieksarbeider, 
en  Pieter  Mooy,  fabr  leks  chef,  beiden  te  Krommenie  wonende, 
als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  mij  notaris  bekend  en 
hebben,  met  mij  notaris,  deze  minute,  onmiddellijk  na  voor¬ 
lezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  K.  Buntsma,  J.  H.  van  Eig,  P.  Jongeneel  Pz., 
C.  B.  Baars,  J.  Hobbij,  M.  Hart,  G.  Mijsen,  H.  Besse,  J.  Kern; 
K.  Janneman,  P.  Mooy,  J.  Walig,  nots. 

Geregistreerd  te  Zaandam  4  Februari  1905,  deel  119,  folio 
184  verso,  vak  4. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  25  Februari  1905  ,  n°.  48. 


N°.  1539. 


Coöperatieve  boerenleenbank  van  Kubaard  ,  Ruigelolium 
en  Waaxens,  te  Kubaard. 

Voor  mij,  Klaas  Gorter,  notaris  te  Wommels,  zijn  in  tegen¬ 
woordigheid  van  na  te  noemen  mij  bekende  getuigen,  verschenen 
de  heeren : 

Roelof  Troost ; 

Jouke  Johannes  Osinga  ; 

Dirk  Kramer ; 

Hans  Bootsma  ; 

Jan  van  der  Meer  ; 

Aune  Osinga  ; 

Tjeerd  Wij  brand  us  Zandstra  ; 

Anne  Tjallings  IJpma; 

Sjoerd  Lieuwes  Wijnia  , 
allen  veehouder  te  Kubaard  ; 
de  heeren  Wijbren  Schaap  ; 

Arpo  Lycklama  a  Nyeholt, 
beiden  veehouder  te  Ruigelolium  ; 
de  heer  Pieter  Jelles  Andela  , 
veehouder  te  Waaxens, 

Jouke  Johannes  Osinga  voornoemd  ,  als  bij  monde  gelastigde 
van  Foppe  Broers  Eekma ,  veehouder  ,  te  Kubaard  , 

Anne  Osinga  voornoemd  ,  als  bij  monde  gelastigde  van  Evert 
van  Dijk  ,  veehouder  ,  te  Kubaard. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  en  als  lid 
deel  te  nemen  in  eene  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor 
vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam ,  zetel ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  van  Kubaard ,  Ruigelolium  en  Waaxens.  Zij  is 
gevestigd  te  Kubaard. 
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Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  bet  lidmaatschap  wordt  vereiscbt : 

1.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ,  en  het  boerenbedrijf  uitoefene  ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen, 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging' ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aau  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
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invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
nittredend  lid. 

Indien  een  lid  ,  die  bij  de  toetreding  woonde  te  Ruigellollum 
of  Waaxens,  vrijwillig  uittreedt  om  lid  te  worden  van  eene 
eventueel  te  Ruigelollum  opgerichte  coöperatieve  boerenleen¬ 
bank ,  zal  hij  vrijgesteld  zijn  van  de  betaling  der  bij  vrijwillige 
uittreding  gestelde  som  van  f  5  ,  mits  hy  binnen  eene  maand 
na  de  uittreding  lid  der  Coöperatieve  boerenleenbank  te  Rui¬ 
gelollum  wordt. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  3  gesteld  ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zooveel  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zy  hun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zooverre 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4.  zij  hebben  het  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank  ,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  heeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Na  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
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voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  bun  lidmaat¬ 

schap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt 
is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ,  alsmede  de  kassier ,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

Zij  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  honden. 

Art.  19.  In  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek ,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 
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Vierde  hoofdstuk. 

Over  hel  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen  ,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  kassier  ,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in  en 
buiten  rechten  ,  en  haar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  haar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekeuiug  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier  ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  de  ontzetting  van  leden  ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43  r 
sub  5,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ,- 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlyksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 
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7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  8,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34 ,  sub  2 ; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken  ,  voor  zooverre  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
nakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behoarlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 
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3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keer  en  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  te  houden  ; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zijn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelyk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25  ,  sub  8 ; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  of  krediet  mag 
worden  toegestaan  in  het  geval  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  5 ,  ot 
wel  met  het  bestuur  te  zamen  te  beslissen  ,  wanneer  door  een 
zyner  leden  voorschot  verlangd  wordt,  benevens  of  hy  als  borg 
mag  worden  toegelaten  ; 
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4.  de  protesten  of  klachten ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten  y 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  ook  h\j 
te  allen  tijde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen ,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43 ,  sub  9  r 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
bunnen  een  schriftelijk  gevolmachtigde  zenden ,  die  als  zoo¬ 
danig ,  evenals  elk  ander  lid,  ééne  stem  heeft;  één  persoon  kan 
slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  of  door  het  bestuur,  of  door  den  raad  van  toezicht, 
of  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelrjk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
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3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzy 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan. is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  vau  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  on  voltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het¬ 
zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zy  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan  ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 
treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  als  ook  de  hoogste  som  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening, 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen  ;  benevens  welk  het  hoogste 
bedrag  zal  zijn ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  op¬ 
genomen  ; 
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6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  de  rentevoet ,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen  bij  de  artt.  50  ,  51  en  52  nader  aangeduid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is  ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien ,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeere  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen  ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 
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Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  effecten  en  andere  gelds¬ 
waardige  papieren  moet  die  overwaarde  minstens  2/a  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  81  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
BI  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prijs  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn ,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zyn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver¬ 
eeniging ,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zoover  niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen ,  voor  zoover  niet 
hierna  sub  5  begrepen  ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer  als 
anderszins ; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 
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Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  i & 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doeu. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  het  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie ,  bedoeld  in  art.  43 ,  sub  7  ,  worden  afgeschaft , 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen , 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is  ,  worden  bepaald  ,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van. 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  1  Maart  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 
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In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  , 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is  ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  op  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
«temmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  de  artt.  50 ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  de  artt. 
53  ,  54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  ,  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 
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Waarvan  akte. 

Verleden  te  Kubaard  6  Februari  1905,  in  tegenwoordigheid 
van  Cornelis  de  Jong,  kastelein,  en  Age  Okkema ,  melkrijder, 
beiden  wonende  te  Kubaard  ,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte  onmiddellyk  na  voorlezing  onderteekend  door 
de  comparanten  ,  de  getuigen  ,  en  mij  notaris. 

(Geteekend :)  R.  Troost ,  J.  Osinga ,  D.  F.  Kramer ,  H.  J. 
Bootsma ,  J.  H.  v.  d.  Meer ,  A.  J.  Osinga ,  T.  W.  Zandstra , 
A.  Upma,  Sj.  L.  Wijnia,  W.  R.  Schaap,  A.  Lycklama  a  Nyeholt, 
P.  J.  Andela;  C.  de  Jong,  A.  Okkema,  K.  Gorter. 

Geregistreerd  te  Bolsward  7  Februari  1905  ,  deel  115  ,  folio 
102  verso ,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Maart  1905  ,  n°.  54. 


Coöperatieve  vereeniging  tot  liet  opricliten  en  drijven 
van  de  stoomzuivelfabriek  „De  goede  verwachting” 
te  Work ii m. 

Voor  mij  Cornelis  Tjebbes,  notaris,  standplaats  hebbende 
te  Workum,  provincie  Friesland,  in  tegenwoordigheid  van 
na  te  noemen  getuigen,  zijn  verschenen: 

A.  de  lieeren  Siitze  dans  Ybema.  voorzitter,  Steffen  Annes 
Elgersma,  ondervoorzitter,  en  Tjebbe  Sibles  Westendorp, 
penningmeester,  allen  veehouder,  wonende  te  Workum,  te 
zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  Coöperatieve  vereeni¬ 
ging  tot  het  oprichten  en  drijven  van  de  stoomzuivelfabriek 
,,De  goede  verwachting”  te  Workum,  en  als  zoodanig  die 
vereeniging  wettig  vertegenwoordigende; 

B.  de  lieeren  Marien  Hijlkema,  veehouder,  wonende  te 
W  oi kum;  Mebius  Assuerus  Brandsma,  veehouder,  wonende  te 
Xijega  (Hemelumer  Oldephaert  en  Aoordwolde)  en  Greeult 
Sierks  ïïobma,  zonder  beroep,  wonende  te  Workum,  in  hoe¬ 
danigheid  van  commissarissen  van  genoemde  vereeniging, 

welke  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  in  hunne  ge¬ 
noemde  qualiteit,  verklaarden  dat  in  de  vergadering  van 
leden  van  gemelde  coöperatieve  vereeniging  van  17  Decem¬ 
ber  1904  is  besloten  de  statuten  dier  vereeniging,  zooals  die 
zijn  vastgesteld  bij  akte  voor  mij  notaris  verleden  op  5  Ja¬ 
nuari  1900,  en  welke  akte  is  opgenomen  in  het  bijvoegsel  der 
Nederlands  die  Staatscourant  van  Dinsdag  6  Februari  1900, 
n°.  30,  te  wijzigen,  en  is  vastgesteld  dat  die  statuten  ver¬ 
volgens  zullen  luiden: 


1 


1540 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Yan  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
vereeniging  tot  liet  oprichten  en  drijven  van  de  stoom  zuivel¬ 
fabriek  ,,De  goede  verwachting”  te  Workum. 

Deze  naam  mag  verkort  worden  aangeliaald  met:  Coöpera¬ 
tieve  zuivelfabriek  „De  goede  verwachting”  te  Workum. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Workum,  ter¬ 
wijl  de  buiten  deze  gemeente  woonachtige  leden  hun  domi¬ 
cilie  hebben  gekozen  ten  kantore  van  de  vereeniging. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp  van 
hare  onderneming  is,  in  een  door  haar  te  drijven  zuivelfabriek 
melk,  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden,  gemeenschappelijk 
te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  producten  te  verkoopen. 

Indien  het  bestuur  het  wenschelijk  acht,  kan  o@k  melk  van 
derden  worden  aangekocht  of  aangenomen. 

Ook  kan  liet  verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten  van 
de  zuivelbereiding  voorwerp  harer  onderneming  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  hare  verlenging 
na  het  verloop  van  dien  tijd,  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  dag  van 
openbaarmaking  van  de  akte  van  oprichting  in  de  Staatscou¬ 
rant  van  6  Februari  1900,  n°.  30. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  loopt  van  12  Mei  tot  12  Mei  des 
middags. 


Yan  de  leden. 

Art.  G.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee¬ 
houders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben  verbin¬ 
tenissen  aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  de 
bepalingen  van  de  artt.  20,  22  en  24,  verbindend  tot  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  De  in  art.  G  aangeduide  personen  kunnen,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  12  van  de  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  (van  17  November  187G,  Staatsblad  n<?.  227)  lid 
worden  van  deze  vereeniging:  a.  door  als  oprichters  de  akte 
van  oprichting  te  onderteekenen;  b.  op  hun  schriftelijk  ver¬ 
zoek,  bij  besluit  van  de  ledenvergadering. 
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Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  scliriftelijk 
bij  het  bestuur  ingediend  worden. 

Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
beslist. 

Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing  onmiddel¬ 
lijk  schriftelijk  kennis  gegeven  door  den  secretaris. 

Art.  10.  Een  lid  dat,  overeenkomstig  art.  8,  letter  b,  als 
zoodanig  is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van  de 
derde  alinea  en  van  art.  11,  verplicht  tot  betaling  van  een 
entrée-geld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal  melkkoeien 
dat  door  hem  bij  zijne  toetreding  wordt  gehouden. 

Dit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenvergade¬ 
ring  in  de  maand  Maart,  telkens  voor  het  volgende  dienstjaar, 
bepaald. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen,  dat  er  in  het  vol¬ 
gend  dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  geheven 
zal  worden. 

Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbintenissen 
mede  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zich  verbonden 

hebben. 

Art.  11.  Indien  op  den  naam  van  een  nieuw  lid,  krachtens 
het  bepaalde  in  een  van  de  artt.  26  en  27,  het  aandeel  in 
de  aflossing  van  een  lid  wiens  lidmaatschap  eindigde,  wordt 
overgeschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  de  betaling 
van  het  in  art.  10  bedoelde  entrée-geld. 

Art  .12.  Alle  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  overeen¬ 
komstig  het  voorschrift  van  de  wet  van  17  Xovember  1876 
(, Staatsblad  n°.  227),  in  het  register  van  de  vereeniging  in¬ 
geschreven  en  in  de  gelegenheid  gesteld  hunne  inschrijving 
door  hunne  onderteekening  te  bekrachtigen. 

Art.  13.  Alle  leden,  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
jaar  geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor 
de  verbintenissen  van  de  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat 
ieders  deel  in  een  tekort  of  een  overschot  bij  mogelijke  ver¬ 
effening  wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel  in 
het  ledenkapitaal,  volgens  het  register  bedoeld  in  art.  64. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht,  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal,  f  5  per  melkkoe  die  zij  houden  bij  te  dragen. 

Daartoe  geven  zij  bij  hunne  toetreding,  en  verder  jaarlijks 
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v oor  12  Mei,  liet  getal  van  de  melkkoeien  die  zij  dan  zullen 
houden  op.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  juistheid  van  de 
opgaven  te  onderzoeken  en  deze,  zoo  noodig,  te  Verbeteren. 

Ieders  bijdrage  tot  vorming  van  het  bedrijfskapitaal  wordt 
telkens  in  overeenstemming  gebracht  met  de  laatste  door  het 
bestuur  als  juist  erkende  opgave  van  het  getal  van  zijne  melk¬ 
koeien. 

Nieuwe  leden  zijn  verplicht  deze  bijdrage  te  storten  vóór 
hunne  eerste  melkleverantie. 

Tan  deze  bijdragen  wordt  geen  rente  betaald. 

Art.  15.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne  ge¬ 
zonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  gebruik 
noodig1  hebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan  melk  voor  huiselijk 
gebruik  aan  derden  af  te  staan  of  te  bezigen  voor  liet  mesten 
van  kalveren. 

Art.  1G.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken,  voor 
zoover  deze  melk,  volgens  het  oordeel  van  den  beheerder  of 
een  andere  gemachtigde  van  liet  bestuur,  bij  hare  aankomst 
aan  de  fabriek  voor  de  bereiding  van  goed  zuivel  geschikt  is. 

Het  bestuur  kan  een  lid,  wegens  ongeoorloofde  handelingen 
of  wegens  het  herhaaldelijk  ter  verwerking  geven  van  onge¬ 
schikte  melk,  dit  recht  gedurende  hoogstens  14  achtereenvol¬ 
gende  dagen  ontnemen. 

Art.  17.  Alle  leden  hebben  liet  recht  de  ledenvergaderin¬ 
gen  bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen. 

Het  stemrecht  wordt  bepaald  naar  liet  aantal  melkkoeien, 
volgens  art.  14  aangegeven;  als  zoodanig  geven:  1  tot  en  met 
10  koeien  recht  op  1  stem,  11  tot  en  met  20  koeien  recht 
op  2  stemmen,  21  tot  en  met  40  koeien  recht  op  3  stemmen, 
31  tot  en  met  40  koeien  recht  op  4  stemmen,  41  tot  en  met 
50  koeien  recht  op  5  stemmen,  51  en  daarboven  6  stemmen. 

Art.  18.  Alle  leden  hebben  liet  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of 
een  inwonenden  meerderjarigen  zoon,  en  als  vertegenwoordi¬ 
ger  van  een  medelid  op  te  treden. 

Y rouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
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meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
ie  doen  vertegenwoordigen. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan  wan¬ 
neer  zij  geschiedt  hij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  doorloopend 
of  voor  ecne  vergadering. 

Alt.  19.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder  door 
het  lid,  nader  bepaald  bij  art.  21; 

c.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  schriftelijk, 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 

<1.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

e.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  1-3  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijn  rechtverkrijgenden 
volgens  hunne  schriftelijke  mededeel ing  aan  liet  bestuur  zulks 
wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  geacht 
alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen  die 
voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden 
zijn,  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  21.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf 
van-  melkveehouder  opheft,  eindigt  met  het  einde  van  het 
bij  de  opheffing  ingetreden  dienstjaar. 

Art.  22.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een  daar¬ 
toe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met  opgaaf 
van  de  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  bepaald  wanneer  het  lidmaatschap 
zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
sehriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  23.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  door  een  lid  ge¬ 
schiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het  be¬ 
stuur. 
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Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar,  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het  bestuur  of 
ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  24.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  kan 
alleen  geschieden  bij  besluit  van  de  ledenvergadering,  wan¬ 
neer  met  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen 
daartoe  besloten  wordt. 

Het  lidmaatschap  van  liet  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daar¬ 
uit  beslist. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  25.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  volgens 
art.  19,  a,  b  of  c,  of  diens  rechtverkrijgenden,  hebben  van 
de  vereeniging  te  vorderen  terugbetaling  van  hetgeen  hij 
tot  vorming  van  het  bedrijfskapitaal  heeft  bijgedragen  en 
uitkeering  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  in  liet  leden¬ 
kapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen,  vóór  dat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienst¬ 
jaar  waarin  of  waarmee  liet  lidmaatschap  eindigde,  door  de 
ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorde¬ 
ringen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeni¬ 
ging  schuldig  bleef. 

Art.  26.  In  geval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet,  en  één  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  vereeniging 
aangenomen,  wordt  het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  het 
overleden  lid  niet  aan  diens  reehtverkrij geilden  uitbetaald, 
maar  overgeschreven  op  den  naam  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  27.  Het  aandeel  in  liet  ledeiikapitaal  van  een  lid 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  ééne  der  wijzen  genoemd  in 
art.  19,  letters  b  en  c,  kan,  met.  toestemming  van  de  leden¬ 
vergadering,  op  een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  en 
wel  onder  de  volgende  voorwaarden: 

1°.  dat  het  nieuwe  lid  het  bedrijf  van  melkveehouder  zal 
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uitoefenen  op  cle  boerderij  waarop  de  ander  dit  bedrijf  als  lid 
uitoefende; 

2°.  dat  de  betrokken  personen  een  door  ben  beiden  onder- 
teekend  seb  rif  telijk  verzoek  tot  overschrijving  van  liet  aan¬ 
deel  richten  aan  het  bestuur. 

Art.  28.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene 
der  wijzen  genoemd  in  art.  19,  letters  d  en  e,  is  verplicht  ?  op 
eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  aan  de  ver- 
eeniging  te  betalen  zooveel  malen  f  30,  als  het  gemiddeld  aan¬ 
tal  melkkoeien  bedraagt,  dat  door  hem  gedurende  cle  laatste 
5  jaren  van  zijn  lidmaatschap,  of  gedurende  zijn  geheele  lid¬ 
maatschap  indien  dit  minder  dan  5  jaren  duurde,  gemiddeld 
per  jaar  werd  gemolken,  volgens  de  opgaven  bedoeld  in  art. 
14.  Buitendien  verbeurt  hij  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal 
en  zijn  aandeel  in  het  bedrijfskapitaal. 

Art.  28  a.  De  vereeniging  is  gerechtigd  aan  hem  wiens 
lidmaatschap  eindigde  op  eene  der  wijzen  genoemd  in  art.  19, 
letters  d  en  e,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking  ge¬ 
geven  melk  niet  uit  te  betalen,  vóór  dat  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  het  dienstjaar  waarin  of  waarmee  zijn  lid¬ 
maatschap  eindigde  door  de  ledenvergadering  is  vastgesteld. 

Van  het  bestuur  en  de  commissarissen. 

Art.  29.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  3  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  30.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  3 
achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  Verstande, 
dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  herroepen. 

Art.  31.  De  ledenvergadering  kiest  uit  de  leden  een  per¬ 
soon  die  bij  verhindering  of  ontstentenis  van  een  van  de 
leden  van  het  bestuur  tijdelijk  deelneemt  aan  de  bestuurs¬ 
vergaderingen. 

Dit  plaatsvervangend  bestuurslid  wordt  gekozen  voor  den 
tijd  van  één  dienstjaar. 

Art.  32.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur  of  van 
een  plaatsvervangend  bestuurslid,  anders  dan  volgens  den 
rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenverga- 
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clering,  nadat  tiet  bestuur  er  kennis  van  kreeg,  in  de  vacature- 
voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van  de  vacature  wordt 
benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  van 
den  afgetredene  in. 

Art.  33.  Het  toezicht  op  de  fabriek,  hare  exploitatie  en 
op  liet  beheer  in  zijn  geheelen  o  invang,  is  opgedragen  aan  3 
commissarissen,  door  de  leden,  en  wel  2  uit  hun  midden  en 
1  uit  de  obligatiehouders,  te  benoemen. 

De  leden  benoemen  buitendien  uit  hun  midden  of  uit  de 
obligatiehouders  een  plaatsvervangend  commissaris,  om  in 
geval  van  verhindering  van  een  der  commissarissen  op  te 
treden. 

De  plaatsvervangende  commissaris  wordt  gekozen  voor  den 
tijd  van  één  dienstjaar. 

Art.  34.  Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt 
aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  één  bestuurslid  en  één  com¬ 
missaris  af. 

Art.  35.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
maand,  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergadering 
ieder  lid  1  stem  heeft. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeden  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester. 

Art.  36.  Aan  liet  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 
dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging’  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  37.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  het 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling,  waar  het  zich 
in  de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde  en  waartegen 
liet  schriftelijk  in  verzet  kwam  bij  de  commissarissen  of  waar¬ 
toe  het  besluit  werd  genomen  in  eene  vergadering  die  hij 
niet  bij  woonde. 

Een  plaatsvervangend  bestuurslid  is,  met  toepassing  van 
hetgeen  in  de  vorige  alinea  is  bepaald,  verantwoordelijk  voor¬ 
de  handelingen  voortvloeiende  uit  besluiten  van  bestuurs¬ 
vergaderingen  waarvan  hij  als  stemhebbend  lid  deel  uitmaakte.. 
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Art.  88.  De  commissarissen  vergaderen  zoo  dikwijls  zij 
«dit  noodig  oordeelen,  in  liet  kantoor  van  de  vereeniging,  in 
welke  vergadering  ieder  hunner  1  stem  heeft. 

In  hunne  eerste  vergadering  in  een  dienstiaar  verdeelen  zij 
onderling  de  functiën  van  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  39.  De  commissarissen  hebben  het  recht  en  de  ver¬ 
plichting  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  handelingen  van  het 
bestuur,  en  kunnen  daartoe  steeds  de  bestuursvergaderingen 
bij  wonen,  in  welke  zij  dan  eene  raadgevende  stem  hebben. 

In  de  vergaderingen  van  commissarissen  moeten  steeds  de 
notulen  van  de  bestuursvergaderingen  te  hunner  beschikking 
staan  en,  zoo  zij  dit  verlangen,  een  bestuurslid  aanwezig  zijn, 
om  de  handelingen  van  het  bestuur  toe  te  lichten. 

Art.  40.  Vergaderingen  van  bestuur  en  commissarissen 
worden  zoo  dikwijls  belegd,  als  noodig  is  ter  behandeling  van 
onderwerpen  die  aan  hen  samen  zijn  opgedragen. 

«ij  staking  van  stemmen  heeft  de  voorzitter  eene  beslissen¬ 
de  stem. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  nemen  deze 
functiën  in  deze  gemeenschappelijke  vergaderingen  waar. 

Art.  41.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  personen 
die  de  functiën  van  lid  van  het  bestuur,  commissaris,  plaats¬ 
vervangend  bestuurslid  en  plaatsvervangend  commissaris  be- 
kleeden. 

Van  de  ledenvergadering. 

O  O 

Art.  42.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens  2 
maal  bijeengeroepen,  en  wel  eenmaal  in  de  maand  Maart  en 
eenmaal  in  de  maand  Augustus. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeenge¬ 
roepen  door  het  bestuur  als  het  dit  noodig  acht,  of  op  schrifte¬ 
lijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zelven  tot  die  bij eenroeping 
o ver gaan. 

Art.  43.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  3  dagen 
te  voren  bijeengeioepen,  bij  briefjes,  waarop  zooveel  moge¬ 
lijk  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan. 
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Punten  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  vermeld 
konden  worden,  kunnen  alleen  dan  nog  in  behandeling  ge¬ 
nomen  worden,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel,  met 
minstens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen,  wordt 
aangenomen. 

Art.  44.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur,  terwijl  de  ondervoorzitter  en  de  secre¬ 
taris  van  het  bestuur  dezelfde  functiën  in  de  ledenvergadering 
bekleeden. 

Art.  45.  Besluiten  kunnen,  ter  beslissing  van  liet  bestuur,, 
genomen  worden  bij  mondelinge  stemming  of  bij  schriftelijke 
stemming,  die  dan  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Besluiten  worden,  door  vóór  en  tegen  stemmen,  behoudens, 
de  in  de  artt.  24,  43,  Tü  en  74  genoemde  uitzonderingen, 
genomen  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet,  kun¬ 
nen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden  ge¬ 
nomen. 

Art.  46.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongeteekende 
briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Hierbii  kunnen  achtereenvolgens  de  vol¬ 
gende  stemmingen  plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming, 
t we s de  vrije  stemming,  herstemmingen  tussehen  de  2  of  meer 
personen  die  de  beide  hoogste  aantallen  stemmen  op  zich 
vereenigden,  totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft  van  de 
stemmen  verkrijgt  of  de  stemmen  staken,  in  welk  laatste  geval 
het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  het  bestuur,  van  commissarissen  en 
van  plaatsvervangende  bestuursleden  en  commissarissen  bij 
acclamatie  is  verboden. 

Art.  47.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Maart  wor¬ 
den  gekozen  een  bestuurslid,  een  commissaris,  een  plaatsver¬ 
vangend  bestuurslid  en  een  plaatsvervangend  commissaris, 
ter  vervanging  van  de  volgens  rooster  aftredenden.  Verder 
wordt  benoemd  de  commissie  bedoeld  in  art.  68  en  het  entrée- 
g?ld,  bedoeld  in  art.  10,  vastgesteld. 
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Yan  de  notulen. 

Art.  48.  Yan  alle  vergaderingen  van  het  bestuur,  van  be¬ 
stuur  en  commissarissen,  van  commissarissen  en  van  de  leden, 
worden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt  en  in  eene  vol¬ 
gende  dergelijke  vergadering  voorgelezen  en  vastgesteld. 

Yan  den  beheerder  en  het  personeel. 

Art.  49.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheerder, 
die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering,  uit  eene  voor¬ 
dracht.  van  3  personen,  opgemaakt  door  het  bestuur  en  de 
com  missarissen. 

Zijne  beloon ing  en  ziine  verplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  geregeld. 

De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid,  tot 
een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag,  en  op  eene 
wijze  als  bestuur  en  commissarissen  goedkeuren . 

De  van  de  zekerheidstelling  op  te  maken  akte  wordt,  ten 
koste  der  vereeniging,  notarieel  verleden. 

Art.  50.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheer¬ 
der  en  de  in  art.  41  genoemde  personen. 

Art.  51.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur  en  de  commissarissen,  uit  eene 
aanbeveling  van  3  personen  voor  elke  te  vervullen  plaats,  door 
den  beheerder  in  te  dienen. 

De  bezoldiging-  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  het  bestuur  en*  de  commissarissen  vastgesteld. 

Art.  52.  De  beheerder  kan  alleen  ongevraagd  ontslagen 
worden  door  de  ledenvergadering,  wanneer  met  minstens  2/3 
van  de  uitgebiaehte  geldige  stemmen  daartoe  besloten  wordt. 
Het  personeel  door  bestuur  en  commissarissen,  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  eeu  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  53.  Het  bedrijfskapitaal  van  de  vereeniging  wordt 
gevormd  door  de  bijdragen  van  de  leden,  krachtens  art.  14. 
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Het  kapitaal  benoodigd  voor  de  stichting  en  inrichting 
van  eene  zuivelfabriek  zal  worden  gevonden  door  obli- 
gatieleeningen  en,  voor  zoover  deze  niet  toereikend  zijn,  door 
leeningen  met  of  zonder  lioofdelijke  borgstelling  van  de  leden, 
en  met  of  zonder  hypothecair  Verband. 

Deze  leeningen  moeten  uiterlijk:  na  30  jaren  geheel  zijn 
afgelost  uit  eigen  middelen. 

Art.  54.  De  obligatieleningen  zullen  bestaan  uit  aandee- 
len  van  f  200,  rentende  naar  4  ten  100  per  jaar,  en  van  de 
zijde  van  de  geldschieters  niet  opvorderbaar  vóór  12  Mei  1931, 
behalve  de  aandealen  die  jaarlijks  worden  uitgeloot  en  betaal¬ 
baar  gesteld. 

Er  zal  jaarlijks  minstens  f  1400  op  deze  wijze  van  de  obli¬ 
gatieleningen  worden  afgelost. 

De  verdere  bedingen  dezer  leeningen  zullen  door  liet  be¬ 
stuur  en  de  commissarissen  met  de  obligatiehouders  vastge¬ 
steld  en  o})  de  obligatiën  worden  afgedrukt. 

De  overige  in  art.  53  bedoelde  leeningen  worden  door  het 
bestuur  voorbereid  en  niet  de  geldschieters  geregeld. 

Art.  55.  Voor  het  aangaan  van  andere  dan  in  art.  53  ge¬ 
noemde  leeningen,  voor  liet  koopen,  vervreemden  en  bezwaren 
van  onroerende  goederen,  wordt  een  voorafgaand  besluit  van 
de  ledenvergadering  gevorderd,  dat,  om  van  kracht  te  zijn, 
de  goedkeuring  van  de  vergadering  van  obligatiehouders  be¬ 
hoeft.  / 


Van  de  obligatiehouders. 

Art.  56.  Eene  vergadering  van  obligatiehouders  wordt  te 
W  orkum  bijeengeroepen  bij  advertentie,  die  2  maal,  met  eene 
tusschenpoos  van  8  dagen,  in  een  van  de  hier  meest  gelezen 
bladen  moet  worden  geplaatst,  mits  niet  later  dan  3  dagen 
vóór  de  vergadering  verschijnende. 

In  spoedeischende  gevallen  kan,  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering,  liet  bijeenroepen  van  de  vergadering  van  obli- 
gatiehoudeis  op  kor teren  termijn  en  door  andere  middelen 
geschieden.  De  aldus  opgeroepen  vergadering  is  tot  besluiten 
bevoegd,  wanneer  met  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  een  voorstel  tot  geldigverklaring  van  de  bijeenroeping 
wordt  aangenomen. 
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Art.  57.  Het  bestuur  van  de  vereeniging  moet  in  de  ver¬ 
gadering  van  obligatiehouders  door  minstens  2  van  zijne  leden 
vertegenwoordigd  zijn,  om  desverlangd  de  obligatiehouders  in 
ie  lichten  omtrent  het  te  behandelen  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  58.  De  obligatiehouders  stemmen  in  de  vergadering- 
naar  deze  verhouding,  dat  iedere  obligatie  recht  geeft  op  1 
stem,  tot  ten  hoogste  5  stemmen  voor  één  obligatiehouder. 

Een  obligatiehouder  kan  zich,  bij  gezegelde  volmacht,  door 
een  lid  of  door  een  obligatiehouder  doen  vertegenwoordigen; 
één  persoon  mag  echter  niet  meer  dan  één  obligatiehouder 
vertegenwoordigen. 

De  gemeenschappelijke  eigenaren  van  één  of  meer  obliga- 
tiën  kunnen  zich  doen  vertegenwoordigen  door  één  hunner, 
in  liet  volle  genot  van  de  burgerlijke  rechten. 

Curators  en  voogden  vertegenwoordigen  de  obligatiehou¬ 
ders  wier  belangen  zij  waarnemen,  corporatiën,  vereenigingen 
en  zedelijke  lichamen  worden  vertegenwoordigd  door  één  of 
meer  bestuursleden,  en  getrouwde  vrouwen  door  hare  mannen. 

Obligatiehouders  die  van  hun  vergadering-  en  stemrecht 
gebruik  wenschen  te  maken,  toonen  hunne  obligatiën  bij  het 
teekenen  van  de  presentielijst  der  vergadering. 

Art.  59.  De  obligatiehouders  hebben  liet  recht  inzage  te 
nemen  van  de  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur 
opgemaakt,  wanneer  deze  ten  kantore  van  de  vereeniging, 
overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  G9,  ter  inzage  ligt,  en 
kunnen  de  ledenvergadering  bij  wonen,  evenwel  zonder  aan  de 
beraadslagingen  en  de  stemmingen  deel  te  nemen. 

Van  liet  beheer, 

Art.  bü.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatie -rekening’ 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  800; 

b.  door  de  ontvangsten  krachtens  de  artt.  10  en  28  te 
boeken  ten  bate  van  dit  fonds; 

c.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen  in 
deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  overeen¬ 
komstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds. 
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Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend,  wanneer  op  naam  van 
liet  reservefonds  minstens  f  5000  geboekt  staat. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  er  van  worden  ten  bate  van 
bet  fonds  rentegevend  gemaakt. 

Uit  dit  fonds  kunnen  worden  bestreden  de  kosten  van  uit¬ 
breiding,  van  buitengewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing 
van  de  gebouwen  en  andere  voorwerpen  van  de  vereeniging. 

Art.  61.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  vereeni¬ 
ging  minstens  2  ten  100  van  de  kosten  van  stichting  en  aan¬ 
schaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover  hier¬ 
voor  de  bezittingen  worden  gedebiteerd,  als  waardeverminde¬ 
ring  worden  afgeschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier  bezit¬ 
tingen  nog  hoogstens  GO  ten  100  van  de  oorspronkelijke  kosten 
van  stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  62.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening,  onder  het  hoofd  ,,Ledenkapitaal  ’,  den  leden  zulk 
een  bedrag  tegoed  worden  geschreven,  als  door  het  bestuur 
noodig  geacht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde 
kasmiddelen,  voor  de  aflossing  van  de  aangegane  leeningen 
overeenkomstig  art.  53  en  voor  de  uitkeering  van  de  aandeelen 
in  het  ledenkapitaal  van  leden  wier  lidmaatschap  eindigde. 

Art.  63.  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  waarde  die  in 
een  boekjaar  onder  het  hoofd  „Ledenkapitaal”  den  leden  te¬ 
goed  wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk. 

Art.  63  a.  Bij  liet  opmaken  van  de  eerste  balans  na  in¬ 
werkingtreding  van  deze  gewijzigde  statuten,  zal,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  door  de  ledenvergadering  worden  bepaald 
met  welke  waarde  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  en  onder 
welke  waarde  het  hoofd  „Ledenkapitaal”  op  de  balans  zullen 
worden  gebracht  en  hoeveel  van  deze  laatste  waarde  ieder 
lid  in  het  register,  genoemd  in  liet  volgend  artikel,  als  zijn 
aandeel  zal  worden  tegoed  geschreven. 

Art.  64.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
bij  liet  opmaken  van  de  balans  aangeteekend  het  bedrag  dat 
ieder  lid,  krachtens  art.  63,  tegoed  moet  worden  geschreven. 

De  som  van  deze  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  in 
dit  register  geboekt,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  aan¬ 
deel  in  het  ledenkapitaal. 
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Art.  65.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  liet  ledenkapitaal 
-eene  rente  van  4  ten  1(10  in  liet  jaar  genieten. 

Het  aandeel  in  liet  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvan  niet 
verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan  het  einde 
van  het  boekjaar  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap  eindigt. 

Art.  66.  De  vereeniging  verkoopt  de  producten  verkregen 
uit  de  ter  verwerking  ontvangen  melk,  en  verdeelt  de  zuivere 
opbrengst  daarvan  onder  de  leden,  naar  verhouding  van  de 
aantallen  kilogrammen  melk,  door  elk  ter  verwerking  gegeven; 
in  hoeverre  het  vetgehalte  der  melk  daarbij  in  aanmerking  zal 
worden  genomen,  wordt  door  de  ledenvergadering  bepaald. 

Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  verkoopwaarde 
van  de  producten,  verminderd  met  alle  exploitatiekosten  over 
een  dienstjaar,  waaronder  begrepen  zijn  de  in  art.  63  bedoelde 
bijschrijving  op  het  hoofd  Ledenkapitaal,  de  kosten  van  het 
vervoer  van  de  melk  van  de  boerderijen  naar  de  fabriek  en 
mogelijke  premiën  die  den  leden,  onder  welken  vorm  ook, 
worden  toegekend. 

Art.  67.  Vóór  dat  de  balans  aan  het  einde  van  een  dienst¬ 
jaar  is  vastgesteld,  wordt,  telkens  over  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  tijdvakken,  onder  de  leden  verdeeld  de  ver¬ 
koopwaarde  van  de  verkregen  producten,  verminderd  met  een 
vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkte 
melk,  waaruit  die  producten  verkregen  werden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkte  melk  wordt  telkens  door  het  bestuur  voor  een  geheel 
dienstjaar  bepaald. 

Na  het  vaststellen  van  de  balans  wordt,  in  verhouding  tot 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk,  over  de  leden  en  degenen  wier  lidmaat¬ 
schap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  om  geslagen  en  met 
hen  verrekend  het  bedrag  dat  de  zuivere  opbrengst  meer  of 
minder  is  dan  hetgeen  aan  hen,  krachtens  alinea  1  van  dit 
artikel,  werd  uitgekeerd. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  68.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het  dienst¬ 
jaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenvergadering. 
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Daartoe  sluit  liet  aan  liet  einde  van  elk  dienstjaar  de  boeken 
van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  dan,  vóór  15  Juli  daarna, 
de  balans  aan  liet  einde  van  en  de  exploitatie-rekening  over 
liet  dienstjaar  op,  en  stelt  deze  stukken,  met  de  noodige  be¬ 
scheiden,  ten  kantore  van  de  vereeniging,  ter  beschikking 
van  eene  commissie  van  3  personen,  door  de  ledenvergadering 
in  de  maand  Maart  uit  de  leden  gekozen. 

De  ledenvergadering  kan  aan  deze  commissie  een  deskun¬ 
dige  toevoegen,  of  aan  de  commissie  het  recht  geven  zich  door 
een  deskundige  te  laten  bij  staan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie-reke¬ 
ning  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar,  en  legt  haar 
verslag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde 
vaststelling  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening,  en  de 
haar  in  handen  gestelde  stukken,  vóór  28  Juli,  ten  kantore- 
van  de  vereeniging  neer. 

Art.  69.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening,  met  de  bij  - 
behoorende  bescheiden  en  het  verslag  van  de  commissie,  wor¬ 
den,  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering  waarin  het 
bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  aan 
het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwerpen,  ten 
kantore  van  de  vereeniging,  ter  inzage  van  de  leden  en  de 
obligatiehouders  neergelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheerder 
tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  het  gehouden  beheer. 

Slotbepalingen. 

Art.  70.  Wijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  haren 
duur,  kan,  behoudens  het  in  art.  71  bepaalde,  alleen  geschie¬ 
den  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergade¬ 
ring,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over  minstens  2/3 
van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt,  minstens  14  dagen  te  voren,  bij 
briefjes  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de  leden 
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hebben  het  recht  in  de  vergadering  nog  wijziging  in  de  sta¬ 
tuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen  voor 
te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  3/4  van  de  uit  gebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemmingen  geschieden  mondeling. 

Art.  71.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroepen 
ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de  leden  on¬ 
bevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  het  bestuur, 
binnen  10  dagen,  eene  ledenvergadering  overeenkomstig  art. 
43  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de  eerste  vergade¬ 
ring,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

De  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten,  en  wel  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  72.  De  notarieele  akte,  die  door  de  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen  gevorderd  wordt  tot  staving  van  de 
veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt 
door  het  bestuur  namens  de  vereeniging  verleden. 

Art.  73.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  ge¬ 
wijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht  zijn. 

Art.  74.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering  zich  minstens  2/3  van  de  leden,  niet 
minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden,  er  vóór  verklaren. 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  75.  Door  de  ledenvergadering  wordt  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  die  in 
geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen 
van  de  statuten  of  met  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld  en  zijn  voor 
de  leden  bindend. 

AD.  76.  Op  het  oogenblik  waarop  deze  gewijzigde  statuten 
in  werking  treden,  zijn  de  statuten,  vastgesteld  in  de  vergade¬ 
ring  van  5  Januari  1900,  ingetrokken. 
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Voor  de  tenuitvoerlegging  van  deze  akte,  en  alle  gevolgen 
daarvan,  verklaarden  de  comparanten  domicilie  te  kiezen  ten 
kantore  van  den  notaris,  bewaarder  dezer  minute. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Workum,  op  heden,  6  Februari  des 
jaars  1905,  in  tegenwoordigheid  van  Simon  Suwijn,  notaris¬ 
klerk,  en  ïïidde  Annes  de  Jong,  kleermaker,  beiden  wonende 
te  Workum  en  aan  mij  notaris  bekend,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte,  welke  in  bewaring 
van  mij  notaris  zal  verblijven,  geteekend  door  de  comparanten,, 
de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  S.  J.  Ybema,  St.  Elgersma,  Tj.  Westendorp, 
M.  Hijlkema,  M.  Brandsma,  G.  S.  Hobma;  S.  Suwijn,  H.  A- 
de  Jong,  C.  Tjebbes. 

Geregistreerd  te  Bolsward  7  Februari  1905,  deel  115,  folio 
102  verso,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Maart  1905  ,  n°.  54. 


N°.  1541. 


Coöperatieve  landbouwvereeniging  te  Halen ,  gemeente 
Beilen. 

Voor  mij  Berend  Schutter,  notaris  in  het  arrondissement 
Assen  ,  ter  standplaats  Beilen ,  in  tegenwoordigheid  van  de  na 
te  noemen  getuigen  ,  verschenen  : 

1.  Willem  Smit,  2.  Hendrik  Boer,  3.  Hendrik  Timmerman 
Pieterszoon,  4.  Derk  "Palens,  5,  Aaldert  Oosterhof,  6.  Wolter 
de  Vries ,  7.  Jacob  Beugel ,  8.  Hendrik  Beugel ,  9.  Cornelis 
Alberti  ,  10.  Jacob  Timmerman  Koelotzoon  ,  11.  Arend  Oljans , 
12.  Hendrik  Eleveld  Willemszoon,  13.  Pieter  Timmerman  Janzoon, 
14.  Jan  Timmerman  Pieterszoon,  15.  Jans  Eleveld  Pieterszoon  , 
1G.  Wolter  Dolfing  ,  17.  Frerik  Niemeijer ,  18.  Koert  Timmer¬ 
man,  19.  Hendrik  Kuiper,  20.  Jannes  Boer,  21.  Hendrik  Schu¬ 
ring ,  allen  landbouwers,  22.  Roelof  Mulder,  boterfabrikant , 
23.  Geert  Kuiper ,  logementhouder ,  24.  Bareld  Talens  ,  bakker , 
25.  Hendrik  Wold ,  smid,  26.  Jacob  Kuiper,  winkelier,  27. 
Johannes  Hidding  ,  timmerman  ,  allen  te  Hooghalen ,  gemeente 
Beilen  ,  28.  Jans  Smelt ,  29.  Rense  Boer ,  30.  Isaac  van  Sou  , 
allen  landbouwers  te  Halerbrug ,  gemeente  Beilen,  31.  Hendrik 
Strijk  ,  landbouwer  te  Oranjeoord  ,  gemeente  Beilen  ,  32.  Harm 
Scholtmeijer  ,  33.  Hendrik  Vrijs  Jacobzoon  ,  34.  Koop  Posthoorn  , 
35.  Hendrik  Vrijs  Janzoon,  36.  Jan  Koerts  ,  37.  Jan  Veldkamp  , 
38.  Jan  Stadman  ,  39.  Klaas  Hofsteenge,  40.  Jan  Wiggerink, 
allen  landbouwers  te  Laaghalen ,  gemeente  Beilen,  41.  Jan 
Arends  ,  dekker  aldaar; 

die  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging  overeenkomstig  de  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  en  daartoe  vast  te  stellen  de  navolgende 
statuten : 


1 


1541 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
landbouwvereeniging  te  Halen  en  is  gevestigd  te  Halen  ,  ge¬ 
meente  Beilen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  harer 
leden  te  bevorderen ,  voor  zoover  die  in  betrekking  staan  tot 
landbouw  en  veeteelt. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  inkoopen  van  hulpmeslstoffen  ,  veevoeder,  granen  en 
zaaizaden  ; 

b.  onpartijdig  onderzoek  naar  de  deugdelijkheid  der  aange¬ 
kochte  stoffen ; 

c.  het  invoeren  van  verbeterde  landbouwwerktuigen  ; 

cl.  de  veredeling  van  veerassen  ; 

e.  het  houden  van  vergaderingen,  het  lezen  van  tijdschriften, 
het  houden  van  lezingen  ,  alles  den  landbouw  en  veeteelt  be¬ 
treffende. 

Art.  4.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden 
is  ten  huize  van  den  secretaris  van  het  bestuur  onder  Beilen. 

Art.  5.  Alleen  meerderjarigen  ,  die  bevoegd  zijn  zich  in  rechten 
te  verbinden  ,  kunnen  leden  der  vereeniging  worden. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  daartoe  aanmelden  bij 
het  bestuur,  dat  dit  verzoek  met  zijn  advies  in  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  der  leden  brengt ,  ten  einde  daarover  te 
beslissen. 

Art.  6.  De  aanneming  als  lid  heeft  tegenover  de  vereeniging 
geen  kracht  vóórdat  de  betrokken  persoon  is  toegetreden  door 
teekening  van  het  daarvoor  bestemde  register,  of  door  eene 
notarieele  akte ,  in  afschrift  aan  bedoeld  register  gehecht. 

Art.  7.  Ieder  lid  is  aansprakelijk  voor  wat  betreft  het  sub 
art.  3,  a  en  b,  omschrevene,  naar  verhouding  van  hetgeen  door 
ieder  wordt  gekocht  of  verkregen  ,  en  wat  betreft  het  sub 
art.  3,  c  ,  d  en  e  omschrevene  ieder  lid  gelijkelijk. 

Bij  overlijden  gaan  de  rechten  en  verplichtingen  van  een  lid 
over  op  de  erfgenamen. 

Art.  8.  Ieder  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten  of 
van  het  huishoudelijk  reglement,  bedoeld  bij  art.  25  dezer 
statuten,  door  het  bestuur  uit  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet , 
behoudens  zijn  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  ontzetting; 

c.  door  het  verlies  van  de  bekwaamheid  om  verbintenissen 
aan  te  gaan  ; 

d.  door  niet-betaling  van  het  aan  de  vereeniging  verschuldigde 
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binnen  4  weken  na  schriftelijke  aanmaning  van  den  penning¬ 
meester  ; 

e.  door  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  te  be¬ 
danken  ,  met  inachtneming  van  de  bepaling  vervat  in  art.  13 
der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen. 

Art.  10.  Verlies  van  het  lidmaatschap  heeft  geene  teruggave 
van  gestorte  gelden  ten  gevolge. 

Art.  11.  De  jaarlijksche  contributie  van  ieder  lid  bedraagt 
een  halven  gulden.  Telken  jare,  in  de  maand  Januari,  wordt  de 
contributie  van  het  iugetreden  dienstjaar  betaald. 

Zij  die  in  den  loop  van  het  jaar  lid  worden  betalen  deze 
contributie  bij  de  teekening  van  het  register. 

Art.  12.  Het  is  den  leden  verboden  voor  derden  aan  te 
koopen  ,  of  handel  te  drijven  in  artikelen  van  de  vereeniging 
betrokken  ,  op  straffe  van  vervallenverklaring  van  het  lidmaat¬ 
schap. 

Art  13.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden 
op  de  algemeene  vergaderingen. 

Het  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  een  voorzitter  ,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester ,  waarvan  de  beide  laatste  betrek¬ 
kingen  vereenigbaar  zijn.  Meerdere  leden  kunnen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  14.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd  van 
3  jaren  gekozen.  Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  af,  volgens  rooster 
in  het  jaarverslag  te  vermelden.  Zij  zijn  herkiesbaar. 

Art.  15.  Loon  en  presentiegeld  van  het  bestuur  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld  en  bepaald. 

Art.  16.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  op,  voor  de  belangen 
der  vereeniging,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  deze  statuten 
of  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  is  beperkt.  Het 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Tot  het  aankoopen  ,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  ,  het  sluiten  van  geldleeningen  en  het  voeren  van 
processen  wordt  de  machtiging  der  algemeene  vergadering 
vereischt. 

Art.  17.  Alle  akten  en  stukken,  voor  zoover  bij  deze  statuten 
niet  aan  anderen  opgedragen  ,  worden  onderteekend  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris,  stukken  van  geldelijke  aangelegen¬ 
heid  bovendien  door  den  penningmeester. 

Vorderingen  den  penningmeester  ter  betaling  aangeboden 
vereischen  de  handteekening  van  den  voorzitter. 

Art.  18.  De  uitvoering  van  handelszaken  ,  alsmede  het  bij¬ 
houden  van  de  boeken  en  registers  ,  en  verdere  dagelijksche 
werkzaamheden  van  de  vereeniging  kunnen  aan  een  directeur 
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worden  opgedragen  ;  deze  wordt  door  eene  algemeene  vergadering 
benoemd.  Hij  kan  geen  lid  zijn  van  het  bestuur ,  doch  wel  van 
de  vereeniging. 

Hy  is  gebonden  aan  eene  instructie  ;  zijne  bezoldiging  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  19.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  ten  allen  tijde 
door  een  besluit  der  algemeene  vergadering  worden  geschorst 
of  afgezet. 

Art.  20.  De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  gaat  uit 
van  het  bestuur.  De  leden  moeten  minstens  3  dagen  te  voren 
worden  opgeroepen.  De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  in 
de  oproeping  worden  vermeld.  Over  onderwerpen  in  de  op¬ 
roeping  niet  vermeld ,  kan  door  de  vergadering  geene  eind¬ 
beslissing  worden  genomen ,  tenzij  het  onderwerpen  betreft 
die  door  de  vergadering  urgent  worden  verklaard. 

In  spoedeischende  gevallen  ,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
kan  daarvan  worden  afgeweken. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  bevoegd  vergaderingen  te  beleggen 
wanneer  het  zulks  noodig  acht  en  binnen  8  dagen  daartoe 
verplicht ,  wanneer  dit  door  minstens  10  der  leden  schriftelyk, 
met  opgaaf  der  onderwerpen  ,  wordt  verzocht. 

Art.  22.  In  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  ééne 
stem;  die  stem  is  persoonlijk  en  kan  derhalve  niet  het  voorwerp 
van  overdracht  of  lastgeving  zijn. 

Art.  23.  Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen 
genomen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot ;  over  zaken 
wordt  mondeling  ,  over  personen  met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Art.  24.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslissing 
over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Zij  houdt  in  hoogste 
ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van  het  bestuur. 

Art.  25.  Bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement  wordt  voorzien  in  de  gevallen,  waarbij 
de  statuten  aanvulling  by  reglement  of  instructie  voorschrijven  ; 
het  bepaalt  en  omschrijft  verder  de  rechten  en  verplichtingen 
van  leden  en  bestuur  onderling,  regelt  de  bijzonderheden  van 
beheer  en  van  de  werkzaamheden  van  beambten  en  verder 
dienstpersoneel  en  geeft  voorschriften  omtrent  de  huishoudelijke 
aangelegenheden  der  vereeniging. 

Art.  26.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  zullen  de  periodieke 
verkiezingen  van  bestuursleden  plaats  hebben. 

Voorts  wordt  jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  ,  in  welke  het  bestuur  verslag  uitbrengt 
over  het  afgeloopen  jaar  en  rekening  en  verantwoording  doet. 
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De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
leden  strekt  het  bestuur  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing. 

Art.  27.  Voor  zoover  de  gelden  der  vereeniging  niet  toe¬ 
reikend  zijn  tot  dekking  van  de  kosten  van  bestuur  of  bevor¬ 
dering  van  het  doel  en  den  bloei  der  vereeniging ,  kan  de 
contributie  tijdelijk  door  de  algemeene  vergadering  worden 
verhoogd. 

Art.  28.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  krachtens  besluit 
der  algemeene  vergadering  ,  waarin  minstens  3/4  van  het  aantal 
leden  der  vereeniging  aanwezig  is ,  met  2  3  der  uitgebrachte 

stemmen. 

Art.  29.  De  vereffening  geschiedt  overeenkomstig  de  wettelijke 
voorschriften. 

Art.  30.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  datum  der 
openbaarmaking  dezer  statuten  in  de  Staatscourant.  Het  dienst¬ 
of  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  van  elk  jaar. 

Art.  31.  In  deze  statuten  kan  geene  wijziging  worden  aan¬ 
gebracht  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  ,  waarin 
minstens  V3  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  aanwezig  zijn 
met  2/ 3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  32.  Alle  geschillen  over  de  toepassing  van  eenig  artikel 
dezer  statuten  of  over  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
worden  beslist  door  het  bestuur ,  behoudens  recht  van  beroep 
op  de  algemeene  vergadering ,  die  alsdan  uitspraak  doet  in 
hoogste  ressort. 

Ieder  lid  verbindt  zich  zedelijk  geen  quaestie  in  dezen  door 
den  burgerlijken  rechter  te  laten  beslissen. 

Art.  33.  Indien  deze  statuten  niet  in  alle  opzichten  mochten 
voldoen  aan  de  vereischten .  op  straffe  van  nietigheid  in  de  wet 
op  de  coöperatieve  vereenigingen  voorgeschreven ,  doet  de  ver¬ 
eeniging  reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover 
derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Art.  34.  Voor  de  eerste  maal  worden  5  bestuursleden  ge¬ 
kozen  en  wel  Cornelis  x41berti ,  Jan  Timmerman  Pieterszoon  , 
Jacob  Beugel,  Jan  Wiggerink  en  Koop  Posthoorn,  allen  voor- 

noemd. 

Waarvan  akte  ,  in  minuut  opgemaakt. 

Verleden  te  Hooghalen  ,  gemeente  Beilen ,  ten  huize  van 
Geert  Kuiper,  voornoemd  ,  op  heden,  9  Februari  1905,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Jau  Bosman,  landbouwer,  en  Gerhard  Beckeringh 
van  Loeuen  ,  candidaat-notaris ,  beiden  wonende  te  Beilen,  als 
getuigen  ,  evenals  de  comparanten  mij  notaris  bekend. 
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Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en  de 
getuigen  deze  akte  met  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend :)  W.  Smit,  H.  Boer,  R.  Mulder,  H.  Timmerman, 
D.  Talens ,  A.  Oosterhof,  G.  Kuiper,  W.  de  Vries,  Jc.  Beugel, 
H.  Beugel,  0.  Alberti ,  J.  Timmerman  Pz.,  H.  Eleveld  Wzn., 
J.  Timmerman  Pzn.,  A.  Oljans,  P.  Timmerman  Jz.,  Js.  Eleveld  Pz., 
W.  Dolfing,  B.  Talens,  F.  Niemeijer,  H.  Wold,  J.  Kuiper  Hzn., 
K  Timmerman,  H.  Kuiper,  Js.  Boer,  H.  Schuring,  Joh.  Bidding, 
J.  Smelt,  R.  Boer,  I.  van  Sou,  H.  Strijk,  H.  Scholtmeijer , 
H.  Vrijs  Jacz.,  K.  Posthoorn,  H,  Vrijs  Jz.,  J.  Koerts,  J.  Veld¬ 
kamp  ,  J.  Stadman  ,  J.  Arends  ,  K.  Hofsteenge  ,  J.  Wiggerink ; 
J.  Bosman  ,  G.  Beckeringb  van  Loenen  ,  B.  Schutter,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hoogeveen  11  Februari  1905,  deel  80,  folio  14 
recto  ,  vak  8. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Maart  1905,  n°.  54. 


N°.  1542. 


Coöperatieve  stoom-botei fabriek  ,, Kooit  gedacht'',  te 
Eelde,  gemeente  Eelde. 

Op  lieden,  15  Februari  1905,  compareerden  voor  mij,  mr. 
Robertus  Driessen  ter  Meuten,  notaris  ter  standplaats  Zuid- 
laren,  arrondissement  Assen,  provincie  Drenthe,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  na  te  noemen,  aan  mij  notaris  bekende 
en  medegetee  kende  getuigen,  de  heer  en: 

1.  Harm  Klaas  Faber,  landbouwer,  wonende  te  Paters- 
wolde ; 

2.  Jan  Swartwolt,  landbouwer,  wonende  onder  Eelde; 

3.  Kornelis  Pussel  Lammertszoon,  landbouwer,  wonende 
te  Eelde; 

4.  Koelof  Mulder,  landbouwer,  wonende  te  Paterswolde,  en 

5.  Albert  Brink  Roelofszoon,  landbouwer,  wonende  onder 
Eelde* 

a.  voor  zich,  en 

b.  als  gemachtigden  van: 

1.  Jan  Jans  Koops,  landbouwer  te  Eelde;  2.  Geert  Kamps, 
landbouwer  aldaar;  3.  Jan  Hartlief  Dussel,  landbouwer  al¬ 
daar;  4.  Geert  Dussel,  landbouwer  aldaar;  5.  Marchien  Dus¬ 
sel,  landbouwster  aldaar;  0.  Anna  Dussel,  landbouwster  al¬ 
daar;  7.  Jan  Jacobs  AVesterJiof,  landbouwer  aldaar;  8.  Willem 
Schoonveld,  landbouwer  aldaar;  9.  Johannes  Hartlief,  land¬ 
bouwer  aldaar;  10.  Berend  van  Bergen,  landbouwer  aldaar; 
11. Geert  Ebels,  landbouwer  aldaar;  12.  Hendrik  Geert  Kij- 
dam,  landbouwer  te  Paterswolde;  13  Jan  Berends,  landbou¬ 
wer  te  Eelde;  14.  Arend  Ates  Krdam,  landbouwer  te  Paters- 
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wolde;  15.  Abel  Zwaving,  timmerman  te  Eelde;  1G.  Hendri- 
kus  Bennink,  landbouwer  te  Paterswolde;  lT.Bareld  Bakker, 
landbouwer  te  Eelde;  18.  Gerrit  Kornelis  Dussel,  landbouwer 
aldaar;  19.  Jan  Butgers,  landbouwer  te  Paterswolde;  20.  Har- 
mannus  Snijders,  landbouwer  te  Eelde;  21.  Jacob  Hesselink 
Abraliamszoon,  laudgebruiker  te  Paterswolde;  22.  Willem 
Willems  Butgers,  landbouwer  aldaar;  23.  Willem  Willems. 
Hartlief,  landbouwer  te  Eelde;  24.  Stientje  Deelman,  land¬ 
bouwster  aldaar;  25.  Hilbrant  Pieters  Hilbrants,  landbouwer 
aldaar;  26.  Jan  Oltkamp  Groenwold,  landbouwer  aldaar;  27. 
Joeke  Ansingb,  landbouwer  aldaar;  28.  I7ge  üges,  landbou¬ 
wer  aldaar;  29.  Willem  Uges,  landbouwer  aldaar;  30.  Grie- 
tinus  Hartlief,  landbouwer  aldaar;  31.  Gerardus  Albertus. 
Bekkering,  landbouwer  aldaar;  32.  Berendina  Hilbrants,  land¬ 
bouwster  aldaar;  33.  Eroukien  Hilbrants,  landbouwster 
aldaar;  34.  Boelof  Elders,  bakker  aldaar;  35.  Cornelis 
Hartlief,  landbouwer  aldaar;  36.  Jans  Jansen,  landbouwer 
onder  Eelde;  37.  Pieter  Bronsema,  landbouwer  te  Eelde; 
38.  Abel  N  ij  dam,  landbouwer  aldaar;  39.  Albert  Luinge,  smid 
te  Paterswolde,  als  boekbouder-diaken  der  Hervormde  Ge¬ 
meente  te  Eelde,  en  voor  die  diaconie  optredende;  40.  Beint 
N ij  dam,  landbouwer  te  Paterswolde;  41.  Albert  de  Boer,  land¬ 
bouwer  te  Eelde;  42.  A  uk  je  Sluiter,  landbouwster  aldaar;  43. 
Gerrit  de  Boer,  landbouwer  aldaar;  44.  Jobannes  Bekkering, 
landbouwer  te  Eelderwolde;  45.  Harte  Hilbrants  Hartlief, 
timmerman  te  Paterswolde;  46.  Boelof  Brink,  landbouwer  te 
Peizerborst;  47.  Lammert  Brink,  landbouwer  aldaar;  48.  Aal- 
tjeBos,  weduwe  van  Derk  van  Bergen,  landbouwster  te  Eel¬ 
derwolde;  49.  Klaas  Bakker,  landbouwer  aldaar;  50.  Boelof 
Hendrik  Arends,  winkelier  te  Eelde;  51.  Lammert  van  Es, 
landbouwer  onder  Eelde;  52.  Willem  Geerts  Hartlief,  land¬ 
bouwer  te  Eelde;  53.  Hendrik  Brookman,  landbouwer  aldaar; 
54.  Jan  Boelof  Hartlief,  landbouwer  aldaar;  55.  Geessien 
Hartlief,  landbouwster  aldaar;  56.  Jantje  Lamberts,  land¬ 
bouwster  aldaar;  57.  Andries  Steunebrink,  landbouwer  al¬ 
daar;  58.  Adolf  Arends,  landbouwer  aldaar;  59.  Boelof  Gort- 
maker,  landbouwer  aldaar;  60.  Aaltje  Smit,  landbouwster  al¬ 
daar;  61.  Hendrik  Dussel,  landbouwer  aldaar;  62.  Jan  Horst, 
arbeider  aldaar;  63.  Abel  Wit,  landbouwer  te  Paterswolde; 
64. Kornelis  van  Es,  landbouwer  onder  Paterswolde;  65.  Lam- 
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inert  Buis,  landbouwer  onder  Eelde;  66.  Koelof  Luinge,  smid 
te  Eelde;  GT.  Hilbrant  Hilbrants,  landbouwer  te  Eelderwolde; 
68.  Albertus  Steunebrink,  landbouwer  te  Eelde;  69.  Lukas 
Roelfsema,  landbouwer  onder  Eelde;  70.  Petrus  Rembertus 
Westerhoff,  landgebruiker  te  Paterswolde;  71.  Ate  Arends 
77 ij  dam,  landbouwer  te  Eelde;  72.  Robert  van  der  Laan,  land¬ 
bouwer  te  Paterswolde;  73.  Albert  Odding,  landbouwer  aldaar; 
74.  Roelof  Kornelis  Hartlief,  stelmaker  aldaar;  75.  -Tan 
Draaijer,  arbeider  te  Eelde;  76.  Hilbrant  Arends  Hartlief, 
landbouwer  aldaar;  77.  Roelof  Lutgers,  landbouwer  onder 
Eelde;  78.  Hendrik  Luinge,  landbouwer  te  Eelderwolde;  79. 
Pieter  vWillems  Rutgers,  landbouwer  te  Paterswolde;  80. 
Re  int  dans  Arends,  arbeider  onder  Eelde;  81.  Geert  ten  Kamp, 
arbeider  aldaar;  82.  dan  Martinus  van  Bergen,  arbeider  te 
Paterswolde;  83.  dan  Bos,  arbeider  onder  Eelde;  84.  dan 
Beerda,  landbouwer  te  Paterswolde;  85.  Kornelis  van  Bergen, 
landbouwer  aldaar;  86.  dakob  Ebbinge,  barbier  te  Eelde;  87. 
Johannes  Andries  van  Bergen,  landbouwer  te  Paterswolde; 
88.  Harm  Kuipers,  landbouwer  te  Eelde;  89.  Wiendelt  Hus¬ 
sel,  landbouwer  aldaar;  90.  Egbert  Hussel,  landbouwer  onder 
Eelde;  91.  Albert  Luinge,  smid  te  Paterswolde;  92.  Geert 
Yeendijk,  landbouwer  te  Eelde;  93.  Hendrikus  Bakker,  land¬ 
bouwer  te  Eelderwolde;  94.  Gerrit  Hulzebos,  schilder  te 
Eelde;  95.  Karei  Westerling,  landbouwer  aldaar;  96.  Jan 
Eite  Ottens,  arbeider  aldaar;  97.  Jan  Lemmen,  arbeider 
onder  Eelde;  98.  Lammert  Lemmen,  arbeider  te  Eelde;  99. 
Reinder  Luinge,  landbouwer  te  Eelderwolde;  100.  Aarnold 
van  der  Tuuk,  landbouwer  aldaar;  101.  Kornelis  Steringa, 
smid  te  Eelde;  102.  Geert  Meijer,  arbeider  aldaar;  103.  Jacob 
Talens,  arbeider  aldaar;  104.  Johannes  Jacobs  Hekker,  dekker 
aldaar;  105.  Albert  van  der  Laan,  landbouwer  te  Paterswolde; 
106.  Jans  Houwes,  landbouwer  te  Peizerhorst;  107.  Gerrit 
Houwes,  landbouwer  aldaar;  108.  Harm  Wilkens  Janszoon, 
landbouwer  aldaar;  109.  Harm  Wilkens  Hendrikszoon,  land¬ 
bouwer  aldaar;  110.  Lambertus  van  Veen,  landbouwer  onder 
Eelde;  111.  Lammert  Boerma,  arbeider  te  Eelde;  112.  Thijs 
Hoiting,  arbeider  te  Eelde;  113.  Andries  van  Bergen,  land¬ 
bouwer  te  Paterswolde;  114.  Kasper  Jan  Stoffers,  arbeider  te 
Paterswolde;  115.  Hendrik  Hraaijer,  arbeider  te  Eelde;  116. 
Jacob  Koekoek,  landbouwer  aldaar;  117..  Markus  Nessin  g, 
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landbouwer  te  Paterswolcle,  en  118.  Wiendelt  ter  Borg,  land¬ 
bouwer  te  Eelderwolde,  krachtens  onderhandsche  akte  van 
volmacht,  welke  nog  niet  is  geregistreerd,  doch  tot  dat  einde 
met  deze  akte  ter  registratie  zal  worden  aangeboden,  nadat 
dezelve  vooraf  door  de  lasthebbers,  in  tegenwoordigheid  van 
mij  notaris  en  getuigen,  is  voor  echt  erkend  en,  ten  blij ke 
daarvan  die  echterkenning  door  de  lasthebbers,  de  getuigen  en 
mij  notaris  geteekend  te  zijn,  aan  deze  akte  zal  worden  vast- 
gehecht. 

De  comparanten,  zoo  voor  zich  als  in  genoemde  qualiteit, 
verklaarden  dat  zij  en  hunne  lastgevers  zijn  overeengekomen 
om  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  onder  de  vol¬ 
gende  voorwaarden  en  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
stoom-boter fabriek  „Nooit  gedacht",  en  is  gevestigd  te  Eelde, 
gemeente  Eelde. 

Art.  2.  De  werkkring  der  vereeniging  bestaat: 

1  a,  in  liet  aankoop  en  van  grond:  en  liet  daarop  bouwen 
en  inrichten  van  eene  stoomboterfabriek,  of 

1  b.  het  aankoopen  van  grond  met  de  daarop  staande  hand- 
krachtboterfabriek; 

2.  in  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  verwerken  der 
melk  van  de  koeien  van  leden  tot  boter,  en  den  verkoop 
daarvan; 

3.  in  alle  handelingen  waartoe  de  algemeene  vergadering 
zal  besluiten. 

De  werkkring  der  vereeniging  strekt  zich  ook  tot  derden 
uit,  zoodat  aankoop  van  melk  van  koeien  van  niet-leden  toe¬ 
gelaten  is. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  in  te  gaan  1  Maart  1905,  behoudens  verlenging  of 
vroegere  ontbinding,  volgens  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  overeenkomstig'  art.  37. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Mei  en  eindigt 
30  April  van  elk  jaar;  het  eerste  vereenigingsjaar  zal  geacht 
worden  te  eindigen  30  April  1906. 

Art.  5.  Voor  alle  leden  wordt  domicilie  gekozen  ten  kan¬ 
tore  der  vereeniging. 

Art.  6.  De  wijze  van  betaling'  en  liet  aanvoeren  der  door 
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d(‘  leden  ter  verwerking  aangeboden  melk  en  de  verkoop  der 
boter  wordt  brj  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  7.  Tot  de  vereen  iging  kunnen  als  leden  toetreden 
veehouders  of  veehoudsters,  die  bekwaam  zijn  tot  het  sluiten 
van  overeenkomsten  en  in  de  gemeente  Eelde,  of  in  de  nabij¬ 
heid  daarvan,  woonachtig  zijn. 

Art,  8.  Hij,  of  zij,  die  als  lid  wenscht  te  worden  opge¬ 
nomen,  meldt  zich  daartoe  aan  bij  liet  bestuur. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  wordt  over  de 
al  of  niet  aanneming  beslist,  en  de  voorwaarden  waaraan  de 
persoon  bij  aanneming  moet  voldoen  vastgesteld. 

Art.  9.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet,  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  der  mededeeling  van  zijne  opneming,  liet  bij 
art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register 
der  vereeniging  onderteekenen. 

De  toetreding  kan  ook  geschieden  door  eene  notarieele  akte, 
die  in  afschrift  aan  dat  register  wordt  gehecht. 

Art.  10.  Ieder  lid  verplicht  zich  tot  levering  van  de  melk 
van  al  zijne  koeien,  met  uitzondering  van  hetgeen  hij  voor 
huishoudelijk  gebruik  noodig  heeft,  voor  hem  zelf  en  voor  een 
ingezeten  burger. 

Het  bestuur  is  te  allen  tijde  gerechtigd  schriftelijk  toe¬ 
stemming  te  verleenen  voor  afwijking  van  hetgeen  in  het 
eerste  lid  van  dit  artikel  bepaald  is. 

Art.  11.  De  levering  in  het  afgeloopen  boekjaar  van  min¬ 
der  dan  15  000  kilogram  door  een  lid  geeft  hem  recht  op  1 
stem  in  de  algemeene  vergadering  van  liet  loopende  boekjaar, 
en  van  15  000  kilogram  of  meer  2  stemmen. 

Voor  het  eerste  dienstjaar  wordt  ieder  het  stemrecht  door 
het  bestuur,  onder  goedkeuring  der  algemeene  vergadering, 
toebedeeld. 

Geen  lid  kan  meer  dan  2  stemmen  uitbrengen,  en  niemand 
kan  zich  op  de  algemeene  vergadering  laten  vertegenwoordi¬ 
gen  dan  met  toestemming  van  het  bestuur. 
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Art.  12.  Uittreding  uit  liet  lidmaatschap  heeft  plaats: 

1.  door  opzegging. 

Deze  opzegging  moet,  minstens  3  maanden  vóór  het  einde 
van  het  loopende  dienstjaar,  schriftelijk  aan  het  adres  van 
den  secretaris  geschieden,  en  gaat  in  op  den  laatsten  dag 
van  dat  dienstjaar.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  of  door 
deze  opzegging  schade  voor  de  vereeniging  ontstaat,  en  stelt 
liet  bedrag  dat  het  lid  dat  uit  treedt  tot  dekking  van  die  schade 
in  de  kas  der  vereeniging  moet  storten  vast. 

Als  een  veehouder  of  veehoudster  vertrekt  naar  eene  andere 
boerderij,  en  deze  boerderij  is  zoodanig  gelegen  dat  de  afstand 
tot  de  fabriek  van  eene  soortgelijke  vereeniging  als  de  bij  deze 
statuten  bedoelde,  kleiner  is  dan  tot  de  fabriek  dezer  ver¬ 
eeniging,  dan  wordt  als  vaststaand  aangenomen  dat  hij  of 
zij  geen  schadevergoeding  zal  hebben  te  betalen,  ook  al  wordt 
door  de  vereeniging  schade  geleden. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  van  eene  daartoe 
strekkende  verklaring,  op  den  kant  van  het  in  art.  11  der  wet 
op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde  register,  naast  den 
naam  van  het  uittredende  lid,  of  door  eene  notarieele  akte, 
in  afschrift  aan  het  register  gehecht.  De  inschrijving  wordt 
gedagteekend  en,  behalve  door  het  uittredend  lid,  door  het 
bestuur  geteekend; 

2.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap. 

Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten,  of  benadee- 
ling  der  vereeniging,  op  voorstel  van  liet  bestuur,  door  de 
algemeene  vergadering  uit  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet. 

De  ontzetting  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving  door 
het  bestuur  in  het  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  bedoelde  register,  met  inachtneming  van  het 
bij  n°.  3  van  dit  artikel  bepaalde. 

Een  lid  dat  in  staat  van  faillissement  verkeert  wordt  even¬ 
eens  uit  zijn  lidmaatschap  ontzet,  welke  ontzetting  geacht 
wordt  te  zijn  ingegaan  met  den  dag  der  verklaring  in  staat 
van  faillissement. 

Een  uitgetreden  of  ontzet  lid  heeft  in  geen  geval  aanspraak 
op  de  eigendommen  der  vereeniging,  onverminderd  zijne  ver¬ 
plichting  tot  betaling  der  door  de  algemeene  vergadering  op¬ 
gelegde  schadevergoeding ; 
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3.  door  den  dood. 

Art.  13.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten  of 
benadeeling  der  vereen iging  door  het  bestuur  worden  ge¬ 
schorst.  Van  deze  schorsing  wordt,  onder  opgave  der  redenen, 
bij  aangeteekenden  brief,  mededeeling  gedaan  aan  het  ge¬ 
schorste  lid  en,  binnen  8  dagen  na  dagteekening  hiervan, 
bij  brief  aan  de  overige  leden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  besloten  over  al 
•of  niet  ontzetting  en  de  te  betalen  schadevergoeding. 

Art.  14.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  be¬ 
zittingen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verplichtingen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  lid  waren,  of  in  het 
jaar  daaraanvooraf gaande  zijn  uitgetreden  of  ontzet,  verplicht 
tot  dekking  van  het  tekort,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook 
gezamenlijk  voor  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bij  den  omslag  voor  het  te  dekken  tekort  zal  voor  ieder  lid 
als  maatstaf  worden  genomen  het  bedrag  dat  aan  hem  voor 
geleverde  melk  sinds  de  oprichting  der  vereeniging  uitbe¬ 
taald  is. 


Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  15.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  de  gestorte  bijdragen  voor  uitgegeven  obligatiën; 

b.  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

c.  opgenomen  gelden,  onder  speciaal  verband  van  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging. 

Art.  16.  He  door  de  vereeniging  uit  te  geven  obligatiën 
worden  doorloopend  genummerd  en  onderteekend  door  2  leden 
van  het  bestuur. 

Deze  obligatiën  zijn  aan  toonder;  zij  worden  uitgegeven  in 
bedragen  van  f  25,  f  50  en  f  100. 

Zij  zijn  niet  opeischbaar  van  de  zijde  der  houders,  maar 
opzegbaar,  bij  uitloting,  van  de  zijde  der  vereeniging. 

De  houders  dezer  obligatiën  genieten  eene  vaste  rente  van 
4  percent  in  het  jaar. 

Art.  17.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds.  Dit  reser¬ 
vefonds  wordt  gevormd  door  jaarlijks  minstens  1/100  gedeeltb 
van  het  stichtingskapitaal  als  vaste  post  van  uitgaaf  in  reke- 
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uilig  te  brengen  totdat  liet  25  percent  van  liet  kapitaal 
groot  is. 

Het  reservefonds  strekt:  ten  eerste,  tot  dekking  van  even- 
tueele  verliezen  der  vereeniging;  ten  tweede,  tot  liet  aankoopen 
van  nieuwe  werktuigen,  als  de  aankoopsom  meer  dan  f  1000 
bedraagt;  ten  derde  tot  liet  betalen  van  reparatiën  aan  liet 
gebouw,  als  de  hiervoor  te  betalen  som  f  500  te  boven  gaat, 
en  kan  gedurende  liet  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel, 
noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

De  wijze  van  belegging  der  gelden  voor  het  reservefonds 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  18.  Ieder  boekjaar  zal  minstens  1/50  gedeelte  van 
het  stichtingskapitaal  worden  af  gelost.  De  algemeene  vergade¬ 
ring  kan  echter  aan  liet  einde  van  ieder  der  eerste  3  vereeni- 
gingsjaren  bepalen  dat  deze  aflossing  niet  zal  plaats  hebben. 

Onder  liet  in  liet  vorige  en  in  dit  artikel  genoemde  stich¬ 
tingskapitaal  wordt  verstaan  het  bedrag  dat  noodig  is  voor 
den  aankoop  van  grond,  het  stichten  of  koopen  der  gebouwen 
en  liet  aanschaffen  van  machines,  gereedschappen  en  meu¬ 
bilair. 


Bestuur  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  liet  bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  gekozen  worden. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur,  volgens  een 
op  te  maken  rooster,  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkies¬ 
baar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  waarop 
diegene  wiens  plaats  hij  vervangt  had  moeten  aftreden. 

Art.  20.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  hoe  bij  tijde¬ 
lijke  verhindering  van  een  hunner  in  diens  functie  wordt 
voorzien. 
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Art.  21.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in  de 
maand,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  der  leden 
dit  noodig  acliten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen  voor 
de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaamheden  van  het 
bestuur  gesteld. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  eene  vaste  bezoldiging  of  een  presentiegeld  worden 
toegekend. 

Art.  22.  Het  dagelijksch  beheer  wordt,  onder  toezicht  van 
het  bestuur,  opgedragen  aan  een  directeur. 

Art.  23.  De  directeur  wordt  benoemd  door  de  algemeene' 
vergadering,  op  voordracht  van  liet  bestuur,  uit  3  personen 
bestaande. 

Het  bestuur  stelt  eene  instructie  voor  den  directeur  vast 
en  onderwerpt  die,  zoo  spoedig  mogelijk,  aan  de  goedkeuring* 
van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voorbehouden 
of  bij  de  vast  te  stellen  instructie  aan  den  directeur  worden 
opgedragen. 

Het  bestuur  zorgt  voor  verzekering  der  goederen  van  de 
vereeniging. 

Het  bestuur  beslist,  na  raadpleging  van  den  directeur,  over 
aanstelling  en  ontslag  van  werklieden. 

Art.  25.  De  directeur  geniet  eene  vaste  bezoldiging,  op 
voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  te 
bepalen. 

De  raad  van  commissarissen  brengt  over  het  voorstel  van 
het  bestuur  advies  uit. 

Art.  26.  De  directeur  kan  door  het  bestuur  worden  ge¬ 
schorst,  dat  in  dit  geval  zoo  spoedig  mogelijk,  uiterlijk  binnen 
eene  maand,  eene  algemeene  vergadering  belegt,  waarin  aan 
den  geschorste  gelegenheid  wordt  geboden  zich  te  verantwoor¬ 
den,  en  waarin  over  handhaving  der  schorsing  of  ontslag 
wordt  beslist. 

Art.  27.  Voor  liet  koopen  van  of  aanvaarden  van  zakelijke 
rechten  op  onroerende  goederen,  alsmede  voor  het  vei  vreem¬ 
den  van  of  afstaan  van  zakelijke  rechten  op  onroerende  goe- 
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ilercn,  heeft  het  bestuur  de  machtiging  noodig  van  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Gelijke  machtiging  is  noodig  voor: 

het  verbinden  van  eigendommen  der  vereeniging; 

het  uitgeven  van  obligatiën; 

het  opnemen  van  gelden  voor  een  bedrag  dat  de  schulden 
der  vereeniging  wegens  opgenomen  gelden,  met  uitzondering 
van  de  obligatiesckuld,  boven  een  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  maximum  doet  stijgen. 

Art.  28.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  raad  van  commissarissen. 

He  raad  van  commissarissen  bestaat  uit  5  leden,  die  uit  en 
door  de  leden  gekozen  worden. 

-Jaarlijks  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van  commissa¬ 
rissen,  volgens  een  op  te  maken  rooster,  af. 

De  aftredende  is  niet  direct  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  in  de 
e  e r  s  t  vo  1  gen  de  v  e r  g a  d  e  r i  n  g . 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  vervangt  had  moeten  aftreden. 

Art.  29.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  hoe  bij  tijdelijke 
verhindering  van  een  1  unner  in  diens  functie  wordt  voorzien. 

Art.  30.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  ten  min¬ 
ste  eenmaal  in  de  3  maanden,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voor¬ 
zitter  of  2  leden  dit  noodig  achten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  noodige  regelen  voor 
de  vergaderingen  en  voor  de  overige  werkzaamheden  van  den 
raad  van  commissarissen  gesteld. 

Aan  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen  kan  door 
de  algemeene  vergadering  een  presentiegeld  worden  toe¬ 
gekend. 

Art.  31.  De  raad  van  commissarissen  kan  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  voorstellen  aan  één  of  meer  leden  van 
liet  bestuur  ontslag  te  verleenen. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen,  of  de 
raad  in  zijn  geheel,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering, 
op  gemotiveerd  voorstel  van  minstens  1/10  der  leden,  worden 
ontslagen. 
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De  vergadering  bepaalt  alsdan  op  welke  wijze  in  de  open¬ 
gevallen  plaatsen  zal  worden  voorzien. 

Art.  33.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  twee¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  leden  van 
het  bestuur,  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen  en 
den  directeur. 


A lgemeene  vergaderingen. 

Art.  34.  Jaarlijks  heeft  eene  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  plaats,  in  de  maanden  Juni  of  Juli. 

In  die  vergadering  wordt  onder  andere: 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
eler  vereeniging  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en,  over¬ 
eenkomstig  art.  16  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen, 
rekening  en  verantwoording  afgeleg'd; 

2.  door  den  raad  van  commissarissen  verslag  uitgebracht 
ever  het  door  hen  uitgeoefende  toezicht; 

3.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Art.  35.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen 
of  1/5  gedeelte  der  leden  het  verlangen. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  van  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  wordt  gedaan  aan  het  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  eene  maand  geen  ge¬ 
volg  gegeven  wordt,  kunnen  de  in  het  eerste  lid  van  dit 
artikel  aangewezen  personen  of  leden,  door  wie  het  gedaan  is, 
zelven  tot  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  36.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  algemeene  vergadering  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  37.  Besluiten  lot  ontslag  van  den  directeur,  of  één 
of  meer  leden  van  het  bestuur,  of  één  of  meer  leden  van  den 
raad  van  commissarissen,  tot  verandering  van  bepalingen 
dezer  statuten,  of  tot  tusschentijdsche  ontbinding,  anders  dan 
ingevolge  de  wet,  kunnen  niet  anders  worden  genomen  dan 
in  eene  algemeene  vergadering,  opzettelijk  tot  behandeling 
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ook  van  zoodanig  punt  bijeengeroepen,  en  waarin  minstens 
2/3  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  is. 

Is  liet  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene 
tweede  algemeene  vergadering  belegd  in  de  oproeping  waar¬ 
toe  bet  te  behandelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld,  terwijl 
uit  het  oproep ingsbil jet  moet  blijken  dat  het  eene  tweede 
oproeping  is. 

In  deze  tweede  vergadering  kunnen  de  aanwezige  leden  be¬ 
sluiten. 

In  beide  vergaderingen  moet,  om  van  kracht  te  zijn,  het 
besluit  over  een  der  in  dat  artikel  bedoelde  punten  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  stemmen  genomen  zijn. 

Balans  en  exploitatie-rekening. 

Art.  38.  Op  30  April  van  elk  jaar  worden  de  boeken  der 
vereeniging  afgesloten,  en  daaruit,  binnen  eene  maand,  eene 
balans  en  eene  exploitatie-rekening  door  het  bestuur  opge- 
maakt. 

Art.  39.  Deze  balans  en  exploitatie-rekening  worden,  met 
de  daartoe  behoorende  bescheiden,  vóór  den  in  art.  38  ge¬ 
stelden  termijn,  in  handen  gesteld  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen. 

De  raad  van  commissarissen  vergelijkt  de  aangeboden  ba¬ 
lans  en  exploitatie-rekening  met  de  boeken  der  vereeniging, 
stelt  die  bij  akkoordbevinding  vast  en  zendt  de  vastgestelde 
stukken,  voorzien  van  zijne  onderteekening,  binnen  14  dagen 
na  ontvangst,  aan  liet  bestuur  terug. 

De  raad  van  commissarissen  is  bovendien  bevoegd  de  boe- 
ken  en  de  kas  der  vereeniging  op  te  nemen,  zoo  dikwijls  hij 
dit  noodig  oordeelt,  of  aan  2  zijner  leden  tot  die  opname  op¬ 
dracht  te  verstrekken. 

Art.  40.  De  door  den  raad  van  commissarissen  vastgestelde 
balans  en  exploitatie-rekening  zijn  voor  de  leden,  ten  kantore 
der  vereeniging,  ter  inzage. 

Art.  41.  Ieder  jaar  zullen  de  volgende  bedragen  worden 
af  geschreven: 

van  de  gebouwen  (voor  zoover  niet  bij  eene  hypothecaire 
geldleening  door  aflossing  daarin  is  voorzien)  2  percent; 

van  de  machines  10  percent, 

en  van  de  gereedschappen  15  percent, 
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154,2 


totdat  deze  eigendommen  zullen  zijn  tem  ggebr  acht  tot  liet 
bedrag  welke  zij,  naar  oordeel  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen,  in  openbare  veiling  vermoedelijk  zullen 
opbrengen. 

Ook  hier  geldt  het  bepaalde  bij  art.  18,  eerste  alinea. 

H  u  i  s  h  o  u  d  e  1  ij  k  reglement. 

Art.  42.  Het  huishoudelijk  reglement  waarvan  in  deze 

b  O 

statuten  sprake  is,  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Liquidatie. 

Art.  43.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  liarer  zaken  —  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald  —  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van 
commissarisen. 


Geschillen. 

Art.  44.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  liarer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging,  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
kunnen  eens  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereed e 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-rechtbank  te 
Assen,  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  rechtbank  zal  zijn  in 
de  plaats  getreden. 


Overgangsbepaling. 

Art.  45.  Van  de  leden  van  liet  bestuur  en  van  den  raad 
van  commissarissen  die  voor  den  eersten  keer  gekozen  worden, 
treedt  de  eerste  af  in  de  bij  art.  34  van  deze  statuten  voor¬ 
geschreven  vergadering  in  het  jaar  1900,  en  dan  vervolgens 
ieder  jaar  één,  terwijl  de  in  die  vergadering  nieuw  gekozene 
op  denzelfden  dag  zitting  neemt. 

Alle  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 
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Verleden  te  Eelde,  ten  huize  van  Willem  Schoon  veld,  al¬ 
daar,  ten  tijde  als  boven  is  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van 
Gerrit  van  Kernebeek,  gemeente- Veld  wachter,  en  Lammert 
Wiggers,  arbeider,  beiden  wonende  te  Eelde,  als  getuigen. 

En  is  deze  minute,  onmiddellijk  na  gedane  voorlezing,  on- 
derteekend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij 
notaris. 

(Geteekend:)  ïï.  K.  Eaber,  J.  Swartwolt,  K.  Dussel  Lzn., 
R.  Mulder,  A.  Brink  Rzm;  G.  v.  Kernebeek,  L.  Wiggers, 
R.  Driessen  ter  Meulen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Assen  18  Februari  1905,  deel  145,  folio  5 
verso,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscht  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Maart  1905 ,  n°.  54. 


1543. 


Coöperatieve  roomboterfabriek  „ Aarle-Rixtel”,  te  Aarle- 
Rixtel. 

Voor  Johannes  Martinus  Dijkhoff,  notaris  ter  standplaats 
Helmond,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  ver¬ 
schenen  :  I.  Martinus  Saris;  II.  Willem  Verschuuren  ,  en  III. 
Petrus  Antonius  van  Hoek,  allen  landbouwers,  wonende  te 
Aarle-Rixtel ,  te  zamen  uitmakende  het  bestuur  der  te  Aarle- 
Rixtel  gevestigde  Coöperatieve  roomboterfabriek  „Aarle-Rixtel”, 
ten  deze  handelende  : 

a.  als  leden  van  gezegde  Coöperatieve  roomboterfabriek , 
voor  zich  ,  en 

l).  als  lasthebbers  van  de  overige  leden  dier  coöperatieve 
vereeniging,  met  namen: 

1.  Wilhelmus  Migchels  ,  2.  Adrianus  Raymakers  ,  3.  Petrus 
Beniers ,  4.  Martinus  van  den  Heuvel ,  5.  Laurens  van  den 
Heuvel,  6.  Johannes  Swinkels,  7.  Wilhelmus  van  Dijk ,  8.  Cor- 
nelis  Verschuuren  ,  9.  Franciscus  van  de  Kerkhof ,  10.  Theodorus 
van  Vijfeyken  ,  11.  Martinus  Nooijen  ,  12.  Johannes  Verhoeven 
Johanneszoon  ,  13.  Hendrikus  Verbakel,  14.  Martinus  Mertens , 
15.  Godefridus  Verbakel,  16.  Hendrikus  Gijsbertus  Martens , 
17.  Cornelis  Verhoeven,  18.  Petronella  Verschuuren,  weduwe 
van  Arnoldus  van  de  Ven,  19.  Hendrikus  van  8chaik ,  20. 
Johannes  Raymakers  en  21.  Antonie  Maas,  allen  landbouwers , 
wonende  te  Aarle-Rixtel ,  krachtens  onderhandsche  akte  van 
lastgeving ,  geteekend  te  Aarle-Rixtel  in  de  maand  Februari 
1905 ,  welke  akte  ,  na  vooraf  door  de  lasthebbers  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  den  notaris  en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en 
ten  blyke  daarvan  door  hen  allen  geteekend  te  zijn  ,  aan  deze 
rainute  is  vastgehecht ; 

die  verklaarden  ,  dat  in  de  statuten  der  voormelde  Coöpera- 
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tieve  roomboterfabriek  „  Aarle-Rixtel  ”  ,  vastgesteld  bij  de  akte 
-van  oprichting  22  Februari  1901  verleden  voor  den  onderge- 
teekenden  notaris ,  en  gewijzigd  bij  akte,  16  Mei  1903  verleden 
voor  den  ondergeteekenden  notaris,  overeenkomstig  het  bepaalde 
in  de  algemeene  vergadering  van  de  leden  dier  vereeniging  , 
gehouden  20  Januari  dezes  jaars,  worden  gebracht  de  navolgende 
veranderingen : 

Artikel  1.  De  duur  der  vereeniging  is  verlengd  met  3  jaren  , 
die  ingaan  op  22  Februari  1905. 

Artikel  2.  Art.  2  der  akte  van  wijziging,  verleden  voor  notaris 
Johannes  Marinus  Dijkhoff  te  Helmond  16  Mei  1903  ,  vervalt. 

De  laatste  3  alinea’s  van  art.  13  der  oorspronkelijke  statuten 
worden  vervangen  door  hetgeen  volgt : 

„Nieuwe  leden  worden  aangenomen  tegen  betaling  van  f  5 
inleggeld,  behalve  50  cent  inleggeld  voor  elke  melkgevende  koe, 
in  het  bezit  of  medebezit  van  het  aangenomen  nieuwe  lid. 

De  gewone  contributie  bedoeld  in  art.  10  moet  betaald  worden  , 
gerekend  van  af  22  Februari  1905.” 

De  comparanten  zijn  den  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  is  verleden  te  Helmond,  op  heden  21  Februari 
1905,  in  tegenwoordigheid  van  Herman  Joseph  Paul  Hoffmann, 
candidaat-notaris ,  wonende  te  Helmond ,  en  Theodorus  Nikkelen , 
kantoorbediende ,  wonende  te  Stiphout ,  beiden  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  ,  de  ge¬ 
tuigen  en  de  notaris  deze  minute  onderteekend. 

(Geteekend  :)  M.  Saris ,  W.  Yerschuuren.  P.  A.  van  Hoek; 
Paul  Hoffmann  ,  Th.  Nikkelen  ,  Dijkhoff. 

Geregistreerd  te  Helmond  23  Februari  1905,  deel  119,  folio  196 
verso  ,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Dinsdag  14  Maart  1905  ,  n°.  62. 


Coöperatieve  boerenleenbank  te  Zuidbarge  en  naaste 
omgeving  ,  te  Zuidbarge  (gemeente  Emmen). 

Op  beden  te  Emmen,  18  Februari  1905,  zijn  voor  mij,  Hendrik 
Jan  Oosting,  notaris  ter  standplaats  Emmen,  provincie  Drenthe, 
in  de  tegenwoordigheid  der  2  na  te  noemene  getuigen,  verschenen  : 

1.  Jacob  Huizing  H.-zoon  ,  landbouwer; 

2.  Klaas  Drent ,  hoofd  der  school ; 

3  Bertus  Knegtering  ,  landbouwer; 

4.  Hendrik  Huizing  VY.-zoon  ,  landbouwer  ,  en 

5.  Jan  Haasken  ,  landbouwer  , 

allen  wonende  te  Zuidbarge ,  gemeente  Emmen ,  die  ver¬ 
klaarden  ,  dat  zij  zijn  overeengekomen  om  eene  coöperatieve 
vereeniging  op  te  richten  op  de  volgende  voorwaarden  en  be¬ 
palingen  : 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeuiging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
boerenleenbank  te  Zuidbarge  en  naaste  omgeving ,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Zuidbarge,  gemeente  Emmen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  geld  voor  te  schieten; 

b.  aan  iedereen  gelegenheid  te  geven  om  beschikbaar  geld 
veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

TL.  dat  men  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zij  ; 
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2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

4.  dat  men  woonplaats  of  domicilie  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen  aan  bovenstaande  eischen  voldoende  en 
wier  statuten  in  de  Nederlandsche  Staatscourant  zijn  opgenomen  , 
en  ten  bate  van  den  landbouw  opgericbt ,  kunnen  als  leden 
tot  deze  leenbanken  worden  toegelaten. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereeniging  opgeschreven  zijn  ,  met  vermelding  van 
dag  van  toetreding  en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Dik  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te 
zijnen  name  iugeschreven  spaarboekje. 

Art.  (5.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kau  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zij  n  voor  overgang  of  overdracht, 
en  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding ,  mits  daarvan  aanteekening 
geschied  zij  in  het  register  der  vereeniging  ; 

2'\  door  den  dood  ; 

3'(.  door  toepassing  van  art.  9. 

Niettemin  blijft  de  aausprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  12. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  ,  dan  is  het  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  stellen  in  het  register 
der  vereeniging ,  en  dit  binnen  eene  maand  na  dien  aan  den 
raad  van  toezicht  bekend  te  maken  en  aan  het  bestuur  der 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas  der 
vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
invordering  van  dat  bedrag  vallende ,  komen  ten  laste  van  het 
uittredend  lid. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  het  lidmaatschap  te  doen 
eindigen  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  art.  8  gesteld ,  niet 
meer  voldoet ; 

2.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3.  als  het  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den  kring 
der  vereeniging  ; 

4.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

5.  als  het  in  hooge  mate  handelt  in  strijd  met  de  reglementen 
of  de  belangen  van  de  leenbank. 
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Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  doorbet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  34,  sub  4. 

Art.  10.  Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  ,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  ,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
terest  mogen  zij  bun  geld  in  de  leenbank  beleggen,  voor  zooverre 
deze  het  gebruiken  kan  ; 

3.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  ééne  stem  uit¬ 
brengen  ,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4.  zij  hebben  bet  recht  het  notulenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  in  te  zien  en  daarvan  ,  mits  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  bekomen. 

Het  bedrag  dier  kosten  wordt  door  bet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  leenbank,  ook  voor  die  welke  zij  vóór  hunne 
intrede  beeft  aangegaan  ,  zulks  voor  zoover  het  gemeenschap¬ 
pelijk  vermogen  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken.  Ha  het  eindigen  van  bet  lidmaatschap  blijven  de  leden 
of  hunne  erven  nog  gedurende  een  jaar  boofdelijk  aansprakelyk 
voor  al  de  verbintenissen  der  vereeniging  tijdens  hun  lidmaat¬ 
schap  aangegaan.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt 
is  die  waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door : 

1.  een  bestuur; 

2.  een  kassier  ; 

3.  een  raad  van  toezicht. 

Deze  beheerders  zullen  zooveel  mogelijk  over  den  kring  der 
vereeniging  verspreid  wonen  ,  om  met  den  toestand  der  leden 
op  de  hoogte  te  blijven. 

Art.  15.  De  bestuursleden  ,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 
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Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht,  alsmede  de  kassier,  kunnen  altijd  herkozen  worden. 

Bij  hunne  attreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden  ,  aan  wie  zij ,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording ,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  18.  De  vergaderiugen  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  te  zamen  ,  worden  opgeroepen  en  geleid  door  den 
voorzitter  van  den  raad  van  toezicht.  Bij  diens  ontstentenis 
treedt  de  voorzitter  van  het  bestuur  in  zijne  plaats. 

'/ü  worden  gehouden  zoo  dikwijls  een  der  beide  voorzitters 
het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  vaa  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  het  vorderen. 

Bij  elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  een  secretaris 
benoemd  om  de  notulen  te  houden. 

Art.  19.  Tn  deze  en  in  alle  na  te  melden  vergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  het  notulenboek,  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen 
en  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door 
den  voorzitter  en  2  leden  der  vergadering  onderteekend. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  onder 
welke  een  voorzitter  of  directeur  en  een  ondervoorzitter ;  elk 
jaar  treedt  één  lid  af;  de  volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  ,  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaatsvervanger 
aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal 
daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  liet  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  ver¬ 
vullen  ,  kunnen  door  hem  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen  ,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  22.  Gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  voorzitter  (directeur),  de  meerderheid  der  bestuursleden  en 
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de  raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  vorderen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  baar  voorzitter  (directeur)  met  één  bestuurs¬ 
lid  teekent  voor  en  namens  baar  alle  stukken. 

Art.  24.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  geteekend 
door  den  kassier,  tenzij  de  mede-onderteekening  gevorderd  wordt 
van  den  voorzitter.  Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben 
geen  bindende  kracht ,  tenzij  onderteekend  ,  behalve  door  den 
kassier ,  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd ,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2.  te  beslissen  over  de  toelating  en  de  ontzetting  van  leden ; 

3.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  art.  43  , 
sub  5  ,  6  en  7  voorschrijft ; 

4.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte  gelden 
der  kas  ; 

5.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaardigen  ; 

6.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding 
van  den  kassier ,  vooral  op  de  maandelijksehe  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  doen  blijken 
door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

7.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten  ,  desnoods  gerechtelijk  ,  te  eischen ; 

8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten,  behalve  in  het  geval  sub  3,  en  het 
aangaan  van  vervolgingen  of  processen  ,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  34,  sub  2; 

9.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  balans 
van  den  kassier ,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording  te 
doen  en  deze ,  na  goedkeuring  in  de  algemeene  vergadering  , 
binnen  eene  maand  te  leggen  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  ,  en  daarvan  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan  de 
Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken,  voor  zooverre  in  deze  statuten 
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niet  anders  is  bepaald.  Hij  roept  bestuursvergaderingen  op , 
houdt  toezicht  over  alles ,  handhaaft  eenheid  en  orde  en  de 
uakoming  van  alle  voorschriften  der  wet  of  dezer  statuten. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  27.  De  kassier,  aan  wien  jaarlijks  eene  bepaalde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend ,  is 
verplicht  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  houden. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur ,  noch  van  den  raad  van 
toezicht ,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering  worden 
toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van 
voorschotten. 

Art.  28.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zyne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  minstens  eene  maand 
vóór  het  ontslag  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde 
kan  de  kassier  zijne  betrekking  nederleggen  ,  doch  met  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Art.  29.  De  kassier  is  verplicht : 

1.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  andere  geldswaarden 
en  voor  een  behojrlijk  beheer  persoonlijke  of  zakelyke  zekerheid 
te  stellen  ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht ; 

2.  de  kasgelden ,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren  ,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4.  volgens  de  voorschriften  boek  te  houden  ,  lijsten  en  regis¬ 
ter  bij  Ie  houden; 

5.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6.  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen  ,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  1  April 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  de  rekening  en  de  balans 
van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  over  te 
leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  of  meer  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 
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Art.  31.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  geen 
bestuurslid  zyn ;  hij  kan  echter  door  den  raad  als  tijdelyk 
plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  worden  aangesteld  ,  maar 
mag  dan  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  van  hun 
ambt  ontslagen  worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der 
stemmen  in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding ,  ontslag  of  duurzame  verhindering 
moet  zoodra  mogelyk  door  de  algemeene  vergadering  in  de 
vacature  worden  voorzien. 

Art,  33.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  vergaderen 
minstens  viermaal  in  een  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  den  raad  vragen  ,  en  omgekeerd  kan 
de  raad  het  bestuur  oproepen ,  alles  behoudens  hetgeen  in 
art.  22  is  bepaald. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplichtingen  : 

1.  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkomsten  of  het 
aangaan  van  vervolgingen  volgens  art.  25,  sub  8; 

2.  te  beslissen ,  of  aan  een  bestuurslid  voorschot  verleend 
mag  worden ,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten  ; 

3.  met  het  bestuur  gezamenlijk  te  beslissen  hoeveel  geld  mag 
worden  opgenomen  en  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de 
gevallen  bedoeld  in  art.  43  ,  sub  5  ,  of  wel  met  het  bestuur  te 
zamen  te  beslissen  ,  wanneer  door  een  zijner  leden  voorschot 
verlangd  wordt ,  benevens  of  hij  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

4.  de  protesten  of  klachten  ,  ingediend  wegens  het  afwijzen 
of  de  ontzetting  van  de  leden  en  het  weigeren  van  voorschotten, 
te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

5.  zoo  noodig  de  bestuursleden  en  den  kassier  te  schorsen 
en  voor  de  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  21 ; 

6.  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien  en  zich  elke 
-3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  kassier  geregeld 
worden  bijgehouden  ,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  geregeld  daarvan  op  de  hoogte  stelt ; 

7.  toe  te  zien  ,  dat  alle  wetten  en  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden ,  waarom  ook  hij 
te  allen  tyde  alle  boeken  ,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

8.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen  ,  tusschen- 
beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  vergadering  op 
te.  roepen. 
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Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  35.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  43,  sub  9,, 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4 , 
kunnen  een  gevolmachtigde  zenden ,  die  als  zoodanig ,  evenals 
elk  ander  lid ,  ééne  stem  heeft ;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  36.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen  ,  rechten  of 
verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen 
deel  nemen. 

Art.  37.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht;  telken  jare,  om¬ 
trent  1  Mei ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gevorderd  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van  toezicht, 
öf  door  het  vijfde  gedeelte  der  leden.  Indien  aan  het  schriftelijk 
daartoe  strekkende  verzoek  door  den  voorzitter  van  den  raad  van 
toezicht  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  ,  zal  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur  de  byeenroeping  moeten  ge¬ 
schieden. 

Art.  39.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  ,  kan  in  eene 
algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden ,  tenzij 
de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is ,  dat  deze  vertegen¬ 
woordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  diegene 
welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstentenis,  diens 
plaatsvervanger  of  een  ander  lid  ,  door  de  vergadering  daartoe 
aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt  min¬ 
stens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  met  dien 
verstande ,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is. 
Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen  kunnen 
worden  ,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering  over  het— 
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zelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  l/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  42.  De  notulen  der  vergaderingen  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld.  Zij  worden  door 
de  voorzitters  van  het  bestuur ,  van  den  raad  en  door  den 
secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
voorgelezen. 

Art.  43.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht ,  van  het  bestuur  en 
ook  de  kassiers  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te  nemen 
en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide  te 

treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen ,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen  :  a.  van  alle  inleggers  te  zarnen  ;  b.  van 
één  persoon  of  van  één  gezin  ,  als  ook  de  hoogste  som  die  zij 
aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens ,  in  loopende  rekening , 
of  bij  termijnen  mag  uitleenen  ;  benevens  welk  het  hoogste 
bedrag  zal  zijn  ,  dat  bij  de  Centrale  Bank  mag  worden  op¬ 
genomen  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 

deponeerd  ; 

7.  rentevoet ,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 

waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 

vast  te  stellen  bij  de  artt.  50 ,  51  en  52  nader  aangednid  ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  27,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  volgens  art.  14,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren ,  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 
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Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  44.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  beperken  zich 
tot  het  vormen  van  het  noodige  fonds  of  bedrijfskapitaal  door 
middel  van  het  in  depot  nemen  en  uitleenen  van  gelden  en  voorts 
om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren, 
zonder  dat  het  maken  van  winst  op  den  voorgrond  mag  worden 
gesteld.  Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is ,  benevens  elke  gewaagde  onderneming ,  volstrekt 
verboden  en  moet  het  bestuur  toezien,  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot 
welk  doel  het  uitgeleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  ge¬ 
bruik  toezicht  houden. 

Art.  45.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  opge¬ 
nomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.  Echter 
kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  Jopgenomen  ,  en  zulks 
tegen  den  interest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  46.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  interest  en 
provisie  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  ,  en  wel : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  j aar, 
behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
gevallen  deze  geldleening  telken  jare  met  een  jaar  te  verlengen  ; 

2°.  in  loopende  rekening.  Wanneer  echter  de  opgenomen 
schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  blijft  staan  ,  moet 
het  voorrecht  door  het  bestuur  worden  opgeheven. 

Vroegere  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  47.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  ,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke  of 
zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat ,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vastelling  dier  over¬ 
waarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art.  48.  Het  bestuur  heeft ,  in  overleg  met  den  raad  van 
toezicht,  het  recht  in  tijd  van  nood  of  gevaar  alle  voorschotten 
in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  49.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 
Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt , 
behelzende  in  het  kort: 
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.A.  het  actief : 

1.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarden  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  prys  berekend  ; 

2.  de  contanten  in  kas  op  31  December ; 

3.  de  effecten  en  andere  geldswaardige  papieren ,  eigendom 
der  vereeniging ,  welke  in  kas  zijn,  volgens  den  koers  van  31 
December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zyn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  dien 
dag  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende  renten 
van  uitstaande  gelden  tot  en  met  31  December ; 

5.  de  waarde  van  de  meubels  en  overige  zaken  der  ver- 

eeniging,  na  aftrek  telken  jare  van  minstens  5  pet.; 

6.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 

zoover  niet  van  het  fonds  sub  B ,  5  ,  afgetrokken  ; 

B.  het  passief : 

1.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zoover  niet 

hierna  sub  5  begrepen  ; 

2.  de  schulden  aan  medeleden  of  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  (kapitalen  en  interesten) ; 

3.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  beheer 
als  anderszins; 

5.  het  fonds,  bedoeld  in  art.  2. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd ,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig  is 
om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  51.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft ,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst ,  alsmede  de  interest  van  liet  fonds ,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed 
worden.  Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
de  provisie,  bedoeld  in  art.  43,  sub  7,  worden  afgeschaft, 
tienden  ,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen  den  kring  der 
vereeniging  worden  afgekocht ,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd  of  nuttige 
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en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen  worden  ondernomen  t 
waardoor  de  belangen  van  den  landbouwer  kunnen  worden 
bevorderd. 

Art.  52.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering ,  waarop 
tot  die  ontbinding  besloten  is,  worden  bepaald,  hoe  dit  fonds 
verder  zal  worden  beheerd  eu  daarvan  een  stichtingsbrief 
worden  opgemaakt. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  53.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren  ,  aanvang  nemende  op  heden. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen ,  om  over 
de  voortduring  der  vereeniging  te  beslissen. 

Na  de  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  ,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  40  diegene  voorzitter  welke 
ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  54.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

‘2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd ,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort- 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  r 
in  welk  geval  zij  echter ,  volgens  de  bepalingen  der  wet ,  tot 
hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  55.  Wanneer,  volgens  art.  54,  sub  2,  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt  ,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  ,  of  geacht  worden  te  verklaren ,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  56.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is ,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging  en  in  de  eerste  plaats  aan  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  ,  die  hierna  in  art.  58,  sub  B,  zijn  aangeduid. 

12 


COÖPERATIEVE  YEREENIGINGEN. 


1544 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  onderteekend  zijn. 

Ingeval  dat  vergaderingen  door  iemand  anders  worden  opge¬ 
roepen  ,  geschiedt  de  onderteekening  door  dezen. 

De  bekendmakingen  geschieden  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  58.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
gewijzigd  worden  ,  wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen  : 

A.  T’.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  ledeu  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

B.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  de  artt.  50 ,  51  en  52  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  de  artt. 
53  ,  54 ,  55  en  56  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  , 

is  noodig  eene  meerderheid  van  stemmen  als  in  art.  54 ,  sub 
2  ,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  59.  Deze  vereeniging  sluit  zich  ,  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Bank  (de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank), 
gevestigd  te  Utrecht,  en  richt  zich  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Gedaan  en  verleden  op  tijd  en  plaats  als  in  het  hoofd  dezes 
is  genoemd,  in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Huizing  A. -zoon, 
landbouwer,  wonende  te  Noordbarge ,  en  Hendrik  Wielens, 
notarisklerk  ,  wonende  te  Emmen  ,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  dezer  akte,  is  dezelve  door 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend:)  J.  Huizing  Hz.,  K.  Drent,  B.  Knegtering , 
H.  Huizing  Wz,,  J.  Haasken  Wz. ;  H.  Huizing  Az.  ,  H.  Wie- 
lens ,  H.  J.  Oosting. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  18  Maart  1901 ,  n°.  66. 


N°.  1555. 


Coöperatieve  boerenleenbank,  te  Uitgeest. 

Den  24sten  Februari  1905  verschenen  voor  mij,  ïïenrich 
Bernardus  Gottmer,  notaris  te  Obdam,  de  heeren: 

1.  Dirk  Lute,  bloemkweeker; 

2.  Wilhelmus  Hendrikus  de  Wildt  Heinszoon,  landbouwer; 

3.  Johannes  Boon,  landbouwer; 

4.  Willem  Groen  Arieszoon,  landbouwer; 

5.  Johannes  Apeldoorn  Gerritszoon,  landman, 

en  6.  Lourens  Zonneveld,  landman, 

allen  wonende  te  Uitgeest. 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver- 
eeniging,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen  burgerlijk 
recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  17  November  1876 
( Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aangevuld  bij  de  wet  van 
7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°.  41),  en  door  de  na  te  melden 
door  partijen  vastgestelde  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatie¬ 
ve  boerenleenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Uitgeest,  en  strekt  zich 
uit  over  de  gemeente  Uitgeest. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 
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a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

o.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  en  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  re  gele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aan  geduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
van  haar  kantoor  te  Uitgeest,  hetwelk  gehouden  wordt  ten 
huize  van  den  kassier. 

De  naarn  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register 
der  vereeniging  op  geschreven  zijn!,  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Eik  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  50  cents. 

Art.  6.  Alleen  liet  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter,  binnen  14  dagen,  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  geen  der 
rechten  daaruit  voortvloeiende  vatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 


2 


1555 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  is  het  bestuur 
verplicht,  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging,  daar¬ 
van  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  en  bij  ontzetting 
f  5  aan  de  kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of 
buiten  gerechtelijke  invordering  van  dat  bsdrag  vallende, 
komen  ten  laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten  in  artt.  3  en  4  gesteld 
niet  meer  voldoet; 

2?.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  33,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge~ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen;  . 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  liet  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
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vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan,  op  eigen 
kosten,  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansp  rakel  ijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tij¬ 
dens  bun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  ver¬ 
mogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zon  zijn  om  de  schul¬ 
den  te  dekken.  Dit  geldt  ook  voor  een  lid  dat  uitge treden  is 
in  het  jaar  vóór  de  ontbinding.  De  gezamenlijke  erfgenamen 
van  een  lid  zijn  gehouden  tot  dezelfde  verplichtingen  als  het 
overleden  lid. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  beslui¬ 
ten  der  vereeniging’  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen 
naar  vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Art.  14.  De  bestuursleden,  de  raad  van  toezicht  en  de 
kassier  worden,  op  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen  voor  3  jaar. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  16.  Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  tot¬ 
dat  hunne  opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoor¬ 
lijke  verantwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten 
overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  17.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  ziin  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier, 
en  overal  elders,  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  ge¬ 
wone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  wor- 
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den,  is  geen  oproeping  noodig.  Yoor  buitengewone  moet  de 
oproeping  schriftelijk  geschieden,  met  opgaaf  van  redenen. 
Buitengewone  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het 
noodig  oordeelt  of  1/3  der  leden  het  vorderen. 

Art.  19.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geen  beslui¬ 
ten  genomen,  dan  met  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Elk  jaar  moet  een  lid  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur, 
dan  de  directeur  en  in  het  derde  jaar  het  gewone  lid. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  wordt  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  voor  zooveel  noodig,  in  den  geregelden  gang  van  zaken 
voorzien.  Wanneer  bestuursleden  of  d'e  kassier  hun  ambt, 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht,  niet  behoorlijk 
vervullen,  moet  de  raad  van  toezicht,  zoodra  mogelijk,  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
beslist. 

Art.  22.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen  op¬ 
roepen. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur,  met  een  bestuurslid,  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  24.  Het  bestuur  schorst  de  kassier  als  het  zulks 
noodig  oordeelt  en  geeft  hiervan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
raad  van  toezicht.  De  directeur  zorgt  inmiddels  voor  den 
gang  van  zaken. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 
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3°.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  bet  ver¬ 
kenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  bepaald; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kast; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8^.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht  der 
plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  de  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  en  het  aangaan  van  processen, 
behalve  in  het  geval  hiervóór  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoor¬ 
ding  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voor  te  leggen  en  daarna  officieel  afschrift  te  zen¬ 
den  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Yijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  26.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad. 
van  toezicht,  maar  kan  in  de  vergadering  worden  toegelaten 
om  zijne  gevoelen®  te  zeggen  over  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten. 

Art.  27.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde  van  zijne 
betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te  voren  daar¬ 
van  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de  kassier 
zijne  betrekking  nederleggen. 

In  geval  van  gebleken  ontrouw,  of  verwarring  of  wanorde 
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in  zijn  beheer,  kan  de  algemeene  vergadering  hem  onmiddel¬ 
lijk  ontslaan. 

Art.  28.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas,  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer,  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren,  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

8°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  het  bestuur  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar,  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tién,  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  29.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter,' 
een  ondervoorzitter  en  3  leden,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

In  het  eerste  jaar  treedt  één  hunner,  in  het  tweede  en 
derde  jaar  telkens  2  hunner  af.  De  orde  der  aftreding  wordt 
door  het  lot  bepaald. 

Art.  30.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  31.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 

ö 

worden  door  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen,  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet,  zoodra  mogelijk,  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen,  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  32.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
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den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen. 

Art.  33.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  de  overeen¬ 
komsten,  bedoeld  in  art.  25,  8°.; 

2°.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  beslissen  of  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de 
gevallen,  bedoeld  in  artt.  42,  sub  5°.,  en  45,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans  na¬ 
zien; 

6°.  tij  heeft  toe  te  zien  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

7°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  34.  Alle  mannelijke  leden1  moeten  -de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft.  De  volmacht  moet  zijn  schriftelijk 
en  ten  genoegen  van  den  voorzitter. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  35.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  36.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare, 
omtrent  1  Mei,  gehouden. 
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Art.  37.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur,  öf  door  den  raad  van 
toezicht,  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur, 
binnen  14  dagen,  geen  gevolg  wordt  gegeven,  of  de  vergade¬ 
ring  door  het  bestuur  bepaald  wordt  meer  dan  14  dagen  na 
de  dagteekening  der  oproeping. 

Art.  38.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  39.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wan¬ 
neer  deze  de  oproeping  nalaat,  of  weigert  een  of  ander  punt 
op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezie¬ 
ners,  of  bij  verzuim  van  dezen  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemach¬ 
tigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  40.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aan  gesteld. 

Art.  42.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 
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1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alleen,  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  per¬ 
soon  in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen  waarop  de  overschietende  gelden 
moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  alsmede  de 
boete  voor  beheerders,  die  hunne  ambtsgeheimen  openbaren 
en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  redenen  de  vergadering 
verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar  on¬ 
derworpen  worden. 


Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  43.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  liet  aanwerver,  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe- 
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zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers, 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  bun  bedrijf,  gegeven  en 
besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  bet  ge¬ 
leende  geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht 

houden. 

Art.  44.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  45.  Het  bestuur  geeft  voorschotten,  tegen  intrest  en 
provisie,  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  bet  bestuur  voor 
bet  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  He  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  bet  jaarlijks  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  bet  recht  verkrijgen  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  bet  terug  te  balen,  tot  een  bedrag  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  jaar  onveranderd  laten 
staan,  verliezen  zij  bet  voorrecht. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  4G.  Bij  bet  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopen¬ 
de  rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  bet  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpan¬ 
ding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verbypotbekee- 
ren  goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  las¬ 
ten,  1/3  overwaarde  bezitten. 
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Art.  47.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd!  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  48.  Het  dienstjaar  begint  1  -Januari  en  eindigt  31 
December. 

Tan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  liet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Oyertreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen,  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  tel¬ 
ken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten,  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  49.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  50.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  boogie  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
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moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot 
het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  be¬ 
steed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering  de  provisie,  bedoeld  in  art.  42,  sub  7,  en  art.  45 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  on¬ 
dernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  51.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  ondier  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  52.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
24  Februari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roe¬ 
pen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  G 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eenzelfde  oproeping'  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

Art.  40  is  van  toepassing. 

Art.  53.  De  vereeniging  eindigt,  behalve  in  de  door  de 
wet  genoemde  gevpllen,  wanneer  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  met  dat  doel  behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  voor 
het  voortbestaan  der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blij ke. 

Art.  54.  Wanneer  volgens  art.  53  niet  tot  ontbinding  be¬ 
sloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren,  of  geacht  worden  te  verklaren,  de  be¬ 
voegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 
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Art.  55.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  ovei 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen  die  hierna  in  art.  57,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  56.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  21,  33,  sub  7°.,  37,  39,  52 
en  54,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op  roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  57.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar,  door  de 
algemeene  vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wan¬ 
neer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  17; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  49,  50,  51  en  55; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding1  der  vereeniging  in  artt. 
52,  53,  54  en  55; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  53  voor  de  ontbinding  is  voorgesckreven. 

Art.  58.  De  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Christelijke  boerenleenbank  te 
Alkmaar. 


14 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN.  1555 

AVaarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Alk- 
maar,  op  datum  in  het  lioofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  lieeren  Adrïanus  Johannes  van  Benthem 
directeur  der  Boeren-Brandverzekeringmaatschappij,  wonende 
aldaar  en  Petrus  Hendncus  Hilbrand,  notarisklerk,  wonende 

bekend™’  ^  gehugen’  evena]s  de  comparanten  mij  notaris 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  eomparan- 
ten,  mij  notaris  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend:)  D.  Lute,  AAr.  H.  de  AVildt  Hz.,  J.  Boon  AA" 
Hroen  Az.,  J  Apeldoorn,  L.  Zonneveld;  Henii  B.  Gottmer 
notaris,  A.  J.  van  Benthem,  P.  H.  Hilbrand. 

Geregistreerd  te  Medemblik  27  Februari  1905,  deel  15 
folio  141  verso,  vak  8.  ’ 
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